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Cordial Saludo.

Mediarite el presente adjunio la documentacion para tramite del contrato de prestacion de

seérvicios - Vigencia 2025 cofrespondiente a:

NOMBRE DEL CONTRATISTA NUMERO DE CEDULA
FELIPE PINZON ORTIZ ' 87944729
Cordialmerite,

MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE
Coordinadora Centro Zonal Tumaco
ICBF Regicnal Narifio
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Instituto Colombiano de Bienestan Fanuhiae

Cecilia de La tuente de Ueras AN
Direccidn de Abastecimiento t;’ GOBIERNO DE COLOMBIA

Grupo de Plan de Compras y Contratacion

‘i‘

BIENESTAR
FAMILIAR

En el Sistema de Informacién del Plan Anual de Compras y Contratacién PACCO, se proyectd la
contratacion que a continuacion se describe:

Certificacién No.: EBE633C2-B1EF-ABEE-ACO1-F49C3034D036
Vigenoia: 2025 Fechay hora de certificacion: 20/01/20253 56 p. m
Consecutivo: M?O/‘egional: REGIONAL NARIFIO
Modalidad: CONTRATACION Tipo de contrato: CONTRATO DE
DIRECTA PRESTACION DE

SERVICIOS

Fecha publicacién SECOP: 15/01/2025 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, SOPORTE ADMINISTRATIVO, FINANCIERQ Y DE ASISTENCIA
TECNICA A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS A CARGO DEL ICBF

Objeto contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE ZONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR
FAMILIAR (SNBF) EN EL CENTRO ZONAL TUMACO DEL ICBF, PARA LA ARTICULACION Y DINAMIZACION DE
POLITICAS, PLANES, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS ORIENTADAS A LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS,
NINOS, ADOLESCENTES Y FAMILIAS, EN LOS MUNICIPIOS DEL AREA DE INFLUENCIA.

Valor programado a contratar®: $37.504.000,00
Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato
Saldo programado a contratar: $37.904.000,00
Valor vigencias futuras $0,00
* El "Valor Programado a Conlratar™ comesponde Gnicamente a la cira que afecta el presupuesio de la vigenc:a actual
Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado
C-4602-1500-3-704050 SOPORTE A LA GESTION DEL 27 $37.904.000,00 $0,00 $37.904 000,00
-4102024-02-9591 PROYECTO - APOYO EN
CONTRATACION DE SERVICIOS

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de informacion del Plan Anual de Compras
y Contratacion PACCO el dia: lunes, 20 de enero de 2025

Generada por: diana ledezma

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
www.icbf.gov.co

ICBFColombia {3 eicarcoiomsia Eicoteolomaaaticial

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF

Avenida carrera 68 No 64c - 75 01 8000 91 8080
PBX: 437 7630
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Estudlo Previo

. .Patos del 3rea
responsable de la
necesidad:

Area solicitante: SIST EMANA(,]ONAL DE BIENESTAR FAMILIAR

Responsdble del drea

solicitante: COORDINADORA ICBF CENTRO ZONAL TUMACQO

Nombre del servidor
o contratista que
diligericia el estudio

MARINA ISABEL T_ARAPUES MACUACE.
previo: S

. Nimero de proceso

en PACCO:;

9470 / !

. Niimero del Estudio
Previo - S|TCO:

| 227020 {/

. Objeto:

Prestar los servicios profesionales coma _eferente zonal del. Sistema Nacionzl de Bienestar
Familiar {SNBF) en el centro zonal Tumaco del ICBF, para: Ia articulacion y dinamizacion de.
polttlcas planes, programas y estrateglas orlentadas a Ea garantia de los derechos.de las nifias,
nifios, adolescentes y familias, en 165 municipio: del area de mﬂuencua /

%] proteccion integral de la
‘jovenss y las familias en Colombia, brindando atencion especialmente a aquelios en |
condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos, lleganda a cercd de'3
+ 1 millones de colombianos con sus programas, éstrategias y servicios de atencion con 33 sedes
; regionales:y.215 centros zonales:en todo el pais.

5. Descripcior
necesid

 Elanalisis de'la hecesidad se concretara

| a) Justificacion

rolIando-los mgunentes aspectos:.

De conformldad:con:et amcu!o 138 del Plan: Nac:onal de Desarrollo, Ley 2294 del 19 de mayo-
de-2023,.¢l acceso a la-oferta de los:servicios estatales para los Nifios, Nifias y- Adolescentes
gsta en cabeza del Instituto Colomblano ‘de Bienestar Familiar.

k. El instituto Co!ombsano de Blenestar Familiar (ICBF), es una entidad adscrita al Ministerio de

lgualdad y: Eqmdad es___l e_ntidad del Estade colombiano -que trabaja por la prevencion y
_primera infancia, infancia y adolescencia, el fortalecimiento de los

Con la entrada en vigor de la Ley 1098 de 2006, Cddigo de la Infancia y la Adolescencia; el

'SNBF a través desu rectoria, asignada al ICBF, adquiere la responsabilidad de articular Jas

acclones de las entidades responsables de la garantia de los derechos de nifias, nifios y

-adolescentes, la prevencion de su vulneracion, y |a proteccion v el restablecimiento de estos,

en los Ambitos nacional y territorial.

Este desafio implica una concepcion de sistema desde la perspectiva de derechos en la que el
centro de toda accion del Estado son las nifias, los nifios, los adolescentes y sus familias.como
uno de los enfornos: que promueve su desarrollo integral. El Sistema Nacionat de Bienestar

_Familiar (SNBF) -constituye un conjunto integral de agentes, instancias de coordinacién y

iAntes de imprimir este Jocumento..

. piense en el medio ambiente!
Cuaiquier copra imprasa de #8(6 doclimentd se considerd come COPIA ND CONTROLADA.

LOSDATOS PF{GF’ORCIUNADDS SERAN TRATADGS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DEL JCHE Y ALALEY

1591 OE 2012
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mecanismos de. articulacion que operan de manera interrelacionada para garantizar Ja
proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y-adolescentes, asi como el forialecimiento
de la familia, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal. Este sistema esta
disefiado para asegurar que se implementen politicas plblicas. coherentes y efectivas en cada
uno de estos niveles, con un enfogue territorializada y ajustado a las necesidades especificas
de cada.comunidad.

Para su funcionamiento, el SNBF cuenta con la Direccion Nacional de Sistema, que tiene la
responsabilidad de coordinar, fortalecer y supervisar la prestacion de servicios pubiicos
refacionados con la proteccién infanti, asi como fa gestion de las politicas pilblicas que ejecutar
los diversos agentes involucrados . Esta direccidn se basa n un marco normativo gue incluye.
eyes, politicas y competencias definidas por la normativa vigente. El SNBF opera a través de
dos subdirecciones clave: la Subdireccion de Articulacion Nacional, encargada de coordiriar os
esfuerzos a nivel central, y la Subdireccion de Articulaciéri Teritorial, que facilita la
impfementaciori y adaptacion. de politicas 2 las realidades locales, garantizando que las
intervenciones sean efectivas y pertinentes para cada territorio.

La Subdireccion de Articulacion Nacional brinda asesoria y asistencia técnica a las
organizacionies de! orden nacional que prestan el Servicio PUblico de Bienestar Familiar, lidera
la formulacion de programas de bienestar familiar para e} beneficio de la nifiez. y divuiga las
politicas, planes y programas relacionadas con el fortalecimiento def Sistema Nacional de
Bienestar Familiar a fodos los integrantes del orden nacional impuisando los procesos de

implementacion con el Gobiefno y-demas Entidades.del-orden Nacioral.

La Subdireccidn de articutacion territorial brinda agesoria.y asistencia técnica a los miembros
del SNBF presentes en los diversos territorios del pais, divulgae impuisa la implementacion de
las politicas, pianes Y programas. relacionados con el fortalecimiento de| Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, asi como con las Entidades del orden territorial que se definan como actores
fundamentales para la implementacion’y sostenimiento exitoso de cada uno.

En la actualidad, el Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) lléva a cabo el proyecto de

inversion titulado “Fortalecimiento a los agentes e instancias del SNBF en el marco de la
proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes y sus familias.a nivel nacional” (Codigo
BPIN 2018011000557), cuyo horizonfe de ejecucion esta previsto hasta-el afio 2026, El objetivo
general de este proyecto es coordinar de manera eficiente a los diversos agentes e instancias
que integran ef SNBF, con &l fin de garantizar la proteccion integral de les derechos delos nifios,
nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento de las familias, implementando un enfoque
diférencial y territorializado a nivel nacional,

E} proyecto confempla la atticulacion y el fortalecimiente de. los agentes e nstancias que
conforman el SNBF a través del disefio intersectoriai de iineamientos, metodoicgias,
herramientas, guias, protocolos, rutas de atencion, asi come del acompafiamiento y asistencia
técnica que se brinda a las entidades nacionales y territoriales, el seguimientoa la.garantia:de
derechos de la infancia’ 'y fa-adolescencia y la movilizasian y promocion de la participacion de
actores privados, nifios, nifias; adolescentes y'sus familias s¢ espera acompafiar, incentivar y

iAntes de imprimireste documento... piense en el medio ambiente!
CtrsigUier copla STEress depite documents se considéra coma COPIA ND CONTROLADA
LOS DATOS PROFORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACHERDO A LA POLITICA LE, TRATARIENTE DE DATQS PERSONALES DEL ICBF ¥ ALA LEY
1631 DE DT
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orientar a diversos sectores del gobiemno y de la sociedad civil, en conjunto con las &reas,
regionales y centros zonales del ICBF, hacia el logro de la proteccion y el desarrollo integral de
los nifios; nifias y adolescentes y el fortalecimiento familiar.

Dentro-de la cadena de valor del proyecto, se contemplaron tres productos a saber: Producto
1t Documentos de lineamientos técnicos, en donde se realizaran acciones: para:elaborary
socializar los lineamientos técnicos requeridos para la gestion de las politicas ptiblicas dirigidas
a nifios, ninas, adolescentes y sus familias ¢on enfoques de derechos y diferencial; Producto
+2: Servicio de asistencia técnica en el ciclo de “Politicas Publicas de Infancia y
adolescencia, con el que se asistird técnicamente y monitoreara-el funcionamiento de las
instancias del SNBF, seasistira técnicamiente alos agentes territoriales, nacionales e instancias
nacionales del SNBF para fa gestion del ciclo de politicas publicas dirigidas a los nifios, nifias,

Sy

adolescentes y el fortalecimiento familiar, Se fortalecera la articulacion nacional y territorial para
garantizar la atencion integral por la intersectorialidad, en el marco'de las politicas publicas de
| salud mental, logrando ia implementacion de acciones de promocion, prevencion, atencion
integral e inclusion social de nifias, nifios, adolescentes con trastornos y enfermedades de salud
mental o consumo de SPA, con énfasis. en poblaciones altamente vulnerables como las
| personas con discapacidad, grupos étnicos, adolescentes y jovenes del SRPA, en situacion de
alta permanencia y habitabilidad en calle; factantes y gestantes menores de edad. Estas
estrategias intersectoriales, se construiranen- el marco de las instancias del SNEF, con
responsables definidos --’d_g:__.acue_rdo gon sus' competencias; Producto 3: Documentos
metodoldgicos, por el cual se:realizaran acciones para elaborar y socializar los documentos
mietodoldgicas Tequeridos para la gestion de las politicas piblicas dirigidas a riifios, nifias,
adolescentes y sus familias.con-enfoques de derechos y diferencial.

I De conformidad cori lo establecido dentro del articulo 27 det Decreto 987 de 2012, sonfunciones
de'la Di"r'ecc__ién del Sisterna Nacional de Bienestar Familiar; entre otras, las siguientes:

Y. Articular el Sistema Nacional de Bienestar Faniiliar en el territorio nacional de acuerdo con
- loestablecidoen las politicas publicas y la normativa vigente.

./ Coordinar la implementacién de las estrategias y mecanismos orientados a la articulacion

“del Sistema Nacional de Bienestar Familiaren los diferentes niveles y sectores de acuerdo

con fas competencias de los ‘actores que lo conforman, bajo. los principios. de

corresponsabilidad y participacion.

Definir las metas de operacion def sistema:con los actores nacionales y territoriales.
Coordinar con la Subdireccion General la construecion de las normas que deben regular
los diferentes aspectos de operacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, y

: someterlas @ aprobacion del Gobierno Nacional, a través de la Direccion General,

1 5. Transferir a nivel nacional y territorial a los actores. del Sisterna Nacional de Bienestar
Familiar los lineamentos técnicos de -abordaje de las problematicas que afectan a la
infancia, la adolescencia y las familias, con el fin ‘de fortalecer la proteccion y atencion
integral de las mismas, en coordinacion permanente con las direcciones misionales, _

8. Definir los parémetros bajo los cuales se brinda asesoria y asistencia técnica en materia
de dinamizacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, a las organizaciones del orden

nacional y territorial que prestan el Servicio Publico de-Bienestar Familiar.

IAntes.de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuslguinr copia imptesa de esta doqumento-se torisidam Eomo COPIAND CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTG.DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y ALALEY
' 1581 DE 2012
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7. ‘Coordinar con las Direceiones Regioniales el compromisa de tas entidades territoriales en
la planeacion y ejecucion de jos programas dirigidos a la primera infancia, nifiez y |
adolescencia, familia y poblaciones especiaies.

8. Disefar estrategias de formacion, capacitacion, divulgacion € intercambio de experiencias,
con los actores del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el territorio nacional.

9. Dirigirel disefio de estrategias y mecanismos que permitan fortalecer &l ejercicio del control
social-en ia prestacion del Servicio Piblico de Bienestar Familiar.

10. Coordinar y liderar las acciones del Instituto frente a contingencias espaciales, catastrofes:
y demés situaciones de emergencia, promoviendo la articulacion y participacion: de-las
diferentes éntidades que conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

1. Coordinar con las diferentes dependencias del Instituto, la cancurrencia responsable de'las
Entidates del Sistema, para el legro de Ja-atencion de ta pobtacion objeto del IGBF.

12. Coordinar con las areas y sectores del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, la
reglamentacion y cumpliniiento de la normatividad vigente, asl como el desatrollo que se
requiera para dar cumplimiento a la funcion asignada-al Instituto enlo que en materia de
filiacion se refiere.

13. Proponer y validar con la:Subdireccioh. General, las politicas v &l sisterna de evaluacion,
‘seguimiento y supervisién del Servicio Publico de Bienestar Familiar, para su aprobacion
por parte de ta Direccion General.

14. Desempefiar, en conjunto con la Direccidn General, la funcién: de Secretaria Tecnica del
Consejo-Nacional de Pclitica Social.

15. Dirigir y hacer seguimiento a las metas, planes de acion e Indicadores de 1a Direccion, en
-coordinacion con fa Direccion de Planeacion y Control de Gestion v, €l ptan de compras y
plan de contratacion; -en coordinacion eon fa Direccion de Contratacion y fa Direccion de
Abastecimiento.

18. Coordinar:con las Direccicnes Regionales |as actividades gue sean de su competencia, en
trabajo conjunto con la Oficina de Gestion Regional.

17. Asegurar aimplementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en
cocrdinacion con Ia Direccion de Planeacion ¥ Control de Gestion.

18. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.

19. Rendirinformes de-seguimienta y gestion de los procesos a su cargo.

Este desafio implica. una concepcion de sistema desde la perspectiva de derechos en la que el
centro-de foda-accicn del Estado son las nifias, los nifos, los adolescentes y sus familias como
unc de los entornos que-promueve su desarrollo integral.

En.virtud de fo anterior y con el fin de desarrollar [a propuesta del Plan Nacional de Desarrollo
2022 2026, Crece la generacién para la paz y sus lineas estratégicas. i) Mas oportunidades
para la primierainfancia en los territorios, i) Prevencion articuiada de las violencias contra nifios,
nifias y adolescentes, iil) Proteccion y atencion a las: vulneraciones y iv) Reduccion de la
desnutricidn - Derecho humano a fa:alimentacion, en el Sistema National de Bienestar Familiar;
el Sistema Nacional de Bienestar Familiar se propone 8 acciones sstratégicas:

1.. Juntos por la Nifiez como estrategia de apoye.a la formulacion de los Planes de Desarrolio -
Territorial 2024-2027 .

iAntes de imprimir este documento,.. piense eh el medio ambiente!
Cudiquier copi impresa dt aste documents, se cnnszdnra come COPIANG CONTROLADA
LOSDATGE PROFOREIONADDS SERAN TRATADDS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTG-DE BATOS PEASONALES DEL ICBF Y ALALEY:
1582 DE 2042
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2. Acompafiamiento integral al desarolio de Planes territoriales especiales: Guaviare, La
Guajira, Catatumbo y Litoral Pacifico.

3. Acompanamtento territorial para la gestion con agentes e instancias para la atencitn a
primera infancia, Atrapasuerios, Sistema de Justicia Familiary Zonas de Recuperacmn
Nutricional

4. liderazgo-de [a gestion nacional y territorial de las: politicas de primera infancia, infancia y
adolescencia y fortalecimiento familiar

5. Articulacién def SNBF con otros sistemas naczonafes como el de Cuidado, Justicia Familiar,
Juventud, de Riesgos, entre otros.

6. Gestion del conocimiento para ser referente de'la sﬂuac:on dela nifiez — portal SUIN +
Comisiones cientificas. (Min. Clencias, UNAL UNICEF, DANE) en ef marco del
Observatorio a la Nifiez.

7. Gestionar mecanismos para la 1mptementac|on electiva de mtas de atencion.

8. Desarrollo de Planes transversaies de m[grantes Paz - ~-Victimas, Discapacidad vy
Violencias.

De esta manera, se busca dar cumpnmlento 2 los sndicadores a la Direccion del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, identificados com

Subdireccion de Arﬁcu'iécién Tertitorial:

« PAJ0: ‘Nirmero de mumclplos y depar’tamentos asistidos técnicamente en el ciclo de
gestion de la. polifica iblica: --’_c_le primera infancia, infancia y adolescencia y
forta[ecxmiento fam[har

. PA 92 Nimero de mupicipios'y depaﬂamentos acompafiados enel fortalecimiento de

o 'Otro indicador interno al SNBF: Numero deinstancias territoriales para fa coordinacion
¥ segutmtento de zonas de recuperacion nufricional, én el marco de los Corisejos de
Politica: Socml

Sﬁbdireccién d_e:;Aﬁit:uiacién Nacional

o PA 243: Poicentaje de avance en la coordinacion e implementacion de las politicas
plblicas dirigidas a la nifiez en el dmbito nacional.

e PA 00: Municipios con acompafiamiento a'la gestién para la atencion integral a nifios,
nifias y adolescentes en el marco de las politicas de primera infancia, infancia y
adolescencia.

e Indicador interno al SNBF: Estrategia que articula el Sistema Nacional de Bienastar
Familiar-al Sistema Nacional-del-Cuidado.

En este contexto, se requiere fa inclusion de un profesional en Derecho que brinde-apoyo en'la
regional o zonal Tumace con el fin de foitalecer |as-capacidades téenicas y legales del SNBF,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambierite!
LCualquier dopia impresa da este doalmentd se considars come COPIA NO CONTROLADA.
LOS.DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDD.A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE'DATOS PERSONALES {IEL ICBE Y ALA LEY
1581 DE'Z2
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permitiendo una gestién mas efectiva y eficiente en la proteccion y promocion de los derechios
de los nifios, nifias y adolescentes en Colombia. Asi mismo, €l profesional en derecho puede
desempefiar un papel crucial en la facilitacion de la coordinacién con los diferentes actores e
instancias involucradas, asegurando que las acciones y politicas sean coherentes con ia
normativa legaty los priricipios de proteccion integral

Adicionalmente, este profesional seré responsable de guiar la implementacion de estrategias y
acciones para el seguimiento y cumplimiento de las recomendaciones de organismos
internacionales, asi como fas emitidas por el Comité de los Derechos del Nifio para sl Estado
colombiano. Asimismo, coordinar con los diferentes agentes e instancias, en colaboracion con
la Oficina de Cooperacion Intemacional, la Subdireccion General y la Direccién del SNBF, el
seguimiento de estas recomendaciones en materia de derechos de 1a nifiez.

Conforme a lo anterfor, ¥ considerando que; segun certificacion expedida por la Direcgion de
Gestion Humanardel ICBF, no existe personal de planta que. pueda desarrollar.|as actividades
descritas eneste documento, &s necesaric contar con colaboradores y contratistas que apoyen
en &l cumplimiento de las funciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar {SNBF).
Actuaimente el centro zonal no cuenta con. profesionales de planta. Dada la limitacion de
personal, se requiere la incorporacion de recursos adicionales para fortalecer la capacidad
operativa y garantizar el adecuado desarrollo de las actividades del sistema.

Por ofra parte, teniendo en cuenta tas necesidades de fa Subdireccion de Articulacién Territoriat
de cumplir fas funciones contenidas en el articulo 25 y 26 del Decréto 987 del 2012, por-madio
‘del cual se modifica la estructura del Instituto Colombiano dé Bienestar Familiar ¢ Cecliia de ia
Fuente de Lieras” y se deterniinan las funciores de sus dependencias resulta necesario
contratar a més de un profesional, para que acuerdo ¢on su idoneidad ¥y experiencia, adelante
el objete y obligaciones del presente estudio previo.

Atendiendo lo contemplado en ef articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articuic 2.2.1.2:1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades. podran
contratar de ferma directa la prestacion de servicios cuando se ericuentre justificada la
necesidad de! servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que se trate y
siempre que ef personal de planta no pueda asumir ia realizacion de este-o no exista personal
suficiente para el fin;

Asi las cosas, se justifica la celebracion del contrato de prestacion de servicios profesionales,
toda vez que las actividades a desarroliar se derivan del cumplimiento. de las funciones de la
Entidad a través del Despacho de la Diréccion General del iCBF, y que la contratzcien se
encuentra certificada por la Subdireccion de Talento Humano de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 en documento-anexo al presente estudio
previo.

Finalmente, se precisa-que el rubro del Certificado de Disponibilidad Presupuestal que respaida |
la contratacion (Ver CDP Anexo), guarda relacion directa con las actividades a desarroliar, teda;
vez que el proceso contractial deriva en ia prestacion del servicio-de educacian inicial en el

iAntes de imprimir este documento... piense.en el medio ambieritel
Cualgiper copiz impresa de'este dotument te chrisitsm coma COPIA NO CONTROLADA
LOS DATGS PROPORCIBNADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDO ALA POLITICA DE TRATAMMENTO DE DATOS PERSONALES DEL IEBF ¥ A LALEY
' 168T DE 2042
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marco de fa atencion integral JAsi las cosas, se justifica la celebracion del contrato de prestacion
de servicios profesionales, toda vez que las actividades a desarrollar se derivan def
cumplimiento de las funciones de la Entidad a través del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
en sus regionales y zonales y. que la contratacion se encuentra certificada por la direccion de
gestion humana de conformidad con lo previsto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015 en documento anexo al presente estudio pravie.

Finalmente, se precisa que el rubro del Cettificado de Disponibilidad Presupuestal No.316324
del 3 de octubte de 2024, que respalda la contratacion. guarda refacion directa con las
actividades a desarrollar, toda vez, que, se reguiere dar cumplimiento a la proteccion integral

de las nifias, nifios y adolescentes y el fortalecimienta familiar en el &mbito nacional prestando

un continuo fortalecimiento de fa prestacion del'_serv[c;o publtco y-la gestion de las politicas
piblicas de los agentes e instancias que conf mansel SNBF.

La presente contratacion se encuentra mclunda en‘el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia
2025, por Io que se anexa el certlf cado’ d_g! Plan de Compras y Contratacion de! Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar = ]CBF e

6. Obligaciones.: de_ _las

partes:

EL CONTRATISTA, desarroﬂaré Ias anutentes obllgac:ones

ESPECIFICAS DEL CONTRAT]STA

1. Brindar: as;stenma tecnlca alos agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
(SNBF) paratlagestion; 1mp[ementacmn y fortalecimiento de paliticas piblicas dirigidas
a:la garantia de.derechos:de nifias, nifios, adolescentes y sus familias, en los
municipios:del area de influencia del ceritro Zonal

2. Participar.en el desarrollo y ejecucion de las acciones estratégicas definidas por el
ICBF y el.SNBF, en el marco del Plan Naciona! de Desarrollo 2022-2026, Crece /a
Generac:on parala Pa;

el CGI’\SE]O de Polltlca de Social, Mesas de Primera Infancia, Infancia ¥ Adoiescencia
Mesas de Coordinacién Interinstitucional y Mesas de Participacion y consolidar los

-+ informes trimestrales de monitoreo-y ‘acompariamiento técnico, ast como la verificacion
del-cargue de las respectivas evidencias-en la ruta establecida por la Subdireccion de
Articulacién Territorial, 7

4, Promover la creacion y gestion de agendas de nifias, nifios y adolescentes en las
instancias de decision, desarrolio tecnico y participacion del SNBF, eni concordancia
con la Estrategia Juntos por fa Nifiez en los municipios del area de influencia del centro
zonal _

5. Elaborar y presentar informes de avance sobre la ejecucién de actividades, en
coherencia con-el Plan de Accién dé:la Direccibn del SNBF, incluyendo informacion
especifica de los municipios del drea de influencia.

6. Desplazarse a los municipios de su jurisdiccion cuando sea necesario, en
cumplimiento del objeto contractual y previa autorizacion del Supervisor del Contrato,
asl como presentar los informes correspondientes sobre dichas actividades.

iAntes de Imprimir este documento. ., piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de éste documents'se corsmdera ‘como COPIANO CONTROLADA:
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7.

1.

11,

Atticular con las defensorias de familias para conocer y gestionar las decisiones
administrativas que requieran ser aterididas por agentes del SNBF para el
restablecimiento de derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.

Apoyar y realizar actividades relacionadas con la estrategia de gestion del figsgo con
enfoque en nifiez, asi como la atencion de emergencias, en articulacion con los
agentes territoriales de! SNBF correspondientes.

Disefiar, implementar y dinamizar acciones para la territorizlizacion de tas' politicas
plblicas dirigidas a la primera infancia, infancia, adolescencia y el fortalecimiento
familiar, en coordinacion con la Subdireccion de Articulacion Nacional. Esto incluye
promover la adopcion y contextualizacion de-éstas politicas:en tos municipios def area
de influencia def Centro Zonal, asegurando la participacién de los agentes:del SNBF-y
otros actores estratégicos enel territorio.

10. Consolidar los informes trimestrales de menitoreo y acompafiamiento técnico, asi

como a verificacion del cargue de |as respectivas evidencias en la ruta establecida por
la Subdireccién de Articulacion Territorial. _
Atender los demas requerimientos, peticiones. y actividades relacionadas con el

funcionamiento y operatividad-del Sistema Nacional de Bieriestar Familiar (SNBF), y
que-sean inherentes.al objeto del conirato.

GENERALES DEL GONTRATISTA:-

Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y extemos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - IC8F, y actuar con responsabifidad,
eficiencia y-transparencia.

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas 2 la gjecucion de tas
obligaciones establecidas en este contrato.

Sin. perjuicio. del deber de coordinacion entre ella contratista y Ja supervision del
contrato-para la ejecucion del ohjeto confractual, ella contratista debera desarrollarlo
con plena autonomia técnica, administrativa y financiefa e independencia..

Proponer cuando sea necesario por la naturaleza del contrato y de las actividades a
desarrollar, un plan de trabajo para la aprobacion de la supervision del contrato, que
recoja come minimo; fas actividades del contrato, los tiempos para su desarrollo y el
responsable.

Participar: en las reuniongs internids y exterrias que sean convocadas por la
supervision, relacionadas con la-ejecucion det contrato.

Disponer de ios metios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
informacion objeto-del presente contrato,

Entregar al ICBF; periddicamerite i al finalizar el contrato, o-cuando el supervisar lg
solicite, todos los decumentos y archivos (fisicos y electrnicos) a su cargo y que se
produzcan en gjecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a
las normas y procedimientos que se establezcan para‘el efecto.

iAntes de

Cuzlgus

imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
er copid fupresa de eite documento se-consdera comg COPIA NG CONTROLADA
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10.

11,

12.

13.

14,

.

16.

17.
18.

Utilizar en debida forma las claves -asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del {CBF, que requiera para la ejecucion del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su desactivacion.y, garantizar la seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del contrate, de
acuerdo con las politicas de seguridad de la informacion del ICBF.

Colaborar en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a Jos
requerimientos efectuados por los erganismos de controf del Estade Colombiano o
cualquier otra autoridad, en relacién con la- ejecucmn desarroiio o implementacion del
contratoy de asuntos refacionados con el mismo. -

Colaborar en el suminisiro y respuesta a las ‘peticiones; quejas, reclamos 0
sugerencias, que sean aS|gnadas en los tériminos establecldos en fa ley y conforme al
objeto y obligaciones.

Solicitar autorizacion escrita del ICBF para.utilizar el. nombre emblema o selio oficial
con fines publicitarios o. ajenos a ios ‘estabiecidos en ios fineamientos de fa entidad.
Cumplir con fas' normas regiamentes g instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en gl Traba;o del ICBF segun la normatividad vigente, conforme a
la afiliacion a ARL y al Decreto 1072 de 2015, _
Apartar, acompanary ‘participar dentro del grado de autonomia que le asiste, en las
actividades relativas a la mejora continua del desempeio institucional en el maico del
Sistema Integrado de’ T:stlon (_SIG _y':de !os Modelos Referenciales que o conforman

superv:sorlas evidericias del estado en gie se encuentre en los informes de ejecumon

contractual parmai o final, siempre y cuando sea pactado y séa necesario para Ja
prestacnon autonoma del senvicio.

Man_teng[se actualizado en los: terminos, condiciones, manuales y-guias del SECOF |},
de fa.pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma én lo que le
corresponde con responsabilidad y transparencia.

Asuniir con la suseripcion del contrato, ta obligacion de realizar fos pagos al SiSS
(salud, pension yriesgos laborales), de acuerdo-con la normatividad vigente aportando
los soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar
que en efecto el pago de la planilia haya sido recibido por la entidad correspondiente,
y ‘en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecusncias y
sanciones gue disponga la ley.

No subcontratar las actividades propias del objeto cantractiat,

En caso de que proceda el registra y asignacion de una firma digital, usaria dentro de
los limites impuestos por el objeto y ias obligaciones del presente contrato y en todo
caso con fa debida autorizacion de quien corresponda.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Guaiquitr copa imprasa de este decumenta o congmidera como COPIA NG CONTROLADA
105 DATOS PROPORCIONADCS SERAN TRATADOS DE ACUERDT A LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY
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19. Desplazarse dentro del territeric nacional en caso de .que se reguiera para el

20.

21.

cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar [as comisiones de acuerdo
con los terminos y lineamientos def ICBF, uha vez ctitminado el desplazamiento.
Participar en las capacitaciones sobre el codigo de integridad del servicio piblico con
el fin de fortatecer y promover Ia integridad, !a transparencia v iucha contra la
corrupcicn; conforme a la Ley vigente y dentro de Ios limites. de fa autonomia
confractual,

Publicar; conforme a los lineamientos de la Funcion Pablica, la Daclaracion de Bienes
y Rentas, Registro de Conflicto de interés y Declaracion del Impuesto sobre Iz Renta.
y Complementarigs y demas documentos que sean requeridos por esa entidad de
conformidad con fa Ley 2013 de 2019,

PARAGRAFO. EL ICBF asumira los gastos de despiazamiento y alojamiento en ciudades y
municipios. diferentes a [a ciudad en la que se ejecuta el contrata, &n los casos (e se requisra,
de: acuerdo con los valores aprobados para cada vigencia fiscal, de conformidad con la
normativa vigents,

EL ICBF, desarrollara jas siguientes ‘obligaciones:

1. Designar al supervisor del coritrato.

2. Exigir fa ejecucion idénea y oportuna del objeto-del contrato.

3. Certificary efectuar los pagos causadés por EL CONTRATISTA,

4. Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, siempre.y cuando no sea obligacion de este,

5. Adelantar las gestiones necesarias para ef reconccimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar,

6. Presentar al contratista a través del supervisor, las sugerencias y observaciones
sobre el trabajo a realizar para.que se satisfaga la necesidad del ICBF y el objeto de
la contratacion.

7. AsuUmir un buen trato para con los demas colaboradores internos 'y externos del
Insfitute Cofombianc de Biehestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad;
eficiencia y franspatencia.

8. Aplicarcuando sea hecesario, la normatividad vigente en materia de incumplimientos
contractuales: y -acudir a las autoridades. disciplinarias competentes, observando
plenamente a atribucion exclusiva y excluyente de la Procuraduria General de'la
Nacidn pard conocer de las faltas disciplinasias en que incurran los particulares que
prestan servicios a entidades estatales.

9. Todas las deméas que resulten necesatias e indispensables para el cabal
cumplimiento de los fines del contrato.

1Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambientel

] ... Clminyier Copia imprasa de' gste documentose considara. coma COPIA NO CONTROLADA ) ]
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATDS PERSONALESDEL ICBF ¥ A LA LEY
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7. Plazo de Ejecucion: dei servicio y las actividades adesarrollar el plazo de ejecucion del contrato seré hasta el 31 de

De acuerdo con la_jt;s?’e’acién del término estrictamente necesario de la necesidad temporal.
agosto de 2025,

8, Lugar de Ejecucién

E} lugar de la ejecucion del contrate serd en Tuinace.
contractual: Ellug jecucion def contrate serd en Tumace

9. Codificacion _
clasificador bienes y : 80111600
servicios:

10. Tipo de Contrato: Contrato. de Prestacion de Servicios. Profesionalés

El presente contrato de Prestacion de Servicios Profestonales encuentra fundamento en lo -
dispuesto en e! literal h).del numieral 4° del articulo 2%de la Ley 1150 de 2007, donde se preve
la contratacion directa "para la prestacion-de servicios profesmnales y de apoyoa la gestion; o
para la ejecucion de trabajos artisticos . que solo puedan encomendarse a determihadas
personas naturales’. _ '

Asi mismo, de conformidad con 10 daspuesto“ n el ar’uculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional
1082 de 2015 que dice: . T ;

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9, Contratos de prestacaon de servicios profesronaies y de ‘apoyo a la
11. Modalidad de | gestion, o para Ja ejecucion de trabajos arfisticos que solo pueden encomendarse a

Seleccion: determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contrataciori directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté.en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre 'y
cuando la: Ent[dad Estatal verifique la _on:esdad 0 -experiencia requerida y relacionada con &l
| area de que se trate.” En este caso, no €5 necesario que la Entidad Estatal haya obtenido

iar cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

.| Los ser’v’ici'o's'-profesibnales_;;y' de apoye a la gestion corresponden a aguellos de naturaleza

~|-intelectual diferentes a [os'de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones. de
la:Entidad Estatal, asi como ios relacioriados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales {...)".

~ | IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJEGUGION DEL GONTRATO: de conformidad con el
.| objeto def contrato y fas actividades a desarrollar, se determina que se requiere un profesional
con la siguiente formacion y experiencia;

L STUDIOS O FORMACEO

12, Criterios para T v PROFESIONAL
seleccionar al ’
contratista:.idoneidad
I experiencia

En alguna de las siguientes areas del
conocimiento

.o Ciencias sociales'y humanas

No aplica

EXPERIENCIA REQUERIDA

iAntes de imprimir este documenito... piense en el medio ambiente!
Cuatiquor copatt imprése de oste dosumonto so' eonsidera somo COPIA NGO CONTROLADA,
LOS DATCS PROPDRCIONATOS SERAN TRATAROS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS BERSONALES DEL ICBF Y'ALALEY
1581 DE 2012
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-Tipo de experiengia | Profesional
Mesés minimos .~ -/ 18 mesas de experiencia profesional

- | Experiencia profesional acreditada de 18 meses &n ariculacion
.1 con entidades territoriales (Gobernaciones y Alcaldias) en
| relacion con politica plblica; trabajo con entidadeso-agentes que

Meses de | participan en los- Consejos de Politica Social {rmunicipal o
Jexperlencia - departamental) y de los. procesos gue ali s& adelantan;
relacionada;.. b

| conocimiento de la estructura del institito Colombiano de
| Bienestar Familiar y sus programas; experiencia.comprobada en
/| dé pianes de accion & indicadores.

De acutrdo con Jo anierior, y una vez validada la hoja de vida de FELIPE PINZON ORTIZ,
identificade con Cedula de Ciudadania No, §7,544:729 cumple con los regiiisitos de Tormacion v
experiencia sefalados en el Estudio Previe: tal v como-¢onsta en el certificado de idoneidad firmado por
MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE en swu-calidad de CODORDINADORA ICBF. CENTRO
ZONAL TUMACO documents que lage paile intépral de este estudio previo,

Con la aprobacion en SECOP If el ordenador -del gasto deja constancia gue la persona
relacionada en este estudio previo cumple con la idoneidad y experiencia requerida para la
satisfaccion de la necesidad contractual, dé acuerdo con a verificacion realizada por el lider de
la necesidad en el documento anexo; por lo tanto, no se requieren varias ofertas.

Nota: Debido a que el.profesional S| va a realizar actividades que impliquen trato directo y

‘habitual con nifios, nifias:y adolescentes en los términos de la Ley 1948 de 2018 y el Decreto

753 de 2019, Sl se realiza la consulta al Registro de Inhabilidades por Delitos contra I libertad,

| integridad y formacion sexuales en contra menores de édad, previa autorizacion del futuro

confratista.

13. Determinacion
honorarios
contratg:

de
del

Teniendo en cuenta loestablecido en ja Resolucion Ne. 5256 del 4 de noviembre de 2023 *Por

la cual se establecen los requisitos, perfiles y honorarios para los contratistas del institute
.Colombiano de Bienestar Familiar- Cecilia de la Fuente Lleras’ y de-acuerdo con la formacién

y experiencia requerida en el.presente documento y acreditada por el profesional referido en el
numeral anterior, se establece que los honorarios correspenden a la CATEGORIA 1l NIVEL 2,
por lo cual se fijan como honorarios mensuales Ja suma de GUATRO - SETECIENTOS TREINTA

7

Y OCHO MIL PESOS MILLONES MICTE. ($4.738.000) g

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributc en general

que secause o se llegare & causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga @ asumirlo, asi

como los costos directos ¢ indirectos que se acasionen para la ejecucion de este:

| De acuerdo con los documentos presentados por EL CONTRATISTA, el misme NO ES

responsable de IVA.

NOTA: si durante la ejecucion del contrato, el contratista cambia su situacion tributaria,

espgcialmente respecto del IVA, no habra lugar a la modificacion de los honorario‘s fijados.

{Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambientel

Cisaiiner capia impreba deeste datumento s congidgm samo COMIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE AGUERDD A LA POLITICA GF TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ISBF Y ALALEY

1581 OF 2012




BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DE -
APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE Pagina13 de

_F13.P2.ABS | 08/11/2023

"TRABAJOS ARTISTICOS Version 2 19

14, Forima de pago de los
honorarios y ‘valor
estimado del contrato:

CONTRATISTA de fa siguiente manera;

| concepto de los servicios prestados en la Ultima semana de enero de 2025/ﬁrewa presentacion

debera presentar la cuenta de cobrg o factura; iy acreditar ante eI supervisor del contrato el pago

con la normatividad vigente.,

N Este valorincluye' cualquierclase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general
“ | que se cause’o se llegare a causar, en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo; asi
“41 como los costos directos ¢ indirectos que se ocasionen para Ia ejecucion este,

il FORMA DE PAGO

De acuerdo con el plazo de ejecucion definido, los honorarios del contrato se pagaran-a EL

Un (01) pago mes vencido, per valo!/(e: UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS PESOS {$1.184.500) torrespondiente al 25% del valor mensual del contrato por

del informe de ejecucion de actividades, debidamente-aprobado por fa supervision del contrato.

| Siete (7} pagos valor de’ YATRO SETECIENTOS TREINTAY OCHO' MIL PESOS.MILLONES |-

MICTE $4.738.000) pbr coricepto de los- servicios prestados.de FEBRERO ‘a”fﬂxGOSTO d€’
2025, previa presentacion del informe de ejecumon de actividades; debidamenite aprobado por
la supervision del contrato

Aunado al cumplimiento de'los. requnsntos antenores para efectos del pago, EL CONTRATISTA

a los sistemas de seguridad socfal integral, salud pensnon ¥ raesgos laborales, de conformidad

Todo pago esta sujeto a‘la disposicion.de la programacmn ariual mensualizada de caja PAC de
EL ICBF y en todo caso Ia: obligacion de pago de EL ICBF empezara a contarse a partir de la
fecha en [a cual la-factura o clienta de cobro sea recibida con fa totalidad de los documentos
exigidos, y correcta, situacion ‘quie_sabe:y acepta EL CONTRATISTA. Las retenciones y
descuentos de Ley a. que haya lugare st__ ran a.cargo de EL CONTRATISTA.

m VALOR DEL CON RATO

! _i_ONES TREC!ENTOS CINCUENTA MIL QUINIENTOS PESOS IWCTEf

Certificado de_

@)

De acuerdo con 5 antenor -el;valor total del contrato corresponde a la suma de TREINTA Y. f 3

Disponibilidad 39025 f
15. Recursos que Presupuestal —CDP :
respaldan ia : : Autorizacidn de NIA o
contratacién: Vigencias Futuras _ _ 7
Fuente de los PROPIOS-27 f/ B
recursos - £ L,
-4602-1500-3-7 41 -02-9914 | 37.904.000
Rubros §I4AEO2 1500-3-704050-4102024-0 | 2 7/ gé
: . . [ Razdn social del ;
16. Interventoria / Interventoria: | jerventor: NIA

Supervision:

. . NIT o identificacidén
si: [0 ~No: B del interventor: _ N/A

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Luciguier capia impresa de gste doaumenty se considera.como CORIA'NO CONTROLADA,

105 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LAPOLITICA DE TRATAMIENTQ DEDATOS PERSONALES DELICBF Y ALALEY

1681 DE 2042
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Representante legal

del interventor: N/A

Identificacion del

representante legal | N/A

del interventor:

No. de contrato de

interventoria: NiA

Nombre del

supervisor de Ia | N/A

interventoria:

Cardo del

supervisot de [a | N/A

interventoria:

Correo elecirénico

del supervisor de la | N/A

interventoria:

Justificacion de

contar con | N/A

interventoria:

Nombre del MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE

supervisor: .

Identificacian del 51.827 725
Supervisién: SHPEVISOr: . = : TR T :

o ) Cargo del COORDINADORA I (. B F UENTRO ZONAL TUMACO
s supervisor:
Sk E NO: [ Dependencia del CENTRO ZO0NAL TUMACO
1 supervisor:

Correc  electronico
del supeérvisor;

nyeing lafopue el iEhlyov co

17. Funciones del
interventor /
supervisor:

1. Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de Ia Ley 1474
de 2011, la Guia de Supervision de Contrates y Convenios suscritos por el ICBF, y
demas manuales y normas vigentes que regulan |a materia.,

2. Ejercer control y vigilancia de fa ejecucian dei contrato, exigiendo: a las partes el
cumplimiento iddnes y oportuno del cbjeto contractual y las obligaciones que lo integran,
asi mismo debe verificar el cumplimiento del contrato en cuantc}_ aplazo, lugar, cantidad,
calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a desarroliar y
‘horaries, este Ultimo, en los casos que aplique.

3. Velar por que ¢l contratista desarrolle el objeto contractual con plena autonomia técnica,

administrativa y financiera e independencia. Lo antefior, sin perjuicio del horario y él lugar
para el desarrollo de las actividades que se hubiere establegido, cuando la necesidad a
satisfacer ast lo exijan.

Recibir a satisfaccion de las actividades que comporta fa ejecucion del objeto del
presente contrato de conformidad con lo pactade en el mismo. _

Coordinar a estructuracitn de la documentacin que se genera con ocasion del contfato

y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

Efectuar los requerimientos que sea del ¢aso a EL CONTRATISTA cuando las

exigencias de cumplimiento asi lo requieran.

iArites de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cunlquier copa miresa de este dotuments se considera como DOPA NO BONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA POLITICA DB TRATAMIENTO DE DATDS PERSONALES DELICEFY A LA LEY

1581 DE 2042
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.:.;:2;}= - 1B.

10.

1.

12.
13.

~ contractual de acuerdo con fo estipulado en la Ley 1712 de 2014.
15,

11.
18.

18,

Requerir al contrafista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con fas

cuantificaciones a que haya lugar, que e permitan adelantar a ta entidad &} tramite que

corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley

1474 de 2011 y la reglanientacion que esté vigente en el ICBF, en materia de imposicion

de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.
Elaborarlos informes, actas y documentos que la actividad de supervision comporta, con
la remision respectiva a las &reas que correspondan,

. Verificar la legalidad de la factura electranica, cuando el contrahsta searesponsable del

IVA y se-haya acogido a dicho sistema de facturacion..

Autorizar los pagos al contratista, previa veiifi icacion del cumplimiento del obieto dentro
del contexto estipulado y de la acreditacion-d que el Contratista'se encuentra al dia en
el pago al Sistema de- Seguridad Social Integrai y parafiscales, lo cual incluye el Sistema
de Riesgos Laborales, de confermidad con lo establecido en el inciso segundo del
articulo 41 de Ley 80'de 1993, modlf cado mediante el articiilo 23 de la Ley 1150 de
2007 y en los términos estab_lgc;dos en &l Decreto 1273 de 2018,

En el evento que el objeto contratado-involucre la asignacion de bienes devolutivos al
Contratista, &l Supervisor debera veri e y use adecuadamente con
la obhgacnon del Contratista de responder por su deterioro o pérdida-imputables a él. Al
momento de la terminacion del contrato; ademés de tenerse en cuenta el cumplimiento
del objeto como tal, el-supervisor debera verificar que ef contratista haya efectuado la

devolucion de:los bienes:entregados para el desarrollo deseste, con fa obtencion del
Visto Bueno de recibo a ‘satisfaceion de la Direccion Administrativa y/o de Ja Direccion
de Gestion Humana, segln aplique:

Informaral lider o ilderes de la contratacion sobre los cambios que se presehten durante

lar porgue se suscriban por las partes las correspondientes
modificaciones, admlones prarrogas que se requieran.

Una vé perfecci las modificaciones de los contratos, prorogas, adiciones,
aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites.al respectwo garante, cuando aplique, dentro-de los cinco (5) dias siguientes.
Publicar dentro del témino de ley en la plataforma SECOP 1l toda la ejecucion

la: e;ecumor} defcontrato y

Remitir mensualmente a la Direccion de Contratacion la documentacion de la ejecucién
contractual, que se produzca en flsico, para el respectivo archivo -en el expediente
contractual. Esta informacion se remitira una vez haya sido publicada en la plataforma
SECOPIL.

Velar por que la garantia cuando aplique se mantenga vigentes e incluidos los amparos
que cerrespondan para la etapa de liquidacion o postcontractual cuando a ello hubiere
lugar.

Proyectar con fa debida-antelacion, la liquidacion del contrato, en los casos en los gue
fa misma se imponga.

Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP |,
de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

Velar porlaintegridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion del gjercicio
de su supervision o interventoria, por lo'tanto, deberén entregar todos los documentos y

iAntes. de imprimir este documento... piense en ¢l medio ambiente!
Cunltuiar copia impress de esle gotumento se considerg TAMS. CoPiA NG CONTROLADA.
LOS DATOS FROPORCIGNADOS HERAN TRATADOS OE ACUERDC A LAROLITICADE TRATAMIENTO DEDATOS PERSONALES DEL {CHE ¥ ALA LEY

1581 DE2012
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archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus
funciones, de- acuerdo con los procedimientos. internos de gestion documentat
establecidos por el {CBF. _

20. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacian, la-guia de supervision y
el contrato de interventoria para el caso de interventores.

Paragrafo: E ¢as0 de ausencia parciel o total del supervisor la misma seré asumida por quien
haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal 0
definitiva, Ja supervision sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacion

confractual alguna. En caso de que se materialice la situacion anterior se debeta informar
inmediatamente a la Direccidn de Contratacidn.

18. Analisis del riesgo y
forma de mitigarto:

Los riesgos inherentesa la ejecucion de este contrato de prestacion de servicios, fiene su origen
entre otros, en ! incumplimiento de las actividades y obligaciones pactadas.contractualmente

circunstancias que traslada el riesgo en un 100% ai CONTRATISTA. La tipificacion, estimacion
y. a8|gnacmn de los rigsgos que puedan.afectar el equilibric-econdmico del presente contrato y-
los mecanismos para.su mitigacion, de acuerdo.con el -articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en
curtiplimiento de lo dispuesto.por el Decreto 1082 de 2015.

ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

por parte def CONTRATISTA, de acuerdo cor la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos |
establecida ‘en los estudios previos, los cuales hacen parte integral del presente contrato,.

18. Andlisis gque sustenta
la exigerncia de
garantias:

Se requiere la exigencia de-garantias: SI: By NO; [}
Justificacion:

De conformidad con o establecide en-el articuio 79 de la Ley 1150 de 2007, y segin lo dispuesto
enel Libro 2, Titule 1, Capituio 2, Seccion 3 - Garantias, def Decreto Nacional 1082 de 2015,

siguientes amparos: (Establecer los que se consideren aplicables)
7

especialmente en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y en ¢l articulo 2.2:1.2.3.1.12 del

1 Decreto Nacionai 1082 de. 2015,

PARAGRAFO- PRIMERO: El monto de las garantias deberd ser restablecido por EL
CONTRATISTA, cada vez que, por razon de fas muitas impuestas; el monto asegurado se
disminuyere o agotare. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantia no
podra ser cancelada sin la-autorizacion de EL ICBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con los
requisitos para manteneria vigente y seran de su cargo'el pago de todas fas primas y deméas
erogaciones: de constitucion, actualizacion y mantenimiento de la garantia mencienada. Con
todo, el contratista adtoriza a la Entidad, para que con. cargo a las sumas que esta le adeude,
se descuente el valor ‘de las primas o costos de las garantlas cuando por cualquier
circunstancia el contratista no- la constituyere: o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo

_pertinente si a ello hubiere lugar.

ie corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF 1a (s} garantia (s} que-cubran los |

EJECUCION DEL. MISMO Y SEIS ({6) MESES MAS, de conformidad con lo establecido |

f a) Cumplimiento del Contrato. Ef valor de esta garantia debe ser de parlo menos el DIEZ |
POR CIENTO (10%) det valor del contrato, y su vigencia serda POR EL TERMINO DE |

H
]
i

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambientel

Cusluigr cops irpresd de este: documento sp consdera como CORIA NGO CONTRDLADA

LGS DATHS PROPORCIONADDS SERAN TRATADCS DE ACUERDC A LA POLITICA DE THATAMIENTO DE HATOS PERSONALES DEL SUBE ¥ 8 LA LEY

158% DE 20172
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PARAGRAFO SEGUNDO: Entratandose del contrato de seguro, la garantia no expira porfalta
de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFQ TERCERO: El hecho de la constitucidn de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con ios riesgos asegurados.

Se-anexan fos documentos relacionados en la fista de cuequeo, 105 cuales hacen parte integral

20.A
nexos de este estudio previo y del futuro contrato.
Firmia: 5
/
{ Nombre del Jefe o Director de la
-dependencia lider de la necesidad: _ MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE
Cargo: COORDI\A{)ORA
Oﬁcing __ o‘ Direccién lider de la N-'I'RO’:ZON A,l;il:'ﬂi\?t AC o
necesidad: . gt

Proyecto: Katherine Paola Morerio Casas - Contratista DSNBF

ANEXO 1 - MATRIZ DE RIESGOS

- . Alravés de las
Rsesg_n.pur‘qnlre_ga de Canalzaci n g %ihfcsrmc(’as' '
nfermacish arads p = © el
A S drndefa = = pRItiREs qun
= Semateializa cuando et ; 5 (= ]
ICBF entroga, pava le: olarmach g l4g generan ol
T emcunn égi’ égnir 3o, Ne & i natmves Super | 2 .EE contratistal De
r ; ! ] ; = : - °
‘-é:3 gig g infarnaEcon errada o satisface o | B Fouma o i iy = supervisordal | acuerto
FRES ) pe] 21 a . ] ¢
tiel s 58 degattuatizaday el grania | Sl TS E sola Y1 2ials a1 g 5% sanirata.y cart i
&1 FE] H S ! < = peErsona, o conlra § & S8 comunieaciin g | plazo-de
LRI Y ceniratiata ejecuta necetidary & = R f . I
i1 q & aﬂ-\ndades fopias el o av:!angaei to = £% ias-demas ejgrucion
erep i mandia 2 P sersanas Gue
chjsla sentraciualy de por E g8 mansien
" i) _ i = £ )
i i mlaas 2 27 | ommnena
v < = fini s canalizar

iAntes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
 Cualguier edpia impresa de 5! dociimento se Sorisidera come COPIANO CONTRGLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DEACUERDU A LA POLITICABE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSONALES DELICBF Y A LALEY
1581 DE 2092
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iAntes de imprimir este docurnento... piensé en el medio ambiente!
)  Guaiduibrcopis imprese os este documents sg corsidera como COPIA NG CONTRULADA,
LOS BATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDS A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF.Y.A LA LEY

1581 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICIQN DE BIENES:__Y SERVICIOS

F4.P2.ABS 06/05/2024

CERTIFIGADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA Version6 | Pagina 1 de 4

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE , en mi calidad de coordinadora del Centro Zoral
Tumaco , certifico que FELIPE PINZON ORTIZ identificado con cédula de ciudadania No. 87944729, cumple
con los requisitos de formacion y experiencia sefialados en el Estudio Previo que hace parte integral del
presente proceso contractual identificado con SITCO No. 227020 como se evidencia a continuacion:

1.

a.

Estudio sobre aplicacion de excepciones

TRAMITE DE CONSULTA AL BANCO DE HOJAS DE VIDA

"EXCEPCION.

JUSTIFICACION:

Cuando se identifique que las personas
naturales que actuaimente ejecutan
Contratos-de Prestacion de Servicios o
de Apoyo a la Gestion cuentan con la
idoneidad y experiencias requeridas
para ejecutar los contratos que se
identifiquen en gl Plan Anual de

1 Adquisiciones

St

Bl profesional  ejecuto el contrato

“experiencia requerida para cumplir &
cabalidad con las obligaciones del contrato.

52008782024y cuenta con la idoneidad y ia

Contraitos de prestacion de servicios
profesionales de personal de que
corresponda a fa categoria | de ia “Tabia
de Referencia de Honorarios
Contratistas prestacion de Serviciosy
Apoyo a la:Gestion” del ICBF, siempre
que las obligaciones contractuales
requieran alto grado de experticia, alto
nivel de confidencialidad.de la

informacion

NO

N/A

b. Consulta.en el Banco de Hojas de Vida

N/A

Nota: se anexan los soportes de la consulta realizada y fa respuesta recibida. Asi mismo, los soportes
de la forma o medio - distinto-al Banco de Hojas de Vida - por el cual fue identificada la hoja de vida que
cumpte el perfil requerido. Si se aplicd algunade las excepciones esta nota se debe borrar.

c. Analisis de la(s) hoja(s) de vida recibida(s)

Antes de imprimir este documento... piense.en el medio ambiente!

. Cualguer copia maresa da.oste documants se considera come CORIAND CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERBO A LA POLITICA DE-TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALLEY 1581 DE-2012
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N/A

d. Entrevista

Al futuro contratista se le realizd una entrevista donde se-agotaron temas relacionhados con el desempefio
laboral, considerando que respondié de manera satisfactoria y acertada a los interrogantes que se le

plantearan.

2. FORMACION

NIVEL

PROFESIONAL

TIULOSIDE ~
-FORMACION

Profesional- universitario en Ciencias Humanas, Sociales, Econdmicas,
admiinistrativas, Politicas o de ingenieria, arquitectura, urbanismo.y afines

N/A

"REQUERIDO(S) |

Abogado

TITULO(S) DE
FORMACION .

| Educaci
‘| -el:Desa

-otorga sl titulo

ion Educativa, .+
para el Trabajo y
rrollo Humano o de
Educacion Superior que

Universidad Santiago de Cali.

APORTADO(S)

Fecha de terminacién-del
© - lLpensum-académico ¢

| 30/11/2005.

‘[ Fechadé grado | 07/12/2006

| ‘Resolucioi de Convalidacion

I NIA

TARJETAD
MATRICULA
"PROFESIONAL

159844 del 10/07/2007

ANTECEDENTES
PROFESIONALES

20250123-1048046 del 23/01/2025

EQUIVALENCIAS
APLICADAS

N/A

‘RESULTADQ

CUMPLE/NO CUMPLE

3. EXPERIENCIA

.- CONDICIONES:

EXPERIENCIA REQUERIDA.

TIPO DEEXPERIENCIA

profesional

MESE S Mf NIV OS et

8 meses de eéxperiencia profesional,

MESE!
RELACIONADA

XPERIENCIA:

participan en 1os Consejos de Politica Secial (municipal o departamental} y de los
procescs que alif 'se adelantan; conacimiente de la asfructura del |nstituto
Colombiano _de Bienestar Familiary sus programas; experiencia comprobada en

de planes de accign e indicadores.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

o ) ., Guslquier copid inifiresa de etle.documenta se cona dera coms COPIA ND CONTROLARA . B
LOS DATOS PROSDRCIONADOS SERAN TRATADDS BE ACUERDO A LA-POLITICA DE TRATAMIENTO-DE BATOS PERSONALES DEL IGBF Y ALA LEY 1581 BE 2012
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Se deja constancia de que se revisaron y validarori los soportes de experiencia conforme a la informacion
que se presenta a continuacion:

*Pulsar dosveces la tabla para editarla informaciéan®

 LEXPERIENCIA ACREDITADA (en meses) 91
RIENCIA-LABORAL ACREDITADA (en meses) _ 0
RIENCIA PROEESIONAL ACREDITADA (en meses) 931
RIENCIA DOCENTE ACREDITADA (& meses) 0
RIENCIA ANCESTRAL ACREDITADA {en meses) 0
L EXPERIENCIA RELACIONADA ACREDITADA (en meses) 91

2730 PROFESIQNAL

DEFEMNSORIA DEL-PUEBLD 1/06/2016 31/12/2023

coo0ooc0 oo o oo

Nota 1: cuando se hayan desarroliade actividades o ejecutado contratos o cargos de manera simultanea, se contabilizara la
experiencia portna-sola vez; no se podran contdbilizar frasiapos.

Nota 2: si la experiencia a acreditar es con la entidad, no.se: padra exigir certificacion. Bastara con que ia hoja de vida de la
plataforma SIGEP indigue el niimero de contrato.y fa entidad validara en sus registros la informacién respectiva.

Nota 3: la experiencia profesional s contara a partir de |a terminacion y aprobacién del pénsur académico de educacion superier,
para lo cual el futuro contratisia debera anexar el documento que asi lo acredite, de lo contrario la experiencia profesional se
contabilizara a partir de la obtencion del titulo profesional. Para las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social
ensalud, la experiencia profesional se contara a partir de-la inscripcion o registro profesional.

3.1.Relacidn de equivalencias aplicadas
N/A
‘4, OTROS REQUISITOS COMPLEMENTARIOS
NIA
Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

. Cuaiquier copia smpresa de este dodumenta e considera canio COPIANQO CONTROLADA . L
LOS DATOS PROPORCIONADDS 'SERAN TRATADDS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE2012
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En constancia de lo anterior se firma el presente documento en la ciudad de San Andrés de Tumaco, a los
23 dias de enero de 2025,

Firma:

s
F o
ﬂ‘)ﬁ:’f&&’w-ﬂ.wﬂ‘ etk e A

e

P o
oy ‘(f,“m*;/. N
-

Nombre del Jefe o Director de Ia

dependencia liderdela - ‘MARINA [SABEL TARAPUES MACUACE:
necesidad:

COORDINADQRA
Cargo:

Oficina o Direccion lider de la
' nhecesidad:

CENTRO ZONAL TUMACO

Proyecto: Katherine Paola Moreno Casas - Coritratista DSNBE

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN

Antes.de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier Copha imprete de este documenioces consddera comb COPIANG CONTROLADA

TRATADDS DE AGUBRDO A LA POLiTiCA'DE TRATAMIENTO 0F DATOS PERSONALES DEL I08F ¥ A LA LEY 1581 DE 2013
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Actu Ceremonia de Grado

{No. 1 644}

VDAL T QENTIAGD OF "”MU LANTEL CEL DEPARTAMENTO DEL VALLE D81, CALKA, &
R ERE LA YARDE DEL i}i& £ DWTENERE !IEZ?""}& E.H B ALIDTIOREC ~ANLA MANIS”
R E Y RL EAHTIAGE i}f‘" m’m ¥ INE COMFORRAOAD D0N L3 BEPUESTD 808 14
: GRADG Ho. 10327, 5E CELERRD SEII0N SOLEVNE OON SLF N DENALER
TR DE FORBAIGH AVAHTATS ¥ DHETISITARIA A LG BARTLERANTES &P

I BTG PRESIDA FOR BL SEAOR SECTOR DR HESERT CELIN HAVAR

""“"f"f"ﬁ 3 ARTIHTLIRA D LA SESIGN; B LSUTURA BE wa
9 TORSA DEL ASIAMENTL: 43 ENTREDA UF DpLenany

LAR ARIERTA LA SESION. A CORITRIaie B D LEGTUHA A La KERDLgsh
O MBI B LA DU Lo pNEsERSIIND, BN MNERERE DE LA nERUng
PR AUTORICACWH D51, SORSTERIG D8 CEOLCACION HARERRL, (e

ABOGGADO

APR AL RES G Wi AR0TENe 111109

PINZON OFgTiZ- FELIPE

L. N B7944729 DE TUMACO

s Tﬁ!w‘fw AOUDE GRATUANDDS BL JURMMABHTO WaVERSITARS ¥ B
YREDA UE LGS RESPROTIVOE DIPLOMAS . SIENDD LAS B0 50 L

LR UEBERT CELIN tAVAS
AENTRAL BR. GERMAR VAL BT VALENDS
{58, BEATRIE DILGADD BT,

O ACTR D92 CEREMOMNIA DE GRADD, 38 SYPIOE BN LA U -‘
LEMS CRBNOE (15 OIS DEL MBS DE DINIEMENE DELAND D "“

AAMTINGD BB
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REPLHLICA D28 COLOMMIA
17037 AR, TLTEE 1AL

€ CINSTICH SUPERIONT 3E LA JLEDIE ATLIRA,
TARIETA PROFESIONAL DE ABOGADO

LA ]

i i 4

ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICD

¥ SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 3& 1586, EL DECRETO 196 DE 1971

Y EL. ACUERDO 180 DE 1996,

Sl ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJQ SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS.

17






RN,

Conscjo Superior de la Judicatura [ o
Unidad de Registro Nacional de Abogados v Auviliares de fa ;usticia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Cert:flcado tie V:gencra N 162442

Que de.conformidad con ei Decreto 196 de 19?1 yvla Ley 270 de 1996 Estatutana de ia Admmzstracnon de‘ Justlma

siato que el { {la} sefior(a} FELIPE PINZON ORTIZ, rdentzflcado(a con Ia Cedu!é: de c:udadama No.
87944729 i regnstra la siguiente informacion.

&

VIGENCIA

CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO

Abogado. 150844 1010712007 Vigente

' Observaciones:

'Se expide la presente certificacion, a los 24 dias del mes de-eriero de 2025,

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
Director

Y
Nu!as - 5i el npminro decédula, fos ‘rombres y/o apellidas presentan error, favor dirigizse d la Unidad do Registro Nacional de Abogadas ¥ Ausifnres do ,.h icl'a,
“2El gocumienta gy puede verificar enla hading de 'a Rama Judigal wyay ramajugicial gov.co o traves dél nimero de certificdo v jecha t‘zx TR .

~3-Esla certificadion infgrna el eslads deVigencia de la Tarjela Profesional, Licenais Tempurdd, Jusz de Paz y-de Reconsideracian

% ghediciiusalss

o Conwein Superar deda Judicatura
8 {onsdosuprsiniudisalurs

& Remaduciceal - Consaje Supedar detn Judicaturs
@ Administrantio lesticia Podcast
8% {nasin Superior deks Indicatusa







CERTIFICADO No.

20250123-1048046

COMISION NACIONAL DE , _
z paginaldel

Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICA

Que revisados los archivos. de antecedentes de esta corporacién, ei(la) doctor(a) FELIPE PINZON
ORTIZ , identificado(a) con'ndmero de documento 87944729 y tarjeta profesional No. 159844, NO

registra sanciones vigentes.

con io dispuesto en el inciso
9, ‘que cita «la certificacion de
ciones o inhabilidades que se

). ibidem; cuando s
empefio ausencia dea
guren en el registr S b

De conformidad con ‘el inciso cuar
en cargos qq__e.:gxlf{lan}para su dese
anotaciones que-

ate de nombramiento.o posesién
ecedentes, se certificaran todas las

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario infarmar:que los certificados de sanciones
vigentes y €l de antecedentes disciplinarios en donde se registran aguelias sanciones que el
abogado haya preséntando durante el (;:;(:f_fci__dﬂ profesional, se’encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la-expedicién de-los certificados de sancionies vigentes 'y de antecedentes

disciplinarios en la Comision Nacionat de Disciplina Judicial”. *

NOTA: Si el nimero de cédula, el de fa tarieta profesional ‘o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADOQ EN BOGOTA D.C., EL DA JUEVES 22 DE ENERO DE 2025,

Firmado Por:
Wiliam Moreno Moreno
Secrefario
Comisién Nacional
De Discipling Jidicisl
Bogots, D.C. - BogotA D.C,,
Este documento-fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme & to dispuesto en la i.ey 527188 y el docreto reglamentario 2364/12

Codiga de verificaciSn: 8794aal8ce8a7 23701 b3845c 1 [7056012c3c38d22d820426 70807670/ 38070
Documento generads en- 23012025 12:23:58 AM

Descargue el archivo y vallde éste documerito electrinico en la-siguients URL:
hitps://procasojudicial.ramaludicial.gov.cofFirmaElactronica

/3



Densoria
del Pueblo

€ 40L UM E LA

DEFENSORIA DEL PUEBLO
Certificacion Ndmero 2025-996
LA RESPONSABLE DEL GRUPO DE REGISTRO Y SELECCION DE OPERADORES

CERTIFICA

Que el Doctor FELIPE PINZON ORTIZ Identificado con la Cedula De ciudadania nmero 87,944,729 expedida en
TUMACO, ha suscrito para Ia Defensoria def Pucblo 10 siguientes contratos de prestacion de servicios,

Nimero Facha lnicial Fechs Final Servitio Profesional Honorarios

De Contrato Prestado Mensuales
2023-5183 2023-12-01 2025-05-31 DEFENSOR FPUBLICD 5,014,000
2023-2356 2023-10-04 2023-11-30 _ DEFENSOR PUBLICO 4,755,000
2022-4077 2022.42-06 - 2023-09-30&'? DEFENSOR F'UBLICG 4,755,000
2016.2842 2619.06-01 2022:44-20, DEFENSOR PUBLICO 4,816,553
2018.5908 2018-12-17 2019-05-31 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2018-3223 2018-10-01~ 2018-12-15 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2017-2787 2047-04-01#4" 2018-09-30¢ DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
20167071 20164216+ 2017-03-31 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2016-3257 2016-11-01 2016-12:45 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2015-3388 201510:01 20161031 .  DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2014-3100 2014-10-01," 2015-00.30 ~  DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2013-1870 2013-06-01 * 2014-09-30 DEFENSOR PUBLICO 3,700,000

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) en Bogotd, el Jueves 23 de Enero del 2025

Atentamenie

VICTORIA MADURO GOENAGA

Fuente : SIAF

‘Calte 55 16 32 PEX FT47300 Ext 2735, Bogord 0.0
AT AN 2808 (R4
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PROCESD ADQUISICION DE DIENES Y SERVICIDS

; H
PP —

EL DIRECTOR DE GESTION HUMANA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

.y 1150 del 16 de Julio
que no exisie
las aclividades

Que de conformidad con lo establecido en el Articuio 21 de
de 2007 y el articulo 2.8,4.4.5 del decreto 1068 de 2015, hace
personal suficiente en la planta global del Instituto para reali
relacionadas con:

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE ZONAL
DEL SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR:(SNBF) EN EL. CENTRO ZONAL
TUMACO DEL ICBF, PARA LA ARTICULACION Y DINAMIZACION DE POLITICAS,
PLANES, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS ORIENTADAS A LA "GARANTIA DE LOS
DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y FAMILIAS, EN LOS
MUNICIPIOS DEL AREA DE INFLUENCI

Nimero de plén de comprés' 94
mes de enero de 2025, de acuerdo a

A PATARROYD
Director de Geslion Humana

o

Proyecté: TA. Diego Antonio Pristo Walteros -

1Antes de Imprimir este documento,., plense en el medio amblentel

Cudiguier copla dnpraga da esie documenta w4 contidara como COPIA RO CONTROLADA,
{05 CATOS PRWCWSSEMN TRATADOS DEACLVERDO A LA POLITICA DS TRATASUENTO DE DATOS PERSOMALES DEL 1I0BF Y ALALEY 1581 DE 02

CERTIFICACION MO EXISTENCIA / INSUFICIENCIA EH PLANTA | Varufnf  Higea st
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ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

e

PROCESO F15.P2.ABS 29/11/2024

"

o
b

wmeese | FORMATO DE DECLARACIONES DEL CONTRATISTA
FAMILIAR PARA LA CELEBRACION DE CONTRATO DE Version 1 Pécing 1 d6 4
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE ersion ‘agina 1 de
APOYO A LA GESTION

1. Nome encuentro incurso en ninguna de las siguient

Bogota D. C., Enero de 2025,

Sefiores _
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF
La Ciudad

Asunto: Declaracion juramentada para la celebracién de conirato de presta icios profesionales o de

apoyo a la gestin con e! ICBF.

Yo, FELIPE PINZON ORTIZ, identificado con cédula de ci . 87944729, por medio del pressnte

con ¢l Esfado, asi como ningln conflicto de mterés
profesionales y de apoyo a la gestion queist iré co
saber:

No he si_do.sujeto {2) de ded! e

comisitn de delitos de peculado, concusion,
s, ni sobomo transnacional, asi como sus equivalentes

‘ ectivo, ni servidor (a) pliblico (a) de la entidad contratante. |
), hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
iblicos de los niveles, directivo, asesor, ejecutivo 0 con los miembros de

tivo, o de un miembro de la junta o consejo dlrecﬁvo de fa entidad, ni vmcu!os de este tlpo

a funciones de contral intemo o de-control fiscal. :

= No conozco ‘ninguna circunstancia que implique conflicto de intereses para contratar con el instituto

Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF, incluyendo dentro de estas, tener vinculos familiares con
funcionarios (as) del Instituto.

2. En relacion con la informacion dlasificada o reservada que sea puesta a mi disposicion por e Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, me comprometo &a:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cialquier copia impresa de este documento s considera coma COFIA HO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDOD A LA POLITICA DE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY1581 DE
2042,




. PROCESO F15.P2.ABS | 28/11/2024
ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS .

a_@es'm FORMATO DE DECLARACIONES DEL CONTRATISTA
FAMILIAR PARA LA CELEBRACION DE CONTRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE |  Yersion1  |Pégina2de4
APOYO A LA GESTION

- Daraplicacién ala Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 deliitulo 2 de la parte 2 del libro
2 del Decreto 1074 de 2015, asi camo los procedimientos y formatos asaciados a la Politica de Tratamiento
de Datos Personales y la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacion, Seguridad Digital ¥
Continuidad de la Operacion que se encuentran publicadas en la pagina web www.ichf gov.co.

- Utilizar los repositorios de almacenamiento de informacion dispuestos por el ICBF.

-~ Utilizar la informacion Gnicamente en los témminos autorizados y establecidos en las politicas de ia Entidad
y entregar toda informacidn de inmediato a la persona designada por el ICBF, una vez haya suspension o
terminacion del contrato o cambio en las obligaciones; absteniéndome antener copia parcial o fotal
de la informacion obtenida o generada con ocasion del desarrolfo del objeto

- Garantizar que la seguridad de la informacion, que se pone en mi
ejerciendo sobre ella la debida diligencia y haciend de [

responsabilidad y-cuidado que ponga a disposicion ef Ing

de Seguridad y pnvac:tdad de la Informacm segurida

y
dlSpOS[cion el Instituto, todo ello de acuerdo con o.\_:'
del ICBF.
= Nousar lainformacion suministrada pa

terceros de la :nfcrmacmn )

- No revelar. divufgar exhi ar, hacer mpilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar,
i lectar, pli informacion dada a conocer por e ICBF,

lnclusw despues de ﬁna zada su vinculacion contractual o culminado el tratamiento de informacion

neoesanas para otorgarsegundaci e nmpedtr su adulteramon pé:dida
y.0 fraudulento.

acion puesta en mi conocimiento en la web ni en ofros medios de
conservando la informacién a la que tenga acceso bajo ia Politica de
Datos Personales yla Pohtfca de Segundad y anac:dad de la Enformaclon entre ofras

as'y administrativas necesarias para otorgar segundad e mped:rsu adulteracion, pérdida,
ceso.no attorizado o fraudulento.

3. Autorizo expresamente de manera voluntaria e informada al Instituto Colombiano de Bienestar Famifiar--
ICBF, para tratar mis dafos personales, acorde con la Politica de Tratamiento de Datos Personales del
Instituto para los fines relacionados con su mision y funciones, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012
y del Decreto 1074 de 2015, acorde con lo siguiente:

iAntes de imprimir este documento... piense en ¢l medio ambiente!

Cualquier copla impresa da esla documento se congidera coma COPLA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE
012,
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» 3%; ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
% % ‘;;;
ﬁ%ﬁm FORMATO DE DECLARACIONES DEL CONTRATISTA
FAMILIAR PARA LA CELEBRACION DE CONTRATO DE Versién 1 Padina 3 de 4
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE erston aging 3.0e
APOYO A LA GESTION

- Autorizo libre y voluntariamente, de manera expresa e inequivoca al ICBF para que realice [a recoleccion,
almacenamiento, procesamiento, administracion, transferencia y fratamiento de los datos personales que
suministro de manera veraz y completa, con la finalidad de ser utilizados para los aspectos relacionados
con la efaboracion, suscripcion y seguimiento a la ejecucion de los confratos; la generacion de registros,
reportes y publicacion de la gestién contractual establecidos normativamente, y tramitado en el marco de
las polificas y procedimientos establecidos en el ICBF, asf como el cumplimiento a los requerimientos de
autoridades judiciales y entes de controlinterno y extemno de la Enildad frente alos confratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

- El Instituto queda facultado para realizar cuando fas necesidades lo n;.consultas en los sistemas,
bases de datos y/o fuentes de informaci6n piblica, que d|spongan las 18

en ejercicio de sus funciones-dan fe pablica conforme a su: ;

- Daclaro que canozco la finalidad de la recoleccion y trat

_ . _ _ GE rial www.ichf, govco
- ifiest i info ] 450 tidad _'sohcite_ recg!

convicciones re!ngwsas o filosdficas, Ia
humanos o que promueva infs

- Confor mar '_ ado en el est i0 previo respecto dela procedenma dela consuﬁa en el reg:stro de
habilidade por dehtos _c;ontra ,

nfiguren las c’i"r” stancias. descritas en [a Ley 1918 de 2018 y ¢l decreto 753 de 2019 0

a modifique o sustituya.

- Manifiesto |2 voluntad de afiliarme al Sistema de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en
el Decreto 107 de 2018, por lo tanto, autorizo a la Enfidad para adelantar los tramites requendos parami
Afiliacion al Sistema de Riesgos Profesfonales una vez celebrado el respectivo contrato,

4. En cumplimiento a la Directiva Presidencial No. 01 de 2022 del 17 de enero de 2022, dejo constancia de
que a la fecha de celebracién del contrato con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, tengo
suscritos los contratos {con entidades piblicas, privadas yfo mixtas) que se relacionan a continuacion:

iAntes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copid impresa de este documento sé considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA FOﬂ'I'iCA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DELICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012
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S ’ |

s;é%ﬁfm FORMATO DE DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

FAMILIAR PARA LA CELEBRACION DE CONTRATO DE Version 1 | Pagina 4 de 4
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE erstan gina 4 ae

APOYO A LA GESTION

Acorde con [o anterior, me comprometo a ejecutar [as obligaciones derivadas del contrato a suscribir, y a
informar al Instituto Colombiano de Bienestar Famifiar-ICBF, la suscripcion de contratos de prestacion de
servicios (profesionales o de apoyo'a la gestion) con olras entidadeés durante la ejecucion del contrato,

Tengo conocimiento que el incumplimiento de las anteriores disposiciones
del contrato para compulsar y dar traslado a las autoridades competentes co
actuaciones adminisirativas, civiles, disciplinarias y penales a las que haya lu

romisos facuftara al Supervisor
de que sean adelantadas las

Cordialmente,

Firma del Lider de la necesidad:

y

Nombre del Jefe 0 MARINA ISABEL TARAPUES =

Director liderdefa | MACUACE ‘ FELIPE PINZON ORTIZ
necesidad:

Cargo: G \DOF _ _

Oficina o Direccién | CENTROZONAL TUMACO C.C. 87944729

lider de la necesidad: | . -

iAntes de impritnir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquisr copia imprasa e este documento se considern como COBIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PRUPORCIONADOS SERAN TRATADOS DEACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1681 DE
2012,
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$ COLOMBIA
<° POTENCIA DE LA

@@Epensicmes

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, elfla sefior/a FELIPE PINZON ORTIZ identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 87944729, se encuentra afiliado/a desde 21/05/2013 al Régimen de Prima
Media con Prestacidn Definida (RPM} administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el diz 24 de enero de 2025,

JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
Director de Afiliaciones (A)

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacidn v no tiene costo alguno.

Colpansionns gz t
Dirgeritai; Casverd 10 N T2~ 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colomble  Conmutadsr: {457} 671 469 D309; Linen (9anNTa: D1 BI00 210909 | srvn.ool porsianes. (v, o
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@

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) FELIPE PINZON ORTIZ identificado(a) con CC 87944728 se encuentra
afiliado a la EPS en condicion de 1 COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 30/11/2020

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: IPS PUENTE DEL MEDIO
‘Categoria; A

La presente certificacion se expide a soliciiud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 24 dias del mes de enerc del afio 2025.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordiaimente,

. 3
eary
) Nﬁ»/‘;f eif gj
Gerentia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



CONTRALORIA

GENERAL DELAREPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 23 de
enero de 2025, a las 00:19:05, el ntumero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADC COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudada

No. ldentificacién 87844729

Cédigo de Verificacién 87944729250123001905

Esta Certificaci6n es vilida en todo ¢l "I_‘erri'toxi_ﬁ:Nacio 10 consignados en el

respectivo documento de identificacién, coingidan c

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a R
plasmada tiene plena validez para todos los-efectos I

, 1a firma mecénica aqui

]
Y £
ifﬂﬂ— e et B e T i

A7 P -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contrator Delegado

P

Generd: WEB

23



s hm}s Hwwiw.procliraduria,gov c‘cfPageslcert ificado-antecedentes.aspx

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No, 262645281

Bogata DG, 24 66 enero del 2025

1.2 PROGURADURIA GENERAL DE LA NAGION cerlifica gue una vez consullado el Sistema de Infarmacian de Registrg d:e Sanciones e inhabiiidades
(8IR), ellla) senor{a) FELIPE PINZON ORTIZ identificadofa) gon Céduta d2 civdadania nimero 87944 72%:

NGO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

S

-ADVERTENCIA: Lacerlificalién de antecedentes Gontiene 1as anotaciongs de tas sanciones o Inhabilidades que se encueniren wgemes ‘Cudndo se

trate de nombramiantg &' posesion ep cargos que exijan para su dESB"GDEﬁD ausencia de antetedientes, sé cerlificaran iﬂdab Eaa ano%ac :Ores que
. fJguren en 8l registro, Anterior, de abuerdo a [os incises 36, y do. del arficulo 238 Ley 1952 de 2014,

wr . B

a;en:ﬂ:ﬁe de ia .:t,cmn do tepeticion .o Hamamiento.en qaranua Este documento tiene efectos para accedar al sector publtco, &n Ius terrnmos que
establezca Ia Constitucion Politita y 1d ley particular o demas disposiciones vigentes. £l Sisteraa SiRkroporty corhy anlecedenies solamerte las
sanciings condebida ‘ejecutoria recibidas de las dutoridades nacionales colombianas, En caso de ne*nbram!anto o susgripcitn decontratos con ef
Estado, es responsabilidad de la Enlidad, validar |a infarmacion.de antecedentes del aspitanie anla pagma wea

CARLOS ARTURD ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisitn de Relgsioramientt Con Bl Ciudadang

ATERCION :

ESTE: CERTJFICADEJ CONSTA'DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDD EN'SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE'EL NUMERO DEL CERTIFICAEO SEA EL, MISMQ EN -
'TDDAS LAS HOJAS

Division de Relacionamiento con et Ciudadang,
Linea gratuita 018000810315
Carrara-& No, 15~ 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170; Bogold DG,
wyinh.prosuraduria.gov.co







23125, 1218 a.m, Policta Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

2.5,

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:19:50 AM horas del 23/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 87944729
Apellidos y Nombres: PINZON ORTIZ FELIPE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por fa Honorable
Corte Constitucional, la leyenda *‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes ia autoridad judicial competente haya decretado la extincion dela
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el ntimero de identificacién y nombres, correspondan

‘con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

-

ional mas cercanas.

io la_Pol

Si tiene alguna duda con el resultado, consuite las preguntas frecuentes o acérquese a las

Direccion; Avenida El Dorado # 75
- 25 hanip Modebia, Bogata DG,
Alencion sdministrativer Emes a
Viernes 800ama 1200 pmy
200 pmaf00pm

Lneade atencisn al eiudadano:
51591 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs. 518000012 112
‘Ewnall dijin.araic-
atc@policiagoves

hitps:/antecedentes.policia.gov.co: 7005 ebJudicialformAntacedentes xhtmi

172
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23/#25, 12:20 a.m. Consulta RNMC

$55) Policia Nacional de Colombia

& (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/01/2025 12:20:56 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 87944729 ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por Ia cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad'y
Convivencia Ciudadana”. Registro intémo de validacion No. 108847789 . La persona interesada podra
verificar fa autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprmir

icia Nacional de Colombia,
G 3

hitps:/fsrvcnpe.poficia.gov.co/PSCHm_cnfi_tonsulia.aspx i




27.

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMURNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

—  Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la} ciudadano{a] con numero de identificacion CC 87944728 NO SE
ENCUENTRA INBCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSO0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre v cuando el tipo y
numero consignados en el respective documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogotd el 24/01/2025 12:31 AM

Coddigo Venlicaclan TXREWETHAF
Walida hasta: Z4/04/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DF TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el serior FELIPE PINZON ORTIZ identificado con Cédula de Ciudadania No. 87944729, presenta los
siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: FELIPE

Segundo Nombre:

Primer Apellido: PINZON

Segundo Apellido: ORTIZ

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 87944729

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA GERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

" Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 24 dias del mes de Enero de 2025, a las 12:34:21 AM.

Cordiaimente,

Geners: Sistema Féntx Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE REGLUTAMIENTO DEL EJERGITO
Tz, 41 B Nol 13464 (501) 4267420 Bogold D.C- Columbiz

2g
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