
EL JEFE DE LA 0FICINA ASESORA DE PLANEAC16N  DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE,  LA EDUCAC16N  FisICA Y LA RECREAC16N  DEL VALLE DEL

CAUCA -INDERVALLE
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CERTIFICA

Que,  en  el  Banco  de  Programas  y  Proyectos  del  lnstituto  del  Deporte,  la  Educacj6n
FI'sica y la  Recreaci6n del Valle del  Cauca  -  lNDERVALLE,  se encuentra  registrado el
proyecto          estrat6gico          denominado          "FORTALECIMIENTO          DE          LA
INFRAESTRUCTURA    DEPORTIVA    Y    RECREATIVA    PARA     FACILITAR     LA
PRACTICA   DEL   DEPORTE   Y   LA   RECREAC16N   EN   LOS   MUNICIPIOS   DEL
VALLE   DEL   CAUCA.",   bajo  el   c6digo   de   registro   N°1-601-020-25   por  valor  de
$149.9.12.305.4.59

Que dicho proyecto estrat6gico colltjene las siguientes actividades:

ACTIVIDAD
FUENTE  DEFINANCIACION

VALOR

Realizar adecuaclones de infraestructura deportiva yrecreativaRealizaradecuacionescleinfraestructuradeportivayrecreativa Recursos deGesti6n
$ 44.071.689.500

EstampillaProdesarrollo
$ 5 031  374 278

Realizar adecuaciones de infraestructura deportiva yrecreativaM' Pr6stamo Ord660
$52.100.000.000

ejorar colidiclones flslcas para el  uso de espaclos Recursos de
$  1.620.578.413deportivos y recreativosMejorarcondicionesfi'sicas para el uso de espacios Gesti6n

Estampilla $100.000.000
deportjvos y recreativosMejorarcondicionesfisicas para el uso de espaciosdeportivosyreel-eativos Prodesarrollo

Pr6stamoOrd660
$9.goo.000.000

Es[e ceriificado es valido mlentras el proyecto no lenga ninguna moclifilcaci6n.



ACTIVIDAD
FUENTE  DEFINANCIACION

VALOR

lmplementar   la   gesti6n   administrativa,   social   y   de F`ecursos de
$10.500.000.360

planeaci6n para el desarrollo de espaclos deportivos yrecreativos Gesti6nEstampillaProclesarrollod

Implementar   la   gesti6n   administrativa,   social   y   de
$14.079.942.485

planeaci6n para el desarrollo de espacios depor[ivos yrecreativos

F`ealizar la gesti6n y supervisi6n tecnica de obras deinfraestructuradeportiva P`ecursos    eGesti6nEstampillaProdesarrollo
$5.400.000.000$2.500.4.39.087

F`ealizar la gesti6n y supervision tecnica de obras de
infraestructura deporlivaGestionarlafactibilidad t6cnica  para  la  inversion.de•itucturadeortivayrecreativa

Recursos deGesti6n :a  1.ZOO.00o.ooo

lnraGes'f esrPtionarlafactibilidad tecnica  para  la  inversi6n  detturadeortivayrecreativa
EstampillaProdesarrollo

$1.029.140.668
in raes ruc               pRealizarestudios       i nfraestru ctura       d eportiva       yrecreativa

Recursos deGesti6n
S  .I.349.999.999

Realizar       estudios       infraestructura       deportiva       y
Estamp,llaProdesarrollo

9;  1.029.140.669recreativa

TOTALES
$14.9.912.305.459

N°. Registro del Proyecto:  1-601-020-25
Certificado de viabilidad N°:  001 -25

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los siete (07) dias del mes cle enero de
dos  mil veinticinco  (2025)

-/ .--,r;.I- --i:;" r-
RODRIGO MARTINEZ CRUZ
Jefe de la Oficina Asesora de Planeaci6n
Copia  a:                     Archivo consecutivc>

Folder d.el proyectc>

Este cerfificado es vEIIido mientras el proyeclo no tenga ninguna  modificaci6n.
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I NSTITUTO  DEI  DEPORTE,  LA  EDUCAC16N  FfsICA Y  IA  RECREAcl 6N
DEL VALLE  DEL  CAUCA

SISTEMA  INTEGRADO  DE  GEST16N

ANEXO  1.  ETAPA  DE PLANEAC16N

ANALISIS  DEL SECTOR ECON6MICO

(2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de  2015)

PA-FO-240-001

VERSION

APROBADO 24|s;rp|2fjn.A

DATOS  GENERALES  DE  LA CONTRATACION

a

a

PLAN ANUAL DE ADQulsICIONES  (ART.  2.2.1.1.1.6.1.  DECRET01082  DE 2015)

lNSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA  EDUCAC`16N  FislcA Y  LA  RECREAC16N  DEL VALLE  DEL CAUCA -
lNDERVALLE

C6DIGO  UNSPSCMODALIDADDE CONTRATAC16N 80111600 -SERVICIOS  DE  PERSONAL TEMPORAL

DIRECTA -PRESTAC16N  DE  SERVICIOS

PROFESIONALES Y  DE APOYO A  LA GEST16N

TIPO  DE  PRESUPUESTOOBJETODELCONTRATO RECURSOS -(lNVERS16N)

Prestar       Los       Servici()s       Profesionales
Especializ.ados  Por  Sus  Proi)ios   Meclios  Con
Plena   Au[onomia   T6cnica    Y   Aclmini`straliva,
Para   EI   Desarrollo   Del   Proyecto   Estra[6gico
Denominado     "FORTALECIMIENTO     DE    LA
NFRAESTRUCTURA           DEPORTIVA           Y

ut RECREATIVA         PARA         FACILITAR         LA
PRACTICA         DEL         DEPORTE         Y         LA

3ELCLREE#L6cNAUECNA.„L°/MUNICIPIOSD7

C6DIGO  DEL BANCO  DE  PROYECTOS 1-601-020-25      /

SUBGERENCIA QUE  REQUIERE  LA CONTRATAC16N SUBGERENCIA  DE  INFRAESTRUCTUR^  DEPC)RTIVA/

EI  Decreto 1082  de2015, "Pot medio del cual se expicle el decretc. Jlnico reglamentario del sector administrativo de

p/cJneac/.6n   nac/.oncJ/",   en   su   arti'culo   2.2.1.1.1.6.1   estableci6   como   deber   de  las   entidades   estatales   hacer,
durante  la  etapa  de  planeaci6n,  el  analisis  del  sector  econ6mico  para  conocer  el  sector  relativo al  objeto del

proceso  de  contrataci6n  desde  la  perspectiva  legal, comercial, financiera, organizacional, tecnica y el  analisis
de  riesgo,  dejando  constancia  de  este  analisis  estos  documentos  del   proceso  que  hacen  parte  integral   del

Proceso.

El  an5lisis  debe  permitir  a  la  Entidad  Estatal,  sustentar  su  decisi6n  de adelantar  un  proceso de contrataci6n,

los  requerimientos  y  especificaciones  t€cnicas   minimas  para   seleccionar  al   proponer`te que en  las  mejores
condiciones   del   mercado   satisfaga   la   necesiclacl   prevista   y   las   condiciones   en  clue  se  pactara   el   coritrato

resultante clel  mismo, desde el  punto devista  de la  eficiencia, eficacia y economia  administrativa.

En  cumplimiento  de  lo  prescrito,  el  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica  y la  Recreaci6n del Valle

del     Cauca    -    lNDERVALLE,     realiza     el    an5lisis    del    sector    econ6mico    teniendo    en    cuenta     las

recctmendaciones   del   mercado  y  estudia   de  forma  general   las  tres  areas  del  sector  clue  se  deben
cubrir   en   concordancia   con   la   Gufa   de   Estudios  del   Sector  (G-EES-V02),   expedida   por  la   Agencia

Nacional de Contrataci6n  Ptiblica -Colombia  Compra Eficiente (ANCP CCE), teniendo en  cuenta  que:

``(.)  En  la  contrataci6n  directa,  el  estudio  d.el  sector  debe  tener  en  cuenta  el  objeto  del  Proceso  de

Corltrataci6n,  particularmente  las  condiciones  del  contrcito,  cclmo  los  plazos y formas  de  entrega y de

pago.   El  estuclio   del   sector  debe  permitir  a   la   Entidad  .Estatal  sustentar  su   decisi6n   de  hacer  una
contrcltaci6n directa,  la elecci6n del proveedor y la formcl en que se pacta el contrato desde el punto de
vista de lcl eficiencia, eficacia y economl'a.

La  Entidad  debe  consignor  en  los  Documentos  del  Proceso,  bien  sea  en  los  estudios  previos  a  en  la
informaci6n  de  soporte  de estos, los aspectos de que trata el arttculo 2.2.1.1.1.6.1  del  Decreto 1082 de
2015,  esto  es,  el  an6Iisis  desde la  perspectiva  legal, comercicll, financiera, organizational, t6cnica, y de
an6Ijsis   de   riesgo.   En   iJn   contrato   de   prestaci6n   de   servicios  profesionales,   el  estudio  del   sector
depende   del   objeto   del   contrato   y   de   las  condiciones  de   idoneidad  y/o  experiencia   clue   llevan   a
contr`atar a la persona natural o jLlridica que est6 en condiciones de desarrc]llar dicho objetci."

Asi   las   cosas,   el   lnstituto   del   Deporte,   la   Educaci6n   Fisica   y   la   Recreaci6n   del   Valle   clel   Cauca   -

lNDERVALLE,  elabora  el Estudio del Sector segdn los siguientes t6rminos:

Carrera 36  No.  583 -65  Casa del Depor(e Tats:  5569242 -5560553  FAX:  5570906 Call -Colombia
Web:  www.inclervalle.gor;.co / Email:  nerencia®indervalle.ciov.co,  secretarla.general@inder\/alle.gov.co
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``-nINDEIIV^LI.E lNSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA  EDUCACION  FISICA  Y  LA  RECREAC16N c6DIGo PA-FO-240-001
DEL VALLE  DEL  CAl)CA

SISTEMA  INTEGRAD0  DE  GEST16N
vEnsi6N 2

ANEXO  1. ETAPA DE PLANEAC16N

APROBADO 24|SF.P|2fJ24ANALisis DEL SECTOR EcoN6rviico
.`L'l```r=l`r.`.`J>`i.-m`P

|2.2.1.1.1.6.1. Decreto  1082 de 2015)

I.               DEsCRIPC16N  DE  I+4.,`NEP+E`SID4,D,..,. ':f:;,„..`.„`.`,:I     ;   I
i

El   lnstituto   clel   Deporte,   la   Educaci6n   Fisica  y  la   Recreaci6n  del  Valle  c]el  Cauca  ~  lNDERVALLE,   es   un

Establecimiento     Ptiblico     del     Orden     Departamental,     dotado    de     personeri'a    juri'dica,    autonomi'a

adminjstrativa   y   patrimonio   independiente  y  hace   parte  del  Sistema   Nacional   del  Deporte  y  esta  al
servicio   de   los   intereses   generales   cle   los   liabjtantes   del   Departamento   del   Valle   clel   Cauca,   y  se

clesarrolla   con  func]amento  en  los  principios  de  igualdacJ,  imparcialidad,   buena   fe,   eficacia,  eficiencia,

econc)mi'a,     celericlad,     responsabilidacl,     transparencia,     publicidad,     contradicci6n,     polivalencia,     e

interclisciplinarieclad,   lo   anterior   sin   perjuicio   de   la   aplicaci6n   cle   los   c]emas   principios   generales   y

e5peciales    qua    rigen    la    actividacl    cle    la    Administraci6n    Pulblica,    de    los   Servicios    Ptiblicos   y   en

cumplimiento   a   1o   dispuesto   en   las   normas   vigentes   sobre   contrataci6n   estatal,   especialmente   el

Arti'culo  32,   numeral   3   de   la   Ley  80  de  1993,  Arti'culo  1  del  Decreto  2209  de'1998,  que  modifica  el
Arliculo  3  del  Decreto  1737  de'1998,  atendienc]Q  a  loicons.agrado en. el Arti`culo  25  de  la  Ley 80 de  1993

(numera!es   7  y   12  inciso  primero)  y  especialm';nte  al  tenor  dei  Arlfclilo  2,  numeral  4,  literal  h)  y  su

par5grafo   primero   de   la   Ley   1150   de   2007  y   los  Arti'culos   2.2.1.1.2.1.1   y  Arti'culo   2.2.1.2.1.4.9   del
Decreto 1082 de 2015.

Fue   creado   mediante   Ordenanza   No.   022   del   26   de   noviembre   cle   1997,  y  tiene   como   principales
objetivos  el  patrocinio,  el  fomento,   la   masificaci6n,   la   divulgaci6n,   la   planificaci6n,   la  coordinaci6n,  Ia

ejecuci6n   y  el   asesoramiento   cle   la   practica   del   deporte,   la  recreaci6n,  la  ecJucaci6n  extraescolar,  el

aprovechamiento  del+tiempo  libre  y  la  promoci6n  de  la  eclucaci6n  integral de las personas en todas sus

ecJades,  niveles  y  estamentos  sociales  del  Valle  del  Cauca.  Ademas,  en  concordancia  con  el  Am'culo  6Q

de   la    Ley   489   de    1998,   debe   adoptar   las   politicas   y   programas   qile,   en   Deporte,   Recreaci6n   y
aprovechamiento   del   tiempo   libre,   establezca   el   Gobierno   Nacional,   el   Ministerio   del   Deporte  y  el

Gobierno Departamental, dentro de los  parametros de  la Constituci6n y la  Ley.

Lo  anterior,  en  pro  de  amparar  el  derecho  fundamental  al  deporte  de  todos  los  individuos,  pues  tal  y

como  ha  sido  deft.nido  por  la  Corte  Constitucional  de  Colombia  clicho  clerecho  (i)  es  indispensable  para

que  el  individuo  clesarrolle  su vida  dignamente;  (ii)  se  relaciona  con  los  derechos  al  libre  desarrollo  cle  la

personalidad,  a   la  eclucaci6n,  a  la  libre  asociaci6n,  a  la  salud  y  al  trabajcj;  (iii)  conlleva  las  obligaciones
correlativas  a  cargo  del  Estado,  de  fomentar  el  deporte  y  velar  porque  su  pr5ctica  se  lleve  a  cabo  de
conformidad   con   principios   legales   y   constitucionales;   y   (iv)   se   garantiza   tambi6n   a   traves   de   las

organizaciones  deportivas  y  recreatlvas,  las  cuales  constltuyen  medios eficaces para  la  realizaci6n  cle los

fines sociales y de los clereclios constitucionales de las personas

Mediante\cuerdo  No.  007  de  diciembre 04 de 2024, le concedi6 facultades y/o autorizaci6n  al  Gerente

;..`.I-

ra  celebrar conforme  a  las  norma5  legale5  vigentes  y con  cargp a  las apropiaciones  presupuestales de
vigencia  2025,  todo  tipo  cle  contratos  y  modalidades  de  contrataci6n,  incluidos  los  cle  comotlatos,

coiivenios   y/o   contratos   interaclministrativos,   convenios   de   asociaci6n,   necesarios   para   la   debida
ejecuci6ii  del  Plan  c]e  Desarrollo,  Plan  Anual  de  lnversiones  y  en general toda  clase  de  c>bligaciones  que

demande    el    buen    funcionamiento    del    lnstituto,    que    garantice    la    prestaci6n    del    servicio   y    el
cumplimiento  de  la    Constituci6n  en  los  t6rminos  estableciclos  en  la   Ley  80  de  1993,  la  Ley  1150  de

;n:sS::]7tt'uuty::,njDu:r:I:e:t:°ife°:::on::e:r2:;2:5:'n7ocnre::f[°n9:edaede2,::7ary,::S

demas   normas   clue   las   modifiquen,

programas  y  proyectos  misionales  del

Que,  medjante  Resoluci6n  No.  IND-SG-0071  del  31  de  er`ero  de  2024,  aclarada  por  la  Resoluci6n  No.
IND-SG-0082  del  01  cle  febrero  de  2024,  modificada  por  la  Resoluci6n  No.  IND-SG-734 del  23  de agosto
cle   2024,   la   Gerencia   General   deleg6   a   las  subgerencias  del   lnstituto   asumir  y  clesarrollar  toclas  las

etapa5 de  plaiieaci6n y e5tructuraci6n  precontractual y postcontractual de los procesos de contrataci6n.

El   lnstituto   del   Deporte,   la   Educaci6n   Fisica  y  la   Recreaci6n  del  Valle  del  CaLica  H  INDERVALLE,  tiene

previsto  en  el  marco  de  los  objetivos  el  de  fortalecer  los  procesos  institucionales  para  el  cumplimiento
de  su  misi6n  y  responsabilidades,  por  lo  clue  requiere adelantar la contrataci6n de personal  id6neo que

permita   contribuir  clesde   su   campo   de   experticia,   a   la  ejecuci6n  de  los  proyectos  estrat€gicos  de  la
entidacl  y  cle  e5[a  forma  cumplir  con  los  objetivos,  y  las  metas  establecida5  y  al  logro  de  inclicacJores

satisfactorios para  la entidad  en  beneficio de la comunidad.

Carrera 36  No. 583 -65 Casa c`el  Deporte Tels: 5569242 -5560553  FAX: 5570906 Cali -Colombia
Web:ww/w.inclervalle.aov.co/Email:gerencia@incler\/alle.ciov.cci,secrelaria.general@indervalle.gov.co
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En    los    dltimos   afios';
Ed`e::'ti':.s:I;s;ir'ific±tivos,   incluyendo   la

pandemia   de   2020,   el   estamd.6`  social  cie  `2021,yi  la  guerra   entre   Ru5ia  y  Ucrania  en  2022,  que  han
afectado  las  proyecciones econ6micas. A pesar de estos obstaculos, se anticipa una Tejora gradual en el
crecimiento econ6mico del pars.

Segdn  el  Banco  Mundial,  se  e`±';e!;a 'dtie  er c`recimiento  dal  Pr6ducto  lritern'o  Bruto  (PIB)  de  Colombia
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comercializaci6n    de    bienes.    La    construcci6n,    sin    embargo,    registr6    un    incremento    del    4,1%,

principalmente  por .obras  ciyiles  yi.prejor?.`5Ai??`71.a ,'in.fr.aestruc.tLur?.€via;i:c Ei,e?tra,s..:I .Tapmercio  mostr6  un
ato   po¢[~[`6|L:6`|j`ajo   g'a;tg++qe   '16~sj`'ti`_og:£`r;€L '±±Tp.e5a..i'jdTe`  Ia   repducci6n   de   |a

ird[ife',=ifi_t.i:Libc:`€;i

1\e,tfrl9fa:i.me,5al fl=exLb`!e5.  A  pesar

crecimiento  leve  del  ,.1,0%,  afecta
inflaci6n,  que  ajcap`z6  y,r!<5,2P%;a V

de  estos  avances-;
desocupados,  lc;,

inversi6n en la

lndicador Mensual

E,illfi

En el tercer trimestre de'202 iiTfe+`iL€'6T6rinT6i a-n o_ raostfoTs!gn

erntlmero  de

€r±`e.I.c6n5umo'y|a.

aunque  con  variaci6ne!  signific;tiv+as  enttfe's-:Wct6re.s:'E`l`pr;d`ucto``'1nt`erri+i -Brri't6 `(iTB`) 'h-;cional  treci6  u`h`

2,0%  en  C0mparaci6T  CO+n  el  mism9 ,Peri,9d.9+9.E?,2`023.'.< f JiF„   .``i`,i.:<`f  +:?-ick.`#|``+Jhi-irini-£>rt`3%i=f+;i3iii     ::a+

:   ;`; ,... \tr`§¥€q[c.q±g.`;I,ng?RIgThy¥,gr,i?r¥,{?rftry:?,\#¥¥Ah?I ;gg[?[Jp    \ JE

rmffiTasa dc creclmlquhoLa`»ual del E(B (cjF d¥reclio)             -]M^E

Tli#i`'=r`#fT~

10,0

a

a

Elaboracl6n  propTa  c`on  bas:  en^^da€t`'os`d:i  DA`N:;  ;

Econ6mlca - lMAE, Valle del Cf d';`a, terc+er trimestreT202

`  3' `.;tJ-`„  i,,   i7;,,I    `:i(F: ,,,,iJ--t!`fa'

El  sector

por cond ::.r::se::'#r-:|o;i:e;?sifiji*i|i::Ei`ijii-f

:%doutcrc:.::dyo;:`amjT::i:a;i;€r*;::i;Tnfa[;##;i:€:try#

`f:,?...{ft`.``,,`:.I.:`fit#.I.,`t"`..','`vy,`I...+I

I+=.-I                             LV  *Jfu,

i.'t,`          .I..                                                           ,'<

;)#L<

Carrera 36 No'. 583`tr-65 Casa':del
f:,:I;;;*¥:;;.??:q!.;,21`:

`          ,>L      "'        ,,   +;t],„

-55e,055_3,!FA¥;;557>ogo6Cali-,colQmbia

r'r`¢,``;i#;'  `z'j4*`(,';i:+'..,   "      h``
`.,`J

-,,       A                                             ,



`     7,i;;,   `'f '` •,3T';'`

.``!     ~!,v       `!,-,ql=``       ..!`iiJ"_£`.r.trfe::.a.i:,-\¢[                I                        i:,.t'`[,`Tt'     ±sTb         <.J`                ,                                                           .        aaina  5 de  30PA-FO-240-001
Jirr         --, Tiv6sT+i+L¥5'6`3E;[9-D±`E`E%'%¥`E,ira;;tf'5<¥u'EE< 6itJFi;'-,atty#iT#i€4-'itx€*,466iri+£, i,\=t`6brGo

i*"p`"   r-4   '|-I /I-I-I,   `{ `5kej*£,  h{%,.i-r6S>p,E.i.rvvp\.L#€.PHEL.5P)U^CA.\;€n.wlfl-`.&rfuL¢|-ia(``i`#^':¥+; `£¥h! .    I+

``-..a.`'= I,'.I.'.:,,

i.....'!.-

i?%jgi¢iiT#sest6rf=,,T` 2     +'.i8l,

1`-t:;ifeq§i@uevijri.;-FA

'...:... `24|s,Ep|2fn.4
`t-,--i,    \-i-4-+  :,I,.   +"i,.,.  t}J  ,..Ji±    `,cp;r¥?i<.`.Tj?.     n}i   #.rt|_..I      ,I,,I  `   ,,,`,rg€?{h:I.XrT3^.:I,`1yT=`

•,         ,   !„,,..    ,,.',   f`'   ``,+i,I,`*j!7fl,ul..`&l.'t,i.ae,}Q,¥t;a±a-*.i*€¢`  ap:+I,J   ,EttiL,j'I3{{L}*.pe.I,.`.,f,..1+A.„rf`      +.1        a        ..

i:._€_o=?._S,t_r.TC:7i`6,?~,.j¥.9:±9+.P.:,:\'`;r.?Cu,EGe.ra:i.`6.r:f:PP,,uP,
;+ri,lairifra`:6.'Stnr-tl'ct'd-ra

.ciecimiento  del  4,1%,  principalmente

..i.I ,... 1|  `{:           {=L      .  F`

El  sector  de
debido a` inv`€

E17  comerci96  `a:,  '±p';'hfr^;F,#t:^%,ifl.,i#;
`¥'ce`.i+*3,re€T i v  ,us -   ¥.r

por   menor,   jtinto a'  repa`raci6n
motocicletas,   transpgrte 'y   a.IrT.3`f,e.n?trii.ertp;' ;alojaniierntq{i'V\`s6rvic!}i's';`rde.com.ida,   cre^cieron   un   1,o%,

f',.,I,i
;f``,:j!.3,i:`r;\i`,i
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Ptlblica  -  Colombia  Compra  Eficiente (ANCP-CCE).
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en  el  pai's se adelantaron  procesos  competitivos y no competitivos  por valor aproximado de 23 biMones
de  pesos,  a  trav6s  de  lo  cual  se  suscribieron  mss  de  540  mil  contratos,  c6digo  UNSPSC  80111600-
Servicios  de  personal  temporal, que brindan los bienes y servicios requeridos por las entidades estatales
del  pal's para su funcionamiento y pocl6r llevar a,cabo su misionalidad.
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Ahora  bien,  en  lo  corrido  del  afio,  se  tiene  clue  en el pais se han adelantado procesos competitivos y no
competitivos  por  valor aproximadcl  de  18  billones  de  pesos,  a  trav6s  de  lo  cual  se  han  suscrito  mss  de
310  mil  contratos,  c6digo  UNSPSC 80111600-Servicios  de  personal  temporal,  que  brindan  los  bienes  y
Servicios  requeridos  por las  entl.dades  estatales`del Dal's oara su funcionamientn v nnrlpr llp`/ar a r]hn cnes  estatales`del pai's para su fLincionamientci y pocler llevar a cabo su
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El   lnstituto   del   Deporte,   la   Educaci6n   Fisica.  y`la`Recieaci6n   del   Valle  del   Cauca   -lNDERVALLE,   ha?`,,
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La  contrataci6n.
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Los  impuestos  y  retenciones  que  surjan  del  contrato  a  celebrar  corren  por  cuenta  del  CONTRATISTA;  el
lnstituto hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscale§ que orden.e la ley.
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12.   ANALISIS  DEL RIES,GQ:

El  concepto  de  riesgo  en  la  contratacidn  estatal; se:I+;:;tl:Lpu:`d:`dt+eri'L.irs:d`i'ola
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eventos  aleatorios,  que  afecten  el  desarrollo  clel  mismo,  generando  una  variaci6n  sobre  el  resultado
esgos estimados  de la presenteesperado,  tanto  en  relaci6n  can  los  costos  como  con  I.os  ingresos.  Los

contrataci6n   se   encuentran   contemplados`  en   el   Anexo   -   Matriz
Documentos Previos.

e   riesgo   y   en   los   Estudios   y

13.   PERFIL DEL CONTRATISTA:

En  el  mercado  colombiano  cuenta  con  una  amplia  oferta  de  per;onas`naturales  o juridicas  que  prestan
sus  servicios  en  diferentes  entidades. La contrataci6tn de estos no esta sujeta a requisitos particulares de
indole legal salvo los respectivos al.ejercicio'de la  misma  profesi6n (si la tuviere).`,

La  determinaci6n  del  perfil  del  posible  contratista  est5  relacionada  con  el  conocimiento  previo  de  las
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En  cumplimiento  de  la  Gura  para  la elaboraci6n de Analisis del Sector GEES-02 de la Agencia Nacional de

Contrataci6n  Ptlblica  -  Colombia  Compra  Eficierite  (ANCP  CCE),  y  dado  que  se  trata  de  un  proceso  de
selecci6n  de  Contrataci6n,  cuya  naturaleza  del  objeto,  forma  de  pago  y  servicios  a  ser  adquiridos,  no
representan  mayor  complejidad,  se  realiz6  el ,presence  estudio  de  manera  sucinta,  pero  que  refleja  la

'
situaci6n de este sector en la ciudad de Santiago de Call.
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Area sblicitante: SUBGERENCIA DE ,lNFRAESTRUCTURA\ DEPC)RTIVA
f¢l                't       `                       I                i            ,I           r

+J'!

Respo`nsable del area solicitant.e: NICol.AS-TRIANA CASTILLO

lnformaci6n proyecto de inversi6n:

Nombre del proyecto C6digb.d'e ReJgi5t}o .BancodeProyecto `              11        IRubro        .A

Tipo de Recursos

•`F°,REARLAEEC:¥±EUNCTT°uR£`+-A`+DEPORTIVAYRECREATIVARARAFACILITARLAPRACTICADELDEPORTEY `€.-+f*±"Lt.+r;L±.*:S!rdr=t1Jgrf:A-rJHfI-2:A / `>      i:`T;e,-?-``     i`2.332688.:8]08§.{4033Oi8gr

INVERSION

LA RECREAC16N  EN  LOS \1\'
t /Mu;Nlg±P[%SA3:;yAL7<. •.:      .           `      ..:.         ..:.          .. .                `.           :.                       `'Y

-}'

Dando  cumplimiento  a  lo  determinado  por  el  Decreto  1082 de 2015,  "Por mec//.o de/ cua/ se  exp/.de e/ Decreto  I/n/.co
Reglamentario  del  Sector  Administrativo  de.  Planeaci6n  Nacional',  se  procede  a  rediizar  el  estudio  y  documentos
prevlos  para  determinar  las  cc)ndiciohes  de  un  proceso por  la  modaliclad  de  contrataci6n  directa  y  del  contrato  a
suscribir.

Este  proceso de selecci6n  y el  contrato que  se suscriba  comc) consecuencia de e§te, se regifan en lo pertinente por el
ordenamiento  constitucional,  el  r6gimen  juridico  determinado  en  la  Ley 80 de  1993,  Ley  1150 de  2007,  Ley  1474  de
2011.  El  presente estudio  previo  contiene los elementos generales definidos en el Manua I de Contrataci6n  del   lnstitutc)
del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica y la  Recreaci6n del Valle del Cauca - lNDERVALLE , y en los t6rminos del Decreto 399
de  2021,  "Por  el  cual  se  modiflcan  los  artlculos  2.2.1.1.2.1.1.,  2.2.1.2.1.3.2.  y  2.2.1.2.3.1.14.,  y  se  ad.Icionan  unos
pafagrafos  transitorios  a   los  articulos  2.`2.1.1.1.`:+5.2.,  2.2.1..1.1.5.6. `y. 2.2.1.\1`.1.6.2.  del  Decreto  1082  de  2015,   Unico

E=2g'ia.Te2?it=i"°de|dB±c%?ro8A2ddmej`n2jos|r8:V?`r;*S=,:`#rf=+#l.6+I `ryal?!d`::=l..`;.#P9>f\:fn   :¥   articulo   1    modifica   el   articuioi"

i#i8£S¥#E%±:;:tiE9:*:;g:;[.::fi;ii:",:,;LC')°::se,:%T=;,fi;noen:s

0
1.     JUSTIFICAC16N Y DESCRIPC16N  DE LA NECESIDAD.

•},

L4       `            \'    tll'„

1.1. J ustificaci6n:

losorganismos.derEstadoj.tr5'neprp```fu`p`'&``6heqs:;§g6Fa`¥;.a'd

El  artfculo  2  de  la  Constituci6n  Pol`tica  de  Colombia,  establece que:  "/..J  Son #r)es esenc/.a/es c/e/ Esfado.. serv/.r a /a
c;omunidad,   promover   la   prosperidad:!general,,`y+.garantizar   lapefectividad   de`  Ios   principios.   derechcis  y  deberes
consagrados  en  la  Constituci,6n;  facilitar  la  participac:i6n  de  tcldbs  en  las  decisiones  que  los  afectan  y  en  la  vida
econ6mica,  polltica,  bdministrativa y cultural de la  Nac:ion;  defender la  independencia  nacional,  mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Lv%a:uhto°:'gdb:=ndees,'acreReenpc%!:;dees%£=!r':d:'hdoass`}P,fibraeip:rd°:es:eyr;£a.rtabdapssefa:Srapreefc°un-#p,;em::dnetnotedse:ons3=:°e%:a:oec;a;eus

del Estadc> y de lc>s particulares".

El  artlculo 209,  ibidem,  indica  que las autoridad:s  administrativas deben  coordinar sus actuaciones  para  el  adecuado
cumplimiento de lo§ fines del  Estaclo,

En  con?ordancia  con  lo  anterior,  en  el  artlculo,,305.`de  [arconstituci6n ,Politi9a  se  prev6  que,  al  Gobernac]or,  se  le
atribuye  dirigir la  acci6h  administrativaLdei  bepariatinehto',  a;e.gufar e] cumplimi6nto de las funciones y la  prestaci6n de
los seivicios a su cargo.

Que,endesarrgHon±etalf.iqa,lie?Cd_`L!?.#Tfu-!s`'gi-€±T£:a|gT£?Pfp`!(!i6a-,,.`En...el_i?'rtiL?,u|o.;1`|.3qe``laconstituci6npolIticaestableceque
Ia-b`6raLfi`7

r€oH`I`a:ej6.puii!6n:{.de` log mismos,  Ias 6ntl:dades buscan el

brest5di6n-Ld`e.!dsi §ervicios `poblicos y la  efectividad  de  los
pdblic6s.tendran  en  consideraci6n `qtlei:.al~:c`8`I`eb•cumpliquiento  de  los  fin6st estatale5,. I`altbntiftri'a\

dereclios e intereses de los administrados qu6` i;612iboran con`ellos en la conseduci6n,de dichbs fines.
'     ,,''             .

i`
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Lcis  particulares,  por  su  parte,  tendrdn  en  cuenta  al  celebrar y  ejecutar centratos  con  I.as  entidppes  estatales. que,
adeinas de la obtenci6n de utillidades c;uya protecci6n garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus fines y
cumplen una funci6n social que, como tal, implica obligaciones".

En  virtud  de  los  principios  de  coordinaci6n  y  colaboraci6n  arm6nica,  el  articulo  6  de  la  Ley  489  de  1998,  ob.Iiga  a  las
autoridades  administrativas a garantizar la armonfa ,en ejercicio de sijs respectivas funciones y a prestar colaboraci6n a
las demas entidades para facilitar el ejercicio de siis funcicines.

El  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica y la  Recreaci6n  del Valle del Cauca - lNDERVALLE.  es un  Establecimiento
Ptlblico del Orden  Departamental,  dotado de personeria jurldica, autonomla administrativa y patrimonio independiente y
hace   parte   del  Sistema   Nacional  del  Deporte  y  esta  al  servicio  de, los  intereses  generales  de  los  habitantes  del
Departamento  del  Valle  del  Cauca,  y  se  desarrolla  con.fundamento,.en  los principios de igualdad, imparcialidad, buena
fe,  eficacia,  eficiencia,  economla,  celeridad,  responsabilidad,  transp?rencia,t publicidad,  contradicci6n,  polivalencia,  e
interdisciplinariedad,  lo  anterior sin  perjui¢io  de  la  aplicaci6n  de  los  demas  principios  generales  y especiales que rigen
la  actividacl  de  la  Aclministraci6n  Ptlblica,  de  los  Servicios  Pdblicos  y  en  cumplimiento  a  lo  dispuesto  en  las  normas
vigentes  sobre  contrataci6n  estatal,   especialmente  el  Artl'culo  32,   numeral  3  de  la  Ley  80  de  1993,  Artlculo  1   del
Decreto 2209 de  1998,  que  modifica el Arilculo 3 del Decreto 1737 de 1998, atendiendo a lo consagrado en el Articulo
25  de  la  Ley 80 de  1993 (numerales 7 y 12 inciso primero) y especialmente al tenor del Articulo 2,  numeral 4,  literal h) y
su  paragrafo  primero  de  la  Ley  1150  de  2007 y  los Artfculos  2.2.1.1.2.1.1  y Articulo  2.2.1.2.1.4.9  del  Decreto  1082 de
2015.

Fue creado mediante Ordenanza No. 022 del 26 de noviembre de 1997, y tiene como principales objetivos el patrocinio,
el  fomento,  la  masificaci6n,  la  divulgaci6n.   Ia  planificacibn:  la  coordinaci6n,  ,la  ejecuci6n  y  el  asesoramiento  de  la
practica  del  deporte,  la  recreaci6n,  Ia 'educaci6n  extraescolar,  el  aprovechamiento del tiempo libre y la promoci6n de la
educaci6n  integral  de  las  personas  en toclas sus edades,  niveles y estamentos sociales del Valle del Cauca. Ademas,
en  conccirdancla  con  el  Articulo  6°  de  la  Ley 489  de  1998j  debe adoptar las  polfticas y  programas que,  en  Deporte.
Recreaci6n   y   aprovechamiento   clel   tiempo   libre,   esfablezca   el   Gobiemo   Nacional,   el   Ministerio  del   Deporte  y  el
Gobiemo Departamental, dentro de los pafametros de la Constituci6n y la Ley.

y  comct  ha  sldo

a

::fi::i:rjp°:'rFancp::ed%oan:titaur:jronei,ddeer:8:Poiub:i:adTcehp:aJear:::E°(SP6+sd?nJ;Ssdp°e9n:°asb,i:dp!:i:uq°uS;:r,ensdjt:a:oC:ems%r::,,:i:
vida  dignamente;  (ii)  se  relaciona  con  los  derechos  al  libre  desarrollo  de  la  personalidad,  a  la  educaci6n,  a  la  libre
asociaci6n.  a  la  salud  y  al  trabajo;  (iii)  conlleva  las obligaciones correlativas a cargo del  Estado, de fomentar el deporte
y velar porque su  practica  se  lleve  a  cabo  de conformidad  con  principios legales y constitucionales; y (iv) §e garantiza
tambi6n  a  trav6s  de   las  organizaciones   deportivas  y  recreativas,  las  cuales  constituyen  medios  eficaces  para  la
realizaci6n de los fines sociales y de los derechos constitucionales de las personas

`Mediante \acuerdo   007   del   04  de  diciembre  de  2024,  expedido  por  la  junta  directiva  del  instituto,   le  concedi6

:apcr:';:adc::n:/sop::::r!:aecs't6aTesa'deGg?vT:eenE:ar:2oC2e!:i:adro#,°drem:o:tr:at:sn;r#::ai:dgaa::Sdv:g::;::atyac:::,icnacri3:doas'|:a
de   comoclatos.   convenios   y/o   contratos   interadministrativos.   convenios   de   asociacidn,   necesarios   para  la  debida
ejecuci6n  del  Plan  de  Desarrollo.  Plan  Anual  de  lnversiones, y en  general  toda  clase  de  obligaciones  que demande el
buen  funcionamiento  del  lnstituto,  que  garantice  la  prestaci6n  del  servicio y el  cumplimiento  de  la   Constituci6n en los

§6:ro3!n:::ns:£iasa:::i';e:ssfs:,::s#f#u::d;::ttu:sife}:aec::1:2r:oi;.:n2°#€er';:::::too::8:,df:n23:5;gee,:rnetta°rq3:dp:o2g°r;:::a;
Que,  medlante  Resoluci6n  lND-SG'-0071  del  31  de, enero  de.2024raclarada'por la Resoluci6n  lND-SG-0082 del,01  de
febrero.de  2024, modificada por la Resolucl6n lND-SG-734 del 23 de agosto de 2024. Ia Gerencia General deleg6 a las
siibgerencias   del   lnstit`uto   asumir  y  desarrollar  todas   las   etapas   de   planeaci6n   y  estriicturaci6n  precontractual  y
postcontractual de los procesos de contrataci6n.

El  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  clel  Valle  del  Cauca  -  lNDERVALLE,  tiene  previsto  en  el
marco    de    los   objetivos    el    de    fortalecer   los   procesos   institucionales   para   el   cumplimiento   de   su   misi6n   y
responsabilidades,  por  lo  que  requiere  adelantar  la  contrataci6n  de  personal  id6neo  que  permita  contribuir desde su
campo  de  experticia,   a   la  ejecuci6n  de  los  proyectos  estrat6gicos  de  la  entidad  y  de  esta  forma  cumpljri,I,cpn  los
objetivosiy las meta§ establecidas y al logro de indicadores satisfactorios para lg entidad en beneficio de la corTiunidad.

Que,  la  SuBGERENCIA DE  INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA tiene como  objetivo  principal  establecer y desarrollar
las   actividades   que  permitan  orientar  la  formulaci6n,  estructuraci6n  y  ei.ecuci6n  de  los  proyecfros  de   Inversion  en
infraestructura  deportiva  y  recreativa  clel  Departamento  del  -Valle  del  Cauca,  para  contribuir a  dar  una  soluci6n  a  los
problemas   identificados   por  la   entidad   y   al   logro   de   los   objetivc)s   estrategicos,  atendiendo  las  riormas  vigentes,

£E:?amn!t::tosacTv:|Oaddoe'Sg'rce::c%ne:d::anc;dne^g,?sparror;::toDedpaari:Fn'T:rnsti%'i''ydeenno'£Tnma3'ir±n6ORf£LEr3MrFEq#+e6egEeff
lNFRAESTRUCTURA    DEPORTIVA    Y   RECREATIVA   PARA   FACIL:lTAR    LA   PRACTICA   DEL   DEPORTE   Y   LA
RECREAC16N  EN  LOS  MUNICIPIOS  DEL VALLE' DEL  CAuCA.".  Por lo anterior,  lNDERVALLE requiere contratar una
persona   natural   que,   por  sus   propios  medios,   con  plena  autonomla  tecnica  y  administrativa  preste  sus  servicios

Carrera 36 No. 583 - 65 Casa del Deporte Tds: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Call - Colombia
Web: w\^r\windervalle.oov co / Email: aerencia®inder\/alle.oov.co,  secrelaria.genera@indervalle.gov.co

a
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profesionales  y/o  de  apoyo  a  la  gesti6n,  para fortalecer el  cu'mplimiento de las funciones  del  area.  Para  ello,  se  deja
constancia que  no existe en  esta  subgerencia  personal.de planta suficiente que pueda adelantar las actividades que le
corresbonden a esta area.                                      ,     t}.,4  f`r     `:'

Teniendo en  cuenta  el objeto a  contratar y las activjdades a desarrollar en ejecuci6n del contrato, se requjere entonces
cumpla con el siguiente p?rfi`l acaderpico.y condiciones de experiencia:

•.                          1: l',.Li; ` I.   (-}    .,.,/..)"...        .I,.                   1                                   I

CIRCULAR  INTERNA Nro.  001-2024                                                                          I

ACTIVIPAD  Tt  , TIPO        .
REQUISITOS ALTERNATIVAS

i,i?*:;F;:-.£j,J!i*.i.:,L!`;,-Pi^?3€ESTUDIOS EXPERIENC]A '=~ ESTUDIOS EXPERIENCIA

Profesional 1 +  12  MEPLR   , -I

Altemativa1tp+E
Alternativa  1  +36MEPLRAltemativa2h

I
I.       ,`;`;..,.`j`;:g •``.'l!r,t`?I,,,;..a,.,``;`ir

Alternativa2TP`,- 60 MEPLR

P?rsona

NOTA:+For tratarse de  un  contrato de prestaci6n  de servicios  profesionales y/o de apoyo  a la gesti6n, de conformidad
con  lo  establecido  en la normativa vigente, se adelantara a trav6s de la modalidad de Contrataci6n Directa, para lo cual
el   candidato   demostrara   qLie. esta   en   capacldad   de   ejecutar   el   objeto   del   contrato   y   que  posee  la   idoneidad  y
experiencia  relacionada  con  el objeto  bontractual, mediante la acreditaci6n de las condiciones de formaci6n acad6mica
y exper.iencia segi]n lo sefialado anteriormente, de conformldad con lo dispuesto en

la tabla de honorarios, y las demas que la compilen, actualicen o modifiquen.

Nota  Aclaratoria:  Tener  en  cuenta  que  cualquier  variaci6n  a  la  tabla  de  honorarios debera  ser sustentada  y avalada
t6cnicamente   por  cada   subgerente.   Por  lo  anterior,   una  vez  verificado  el  cumplimiento  del  perfil  requerido  por  el
lnstituto,.  y   aun   cuando   un   contratista   cumple   con   un   perfil   mayor,   se   contratara   conforme   a   la  necesidacl  y  la
disponibilidad presupuestal de la en{idad.

I

Para  tales  efectos,  se  realizafa  la  evalua6i6ri idei`,la 'hoj.a  de. vnidat,`6on`los`'  soportes  documentales  que  presente  el(la)
candidato(a)   a   considerar,   en   todo   caJsc> .+el(la)'  candidato(a)  no,  podra  estar  incurso  en  causales  de  inhabilidad  o
incompatibilidad para la celebraci6n del contrato.

1.2. Descripci6n de la Necesidad:
t`,

La   presente   contrataci6n   es   necesaria.:''{d`8bidor'~;`'  laTlimportan`cia  .dell.p6Fsonal'.  para   el   cumplimiento,  del   proyecto
estrat6gico de  la  entidad,  asi como tambi6n los diferentes perfiles que piiedan brindar clesde su experiencia el apoyo al
clesarrollo  de  las  actividades  enmarcadas`para  cada 'rol;  Par  ello,  es  indispensable  la  contrataci6n  del  personal  que
cumpla  con  los  estandares  soljcitados  en  cada  perfil  y que cuenten  con  la  capacidad  para  llevar a  cabo  los objetivos
planteados  pc>r la entidad.

De acuerdo con el inciso 3,  del articulo 2.8.4.4.5.  del  Decreto  1068 de 2015,  se justifica la cc>ntrataci6n de prestaci6n de
servicios  de  ma§  de  ima  (1)  persona  con  el  mismo  objeto. y  obligaciones.  de clifere.ntes  niveles,  para  que cada  uno,
segtln la complejidad de los asuntos que le sean ,asigrados,,apoye ,a lira subgerencia.

I

:,-R;:u;;Eiii-3T;i::RO;cirjLpyoRER+A:Dpi:rTfuEsp:OEpf:!L+zetpo/Encoisecuencia,esnecesarialacontrata[6i6hd:;+'jn(;
para  q'ue  preste  sus servjcios  en  la  SUBGERENCIA, DE  INFRAESTRUCTURA  bEPORTIVA,  por. sus propios  medios,
con  plena  autonomia  t6cnica  y  adminislrativa,  con  el  fin  de  ejecutar  las  actividades  encomendadas,  f;cilitando  el
cumplimiento de las funciones misionales de la Entidad.

2.    PESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECIIC16N.

2.1.Descripci6ndelobjeto:Prestar:[Lo':`-i;Be`Ji;\iJ:sB.r;`fesionalesEspecializadosPorSusPropiosMediosConPlena

'`         ¢                     '+.[',I ,,..     't                        ,¢

Autonomfa  T6cnica  Y  Administrativa,  Para  EI  Desarrollo  Del  Proyecto  Estrat6gico  Denominado  "FORTALECIMIENTO
DE  LA  INFRAESTRUCTURA  DEPORTIVAY`RE`CREATIVA  PA
RECREAC16NE\[`.LOS„,y;3¥;*+I,i?..I.E:I,Q.S;;,;P-..E.I.j`¥.AEf¥E.i:a,FL;icd?¥!

CILITAB+A  PRACTICA  DEL  DEPORTE  y  LA

I

2.2.  Sujeci6n  al  Plan  Anual  de  Adquisiciones:  Los  servicios  a 'contratar  se'encuentran  contemplados  eri. el  Plan

3:,Tea,d.gFc#:j±:£BEd£VR,E[E:,paor:,Fa:+Sygg§ng#23±at;d::,L,:stjtnuto;€{h:,;1;Pte;:.:i:,:,a,T,FdTc:cj6nFis,cay,aRecreacj6nde,

2,3. CLASIF[CADOR 6E BIENES Y SERVICIO§ (UNSPSC):
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El  objeto contractual  se enmarca  en  los  siguientes c6digos,  segtln  el clasificador de bienes y servicios (UNSPSC), a
saber:

Segmento                                                                Famma          I   `t'fi.L`  t.                     Clase                             C6digo

80000000                                                                80110000                                            80111600
Servicios de gesti6n, servicios profesionales             Servicios de,recursos                Servicios de personal         80111600deempresayserviciosadministrativoshumanostemporal

'Lacodificaci6ndescritaanteriormente''esfaconformeala€+i:id;;d%l.^'e's:ia`hdai``deproductosyserviclosdeNacionesUnidasV.14.080,expedidaporlaAgenbiaNaciohalde19Contrataci6nPdblica-ColombiaCompraEficiente.Para

mayor ilustraci6n se puede revisar la guia mencionada en el siguiente link:

httD://www.colombiacomDra.ciov.co/sites/default/files/manuales/manualclasificador.Ddf2,4.Plazodeejecuci6n:

Para  desarrollar la  gesti6n,  el  plazo  estimado sera  contado  desde la  fecha de suscripci6n  del acta  de inicio y hasta el0demayode2025,unavezsegaranticeelcumplimientodelosrequisitesde,perfeccionamientoyejecuci6nsegdnlocontempladoenelartlculo41delaLey80de1993yelarticulo23delaLey1150de2007.

2.5. Lugar de ejecuci6n:  EI lugar de ejecuci6n del contrato sera en el Departamento del Valle del Cauca.

PARAGRAFO:   Para   todos   los  efectos  contractuales  se  tendra  como  domicilio  contractual,  el   Distrito   E§pecial  de
Santiago de Cali, Valle del Cauca.

3..DENT,F,CAC,6N DEL CoNTRATO A CELEBRAR_V MODAL,DrAD D`E SELECC,6N.                                            ,I
3.1. Identificaci6n del contrato a celebrar:

EI   Instituto   del   Deporte,   la   Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -  lNDERVALLE,  adelantara  la
suscripci6n de un Contrato de Prestaci6n de Servicios Profesionales y/o de Apoyct a la Gestidn.

3.2. Modalidad de selecci6n:

De  conformidad  con lo  anterior,  la  modalidad de selecci6n  pertinente  para  coptratar correspon.de a:  CONTRATAC16N
DIRECTA.

3.3. Justificaci6n de la Modalidad de Selecci6n:

!d:o:ji:id!:i:e:;osn::u:ill:r:a{i::!ir:gi::::i::u:e:I;:e;i¥B:itqivie§|d::g|i„it;ieb:`r:iri;a::ri§fr:i¥:i§i:§t:o#!'i:i:ji:jatt::e:y::qi::e:S;t;dgjs::ie::r;i:rd;::i:°!:r
previamente varias ofertas.

3.4. Fundamentos juridicos:

o      Ley80del993.
o      El artl.culc>2 numeral4 literal  h)dela Ley  1150 de 2007.
o      El artl'culo2.2.1.2.1.4.g  Decreto  1082 de 2015.

4.    ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

::e::::p:u:t:::a!:ot#ta:::::t,:?:lee:::;n:tn::ii:I;0:Srea:::ea::a,P,!o::\::sL:ET::#:r:eel:i:AP#::n::o:1:;:C2g;ess:o:sReh,:e:F::8EE:orvg:o:oo:o:or::presentecontratosefaelqueresulte`delaprestaci6n+efectivadel.servicior'desdeelcumplimi`entodelosrequisitosdeperfeccionamientoyejecuci6nhastalafinalizaci6ndelplazo,cont+actual.Jt\

5.    FUENTE DE LOS RECURSOS.

El   valc>r   del    contrato   re§ultado   del   present8`  proceso   sei]encuehtra 'respaldado   por   la   siguiente   disponibilidad
presupuestal y/o vigencia futura que se relaciona a continuaci6n:'

j'r
'

Carrera 36 No. 583 - 65 Ca§a del Deporfe rfels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Call - Colombia
Web: www.indervalle aov.co / Email: gerencia®indervalle.aovco, secretaria.general@inder\/alle.gov.co
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VERSION

APROBADO 24/SEP/2024

Nro. CDP o Fecha de CDP I

I

Valor en ndmeros   /
v]genciafutura o vlgenciafutura

/Sub'ger6ncia
Valor en letras

646 23 de enero de SUBGERENCIA             DEINFRAESTRUCTURA
Treinta Millones De /,

f'
20251

DE`PC}RTIVA;I+.ttl..:`i.'    i. +,_    PeLsoS  M/CTE, ($30.000.000)       /

6.    JuSTIFICACIONES DLE±9.§/i£9ch|P.5.E±?`##FB:ftECC'6N.    c`  >i,~J::*+£'=.?r        ,+    "
c€.      ;.'`.-`€     `-                    .+           i

Conforme  lo  expresa  el  arti'culo  2.2.1.2.1.4.9  del  Decreto  1082  de  2015,  Ios  seivicios  profesionales  y  de  apoyo  a  la
gesti6n  de  la  entidad  pueden  contratarse  mediante  la  modalidad  de  contrataci6n  directa  con  la  persona  natural  o
jurl'dica  que  este  en  capacidad  de  ejecutar  el  objeto  del .contrato  y  que ha,ya  demostrado  la  idoneidad y experiencia
dlrectamenterelacionadaconeltir?:,,,,d:::q::e:.::e`..?t,!:,t.:,r;.`slnque,:e+a'n`:£ce{s:rlofiuehay,aobtenldoprevlamentevarias
oferfas{. i,,`'i;:.,,i";,,.r,,,t,,,::,rl

a Enconsecuencia,Iajustificacl6ndelosfa'ct6r`es'I.,de;elecci6nquepermitanidentificarlapropuestamasfavorablepara
la  entidad,  conforms  lo  estipulado  en  el  arti'culo  5  de  la  Ley  80  de  1993  y  el arti.culo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto  1082 de
2015,   no  se  determinafa  en  el  presente  estudio  previo,  toda  vez  que  la  modalidad  de  contrataci6n  directa,  para
prestaci6n de servicios profe§ionales y de apoyo a la gesti6n no requiere la escogencia entre varias ofertas.

6,1. Criterios de verificaci6n:                I
NO apljca.

6.2. Criterios de Ponderaci6n:
NO  ap]ica.

6.3. Obligaci6n en materia de Acuerdos Comerciales:
No apljca.

7.     OBLIGACIONES.

7.1.  Obligaciones delcontratista.                 `   ,`,.     i  I    LL
'       -:   F:`   .(`=      `.I,:1:   [".

I.

t

•+     `        "     t
7.1.1.  Obligaciones  Generales  del  Contratista:     En  virtud  del  presente  contrato  EL  CONTRATISTA  adquiere  las
siguientes  obligaciones  generales:  1.  Actuar  con  responsabilidad,  efi6iencia  y  tran§parencia  en todas las  actividades

8:gea::za:jdc:::r'iNejeECRu#LE:'2Tfepsaert|tc?#raat:^#a:r%n6eNE#fAP£+E?:an'Todduacscjian;::'unndj:::jsnay,aesnt:::aeprs'teen::
convoque  relacionadas  con  la  ejecuci6n  del  contrato.  3.  Disponer  de  los  medios  necesarios  para  el  mantenimiento,
r`llirlarlr`    `/   riietr`rlia   rid   I-|^^,..`,`^.t.^:i_   ../_    i___i____  _     .       .,cuidado   y  ciistodia  de  la  documentaci6n  y/a  irpplementaci6n  necesaria  para  el  desarrollo  del  objeto  del  presente

_,_  _,._.    __   ._ .... __.vu   ...u--u,.uo   ++a.ci   t=I   uiallLt:IIIIIIlt:[llu,

contrato.  4.  Atender  los  requerimientos,  instrucciones  y/o  recomendaciones  que durante  el  desarrollo del  Contrato  le
comunique  el  CONTRATANTE  a  traves  del  supervisor  de  este.  para  una  correcta  ejecuci6n  y  ciimplimiento  de  sus
obligacidnes.5.EntregaralsupervisordelContratolosinformesquesesoljcitensobrecualquiera§pectoy/oresultados
obtenidos  cuando asl se  requiera.  6.  Diligenciar,  cargar y firmar de  manera  mensual en  la  plataforma SIDD -Sistema
de   lnformaci6n   del  Desarrollo  Deportivo  de  la  entidad,   el  informe  de  actividades  Tcontractuales,  Ias  evidencias,  el

::R?firtc:ddoed:u:fE,';:jj::I:ed,:ERgL°ya!esj:tseE:cuGme::tr::::esseeg`::`qduaj:resn:Cp'g[a(:i::'g:'d:i:usdhoAn:FarYo:a:acfi::,aq'::e);
si§tema   o   mecanismo   que   se   determine,`.en  `la.t.antida.d.  .7.  .Guaidar,1estricta   reserva  sobre  toda  la  lnformaci6n  y
docurrientos que  tenga acceso,  maneje en .desarfollo,de §u actividad  o que llegue a conocer en de§arrollo del contrato
y  que  no  tenga  cafacter  de  pablica.  Eh  consecuencia,  se  obliga  a  no divulgar por ningun  medio dicha  informaci6n  o
documentos a  terceros,  sin  la  previa  autorizaci6n  escrita.del CONTRATANTE. 8. Mantener correctamente actiializados
cada  u`no de log sistemas  de informaci6n  que`.maneje en  desarrollo  de su  actividad.  9. Asumir un  buen  trato  para con
lo§  demas colaboradores  internos y extemos delln§tituto del Deporte, Ia Educaci6n Fisica y la Recreaci6n del Valle del
CaucaJ.-lNDERVALLE.   10.  :Cumplir  con h,las ,disposiciones  e§tablecidas, en  el .'manual  de  contrataci6n  de  la  entidad
vigente  y  lo  establecido  en  el  estatuto  anticorrupci6n.,11.  En  el  evento  en  que  el  conti.atista  al  §uscribjr  el  coriti-ato  no
sea  responsable  del  lvA  y  clurante  la  vigencia` del  mismo  pase a  ser responsable  del  lVA,  se compromete  a  realizar

::Crha°,ncarT:£,j°a::rfra6r96]+I::,:Tt2:I:,.P,'.A^N.*q::I,t,|°_.d_?:±9NS.,!6rquiT\OsqTe..etorgpJa,.Ieyyareportardichasituaci6naUnstituto,

::ei:;r:a:::cu::I,v:!i;oar:::er'::¥:=:iid!:spr:i::s::,i+'i!QifsRI:.:.i:`tii:ri9ge:;::0:Pie:;r|go:d:ale:i¥§:::r';oS:ia;r:aiqu::ietp;;g;jiu!'::S;:;i:2°ijr:::Sn::;ilo:c'::r:;i:i:::ii

;;:ij|::::;::::Te:::::too;i:'!;r!io:sn;e;:;:i::s::rti::::ni!;;d::y:,;:rt:!!gu;:::,:g!2;;4;:::;icg.:;::b:g,!a:i:r:a:!i!iji,;::;:d:;i;;,,;e!e:nc:,ie:ga:ad#c;iei:,:3:
::rr?a°nn,tfa`.af|6wn^ 9LS,u^b9:r:PC|e_S_9|isi_i:n_I,6`.;"  Pe.Portal  a  lNDERVALLE' el  nqmero  de  cuenta  bancaria  de  ahorro  acorriente,  donde  se  le ha  de  consignar elpago...d6rivado de la ejecuci6n del coritrato.15.  EI contratista  no pod fa u§ar la
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indumentaria  entregada  para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en_  __i   I_.  _ ,,-,- I:-l^n,^  a   '±

24/SEP/2024

establecimientos diferentes a

los  de  la  pfaclica  deportiva  o  sim.IIares.  16.  El  contratista  debera  dar  cumplimlento  a  las  polmcas  de  prevenci6n  del
indumental.ia  entregaaa  para  t3I  ut3bauitllu ut= Ou.  I.u`,,,vuu.„  y_...r_._.._  _  _

consumodesustanciaspsicoactivas,alcoholytabacoimpartidasporellnstitutoDelDeporte,LaEducaci6nFisicayLa
Recreaci6n   Del   Valle   Del   Cauca   -lNDERVALLE-.   17.   Entregar  al   lnstituto   del   Deporte,   Ia   Educaci6n   Fisica  y  la
Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -lNDERVALLE,  una  vez  finalizado la ejecuci6n  del  contrato,  los dclcumentos que  en
desarrollo  del  contrato  se  hayan  producido,  e  igualmente todos  los  arct`ivos\que se  hayan  generado  en  cumplimiento
de  sus  obligaciones  y  a  la  Subgeren.cia  Administrativa  y  Fihanciera  (SAF)t,Hos  bienes devolutivos que  le  hayan sido
asignados en custodia.

7.1.2.  Obllgacione§  Especificas  del` Contratista:  Sin  perjjicio, de.Ias demas'obligaciones que se desprendan de  la

g:i::it;:,f,:uFao::t:caudee::rrRe:85:,acaandae,ac,3,:tTrb:%z:e!eFs::tnuttr:i:.eat::::;qr:r:;I;rsatsaec:6aTag::ae:deTinri;!ru::ignd:i:lLcea,
80  de  1993,  el  contratista  realizara  las  siguientes l.actividadesn:  1)'Brindar apoyo  en  el  mejoramierito  y  elaboraci6n  de
contenido  para  la  comunicaci6n  interna  y  organizacional  de' la`entidad,  conforme  al `proyecto  estrat6gico.  2)  partlcipar
cle  las  reuniones convocadas  por el  equipo  de  comunicaciories de la entidad,  para  organizar,  elaborar y apor[ar ideas
enlasestrategiasquecontribuyanalmejoramientodelaimagendelaentidad.3)Asistirydarcubrimier`toperiodistico
de  los  eventos,  reuniones,  encuentros  recreativos y deportivos,  recorridos,  visitas de  obra,  entrevista a  la  comunidad
deportiva,  actividades  internas y externas de  la entidad  y  todas las demas donde  la  misma  haga parte y/o directivos y
personal  de  la  entidad.  haciendo  uso  de  las  herramientas  comunicacionales  como  eje  transversal  de  la  entidad.  4)
Brindar  apoyo  en  la  difusi6n,   promoci6n  y  masificaci6n  de  los  diferentes  contenidos  de  los  proyectos  y  programas
desarrollados  por  la  entidad  en  las  diferentes  plataformas  de  telecomunicaciones.  5)  Mantener  absoluta  reserva  de
todoslosprocesosydocumentosrelacionadosconlasactividadesasignadasporlndervalle.6)Brindarapoyoalequipo
deprotocolodelndervalleenlasdiferentesactMdadesqueasllorequieranresp?ctoalcubrimientoyrealizaci6ndelos
diferer`tes  productos  del  area  de  comunicaciones,   con  el  fin  de  fortalecer  la  imagen  institucional  de  la  enticlacl.  7)
Brindar  informaci6n  de  inler6s  generalry  par[icular  a  los  funcionarios  y  contratistas de  la  entidad,  ulmzarido diferentes
medios  de  comunicaci6n   con  el  fin  de  fortalecer  la  imagen  instituFional  de  la  entidad.  8)  Asesorar  la  entidad  en  la_._,.I_:I_   ___   il   i:.   rl^   {r`r+~larar   lc)   imanonmeciios   uc   i;uiiiuiiii,cii,iij.I   uliii   ` .,.,,.- ` ,,-..-.,--..-., ``--u_

lmplementaci6n  de  espacios  de  difusi6n  externos  en  prensa,   radio  ry  televisi6n  con  61  fin  de  fortalecer  la  imagen

i;:::i::rri;i;::::::n:I::i;!:;i:#;i:s:!io::eijF:seta:oo5i#:oT:,:'::e:'i;r::q:p:;6?I:e::,rty!:od:uscc:p:iia:c,,:;:e:y::on::lad!:zV;;::a;:,:i::n::e:r':ni
7.2  . Obligaciones de lNDERVALLE.

Ademas de  los deberes sefialados en  el  artlculo 4 de la  Ley 80  de 1993, las siguientes obligaciones:  1) Pagar el valor
del  contrato de  prestaci6n  de  servicios  profe§ionales y de  apoyo a la gesti6n en la form.a y.t6rrninos establecid+os en el

:i:mp,in,:ltos:gi;lsstr:i"goapc:::::T::!reacl:ai::or3,:;,igiTar;s;;.earvp#,oog:s6tlct?o,::fare:g:Lecri:n:16Cnoen:r,tios;aortE:raad:I,
objeto del contrato.

gTspt::i:°:edne:I:,0::r%t:auur?daa:eszo:,Car,e(a:teands:6:£a:

au.br-iini8rito;  realiz.ados  por el  personal  de  la  entidad,  con  el

8.     FORMADE PAGO.                                                                                                                                                                                           1

ijipY%an;:,;::e:di:e:t§::%{S::¥:Enp|8§:::o°%\!r3er%ji:C:aoE::u:;ie:;E;i:;'tia:n:::rt;:fi:i.S::::0:n;idi;ii\:i9;:ia:P::tin:r:a:eta:;i:i,i;:tic:i§::n:mi;i:;id!j::Pe:sre;i
La,-AR-P y Parafiscales)., y que pre§ent6 el informe solicitado.

9.     SUPERV]SL6N  E ]NTERVENTORIA.

9,1. Supervisl6n:

Paragarantizarlacorrectaejecuei6ndelservicioacontratar,la.GerentedellnstitutodelDeporte,laEducaci6n'Fisicay

:axpReerfer::jc:6ynrde%'p¥:::bi,=iag::Cf:e=i:NapECEygAOL:=;e°mqpue!::d:i:gdaursaun::Vioc;eos;:?t::::erfod,Poac%Pn:::::ug,edseub::ire::is:;
acciones   de   seguimiento,   control   y  verificaci6n,   se.designara\  la   supervisi6n  del  co!ntrato,  en  cumplimiento  de  lo
establecldoenelarticulo83delaLey`1474d:201,1.~y,e.IM.anr.u?.I.I,:d:jjtsi.p.:T{,Is:?n`.elnterventorfadelDepartamentodeI^,,^ |^, r-,,r.                     ,                                                                                                                         ivalle  del  cauca.                                       I                                       ,, I.`:         i,;I:,I.,~  ,:I  i        {^,  ,.::ti;;:'a:T`,::

Asi' Ias cosas,  Ia  §upervisi6n  estara a  cargo de   Nicolas TriahamQa'stillo4\en"§d'calidad de Subgerente de lnfraestructura
Deportiva   del  lnstituto  clel  Deporfe,  Ia  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del Valle  del  Cauca -  lNDERVALLE,  o  qyien
haga  sus  veces.  En  todo  caso;  el  ordenador  del  gasto  podra  variar  unllateralmente.la  designaci6n  del  supervisor,
comunicandoporescr`ltoaldesig,Dado,,Concopia..a.I£:.ur`?ger?a?rgi.;`?r¥S:+edgrg|8+,Ftg.`;elrE|9{C:?.?.decontratact6n.

9.2. Interventoria:

"No Ap'ica„.

w:grrg=:a:=:;c,aEamda:,,.D::E:!!B|:=E!E2!3:;S:,::3r:#g5e7noegr:?@::Ee-rvca?,I:.*taco
H
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a



10.  ESTIMAC[6N DE RIESG6S Y FORMA DE MIT[GARLOS.

En   concordancia   con   lo   establecido   p2.2.1.1.1.6.3.delDecreto1082de20tequivalenciasentrederechosyobligacia27,28delaLey80de1993,correspDeporte,laEducaci6nFi'sicaylaReprevjsiblesquepuedengenerarlarucontratacidnsonlossiguientes:or  el   artrculo  i4   de   la   Ley   1150  de  215;.respecto.delproceso..deselecci6n,ynessurgidosalmomentodeproponeroonclientealaecuaci6ncontractualyalcreaci6ndelValledelCauca-INDERpturadelequilibrioecon6micodelcont007,  en  concordancia  con  el  articulore|deberdemantenerlaigualdadodecontratardequetratanlosarticulosequilibrioecon6mico,e[Institutode]VALLE,consideraraquelosriesgosratoobjeto'delpresenteprocesode

Riesao  Econ6mico:  Son  aquellos  que  spreciosdelosinsumos,desabastecimiservicioy/osuministrodelbien,entreoCONTRATISTA.e  derivan  del  comportamiento  del  mereentoyespeculaci6ndelosmismos,varitros.Probabilidad:Media,baja,Impacto:`...,ado,  tales  como  la  fluctuaci6n  de  losaci6nqecostosenlaprestaci6ndelMediobaja.Esteriesgoloasumeel

1,

Riesarie  Sociale.a  a  nrilitir`ns:  son  aqueprobablesyprevisibles,talescomocamsocialesquetenganimpactoenlaejecuasume.elCONTRATANTE,reconociendo{yl,JILRiesc)odelaNaturale±a:SonloseventaunquepuedenserprevisiblesporsuMediabaja;lmpacto:Medio.EsteriesgoIlos  q.ue  Se  derivan  por  cambios  de  lasbiosten.Iasituaci6npolftica,sistemadeci6ndelcontrato.Probabilidad:Mediabajloscostosestrictam6nte.necesariosypr::*'6di,A.:;15i6,si.p+:r,:,iatura'ezasinlainte1`frecuenciaodiagn6sticoestanfueradeIO'pysrm,e.elcoNTRATlsTA.`,i politicas  gubemamentales  que  seangobiernoycambioenlascondicionesa;lmpacto:Medjobajo.Esteriesgoloeviamenteautorizados.rvenci6novoluntaddelhombre.que.Icontroldelaspartes.Probabilidad:

•                                                               .                     :,              .                     `          ;.             `                                    -                                                                    .                                                                               ,

Adicionalmente,  el  lnstituto  d?`I. Deporte,detectadootrosriesgosysu,formadedocumentoAnexoNo.2-MatrizdeRies
^la  Educaci6n  Fisica y la  Recreaci6n  delmitigarlosatrav6sdeMatrizdeRiesgosgos,quehaceparteiintegraldeeste.

Valle del  Cauca - lNDERVALLE,  ha,delacualsedejaraconstanciaenI

11.  AriALisis QUE susTENTALA Ex[GENclALD"E IAS GARANTfAs.,., i  ,.i.     „      `
•           `      `          ,.`              .                      .

De  conformidad  con  lo  dispuesto en  el  adelDecreto1082de2015,noesobligatnaturalezadelcontratoylaformadepresenteinformesdelasactivjdadesdeslosbienesoproductos.rticulo 7 de la  Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artieulo 2.2.1.2.1.4.5orialaexigenciadegaranti.asenlacontrataci6ndirecta,teniendoencuentalapago,yaqueestecontratoseraporcuotasparcialesunavezelcontratistaarrolladasyelsupervisorcertifiquelaprestaci6ndelservicio,olaentregade

Lo  anterior,  amparado -ademas-en lo dispuesto el articulo 2.2.1.2.1.4.5 clel Decreto 1082 de 2015, prev6:  `Y../ Art/.cu/o2=2.1..3.1.4_.5NoObligatoriedaddeGarantias.Enlacontratacic>ndirectalaexigenciadegaranti=Sestabl6cibas-;;I-aSP_cfp±±p_.3,_quecoprprendelos.prticu!os2.?.1.2.3.1:.1al2.2.1.2.3.5.1delprfesentededcretonoesob|iiatt6rfi;-;I-ajustificaci6nparaexigirlasanc>debeestaren'Iosestudiosydocumentosprevibs".

12. ANEXOS.
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Para constancia de lo anterior,.se firma en  el  Dis`trito E;p6cial de'Santiago de Cali,  en el mes de Enero de 2025.
•  'h              r                         ,^,
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Cargo Nombre Firma y Aprueba

SUBGERENTE Njcolas Triana Castillo
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G®BEHENiA€IaN
Deparfame!ndc de!
VHIIE dEF[ ifeucQ

PE-FO-220-016

Santiago de Call,   Enero de 2025
500.13.4.0188-2025

Doctora
ANA IVIILENA OROZCO CAj¢AS
Gerente

a

ASUNTO:     Solicitud     inicio     de     proceso     de    contrataci6n    para    la    SUBGERENCIA    DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA.

Cordialmente      me      permito      presentar      la      necesidad      de      la      SUBGERENCIA      DE
INFRAESTRUCTURA   DEPORTIVA,   para   adelantar   contrataci6n   mediante   suscn.pci6n   del
respectivo  contrato  de  prestaci6n  de servicios  de la Subgerencia  de  lnfraestructura  Deportiva.
Teniendo en cuenta los puntos que a continuaci6n se detallan:

1.    EI  lnstituto tiene previsto dentro de su  plan Anual de Adquisiciones la realizaci6n de un

proceso    de    contrataci6n    en    el    marco    de    la    actividad    lmplementar    la    ge§ti6n
administrativa,   social   y  de   planeaci6n   para   el  desarrollo  de  espacios  deportivos  y
recreativos.

2.    En el Banco de Programas y Proyectos de lNDERVALLE, se encuentra inscrito:

Proyecto  de  lnversi6n:  "FORTALECIMIENTO  DE  LA  INFRAESTRUCTURA  DEPORTIVA Y
RECREATIVA  FIARA FACILITAR LA PRACTICA DEL  DEPORTE Y LA  RECREAC16N EN LOS
MUNICIPIOS  DEL VALLE  DEL CAUCA."

A continuaci6n, se relaciona la informaci6n de la persona a contratar:

NOMBRE CEDULA OBJETO VALORCONTRATO

VALENTINA 1113685902 PRESTAR       LOS       SERVICIOS S
MORENO ROSERO\ PROFESIONALES 30.000.000,00

ESPECIALIZADOS     POR     SUS
PROPIOS  MEDIOS  CON  PLENA
AUTONOMiA         TECNICA         Y
ADMINISTRATIVA,       PARA      EL
DESARROLLO  DEL  PROYECTO
ESTRATEGICO     DENOMINADO
"FORTALECIMIENTO       DE       LA

lNFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA      Y      RECREATIVA
PARA  FACILITAR  LA  PRACTICA
DEL          DEPORTE          Y          LA

INDmvALLf

hn§%;uyiadra:cdr:E%r6eri'8eidvuctci%Cfrcauca
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plaza:  el  plazo  de ejecuci6n del  contrato,  sera desde  la suscripci6n del  acta de  inicio hasta el
30 de Mayo  de 2025.

En   consecuencia,   para   dar   cumplimiento   al   objetivo   principal   de   la   SUBGERENCIA   DE
INFRAESTRUCTURA  DEPORTIVA,  el  cual  es  establecer  y  desarrollar  las  actividades  que

permitan  orientar  la  formulaci6n,  estructuraci6n  y  ejecuci6n  de  los  proyectos  de  lnversi6n  en
infraestructura  deportiva  y  recreativa  del  Departamento  del  Valle  del  Cauca,  para  c6ntribuir a
dar  una  soluci6n  a  los  problemas  identificados  por  la  entidad  y  al  logro  de  los  objetivos
estrategicos,   atendiendo   las   normas   vigentes,   lineamientos   metodol6gicos   y   el   Plan   de
Desarrollo   Departamental,   se   requiere   que   se   adelanten   actividades   relacionadas   con   el

proyecto    de   inversi6n   denominado      "FORTALECIMIENTO    DE   LA   INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA   Y   RECREATIVA   PARA   FAcluTAR   LA   PRACTICA   DEL   DEPORTE   Y   LA
RECREAC16N  EN  LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA.".

Por lo anterior,  lNDERVALLE requiere contratar una  persona que,  por sus propios medios, con

plena  autonom[a  t6cnica  y  administrativa  preste  sus  servicios  profesionales y  de  apoyo  a  la
gesti6n  para  apoyar  el  cumplimiento  de  las  funciones  del  area.  Para  ello,  se deja  constancia
que  no  existe  en  esta  subgerencia  personal  de  planta  suficiente  que  pueda  adelantar  las
actividades que le corresponden a esta area.

Atentamente,

SUBGERENTE DE I

NA CASTILLO
RAESTRUCTURA DEPORTIVA

Proyecto:RodrigoMartinezCruz-JefedelaOficinaAsesoradePlaneaci6nIftructura

AAIFirma:2%,lF'rma:V(

Revis6   y   Aprob6:      Nicolas   Triana   Castlllo   -Subgerente   De    nraesDeoortiva

"l)ERVAus
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LA SUSCRITA GERENTE Y LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE,  LA EDUCAC16N FisICA Y LA RECREAC16N  DEL VALLE DEL

CAUCA CERTIFICAN..

Que     el     INSTITUT0     DEL    DEPORTE,     LA    EDUCAC16N     FislcA    Y    LA
RECREAC16N   DEL  VALLE   DEL  CAUCA,   requiere  cohtratar  la   prestaci6n  de
servicios    en    la    Subgerencia    de    lnfraestructura    Deportiva,    para    ejecutar
actividades conforme a la sigujente informaci6n.

Que, en consecuencia:

Se  autoriza la contrataci6n de: VALENTINA MORENO ROSERO, mayor de edad,
jdentificado    (a)    con    cedula    de    ciudadania    ndmero:    1113685902,    para    la
prestaci6n de servicios profesionales y/o de apoyo a la gesti6n.

Inversi6n (X)                             Funcionamiento (   )
FORTALECIMIENTO       DE       LARECREATIVAPARAFACILITARECREAC16NENLOSMUNICIP lNFRAESTRUCTURA       DEPORTIVA       YRLAPRACTICADELDEPORTEYLAlosDELVALLEDELCAUCA."

Nombre del contratista I VALENTINA MORENO ROSEROIContratacionDirecta                      `
Modaljdad

Objeto    ``\

PRESTARPROFEsioNALESLE°sSpE`c,AL,£5`%Vsl9p'88\

SUS     PROPIOS     MEDIOS     CON     PLENA
AUTONOMiA                     TECNICA                    Y
ADMINISTRATIVA,                   PARA                  EL
DESARROLLO             DEL            PROYECTO

ES-,TBATEGICO                            DENOMINADO
"FORTALECIM I ENTO                   DE                   LA

lNFRAESTRUCTURA         DEPORTIVA        Y
RECREATIVA        PARA        FACILITAR       LA
PRACTICA       DEL       DEPORTE       Y       LA
RECREAC16N   EN   LOS   MUNICIPIOS  DEL
VALLE DEL CAUCA."

Valor $ 30.000.000,00
Plazo 30 de Mayo  de 2025

La  presente  certificaci6n  es  solo  para  la  autorizaci6n  del  lnicio  del  Proceso  de
Contrataci6n solicitado.

El   tfamite   de    legalidad    de   dicho   proceso   debe   ser   realizado   y   sera   de
responsabilidad   exclusiva   de   las   areas   competentes   destinadas   a   este   fin,
garantizando   los   principios   de   la   contrataci6n   estatal,   el   cumplimiento  de  la

Carrera 36 No. 583 - 65 Casa del Deporte Teis: 5569242 €560553 FAX: 5570906 Call - Colombla
Wch:TTw,tTrfude,qp7,q]/EJTuttpimnetrrfuTLg±gQELtrL.ocmtBrt.,.qtinonJchderv.D.qur-;;



proceso,  en  Santiago  de  Cali,
afio Dos mil veinticinco (2025).

alAI4"#!=Ofca::s
GERENTE

normatividad  expedida,  Ias  normas del  Manual de Contrataci6n,  el respeto  a  las
etapas   precontractuales,   contractuales  y  postcontractuales  de  la  contrataci6n
estatal   y   las   funciones   y   responsabilidades   inherentes   a   la   supervisi6n   del
contrato.

De  acuerdo  con  la  delegaci6n  recibida,  cada  Jefe de la dependencia solicitante
sera    responsable    del    proceso    de    contrataci6n,    conforme    a   la   ley   y   la
normatividad interna vigente.

Tambien debera tenerse en cuenta el  manejo de la normatividad archivistica y la

publicaci6n en el Secop  11.

Fundamentado en  lo anterior se autoriza el inicio del proceso de contrataci6n por
prestaci6n de servicios relacionado.

Si  esta  autorizaci6n  no  es  utilizada durante el mes de expedici6" se entendera
automaticamenterevocadayelprocesocontractualnoseconsideraautorizado.

Para  constancia  de  lo  anterior  se  suscribe  la  presente autorizaci6n  de  inicio del.      _   ..         „__`   I:__:^:^+^  /i7\  rlfae  r]al  me.f=  delnero  del
a-(16;)-diecisiet.e  (17)  dias  del  mes  d

Ospina Valencia
lA GENERAL

a

Carrera36No.583-65CasadelDeporteTels:5569242-5560553FAX:5570906Cau-Colombia
Web:}nprfud£Halufgqngi/Ernail:gffgreia~,secretaria.general@indervalle.gov.co
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lNSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA EDUCAC16N  F[SICA Y I.A RECREACIONDELVALLEDELCAUCA

C6digo PAF035000'l

Version 2SISTEMA INTEGRADO  DE GEST16N

_N..,,try.Ev:n`%4.±=t.~E
SOLICITUD CERTIFICADO  DE   DISPONIBILIDAD  PRESuPUESTAL

Aprobaclo 18/OCT/23
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PRESTAR  LOS  SERVICIOS  PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS  POR  SUS  PROPIOS  MEDIOS  CON  PLENA

AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRAIIVA,  PARA EL DESARROLLO  DEL PROYECTO ESTRATEGICO

DEN°M'NAPDRR;fF,°c%EL:C:#p'::TT2yD:ALE:::EAE#NRUEFLUoRSAMD:PNfic:%SYDERLE;;EL£:I:ELP€:u^cFAfEftuTARLA
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60103/
2.3.2.02.02.008.4301004.83990.601.60103.109/

lmplementar la  gesti6n  admin istrativa, social  y de  planeaci6n  para  el

$ 30.000.000,00
desarrollo  de  espacios  deportivos  y recreativos

"`.,,..<`r.1-:j'tri,le"r.i-,'J   ,I:  I,ct  -..   VA[oRTOTAL  ;r?,h".,I:,                         J       .:-

.      b:I.,.EN  NOMEROS,  .   .+
+                      +                                       \             .I

/$30.000.000,00
TrelntamillonesdepesosM/CTE/

•=    I   ,      `,-I   I,`,.i,,,.tJ.I/;

i..,,jj:,L,`:.,,.COD,Gofivz>:3Nrdwi.BRE,:BELT:F,R,oyECToNsi'i`tucl'OrdALtiNVERsidN

160102025
FORTALECIMIENTO  DE  LA  INFRAESTRUCTURA  DEPORTIVA Y  RECF`EATIVA  PAP`A  FACILITAR  I.A

PRACTICA  DEL  DEPORTE  Y  LA  RECREAC16N  EN  LOS  MUNICIP105  DEl`  VALLE  DEL  CAUCA.

.`.'  ,                    .    ,   --ir`t   i?.

'++ti`ic{J=,+[NFdRMfi€]6rd:+;fibiclo'N
AL`!b'AR\A::tdrRorsr    i
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\}fty
Aprobado     I/`^``                ]'`.      i`    \y,.pr3f,       .`'J          I.,!`+r¥.qit       ,i          ,.     .     t PRESUPUESTO
•Ndmbre:      tr Nicolas Triana  Castillo INDERVALLE

cargo:i      +i,,             ?|'Jl SubgerEnte4einfraestructura 2 3  [?:I ZOZ5REC,l^Jg-!ic)ra.
I.`::. ...     i_` -`

Elaborado por: RodrigoMaTtinezcruz  `    ,

hJ*te:i
Firma:

I,1,                +          -3'r

rfe,vi§:apo  pot:i Nicolas Triana  Castillo t,,I,     i     j.                                                                                                                         i



vc7\ewhn^ monro

FinF¥!gr`.3`€.5.X`~f:.`!`=!:5.

REPUBLICA DE COLOMBIA Pagina  18 de  27

lNSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION  FISICA Y

LA RECREACION  DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICADO  DE  DISPONIBILIDAD

N`ii.iERO:  ri.`¢

!               .                                 .                .`.          .

Dependencia :           lNFRAESTRUCTURA

certlfico disponlbiJidad par valor de s         HRE5mRE3as5B8RE

( TFiEINTA MILLONES  PESOS ML

Dentro del presupuesto de  Egresos de la vigencia:                     2025

Por concepto de:           PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS  POR SUS PROplos  MEDIOS CON  PLENA AUTONOMIA TECNICA Ya

a

ADMINISTRATIVA, PARA   EL DESAFiROLL0  DEL PRoyECTO ESTRATEGICO DENOMINADO "FORTALECIMIENT0 DE LA

lN FRAESTRUCTURA D ORTIVA Y RECREATIVA PARA FACILITAR LA PRACTICA DEL DEPORTE Y LA RECREACION  EN  LOS

LE  DEL CAUCA. (AUT484)

lNRER.`.I,^`LLE

ELABORADOPOR:         MONICA   BOLANOS CAMAyo

APROBADO PoR:         Fablan  valverde correa

Modulo do  Presupuesto v6

i§StSEmREhLkE

fflkn®E§FRf,SEB®
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Santiago de Cali,  Enero de 2025

Sefior(a)
VALENTINA MORENO ROSERO
Ciudad

0            ::#::T; :NEV:T£:::%cfoFBESsEENRT€,%[:§3R:E:?to::LNESE:sF::CPAEL,g;UDS5g,I/B'R

De  manera  atenta  lo  invit6  a  presentar  propueof:  para  celebrar  contrato de  prestaci6n  de
servicios  PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS  conforme  a la Ley 80/1993, Ley 1150/2007

y Decreto  1082 de 2015,  para que de apoyo al proyecto denominado "FORTALECIMIENTO
DE    LA    INFRAESTRUCTURA    DEPORTIVA    Y    RECREATIVA    PARA    FACILITAR    LA

::38Zl.?ADELDEPORTEYLARECREAC16NENLOS7UNICIPIOSDELVALLEDEL

PERFIL   REQUERIDO   :   Persona   natural,   con   ti'tulo   de   COMUNICADORA   S6'CIAL   Y

:oEn?r`a°c?::TfeE3S6PE:;ALL:FAD/Ayexper!encialaboralenactividadesrelacionadasaiobjeto

0
DURACION   DEL  CONTRATO   :   El   plazo  de  ejecuci6n  del  contrato,  ,es  decir,  el  tiempo

:au:::t:de:,Caucat:e:ec:n|:::tjys{haa::ace::8r:em:t:y:3:e2toa2r5:'jervicioalpeERVALLE,esdesde

VALOR  OFICIAL  ESTIIVIADO  DEL  CONTRAl.O  :  El  val
suma  de  Treinta  Mjllones  De  Pesos  M/CTE  ($30.000.00
contratista como se estipule en la minuta del contrato.

°#:;::rd;u:#::i:a:,Secj::::r::

El   proponente  debe  remitir  con  su  propuesfa  los  documentos  de  orden  juridico  que  se
relacionan  a  continuaci6n,  los  mismos  debe  dirigirlos  al  lnstituto  del  Deporte la  Educaci6n
Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  "INDERVALLE"  y  presenfarlos  en  la  SUB.  DE
INFRAESTRUCTURA  DEPORTIVA,  ubicada  en  la  carrera  36  Nro.  5b3-65  oficina  206  de
Santiago de Cali  y/o en medjo magn6tico a travds del sistema de informaci6n que la entidad
desiene.

DOCUMENTOS REQUERIDOS :

a.    Propuesta de prestaci6n de Servicios.
b.    Hoja Devlda Del steep Actualizada.

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte lids: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
Web : WWT lrdervf]hotap`r, co / Emau : qon]i ch ChndqTvarL9, qqrLCQ, 8oc].ataila.gotten LerndorvaJt.ri;Tco



c.    Fotocopia c6dula ciudadania Legible.
d.    Fotocopia Libreta Militar Legible Horhbre Men 50 Afios.
e.   Rut Actualizado Actividad Econ6mica Requerida.
f.  Tarjeta Profesional (si Aplica).

a.   Certificado Vigencia Antecedentes Tarjeta Profesional.
h.  Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios.
i.    Certificados de Experiencia Laboral.

j.    Certificaci6n Aflliaci6n Eps Vigente lndependiente -Entidad Prestadora De Salud.
k.   Examen Medico Ocupacional Decreto 1072 De 2015.
I,    Certificaci6n cuenta Bancaria.
in. Registro De Proveedor En Secop I  I Pantallazo.
n.   Certificado De Bienes Rentas Conflictos De lnteres.
o.   Antecedentes Disciplinarios (procuraduria General).

p.  Antecedentes Fiscales (contraloria General De La Republica).
q.   Sistema De Reg. Nac. Medidas Correctivas (policia - Multas).
r.    Antecedentes penales (policia).
t.    Consulta  De  lnhabilidades -Policia Nacional  Ley 1918 De 2018.
V.   Registro De Deudores Alimentarios Morosos. (REDAM).

INDERVALLE  a  traves  de  la  Subgerencia  respectiva,  verificafa  por  medio  de  la  plataforma
SIDD   y   expediente   fisico,   que   el   proponente  cumpla   con   los   requisitos  de  idoneidad   y
experiencia   requeridos   para   que   la   propuesta   sea   admitida,   de   lo   contrario   podra   ser
rechazada.

Aceptadalapropuestaseleinformaraalproponenteparalafirmaylegalizaci6ndelcontrato.

Atentamente,

riana Castillo

Subgerente De lnfraestructura Deportiva

lndervalle

Efebv::=:oO ppoO:   JN%:#ae: +:Lna::ricoast§Ope
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