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#INOE\V^LLE INSTITUTO DEL DEPORTE,  LA EDUCACION  FISICA Y LA
c6DIGO PA-FO-240-003

RECREACION  DEL VALLE  DEL CAUCA

vERSI0N 2
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIONIDONEIDAD

APROBADO 24/SEP/2024

®

®

QUE,  EL SUBGERENTE DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE,  LA  EDUCAC16N  FisICA Y LA RECREAC16N  DEL VALLE DEL CAUCA -

INDERVALLE

En  cumplimiento  de  las  facultades  otorgadas  por  la  Gerencia  del  lnstituto  a  las  subgerencias
segdn  lo establecido en la Resoluci6n  lND-SG-071  del 31  de enero de 2024,  aclarada mediante
Resoluci6n lND-SG-82 del 01  de febrero de 2024,  modificada por la Resoluci6n lND-SG-734 del
23  de  agosto  de  2024,  y  en  representaci6n  del  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica  y  la
Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE,  manifiesto lo siguiente,  manifiesto lo siguiente:

Que,  el  articulo 2.2.1.2.1.4.9 del  Decreto  1082 de 2015,  dispone:

"( :. .) CeTtrafos d_e prestaei6_n de servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n, o para la

ejecuci_6n de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas p€rsonas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrataci6n directa la
prestacic!n de servicios profesionales y/o de apoyo a la gesti6n con la persona natural o juridica
que  est6 en capacidad de ejecutar el objeto del  contrato,  siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relac.Ionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los  servicios  profesionales  y/o  de  apoyo  a  la  gesti6n  corresponden  a  aquellos  de  naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, Iogisticas, o asistenciales.

La   entidad   estatal,    para   la   contrataci6n   de   trabajos   ariisticos   que   solamente   puedan
encomendarse a deterrninadas personas naturales, debe justificar esta situaci6n en los estudios
y documentos previo§' .

Que,   de  conformidad   con  la  verificaci6n  de  cumplimiento  de  los  requisitos  de   idoneidad  y
experiencia  realizada por el  profesional de la subgerencia encargado de estructurar el  proceso
contractual de prestaci6n de servicios profesionales y/o de apoyo de gesti6n, me permito:

CERTIFICAR

Que,  el  sr   JHON  FILLERAL  OROZC0  GARCIA,/'Identificado  con  cedula  de  ciudadania  No.

;±64F±2si8faLEstreDSEAts%°ypor°APIAS:aEPsafi#euntiar3'ucb°gnet::Loci:eApdr::i:sctjr6a?jJaeysFF:avi::?a:
cuyo objeto es:  PRESTAR LOS  SERVICIOS  PROFEsloNALES  ESPECIALIZADOS  POR SUS

BE8:i°RSoLML5DBEipcR°oNyEPcLE8AESATUJ\°TE%ItJ'3JEf8lfifiAYD6PFMJR+SATLTCTLX£'N:8EfE#/
lNFRAESTRUCTURA  DEPORTIVA  Y  RECREATIVA  PARA  FACILITAR  LA  PRACTICA  DEL
DEPORTE Y LA RECREACION  EN  LOS MUNICIPIOS  DEL VALLE  DEL CAUCA".

Adicionalmente,  cumple con  los siguientes requisitos:

VERIFICACION  DEL CUMPLIMIENTO DE LOS  REQUISITOS SEGUN  LA HOJA  DE VIDA Y
LAS CERT lFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES

CAPACIDAD JURiDICA / Se  verific6  que  el  CONTRATISTA  no  cuenta
con  inhabilidades  o  incompatibilidades que  le
impidan contratar con el Estado.

FORMACION / Se verificaron los siguientes documentos:
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INSTITUTO  DEL  DEPORTE,  LA  EDUCACION  FisICA Y  LA
cdDIGO PA-FO-240-003

RECREACION  DEL VALLE  DEL  CAUCA

VERSIC)N 2SISTEMA INTEGRADO DE GESTIONIDONnlDAD

APROBADO 24/SEP/2024

Diploma de grado expedido por la Universidad
del  Valle,  del  24  de  junio  de  2017,  donde  le
confiere   el   titulo   de   ADMINISTRADOR   DE
EMPRESAS./'

Acta  de  grado  de  la  Universidad  Santiago  de
Cali,  del  dia  03  de  abril  del  2018,  donde  le
confiere el titulo de ESPECIALISTA
DERECHO ADMINISTRATIVO.      /

EXPERIENCIA /

Se     adjuntan     constancias     laborales     que
certifican el  cumplimiento de 24 MEPLR  asi:

%:i:'Caagdo°steox3:d2924P°r/NDERVALLE,eldia

Constancia   expedida   por   la   secretaria   de
vivienda  social,  del  municipio  de  santiago  de
cali,  el dia  13 de enero de 2016./

ALTERNATIVA N/A

Nota primera:  se debera tener en cuenta la TABIA DE  HONORARIOS,  Circular lnterna No.  001
-  2024  en  los  casos  especificos  de  necesidad justificada  por  la  Subgerencia.  Asi  mismo,  Ias
alternativas contenidas en la misma.

Nota segunda:  Por tratarse de un contrato de prestaci6n de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gesti6n, de conformidad con  lo establecido en  la normativa vigente,  se adelantara a trav6s
de  la  modalidad  de  Contrataci6n  Directa,  para  lo  cual  el  candidato  demostrara  que  esta  en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada
con el objeto contractual,  mediante la acreditaci6n de las condjciones de formaci6n acad6mica y
experiencia  segiln  lo  sefialado  anteriormente,  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  la  tabla  de
honorarios, y las demas que la compilen,  actualicen o modifiquen.

La  presente  certificaci6n  se  expide  en  cumplimiento  de  lo  dispuesto  en  el  articulo  2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique y con fundamento en el articulo
83   de   la   Constituci6n   Politica   de   Colombia,   el   cual,   dispone   que   las   actuaciones   de   los
particulares y de las autoridades ptlblicas deberan cefiirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de  lo anterior,  se firma en el  Distrito Especial de Santiago de Call,  en el mes de
enero de 2025.                                                                                                                                                    /
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Consecutivo de Autorizaci6n  No. 333  del  24 de enero de 2025

LA SUSCRITA JEFE  DE  LA OFICINA ASESORA  DE JURiDICA (E)  DEL INSTITUTO  DEL
DEPORTE,  LA  EDUCAC16N  FisICA Y LA  RECREAC16N  DEL VALLE  DEL CAUCA  EMITE

CONCEPTO  DE  LEGALIDAD  PARA  EL PROCESO  DE CONTRATAC16N  DE  PRESTAC16N  DE
SERVICIOS  PROFESIONALES Y/O DE APOYO A  LA GEST16N.

Mediante  oficio  la  SiJbgerencia  ADMIN[STRATIVA  Y  FINANCIERA  remiti6  para  la  revisi6n  de  la
Oficina  Asesora  de  Juridica   de   lNDERVALLE,   Ios   documentos   precontractuales   y   proyecto  de
complemento  al  contrato  electr6nico  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales  y/o  de  apoyo  a  la

gesti6n   a   suscribirse   entre   EL   INSTITUTO   DEL

®

•\

DEPORTE,    LA   EDuCACION    FISICA   Y   LA

RECREAC16N DEL VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLE y El contratista JHON FILLERAL 0ROZCO
GARCIA con  ntimero de  identificaci6n  1.144.125.985.

En virtud de lo anterior,  mediante la presente comunicaci6n procedemos a informar el resultado de la
revisi6n juridica  realizada  al  proceso  mencionado,  Ia  cual,  se  realiz6  conforme  a  las  disposiciones
vigentes en materia de contrataci6n estatal,  y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de  1993,
Decreto  1082 de 2015 y la resolucj6n de lND-SG-0071  del 31  de enero de 2024,  la cual,  §e concreta
en los siguientes t6rminos:

®3             G        .           3
¥t&i*SS83;ySS3*ve\Q.\,`xesvx±\   ^ii,)()HS,   v     `       .L3o)VYS;(    xC€Yt'^vZ        ;    t   €{   S`<.`"    3)``'.   T    i^r``¥    ^,```2v,``;;8SS§SS{*::;,:;

1.     Plan  anual  de  adquisiciones.
La presente contrataci6n se encuentra prevista dentro del
plan anual de adquisiciones reportado por la Subgerencia
Administrativa y  Financiera de  lNDERVALLE.

2.     Estudios  previos.

CUMPLE
Documento  elaborado  en  el formato  de  estudios  previos
c6digo   PA-FO-240-002,   versi6n   2,    y   conforme   con   lo

2.1.         Analisis  del  sector.
establecido  en  el  articulo  2.2.1.1.2.1.1.  Del  Decreto  1082

2.2.         Matrizderiesgo. de  2015,  Modificado  por el  articulo  1  del  Decreto  399  del
13 de  abril  de 2021.

3.     Objeto.

PRESTAR            LOS            SERVICIOS            PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS    POR    SUS    PROPIOS    MEDIOS    CON
PLENA  AUTONOM[A  TECNICA  Y  ADMINISTRATIVA,  PARA
EL      DESARROLLO      DEL      PROYECTO      ESTRATEGICO
DENOMINADO               "FORTALECIMIENTO               DE               LA
lNFRAESTRuCTURA   DEPORTIVA   Y   RECREATIVA   PARA
FACILITAR       LA      PRACTICA       DEL       DEPORTE      Y       LA
RECREACION    EN     LOS     MUNICIPIOS    DEL    VALLE     DEL
CAUCA„.

4.     Certificado      de      Disponibilidad CDP:  617

presupuestal. Fecha:  veintid6s   (22)   de   enero   de   2025

5.    Valor del contrato.
VEINTICINCO       MILLONES       DE       PESOS       M/CTE.

($25.000.000)

6.     Plazo. Hastael30   DE   MAYO   DEL   2025.
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#_INDERVALLE
lNSTITUTO  DEL  DEPORTE,  LA  EDUCAC16N  FISICA Y  LA c6DIGO PA-FO-240-005

RECREACION  DEL VALLE  DEL  CAUCA
SISTEMA  INTEGRADO  DE  GESTIONCONCEPTODELEGALIDAD

VERSION 1

AF'ROBADO 01/FEB/2024PROCEDIMIENTO:  GESTIC)N  CONTRACTUAL

7. Garantias. N/A

8. Supervisi6n.

La  supervisi6n  del  contrato  estara  a  cargo  de:  NORHA
ELENA             CARDENAS              SANDOVAL             -
SUBGERENTE               ADMINISTRATIVO               Y
FINANCIERO  de  lNDERVALLE.

9. Complemento al Contrato. Se   anex6   documento   que   determina   el   objeto,   plazo,
valor,  obligaciones de las partes.

10. Personas  Naturales  Contratista.
Se  anexaron  los  documentos  solicitados  en  la  lista  de
chequeo.

11.  Certificado  de  idoneidad. Se anex6 certificado de  idoneidad.

12.  Observaci6n. CUMPLE.

En  cumplimiento  de  las  facultades  otorgadas  por  la  Gerencia  General  a  las  subgerencias  mediante  la
Resoluci6n  lND-SG-734  del  23 de  agosto de 2024,  la  cual derog6  la  Resoluci6n  lND-SG-1006 del  06 de
septiembre  de  2021   y  modific6  la  Resoluci6n  lND-SG-0082  del  01   de  febrero  de  2024  que  aclara  la
Resoluci6n  lND-SG-0071  del  31  de  enero  de  2024,  es  de  exclusiva  responsabilidad  del  (a)  subgerente
adelantar el  proceso  precontractual  de  conformidad  con  las  normas  que  regulan  la  contrataci6n  estatal,
los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen
la funci6n administrativa,  sin  perjuicio de  lo  previsto  en  el  articulo 21  de  la  ley  1150 de 2007.

No    obstante,    es    importante    indicar   que    la    subgerencia    es    responsable    de   todas    las    etapas

precontractuales  y debe  garantjzar el  cumplimiento  de  los  requisitos  establecidos  por  la  entidad  y  la  ley
para  certificar la  idoneidad  del  contratista,  asi  como el  estudio  de  los soportes  de  indole juridico,  tecnico
y financiero  para  la elaboraci6n de los documentos precontractuales y la  celebraci6n del mismo por parte
de la gerente de la entidad.   En  raz6n a  lo anterior, el/la  Subgerente compromete de manera exclusiva su
responsabilidad;  asi  como  lo  concerniente  a  la  ejecuci6n  en  tiempo  y  recurso  planteado;  por lo tanto,  se
advierte conforme a la fecha de revision, que el t6rmino que se establezca para su ejecuci6n, se encontrara
directamente comprometido el / la  ordenador(a) del gasto a cargo de la parte precontractual del  proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobaci6n de la Secretaria General, se evidencia que los
documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, Sl se ajustan a los
requisitos propios del tipo de contrato,  por lo tanto se procede a lMPARTIR CONCEPTO DE LEGALIDAD
FAVORABLE para  la  presente contrataci6n.

Atentamente,

Jefe Oficina Asesora de Juridica  ( E )
lNDERVALLE.

Proyect6.  Jeniffer LondoFio -Profesional  Universitario
Revis6:  Luz Stella  Dlaz V6lez -Profesional
Aprob6:  Sandra  Patricia  Ospina  Valencia -  Secretaria  G
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lNSTITUTO DEL DEPORTE,  LA EDUCACION  FISICA Y  LA RECREACION CODIGO PA-FO-240-004
DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE  GESTION

vERsloN 2CONTRATO ELECTR6NICO

COIVIPLEMENTO AL CONTRAT0 DE PRESTAC16N DE
APROBADO 24/SEP/2024

-
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GEST16N

Numero de Proceso lND-25-SAF-01-   01ql
Ntlmero de Contrato IND-25-         OU9l8

Entidad Contratante
INSTITUTO DEL DEPORTE,  LA EDUCACION  FISICA Y LA RECREAcloN DEL VALLE  DEL
CAUCA -INDERVALLE

NIT 805.012.896-4

Subgerencia ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Nombre Contratista JHON FILLERAL 0ROZCO GARCIA  /

Ndmero  ldentificaci6n CC  No.1.144.125.985  /

CDP 617 del 22/01/2025   /

ANA MILENA OROZCO CANAS,  mayor de edad, domiciliada en Santiago de Call,  identificada con cedula de ciudadania
.  31.974.731,  quien obra en  nombre y  representaci6n del  lNSTITUTO DEL DEPORTE,  LA EDUCACION  FisICA Y LA

..CREACION  DEL VALLE  DEL  CAUCA -INDERVALLE,  a traves del  Decreto  No.1-17-0002  del  01  de enero de 2024

y Acta de  posesi6n  No.  0022  de fecha 01  de enero de 2024.  Establecimiento  Ptiblico del Orden  Departamental creado
mediante Ordenanza 022 del 26 de noviembre de  1997,  con  NIT.  805.012.896-4,  en su calidad de Gerente,  cumpliendo
con lo establecido en la Resolucidn lND-SG-071  del 31  de enero de 2024, aclarada mediante Resoluci6n IND-SG-82 del
01  de febrero de 2024, inodificada por la Resoluci6n  lND-SG-734 del 23 de agosto de 2024]  el literal d) del articulo  16 de
la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de  1997 y el  literal j) del articulo  18 de los  Estatutos lnternos de lNDERVALLE,  la
Ley 80 de  1993,  Ley  1150 de 2007,  Ley  1474 de 2011,  Decreto 019 de 2012,  Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo 007 del
04 de diciembre de 2024 expedido por la Junta Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo,  se
denominara    EL    CONTRATANTE,    y    por   la    otra,    JHON    FILLERAL    OROZCO    GARCIA,    identificado   con    CC
No.1.144.125.985,  quiense denominara EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar el contrato, que
no incurre en causal de i nhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de  1993,1150 de 2007,1474 de
2011,  Decreto  1082  de 2015,  y demas normas constitucionales y  legales,  hemos acordado celebrar un contrato,  el cual
se regira por las siguientes:

®

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y  LINEAMIENTOS  GENERALES  DEL CONTRATO  DE  PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CLAUSuLA 1  -VALOR DEL CONTRATO.
CLAUSULA 2 -FORMA DE PAGO.
CLAUSULA 3 -PLAZO DEL CONTRATO.
CLAUSuLA 4 -DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 5 -CAPACIDAD E IDONEIDAD.
CLAUSULA 6 -OBLIGACIONES GENERALES  DE  INDERVALLE.
CLAUSULA 7 -OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 8 -OBLIGACIONES  ESPECIFICAS  DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 9 -GARANTIAS
CLAUSULA  10 -SUSPENSION.
CLAUSULA  11  -INTERPRETACIC)N,  MODIFICACION,  TERMINACION  UNILATERAL.
CLAUSULA  12 -SANCI0NES  POR  INCUMPLIMIENTO.
CLAUSULA  13 -SOLuCION  DE CONTROVERSIAS.
CLAUSULA  14 -EXCLUSIC)N  DE  RELACIC)N  LAB0RAL
CLAUSULA  15 -IMAGEN  CORPORATIVA Y  ESTRATEGIAS  DE COMUNICACION.
CLAUSULA  16 -TERMINACION ANTICIPADA.
CLAUSULA  17 -OBLIGATORIEDAD  DE AFILIACION AL SISTEMA DE  RIESGOS  LABORALES.
CLAUSULA   18   -   CONTROL   A   LA   EVASION   AL   SISTEMA   DE   SEGURIDAD   SOCIAL   Y   PAGOS
PARAFISCALES.
CLAUSULA  19 -SUPERVISION.
CLAUSULA 20 -LIQUIDACION.
CLAUSULA 21  -lNDEMNIDAD.
CLAuSULA 22 -CESION Y SUBCONTRATOS.
CLAUSULA 23 -LUGAR  DE EJECUCION Y  DOMICILIO CONTRACTUAL.
CLAUSULA 24 -REQUISITOS DE PERFECcloNAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 -COMPROMISO.
CLAUSULA 26 -DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.
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lNSTITUT0  DEL DEPORTE,  LA EDUCAcloN  FISICA Y LA RECREACION CODIGO PA-FO-240-004
DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA  INTEGRADO  DE GESTION

vERS'ON 2CONTRATO ELECTR6NICO

COMPLEIVIENTO AL CONTRATO DE PRESTAcloN  DE
APROBADO 24/SEP/2024SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GEST16N

CLAUSULA   1   -  VALOR   DEL   CONTRATO.   El   valor  del   contrato   sera   por  la   suma   VEINTICINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($25.000.000), presupuesto estimado en atenci6n a lo dispuesto por Tabla
de  Honorarios  Circular  lnterna  No.001-2024.  PARAGRAFO:  El  valor  del  presente  contrato  sera  el  que
resulte de la prestaci6n efectiva del servicio desde el crpljmiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecuci6n hasta la finalizaci6n del plazo contractual

CLAUSULA 2 -FORIVIA DE PAGO. EI valor del contrato sera pagado por lNDERVALLE al contratista, en
C/NCO /5/ CU07AS  por un valor de CINCO IvllLLONES DE PESOS Ivl/CTE ($5.000.000) cada una, previa
certificaci6n  del cumplimiento a  satisfacci6n,  expedida  por el supervisor del contrato,  una vez acreditado
que el contratista se encuentra al dla en el  pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad  Social
Integral,  y que present6 el  informe solicitado.      /

CLAUSULA 3 -EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gesti6n, el plazo estimado sera contado
desde la fecha de suscripci6n del acta de inicio en el mes de enero y hasta el 30 DE MAYO DE 2025,  una

::Zei:%rua,:tic.e::::I:)m8joe:te°4d;9':Syr:[q:#i,::iod2e3PdeerfFac:I:yn:Tjeon:%y28Joe7CuC/
n segun lo contemplado

CLAUSULA   4  -  DECLARACIONES   DEL   CONTRATISTA:   EL   CONTRATISTA   hace   las   siguientes
dclecleraciones  bajo  la gravedad de juramento,  que:  1.  Conoce y acepta  tos  Documentos del  Proceso,  los
cuales hacen parfe integral del contrato que se aprueba a traves de SECOP  11.  2.  Tuvo fa oportunidad de
solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibie del lnstituto del Deporte,  le
Educaci6n  Fisica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE respuesta oportune a cada una de
les solicitudes.  3.  Se encuentra debidamente faoultado para aceptar el presente Contrato.  4.  Al momento
de  la  celebraci6n  del  presente  contrato  no  se  encuentra  ninguna  causal  de  inhabllidad,  conflictos  de
intereses,  incompatibilidad  o prohibjci6n  legal  para celebrar y ejecutar el  presente contrato.  5.  Esta a  paz
y  salvo  con  sus  oblisaciones  frente  al  Sistema  General  de  Segundad  Social  (Pension,  Salud,  ARP  y
Parafiscales). 6.  El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones refaclonadas con el oumplimiento del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO:  EL  CONTRATISTA  respondefa  por  haber  ocultado  u  omitido  al  contratar  inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informaci6n err6nea o falsa.

CLAUSULA  5  -  CAPACIDAD  E  IDONEIDAD:  En  cumplimiento  de  to  dispuesto  en  el  numeral  30  del
artfoulo  32  de  fa  Ley  80  de  1993,  del  literal  h)  del  numeral  4°  del  articulo  2  de  fa  Ley  1150  de  2007,  en
concordancia con el artlculo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto  1082 de 2015,  el Institute del  Deporte,  fa  Educaci6n
Fisica  y   la   Recreaci6n  del  Valle  del   Cauca  -  lNDERVALLE,   ha  verificado  fa   hoja  de  vida   con   los
documentos  que   la  soportan,   certificacienes  y   antecedentes  disciplinaries  y  fiscales  del   contratista,
estableclendo  ademas  su  capacidad  e  idoneidad  para  ejecutar  el  presente  contrato  de  prestaci6n  de
servicios profesienales y de apoyo a la gesti6n,  como se refleja en el certificado de idoneidad enitido por
INDERVALLE  prevfa  aprobaci6n  del  area  contratante,  quien  emite  concepto  tecnico  y  se  adjunta  en  la
pfataforma del SECOP  11,  de conformidad con el  perfil establecido en los estudios previos.  Sin  perjuieio de
lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados y, en
todo  caso,  respondefa  por  la  debida  ejecuci6n  de  sus  obligacienes  de  conformidad  con  los  requisitos
acreditados ante la Entidad.

CLAuSULA  6 - OBLIGACIONES  GENERALES  DE  INDERVALLE:  Ademas  de  los deberes  sefiafadas
en  el  artioulo  4  de  la  Ley  80  de  1993,  las  siguientes  obligaciones:   1)  Pagar  el  valor  del  contrato  de
prestaci6n  de  servieios  profesionales y  de  apoyo  a  la  gesti6n  en  la  forma  y  terminos establecidos en  el
mismo.  2)  Suministrar oportunamente  la  informaci6n y  el apoyo logistico que  requiera el contratisfa  para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.  3) VIgilar,  supervisar y/o controlar la ejecuci6n  id6nea
y oporfuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 -OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA adquiere  las sisuientes oblisaciones generales:  1.  Actuar con  responsabilidad,  eficierrola
y  transparencia  en  todas  fas  actividades  que  realice  en  fa  ejecuci6n  del  presente  contrato.  Igualmente
participar en la inducci6n,  reinducci6n y entremamiento organizado por lNDERVALLE. 2.  Participar y apoyar
al CONTRATANTE,  en todas fas reuniones a las que este lo convoque relacionadas con  la ejecuci6n del
contrato.   3.   Disponer   de   los   medios   necesarios   para   el   mantenimiento,   ouidado   y   custodfa   de   le
documentaci6n  y/o  implementaci6n   necesaria  para  el  desarrolto  del  objeto  del   presente  contrato.   4.
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Atender los  requerimjentos,  instrucciones y/o recomendaciones que durante el  desarrollo del  Contrato  le
comunique el CONTRATANTE a traves del supervisor de este, para una correcta ejecuci6n y cumplimiento
de sus obligaciones.  5.  Entregar al  supervisor del  Contrato  los  informes que se  soliciten  sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. 6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual
en  la  plataforma  SIDD  -  Sistema  de  lnformaci6n  del  Desarrollo  Deportjvo  de  la  entidad,  el  informe  de
actividades  contractuales,  las  evidencias,  el  soporte  de  cumplimiento  de  pago  al  Sistema  General  de
Seguridad  Social  (Pension,   Salud,  ARP  y  Parafiscales),  certificado  de  afiliaci6n  de  la  ARL  y  demas
documentos que se  requieren  para el  pago de los  honorarios,  o cualquier sjstema o mecanismo que se
determine en  la  entidad.  7.  Guardar estricta  reserva  sobre  toda  la  informaci6n  y  documentos que  tenga
acceso,  maneje en desarrollo de su  actjvidad  o que llegue a conocer en  desarrollo del contrato y que no
tenga caracter de pdblica.  En consecuencia,  se obliga a no divulgar por ningun medio dicha informaci6n o
documentos a terceros,  sin la previa autorizaci6n escrita del CONTRATANTE. 8.  Mantener correctamente
actualizados cada uno de los sistemas de informaci6n que maneje en desarrollo de su actividad. 9. Asumir
un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Institute del Deporte, la Educaci6n
Fisica y  la  Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE.10.  Cumplir con  las disposiciones establecidas
en el manual de contrataci6n de la entidad vigente y lo establecido en el estatuto anticorrupcj6n.11.  En el
evento en  que el  contratista al suscribir el contrato  no sea  responsable del  IVA y durante  la vigencia del
mismo pase a ser responsable del  lvA,  se compromete a realizar dicho cambio de regimen ante  la  DIAN
dentro de  los terminos  que  otorga  la  ley  y  a  reportar dicha  situaci6n  al  lnstituto,  para  lo cual  aportafa el
RUT actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias.12. Presentar la factura electr6nica
validada  previamente  por  la  DIAN,  como  requisito  necesarjo  para  el  pago  de  los  bienes  y/o  servicios
contratados,  conforme con  las disposjciones  sef`aladas en  el  Decreto 658 del  05  de  marzo de 2020,  en
concordancia,  con  lo  dispuesto en  la  Resoluci6n  No.  000042  del  05  de  mayo de  2020 y  demas  normas
vigentes,   cuando  aplique.   13.   Cumplir  con  las  obligaciones  contenidas  en  el  artl'culo  2.2.4.2.2.18  del
Decreto 1072 de 2015,  relacionado con los examenes m6djcos ocupacionales, cuando haya lugar,  el cual
se  debera  practicar de acuerdo con  las  actividades  propias del  objeto contratado y  aportar antes  de  la
suscripci6n   del   contrato,   dicho   resultado   debera   entregarlo   al   area   de   contrataci6n   o   subgerencia
solicitante.  14.  Reportar a  lNDERVALLE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,  donde se le
ha  de  consignar  el   pago  derivado  de  la  ejecuci6n  del  contrato.   15.   El  contratista   no  podra   usar  la
indumentaria entregada para el desarrollo de sus activjdades, competencias o eventos en establecimjentos
diferentes  a  los  de  la  practica  deportiva  o  simjlares.   16.   El  contratista  debera  dar  cumplimiento  a  las
politicas de prevenci6n del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartjdas por el lnstituto
Del  Deporte,  La  Educacidn  Fisica  y  La  Recreaci6n  Del  Valle  Del  Cauca  -INDERVALLE-.17.  Devolver al
lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -lNDERVALLE,  una  vez
finalizado la ejecuci6n del contrato,  los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido,  e
igualmente  todos  los  archivos  que  se  hayan  generado  en  cumplimjento  de  sus  obligaciones  y  a  la
Subgerencia  Administrativa  y  Financiera  (SAF),  los  bienes  devolutivos  que  le  hayan  sido  asignados  en
custodia.

CL^USULA   8  -  OBLIGACIONES   ESPEciFICAS  DEL  CONTRATISTA:   Sin   perjujcio  de   las  demas
obligaciones  que  se  desprendan  de  la  Constituci6n  Polltica  de  la  Repdblica  de  Colombia,  del  Estatuto
General de Contratacj6n de la Administracidn Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza
del contrato a celebrar,  y  las sehaladas en el articulo  5 de  la  Ley  80 de  1993,  el contratista  realizara  las
siguientes actividades:  1 )  Brindar apoyo administrativo y financiero,  en  todos los  procesos de  modalidad
de   selecci6n   como:   Minima  Cuantia,   Selecci6n  Abreviada,   Licitaci6n   Publica  teniendo  en  cuenta   el
proyecto estrategico, adelantados por la Subgerencia. 2)Apoya  el adecuado seguimiento a las solicitudes
hechas  desde  las  diferentes  areas,  garantjzando  que  se  brinden  prontas  y  positivas  respuestas  a  las
mismas.  3) Dar apoyo en las supervisiones de los procesos de contrataci6n directa y de distintos procesos
de  modalidad  de  selecci6n  como:  Minima  Cuantia,  Selecci6n  Abreviada,  Llcitaci6n  Publica.  4)  Prestar
apoyo en elaboraci6n ajustes al plan de mejoramiento de la entidad de acuerdo al proyecto estrat6gico.  5)
Participar en los comites y reuniones donde su presencia sea requerida en apoyo a Subgerencia. 6) Apoyar
en   el   seguimiento  y   coordinaci6n   al   personal   de   mantenimiento   seguridad   tanto   contratistas   como

:::St:autrac:r6gnddee'rnddeervrva::Feyd:uasc:::de:a7)p?opy°eyc:::us?real:I;:::y8;e#7:ern::Paes'::#f:r::tt,::d:L°ecse:::8:/
requieran en atenci6n al objeto contractual,  perfil del contratista y las necesidades de lNDERVALLE .

CLAUSULA 9 -GARANTiAS:  Las condiciones de cobertura y suflciencias de las garanti`as se sujetara a
lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual
establece  que  en  la  contrataci6n  directa  la  exigencia  de  garantias  establecidas  en  la  Secci6n  3,  que
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comprende  los  articulos  2.2.1.2.3.1.1  al  2.2.1.2.3.5.1,  no  es  obligatoria  y  la justificaci6n  para  no  exigirlas
se encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA  10 -SUSPENSION:  Las  partes  podran  de  mutuo  acuerdo suspender el  presente  contrato,
mediante  la  suscripci6n  de  un  acta  en  donde  conste  tal  evento.  El  plazo  de  suspension  no  ampliara  el
plazo  de  ejecucidn  del  contrato,  ni  clara  derecho  a  exigir  indemnizaci6n,  sobrecostos  o  reajustes,  ni  a
reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA  11  -lNTERPRETACION,  MODIFICAC16N,  TERMINAC16N  UNILATERAL:  Son  aplicables
al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos  14 al  18 de la Ley 80 de  1993.

CLAUSuLA  12 -SANCIONES  POR  INCUMPLIMIENTO:  El  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica  y
la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE,  podra jmponer multas y declarar el incumplimiento de
conformidad  con  lo  establecido  por el  articulo  17  de  la  Ley  1150  de  2007,  el  articulo 40  de  la  Ley  80  de
1993,  el articulo 86 de  la  Ley  1474 de 2011  y el  articulo 2.2.1.2.3.1.19 de  Decreto  1082 de 2015 y  demas
normas   aplicables,   asl:   9.1.    MULTAS   POR   INCUMPLIMIENTO:   A.   Con   el   objeto   de   conminar   al
CONTRATISTA al  cumplimiento  de  las obligaciones  que  se  encuentren  en  mora  o  retraso,  lnstituto  del
Deporte,   la  Educaci6n  Flsica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -  lNDERVALLE  podra  imponer  al
CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (01 0/o) del valor del contrato
por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento.  a.  Para tal efecto,  lNDERVALLE
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.  C.  El valor acumulado de
las multas impuestas al CONTRATISTA no pod fa superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato.
D.   La   imposici6n  de   multas  no   impedira   la  aplicaci6n  de  otras  sanciones  a  que   haya   lugar  por  el
incumplimiento.   E.   EI   CONTRATISTA  autoriza  que  el   lnstituto  del   Deporte,   la   Educaci6n   Fisica  y   la
Recreaci6n del Valle del  Cauca -lNDERVALLE descuente del saldo a su favor,  el valor correspondiente
a las multas que se lleguen a causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA
esta  en  mora  o  retraso  cuando  incumpla  una  o varias  de  las  obligaciones  a  su  cargo.  9.2.  CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA:  A.  En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones
a  cargo  del  CONTRATISTA,  el    lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fi'sica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del
Cauca -lNDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente
al diez por ciento (10°/o) del valor total del Contrato,  a titulo de  pena,  la cual se tendra como estimaci6n y
pago  anticipado  y  parcial  de  los  perjuicios  causados  al  lnstituto  del  Deporte,  Ia  Educacion  Fisica  y  la
Recreaci6n  del Valle del  Cauca -lNDERVALLE.  8.  El  valor variara  proporcionalmente  al  incumplimiento
parcial  del  Contrato  que  no  supere  el  porcentaje  seF`alado.  C.  En  concordancia  con  el  articulo  1600  del
C6digo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el lnstituto del Deporte,  la Educaci6n
Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -lNDERVALLE  le  solicite  al  CONTRATISTA  la  totalidad  del
valor  de  los  perjuicios  causados  en   lo  que  exceda  del  valor  de  la  clausula  penal  pecuniaria.   D.   EI
CONTRATISTA autoriza  que  el  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del
Cauca -lNDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,  los valores correspondientes a la clausula
penal  pecuniaria.  E.  La clausula  penal  pecuniaria tambien se hard efectiva en el caso en que se llegue o
se supere el  monto  maxima acumulado de imposici6n  de  multas,  de conformidad  con lo  pactado en este
contrato.  F.  Para  efectos  de  esta  clausula,  se  entendera  por  incumplimiento  total  de  las  obligaciones  a
cargo del CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando
no  cumpla con  el  fin  y  objeto contractual  pactado,  Io  cual  podra  ser verificado  por parte del  lnstituto  del
Deporte,  la  Educaci6n  Fisica y  la  Recreaci6n  del Valle del  Cauca -lNDERVALLE  una vez terminado el
Contrato, atln  habiendose hecho pagos parciales.

PARAGRAF0  PRIMERO:  EI CONTRATISTA autoriza que el  lnstituto del Deporte,  la  Educacidn  Fisica y
la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -lNDERVALLE  descuente  de  las  sumas  que  le  adeude,  los valores
correspondientes  a  las  sanciones  impuestas  que  se  encuentren  en  firme.  El  pago  de  las  sumas  antes
sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar
los perjuicios causados.

CLAUSULA 13 -SOLUC16N DE CONTROVERSIAS:  Las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudifan a las instancias y procedimientos contemplados en  los articulos 68 y siguientes de la  Ley 80 de
1993 y demas normas concordantes.

CLAUSULA  14  -  EXCLUSION  DE  RELACION  LABORAL:  El  presente  contrato  no  genera  relaci6n  o
vfnculo laboral alguno entre el lnstituto del Deporte, la Educacidn Fisica y la Recreaci6n del Valle del Cauca
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-  lNDERVALLE  y  el  contratista,  y  por tanto  no  tendra  derecho  a  prestaci6n  distinta  a  la  expresamente
descrita en la clausula cuarta del presente contrato, segtln el contenido en el numeral 3 del Art. Articulo 32
de la  Ley  80 de  1993.

CLAUSULA   15   -   llvIAGEN   CORPORATIVA   Y   ESTRATEGIAS   DE   COMUNICAC16N:   Cuando   EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algtln tipo de identificaci6n exterior
visual   (avisos,   pendones,   vallas,   etc.),   estrategia  o  pieza  de  comunicaci6n   (folletos,   cartillas,   gulas,
fotografias,  piezas  audiovisuales,  prendas  de  identificaci6n  etc.),  debera  seguir  todas  las  disposiciones
previstas  y  emitidas al  interior del  lnstituto del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica y  la  Recreaci6n  del Valle  del
Cauca -lNDERVALLE.

CLAUSULA  16 -TERMINAC16N ANTICIPADA:  El contratante podra disponer la terminaci6n anticipada
del  contrato  en  los  siguientes  eventos:  1)  Por  mutuo  acuerdo  de  las  partes.  2)  Cuando  las  condiciones
contractuales    o    las    circunstancias    que    dieron    lugar   al    nacimiento    del    contrato    hayan    variado
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la  exigencia  de  continuar desarrollando  el  objeto contractual  celebrado.  4)  Cuando el  objeto  contractual
desaparezca o cuando no exista una activldad claramente definida que  permlta identificar una obligaci6n
por ejecutar a cargo del Contratista.  5)  Por decision  unilateral del Contratante en caso de incumplimiento
por parte del Contratista. 6) Por incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas.  7) Por
la  no  presentaci6n  del  informe que  establece  la  clausula  primera del  presente  complemento  al  contrato
electr6nico.  8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA  17  -OBLIGATORIEDAD  DE AFILIAC16N AL  SISTEIVIA  DE  RIESGOS  LABORALES:  EL
CONTRAllsTA en oumplimiento del Decreto  1072 de 2015 y demas normas que establezcan le afilfacich
obligatoria a  riesgos  laborales de  las  personas vinouladas  mediante contrato de  prestacj6n  de  servicios,

8e#araa#,'=n:fr#::n*rapt#n:¥T:Ln';#a:::cr£"::i¥#nFe'e;yn##;fa##G#rtopeEpe
CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial,  las
sieuientes:  1.  Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccj6n personal
necesarios  para  ejecutar  fa  actividad  contratada,   para   to  oual  asumira   su   costo.   3.   Informar  a  los
contratantes la ocurrencia de incidentes,  accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4.  Partieipar en
las  actividades  de  Prevencton  y  Promocich  organizadas  por  los  contratantes,  tos  Comites  Paritarios  de
Segundad  y  Salud  en  el  Trabajo  o  VIgias  Ocupacionales  o  la  Administradora  de  Riesgos  Laborales.  5.
Cumplir  les  normas,  reglamentos e  instrucciones  del  Sistema de  Gesti6n  de  fa  Segundad  y  Salud  en  el
Trabajo SG-SST.  6.  Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA   18  -  CONTROL  A   LA   EVASION  AL  SISTEMA   DE   SEGURIDAD  SOCIAL  Y   PAGOS
PARAFISCALES:  De conformidad con  lo establecido en  las  Leyes 789 de 2002,  Ley 828 de 2003 y  Ley
1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debefa cumplir con sus obligaciones
frente  al  Sistema  de  Segundad  Social  Integral  y  Parafiscales.  El  oumplimiento  de  esta  obligaci6n  sera
indispensable para que se efectde el desembolso de los honorarios por parte del  lnstituto del  Deporte,  fa
Educacl6n Fisica y la Recreacj6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE.

CLAUSULA   19   -  SUPERVISION:   La   supervision   estara   a   cargo   de   NORHA   ELENA   CARDENAS  /
SANDOVAL,  Subgerente Administratlvo y Financiero o quien haga sus veces   El supervisor vefara por los
intereses del lnstituto del Deporte, la Educaci6n Fisica y le Recreacidn del Valle del Cauca -lNDERVALLE
en procura que  EL CONTRATISTA oumpla con las oblisaciones contractuales y debefa dar cumplimiento
al  dispuesto  en  artioulo 4  de  fa  ley  80  de  1993,  los  articulos  82  a  85  de  la  Ley  1474  de 2011  y  demas

8°Ern€8#eintoTE#8RTeBZp¥g%T#teE'a#i##ELn6e#d;SETS,ffsnT:fri8tenDtis3nE3'6#EN,UAk
EDuCACION   FisICA  Y  LA  RECREACIC)N   DEL  VALLE   DEL  CAUCA  -  INDERVALLE.   PARAGRAFO
PRIMERO:   En  todo  caso,   el  ordenador  del  gasto  podra  modificar  unilateralmente  la  desisnecien  del
supervisor,   para  lo  cual  comunicafa  por  escrito  al  supervisor  designado,  con  cop fa  al  contratista.  La
mmodificacidn  de  la  supervisi6n  no  requerira  contrato  adieional,   moclificatorio  u  otro  si.   PARAGRAFO
SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones,  licencia o cuait]uier tipo de suspension
de funciones,  antes de empezar dicho  periodo,  tendra que hacer fa gestien  ante el ordenador del gasto,
para   que   su   labor   como   supervisor   del   presente   contrato   sea   asumida   per   otra   persona.   Sera
responsabilidad  del  supervisor  titular  informar  al  orderrador  del  gasto  dicha   novedad.   PARAGRAFO
TERCERO:  La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y no a la
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Riesgos  Laborales  cuando  por  cualquier  circunstancia  se  suspenda  en  forma  definitiva  o  temporal  la
ejecuci6n   del   presente  contrato.   PARAGRAFO  QUINTO:   EI   Supervisor  no  tendra   autorizaci6n   para
exonerar al  Contratista de  ninguna de  sus obligaciones,  o deberes que  emanen  del contrato,  ni  imponer
obligaciones distintas a las estipuladas en el,  ni exonerar de ninguno de los deberes o responsabilidades
que  conforme  al  mismo  le  fueron  asignadas   Y  en  general  las  obligaciones  y  responsabilidades  que  le
competen como funcionario responsable del control y vjgilancia del contrato.

CLAUSULA 20 -LIQUIDAC16N:  Por regla general,  los contratos de prestaci6n de servicios no requieren
ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en
el evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4)
meses  siguientes  a  la  terminaci6n  del  plazo  del  contrato  o  a  la  expedici6n  del  acto  administrativo  que
ordene su terminaci6n,  o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA    21  -  lNDEMNIDAD:  EL  CONTRATISTA:  mantendra  indemne  al  lnstituto  del  Deporte,  la
Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del Valle  del  Cauca -lNDERVALLE  Iibre de  cualquier dafio o  perjuicio
originado  en  reclamaciones  de  terceros  que  se  deriven  de  sus  actuaciones  o  de  sus  subcontratistas  o
dependientes y realizadas durante la ejecuci6n del contrato.

CLAUSULA  22  -CES16N  Y  SUBCONTRATOS:  El  contratista  no  podra  cedar  el  presente  contrato  a
persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizaci6n previa, expresa
y escrita del lNDERVALLE, a excepci6n del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de  1993.

CLAUSULA 23 -LUGAR DE EJECUC16N Y DOMICILIO CONTRACTUAL:  Las actividades previstas en
el  presente contrato se deben desarrollar en  la ciudad de Call,  Carrera  36 No.  583no5 Valle del Cauca,  o
en el lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali -Valle del Cauca.

CL^USULA   24  -   REQUISITOS   DE   PERFECCIONAMIENTO   Y   EJECUC16N:   EI   presente   contrato
requiere  para  su  perfeccionamiento de  la aceptaci6n  de  las  partes  en  la  plataforma  SECOP  11  y  para  su
ejecuci6n  expedici6n  de  Certificado  de  Registro  Presupuestal,   y  el  inicio  de  la  cobertura  de  ARL  al
CONTRATISTA,  que se genera a  partir del dia siguiente de la afiliaci6n.

CLAUSULA 25 -COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobaci6n en SECOP 11 del contrato
que  ha   leido  y  entendido  los  riesgos  tipificados,   estimados  y   asignados  a   las  partes  intervinientes,
contenidos  en  los  estudios  previos  soporte  de  esta  contrataci6n,  los  cuales  hacen  parte  integral  del
contrato.

CLAUSULA 26 - DOCUMENTOS  INTEGRANTES  DEL CONTRATO:  Hacen  parte del presente contrato
todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidaci6n de este, cuando haya lugar
a  ello.

NOTA:   LOS   LINEAMIENTOS   GENERALES   DE   CADA   CONTRATO   SE   ENCUENTRAN   EN   LOS
ESTUDIOS     PREVIOS,     LOS    CUALES,    FORIVIAN     PARTE     INTEGRAL     DEL    CONTRATO    DE
PRESTAC16N DE SERVIclos PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GEST16N QUE SE APRUEBA
EN  SECOP  11.  LA  AUTENTICAC16N  DEL  SECOP  11,  ES  DECIR  LAS  APROBACIONES  REALIZADAS
CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS
DEL ARTicuLO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.
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