Versién: . 2 . o . . .

R et REQUERIMIENTO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS PARA ADICION VIO" . (techa de aprobac
£ s ) PRORROGA h e aprobaciol 22/02/2024 .-
. . Cédigo: 04-02-FO-0005 - -
Quilen soliclta JUAN MANUEL MENDIETA NOVOA - Fecha de la N . ) . Dependencia o sede:
. . . | Dla 7 Mes | Ao - ’ . N .
Lider Unidad funcional de APH . | s 7 / | 1 '+ 2025 Atencién Prehaspitalaria APH-Salud Mental TINTAL CONVENIO 7119188-2024,
Motivo ds la (Marque con una X} . / . No CONTRATO B
Adiclén y Prorroga - . : - )
Adicion . X 86572024 3 ~Formato documentos minimos para celebrar | ' L ! .
Prorroga Ny R Al | contrato : Lista de Chaqueo Persona Natural . ) .
Reiniclo - : . . = ) . . :
. La de L ¢ requlere i al trato No - 8657-2024 ° cuyo perflies CONDUCTOR AMBULANCIA con-al fin da i y! dar’ Ci 7119188-2024, cuyo objeto es el Aunar esfuerzos
i y entre of FFDS y la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occldente E.S.E., para prestar, el serviclo de traslado de yla la en rslaclén
con las de n de y on salud Yy salud mental en el Distrito Capltal en el marco del ‘Sistema de Emargencias Médicas y el modslo de‘atenclén on salud.
X . e
‘la DIRECC[ON SERVICIO DE URGENCIAS requiere garantizar el Apoyo conio CONDUCTOR AMBULANCIA en la Subred In(egmda de se\rwc s’ 'de salud Sur Occldente ESE En ia con las obligaci Yy
N it pactadas. / ) K
Descripcion del setvicio ltado Y/
S - B R : - - CONDUCTOR AMBULANCIA ¥
AREA: - ASISTENCIAL D ] ASISTENCIAL M R - - B
PERFIL - * ' CONDUCTOR AMBULANGIA . ’ I ! "IULIO_CESAR PULIDO PINZON / .-Cc | . 79496571
NOMERG DE PERGONAS REGUERIDAS: [ N - B 1 R -
EXPERIENGIA: (En afios) : . UN ANO . . : - NO APLICA -
HABILIDADES: Cumplir los eslandares del servicio asignado, siendo oportuno en la entrega de turno compliendo con la asignacion de los mismos, tramitando {a historia clinica I conla ion 1995 de
1999, informando a los usuarios y su familia sobre su estado de salud y todas las demas actividades que 1 sean asignadas por el supervisor del contratQ y sean afines al desarrolio del objeto del.contrato, Profesional
. |integral, proactivo, creativo , dinamico , disciplinado , responsable, y pi { con\la itucion y pris con los Ci con habilidz ‘de trabajo en equlpo oomumcac:én efectiva, buenas relaciones
interpersopales y adapatabilidad al cambio y al aprendizaje continuo, it y. a obtener'significati y con la di ision de d flar nuevas en tados los campos de la Medicina.
RiESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabi ei i i Demora en el inicio de la ejecuclén del contrato. Errores enla supervlslén Riesgo al y destreza en el desempefio
de sus actividades. Riesgo por no ia a las acti Riesgo i con las g que mirar Ia i i del individuo y su actividad valorativa y ética ante las act:vndades y los usuarios. Riesgo en la.
bjeti metas e il iesgo de no i de los

planeacién de las actividades por realizar. Rresgo porno cumphmnen\o de normas y politicas institucionales. envre las que se encuentran misién, visién, planes de accién,
parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas. No en!reg‘a de soportes , régistros de las actlwdades de acuerdo con- Ios procedimientos y requenmlen!os de la entidad

oo canuna X segin | . VAGR : , .
= MONTO TOTAL, ipoda conlrato actividad) PALOR ToTA § . ) . > -
, . - [mes’ i Obsafacion: Coa el fin dax las ned ¢ ilo No 7119188-2024, .56 requlere adiclonar el contrato No
TIEMPO DE EJECUCION . - - porvalorde . § 216,336 h perfll y se requisre dar continuidad a las
: 216336 [HORA - $9.014 ” 216336 a:‘ﬂydades pmplas del convenlo APH- SALUS MENTAL . .
B ACTIVIDAD B - N
' . g ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA | : N
1)Prestar servicios como conductor de am| bulancias. -
2) Estar presente en-el momento de entregar y recibir turno regi las en la bitacora, en ot pre y rep al personal d ible en-caso de novedad.
3) Diligenciar los registros de r informes de activi y hacer entrega de |os mlsmos segun las onentaclones det supervisor. -
4) Reportar de manera oportuna las de las moviles con'el como enel que se la falla, asi como resmngn'se de allerar, realizar modlf icaciones e intervenciones
y toma de decisiones respecto a las moviles que pongan en riesgo a integridad de 12 tripulacion, de la mévil o de (erceros .
5) Velar por la existencia en-el vehicuio de insumos como combustible, oxigeno, extintor de kit de segln Ia lista de chequeo emregada radio central, bohquln emre otros. :
las de inacién con los i y médicos para e manejo de pacientes y la adecuada prestacion de los servicios de salud. .
7) Cumplir 1as normas de trénsito, ‘de segurldad en los vehlculos y velar porél cumplimiento de las mxsmas por parte de'los tripulantes, estar a paz y salvo respecto a y 2nti de i como también tener cursos y
asus como ; .

8) Retroalimentar a la supervision las diferentes dificultades del ‘proceso.de atenclcn 3 )

9) r la movil,asil ¥y todos sus parael de las activi y g aia persona encargada en caso de !ennlnaclén del conuatu PN : -
9).Participar en Ias]ornadas de i y eventos a los cuales sea convocado. ’
10) Conocer y dar a los p i por la Subred, ademés de apoyar la implementacién de los mismos, tales como e} reporte oportuno de choques de cualqulera de sus magnnudes
). Regls(rar las conlap del servicio, de acuerdo con el sistemade |nformac|én de 12 Subred.
12) Entregar Ia constancia de aﬂllaclén yel pago al s[s!ema de seguridad social-en salud, i y riesgos p
13) Realizar los yio por el médico del Centro de Urgencias y Emergenclas CRUE, enlos tlempas deslgnados ¢
14) Reahzar gestién oportuna en cuan!c ala hberacnjn delas camlllas en cada una de las Insmucmnes Prestadoras de Servicios de Salud, en la cual los por el Centro Re de Urgencias y

CRUE, en con los indi de p - R
15) la ia en las ici de aseo, i [2 y Gptimas para el trasiado y/o valoracién de pacientes. g . .
16) Dar imi ivi y metas desi para'el buen fio de los indi i alos Y i i por el Cantro Regulador de Urgencias y Emergencias en Salud CRUE, sin que
“|estas actividades superen las 12 horas conunuas b . ’ I , : . e

17) Permanecer en contaclo 1% i con el ico para el reporte de dafios, i pi livos y ivos, 16 i y mal i it del vehlculo y a Ios imi que se hagan
para of del . . . . -
18) Portar las prendas it acorde a lo en el manual de imagen del CRUE junto con el carné que lo acredita como, colaborador de la Subred lntegrada de Servicios de Salud Suroccldente.

19) Portar la tarjeta de identificacion de la mision médica.en un lugar V|5|ble en cumplimiento con 12 resnluclbn 4481-2012.

20) Cumplir con el manual de bioseguridad.
21) Informar y registrar portunamente los datos criticos del vehicilo al tecndlogo mecanico dispanible. -

DE PERSONAL

CONSTANCIA DE NO

JUAN MANUEL MENDIETA'N!
e v fiima del Supeo#

En caso de solicitar sélo adlcién favor tramlte este espaclo o ’ N ) R
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