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; EQUERIMIENTO DE PREST of vic RA 7L versioe: 2 ' : :
3 R 1M DE PI ACI DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O = ¥ @
S s Ao : .
.n o . PRORROGA - : Fefrfa de aprobadidn: 22/02/2024 ...
- ) . ) . Cédigo: . 04-02-FO-0005 il . N
Quilen soliclta JUAN MANUEL MENDIETA NOVOA - N Fecha de laSollcitud - - v _Dependencia o sede:
- T Dia [ /Mes | Ao . R o
Lider Unidad Funcional de APH | o X 1 2025 | Atencion Prehospitalaria APH-Salud Mental TINTAL CONVENIO 7119188-2024,
Motivo de la sollcltud (Marque con una X) | / No CONTRATO - - :
Adiclén'y Prorroga s B - - . .
Adicién . X ’ - 8646.2024 - | Formato documentos minimos para celebrar | * | t
Prorroga - . . contrato : Lista de Chequeo Persona Natural . . n -
Reinicio - -
la ecién de L requlere el trato No- 8646-2024  cuyo perflles CONDUCTOR AMBULANCIA con el fin'de y dar id C v 7119188-2024, cuyo objeto’es al/ Aunar esfuerzos
I y entre 8l FFDS y la Subred Integrada de Serviclos de Salud Sur Occldente E.S.E., para prestar a| serviclo de traslado de yla 6 laen rslac!én
con las n de 6 da urg y y. ensaludy salud mental on el Dlstrlto Capltal en el marcjc;gpl slstema de'Emergencias Médlcas y ¢l modslo de alenclén en salud.’
La DIRECCION SERVICIO DE URGENCIAS requiere garanu-r el Apoyo como CONDUCTOR, AMBULANCIA en la Subred Integrada de, icios de,salud Sur Occidente ESE En ncia con las y
R - pactadas. jew & . L
- N : s R - Descripclén del servicio Fd e .
CONDUCI'OR AMBULANCIA - .
AREA: ) . ASISTENCIAL e : ASISTENCIAL.
, N i _ PR , \
PERFIL ; CONDUCTOR AMBULANGIA M . | JOSE ARNULFO VALERO ARCILA cc- . . . .79854162 N
.[NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: T - : j . 1 N

EXPERIENCIA: (En afios) ° ) UN ANO", ) NO APLICA - , ;
HAB!LIDADES Cumnplirios estandares del servicio asignado, siendo oportuno en la entrega de turno compliendo con la asignacion de los mismos, tramitando (@ historia clinica cc > con la R 1995 de
1989, mformando a‘los usuarios y su famlha sobre su estado de salud y todas lag, demas activi que le sean i por el supervisor del ccn!ratO y sean afines al desarrolio del objeto del contrate; Profesional
integral, proachvo creativo , dil R 0 y comprornendo con la Institucion y p con los pac con S de trabajo en equlpa comumcamdn efectiva, buenasrelaciones
interpersonales y ili al cambio yalap i e j inuo, y orientado a obtener slgnrflcatlvos resultados y-con la di ision de nuevas en mdos los campos de la Medicina.

y destreza en el desempefio

planeacion de las actividades por realizar. Riesgo por no cumpllmlentc de normas y politicas institucionales, entre.las que-se encue
parametros de calldad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas. No entrega’de soponesw reg:s

t< -

RIESGOS DE LA CONTRATAGION: | ei atibili i Demora en’el inicio de la ejecucidn de! contram Errores en |a supervision. Ri i al
de sus actividades. Riesgo por no asi ia a las activis Riesgo i con las que miran la del individio y su actividad valorativa y ética ante las actividades. y los usuanos Riesgo en fa
ntran mision;, vision, planes de accién, objeti metas e Riesgo de no

tros de las actividades de acuerdo con los prooedlmlenlos y requerimientos de la entidad

de los

19) Portar la tarjeta de identificacion de la mision médica en un lugar visible,'en cumplimiento con la resoluclén 4481-2012

20) Cumplir con & manual de bioseguridad. . .
21) Informar y registrar oportunamente Ios da(os criticos del vehiculo al tecnélogo mecémco disponible. N

R . Marque con una X segin VALOR (masmsm::l‘:s ] 3
MONTO TOTAL comesponda tipode contrato ”N","R‘f’!"““]' hosa, gndlvldmesa‘  VALOR TOTAL
| . MES i & R g Conel [ No 7419188-2024, .56 requiers adiclonar ol contralo No
TIEMPO DE EJECUCION n ‘;, e §46-2024 porvatorde  $216336 cuenta qua nose i porfl y se reqy las
$ 216336 HORA N $9.014 Y 24 & | “ 216336 | actividadas proplas dal convanto APH- SALUS MENTAL
actvoap - - e B . : o . . .
. . ACTIVIDADES /.OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA . )
1)Prestar servicios como conductor de. ambulancias. -, | ‘ .
. |2) Estar presente en el momento de entregar y recibir turno regis las. i en la bitacora, en el pre i yrep al personal en caso de trar novedad.
3) Diligenciar los régistros-de traslados, formatos, informes de actividades y hacer enlrega de los mismos segun las orlentaclones del supervisor. 4
4) Reportar de manera oportuna las de las méviles i conel como enel que se ie a falla, asi como resmngu‘se de alterar, reallzar modificaciones e intervenciones
y toma de decisiones réspecto a las méviles que pongan en'riesgo la integridad dela mpulaclén de la mévil o de terceros B
5) Velar'por la exustem:ua en el vehiculo de insumos como combustible, oxigeno, extintor de ios, kit de H segun la lista de chequeo entregada; radlo central botiquin, entre otros.
6) las inacion con los auxili y médicos-para el mangjo de pacientes y la adecuada prestacion de los servicios de salud. A . T
7) Cumplir ias normas de lrépsllo, de seguridad en los vehiculos y velar por el cumpllmlento de las mismas por parte de los tripulantes, estar a pazy salvo respeclo a s y de d como también tener cursos y
i a sus obli como cof i . . R : .
8) Retroalimentar a la supervision las di fi del proceso de ién. -
por la movil asi y todos sus parael fio de las Y sala persona encargada en caso de terminacion del oomratu
9) Participar en las jomadas de capacltamén, lnduocuﬁn reumones y eventos a los cuales sea convocado. :
10) Conocer y dar alos pi por la Subred, ademas de apoyar la implementacién de los mismos, Lales como el reporte gportuno de choques de cualqulera de sus magnltudes
11). Registrar las i conlap del servicio, de acuerdo con el sistema de lnformaclén de la Subred. " :
12) Entregar la constancia de afil haclén yel pago al slslema de seguridad social en salud, i ¥ riesgos .
13) Realizar los yio por el médico del Centro de Urgenclas y ias CRUE, en los tlempos deslgnados. \
14} Reallzar gestidn oportuna en cuanto ala hberacldn delas camxllas en cada una de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud enla cual i fos p por el Centro de Urgencias y
CRUE, en con los i de p; g . .
15) 1a am enlas ici de aseo, y const i épklmas para el traslado yio ‘valoracion de paciertes. N -
16) Dar i alas i y metas para el buen fio de los indi X alos y i por.el-Centro de Urgencias y Emergencias en Salud CRUE, sin que
estas actividades superen las 12 horas continuas. , . ‘ . ) ) § | : N . . . .
17) Permanecer en wntacto Y ion con el para el reparte de darios, i [2 ivos y ivos, rep y mal i i del vehlculo y responder a los requerimien!os que se hagan
para el dela N ; . .
18) Portar las prendas insti acorde’a lo ido en el manual de imagen dei CRUE junto con el carné que lo acredita como colaborador de la Subred Integrada de Servicios de Salud Suroccldente

22} Renartar v reqistrar Ins distintos suce:

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA - . .

paclo,

© AN M,
- Ombre y firma del S

€n caso de sollcitar sél

[ANUEL MENDIETA N
Vo. rdenador del Gasto




