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UERIMIENTO DE PRESTACIO! ERVI c oNY/O | yerion: 2 o R .
Cwis s REQY lE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O » LI .
“ Fid i 1 Sene s : . N
Q' B i i PRORROGA - Fe,dla' de aprobacion:, . 22/02/2024° - —.
Cgdigo: Lo 04-02-F0-0005 -
Quien soliclta JUAN-MANUEL MENDIETA NOVOA . . Fecha de |& Sollcitud. - : - Dependencla o sede:
| Mes | Aifio . * N
Lider Unidad Funcional de APH | 1, 2025, . Atencion Prehosplralana APH- Salud Mental TINTAL CONVENIO 7119188 2024
Motivo de la solicitud (Margue con una X) No CONTRATO .
Adicién’y Prorroga .- N . ”
Adlclén N . X Formato documentos minimos para celebrar R
Prorroga N . contrato : Lista de Chequeo Persona Natural .
Relniclo " ) i .
- La de L requlere o contrato No * *8765-2024° ' cuyo perfll es” "MEDICO GENERAL" “con el fin de ia y dar Ci 7119188-2024, cuyo objeto es-el Aunar esfuarzos
y antre el FFDS y la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occldente E.S.E., para prestar el,servh:lo de traslado Y la an relacién
con las i de g y en salud y-salud mental an al Distrito Capital en sl,man:o del Slstema de Emergencias Médlcas y el modalo de atenclén en salud,

con las

La DIRECCION SERVICIO DE URGENCIAS requiere garantizar el Apoyo como MEDICO GENERAL  en ta Subred Integrada de ?N icios de salud SurOccidente ESE  En ¥
\ - . } ) D del servicio
. i . - MEDICO GENERAL v i -
AREA: - ASISTENCIAL ASISTENCIAL ‘
- N [ \ \
PERFIL - ’ MEDICO GENERAL ER | . KATHERINE YULIETH RINCON PAVA cc . 1018466538 -
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: | — . 1.
EXPERIENGIA: (En aios) - UN ANO - i NO APLICA . - )

HABILIDADES: Gumplir los estandares del servicio asignado, siendo opartuno en la entrega de turno compliendo con Ia asignacion de los mismaos, tramitando la historia clinica comumpllendc conla Resolucxon 1995 de.
1999, informando a los usuarios y su familia sobre su estado de salud y todas las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del ccntrato y sean afines al desarrollo del o

bjeto del contrato, Profesional

parametros de calidad establecidos por el supervnsor para las acﬂvndades asignadas. No entrega de ‘soportes , registros de las actividades de acuerdo con’

integrai, proactivo, creativo , ‘dinamico , disci .r 5 ble, y p ido con 1 Insti ion y princij con los con i de trabajo en equipo, comunicacion efectiva, buenas relaciones
y it al cambio y al apl izaje continuo, persi y a obtener signif i y-con la di de dearrollar nuevas habilidades en todos los campos de fa Medicina.
. N . B :
1. B - N N ’
RIESGOS DE LA CONTRATACION: i e Demora en el inicio de fa ejecucion del contrato. Ermres en | y pervi Rles o al ia y destreza en el desempeﬁu
de sus actxvldades Riesgo por no asi aas acth Riesgo cdn las que miran la i i I del individuo y su actividad valorativa y ética ante las actividades y'los usuanos Rlesgo en la
planeacién de las actividades por realizar. Riesgo por-no cumpnmlen!o de normas y politicas institucionales, entre las que se enclentran misidn, visién, planes de accién, abjetivos, metas i Riesgo de no delos”

los procedimientos y requerimientos de la entidad

formatos limpieza y desinfeccion, formato de cantrol de. Y
| inmediatamente se finalice ia atencién del paciente. En ningin caso Ios registros cllnicos podran ser diligenciados después del perfodo de atencion det paclente.
3) Llevar a cabo valorac:én médica y/o traslado de pacientes cuando ast sea indicado por. el Centro Regulador de Urgencias y Emergenc:as CRUE. )

Matque con Una X -segan ‘VALOR S N .
MONTO TOTAL cormesponda tipo de contrato U""‘:ﬁm‘)' hara, VALORTOTAL . .

. L imes A o Con el fin dar o No7119188-2024, serequlemadldunzra(oonlram No

TIEMPO DE EJECUCION ' — 024 por valor da $2,163.300 peﬂllyserequmredarconnnuldadalss
2.163.300 JHORA E L $36.055 & 2.163.300 | actividades propias det convento APH- SALUS MENTAL
; . .
acTvIDAD )
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA N . :
1) Prestar servicios profesionales como médlco gerieral del prog de Atencion ia de la subred i de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. durante el tiempo de dlSpOnlbllldad lndlcado en el requerimiento,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y con Ia norma de’habilitacién de servicios de salud. Estar presente enel momento de entregar y recibir di: conel pe efil segun L de
ido la: i N 2
2) Realizar un dil iami oporturo, d de los registros propios de Ia Atencion Pre hospltalana (H:stona Clinica de valoracién y/o traslado, formato fallido y/o formato de s de personal,
i i de traslado, Formulacién médica, cadena de custodia, etc.) Los cuales deberan ser diligenciados en el aplicativo y/o en fisico,

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSON,

4) Efectuar la i basicas ya para ia zac de criticos. R
5) Dar i a Ias ivi y metas seglin ido, para‘el buen fio de los i i alos y valor. por el Centro de Urgencias
y Emergencias en Salud CRUE, sin que estas actividades superen las 12 horas ‘continuas. ' -
6) Realizar gestién oportuna en cuanto a la liberacién de las camillas en cada una de las [nstituciones Prestadoras de Servicios de Saltid, en la cuat los por el Centro de Urgencias y Emergencias
CRUE, en ia con los de ) .
1n Brindar acompafiamiento permaneme al pacleme. dentro de las Instituciones Préstadoras de Servicios de Salud,.hasta que sea ubicado en espacios propios dela i y se realice la i6n de la camilla, reportes
periédicos de 1a gestién realizada: . ) R :
8) Realizar el oportuno y i i del libro de Y .
9) Portar las prendas i i acorde a lo ido en el manual de imagen def CRUE junto con el carné que lo acredita como ‘Colaborador de la Subred Integrada de Servicios de Salud Suroccidente.
10) Portar Ia tarjeta de identifi caclon de la misién médica en un lugar visible, en cumphmlento con la resolucion 4481-2012;
11) Cumplir con el manual de blcsegurldad > N
12) Velar por la op! la inuic i fonalizacién y i en la atencion médica Pre Hospit’alaria ’ -
13) Reportar y registrar los dlferen!es sucesos de segundad N , i
14) Adoptar los p formatos, p que se qf para cabal el cumpllmlen(o delas acnwdades : T ° e
15) Brindar trato digno, alenclbn humana. eﬁcaz. calidatanto al cliente interno como externo que requiera el servicio, acarde, con las es, en ter para el paciente y sus familiares.
16) Cumplir con las di: i s de i del paciente, ialidad de la que maneja de acuerdo al desarrollo de las actividades.
17) 5 alos yio ‘desde el ‘Centro Regulador de Urgengias y RUE, con de las di
18} Aplicar las poll!lcas de calidad de la i ici i en los procesos del sistema de gestion de calidad msll(uclonal. . N * N
19) Asistir a las i Y das por el feferente y/o Ia institucion cuando se requiera. B .
20) Soficitar los-soportes necesarios para real:zar el 'debido proceso de la i y 6n de los ylo de manera en el ap y/ o en medio fisico, una vez se realice la
atencién del naciente . - ‘_%
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En caso & Alo adicldof:

/0.Bo. Ordenador del Gas!o




