Versidn: : s 7

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ESTUDIO PREVIO PARA LA CONTRATACION DE

TFecha de aprobacion: 25/11/2024 .
i FRES\l’AGléN DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION “Codigo: T 04-02-F0-0011 : ety
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE RN
R DATOS DE SOLICTTUD - .
D Fecha de fa Solicitud Tipo de [ .
Dia . Mes - Afio -
Sede: HOSPITAL OCCIDENTE DE KENNEDY
OFICINA DE CAUDAD v
A 7 [servicio especifico: 1AAS (estrategia multimodal) -
7 1 2025 .

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATO DE PREﬂACIﬁN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION —
JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO REQUERIDO

Buvo . La Offcina de Calidad y el coso de IAAS requiere la 6n do un apoyo como APOYO UNIVERSITARIO
Justificacion: PROFESIONAL Il para fa realizacion de actividades en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidenta ESE., en concordancia con
Ias obligaciones y actividades pactadas.
- -
@rriguo Nombre OPS a contratar . CEDULA
@ mpiazo OPS Numero de OPS a reemplazar: Motivo otro = Cual: ::ll:rt: de
@imbio de vigencia, Nombre completo SANCHEZ GUTIERREZ MARIA JOSE ~~~ Numero de documento 1067405611 /
DESCRIPCIGN DEL PERFIL A CONTRATAR .
Perfil AAPOYO PROFESIONAL UNIVERSITARIO u/ F"""’:e'::;::ém'“ TITULO PROFESIONAL
Requiere experlencia o Descripcién de la ' MAYOR A2 AROS
: requerida !
Habilidades o conocimientos HABILIDADES: 1. Capacidad en manejo de sistemas 2. C en creacion, desarral  planes de meJaras, logranda efectuar los

especificos f fectivos a los dife hallazg: i por las diversas auditorfas realizadas a la institucién 3. criterios de auditoria definidos de acuerdo al proceso -
. evaluado y normatividad aplicada 4. Conaclmiento en SOGC, procesos de habilitacion, mesas de acreditacién y procesos de me]oramlemo continuo 5. Trabajo en equipa &,
. . Comunlcacién asertiva 7. Liderazgo

-/
Némero de personas requeridas 1 - , Requlere cursos de habllitacion = o3
. :  FUENTEDEFINANCIACION . - ’
Honorarios [ T Remuneracién Serviclas Técnicos o7 Hanorarlos Asistencial General [ . Asistencialpic O
- N . . .
Recursos Proplos: q M@ no O [ Vigencias futuras b =] - NO . [
Convenio: st O No. Conveno: | . lSuscrko con:
mov_t!‘zccn N Ve 5] -
Marque lacasilla i —
\ss condiciones del cantratgento | . HORA =) ! | vimero de horas mensuales: ] 186
./ .. DESCRIPCIGN CONTRACTUAL ’
‘OBIETO DELCONTRATO
Contar con los servicias de un en APOYO UNIVERSITARIO PROFESIONAL 1l el deIAAS 7o multi Para Boder prestar 0 sevios con Calad y elendaa os acentes G Subred ncegradade
i B . - Servicios de Salud Sur Occidente E.5.E. B}
PLAZO Y LUGAR DE EIECUCION R
i . BOGOTA D.C - 4 MESES /
" ACTIVIDADES / OBUGACIONES DEL CONTRATISTA , R

1. Evaluar la calidad de las notificaciones de los sucesos de seguridad del paciente reportados por ef personal de salud en e | marco de la cultura de reporte. 2. Pramover la biisqueda pasiva de los sucesos de seguridad, a través de campafias
educatvas que mativen a tifcacion espontanea por el personal de saud. 3. Ensefar y promaver 1 bisqueda actva de fos sucesos de segundad 4. Reliar capacitacién a personal d sah relacionads con el rogeama de Seguridad del

Paciente. 5. Entrenar y verificar sobre la de medicién de adherencia a las 6. Realizo los aniliss y tas historias clini la: lisis de fos
{trazac inelas). 7. Participar en as unidades d is pars la revisién P de la Subred. 8. Cumpllrcon las exigencias legales ¥ éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de 165
picentes. 5. Capacitry artipar tas rond: guridad, Ia Referencia de Seguridad del Paciente enlas unidades de 2 Subred para verificar la idoneidad del procedimiento. 10. Disefiar estrategias

i i " focadas a la gestion del i istencial en seguridad del paciente. 1. Realizar ¥ seguinni io,con fines de formacién y evaluacidn, en las
‘actividades asignadas en las diferentes unidades de la Subred d doal del proceso. 12. Participar acti Tos dif itds asistenciales de la institucién, jornadas d duccisn y demis
reuniones donde sea convacado, sean al interior o fueré de a Subred, 13. Realizar los informes requeridos de acuerdo a fas activi jecutadas. 14, tos estandares del Sistema Unico de Acreditacién que le apliquen de
actividad y participar acti en las mesas d d do 2l ral ido, 15, Apoyat y partcipar en actiidades de referenciacidn iniernas y externas. 16, Realzar a actualizacién de os procesos,
manuales, guias y Inherente a su actividad. 17. Asegurar el curnglimiento d sptima fsicos,financieras y técnicos. 18. Custodiar y
responder por los bi g0. 19. Ejecutar fas actividad forma mensual para ak el cumplimiento de Jas met y/o de planes de gestidn del 4rea y entregar ién, datos et
i dn requerida segdn ién de acuerdo a fas actividades o a los i det servici 20.1 jvidades que strjan ducante el desarvollo del obj ylas solicitadas por ef supervisor ,

afines con las obligaciones del contrato,

PRODUCTOS 4
1LOS PRODUCTOS DEBERAN SER DE CONFORMIDAD CON LA COORDINACIGN DE ACTIVIDADES ENTRE EL SUPERVISOR Y EL CONTRATISTA.
3 N VALOR ESTIMADO
VALOR DE CONFORMIDAD CON LA TABLA DE HONORARIOS VIGENTE. EL ORDENADOR DEL GASTO GARANTIZA QUE ESTE PROCESO CUENTA CON RECURSOS DISPONIBLES PARA SU CONTRATACION
GARANTIAS (S1 APLICA)
NO APLICA
. . DELC - —
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN ﬂERCEﬂ_ LA SUPERVISION - NOMBRE ¥ PERFIL DEL APOYO A LA SUPERVISION (SI APLICA)
1. Nombre: . ,unmA PATRICIA ROSERO CAICEDO 1. Nombre:
2. Identificacién: / 52116116 - 2. tdentificacidn: ] P
3, Cargo: JEFE OPIINA DE cALpaD /. \ 3. Perfil; . 4 AN
%a de Director o Jefe de Oficina (€] [ ( \ - Hn# ‘Subgerente Correspondiente N
d
Nombre de Director o Jefe de Oficina (€) | : NORMA CECILIA SANCHEZ SANDING N‘;‘“"“’ bgerente l SAVIER ALFONSO SANTOS PACHECO \p
RIESGOS DE LA CONTRATACION: 1) i 2) Demora en el inicio de la ejecuclon del contrato; 2) E la 3) Ri al de sus
actividades; | Riesgo por o asitencia a las actividades programads; 5 Resgo en a planeacidn de s actividades sor reallzar; ) Riesgo por o curpimlento de normas y poliicas institucionales, entre las que s
misién, visidn, planes de accién, objetivas, metas o 7) Rlesgo d J de los pard por el sup para las 8) No entrega de
soportes, registros de las actividades de acuerda con los procedinientos y requerlmientos de la Entidad
Fecha en la que se iona el jenta por parte de Ia i Fecha en I que se recepciona el requerimiento por parte de fa Direccion de Talenta
casrespondiente: Humano:




CONSTANCIA DE VERIFICACION Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DEL PERFIL A

CONTRATAR
Bogota D.C., Diciembre de 2024
PARA: JAVIER ALFONSO SANTOS PACHECO Subgerente Corporativo
DE: CLAUDIA PATRICIA ROSERO CAICEDO Jefe Oficina de Calidad
ASUNTO: CONSTANCIA DE VERIFICACION Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DEL

PERFIL A CONTRATAR

Atento saludo,

Previa revision de los documentos que hacen parte de la lista de chequeo documentacion por orden
de prestacion de servicios 04-02-FO-0001 (version 7), entregados por el colaborador que se
relaciona a continuacion, mediante la presente se informa que el mismo cumple con los requisitos
necesarios del perfil a contratar.

Nombre del colaborador: MARIA JOSE SANCHEZ GUTIERREZ
Identificacién del colaborador: 1067405611

Perfil del colaborador: APOYO PROFESIONAL UNIVERSITARIO I
Area especifica de la prestacion del servicio: IAAS (estrategia multimodal)

Atentamente

SUPERWSOR CONTRACTUAL JEFE DE ONCINA Y/O DIRECTOR (A)
Nombre: Claudia Patricia Rosero Caicedo Nombre: Claudia Patricia Rosero Caicedo
Cargo: Jefe Oficina de Calidad Cargo: Jefe Oficina de Calidad

Declaro que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo
tanto, lo presentamos para firma.

Cargo funcionario /

Contratista Nombre Cargo Firma Fecha

John Sebastian Guevara

Alvarez Auxiliar Administrativo | 12/2024

Elaborado por:




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 03 de

diciembre de 2024, a las 08:39:31, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1067405611

Caodigo de Verificacion

1067405611241204083931

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

/ // o
// 7 /7
/r;,»;’,gm s e i M;’

15

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE ==
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Sraep Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 1787379
Q ? Antecedentes Bogota D.C., 3de diciembre de 2024 - 08:43 am
> Disciplinarios Codigo de verificacion: 1787379JRFNY_NKZE8_04837

Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) MARIA JOSE SANCHEZ GUTIERREZ, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1067405611 de PURISIMA
(MIL SESENTA'Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS ONCE)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
gue se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracién de tres (3) afios contados a
partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

-

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://www.personeriabogota.gov.co/
http://personeriabogota.gov.co/

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 0001
GENERAL DE LA NACION No. 259240939

Bogota DC, 03 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA JOSE SANCHEZ GUTIERREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1067405611:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticiéon o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politicay laley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVASSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co


mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/
http://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:55:49 AM horas del 04/12/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1067405611
Apellidos y Nombres: SANCHEZ GUTIERREZ MARIA JOSE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas.

Volver al Inicio




4/12/24, 9:05 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

[J (Default.aspx) U

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/12/2024 09:07:05 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1067405611 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 106134021 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda “ B Imprimir

515 9000

L, Dios Policia Nacional de Colombia %?thrglﬂ
B Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. ——
f @a?l- Y Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA
i

’(‘_ e Linea de atencion: 018000-910112

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
http://www.policia.gov.co/

Bogota D.C., 03 diciembre 2024

PARA: JAVIER ALFONSO SANTOS PACHECO-SUBGERENTE CORPORATIVO
ORDENADOR DEL GASTO RESPECTIVO

DE: MARIA JOSE SANCHEZ GUTIERREZ
Contratista prestacion de Servicios

Asunto: DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA

Yo Maria José Sanchez Gutiérrez, identificado(a) con la C.C. No. 1067405611 de Purisima -
Cérdoba, mayor de edad y con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., manifest6 bajo la gravedad
del juramento:

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacion de mis servicios son veridicos y se
encuentran actualizados segun las normas vigentes y los lineamientos institucionales para la
ejecucion de las actividades. SEGUNDO: La informacién contenida en los soportes académicos
formales e informales (Diplomas, actas, certificados) presentados de forma magnética son reales:

TIPO DE | TITULO O | FECHA DE | ENTIDAD VIGENCIA EN
FORMACION CERTIFICACION EXPEDICIO | EDUCATIVA CASO QUE
(FORMAL O | OBTENIDA N QUE LAEXPIDE | APLIQUE (DIA,
INFORMAL) (DIA, MES, MES, ANO)
ANO)
FORMAL ENFERMERA 29/07/2017 | CORPORACION
UNIVERSITARIA
RAFAEL NUNEZ

TERCERO: Me obligo a tener actualizados los cursos soportes requeridos por habilitacion, si es
necesario. CUARTO: Me obligo durante la vigencia del contrato que celebre con la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. a actualizar y mantener vigentes los cursos y
documentos requeridos por la entidad.

La presente declaracién juramentada se rinde sin perjuicio de lo establecido en los articulos 286 y
siguientes del Codigo Penal Colombiano.

Manifiesto, que todo lo declarado anteriormente es verdadero y para tal efecto firmo, este
documento.




FIRMA ‘\‘Aﬂ 6%5 Wé"

NOMBRE MARIA JOSE SANCHEZ GUTIERREZ

C.C. No. 1067405611

TELEFONO 3244370004

DIRECCION CALLE 12271C61

E-MAIL ESTRATEGIAMULTIMODAL2024@GMAIL.COM


mailto:ESTRATEGIAMULTIMODAL2024@GMAIL.COM

	SUPERVISOR CONTRACTUAL JEFE DE OFICINA Y/O DIRECTOR (A)
	CERTIFICADO ORDINARIO No. 1787379
	Policía Nacional de Colombia
	Que a la fecha, 03/12/2024 09:07:05 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1067405611 .
	De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y
	cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
	PARA: JAVIER ALFONSO SANTOS PÁCHECO-SUBGERENTE CORPORATIVO ORDENADOR DEL GASTO RESPECTIVO
	Asunto: DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA


