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CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  
PROFESIONALES N° 226 - 2025  

 

 
CLÁUSULA 1ª – DEFINICIONES: Las expresiones utilizadas en el presente contrato con mayúscula inicial deben 
ser entendidas con el significado que se asigna a continuación. Los términos definidos son utilizados en singular y en 
plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados.  
 
Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el 
Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido en el estudio previo e invitación. Los términos no 
definidos en los documentos referenciados o en la presente cláusula, deben entenderse de acuerdo con su 
significado establecido en el diccionario de la real academia de la lengua española. 
 
CLÁUSULA 2ª – DERECHOS DEL CONTRATANTE y OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL 
DEPARTAMENTO en desarrollo del presente contrato, se compromete a: 1 Pagar el valor del contrato de acuerdo 
con los términos establecidos. 2 Imponer las multas a las que haya lugar de conformidad con lo establecido en el 
contrato y/o la ley. 3 Hacer uso de las cláusulas excepcionales del contrato. 4 Ejercer el respectivo control en el 
cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfacción. 5 Cumplir y hacer cumplir las 
condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 6 Suministrar al Contratista todos 
aquellos documentos, información e insumos que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 7 Prestar 
su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 8 Resolver las peticiones presentadas por 
el CONTRATISTA en los términos consagrados por la Ley. 9 Las demás inherentes al objeto del presente contrato. 
 
CLÁUSULA 3ª - INFORMES: En desarrollo del presente contrato, el Contratista deberá presentar los informes o 
entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas, de forma mensual, y en el momento en que lo 
requiera el supervisor o interventor según corresponda. 
 
CLÁUSULA 4ª – FORMA DE PAGO AL CONTRATISTA:  

El Departamento del Putumayo pagará al Contratista por concepto de honorarios la suma de hasta 23.940.000 

pagaderos de la siguiente manera: 

 

• Un primer pago de manera proporcional a los días efectivamente ejecutados en el mes de enero del 2025 

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

CONTRATISTA MICHAEL STEPHAN RODRIGUEZ CHAUX  

OBJETO 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 

ABOGADO ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL PARA 

APOYAR EN LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES, 

CONTRACTUALES Y POSCONTRACTUALES DE LA SECRETARIA DE 

EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL 

PLAZO DEL CONTRATO CINCO (5) MESES 
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• Cinco pagos mensualidades completas por los 4 meses restantes comprendidos entre: febrero, marzo, abril, 
mayo 2025, en mensualidades completas por la suma de $4.788.000. 

• Un pago final de manera proporcional a los días efectivamente ejecutados en el mes de junio del 2025. 
 

Cada una, previa presentación del informe de actividades del respectivo período aprobado por el supervisor. Los 

pagos se efectuarán dentro de los quince (15) días siguientes a la radicación de la correspondiente factura o cuenta 

de cobro previa certificación de cumplimiento a satisfacción del objeto y obligaciones expedida por el supervisor del 

contrato, acompañada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al sistema de salud, pensión y 

riesgos laborales en los porcentajes legalmente exigidos y por cuenta del valor de la mensualidad respectiva. 

Los pagos se efectuarán en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el contratista, de la 

cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone la prestación real y 

efectiva de la contraprestación pactada.  

 
CLÁUSULA 5ª – PLAZO DE EJECUCIÓN: Se estima que la actividad objeto de la necesidad de la contratación se 
desarrollará en un plazo de 5 meses, los cuales se contarán a partir de que se cumplan los requisitos de ejecución y 
legalización del contrato. 
 
6 .ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO QUE 
GARANTIZAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU 
LIQUIDACIÓN DE REQUERIRSE.   
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de Contratación Directa, la 
constitución de garantías no es obligatoria. 
 
Teniendo en cuenta el comportamiento de los contratistas vinculados mediante la modalidad de contratos de 
prestación de Servicios profesionales durante las vigencias anteriores (2023 – 2024), no se encuentra reporte de 
declaratoria de incumplimiento y/o aplicación de multas y sanciones, existiendo un riesgo mínimo de siniestros, lo 
que conlleva a la Administración Departamental ha no solicitar algún tipo de garantía, justificando desde principio de 
economía consagrado en el artículo 25 de la Ley 80 de 1993, donde los tramites se adelantaran con austeridad de 
tiempo, medios y gastos. 
 
 CLÁUSULA 7ª- LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO: El objeto y obligaciones del contrato se realizarán en la 
Secretaría de Educación Departamental, Palacio Departamental. 
 
CLÁUSULA 8ª – LEALTAD PROCESAL: El contratista no podrá asesorar a persona alguna que adelante o 
pretenda adelantar cualquier tipo de proceso en contra del departamento o concurse en algún proceso de selección 
que adelante la entidad territorial, mientras se encuentre vinculado con esta. 
 
CLÁUSULA 9ª – CONFIDENCIALIDAD: El contratista se obliga para con el DEPARTAMENTO a guardar reserva de 
confidencialidad de cualquier tipo de información que conozca al interior de la entidad y al igual que no utilizar 
información privilegiada con fines distintos a los intereses de la administración departamental, en caso de 
incumplimiento de la misma, se harán efectivas las garantías constituidas y se adelantaran las acciones judiciales a 
las que haya lugar. 
 



NIT. 800.094.164-4 

GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO CÓDIGO FT-GCO-151 

PROCESO Gestión de Contratación VERSIÓN 01 

FORMATO Clausulado Adicional FECHA 09/04/2024 

 
CLÁUSULA 10ª – PROPIEDAD INTELECTUAL: Los informes y/o herramientas y en general los productos que se 
creen con ocasión a la ejecución del contrato, se reputan de propiedad de la entidad territorial, pudiendo ser 
utilizadas por esta para fines institucionales o académicos, lo que es aceptado por el contratista, con la firma de este 
documento. 
 
CLÁUSULA 11ª – ACREDITACIÓN DE LA SITUACION MILITAR PARA EL TRABAJO: Los ciudadanos que 
accedan a los beneficios previstos en el artículo 42 de la Ley 1861 del 04 de agosto de 2017, deberán tramitar ante 
las autoridades de reclutamiento una certificación provisional en línea que acredite el trámite de la definición de la 
situación militar por una única vez, que será válida por el lapso de tiempo indicado anteriormente. 
 
CLÁUSULA 12ª – RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: El Contratista será responsable por los daños que 
ocasionen sus empleados y/o los empleados de sus subcontratistas, al Departamento del Putumayo en la ejecución 
del objeto del presente Contrato. El Contratista se obliga a indemnizar al Departamento del Putumayo con ocasión 
de la violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El Contratista se obliga a 
mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de 
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta por el 
valor del presente contrato. 
 
El Contratista mantendrá indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligación de carácter laboral o 
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al 
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente 
Contrato. 
 
CLÁUSULA 13ª – AFILIACIÓN A SEGURIDAD SOCIAL: El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema 
General de Seguridad Social en Pensiones, de conformidad a lo establecido en el artículo 15 de la Ley 100 de 1993, 
modificado por el artículo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003; igualmente a afiliarse al 
Sistema General de Seguridad Social en Salud de conformidad al artículo 157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso 1º del 
artículo 23 del decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes y que reglamenten el asunto. De conformidad 
con Numeral 1º del literal a) del artículo 13 del Decreto 1295 de 1994, modificado por el Artículo 2º de la ley 1562 de 
2012, el contratista deberá afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales, para lo cual el monto de la cotización 
lo asumirá en su totalidad, conforme al artículo 6º de la Ley 1562 de 2012. De conformidad con el artículo 135 de la 
Ley 1753 del 2015 El ingreso base de cotización para el sistema integral de seguridad social será mínimo el 40% del 
valor mensualizado del contrato. En los casos en que el contratista para la ejecución del presente contrato celebre 
contratos de trabajo con terceros, aquel deberá darles estricto y riguroso cumplimiento a las disposiciones laborales 
vigentes sobre la materia, especialmente relacionado con capacidad, salarios, prestaciones y seguridad social, 
aspectos sobre los cuales El Departamento del Putumayo no adquiere obligación alguna.  
 
CLÁUSULA 14ª -TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO: El 
Departamento puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los artículos 15 a 
17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente 
Contrato.  
 
CLÁUSULA 15ª – CADUCIDAD: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente 
establecidos, puede ser declarada por el Departamento del Putumayo cuando exista un incumplimiento grave que 
afecte la ejecución del presente Contrato.  
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CLÁUSULA 16ª – MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente 
contrato, El Departamento del Putumayo puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las 
siguientes multas: Multas diarias y sucesivas a razón del uno por ciento (1x100) del valor total del contrato, por cada 
día calendario que transcurra entre el incumplimiento de la obligación y hasta cuando esta efectivamente se cumpla, 
hasta completar diez (10) días y sin que el valor total de las multas pueda sobrepasar el diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato.  
 
CLÁUSULA 17ª – CLÁUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de 
las obligaciones del presente Contrato, el contratista debe pagar al Departamento del Putumayo, a título de 
indemnización, una suma equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la 
presente cláusula penal es el de la estimación anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el 
cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con 
los montos que el Departamento del Putumayo adeude al Contratista con ocasión de la ejecución del presente 
contrato, de conformidad con las reglas del Código Civil. 
 
CLÁUSULA 18ª – OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Las obligaciones que debe desarrollar el contratista son:  

A. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA 
 

No. DESCRIPCIÓN 

1 

Coordinar los procesos de precontractuales, contractuales y postcontractuales que se adelanten en la 

Secretaria de Educación Departamental del Putumayo, delegando funciones y responsabilidades al equipo 

jurídico adscrito a la Oficina jurídica. 

2 

Apoyar al Secretario de Educación con la revisión, estructuración y cargue en plataforma electrónica SECOP II 

los diferentes procesos de selección que requieran de acuerdo a la necesidad de la secretaria teniendo en 

cuenta  la normativa vigente y debiendo encontrarse acorde con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 

1082 de 2015, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 del 2012 y demás normas reglamentarias y/o complementarias, 

que por reparto le sean asignados por el supervisor.. 

3 

Apoyar con la proyección de respuestas a consultas, Derechos de petición, Requerimientos jurídicos y judiciales 

y/o de cualquier ente de control que le sean requeridos y otros trámites que se generen a través del Sistema de 

Atención al ciudadano SAC de conformidad a las orientaciones del secretario de Educación , 

4 
Apoyar el desarrollo y ejecución de los procesos precontractuales, contractuales y pos contractuales que se 
impulsen en la Secretaría de Educación con el fin de materializar la prestación de sus servicios. 

5 
Brindar apoyo en la elaboración de conceptos jurídicos en temas contractuales que se soliciten por parte de la 

Secretaria de Educación 

6 

Apoyar a la Secretaría de Educación del Departamento del Putumayo en el adelantamiento de las diferentes 

etapas de los procesos de selección que le sean asignados, incluso con la proyección de los contratos, 

modificatorios, aclaratorios, prorrogas y/o adiciones, entre otros. 

7 
Apoyar a la Secretaría de Educación Departamental en las reuniones y diligencias que por competencia le 

corresponda participar. 
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8 
Apoyar a la Secretaría de Educación del Departamento del Putumayo, en los diferentes procesos 

administrativos de caducidad, multas y/o procesos de incumplimiento que le sean asignados. 

9 
Apoyar en las implementación, seguimiento, control y mejoramiento del sistema de gestión - Modelo integrado 

de Planeación y Gestión (MIPG) del Departamento del Putumayo. 

 
A. OBLIGACIONES GENERALES  

 
1) Presentar al supervisor del contrato informes mensuales por la ejecución del contrato especificando de manera clara y 
detallada las obligaciones ejecutadas. 
2) Custodiar los bienes y documentos que con ocasión de la ejecución del contrato LA GOBERNACIÓN DEL 
PUTUMAYO o terceros le entreguen. 
3) Velar por la conservación de la información y/o documentación digital o física debiendo ser entregada de manera 
periódica a la entidad, en caso de pérdida o destrucción, se adelantarán las denuncias e investigaciones ante las 
autoridades correspondientes. 
4) No instalar en los hardware de la entidad, ningún software diferente a los autorizados por la oficina de sistemas del 
departamento. 
5) No ingresar ni manipular elementos que pongan en riesgos la integridad personal y/o estructural de los compañeros 
de trabajo y/o conciudadanos. 
6) En caso que la actividad contractual, se llegasen a desarrollar con o en dispositivos de propiedad del contratista, este 
entenderá igualmente que la información relacionada con la ejecución del contrato, pertenece a la entidad estatal y 
deberá entregarla mensualmente o cada vez que la requiera la entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar total o parcialmente 
la mismas. 
7) Dar trámite a inmediato a todos los tramites que se le asignen, sin lugar a archivarlos sin trámite alguno, bien en su 
escritorio o abandonarlos en cualquier sitio.   
8) Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a la Entidad o a 
terceros. 
9) Al terminar la ejecución del contrato, el contratista se obliga a realizar la entrega de todos los bienes entregados por la 
administración departamental para la ejecución del contrato (computador, escritorios, expedientes, carnet etc…) y obtener 
los correspondientes PAZ y SALVOS.  
10) Diligenciar las bases de datos a las que haya lugar con ocasión a la suscripción del contrato o en el desarrollo del 
mismo, entregando información fidedigna en los periodos establecidos para tal fin, de lo cual deberá obtener prueba del 
registro de la misma, la cual deberá ser entregada en los informes mensuales. 
11) El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, de conformidad a lo 
establecido en el artículo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el artículo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto 
Reglamentario 510 de 2003; igualmente a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud de conformidad al 
artículo 157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso 1º del artículo 23 del decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes y 
que reglamenten el asunto. De conformidad con el artículo 135 de la Ley 1753 de 2015, el ingreso base de cotización 
para el Sistema Integral de Seguridad Social será mínimo el 40% del valor mensualizado del contrato del contrato. De 
conformidad con Numeral 1º del literal a) del artículo 13 del Decreto 1295 de 1994, modificado por el Artículo 2º de la ley 
1562 de 2012, el contratista deberá afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales, para lo cual el monto de la 
cotización lo asumirá en su totalidad, conforme al artículo 6º de la Ley 1562 de 2012.El Contratista debe custodiar y a la 
terminación del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios 
y/o materiales que sean puestos a su disposición para la prestación del servicio objeto de este contrato.  
12) Coadyuvar de forma armónica, cordial y oportuna con la información que se requiera oficialmente por parte de las 
demás dependencias, sin dilación alguna. 
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CLÁUSULA 19ª – INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El presente contrato no genera relación laboral alguna 
entre las partes contratantes ni entre el Departamento del Putumayo y el personal que el contratista contrate para la 
ejecución del contrato, por lo tanto, en ningún caso habrá lugar al reconocimiento de prestaciones sociales. El 
Contratista es una entidad independiente del Departamento del Putumayo, y en consecuencia, el Contratista no es 
su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones 
o compromisos en nombre del Departamento del Putumayo, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen 
obligaciones a su cargo.  
 
CLÁUSULA 20ª – PAZ Y SALVOS: El contratista al terminar la ejecución de su contrato deberá entregar todos los 
equipos, expedientes y/o demás herramientas entregados por la administración en buen estado, salvo deterioro 
natural, obteniendo del almacén del departamento y/o dependencia que corresponda, los respectivos paz y salvos.  
 
CLÁUSULA 21ª – CESIONES: El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos 
derivados del presente contrato sin la autorización previa, expresa y escrita del Departamento del Putumayo. 
 
CLÁUSULA 22ª – CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el 
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las 
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de 
la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la 
ley y la jurisprudencia colombiana. 
 
CLÁUSULA 23ª – SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el 
Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasión de la firma, ejecución, interpretación, prórroga o terminación 
del contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, serán sometidas a la revisión 
de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en 
que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no 
puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverán empleado la siguiente opción: Conciliación: 
Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que 
se surtirá ante la Procuraduría General de la Nación, previa solicitud de conciliación elevada individual o 
conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) días hábiles a partir del inicio del trámite de la 
conciliación, el cual se entenderá a partir de la fecha de la primera citación a las Partes que haga la Procuraduría 
General de la Nación, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, se podrá acudir ante la 
jurisdicción contencioso administrativa.  
 
CLÁUSULA 24ª – NOTIFICACIONES: El contratista con la firma del presente contrato expresa que la información 
relacionada a continuación es verídica y autoriza con la firma del presente contrato ser notificado al correo 
electrónico establecido a continuación, al igual que ser comunicado de avisos, solicitudes, comunicaciones que se 
deban hacer en desarrollo del presente contrato: 
 
CONTRATISTA: 
Nombre: MICHAEL STEPHAN RODRIGUEZ  CHAUX  
Actividad: Abogado con experiencia 
Dirección: Barrio centro -  
Ciudad: Mocoa Putumayo 
Teléfono: 3182804946 
Correo: Maicolchaux@hotmail.com 
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CLÁUSULA 25ª – DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. 
Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los 
Documentos del Proceso y recibió de La gobernación del Putumayo respuesta oportuna a cada una de las 
solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 4. Que al momento de la 
celebración del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Está a paz 
y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral. 6. El contratista asumirá todos 
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto 
del presente contrato. 
 


