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1. DATOS G E N E R A L E S D E L C O N T R A T O 

K J 4 f l J t l l C.D.P. No.: IB 
Proceio al que petienece: P R O C E S O ASISTENCIALí'ENFERMERÍA 

K J 4 f l J t l l C.D.P. No.: IB 
Unidad a la que pcrtuncie: U N I D A D S A N T A C I ^ R A 
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S p E t P t S A R R O U O B L I G A C I O N E S ESPECÍFICAS 
(Las estipuladas en la minuta) 

A C T I \ T D A D E S D E Í A R B O L L A D O S £ > E L P E R I O D O E N 

C V M F L Í M I E X T O D £ C A D A O B U C A C I O . N 
PRODUTO O E V I D E N C U 

>n d e a g e n d a a c o r d a d a c( 
d coatrato. p a r a e l d e s a m i l l o de sus a c l n ' i d a d c s . 

tt tt icníica diada d e p a c i e n t e y acceso v e n o w c i 
k M n o m i c a m i l u y se r c g i s l r a e n l a hisloría cünici 

Coairolar los s i g n o s v i i a l c s d e c i n o d e l o i p a c i e n i e s a s i g n a d o s a 
d e Enfermería y protocoló i n s t i 

aJ «édko \a las al t e r a c i o n e s e n c o n t r a d a s y registrándolas c I I * h i s t o r i a clínica 
H M U d e s i g n o s v i u l e s d e l o : 

d e c a d a p a c i e n t e e i 

Orieatar y p r e p a n r a l o s p a c i e n t e s p a r a 
M d e m a n e j o y t e c n i i l o g i a r e t | u e r i d a . Según n i 

t i c o d e a c u e r d o con bs 
i e s t a b l e c i d a s p a n cada 

l e f i s t r a en d fafTwaIo 

al t a m i l i a i y a l p a c i e n t e e l m a n e j o 
de b s e g u r i d a d de e l p a c i e n t e y se 

R e a l i z a r a c l i t i d a d e s p r o p i a s d e l c u i d a d o d e e i 
l a prestación de s e r v i c i o s d e w l u d . 

e r e g i s t r a n e s g o de c a i d a según e d a d y condición 
de e l pKÍente y :ie r e g i s t r a c n l a h i s t o r i a clínica 

N o t i f i c j u i n m e d i a t a m e n t e la : , a c c i o n e s i n s e g u r a s o c u r r i d a s a s u s p a c i e n l e * a l nécba de 
t u m o j e f e ínmcdialo y e n e l s i s t e m a d e r e p o n e 

D pan tona de nodidu Óptimas de manejo 
cada v e z q u e i n g r e s a u n p a c i e n t e se l e i n f o r m a a l f a m i l i a r s 

de loü p m c c d i m i e n l o s q u e se r e a l i z a n y se f i r m a e l 
f o r m a t o d e connenlínicinto i n f o n n a d o 

l a & i n n a r a b e a l e n n e r a j e f e d e l > i ( r \ i c i o y a l m e d i c o I r a l a n t e . s o b r e l o s c a m b i o s d d a 
n d e k a p«CK»les e n farma o p o r t u n a y a d e c u a d a . 

. ordenes medicas para d a r 
l > i a r i a i n e n l e se r e a l i z a n o t a d e enfermería r e g i s t r a n d o et^ 
i m p o r t a n t e s e n l a evolución d e e l p a c i e n t e y se r e g i s t r a 

R o n i a r h I f a k m dnáca de los pétenles a s i g n a d o s c o t H i c i e n d o lU C V D I U C M «uaná. 
nicMo. p m m k z a r d plan de cuidado de enfermería integral dd ptKkaic. p r o t o c o l o y se r c j i s t n e n d f o r m a t o 

M a n t e n e r l i m p i o > o r d e n a d o l i u n i d a d de l o s p a c i e n t e s a s i g n a d o s D p o t m o y m i s K i a m e n s u a l de l o s e l e m e n l o s d e l c a r r o d e p a r n B r e a l i z a r o n d a s d e e n f e r m e n alo.s p a c i e n t e s y 
l a hisloría clínica d e c a d a p a c i e n t e 

R e a l i z a r r e g i s t r o s clínica 
clámente y d a n d o c u m p 

o r g a n i z a d a s l a s h i s t o r i a s c l i n 
E n t i d a d 

n f o r m a o p o r t u n a , d i l i g e n c i a n d o l o d a i tas v a r i a b l e s 
i p l i m i e n t o a l a Resolución I 9 9 Í d e 1 9 9 9 y m a n t e n e r 

is d e a c u e r d o a l M a n u a l y normalivídad v i g e n t e d e l a • c u i d a d o i n t e g r a l a l p a c i e n t e . 
A d i a r i o se r e a l i z a C o n t r o l y r e g i s t r o d e i n v e n l a r i o y se d e j a 
e v i d e n c i a e n l i b r o a s i g n a d o 

" u m p l i r l a s n o r m a s i n s t i t u c i o n a l e s d e b i o s e g u r i d a d . v i g i l a n c i a 
n b i c n i a l . s a l u d o c u p a c i o n a l y demás políticas I n s t i t u c i o n a l e s 

c de ja e v i d e n c i a e n l i b r o r e a l i / j i r e c i b o y e n t r e g a d e t u m o y se r e g i s l 
l a h i s t o r i a clínica d e c a d a p a c i e n t e c o m o e v i d e n c i a d e e l m 

R e s p o n d e r p o r l o s i n v e n t a 
nos , a l i g u a l q u e e l c i i i d u d o d e i a i n f r a i 

e n c u e n t r e d e s a r r o l l a n d o l a s a c t i v i d a d e s 

ámenle se r e a l i / a e n t r e g a d e l u m o y se r e g i s t i 
h i s t o r i a clínica d e c a d a p a c i e n t e c o m o e v i d e n c i a d e c 

>n e l o b j e t o d e l c o n t r a t o 
s. g u i n t y demás n o r m a s d e l i n i d a s p o r ta a 

< c a p a c i t a c i o n e s p r o g r a m a d a s p o r l a e n t i d a d . 

R e a l i z a r l a desinfección d e n 
p r o t o c o l o s insiítucionales. 

o p o r t u n a d e la u n i d a d d e l p a c i e n t e d e a c u e r d o a k» 

i s d e l a b o r a t o r i o q u e r e q u i e r a n l o s p sc t e i 

e s i a b l e c i d a s según e l 
a l o s p a c i e n t e s a s i g n a d o s i : r \ a n d o l a s p r e c a u c i o n e s 

S e a n e x a «.Ttificacióti d e p a j i o u S n l i i d . pcii.sióii v A R L . 
E n c a s o d e t e n e r c o t i t r a l o n u e v o se d e b e u i i e x a r liimlnéii l a cenilíeuc-ióii b a i i c a r i a c o n l a p r i m e r a 
t W l ^ cobío 

F i r m a d e l C o n l r a l l s t a 

1 . 0 2 2 . 3 8 0 . 6 8 8 de 

V I S T O B U E N O S U P E R V I S O R D E C O N T R A T O S 

N I N I J O H A N A A L V A R E Z R I V E R A 



f p r e n línea 
DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dv Razón Social Clase Aportante Sucursal Principal Dirección Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF 

c e 1 0 2 2 3 8 0 6 8 8 RAMOS SUAREZ ANDREA PAOU INDEPENDIENTE PRINCIPAL Diag 8 0 í 4 5 3 6 s u r BOGOTA-BOGOTA D.E. 7 1 7 4 5 4 6 No 

DATOS GENERALE ; D E LA LIQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Días Mora Valor 

2 0 2 0-Oí 2 0 2 0 - 0 6 6 6 8 1 3 1 1 5 9 4 0 8 1 3 1 3 2 6 1 2 0 2 0 / 0 7 / 2 2 2 0 2 0 / 0 7 / 2 1 BANCO DE OCCIDENTE 0 5 2 7 1 , 7 0 0 

R E S U M E N D E P A G O 

RIESGO 

-fe 
CODIGO NIT D V AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES M O R A SALDOS E 

INCAPACIDADES 

VALOR A PAGAR 

A F P ( A D M I N I S T R A D O R A S : 1 ) ! 1 5140,500 $ 0 $t $ 1 4 0 , 5 0 0 

P R O T E C C I O N 2 3 0 2 0 1 8 0 0 , 2 2 9 , 7 3 9 0 1 $140,500 $ 0 $ 0 $ 1 4 0 , 5 0 0 

A R L ( A D M I N I S T R A D O R A S : 1 ) 1 $21,400 $ 0 S O $ 2 1 , 4 0 0 

S E G U R O S B O L I V A R 1 4 - 7 8 6 0 , 0 0 2 , 5 0 3 2 1 $21,400 $0 $ 0 521 ,400 

E P S ( A D M I N I S T R A D O R A S : 1 ) 1 $109,800 so $ 0 $ 1 0 9 , 8 0 0 

F A M I S A N A R E P S 0 1 7 8 3 0 , 0 0 3 , 5 M 7 1 • $ 1 0 9 , 8 0 0 $ 0 $ 0 5 1 0 9 , 8 0 0 

TOTAL 1 $271,700 VlV ' 'i SO SO $271,700 
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