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LA SUSCRITA COORDINADORA GRUPO ADMINISTRACIÓN DE DOCUMENTOS DEL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - HACE CONSTAR 

Que el señor DANIEL SANTIAGO RODRIGUEZ RONDON identificado con cédula de ciudadanía 
No. 1.019.061.557 de Bogotá, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, 
los siguientes contratos de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 
(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación: 

Número y Fecha del Contrato:   CO1.PCCNTR.1303877 del 27 de enero del 2020 

Objeto:                        Prestación de servicios profesionales para apoyar la producción, 
alistamiento y análisis de información necesaria para el seguimiento a 
egresados certificados de formación titulada del SENA, la producción y 
actualización de información estadística del mercado laboral. 

 

Plazo de ejecución:       27 de enero hasta el 31 de diciembre de 2020 

Fecha de Inicio de Ejecución:      27 de enero de 2020 

Fecha de Terminación de Contrato: 31 de diciembre de 2020  

 
Valor:                                                    El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, se fijó en           
                                                              la suma de ochenta y seis millones doscientos cincuenta mil pesos 

($86.250.000) 
 
Obligaciones, además de las obligaciones que por su índole y la naturaleza del contrato de prestación 
de servicios le son propias, se obliga para con el SENA: 
 

a) Apoyar el cruce de bases de datos y procesamiento de información que contribuya al análisis de la oferta 
educativa del SENA y tasa de vinculación laboral de sus egresados. b) . Apoyar la recolección de información 
del mercado laboral que sea útil para orientar la oferta de formación del SENA y para la actualización de los 
mapas de programas de formación más sobresalientes en la página web del Observatorio. c) Apoyar el 
análisis de pertinencia de los programas de formación ofrecidos por el SENA y la construcción del panel de 
certificados para el reporte de datos. d) Apoyar la respuesta a requerimientos del Director de Empleo o de 
otras áreas relacionadas con el seguimiento a la vinculación de los egresados del SENA y el reporte de 
indicadores transformacionales. e) Para el mes de enero entregar un informe ejecutivo con los avances del 
seguimiento a los egresados de formación titulada con corte a 31 de diciembre de 2019. 
 
Número y Fecha del Contrato:   CO1.PCCNTR.2163823 del 25 de enero del 2021 

Objeto:                        Prestación de servicios profesionales para apoyar el alistamiento, análisis 
y producción de información requerida para el seguimiento a egresados 
certificados de formación titulada de la entidad, la generación y 
actualización de información estadística del mercado laboral. 

 

Plazo de ejecución:       27 de enero hasta el 31 de diciembre de 2021 

Fecha de Inicio de Ejecución:      27 de enero de 2021 

Fecha de Terminación de Contrato: 31 de diciembre de 2021  

 
Valor:                                                    El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, se fijó en           
                                                              la suma de noventa y dos millones setecientos mil pesos ($92.700.000) 
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Obligaciones, además de las obligaciones que por su índole y la naturaleza del contrato de prestación 
de servicios le son propias, se obliga para con el SENA: 
 
a). Apoyar el cruce de bases de datos y procesamiento de información que contribuya al análisis de la oferta 
educativa del SENA y tasa de vinculación laboral de sus egresados. b). Acompañar en la recolección de 
información del mercado laboral que sea útil para orientar la oferta de formación del SENA y para la 
actualización de los mapas de programas de formación más sobresalientes en la página web del 
Observatorio. c). Colaborar el análisis de pertinencia de los programas de formación ofrecidos por el SENA y 
la construcción del panel de certificados para el reporte de datos. d). Otorgar respuesta a los requerimientos 
del Director de Empleo o de otras áreas relacionadas con el seguimiento a la vinculación de los egresados del 
SENA y el reporte de indicadores transformacionales. e). Para el mes de enero entregar un informe ejecutivo 
con los avances del seguimiento a los egresados de formación titulada en el año 2020. 
 
 
 
 
Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la revisión realizada y la información registrada en el 
sistema, a los   
 

                                                           
 
 

                                                           DIANA EUGENIA SARMIENTO SOTO 
                                                                                Coordinadora Grupo Administración de Documentos 

                                                            Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

Proyectó: Jenny Paola Rodriguez G 
Cargo: Contratista - Grupo Administración de Documentos 
Reviso: Nancy C. Vargas     
Cargo: Oficinista - Grupo Administración de Documentos 

22 de octubre 2021
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LA SUSCRITA COORDINADORA GRUPO ADMINISTRACIÓN DE DOCUMENTOS 
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  

HACE CONSTAR 

Que el señor DANIEL SANTIAGO RODRIGUEZ RONDON identificado con cédula de ciudadanía                     
No. 1.019.061.557 de Bogotá, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) 
siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 
(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación: 

1. Número y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2163823 del 25 de enero del 2021 
 
 Objeto:                                                   Prestación de servicios profesionales para apoyar el 

alistamiento, análisis y producción de información 
requerida para el seguimiento a egresados certificados de 
formación titulada de la entidad, la generación y 
actualización de información estadística del mercado 
laboral. 

 
 Plazo de ejecución:                              27 de enero hasta el 31 de diciembre de 2021 
 
 Fecha de Inicio de Ejecución:             27 de enero de 2021  
 
 Fecha de Terminación de Contrato: 31 de diciembre de 2021                    
 
      Valor:                                        El valor del contrato para todos los efectos legales y  
                                                                        fiscales, se fijó en la suma de noventa y dos millones  
                                                                        setecientos mil pesos ($92.700.000) 
 
 Forma de Pago:      a). Doce (12) pagos iguales por los meses de enero a  
                                                                        diciembre, por valor de ($7.725.000) cada uno. 
 
 Obligaciones Específicas del Contrato:  
 
a). Apoyar el cruce de bases de datos y procesamiento de información que contribuya al análisis de 
la oferta educativa del SENA y tasa de vinculación laboral de sus egresados. b). Acompañar en la 
recolección de información del mercado laboral que sea útil para orientar la oferta de formación del 
SENA y para la actualización de los mapas de programas de formación más sobresalientes en la 
página web del Observatorio. c). Colaborar el análisis de pertinencia de los programas de formación 
ofrecidos por el SENA y la construcción del panel de certificados para el reporte de datos. d). Otorgar 
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respuesta a los requerimientos del Director de Empleo o de otras áreas relacionadas con el 
seguimiento a la vinculación de los egresados del SENA y el reporte de indicadores 
transformacionales. e). Para el mes de enero entregar un informe ejecutivo con los avances del 
seguimiento a los egresados de formación titulada en el año 2020. 
 
2. Número y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3165973 del 17 de enero del 2022 
 
 Objeto:                                                   Prestación de servicios profesionales de carácter temporal 

para la producción de informes sobre el mercado laboral 
Colombiano durante el año 2022 en especial respecto a la 
vinculación laboral de los egresados SENA en esa vigencia. 

 
 Plazo de ejecución:                              19 de enero hasta el 19 de octubre de 2022 
 
 Fecha de Inicio de Ejecución:             19 de enero de 2022  
 
 Fecha de Terminación de Contrato: 19 de octubre de 2022 
 
      Valor:                                        El valor del contrato para todos los efectos legales y  
                                                                        fiscales, se fijó en la suma de noventa y un millones  
                                                                        cincuenta y ocho mil cuatrocientos treinta y ocho pesos  
                                                                        ($91.058.438), el valor pagado al contratista según cesión  
                                                                         contrato fue ($72.318.875) 
 
 Forma de Pago:      a) Un (1) primer pago correspondiente al mes de Enero, por  
                                                                        valor de ($3.959.063). b) (11) pagos iguales por los meses  
                                                                        de Febrero a Diciembre, por valor de ($7.918.125) cada  
                                                                        uno. 
 
 Obligaciones Específicas del Contrato:  
 
a). Apoyar el análisis de la oferta educativa de la entidad y la tasa de vinculación laboral de los 
egresados SENA, en especial los egresados de formación titulada. b). Apoyar el seguimiento y 
análisis de la información de los programas académicos respecto a su pertinencia y actualización de 
las estrategias relacionadas en la página del Observatorio. c). Proyectar respuesta a las solicitudes 
reporte de indicadores relacionados con el objeto contractual. d). Para el mes de enero realizar un 
informe con el plan de acción para seguimiento del 2022. F). Las demás que se deriven del artículo 
5 de la Ley 80 de 1993, así como todas aquellas que señalen la Constitución y la ley. 
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Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en Secop II 
mediante el cual reporta toda su información, a los 31 días del mes OCTUBRE de 2023  

 

 

                                                                                     
                                                                  DIANA EUGENIA SARMIENTO SOTO 
                                                                  Coordinadora Grupo Administración de Documentos                
                                                                  Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
   
 
 
Proyectó: Jenny Paola Rodriguez G  
Cargo: Contratista - Grupo Administración de Documentos  
IP: 12162 

Firmado digitalmente 
por DIANA EUGENIA 
SARMIENTO SOTO 
Fecha: 2023.10.31 
13:58:34 -05'00'


