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Nobsa, 13 de enero de 2025

SHGF 140-013

Doctora.

JULLIETH PAOLA REYES CORREDOR
Secretaria General de Contratacién PUblica

Cordial Saludo,
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MUNICIPIO DE NO OYACA

De manera atenta solicitamos de su amable colaboracién con el trdmite
para el proceso contractual correspondiente al siguiente objeto “SHGFO08
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL FORTALECIMIENTO
DE LAS ACTIVIDADES FINANCIERAS, CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y GESTION FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE NOBSA-

BOYACA".

Agradezco su atencidén a la presente,

Atentamente,
w LOPEZ RINCON.
Secretaria deHacidnday-Gestrom Financiera
Elabord Revisd: Aprobo:

Nombre: Laura Tinjacd Chaparro
Cargo: Técnico Administrativo

Nombre: Ana Maria Lépez Rincédn.
Cargo: secretaria de Hacienda y
Gestién Financiera

Nombre: Ana Maria Lépez Rincén.
Cargo: secretaria de Hacienda y Gestién
Financiera

Calle 6 No. 9 — 01 Parque Principal Palacio Municipal — Cédigo Postal 152280

Teléfonos: 7773126 — 7773127
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CODIGO: E-GP-F-006

z . CERTIFICACION DE REGISTRO BPPM FECHA: 29/07/2024

CERTIFICACION No. 202400000006085
Proyectos Generales con recursos del Mumclplo de Nobsa

LA SECRETA.R?A DE PLANEACIC)N Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
NOBSA EN SU ROL DE ADMINISTRADOR LOCAL.

CERTIFICA;

Que el Proyecto denominado ‘FORTALEC!MIENTO DE LAS CAPACIDADES

lNSTlTUClONALES DEL MUNICIPIO DE NOBSA, BOYACA”, presentado por la SECRETARIA

DE PLANEACION Y DESEMPENOQ INSTITUCIONAL, ha sido revssado de acuerdo a las normas

y procedlmtentos vigentes del Manual de Procedimientos del Banco de Proyectos de Planeacion
. dei Municipio de Nobsa. ;

Que el proyecto cumpie con las conducnones y requisiios y se encuentra registrado en el Banco
de Programas y Proyectos Municipal y cuenta con VIABILIDAD TECNICA FAVORABLE
expedida por ia SECRETARIA DE PLANEACION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, suscrita
por MAGDA PILAR RINCON HERRERA, en la fecha 26 de enerc de 2025, y ademas cumple
con normas concordantes en materia de proyectos, en sus componentes técnico, iegal,
ambiental, requisitos de formulacion y pertinencia.

Que el provecio tiene un plazo de ejecucion de DOCE {12) MESES, vy ha sido aprobado por un
valor total de DOS MIL CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
TRES ML SEISCIENTOS VEINTE ($2.176.943.620,00) PESOS MICTE. de acuerdo 2 las
fuentes de financiacion, asi:

7 ' Vigencias - :
FUENTE 2024 2025 2026 TOTAL
Recursos Propios e 00 SEH6S4363000F - D $2176 943 620, Ou
‘ T0IAES .. 7 0 koTeinanoo ‘"""'"””‘6‘-1‘5“5.‘ 176.943.620,00

1. Que el proyeclo se enmarca deniro del Pian M‘unic‘ipa!’ de Desarrolic 2024 — 2027 “‘Nobsa a
otro nivel” asi:

¢ Eje estratégico: 6. Nobsa Mas Gobiemno.
e Programa 2: Administracion Transparente y Eficiente

talle b No. Y~ 01 Parque Principal Palacio Municipal - € odz;,o Postal 152280
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!ndrcadores de Producto:
205; Estrategta de comunicacion externa :mplementada
206: Estrategia de comunicacion interna implementada
211! Acciones de Seguimiento Desarrolladas :
/ ~ 217: Programa de saneamiento fiscal y financiero ejecutado (%)

218: Campafias de gestion tributaria realizadas
219: Documentos de lineamientos tecnicos realizados
220: Entidades con el Modslo lrnegrado de Planeauon y dse Gestron
Implementado (%) :
221: Metodologias aplicadas St

- 223 Sistema de gestion documental implementado

 224. Entidades territoriales con gestion | estrategsca del talento ' humano
!mpiem‘mtada _
225: Estrategia en sitio lmplementada

2 Que el proyecto cumple los requisitos documentales y tecmcos para su Registro en. el

Banco de Proyectos de P(aneacnén Muricipal.

La validez de 'esta certificacion sera hasta el 31 de Dic:embre de 2025; esta cemfxcacién
NO obliga a la aslgnaclén de recursos por parte de la Alcaldia de Nobsa.

El registro de los proyectos ante el Banco de Proyectos de Planeacmn Mumcspal NO |mgl|ca
ig asignamén de recurses por parte de ia A'caldua de Nobs

Se expide en el municipic de Nobsa, a los 03 dias, del mes de enero de 2025

Magda!ﬁr Rincon Herrera
Secretano de Planeacion y Desempeno Institucional

" Proyecto: Pilar Rincon

Nota: Los valores relacionados en ta preseme certificacion, corresponden a una proyeccion y deberan ser vahdados por la
“Secretaria de. Planeacmn y Desempeno Institucional en cada solicitud de dtspombtlldad presupuestal requerida :

Calle 6 No. 9 ~'01 Parque Principal Palacio Municipal ~ Cédigo Postal 152280
ielemnos LLT3Y26=1113121
WAW vub sa-boyaca, BOV.CO’
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ConbERTo DE VIABILIDAD iTéc:Nch‘ €ODIGO: E-GP-F-005

: FECHA 20/06/2024

. cowcsp'ro DE ViABiLlDAD Técmczx

< < LA-SUSC RiTA SECRE"'AR A.DE PLANEACION Y,DESEMPENO INST!TUC_!ONAL

_ CERTIFICA: » ’
Que, de acuetdo con la metodologia estabiecida en e Manual de Procedimienias del Banco de
Programas y.  Proyectos de  Planeacion = Municipal, el ° proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DEL MUNICIPIO
- DE NOBSA, BOYACA” formulado por un:valor fotal 'de DOS MIL CIENTO SETENTA Y
SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES ML SEISCIENTOS VEINTE

PESOS MICTE ($2.176. 943 620 00) con p:azo de EJQCJPIQH de Doce (12} meses -
; '(VIGENCIA 2025)

Que el proyecto se enmarca dentm del Pian Mumc:pal de Desarrolio 2024-— 2027" Nobsa a otro
Nivel” : . :

Que, una vez remsado & proyecto de acuerdo aias ndrmas lega'cs requ.snos de fo:mulacmn bt
pertinencia, criterios de evaluacién técnica, legal, institucional, socioeconémica wgentes cumple
cor las cond!c:ones y requlsnos para que se ie oiorgue VIABILIDAD FAVORABLE

: ‘Que el v:abmzador ha revisado el proyecto de acuerdo con los procedcmlentos exigidos en el
manual del Banco de Proyectos de Planeacion de! Municipio, evaluado técnicamente el proyecto
de forma integral y manifiesta que conoce y asume la responsabilidad que se pudiera derivar de’
& emision del concepto de viabilidad,” en especial cuando no se hubteran observado los
requ:s:tos exvg;dos para el ’apo de proyecto,

El formulador ylo dusenador del proyecto conserva su responsabilidad sobre la calidad y el G
rontemdn de los docymentos técnicas due se aportén con el proyecto.

Nobsa; 26 de diciembre de 2024,

- MAGDA PILAR RINCON HERRERA
Secreiaria de Planeacion y Desempeiio Institucional. .~ £

Revisé: DIANA MARGARITA LOPEZ RIANO : : ; _
‘Profesional de Apoyo SPDI : ; _ : AL

Proyectd: CRlSTl N CAMILO GARCIA PEREZ
Profes!cmal de Apoye SPDI

<1Ho 6 No. 9~ (M Pmuup Prmup'al Palacio annpal o udagn Pochl l"ic_b(’ :
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Secretaria de Gobierno y Convivencia COD*G?(‘-)OSGCC' 3

Ciudadana
@ PROCESO: GESTION DOCUMENTAL VERSION: 03
NIT. 8918552220 ‘
‘ 1 MODELQ INTEGRADQO DE PLANEACION Y GESTION Pégina 1de 1
TIPO DE DOCUMENTO: CERTIFICACIONES FECHA: 13-08-2021

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA
DEL MUNICIPIO DE NOBSA

EJERCIENDO SUS FUNCIONES DE JEFE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que, dentro de la estructura organizacional del Municipio de Nobsa, una vez
revisados los cargos asignados y sus correspondientgs manuales de funciones se
determind que no se cuenta con el personal suficiente e idéneo con perfil para el
Objeto del Contrato: “SHGF008. PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN EL FORTALECIMIENTO A LAS ACTIVIDADES FINANCIERAS,
CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS EN LA SECRETARIA DE HACIENDA Y
GESTION FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE NOBSA-BOYACA”.

La presente se expide en la secretaria de Gobierno y Convivencia Ciudadana, a los
siete (07) dias del mes de enero del afo dos mil veinticinco (2025).

BEL PILAR DIAZ BELTRAN
SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Elabord. Revisd Aprobd
Nombre: ISABEL TIUZO R‘ﬂ Nombre: SOFIA DEL PILAR DIAZ BELTRAN Nombre: SOFIA DEL PILAR DIAZ BENLTRAN
i CARGO: SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA | CARGO; SECRETARIA DE GOBIERNO Y
Cargo, SECRETARIA DE CARRERA ADMINISTRATIVA. CIUDADANA CONVIVENGIA GIUDADANA

Calle 6 No. 9 -~ 01 Parque Principal Palacio Municipal - Cédigo Postal 152280

Teléfonos: 7773126 -7773127
www.nobsa-boyaca.gov.co
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NIT. 891855222-0

Secretaria General de Contratacion Publica

CODIGO: SGCP -
110

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

VERSION: 03

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

Pagina 1

TIPO DE DOCUMENTO: CERTIFICACION PAA

FECHA: 13-08-2021

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA DEL

MUNICIPIO DE NOBSA

CERTIFICA

Que revisada la version N°01 del Plan Anual de adqusiciones se encuentra incluida
la siguiente linea “SHGF008YPRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES FINANCIERAS,
CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y
GESTION FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE NOBSA- BOYACA.". Se encusntra
contenida en el plan anual de adquisiciones vigencia 2025 del Municipio de Nobsa,
para la SECRETARIA DE HACIENDA Y GESTION FINANCIERA del municipio de

Nobsa.

La presente certificacion se expide a los 14 dias del mes de Enero del afio dos mil

veinticinco (2025)

Gch

JULLIETH PADLA REYES'CORREDOR

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA
Elaboré: Reviso: Aprobe;
Nombre: Ana Patricia Granados Plazas Nombre: JULLIETH PAOLA REYES CORREDOR Nombre: JULLIETH PAOLA REYES CORREDOR
Cargo: Aux Administrativo Cargo:Secretaria General de Contratacion Publica Cargo:Secretaria General de Contratacion Publica

Calle 6 No. 9 — 01 Parque Principal Palacio Municipal — Codigo Postal 152280

Teléfonos: 7773126 — 7773127 ni
www.nobsa-boyaca.gov.co m

modelo integrado
de planeacién
y gestién




FORMATO VERSION: 0

ALCALDIA DE

CODIGO: A-GC-F-001
FECHA: 29/07/2024

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA

DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

El Articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, sefiala que son fines esenciales del Estado servir a la
comunidad promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes
de consagrados en la Constitucién, por lo que las autoridades de la Republica se encuentran instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia.

El Articulo 315 de la Carta Fundamental determina que al alcalde le corresponde dirigir la accién administrativa
del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Por su parte el Articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012,
establece que son atribuciones del Alcalde, en relacion con la Administracion Municipal: Dirigir la accién
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los servicios a
Su cargo.

El municipio de Nobsa es una entidad publica del nivel territorial, perteneciente a la rama del poder ejecutivo
con nivel territorial autonomia administrativa, personeria juridica e independencia para la administracion de
asuntos seccionales, ejerce tutela administrativa sobre el municipio con el fin de planificar y coordinar el
desarrollo local del mismo.

La Secretaria de Hacienda y Gestion Financiera tiene como propdsito principal Planear, organizar, dirigir y
controlar el Sistema Financiero Municipal a través del cual garantice y asegure con oportunidad eficiencia y
eficacia los recursos necesarios para la ejecucion del presupuesto de ingresos y gastos y la financiacién del
Plan Municipal, el cumplimiento del pago de la deuda publica municipal, asi la maxima rentabilidad de los
activos y el sostenimiento positivo de la gestion financiera municipal.

Esta dependencia es la encargada de dar cumplimiento a la politica publica de sectores econdmicos del sector
publico y privado buscando la estandarizacion internacional aceptada, y de aseguramiento de la informacion
financiera, con el fin de conformar un sistema tnico, homogéneo y de alta calidad, a partir de lo contemplado
en la Resolucion 533 de la Contaduria General de la Nacion, modificada por la resolucion 693 de 2016, por
medio de la cual se incorpora en el Régimen de Contabilidad Publica el marco normativo aplicable a entidades
de gobierno, definiendo un modelo contable en convergencia con las normas internacionales de contabilidad
para el sector publico (NICSP) con el propésito de avanzar en materia de rendicion de cuentas, transparencia
y comparabilidad de la informacién contable publica

Dentro de la estructura organizacional del Municipio de Nobsa — Boyaca, La secretaria de Hacienda y Gestion
Financiera, carece de personal de planta suficiente y con conocimientos técnicos necesarios, que permitan a
la dependencia abarcar la totalidad de las funciones en su cabeza, segun lo acreditado por la secretaria de
Gobierno y Convivencia Ciudadana.

La necesidad de la presente contratacion corresponde a contratar un apoyo con que coadyuve con el apoyo
en conciliaciones bancarias, con el fin de apoyar los diferentes procesos contables de la entidad como la
consolidacion de informes contables, presupuestales y financieros, de la Alcaldia municipal de Nobsa; de
acuerdo a lo contemplado en los procedimientos establecidos por la entidad para llevar a cabo un control
riguroso del disponible y especialmente de los depésitos en donde se implementan los procedimientos que
sean necesarios para administrar los riesgos asociados con el manejo de las cuentas bancarias; sean éstas
de ahorro o corriente, manteniendo como principal actividad la elaboracién periédica de conciliaciones
bancarias, de tal forma que el proceso conciliatorio haga posible un seguimiento de las partidas generadoras
de diferencias entre el extracto y los libros de contabilidad.

Es importante resaltar que el contrato no generara vinculo o relacién laboral alguno, ni prestaciones sociales.
Lo anterior de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993: (...) “En ningtn caso estos
contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebrarén por el término estrictamente
indispensable’.

El fin de la contratacion publica en el Estado Social del Derecho est4 directamente asociada al cumplimiento
de del interés general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos “instrumentos juridicos de los que se

Calle 6 No. 9 — 01 Parque Principal Palacio Municipal — Cédigo Postal 152280
Teléfonos: 7773126 — 7773127
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CcODIGO: A-GC-F-001
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vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su
cargo, con la colaboracién de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la administracion,
las tareas acordadas. El interés general, ademas de guiar y explicar la manera como el legislador esta llamado
a regular el régimen de contratacion administrativa, determina las actuaciones de la administracion de los
servidores que la representan y de los contratistas, estos ultimos vinculado al cumplimiento de obligaciones
generales de todo contrato y por ende supeditados al complimiento de los fines del Estado”.

De igual manera, En Sentencia de Constitucionalidad C- 713 de 2009 M.P. Dra. MARIA VICTORIA CALLE
CORREA, hace la Corte hincapié en la relacion existente entre la Contratacién Publica y los Fines Esenciales
del Estado, “El fin de la contratacién ptblica en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado al
cumplimiento del interés general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos “instrumentos juridicos de
los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los
servicios a su cargo, con la colaboracion de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la
administracion, las tareas acordadas. El interés general, ademas de guiar y explicar la manera como el
legislador esta llamado a regular el régimen de contratacion administrativa, determina las actuaciones de la
Administracion, de los servidores que la representan y de los contratistas, estos dltimos vinculados al
cumplimiento de las obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los
fines del Estado”.

El contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se encuentra
regulado por la ley 80 de 1993, que se suscribe con persona natural o juridica con el objeto de realizar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

Es importante resaltar que el contrato no generara vinculo o relacién laboral alguno, ni prestaciones sociales.
Lo anterior de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993: (...) “En ningin caso estos
contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable”.

El concepto de «término estrictamente indispensable», al que alude el numeral 3.° del articulo 32 de la Ley 80
de 1993, es el sefialado en el presente estudio previo y en el objeto del contrato, y representa el lapso de
tiempo durante el cual se espera que el contratista cumpla a cabalidad el objeto contractual, las actividades y
las obligaciones que de &l emanan, sin perjuicio de las prérrogas excepcionales que puedan acordarse para
garantizar su cumplimiento.!

Se deja expresa constancia de la revision de los criterios establecidos por las normas y la jurisprudencia
nacional: Criterio funcional, criterio de igualdad, criterio temporal, o de la habitualidad, o de la continuidad, y
criterio de la excepcionalidad, recogidos en la Sentencia 614 de 2009 y Sentencia de Unificacion del Consejo
de Estado No. 2013-01143. Al respecto, con el objeto y las actividades del contrato a celebrar no se configura
la contratacién de funciones permanentes a cargo de esta dependencia, de acuerdo con la informacion
contenida en la certificacion de inexistencia y/o insuficiencia de personal, en el marco de las causales
contempladas en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas normativa que le complementen o
modifiquen.

Es de anotar, ademas, que él o la contratista desarrollara estas actividades de manera auténoma e
independiente y bajo los criterios de profesionalismo que se definan libremente entre las partes.

141 RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON LA PLANEACION
i INSTITUCIONAL

La presente contratacion se encuentra enmarcada en el Plan Municipal de Desarrollo “Nobsa a Otro Nivel”
2024-2027, asi:

Dependencia

Solicitante: SECRETARIA DE HACIENDA Y GESTION FINANCIERA

! Lineamiento sobre la interpretacién y aplicacién de la Sentencia de Unificacién No. 2013-01143 proferida por
el Consejo de Estado en relacion con la configuracion del contrato realidad- Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado.
Calle 6 No. 9 — 01 Parque Principal Palacio Municipal — Cédigo Postal 152280
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Nombre ~ —  del| \\ vaRia LOPEZ RINCON
responsable:
Cargo del
responsable: SECRETARIA DE HACIENDA Y GESTION FINANCIERA
No. PAA SHGF008
Version PAA V02
REGISTRO BP ¥ P | 202400000006085

Fortalecimiento de las capacidades institucionales del municipio de Nobsa,
Proyecto:

Boyaca

Programa Plan de

Datarollo: Administraciéon Transparente y Eficiente

Meta Plan de

Program Saneamiento Fiscal y financiero ejecutad
Desarrollo: grama de to y financiero ej 0

PERFIL REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL

En consideracion a la necesidad descrita en el numeral anterior, la secretaria de Hacienda y Gestién Financiera
requiere contratar la prestacion de los servicios de una persona con el perfil funcional que se relaciona a
continuacion, de conformidad con los pardmetros contemplados en la Resoluciéon No. 016 del 22 de enero de
2024, y demas normas que la modifiquen, sustituyan, adicionen o complementen.

e Pregrado: Tecnodlogo financiero o en areas del conocimiento como economia, administracion,
contaduria y afines.

e Postgrado: N/A

e Experiencia: 24 meses de experiencia laboral

Admite equivalencias del articulo 2.2.2.5.1 del Decreto 1083 de 2015 y demas normas que la modifiquen,
sustituyan, adicionen o complementen.

ASPECTOS GENERALES Y ANALISIS ECONOMICO Y TECNICO.
La Secretaria de Hacienda y Gestion Financiera no cuenta con personal de planta para adelantar las
actividades que se requieren para satisfacer la necesidad sefialada en este documento; en tal sentido el objeto
del contrato puede ser desarrollado por personas naturales que cuenten con el perfil sefialado en el anterior
numeral del presente documento.

Asi las cosas y de conformidad a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente? para la realizacion de
estudios de sector y con el fin de establecer las condiciones contractuales, se realizé un andlisis frente a
contrataciones similares en cuanto al objeto, plazos y honorarios, que en el pasado ha realizado el Municipio
de Nobsa - Boyaca, encontrando, entre otras, las siguientes:

TIPO DE | NUMERO DE | ENTIDAD OBJETO CUANTIA
PROCESO PROCESO
CONTRATACION | MN -CPS-210- | BOYACA- PRESTACION DE SERVICIOS | $6.960.000,00
DIRECTA 2024 ALCALDIA DE | DE APOYO A LA GESTION EN
NOBSA. EL FORTALECIMIENTO A LAS

ACTIVIDADES FINANCIERAS,

CONTABLES Y

ADMINISTRATIVAS EN LA

SECRETARIA DE HACIENDA Y

* Numeral 2.1 Contratacién Directa — Guia de elaboracion de estudios de sector versién 02 del 24 de Jjunio de 2022 o la que
la modifique o sustituya.
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GESTION FINANCIERA DEL
MUNICIPIO DE NOBSA -

BOYACA.
CONTRATACION | MN-PS-302- BOYACA- PRESTACION DE SERVICIOS | $10.000.000,00
DIRECTA 2023 ALCALDIA DE | DE APOYO A LA GESTION
NOBSA COMO TECNICO CONTABLE

EN LAS ACTIVIDADES DE
CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
LOS  DIFERENTES IMPU
ESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES Y EN
ASPECTOS PROPIOS DE LA
DEPENDENCIA, PARA
OPTIMIZAR Y FORTALECER EL
SISTEMA  OPERATIVO Y
FINANCIERO COMPETENCIA
DEL MUNICIPIO DE NOBSA.

CONTRATACION | MN-PS-391 BOYACA- PRESTACION DE SERVICIOS | $15.700.000,00
DIRECTA DE 2022 ALCALDIA DE | DE APOYO A LA GESTION
NOBSA COMO TECNICO CONTABLE

EN LAS ACTIVIDADES DE
CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
LOS DIFERENTES IMPU
ESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES Y EN
ASPECTOS PROPIOS DE LA
DEPENDENCIA, PARA
OPTIMIZAR Y FORTALECER EL
SISTEMA  OPERATIVO Y
FINANCIERO COMPETENCIA
DEL MUNICIPIO DE NOBSA.

Finalmente, los servicios que se prestaran seran remunerados con un valor mensual fijo, de conformidad con
lo establecido en la Resolucion No 016 del 22 de enero de 2024 del Municipio de Nobsa — Boyaca o las demas

que la modifiquen, sustituyan, adicionen o complementen.

3.1 | CLASIFICACION UNSPSC

Segun el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas contenido en la direccion
https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios, el objeto contractual se enmarca en el
siguiente codigo Clasificador de Bienes y Servicios:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
F Servicios 80000000 80110000 80111600 N/A

Servicios de | Servicios de | Servicios de

gestion, Recursos personal

servicios Humanos temporal

profesionales de

empresa y

servicios

administrativos

4 FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD E IDENTIFICACION DEL CONTRATO
4.1 MODALIDAD DE CONTRATACION

El contrato a suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se regira por las siguientes
normas: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que
las modifiquen, sustituyan, adicionen o complementen, asi como por las normas civiles y comerciales que
regulen el objeto del contrato.

En virtud de lo anterior, la modalidad a utilizar para la presente contratacién corresponde a la Contratacion
Directa de que trata el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, tal y como se desarrolla a
continuacion:

El articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, establece:

Calle 6 No. 9 - 01 Parque Principal Palacio Municipal — Cédigo Postal 152280
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“... 30. Contrato de prestacion de servicios:

Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados...”. (Subrayado fuera del texto).

En ese mismo sentido, el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, sefiala:

“... La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:
h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales...”. (Subrayado fuera
del texto).

Por su parte, el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, establece:

“... Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de _servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad
0 experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria_que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales...”. (Subrayado fuera de texto).

4.2 | IDENTIFICACION DEL CONTRATO
De acuerdo con la tipologia contractual, se debe celebrar un Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

y/o de Apoyo a la Gestion.

4.3 | CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

Es importante precisar que, en relacion con la inexistencia o insuficiencia de personal, se establecié que en la
planta del Municipio no existe personal suficiente que preste los servicios requeridos, de conformidad con la
certificacion de fecha 07 de enero 2025, emitida por la Secretaria de Gobierno y Convivencia Ciudadana de
la Alcaldia Municipal del Nobsa — Boyaca.

4.2 | INDICACION SI EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion,
CCE-EICP-MA-03 V1.24/11/2021, publicado por Colombia Compra Eficiente, este analisis no se efectia para
los procesos de contratacion adelantados por la modalidad de seleccion de contratacion directa.

DESCRIPCION DEL OBJETO Y REQUISITOS ESENCIALES DEL CONTRATO

A OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES FINANCIERAS, CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS EN LA SECRETARIA DE HACIENDA Y
GESTION FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE NOBSA- BOYACA.

5.2 [ DURACION DEL CONTRATO

La duracion del contrato sera de SIETE (07) MESES, contados a partir de la aprobacion de la garantia unica
de cumplimiento que debe constituir el Contratista a favor del MUNICIPIO, previo registro presupuestal e inicio
de la cobertura de la afiliacion del contratista a la ARL, por parte del MUNICIPIO.

5.3. | LUGAR DE EJECUCION
Las actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en la jurisdiccion de MUNICIPIO DE

NOBSA - BOYACA, excepcionalmente fuera de él, cuando la necesidad del cumplimiento del objeto del
contrato asi lo exija.
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54 | PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

2.3.2.02.02.008.55
Servicio de saneamiento fiscal
y financiero

10/01/2025

250110-6

$16.800.000 ' $16.800.000

55 |VALOR i 4

El valor del contrato sera hasta por la suma de ($16.800.000) WNEDA CORRIENTE, incluidos todos los
impuestos a que haya lugar.

NOTA 1: La Secretaria General de Contratacion Publica del Municipio de Nobsa, se reserva el derecho de
ajustar el valor del contrato al tiempo en que efectivamente se prestara el servicio teniendo en cuenta el valor
mensual de los honorarios, de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 016 del 22 de enero de
2024 o la que haga sus veces, e igualmente de conformidad con la forma de pago.

5.6 | FORMA DE PAGO

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y gjecucion EL MUNICIPIO pagara al contratista el valor del
contrato, en mensualidades vencidas o proporc%ia(les por fraccién de servicio prestado, tomando como base
unos honorarios mensuales de $ 2.400.000,00 MONEDA CORRIENTE.

Para cada uno de los pagos, sera requisito sine qua non acreditar la presentacion al Supervisor del contrato,
del informe a satisfaccion de la ejecucion contractual del periodo correspondiente, acta parcial de avance de
ejecucion, Rut, certificacion bancaria, certificado de retencion, ARL asi como de los documentos que acrediten
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales y de aportes
parafiscales (si aplica), ademas de la factura o documento de cobro; y/o los documentos sefialados de acuerdo
con los procedimientos que establezca EL MUNICIPIO.

Para el ultimo pago se debera acreditar, adicionalmente a los documentos requeridos para los pagos
mensuales antes enunciados, el informe final aprobado por el Supervisor, asi como entregar la totalidad de la
informacién y/o documentacion y respectiva en los formatos que para el efecto se establezcan.

Una vez emitidos los informes de Supervision de cada pago, el Supervisor los devolvera al CONTRATISTA
para que este los radique en la secretaria general de Contratacién Publica junto con los demas documentos
para el pago ante EL. MUNICIPIO, de acuerdo con el tramite establecido para el efecto y posteriormente el
contratista lo cargue como soporte en el Plan de Pagos del contrato electronico en la plataforma transaccional
SECORP II.

Para los efectos que demande la incorporacion de la informacion en el plan de pagos en el contrato electrénico,
el nimero de la factura correspondera al nimero de la cuenta de cobro (aplica si el contratista no es
responsable de IVA).

5.7 | OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y PRODUCTOS DEL CONTRATISTA

1. Verificar y depurar los saldos contables del software universo online de las cuentas de inventarios,
propiedad planta y equipo, bienes de uso publicos, histéricos, culturales y activos intangibles de la
entidad, contrastando la informacién con los saldos reportados por almacén del médulo de activos
fijos de universo online y los saldos reportados a través de los inventarios fisicos realizados por esta
dependencia.

2. Generar y revisar mensualmente en el médulo de activos de universo online la depreciacién de la
propiedad, planta y equipo, como de los bienes de uso publicos, histéricos y culturales.

3. Registrar mensualmente las Amortizaciones de los bienes Intangibles de la entidad.
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4. Registrar trimestralmente el deterioro de los activos de la entidad.

5. Realizar la conciliacion mensual de saldos contables del software universo y los saldos reportados en
los diferentes modulos presupuestos, activos fijos y/o inventarios, recurso humano, industria y
comercio e impuesto predial.

6. Implementar el procedimiento para la conciliacion de los reportes del sistema universo para cargar a
la plataforma SIA AUDITORIA y los reportes de las ejecuciones presupuestales y dar cumplimiento a
las directrices de la CGB Resolucion 062 de 2022 — Modificacion de la Res. 494 de 2017 y resolucién
494 de 2017 — Métodos y forma de Rendicién de Cuenta a la CGB.

7. Apoyar en la verificacion de la informacion contenida en las declaraciones de los impuestos y rentas
presentadas por los contribuyentes del Municipio de Nobsa.

8. Cargar los soportes emitiditos por la secretaria de hacienda en lo correspondiente a los pagos de los
procesos contractuales de la entidad (factura, cuenta de cobro y egreso) en las plataformas SIA
OBSERVA y SECOP, en los plazos alli determinados.

9. Entregar a la finalizacion de la ejecucion contractual mediante inventario Unico documental, todos y
cada uno de los documentos producto del objeto contractual, que reposen tanto en soporte fisico en
archivos tradicionales, como los documentos electrénicos que se encuentren en equipos de computo,
medios portatiles y en general en cualquier dispositivo o medio electrénico, en atencién a lo
establecido en la normatividad archivistica.

10. Las demas inherentes al objeto del contrato y que sean asignadas por el supervisor.

5.8 I SUPERVISION

El contrato sera supervisado por quien designe el competente contractual, quien a su vez se denominara el
supervisor del mismo. Para estos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1) del articulo
4 y numeral 1) del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1952 de 2019
modificada por la Ley 2094 de 2021, el Manual de Contratacion de la entidad, y demas normas que los
modifiquen, sustituyan, adicionen o complementen. De requerirse un cambio en esta designacion, podra
realizarse mediante oficio dirigido a la Secretaria General de Contratacion Publica, sin que sea necesario
modificar el contrato.

No obstante, se sugiere que la supervision y control en la ejecucion del contrato, esté a cargo de la Secretaria
de Hacienda y Gestién Financiera o quien designe el competente contractual.

5.7 | REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, por lo que teniendo en cuenta lo establecido
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, en consonancia con lo dispuesto en
el articulo 7 de la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y lo dispuesto en el Decreto 4170 de 2011, el
Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica - SECOP, se constituye en una plataforma en linea que
permite la publicacion y suscripcion de contratos electronicos; por lo que para efectos de perfeccionar este
contrato se requiere la aprobacion electronica de las partes en SECOP, la cual surte plenos efectos juridicos,
conforme a lo dispuesto normativamente. Para su ejecucion, requerira de la aprobacion de la Garantia Unica
de Cumplimiento cuando a ello haya lugar, previo registro presupuestal e inicio de la cobertura de la afiliacion
ala ARL.

6. RIESGOS DEL CONTRATO
La Secretaria de Hacienda y Gestién Financiera llevo a cabo el andlisis de riesgos previsibles, los cuales se

relacionan en el ANEXO NO. 1 del presente documento.

Para la interpretacion de los riesgos aqui identificados, se atendieron los parametros establecidos en el Manual

para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, de Colombia Compra Eficiente.
7. MECANISMOS DE COBERTURA

E CONTRATISTA se obliga a constituir a favor y a satisfaccién del MUNICIPIO una

arantia Unica, segun lo establecido en los articulos 25 numeral 19 de la Ley 80 de 1993,
| articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Dicha Garantia debera amparar el CUMPLIMIENTO, de todas las
stipulaciones pactadas en el contrato, en una cuantia equivalente al DIEZ POR CIENTO

Si X
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(10%) del valor total del contrato, con vigencia igual al término de su ejecucion y cuatro (4)
meses mas contados a partir de la fecha de suscripcién del contrato

iConforme al articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta la
naturaleza y condiciones del contrato y la forma de pago, se considera que no se requiere
la constitucion de garantia Gnica que ampare el cumplimiento del contrato y obligaciones
por parte del contratista.

NO

El presente estudio previo fue elaborado por la secretaria de hacienda y gestion financiera de la Alcaldia
Municipal de Nobsa — Boyaca.

b

EZ RINCON
A Y GESTION FINANCIERA

ANA
SECRETARIA

Revis6: Ana Maria ez Rincoér- Secretaria de Hacienda y Gestién Financiera
Elaboré: Ana Maria ¥6pez Rincén- Secretaria de Hacienda y Gestién Financiera
Asesorado juridicamente por: Jullieth Paola Reyes Corredor- Secretaria General de Contratacion P
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