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CERTIFICADO DE NO EXISTENCIA Y/O INSUFICIENCIA DE PERSONAL

La Profesional Especializada de Talento Humano, certifica que, una vez revisado el propdsito principal del
manual de funciones y la planta de personal del Instituto de Movilidad de Pereira, se determiné que no
existe personal y/o éste es insuficiente para desarrollar el siguiente objeto “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR ACTIVIDADES Y ACOMPANAMIENTO EN LAS DIFERENTES CAMPARNAS
RELACIONADAS CON EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL QUE SE REALIZAN DESDE EL SUBPROCESO DE EDUCACION VIAL
Y DESARROLLAR LA IMPLEMENTACION E INSTITUCIONALIZACION DEL PROGRAMA DE EDUCACION VIAL “"CULTURA
DE LA MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL" PARA UNA MEJOR CULTURA DE TRANSITO, MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL.”.

El lider del proceso certifica que dentro su proceso no existe personal y/o éste es insuficiente para
desarrollar el siguiente objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACTIVIDADES Y
ACOMPANAMIENTO EN LAS DIFERENTES CAMPANAS RELACIONADAS CON EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL QUE SE
REALIZAN DESDE EL SUBPROCESO DE EDUCACION VIAL Y DESARROLLAR LA IMPLEMENTACION E
INSTITUCIONALIZACION DEL PROGRAMA DE EDUCACION VIAL “"CULTURA DE LA MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL"
PARA UNA MEJOR CULTURA DE TRANSITO, MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL.”.

La presente certificacion se expide para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 1 del
Decreto 2209 de 1998.

Para constancia se firma en Pereira, a los veinte (20) dias del mes de enero de 2025

CLAUDIA LILIANA LOPEZ JIMENEZ
Profesional Especializada de Talento Humano
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ANDRES FELIPE VANEGAS CARDONA
Lider de proceso




