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1. DAT«Mi CENEKALÍS DrX CONTRATO 

No. CONTRATO - Om-. 

Noaibra del Craitmista: 

FcdM laida-. | 2 0 2 ( M ) 2 - 2 5 

Freeew ai <|ue |wrro»««! 

línMsMi a la ^tw ¡vertraccr: 

PROCESO A.S1STENCIAL-ENFERMERIA 

UNIDAD SANTA C L m \ 

KATHERIN DANTELA MURCIA CAÍK> c e . I . ( I 3 Z 4 ' > 6 , 9 3 2 

F«luTRinfa«MÍáaíiKÍat! 2 0 2 0 - 0 7 - 3 1 Valor M<a«ui: 53,481,590 Valurttcabrari S 3 , 4 g ) , 5 9 0 

ADKTÓN/ 

O T R O S I 

V A L O R 

AMCTÓN 
CDP 

F E C H A DE 
M t í O 

FEtf f lADE 
TEKMINACTOS 

! 

2 
3 
4 

5 

6 

7 

8 
9 

10 
11 
12 

13 

CTA 

h f E S D E 
CUENTA DE 

COBRO 

V A I i O R A 

PAGAR 

Í^ÁfjORPAGO-
SEGURTOAD 

SOCIAL 

NÚMERO D E PLAJÍIU^ 

I ENT.RO SO SO 0 

2 FEBRERO $2.984.220 $454.900 40695188 
3 MARZO S 3.978.960 $454.900 40695188 

4 ABRIL $3.978.960 $ 823.200 602362320 40695188 

5 MAYO $ 3 . m . « « S 158,900 42977087 
6 J15NIO $3.481,590 $430.200 43402J11 
7 JUXIO 

ACJOSTO 

9 SEPTIEMBRE \ 
10 OCTUBRE 

11 NOVIEMBRE 
12 DICIEMBRE 
)3 

Resumen de 

cimtniata 

V A L O R i m i A i . 
B E L 

CONTRATO 

V A L O R T O T A L 
D E L CONTRATO 

TACOS 

REAÍJZADC^ 

S 17.60030 

SAI J ) 0 D E L CONTRATO 

SL497.67» 

2. ÍVFOR-ME DE ACTI\T»\DKS REALIZADAS Y AVANCE EN CÜMFtüUlENTO D E L O B ^ O D E L CONTRATO 

OBJETO D E L CONTRATO 

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE ENFERMERA PARA LA EJECir<:iON DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS 
PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS U QLTRimGICOS ,mNFORME A LAS NECESIDADES DE L A SLIBRED ÍNTEílRADA DE SER\T<XTOS DE L A SAIL^D CENIRO 
ORIENTE E.S.E. 

Reladón de üctívldadeít para «I períúdo: De«de: 2 0 2 0 - 0 5 - 0 1 2 0 2 0 - 0 6 - 5 0 

OBUGACIONES ESPECIF1C!AS 
(Las empujadas tm la minuta) 

D K ? C R g C I O N D E L DESARROLLO 

ACnVll>AraES OBS.«ÍRC3X.ADC« EN E L ñEJUCTOEN Cl̂ MPLEVÍIENTO DE 
CADACmiGAOÓN 

PRODIÍCTO O EVIDENCIA 

I d e n t i f i c a r l a s mfecciímes a s o c i a d a s a U a t i ^ i c i c m e n s a l u d 

l a f o n t i s ~ ÍA evY>Íucioii clínica, las. a c t i v i d a d e s r e a l i z a d a s y l a s p&iáissú^ e l e s U i d o d e l o s e q u i p o s , 
e l n i v e ! d e e x i s t e o c i a s d e i a - a r n t o s , eí tnv«tíaBÍi> d e l s a v i c i o y d e i c a r r o d e p a r o , t o s trasíadíXí. 
ing-escHí, r e l a c i c a i e s lamilía-fwciente y toms r e l a c i e a i a d a s , con d f i n d e ¡miporctonar a l t u n i o 

e n t r i o t e U infonnacúm n e c e s a m p a r a h c i x t t b u i d a d d e l p U n . 

S e realiza í n t n ^ y m d b o d e t u m o y selínna 
l i b r o d e eníre^ d e íixno y r e d b u e n s e r v i c i o s 

ifeíoH-esos 

ínvesügar e l t i p o d e i n f e c c i f k t a g e n t e e t i i ^ c ^ o j , f a c t o r e s d e riesgiJ p a m i n i c i a r 
accionÉS d e ccmíroi, í«teRtiílcM-y essúisr aiertas e^idaniolíi^cas pínnt díreccionítf 
m e d i d a s d e ct : intr<:^ iimiedí;^, d i % i m i c n l a d i ^ d e l a s nccuyem.. 

D e j f f i u e r d o c o n l a p j t t o l o g i a , l a CTOIIKÍWI y ias o r d e a i e s medicía p a r a d e f i n i r l o q u e s e d e b e 
ejeítógff. 

S e r e ^ z a entrega d e mutótras y (xdenes 
m e d i c a s a k l x f f a t o r i o y resuhíBki a oKdicíí 

traíasrte p a r a d e f i n i r o s i d u c i a 

P a r t i c i p a r en k ínvesügaciói d e b r o t e s y e f e c t u i v r mitíllcación i n m e d i a t a y obiígiüíiriñ 
d e infecdtííies mlrahc^iíalffiss m caso d e cunfirmaciíJíi y ejecución d e l a s 
íntervencit^cs r e c | T ^ i d a s . 

D^tríbuir piiúexA'Ss y i a s íi^th'idades e s p e c i j j c a s d e l SE^'ÍCÍO qt£ ( k b e n d e s a r r o l k r d e acaetáa 
c o n eí p l a n d e cuiaJadfSs d e c a d a p a c i a i t e . 

S e r e a l i z a d e e a i f ^ m e r i a y d e t r a b a j o 
s^ün rantidad d e i^íenle? e n eí s e r v i c i o y 

disposición d e J i K i m v % 

V e l a r por e t cuEnpümiettfo d e t a ncsmBíiv'idad festitiKiíWial, í*xal y naciíHial rct^jecío 
a ÍAAS. 

i f J a r e c u p e r a c i c a i d e J pacíaáe 
S e r e a l i z a cumpUnneoío d e wdertós m e d i c a s y 

ciádadffi: e^jeKiüísas d e l pacmAe 

Anaíizar l a inlomiíKióc del ccHupOTtamiento d e l A ^ i S j u n t o c x a i I n f e c t o l c ^ a o l a s 
especülidades tn^ í̂stucrad^ e l t n s v e j o d e I m castm-

T e n e r e n caeiSii l a s o r d e n e s m e d i c a s , U e v o l u s i o n y l o s rí})CBtes diagnósticos p a n t v a l o m Ja 
e v o i u c O T Q d e l p a c i e a t e y garvüizar i n t e ^ i d w i H Í eí n r a a g o d f i a i n f i i o n a c i o o . 

s e r e a U 2 a p l a n d e eníemiefia s ^ t i n n e c e s i d a d 
c i d pácioite ^ranti^íioik? } a t n t c ^ r a l i d a d y 

recupff^íH) d e i miaño 

P a r t i c i p a r e n la \TgitarKÍa d e l cumphnüeitto d e IÍJS pTfJtocolos o guías d e 
pítKKÜmientos y nonnas d e b i i T s e g o r i d a d . 

I > g a r c o n s t i m d a (áauifeíi y e f e l o a c f t i a d o -
S e r e a l i z a r e g L s t r o d e acñvidades e n f f w m a t o 

estíibíecído pcs l a instííucaMi (l istas d e 
d i e t ^ ) 

S e Tcaiizñ d i a k ^ í c o n t i n u o 0 3 m o m e n t o ^ 
e n t r e g a y recibo d e ÍIOTÍD a a f o c a n d * ^ e n p i a t f m 

a f o r t i d e z a r v retrff^imgntMácai esspecifícas 
P a r t i c i p a r e n l o s p r o c e s t j s c^sacílacítm p a i a eí p e r s o n a l d e l a m s t i t u c i i m C f R B o t k i a r l a j s ^ j d u c c i o n d e U u n i d a d y l a s ^ p e d a l i d a d e s . 

i n s i s t i r íi 1 ^ r e u n i c a i e s m e n s i i f d e s o r d i n a r i a s y e x t r a o r d i n a r i o s c u ^ d o s e a n e c e s a r i o . A s i s t i r a l a s r e u n i o n e s m c s i i n i a l e t i ordúwiíis y eTítraordínimas c u n n d o s e a n e c e s a r i o . 
S e r e a l i z a r e ^ s U o e n i i s L a d e a s i i r t e n c i a e n l«s 

reüniaoen e n l a s q u e p a r t i c i p a 

R e a l i z a r e J r e g j s t r o y ei ^ivío o p o r t u n o d e k ) s i n t b r m e s solícáladoa p o r Ja Instííucí^ 
u t-ms E n t i d a d e s . 

P a r a e i d c s a n r o l l o y i b r r a a d c m deí r e c m s o feíHnmso e n sídud 
S e r e a l i r a re^íáro < ^ i r t u n o d e im a e l i v i d a i j e s y 

entré is d e h s t a s d e d i e q u e i ; 

N i d i f i c a r líjs s u c e s o s d e c a l i d ^ f s e preseíflen en e l s e r v i c i o . MejiTramstün o^ntínuo d e l a caáitfed d e l a a t e r t c i o n d e l p a c i t f t H e . 
S e r e a l i z a n a c t i v i d a d e s p t t H n t m e n d o k c a l i d a d 

e n e l s a r % ' i d o y larancrvíendo l a l e t a u r a d e 
S e r e a l i z a a c t i v i d a d d e r e t j m l i m e n t a c i o n d e 
a c u e r d o a l a s a c t i v i d a d e s a m e j o r a r d e i i R " o d e l 

s e r v i c i o 
P a r t i c i p a r e n l o s análisis a i o s que c o n v o c a d o s . P r o m c r v e r p r o c e s e n d e m e j o r a m i e n t o c o n t i n u o . 



Secretaria de Saksí SXmEDINTEGBADADESERViaOSDESALIJDCrEI^ SSSŜ »?"*'̂  
StíbrwJImegratíadeSemciosdeSdlud A P O Y O - GESlIONflECMSÍMOS YABASTECMEMX> 

T - M B ~ FORMATO INPMÜttE Y Clg£^fTA DE COBRO KECBA: 2m^-m 
m C«ntrQOrí«nteLS.E 

J2 
Acompañar y obs«var l a impíemffliüatión d e l a s acciiMies d e m e j w a d e f i n i d a s p a r a Iraí 
d i l e r e n t t s senñtáos. 

R e a l i z a r l o s p e d i d o s c o n ( ^ M t u n i d a d y s u f i c i e n c i a , v e l a r p w e l uso r a c i o n a l d e los m i s a n o s -
S e r e a l i z a opoitimamertís y s e u t i l i z a n d e 

a c u e r d o a l a s n e c e s i d a d e s d e l s e r v i c i o y 

13 
P a r t i c i p a r e n l a elaboración y actualización áe J o s m a n u a l e s d e n o n m s 
pr<ícedimienios y prí^ocoios a s l s t e n c i a l e s d e i área 

Líhificar c r i t e r i o s e n eí d e s m a l l o d e las a c t i v i d a d e s . 
S e g a r a n t i z a l a l e c t u r a (^ncwtunay c o h e r e n t e de 

l o s p r i H o c o I o s p e r m i t i e n d o l l e v a r 3 c a b o !a 
satisfácele»! d e l a s a c t i v i d a d e s 

14 M a n t a i e i l a r e s e r \ ' a de l a ínlbmiacián. C o n o c e - y ¡irfantew n u e v a s alteroatívas ( t e d i ^ i o s l i c o y niíüiejo d e l o s paciraíts. S e r e a l i z a p J a n d e c u i d a d o p a r a e i j K i c i e n l e c o n 

15 
I n l b m i a r a ! s u p a ^ i a o r CíMitrato c u a l c ^ u i e r no\'edñd afecte eí oimplímiento d e 

s u s (Aíigacítxies. 
V e l a r p o r e l s e g u i m i e n t o d e l a s n o r m a s d e biose^urídad, s a l u d o c i q j a c i o n a i , gestión a m b i e n t a l y 

c a l i d a d . 
S e r e a l i z a s ^ u i m i « i t Q címtimio am l i s t a s d e 

c l K q u e a y acompañaam^oa v m t a s q u e 

16 A s i s t i r a i C o t t i i t e Insíitíicií^iial y técnico Dlsíritól d e i n t e c c i i s i ^ i n t r a h f K p t t a l a r i a s . 

ObM 

Firma dd (untnWista 
S e a n e x a catiftcactón áe p a g o a S a i u d , pemión y A R L 
Bn c a s o d e t e n e r t x m U : : ^ i r a e w T s e íki>e a i i e t t a r también l a tstíáícación bmicarífl c o n la p n m e r a c a a i t a d e C.C. 1 . 0 3 Z 4 9 6 . 9 3 2 de í g ^ ^ O " 

VISTO BL^ENO SUPERVISOR DE C O N TIt iTO S 

NOMBRE: NINl JOnWNA ALV AREZ R I V E H r t r j j T j ^ y 

CARGO: ENFERMER,'^ l4« / W ^ ^ V 

ÍIKVLV 



c o m p e n s a r i m i p l a n i l l a . c o m P L A N I L L A I N T E G R A D A D E A U T O L I Q U I D A C i O N D E A P O R T E S 

O A T O S D S t . A P O R T & N T E 

T I P O N Ú M E R O N O M B R E A P O R T A N T E D I R E C C I Ó N T E L É F O N O C O R R E O 

E X O N E R A D O P A S O 
P A R A F B C A U S Y 

S A L U D 

c e 1 0 3 2 4 9 6 8 3 1 
K A T H E R I N D A N I E L A M U R C I A 

C A N O 
Carrer» 8 0 M # 7 4 - 2 3 

a u f 
7 8 2 2 2 7 7 c l a n i e l a t r . u r d a O S O @ g m a i l . c o m E X O N E R A D O P A S O 

P A R A F B C A U S Y 
S A L U D 

F O R M A 
P R E S E N T A C I Ó N 

C L A S E 
A P O R T A N T E 

N O M B R E 
S U C U R S A L 

C Ó O l O O D E P A R T A M E N T O C I U D A D 1 M U N I C I P I O 

E X O N E R A D O P A S O 
P A R A F B C A U S Y 

S A L U D 

Ú N I C A l ~ I n d e p e n d i e n t e B O G O T A D C - B O G O T Á . D . C . N O 

D A T O » D I L A P L A N I L L A 

p l S t l t o t W S A U U D 

P E C H A l * A Q Q A S O C f A O A 

T I P O 
P L A N I L L A 

P E C H A P A O O 
{ D I A f l i i e S Í A S O i 

N Ú M E R O 
P L A N I L L A 

C A N T I D A D 

1 0 

T O T A L A P A P A R 

$ 4 3 0 . 2 0 0 

T O T A L E S P O R S U B S I S T E M A S 
} T O T A L E S S A L U D 

C ó d i g o E P S N o m b r e N I T C o t U a e l ó n O b l l a a t o r l a U P C A d i c i o n a l L i c e n c i a M u l e r n t d a d M o r a 
W l o r M o r a 

c o t l i a e l ó n 

V a l o r M o r a 
U P C 

T o t a l a P a g a r N o . A f i l i a d o s C ó d i g o E P S N o m b r e N I T C o t U a e l ó n O b l l a a t o r l a U P C A d i c i o n a l 

N o . Autorlsiaelún v « l o r N o . Autorixaetón V a l o r 

M o r a 
W l o r M o r a 

c o t l i a e l ó n 

V a l o r M o r a 
U P C 

T o t a l a P a g a r N o . A f i l i a d o s 

e P S C 3 4 R a r a u i J o S Q P C a p t a l S a l u d 8 0 0 2 9 8 3 7 2 - 9 1 7 3 . e 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7 3 . 6 0 0 1 

T O T A L E S P B N S i Ó M 

C M I g o A F P N o m b r e N I T 
Cot izac ión 
O l s i i g a t o r l a 

A p o r t e V o l u n t a r i o 
A f i l i a d o 

A p o r t a V o l u n t a r i o 
A p o r t a n t e 

A p o r t o F S P -
S o l i d a r i d a d 

A p o r t e F S P -
S u b a l a t e n c l a 

Días N t o r a V a l o r M o i t i 
C o t i l a e l i n 

V a l o r M o r a 
F S P 

T o t a l a P a g a r 
H o . 

A t l l l a d o a 

J 3 0 2 0 1 P r o t e c c l o r i ( I N G + Protección) 8 0 0 2 2 3 7 3 9 - 0 2 2 2 . 5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 2 2 . 6 0 0 1 

T O T A L E S R I E 8 Q 0 S L A B O R A L E S 

C i i d l g o A R L N o m b r e N I T C o t U a o l é n 

O b i i g a t o f t a 

I n c a p a c i d 

N a Au tor izac ión 

iKie» 

V a l o r 

A p o r t e s O t r o s 

S i a t e m a a 

V a l o r f i e t s 

C o l l i a c l i n 

D i a » 

M o r a 

V a l o r M o r a 

C o t l i a c l é n 

S u b t o t a l 

C o t U a c l é n 

N o . R a d i c a d o 

S a w o a F a v o r 

V a l o r S a l d o a 

F a v o r 

F o n d o 

S o l i d a r i d a d 

T o t a l a P a g a r N o . A f i l l a d o a 

1 4 - 7 S e g u r o s Soíivar S A . 8 6 0 0 0 2 5 0 3 - 2 3 3 . 9 0 0 3 3 . M 0 0 0 S 3 . 9 0 0 3 3 3 3 3 . 9 0 0 1 

T O T A L E S C A J A S 

C á d l j o C C F N o m b r e N I T V a l o r A p o r t e D f a a M o r a V a l o r M o r a A p o r t e T o t a l a P a g a r N o , A f l i l a d o a 

T O T A L E S P A R A W S C A L E S T O T A L E S P O R S U B S I S T E M A 

V a i o r A f i o r t e O l a s « lo ra V a i o r U&ra A p e r t » T o t a l a P a g a r N o . A f i l i a d o s 1 T i p o A d i t i t n l s t r a d o r a 
N o . AdminlaíracioraK 

R e p o r t a d a s 
V a l o r antea de l O B . L M A . 

I R P y t ^ r a T o t a ! a P a g a r 

S E N A S a l u d 1 1 7 3 . 8 0 0 1 7 3 - 3 0 0 

0 0 Pensián 1 2 2 2 . S 0 0 2 2 2 , a 0 0 

I C B F R i e s g o s L a b o r a l e s 1 3 3 . 9 0 0 3 3 . 8 0 0 

? J r 0 
0 C C F 0 0 0 

E S A P E S A P 0 0 0 

l O B F 0 0 0 

M E N M E N 0 0 0 

1 , , 1 1 , , , , 1 , S E N A 0 0 0 

T O T A L E S 3 4 3 0 . 2 0 0 4 3 0 .ÍOO 

E s t e d o c u m e n t o está c l a s i f i c a d o como P R I V A D O p o r p a r t e d e C o m p e n s a r O p e r a d o r d e Información 


