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B ControOrienie ESE FORMATO NECESIDAD DE PERSONAL CHA

UNIDAD MEDICA i
HOSPITALARIA X NINIJOHANNA ALVAREZ

ESPECIALIZADA SANTA CLARA RIVERA

AUXILIAR DE
ENFERMERIA

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA. EN SU CONDICION DE TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ASISTENCIAL EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARLA, URGENCIAS Y QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E S E.

DURACION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO HASTA EL 31 DEJULIO DE 2020

JUSTIFICACION: La Subred Integrada Je Servicios de Salud Centro Oriente 5. [mm::t\mm!d-esahdmmhaahmmmacdnhd idad, balkidnd imsidad, v segundadd) acorde a la
Loy L de 1993, Ley 112 de 2007, Ley 1438 de 2011 y Ley 1751 de 2015, Inxuulc:u:nmuuml’m | garatizar b o T i deluucmcnm;i:slludalmusuamn (,mclwmmma;.j.rmnplumauun|u<
fumciomes encomemndadas por 1a Ley. la Subred adelanty los p o ¢ fin & i} al Pl e la musion institucional. Ln alencion a ko amcmr ¢ requiere b contratacion Jde personal
tecre laboral ¥ profesional para dar continuidad o Jos procesos asistenciales con criterios de calidad y poder cumplir e bos s ¥ contratos 1l sponsables de pago

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

| Prestar el servicso de eonformidad eon la programacion de agenda ncm!n-.h con <l nl]xrvmrdd contrato, para el desarrollo de sus ncuud.ldu. 1z (.um.mlnl Tos signos vatales de cada uno de Jos paciontes sngnados con Iy
pcrudmdalrrqwrldncwnmdmmdm:& arden de Enfi iy do al médico y enkl las al ¥ In histonn clinwea digatal 3, Orientar v preparar a bos
pacienies para ico de acuerdo con los los de mancjo v teenologla requerida. Seglin normas establecidas para cada fimicnto 4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo
uwmpmmllpmmdcmmm‘k-ﬂus HNotificar mmedistamentc las scciones inscguras wdas o sus paci al meédico de tume, jefie i d 3meummuqumhlrummrnlncnrmn;k\kl
servican v ul médico tratante, sobre | bios del estado clinico de los paci forma oportuna y adecuada. 7, Revisar la Historia clinica de los paci ignad para realivar el
ﬂmnlwundnlm.l.emﬂmmmmyﬂdd paciente B Mantener limpio v ordenado [n unidad de los pacientes asignados durante el tumo. 9, Rll]uuwﬂmcﬁmmmfmopﬂrhlﬂ.d:lwundolmiuluvmﬂﬂﬂ

yd la Resoluci I995de1999ymmmmluhmclm‘hmdmnMymmMumhdehEnwID(.mnplnrlumnummncmuksdehmgundﬂ
il pidenmioldgicn, gestion ambiental, salud ocupaci 1y demids politicas Institucionales 11, F fer por los i o, conservacion y uso adesuado de los equipos, el insumas, al igual que el cusdado de 3
i del servico yio dres domde se $o las sctividades. | 2. Cumplir con los procesos, procedintientos, guhsydanknmdcmduspulum:m de conformudad con ¢l objeto del contrato. |3
Asislis @ reuniones v capacitoc progr por la entidad. 14. Mwnlndmﬂmﬁn*mmwmd:lnmmdd iente de acuerdo o los il ionales 15 Healiear lo loma oportuna de las muestras de
laks ue e Bos pacis el fin de agilizar el 3 16, Asistir en la ali 10m a los | d wlummmhlemwmgunelcmﬂ Realizar el control de ligquidos
dministrados y eliminad istrando en forma oporiumna y sdecuada los resullados de scuendo al | itucional 18 Portar ¢l unii d ta las normas higene v biosegundad de la Subrad. 19, Ofrecer tralo
con calidez y calidad al pacicnte y 1a familia, dando una atencion humanizada conservando el respeto por la dignidad humana 20, Imparti educacion al pacieme y  la familia sobre los cuidados especificos a tener en casa de acuerdo
o la situacién clinica del paciente 21 Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacienles, 22, Ejercer las dodes propias de la ion téenica de conformidid con las normas vio regl ke acuerdo
ul wbjeto contractual v las necesidades del servicio,

NOTA: Todos los campos son de obligatorio dili Tami €1 caso conl it devuciia la solicitud. Las frmas deben ser recogidas en ¢ siguiente orden 1 del i Profesional Especializade de Talento
hanane, Subgerente ¥ Ordenador del gasio

5. APROBACION DE LA SOLICITUD /
"¢ IéM A R!ANSABLE
Jefe de Oficina v/o Director Administrative y/o Asisten IRMA ORDENADOR DEL GASTO

El susenito Director Operative del drea de taleto humato centifica que en a planta de personal de ada de Servicios de Salud Centro Oriente E.5 B, no ta con el personal suficiente vio requendeo para el
e o e Jas actividades v objeto lad In presente solwcitud.
e} de Talento H
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