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Outlook

Informes 6 y 7 cps 768 2024 analityca entrada y salida almacén refrigerios.

Desde Sergio Enrique Morales Gil <sergio.moraies@gobiernobogota.gov.co>

Fecha Lun 25/11/2024 14:11

Para Libardo Alfonso Sanchez Laguna <libardo.sanchez@gobiernobogota.gov.co>; Leidy Caterine Martinez Prieto
<leidy.martinezp@gobiernobogota.gov.co>

CC  David Esteban de Jesus Belio Torres <davide.bello@gobiernobogota.gov.co>

CCO Julian David Mayorga Baquero <julian.mayorga@gobiernobogota.gov.co>

Buenas tardes.

En atencion al proceso de pago de las cuentas de cobro 6 y 7 referenciadas en el asunto, se solicita su
'~ amable colaboracién con el fin de que se adelante la gestion de certificacién de ingreso y egreso al
<~ almacén de los refrigerios que se suministraron dentro de la ejecucion del contrato.

Por lo anterior se adjunta factura, acta de entrega y demas evidencias.

Cordialmente.
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ASliNTO RADICACION SEXTO INFORME DE ACTIVIDADES CPS 768 - 2023

Cordial saludo

Po?; medio de la presente nos permitimos allegar en fisico y en medio magnético el sexto informe de
actividades del periodo del 02 de junio de 2024 al 01 de julio de 2024 , con las respectiva factura y soportes
contractuales del contrato 768 de 2023 cuyo objeto es: “Prestar los servicios para desarrollartas actividades que
incidan en la construccion de paz, en el marco del proyecto 1937 paz, memoria y reconciliacion, a traves de la
implementacion de la ruta toar, la reicorporacion productiva, el fortalécimiento de la gobemanza para la paz territorial y
el desarrollo de una estratagia comunicativa y artistica, en el marco de un nuevo contrato social y ambren!a! para ciudad

bohvar y el plan de desarrolio local 2021-2024°,

# DESCRIPCION
1 - Factura AN 57
2 Informe fisico financiero del perioddo _
. 3 Certificado de aportes seguridad social y soportes _
4 Clausulado del Contrato
5 Acta de Inicio
6 Certificacion bancaria
7 Céamara dé comercio
. 10 RUT
1 | Résolucién de facturacion
v 12 | Oferta econdimica

TOTALFOLIOS ___361

Cordialmente,
L}

i

CAROL ANDREA NINO‘SUAREZ
Representante Legal

Carrera 14 No. 76-11 Ofc. 201
“Teléfono: 60 (1) 5349073

Correo! analytica.mse@gmail.com

Bogota, D.C, Colombia
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ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC!OS No 768 de 2023

CONTRATISTA: ANALYTICA MSE SAS BIC

OBJETO: Prestar los servicios para desarrollar las actwudades que mcsdan en'la construccwn de paz, en el marco del
proyecto 1937 paz, memoria y reconcillacion, a traves de la implementacién de la ruta TOAR, la reicorporacion
productiva, el fortalecimiento de la gobernanza para la paz territorial y el desarrollo de una estrategia
comunicativa y artistica, en el marco de un nuevo contrato socnal y ambiental para Cludad Bolivar y el Plan de
Desarrollo Local 2021-2024. e . . : .

VALOR: $1.1 2_5.4@3.263,00
PLAZO: 7 mes{es)

El dia 24 de OCT de 2023 se reunieron ANALYTICA MSE SAS BIC, con NIT. No 801485681, en calidad de contratista, y
el(la) doctor(a) TATIANA PINEROS LAVERDE, en calidad de’ supervrsor(a) d ONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No 768 de 2023, con el fin de iniciar el contrato R .

Para constancia se firma por quienes intervinieron,

Contratista,

ANAL SAS BIC
NIT. No 901485681

PINEROS LAVERDE
DESPACHO ALCALDIA LOCAL - SUPERVISOR

Carrera 73 No. 59 .12 Sur S . IRPIY o
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ALCAL DA MAYOR
DEBOGOTADC
GOREANO, SEQURIIAD Y CONVIVENCA
Alcaldia Local de Clited Solivar

ACTA DE SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 768-
2023 SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y
ANALYTICA MSE S.A. BIC.

Entre los suscritos a saber: TATIANA PINEROS LAVERDE, mayor de edad, vecina de Bogotd D.C,, identificada con Cédula de
Ciudadania nimero 1.018.503.593 expedida en Bogotd D.C en su calidad de Alcaldesa Local de Cindad Bolivar (E), segin los
Decretos Distritales Nos. 109 de 28 de marzo de 2022, 267 de 24 de junio de 2022, 378 del 13 de septiembre de 2022, 424 del 15
de septiembre de 2023 y Acta de Posesién No. 117 del 29 de marzo de 2022, quien para los efectos del presente contrato se
denominara EL FONDO, por una parte; ¥, por la otra, COROL ANDREA NINO SUAREZ identificada con cedula de
ciudadania No 52.711.447 representante legal de ANALYTICA MSE S.A. BIC, identificado con NIT. 901.485.681-5, para los
efectos legales se denominarda EL. CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente Suspension No. 1 al CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 768-2023, previas las siguientes consideraciones: 1), Que ¢l dia veintiocho (28) de
septiembre de 2023, a través de la plataforma electrénica SECOP 1I, entre las partes, se suscribié el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No. 296-2023-CPS-P (82162), cuyo objeto cs: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES QUE INCIDAN EN LA CONSTRUCCION DE PAZ, EN EL MARCO DEL
PROYECTO 1937 PAZ, MEMORIA Y RECONCILIACION, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA
TOAR, LA REICORPORACION PRODUCTIVA, EL FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA PARA LA PAZ
TERRITORIAL Y EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA COMUNICATIVA Y ARTISTICA, EN EL MARCO
DE UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA CIUDAD BOLIVAR Y EL PLAN DE DESARROLLO
LOCAL 2021-2024" . 2). Que el plazo de ejecucién del contrato se pacté en SIETE (07) MESES contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, hecho que ocurrié el dia veinticuatro (24) de octubre de 2023, estableciéndose como fecha de
terminacién el dia veintités (23) de mayo de 2024. 3). Que el valor del contrato se pacté por la suma de MIL CIENTO
VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES
PESOS ($1.125.463.263) M/CTE. Incluido IVA. 4). Que el dia 12 de diciembre de 2023, mediante correo electrénico el contratista
ANALYTICA MSE S.A. BIC solicita que le sea suspendido el contrato mediante la siguiente justificacion (... ) por motivos ajenos a
nuestra organizacion nos vemos en la necesidad de solicitar la suspension temporal del contrato de la referencia. Esta solicitud se basa en las diversas
actividades de fos participantes, quienes, en esta época de fin de ario, buscan aprovechar comercialmente las fechas para adguirir recurios econimicos. Es
importante destacar que nuestros participantes son victimas del conflicto armads firmantes del acwerdo de pag, comparecientes de I fuerza piiblica.y
representantes de organizaciones sociales. Esta poblacion, en particnlar, enfrenta desafios sinicos que requiere ana atencion especial durante la temporada
Jestiva. Por lo tanto solicitamos la suspension del contrato desde el veinte de diciembre de 2023 hasta el veinte de enero 2024. (...)" . 9) Que el dia
trece (13) de diciembre de 2023 mediante solicitud de modificacién contractual el apoyo a la supervision solicita la suspension No
1 al contrato 768-2023 (se anexa formato) documento que hace parte integtal de la presente modificacién. 10). Que el dia
catorce (14) de diciembre de 2023, el apoyo a la supervisién mediante memorando de radicado No 20236920019743 avalo la solicitud
del contratista para realizar la suspensién No 1. 11) Que el dia catorce (14) de diciembre de 2023, la ordenadora del gasto previo
aval del apoyo a la supervision autoriza la suspensién No 1. 12). Que conforme lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993:
“I as estipulaciones de los contratos serin las que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta ley, corvespandan a su esencia y
nattraleza. 1.as entidades podran celebrar los contratos y acierdos que permitan la ant ja de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines
estatales. Fon los contratos que celebren las entidades estatales podrdn incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las cliusulas o estipnlaciones gue
las partes consideren necesarias.y convenientes, siempre que no sean confrarias a la Constitucion, la ley, el orden piiblico y a los pnm‘zpza: y finalidades de
esta ley y a fos de la Imeﬂﬂ administracon”, las pam.s acuerdan: CLAUSULA PRIMERA: SUSPENDER la C|Ccul del CO\JTRA'I 0

2 &= A su& A
hasta el veinte (20) de enero de 2024 con reinicio de fecha veintiuno (21) de enero de 2024 v temendo como nueva fecha

de terminacion el dia 23 de | junio de 2024. CLAUSULA SEGUNDA: El contratista se obliga a ampliar las garantias en los términos
del contrato y cargar el respectivo soporte una vez tramitado el reinicio, para posterior validacién y aprobacion del Fondo.
CLAUSULA TERCERA: Las dems cliusulas, condiciones y términos del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 768-2023, no modificados conservan su validez y vigencia. CLAUSULA CUARTA: El presente documento se enticnde
perfeccionado y producira los correspondientes efectos juridicos con la firma y aceptacion de las partes en la plataforma SECOP
11.

Iilaboré: Renne Romera Herpandez — Conrradsaa FDLCB
Revisg: Ana Milena Cruz Belrrin — Contratisra FDLCB
Revined: Jutro Armando Rios Peda = Contratista FIDLCH



ALCALGIA MaYOR
DEMOOOTADC
GOBEANQ, SEGURIDAD ¥ CONWVENCW
Alcxtdia Local de Cindsd Bokvar

ACTA REINICIO A LA SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. 768-2023 SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
CIUDAD BOLIVAR Y ANALYTICA MSE S.A. BIC.

Entre los suscritos a saber: TATIANA PINEROS LAVERDE, mayor de edad, vecina de Bogoti D.C,,
identificada con Cédula de Ciudadania niimero 1.018.503.593 expedida en Bogota D.C en su calidad de Alcaldesa
Local de Ciudad Bolivar (E), segun los Decretos Distritales Nos. 109 de 28 de marzo de 2022, 267 de 24 de junio
de 2022, 378 del 13 de septiembre de 2022, 424 del 15 de septiembre de 2023 y Acta de Posesion No. 117 del 29
de marzo de 2022, quien para los cfectos del presente contrato se denominara EL FONDO, por una parte; v,
por la otra, COROL ANDREA NINO SUAREZ identificada con cedula de ciudadania No 52.711.447
representante legal de ANALYTICA MSE S.A. BIC, identificado con NIT. 901.485.681-5, para los cfectos legales
sc denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente Suspensién No. 1 al CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 768-2023, previas las siguientes consideraciones: 1), Que cl dia
veintiocho (28) de septiembre de 2023, a través de la plataforma electrénica SECOP 11, entre las partes, se
suscribié el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 296-2023-CPS-P (82162), cuyo objeto es:
“PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES QUE INCIDAN EN LA
CONSTRUCCION DE PAZ, EN EL MARCO DEL PROYECTO 1937 PAZ, MEMORIA Y
RECONCILIACION, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA TOAR, LA
REICORPORACION PRODUCTIVA, EL FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA PARA LA
PAZ TERRITORIAL Y EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA COMUNICATIVA Y ARTISTICA,
EN EL MARCO DE UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA CIUDAD BOLIVAR Y
EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2021-2024"”. 2). Que el plazo de ejecucion del contrato se pactd cn
SIETE (07) MESES contados a pattir de la suscripcién del acta de inicio, hecho que ocurrié el dia veinticuatro
(24) de octubre de 2023, estableciéndose como fecha de terminacién el dia veintitrés (23) de mayo de 2024. 3).
Que el valor del contrato se pacté por la suma de MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS (51.125.463.263)
M/CTE. Incluido IVA. 4) que el dia 20 de diciembre ¢l presente contrato sc suspendié por un término de un
mes hasta ¢l 20 de enero de 2024. 5). Que conforme lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993: “Las
estipnlaciones de los contratos serdn las que, de acnerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta ley, correspondan a
su esencia y naturalega. 1as entidades podran celebrar los contratos y acnerdos que permitan la antonomia de la voluntad y requieran
el cumplimiento de los fines estatales. En los contratos que celebren las entidades estatales podrin incluirse las modalidades, condiciones
3, en general, las clinsnlas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la
Constitucion, la ley, el orden paiblico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la buena administracion”, las partes
acuerdan: CLAUSULA PRIMERA: REINICIAR la cjecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. CPS-768-2023, a" partir del veintidés (22) de enero de 2024 y nueva fecha de terminacion el
veinticuatro (24) de junio de 2024. CLAUSULA SEGUNDA: El contratista s¢ obliga a ampliar las garantias en
Jos términos del contrato y cargar el respectivo soporte una vez tramitado cl reinicio, para posterior validacién y
aprobacién del Fondo. CLAUSULA TERCERA: Las demas clausulas, condiciones y términos del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-768-2023, no modificados conservan su validez
y vigencia. CLAUSULA CUARTA: E! presente documento sc enuandc perfeccionado y producira los
correspondientes efectos juridicos con Ia firma y aceptacién de las partes en la plataforma SECOP 11

Proyectd: Renne Romero Herandez / Contratsta FIDI.CB
Revisé: Ana Milena Cruz Beltrin / Contratista FDLCB



ALCALOIA MAYOR
DEBOVOTADC
QOAGSING, SCOURIDAD ¥ CONVIVENCIA
Acmdie Loca! de Cludad Bokivar

ACTA DE SUSPENSION No. 2 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 768-
2023 SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y
ANALYTICA MSE S.A BIC

Entre los suscritos a saber: TATTANA PINEROS LAVERDE, mayor de edad, vecina de Bogota
D.C,, identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.018.503.593 expedida en Bogota, obrando
en nombre y representacién del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD
BOLIVAR, con NIT 899.999.061-9, en su calidad de Alcaldesa Local de Ciudad Bolivar (E), segin
Decreto Distrital de Encargo 378 del 13 de setiembre de 2022 y acta de posesién No 117 del 29 de
marzo de 2022, cuya designacién ha sido conferida por la Alcaldesa Mayor, Representante egal
de los Fondos de Desarrollo Local, mediante el Decreto Distrital No. 374 de 2019 v 768 de 2019
y quien para los efectos del presente contrato se denominara LA ENTIDAD, por una parte; y por
la otra ANALYTICA MSE S.A. BIC. , identificado con el NIT No, 901485681 representado
legalmente por la seiora COROL ANDREA NINO, identificado con C. C. No. No 52.711.447
de Bogota, hemos convenido celebrar la presente SUSPENSION No 2 al Contrato de Prestacion
de Servicios CPS 768-2023 previas las siguientes consideraciones: 1). Que el dia veintiocho (28) de
septiembre de 2023, a través de la Plataforma electrénica SECOP I, entre las partes, se suscribid

el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 768-2023-, cuyo objeto es: “PRESTAR
LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES QUE INCIDAN EN LA CONSTRUCCION DE PAZ,
EN EL MARCO DEL PROYECTO 1937 PAZ, MEMORIA Y RECONCILIACION, A TRAVES DE lLA
IMPLEMENTACION DE LA RUTA TOAR, LA REICORPORACION PRODUCTIVA, EL FORTALECIMIENTO
DE LA GOBERNANZA PARA LA PAZ TERRITORIAL Y EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA
COMUNICATIVA Y ARTISTICA, EN EL MARCO DE UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA

CIUDAD BOLIVAR Y EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2021-2024"”. 2). Que el plazo de ejecucion del
contrato se pacté en SIETE (07) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
hecho que ocurrié el dia veinticuatro (24) de octubre de 2023, estableciéndose como fecha de
terminacién el dia veintitrés (24) de junio de 2024. 3). Que el valor del contrato se pacto por la
suma de MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA 'Y TRES
MIL- DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ($1.125.463.263) M/CTL. Incluido IVA,,
impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, asi como todos los costos directos e indirectos
relacionados con la suscripcién, ejecucion y liquidacion del contrato.4)Que se realizo suspension
No. 1 en la ¢jecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS 768-2023,
por un término de UN (01) mes contados a partir del veinte (20) de diciembre de 2023 hasta el
veinte (20) de enero de 2024, con reinicio de fecha veintiuno (21) de enero de 2024 ( teniendo en
cuenta que los dias 20 y 21 no son hébiles se reinicié 22 de enero de 2023) por lo tanto se tiene
como nueva fecha de terminacién el dia 24 de junio de 2024.5) Que mediante acta de reunion de
fecha 6 de marzo de 2024 en donde se reunieron el contratista y representantes de la Alcaldia | el
Contratista ANALYTICA MSE S.A. BIC, solicita Suspensién del contrato CPS 768-2023, por un
término de 45 dias, por las razones expuestas en la citada acta , la cual hace parte integral de la
presente suspension. 6) Que por medio del memorando AGDL-692 Radicado No.
20246920001933 de fecha 14 de marzo de 2024 el doctor JORGE ALEXANDER ESQUIVEL y
John Alejandro Flérez Ulloa, como apoyo a la supervision, remiten la solicitud de Suspension del
contrato CPS 768-2023, por un término de 45 dias, por las razones expuestas en los citados oficios
y como conclusion llevada a cabo en el acta de comité técnico llevado a cabo el 06 de marzo de
2024 tal como lo desctibe el acta de reunion anexa, los cuales hacen parte integral de la presente
suspension.7)Que ¢l apoyo a la supervisiéon a través de formato de solicitud de modificacién
contractual manifiesta su concepto respecto de la solicitud anterior, “con base en lo expuesto por el
contratista en su solicitud y en la conclusidn realizada en el comité técnico se solicita a la oficina de
contratacion, que se proceda a la suspension No 2 al contrato de Prestacién de Servicios CPS-768-
2023, por un término de 45 dias calendarios a partir del dia 18 de marzo de 2024”. 8)Que mediante
memorando 20246920001943 de fecha 14 de marzo de 2024 la ordenadora del gasto remite a la oficina
de contratos del FDLCB la presente solicitud debidamente avalada por el apoyo a la supervision. 9)
Que conforme lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993: “Las estipulaciones de los contratos sevin las

e, de acerdo con las normas iviles, comertiales y las previstas en esta ley, correspondan a s eseniaia y natnralega. Las entidades podvin celebrar
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ALCALOIA MAYOR
CEBOOOTADE
GONKRNO, SECURIIAD Y COMYIVEHCIA
Alcaidia Lacel de Tlodad Bokvar

ACTA DE SUSPENSION No. 2 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 768-

2023 SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y
ANALYTICA MSE S.A BIC

los contratas y acuerdos que permitan la antonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales. En los contratos que celebren
las entidades estatales podrin incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las clinsulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias
'y convenientes, siempre que 10 sean contrarias a la Constitucidn, la by, ef orden piblico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la
buena administraciin”, las Partes acuerdan: CLAUSULA PRIMERA: SUSPENDER |la _ejecucion del
contrato CPS 768-2023, por un término de sesenta (45) dias calendario contados desde el 18 de marzo
de 2024 hasta eli p_nmero (1) de mayo dé 2024, con féinicio de fecha el dos’ @ de mayo de 2024 y
nueva fecha de terminacion del contrato el dia sieté (7) de agosto de 2024, CLAUSULA
SEGUNDA: El contratista se obliga a ampliar las garantias en los términos del contrato y cargar
el respectivo sopotte una vez tramitado el reinicio, para posterior validacion y aprobacion del
Fondo. CLAUSULA TERCERA: Las dems clausulas, condiciones y términos del CONTRATO
DE SUMINISTRO CSU-781-2023, no modificados conservan su validez y vigencia. CLAUSULA
CUARTA: El presente documento se entiende perfeccionado y producira los correspondientes
efectos juridicos con la firma y aceptacién de las partes en la plataforma SECOP I1.

Prayeerd: Silvia Casrafieda/ Contradaea F11.CB
Reviso: Ana Milena Cruz Belerin / Conrratista FDIL.CB
Revisai; Jairo Armando Peda / Contransea FD1LCB




ALCALDIS MAYOR
DEBOSOTADG
GOBERND, SEQURIDAD Y COMVIVENCIA

Alcokdls Local de Cludad Belivar

CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-768-2023,
CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y
ANALYTICA MSE S.A. BIC. CON NIT: 901.485.681-5

que se designe para el efecto. 21. En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la situacién de forma inmediata, al
supetvisor del contrato, por escrito. 22. Cumplir con las calidades y especificaciones técnicas de los bienes que hacen
patte de la oferta. 23. Cumplit con los precios ofertados, condiciones juridicas, econémicas, técnicas y comerciales
presentadas en la propuesta. 24. Las demds que se requieran para la buena prestacién del objeto contractual y que sean
acordadas con EL FONDO. 25. Adoptar medidas para ptevenir, corregit y denunciar el hostigamiento sexual, la
violencia y la disctiminacién contra las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de suministro en el marco de la
ejecucién del contrato. En caso de ser testigo de alguna de las situaciones enunciadas deberd informar de manera
inmediata 2 la supervisién quien dari traslado a la autoridad competente. 26. Evitar los elementos de discriminacién
sexista del uso del lenguaje esctito, visual y audiovisual, y de la imagen, que petpetiien estereotipos de géneto y/o generen
un ambiente sexual hostil. Para lo cual, deberi abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y
expresiones machistas, asi como, deberd hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este como el uso de expresiones
linglifsticas que incluyan tanto al género femenino como al masculino, cuando se requiera hacer referencia a ambos y no
el uso exclusivo del género masculino; de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 2009. 27.
Tramitar con debida antelacién ante el supervisor cualquier suspension, adicién y/o prorroga del contrato, minimo con
15 dias de anticipacién. 28. El/la conttatista deber hacer entrega de informe de impacto del proyecto donde este deberd
contener relacion de personas beneficiarias disctiminados de acuerdo con su grupo poblacional, pertenecia étnica y
orientacién sexual al igual que un andlisis de participacion de hombres, mujeres y poblacién LGTBI en la ejecucién del
proyecto. 29. Garantizar que el personal contratado cuente con identificacién labotal y distintivo alusivo a la ejecucion del
proyecto segin el manual de imagen cotporativa de la Alcaldia Mayor de Bogotd. CLAUSULA OCTAVA. -
OBLIGACIONES DEL FONDO: 1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado. 2.
Suministrar oportunamente la informacidn, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. 3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 4. Verificar que el contratista realice
el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar
(cuando 2 ello haya lugar), en las condiciones establecidas pot la normatividad vigente. 5. Verificar a través del supetvisor
del contrato, que el conrratista de camplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con
la inclusién econdmica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad
(cuando haya lugar). 6. Las demés establecidas en la normatividad vigente. CLAUSULA NOVENA. -
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: EL
FONDO puede terminar, modificar y/o interptetar unilateraimente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de
la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista campla con el objeto del presente conttato.
CLAUSUILA DECIMA. - CADUCIDAD: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente
establecidos, puede ser declarada por EL FONDO cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucion del
preseate Contrato. CLAUSULA UNDECIMA. - MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones de la
Contratista derivadas del presente contrato, EL. FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR,
puede adelantar el procedimiento establecido en la Ley, en especial en el inciso 2° del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007
y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 e imponet multas sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del
contrato, sin exceder en conjunto del diez (10%) por ciento del mismo. CLAUSULA DUODECIMA. - CLAUSULA
PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o patcial de las obligaciones del presente
Contrato, EL. CONTRATISTA, debe pagar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR, a
titulo de indemnizacion, una suma equivalente al diez por cieato (10%) del valor del contrato. El valor pactado de
la presente cliusula penal es el de la estimacién andcipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el
cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobte el citado valor. Este valor puede ser compensado con los
montos que EL FONDO adeude al Contratista con ocasién de la ejecucién del presente contrato, de conformidad con
las reglas del Cédigo Civil,_ CLAUSULA DECIMA TERCERA. — CAUSALES DE TERMINACION: Este
contrato se dar por tetminado en cualquiera de los siguientes eventos: 2) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que
con ello no se causen pertjuicios a la Entidad. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo sin que se haya
suscrito una prorroga. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. PARAGRAFO:
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de autor, en relacién con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato. 5. Dar estricto
cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como a todas las normas
que en materia de ética y valores expedida la Secretatia Distrital de Gobicrno en Ja ejecucion del contrato. 6. Entregar
para cada pago, Ja certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los
ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o
complemente. 7. Vincular y mantener minimo el 50 % (Segin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo 2 las ramas de la actividad econémica del contrato v las fechas para su aplicacion) de
mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad,
jefa de hogar u otra condicién especial. 8. Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Represencante Legal
v ¢l Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la
ejecucion del contrato el 50 % (Segun los potcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de
acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacion) de mujeres, adjuntando el
listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado debera
discriminar que mujetes de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con
otra condicion especial. 9. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato,
en la plataforma de informacion de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogotd Trabaja”. 10. Vincular o contratar
para la ejecucion del conrrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, de
acucrdo 2 lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacién de las oportunidades econdmicas en
el Distrito capital y promocién de estrategias para la patticipacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad”. 11. Mantener actualizadas las vigencias v montos de
los amparos de las garantias constituidas con ocasion de la suscripcién del Contrato, en ¢l evento de prescntarse
modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demis modificaciones que afecten su vigencia o monto. 12. Asumir el
pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carécter laboral del personal que contrate para la ejecucion del
Contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes v servicios de cualquicr género que
establezcan las leyes colombianas y demds erogaciones necesarias para la ejecucién del Contrato. Es entendido que todos
estos gastos han sido estimados por el CONTRATISTA al momento de la presentacién de la carta de aceptacion. 13.
Suscribir las garantias correspondientes y mantenerlas vigentes por el tiempo pactado en el Contrato v las normas
vigentes, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucién del mismo y para la liquidacién. 14, Suministrar
al supervisor del Contrato toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de
las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 40 y 5o de la Ley 80 de 1993. 15. Presentar oporrunamente las
facturas, informes, soportes financieros correspondientes y demias documentos necesarios para el pago. 16. Responder
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrolio del Contrato, cuando en cllos se
cause perjuicio a la administracidn o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993. Se consideran
imputables al Ejecutor todas las acciones y omisiones de su personal, subejecutores y proveedores, asi como del personal
al servicio de estos tltimos. En caso de que se intente una accién o se presente una reclamacion contra el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE CIUDADA BOLIVAR pot la cual deba responder EL. CONTRATISTA, aquella
procedera a notificarle 2 la mayor brevedad para que EX. CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios 2 AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD
BOLIVAR. Si EL CONTRATISTA no logra resolver Ja controversia en el plazo que fiie EL. FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR, la misma podra hacetla directamente y EL. CONTRATISTA
asumird’ todos los costos en que s¢ incurra por tal motivo. 17. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause
al Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar por el incumplimiento del Contrato. 18. Asistir a las reuniones que sean
convocadas por el supervisor del Contrato, para revisar el estado de ejecucién del mismo, el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Ejecutor o cualquier aspecto técnico referente al mismo. 19. Acatar y aplicar de manera diligente
las observaciones ¥ recomendaciones impattidas por el supervisor del Contrato. 20. Suscribir el acta de entrega, recibo v
remisiones de los bienes, con los funcionarios que ¢! FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
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entregables y elementos suministrados 2 la entidad con la aprobacién por parte del supervisor del contrato y los
respectivos soportes de entradas al almacén de acuerdo al procedimiento establecido para ello hasta completar mdximo el
90% de los recursos del Fondo de desarrollo Local de Ciudad Bolivar. 2. Un desembolso final correspondiente a una
suma no infetior al 10% del total de los recursos del Fondo de desarrollo Local de Ciudad Bolivar Contra liquidacién y
un avance fisico y financiero del 100% de las actividades y rubros propuestos para el desarrollo del mismo. Para los pagos
debera allegar 1. Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el 2poyo 2 ia
supervision (si aplica) y el contratista. 2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el
_supervisor del contrato. 3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique). 4. Copia de la planilla de pago de
,JJ aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato, cuando
is5¢ tate de personas naturales. 5. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite cl
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacién familiar de los Gltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas. (Anexar de quien firma la certificacion
de pago de parafiscales: Documentos del Contador y/o Revisor fiscal seglin sea el caso: Tarjeta Profesional, Certificado
de regiscro de Contadores Publicos expedido por la Junta Central de Contadores y Copia legible de la cedula de
Ciudadania). Los pagos serdn tealizados por medio de la oficina de presupuesto del FONDO, en pesos colombianos a
través de consignacién en la cuenta bancaria que indique el proponente, en una de las 21 entidades financieras afiliadas al
Sistema Automatico de Pagos, previos descuentos de Ley. EL FONDO solo adquiere obligaciones con el proponente
favorecido en el presente proceso de seleccion, y bajo ningéin motivo o circunstancia efectuard pagos a terceros. Nota 1:
Se debe realizar en el infotme final con andlisis DOFA con su respectivo andlisis y sus recomendaciones (tener
en cuenta cifras, datos, variables y demais). Nota 2: Todo pago estara sujeto a la Programacién Anualizada de
Caja - PAC de la Direccién Distrital de Tesoreria y del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y a las
fechas de pagos establecidos, lo cual no generard intereses moratorios. Nota 3: Si la factura no ha sido
correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requetidos para el pago, el término para este
efecto solo empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se aporte el vltimo de
los documentos exigidos en los pliegos. Las demotras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y por tanto éste no tendra derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza. Nota 4: El dltimo pago queda supeditado a la firma de las actas de recibo final y de liquidacion
final del contrato y ademas que el ejecutor quede ha Paz y Salvo por todo concepto de las actividades derivadas de todas
las etapas del contrato. Los pagos seran cancelados en pesos colombianos por medio de la Tesorerfa Distrital a través de
la consignacidn en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista suministre al Fondo de Desartollo Local de Ciudad
Bolivar, la cual debe corresponder 2 una de las 21 entidades financieras afiliadas al sistema automitico de pagos, previos
los descuentos de Ley. En caso de que el proponente sea un consorcio o unién temporal, para efectos del pago, éste debe
informar el nimero de cuenta 2 nombre del consorcio o unién temporal, asi como efectuar la facturacién en formato
aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unién temporal. CLAUSULA QUINTA. - PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato derivado del proceso de seleccién serd de SIETE (7) MESES,
contados a partir de la suscripcién de la correspondiente Acta de Inicio. CLAUSULA SEXTA. -DERECHQS DEL
CONTRATISTA: 1. Recibir la remuneracion del contrato en los términos pactados en la clausula correspondiente. 2.
Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1.
Suscribit oportunamente el acta de inicio y e! acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con cl/la supervisor/a del
mismo, cuando corresponda. 2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en camplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y atchivos a su catgo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion
del mismo. 3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestidn — MIPG de la Sectetaria Distrital de Gobierno. 4. Mantener estricta reserva vy confidencialidad
sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos
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CLAUSULA PRIMERA - OBJETQ:; “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR
LAS ACTIVIDADES QUE INCIDAN EN LA CONSTRUCCION DE PAZ, EN EL
MARCO DEL PROYECTO 1937 PAZ, MEMORIA Y RECONCILIACION, A TRAVES
DE LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA TOAR, LA REICORPORACION
PRODUCTIVA, EL FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA PARA 1.A PAZ
TERRITORIAL Y EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA COMUNICATIVA Y
ARTISTICA, EN EL MARCO DE UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA CIUDAD BOLIVAR Y EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2021-
2024".CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1.

Cumplir con plena autonomia técnica, administrativa v financiera el objeto y las condiciones establecidas en los phbegos de
condiciones, ¢l anexo técnico, la propuesta presentada y todos los documentos del proceso que hacen parte integral del
contrato. 2. Realizar y actualizar el cronograma de ejecucion de actividades cuantas veces sea tequerida por el supervisor
y/0 apoyo a la supervisién. 3. Disefiar, elaborar y distribuir €l material de comunicacién y divulgacién, de conformidad
con el anexo técnico. Para ello, se debera enviar a la oficina de prensa de la Alcaldia todas las piczas publicicatias del
proyecto para su respectiva aprobacion y autorizacion de impresién/publicacién. 4. Garantizar la socializacién del
proyecto ante la junta administradora local, la comunidad y demds autoridades locales. 5. Realizar articulacién
intersectotial y asistencia a los espacios de fortalecimiento de redes locales, comunitatias y de buen trato, comité técnico
de seguimiento y los que sean requeridos para la ejecucion del contraro, de igual manera los convocados por la Alcaldia
Local. 6. Entregar de manera digital copia de los resultados, bases de datos de beneficiatos y documentos que arroje la
ejecucion del proyecto. 7. Garantizar el manejo adecuado de la informacién de las personas participantes del proceso en
los componentes, entre tanto participa poblacién victima, en proceso de reincorporacion v comparecientes, 8. Presentar
un informe mensual tanto de la ejecucion fisica como financiera, que dé cuenta de la realizacion de las actividades, logros
y dificultades en la ejecucién del proyecto, acompaiiado de los soportes correspondientes, la entrega de productos de
acuerdo con lo ofrecido en la propuest, al cronograma y al desarrolio de Ja ejecucién del proyecto. 9. Presentar un
informe final de la ejecucidn del proyecto, tanto fisica como financiera, que incluya las temdricas, objetivo, metodologia,
resultados obtenidos en el desarrollo de las actvidades del proyecto y deberd incluir un capitulo que tenga
recomendaciones y conclusiones. Debe incluir los soportes correspondientes. 10. Llevar control de los listados de
asistencia de los componentes, los cuales deben contener como minimo los siguientes frems: nombre completo, nimero
de identificacién, sexo, orientacién sexual, identidad de género, pertenencia éuica, teléfono, cotreo electronico. 11,
Asistir a las reuniones que se le convoque por parte del Comité Técnico, Apoyo a la Supetvision y/o la Alcaldia Local
segun sea cl requerimiento o necesidad. 12. Informar de manera oportuna cualquier cambio que se pueda presentar en el
anexo técnico el cual deberd ir aprobado por la supervisién o quien haga sus veces. 13. Hacer un adecuado uso de los
recursos como energia eléctrica y agua. Adicionalmente, dar una adecuada gestién 2 los residuos que se generen en el
pleno desarrollo de fas aciividades contractuales. 14. Entregar todos los insumos necesatios para la realizacion de los
componentes de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, velando porque puedan ser utilizados durante las
jornadas completas, sin que falte ninguno y reemplazindolos cn caso de presentar dafios o desgaste por su uso.
CLAUSULA TERCERA - VALOR DEL CONTRATO: El valor total del contrato serd la suma de MIL
CIENTO VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y TRES PESOS ($1.125.463.263) M/CTE. Incluido IVA., impuestos, tasas y contribuciones a que
haya lugar, asi como todos los costos directos e indirectos relacionados con la suscripcion, ejecucion v
liquidacién del contrato. Este CONTRATO se suscribe por el presupuesto oficial, la diferencia entre 1a oferta
econémica y el presupuesto oficial se destinard para beneficiar mayor nimero de personas en el componente 1
(implementacion de ruta TOAR). CLAUSULA CUARTA- FORMA DE PAGO: Fl valor del contrato se
pagaré asi: El fondo de desarrollo local de Ciudad Bolivar realizara el pago del contrato en desembolsos de la
siguiente manera: 1. Pagos parciales mensuales por el valor realmente ejecutado a de acuerdo con los setvicios,
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v se entenderan debidamente efectuadas s6lo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona en
las direcciones indicadas en la hoja de vida. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - SUPERVISION: La supervision del
contrato estari a cargo del Alcalde Local de Ciudad Bolivar o en quien este designe. El Supervisor estard autorizado
impartir instrucciones u ordenes a EL CONTRATISTA, sobre asuntos de su tesponsabilidad, relacionados con el
objeto contractual y la ejecucién del contrato v éste estard obligado a cumplirlas. Todas las comunicaciones w érdenes del
supervisor a EL. CONTRATISTA seran expedidas o ratificadas por esctito. Las divergencias que por estos conceptos 6
por cualquier asunto del contrato ocurran entre el supetvisor y EL CONTRATISTA, serin ditimidas por las partes de
conformidad con lo dispuesto en el Arc. 68 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. -
SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas se podrd suspender
temporalmente la ejecucion del presente contrato, de comin acuerdo entre las partes, mediante la suscripcién de un acta
en las que se deje constancia de la causa de la misma. El término de la suspenston no serd computable para efectos del
plazo extintivo ni dard detecho 2 exigir indemnizacion alguna, i 2 reclamar gastos diferentes a los causados a la fecha de
la suspension. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte integtante de este
contrato los siguientes documentos: 1. El estudio previo. 2. Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales.
3. El certificado de disponibilidad presupuestal. 4. Documento complementatio al pliego de condiciones definitivo y sus
respectivas adendas. 5. La oferta presentada por el contratista en su integridad. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este contrato se entiende perfeccionado y produciti los
correspondientes efectos juridicos con la firma y aceptacion de las partes en la plataforma SECOP 11 y para su ejecucion
se requiete de la expedicién del Certificado de Registro Presupuestal y la aprobacién de la garantia inica aportada por EL
CONTRATISTA. CLAUSULA _VIGESIMA NOVENA. - REGISTRO Y _APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EL FONDO pagara al Contratsta el valor del presente contrato con cargo al Certificado de
Disponibilidad ~Presupuestal No. 1641 del 26 de julio de 2023. CLAUSULA TRIGESIMA. -
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantenetla
confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién suminiscrada gene el

223 del Decreto Nacional 019 de 2012, el presente contrato se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion

Pablica — SECOP. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO

CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio la
ciudad de Bogotd Distrito Capital.

Flabord: Tucia Mufioz Molano/ Contratista FDILCB
Revisé: Ana Milena Cruz Beltran / Contratista FDLCB
Reviso: Jairo Armando Pefia Rios / Contratista FDLCB
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CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-768-2023,
CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y
ANALYTICA MSE S.A. BIC. CON NIT: 901.485.681-5

La terminacién anticipada del contrato se hard constar en acta suscrita por las partes. _CLAUSULA DECIMA
CUARTA - LIQUIDACION: De conformidad con lo estipulado en el ltimo inciso del Articulo 217 del Decreto 019
de 2012 en los contratos de prestacion de setvicios no es obligatoria Iz liquidacién. CLAUSULA DECIMA QUINTA. -

GARANTIAS: El contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de Desarrollo Local de Ciudad
Bolivar, NIT 899.999.061-9, las siguientes garantias, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015: La garantia constituida debera amparar: 1. Cumplimiento: Por €l (20%) del valor total del
contrato, por una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe ser constituido
a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 2. Pago de salarios, ptestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: Por el (5%) del valor total del contrato, vigente por e! periodo de ejecucion del contrato v tres (3) afios mas.

Este amparo debe ser constituido 2 partir de la fecha de suscripcion del contrato. 2. Calidad det servicio: Por el (20%)
del valor total del contrato, vigente pot una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato v seis (6) meses mis. Este
amparo debe ser constituido a pattir de la fecha de suscripcién del contrato. 4. Responsabilidad extracontractual: la
cual deberi ser constituida por el valor de doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes, por el periodo de
ejecucion del Contrato. (Conforme lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015). PARAGRAFO
PRIMERO: Las garantias de deben actualizar a la firma del acta de inicio, asi como ante prorrogas y/o adiciones yv/o
modificaciones y/o multas o clausula penales pecumarlos PARAGRAFO SEGUNDO: La vigencia de las garantias se
ajustard a partir de la firma del acta de inicio. CLAUSULA DECIMA_SEXTA. - INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA: El contratista es una persona independiente del FONDO, v, en consecuencia, el Contradsta no es
su representante, agente o mandatario, el CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o compromisos cn nombre del FONDO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El CONTRATIST A, serd
responsable ante las autoridades de los actos w omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virrud del
presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios a la administracién o a tercetos, en los términos del articulo 52 de
la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - VEEDURIA: Este contrato estd eu]eto a la vigilancia y control
ciudadano, en los términos que sefiala el ardculo 66 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA. —
CESIONES: El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente
contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita del FONDO. CLAUSULA VIGESIMA — INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: E! contratista declara bajo juramento no hallarse incutso en ninguna inhabilidad o
incompﬂtibilidad legal para contratar con la Entidad y en particular, en las establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 de
1993, ni las del articulo 5° de la Ley 828 de 2003, articulo 66 de la Ley 863 de 2003, en el articulo 2° de la Ley 901 de 2004
y en la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO: En caso de sobrevenic alguna inhabilidad e incompatibilidad con postetioridad
a la firma del presente contrato, se procedera en la forma establecida en el ardculo 90. de la ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad
Estatal Contratante de cualquier dafio o per)ulc:o orlgmado en reclamaciones de terccros que tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o petjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato, CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA. - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de
tesponsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cmiqwer'\
de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resuitado o consccuencia de
la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y
la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- SOLUCION DE , CONTROVERSIAS: l.as
controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasion de la firma,
ejecucion, interpreracién prorroga o terminacién del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente contrato, serin sometidas a la revisidn de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a
cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia dc
una dlfercnaa s1 las Parteq no llegan 2 un acuerdo para resolver sus diferencias, debcn acudir a la ur:edlccmn

comunicaciones y not]ﬁcamonee que las partes deban hacer en desarrol!o del presente contrato, deben constar por escrito
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Pégine 1

Entre los susctitos a saber: SEBASTIAN SALDARRIAGA RIVERA, mayor de edad, vecino de
Bogoti D.C., identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.014.225.583 expedida en Bogots,
obrando en nombte y reptesentacién del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD
BOLIVAR, con NIT 899.999.061-9, en su calidad de Alcalde Local de Ciudad Bolivar (E), segin los
Decreto Distrital No 170 y acta de posesién No 180 ambos de fecha 10 de mayo de 2024, cuya
designacion ha sido conferida por el Alcalde Mayor, Representante Legal de los Fondos de Desarrollo
Local, mediante el Decreto Distrtital No. 374 de 2019 y 768 de 2019, quién para los efectos del presente
Convenio se denominard, EL FONDO, v pot otta, ANALYTICA MSE S.A. BIC identificada con NIT
901485681, representada legalmente por el seior COROL ANDREA NINO, identificado con la cedula
de ciudadania No52.711.447 de Bogoti,, quien para los efectos del presente documento se denominara
EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente OTROSI MODIFICATORIO No. 1 al
Contrato de Prestacion de Servicios No. CPS-768-2023, que se rige por las siguientes clausulas, previas
las siguientes consideraciones: 1). Que el dia veintiocho (28) de septiembre de 2023, a través de la
plataforma electronica SECOP 11, entre las partes, se suscribié el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. 768-2023-, cuyo objeto es: “PRESIAR 1.OS SERVICIOS PARA DESARROLIAR 1AS
ACITVIDADES QUE INCIDAN ﬁN LA CONSTRUCCION DE PAZ, EN EL MARCO DEL PROYIZCTO 1937 PAZ,
MEMORIA Y RECONCHIACION, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE 1A RUIA TOAR. 1.4
REICORPORACION PRODUCTTV A, EL FORTALECIMIENTO DE 1.4 GOBERNANZA PARA 1A PAZ TIERRITORIAL Y
El. DESARROILLLO DE UNA ESTRATEGIA COMUNICATIVA Y ARTISTICA, EN El. MARCO DE UN NUEIO
CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL. PARA CIUDAD BOLIVAR Y El. PILAN DE DESARROILO [.LOCAI, 2021-2024".
2). Que el plazo de ejecucion del contrato se pacté en SIETE (07) MESES contados 2 partir de la
suscripcion del acta de inicio, hecho que ocurrié el dia veinticuatro (24) de octubre de 2023,
estableciéndose como fecha de terminacion inicial el dia veintitrés (23) de Mayo de 2024. 3). Que el valor
del contrato se pacté por la suma de MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS
($1.125.463.263) M/CTE. Incluido IVA., impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, asi como
todos los costos directos e indirectos relacmnados con la suscripcion, ejecucion y liquidacion del
contrato.4) Que se realizé suspension No. 1 en la ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. CPS 768-2023, por un término de UN (01) meses contados a partir del veinte (20) de
diciembre de 2023 hasta el veinte (20) de enero de 2024, con reinicio de fecha veintiuno (21) de enero de
2024 (teniendo en cuenta que los dias 20 y 21 no son hébiles se reinicié 22 de enero de 2023) por lo tanto
se tiene como nueva fecha de terminacién el dia 24 de junio de 2024. 5) Que se realizé suspension No
2 por un término de sesenta (45) dias calendario contados desde el 18 de marzo de 2024 hasta el primero
(1) de mayo de 2024, con reinicio de fecha el dos (2) de mayo de 2024 y nueva fecha de terminacién del
contrato el dia siete (7) de agosto de 2024. 6). Que mediante acta de reunién realizada el dia 22 de enero
de 2024, se reunieron el Contratista v representantes de la entidad con el fin solicitar 1a aprobacion de
OTROSI MODIFICATORIO No 1. En donde se determiné realizar el estudio de mercado y se dijo
que el Y/ 80% se destinard al primer componente, Ruta TOAR, y el 20% restante al segunds componente de reincorporacion.
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Esta distribucion se basa en la diferencia de beneficiarios por cada componente.” (se anexa acta) la cual hace parte integral
del presente modificatotio 7). Que el dia 22 de mayo de 2024, se dio alcance al acta de reunién tealizada
el dia 22 de enero de 2024 en donde se reunieron Contratista y entidad con el fin solicitar la aprobacién
de OTROSI MODIFICATORIO No 1, en donde se establecid que una vez obtenido el estudio de
mercado y las condiciones del contrato, el 100% ser4 destinado a la bolsa Ruta TOAR (se anexa acta) Ia
cual hace parte integral del presente modificatorio. 8) Que, mediante documento de solicitud de modificacion
contractual, de fecha 24 de mayo 2024, el apoyo a la supervision justifica la modificacién de Ttems reajuste de
precios. (se anexa documento) el cual hace parte integral del presente modificatorio. 9). Que mediante
memorando radicado No 20246920004723 del veinticuatro (24) de mayo de 2024 se remiti6 solicitud de
modificacion de reajuste de precios con aprobacién de los profesionales apoyo a la supervisién del 4rea
de Planeacion, se anexa memorando y sus anexos) los cuales hacen parte integral del presente modificatorio.
10). Que mediante memorando con No. 20246920004713 de fecha veinticuatto (24) de mayo de 2024,
el Ordenador del Gasto, una vez avalada por el apoyo a la supervisién, autoriza la elaboracién de
OTROSI MODIFICATORIO de teajuste de precios. 11). Que de conformidad con el articulo 40 de la
Ley 80 de 1993, en los contratos que celebren las entidades estatales podrin incluirse las modalidades,
condiciones y en general las cldusulas o estipulaciones que las partes consideren necesatias y
convenientes, siempre que no sean contrarias a la constitucion, la ley, el otden publico y a los principios
y finalidades de la ley de contratacién y a los de buena administracién. 12) Que conforme al contenido de
la Ley 80 de 1993, articulos 14 y 40, las Entidades podrin celebrar los acuerdos que permitan la autonomia
de la voluntad dando cumplimiento a los fines estatales, en tal sentido y de acuerdo con las consideraciones
previamente enunciadas. 13) Que el Manual de Contratacién de la Secretaria de Distrital de Gobierno, sefiala
en sunumeral 16: “(...) Las modificaciones contractuales son las variaciones que puede tener un contrato durante su ejecucion,
por actterdo entre las partes, o unilateralmente de acuerdo con Jo conteriplado en la Ley 80 de 1993; dichas modificaciones
deberdan constar por escrito, bien sea en documento suscrito por las partes o mediante acto administrativo. PARAGRAFO: Bajo
ninguna circunstancia se piede cambiar las condiciones iniciales del contrato sin el previo tramite y antorizacién corvespondiente
a yna solicitud de modificacion del contrato, la cual debe estar debidamente justificada por el supervisor y avalada por el contratista
y nominador del gasto, en las condiciones de los numerales signientes, la cual se entiende perfeccionada con la firma de las partes.
16.1 QUIENES PUEDEN SOILICITAR MODIFICACIONES. El que ¢erza la supervision del contrato, podri
solicitar las modificaciones al mismo, efectuando la justificacion de acuerdo a las normas y reglamentos establecidos. Para ello ver
las instrucciones de modificacion contractual dispuesta en intranet. 16.2 CUANDO DEBE PRESENTARSE 1.4
SOLICITUD DE MODIFICACION. Ninguna modificacion contractual se puede realizar después que el contrato se
encrientre vencido, es decir, después de que haya cumplido el plago de ejecucion, ni tampoco se pueden realizar cuando hacen
referencia a hechos que se permiitieron gjecutar sin que la variacion requerida hubiera surtido el respectivo trimite para perfeccionar
la miodificacion (suscripcion por las partes). La radicacion de la solicitnd de modificacidn junto con sus anexcos en la Direccion de
Contratacion o en el Fondo de Desarrollo Local correspondiente, deberd radicarse con por lo menos tres (3) dias habiles de
antelacion al vencimiento del contrato o a la fecha en que se requiera la elaboracién de la modificacién o acusacion del evento
modificador, sin perjuicio que si la solicitud se presenta por fuera del término establecido no se garantizard que la modificacin
enipiece a regir en la fecha prevista por la dependencia solicitante. Todas las solicitudes de modificacion deben realizarse mientras
¢l plazo establecido para la ejecucion del contrato se encuentre vigente, y deberan ser cargadas por el Gestor en el aplicativo SIPSE

/0 el sistema de informacién oficial de la Entidad (nivel central) o de manera fisica (Alcaldias Locales). Ia Direccion de
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Contratacion o el abogado designado que desemperie estas funciones o por quien en virtud de nna relacion contracinal fe
corresponda, dentro del Fondo de Desarrollo 1.ocal, NO TRAMITARA modificaciones que se encuentren vencidas (...)". 14)
Que la jurisprudencia se ha referido a posibilidad de introducir modificaciones en los Contratos (mutabilidad),
que no afecten su esencia y su objeto, con el fin de garantizar que los mismos cumplan con su finalidad y
evitar asi un entorpecimiento en los servicios que brindan las distintas Entidades. 15) En efecto, la Cortc
Consttucional, en sentencia C-300 de 2012, recalcé la pertinencia de realizar modificaciones a los contratos
en aras de garantizar la continuidad de los servicios a cargo de las Enddades, indicando que; “Por regla general,
los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad y en aras de la realizacion de los fines
del Estado, a los cuales sirve el contrate.” 16) Que conforme a lo anterior, las entidades podran celebrar los acuerdos
que permitan la autonomia de la voluntad dando cumplimiento 2 los fines estatales, en tal sentido y de acuerdo
con las consideraciones previamente enunciadas, se hace necesario prorrogar el contrato de prestacion de
servicios CPS-768-2023, modificacion y prorroga que se regira bajo las siguientes clausulas: 17). Que el
CONTRATO DE PRESTACION SE SERVICIOS CPS-768-2023, se encuentra vigente a la fecha. 18). Que,
con fundamento en lo expuesto las partes acuerdan: CLAUSULA PRIMERA: MODIFICAR, el fiem de
precios, det CONTRATO DE PRESTACION SE SERVICIOS CPS-768-2023, los cuales se describen a

continuacion:

Los items quedarian de la siguiente manera:

VALOR

Descripcién Unidad UNITARIO VALOR

Componente

Elemento y/o -

producto

Especificaciéon

| técnica

de
medida

Cantidad

(Incluido
IVA)

TOTAL

of]

Alguiler de salon

Espacio adecuado
con dotacién de
sillas, mesas y
elementos
necesarios para ¢l
desarrollo de
eventos de hasta
100 personas.

Jomada 4
horas

14

$

683.113

(Incluido TVA).

S  9.563.587

C2

Alquiler de salén

Espacio adecuado
con dotacién de
sillas, mesas,
electricidad, bafios
y clementos
necesanos para el
desarrollo de
eventos de hasta
100 personas.

Jornada 4
horas

18

$

683.113

$ 12296040
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C4 Alquiler de carpas

Alquiler de Carpas:
de 4m x4 m con
paredes laterales,
incluye dos mesas

sencillas plsticas y

8 sillas plisticas
como minimo, para
cada carpa (Incluye

transporte,
instalacién y
desinstalacion) 8
CARPAS

Horas

Pégina 4

$  653.746

$ 522997

Alquiler de tarima
con techo

Alquiler de tarima
con las siguientes
especificaciones:
Tarima 6X12
Techo Truss dos
aguas y escalera.
Malla andi lluvia en
los laterales y atris..
Estructuras en
perfecto esiado.
(Incluye transporte,
instalacién y
desinstalacion)

Horas

$  783.500

$6.268.000

ILUMINACION

Par Led RGBW

UNIDAD

24

§ 83300

$ 1.999.200

ILUMINACION

Méviles Sharpys 7r

UNIDAD

16

$ 275333

$ 4.405.333

ILUMINACION

Consola digital y
andloga + fader
MA con operario

UNIDAD

$ 1.368.500

§ 1.368.500
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. Ponss
. Sistema de '
ILUMINACION Cableado para UNIDAD 1 S 428400 $ 428400
corriente y sefial
Afiches medio
pliego cote 90 gr
C4 Afiches 4x0, bond con Unidad 100 S 6.654 - S 665.400

logos institucionales
y full color

CLAUSULA SEGUNDA: PUBLICAR, los ajustes a los items de precios, de acuerdo con las

consideraciones y documentos sefialados en el presente OTRO SI modificatorio No.1. CLAUSULA

TERCERA: Las demis condiciones y obligaciones del contrato se mantienen vigentes y sin modificacion

alguna y no afecta la ecuacion contractual surgida con ocasién de la suscripcién del Contrato, por lo tanto,
EL CONTRATISTA renuncia a cualquier reclamacién posterior con motivo de este documento.

Para su constancia, el presente otrosi modificatorio se perfecciona con la firma de las partes en la plataforma
electrénica SECOP 1I.

Elabord: Silvia Alexandra Castafieda Perdomo — Contratista FDLCB
Revisd: Ana Milena Cruz Beltrin — Contratista FDLCB
Aprobo: Jairo Armande Pefia Rios — Contratista FDLCB
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista ANALYTICA MSE S.A.S BIC sobre las actividades desarrolladas

para dar cumplimiento al objeto del contrato y los resultados obtenidos, una vez realizada la revision del informe, se certifica
su cumplimiento y se autoriza el pago correspondiente al periodo comprendido entre €l 2 de junio de 2024 al 1 de julio de 2024,

Contrato: No. CPS-768-2023

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios

Contratista: ANALYTICA MSE S.A.S BIC.

NIT No. 901.485.681-5

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES

QUE INCIDAN EN LA CONSTRUCCION DE PAZ, EN EL MARCO DEL
PROYECTO 1937 PAZ, MEMORIA Y RECONC[L[AC[ON A TRAVES DE
LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA TOAR, LA RE[CORPORACION
PRODUCTIVA, EL FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA PARA LA
PAZ TERRITORIAL Y EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA
COMUNICATIVA Y ARTISTICA, EN EL MARCO DE UN NUEVO CONTRATO
SOCIAL Y AMBIENTAL PARA CIUDAD BOLIVAR Y EL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL 2021-2024"

Plazo de Ejecucién: Sicte (7) meses

Fecha Iniciacion: 24 de octubre de 2023

Fecha de Terminacién: 23 de mayo de 2024

Fecha de suspension 1 20 de diciembre de 2023 a 21 de enero de 2024
Fecha de suspensién 2 18 de marzo del 2024 2 01 mayo de 2024
Fecha de reactivacion 22 de encto de 2024

Fecha de reactivacién - 02 de mayo de 2024

Fecha nueva de terminacion 07 de diciembte de 2024

Prérroga(s) 4 MESES

Valor Inicial Pactado: $ 1,125.463.263.00

Valor Adicional: $0

Valor a Pagar: $ 81.067.247 -Pago 6

No. Del proyecto imputacién

Presupuestal (02030011601060000001937

La Representante Legal y el Revisor Fiscal certificaron que ANALYTICA MSE S.A.S BIC.se encuentra a Paz y Salvo por
concepto de pago de las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social Integral.

El supervisor actual del contrato firma el presente certificado de cumplimiento de acuerdo con las actividades desarrolladas
durante el periodo de 2 de junio a 1 de julio de 2024, conforme a lo establecido en el decreto 260 del 29 de julio de 2024, a
través del cual asumié el cargo de Alcalde Local de Ciudad Bolivar a partir del dia 29 de julio de 2024; Es de resaltar que ¢l Dr
Sebastian Saldarriaga Rivera fue designado como Alcalde Local de Ciudad Bolivar encargado desde el dia 11 de mayo de 2024
hasta el dia 28 de julio de 2024.

En constancia sc firma a los |'2 5 Nnv 202‘ '

DIEGO ARL RENAS MANRIQUE SERGIO ENRIQUE MORALES GIL
CC.1.022.324.351 de Bogota. C.C 80.114.984 deyBogota.
ALCALDE LOCAL DE CIUDAD BOL{VAR . Visto-Bueno Apoybo a la Supervisién

Revisd: David Bello Torres - Contratista de Apoyo al Despacho

Cédigo: GCO-GCI-F150

Version: 01
Diagonal 62 8 # 20 f- 20 - Conmutador: 779 92 80 — Informacién Linea 195 Vigencia: 21 de octubre de 2019
Bogotd D.C. — Colombia  Pagina Web: www.gobiernobogota.goyv.co ’ Caso HOLA 75721
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ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No.6
PERIODO: 02 DE JUNIO A 01 DE JULIO DE 2024

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
No. CONTRATO Y FECHA CPS No. 768 de 2023
NOMBRE DEL CONTRATISTA ANALYTICA MSE SAS BIC

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

NIT: 901.485. 681-5

PLAZO DE EJECUCION

7 MESES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS
($1.125.463.263) M/CTE

VALOR DEL PERIODO DE COBRO | $ 81.067.247
No. DEL :22:5%%;;“:3’ TACION 11601060000001937
FECHA ACTA DE INICIO 24 DE OCTUBRE DE 2023
 PRORROGA! 4 MESES (08/AGOSTO/2024 AL 07 DE DICIEMBRE/2024
ADICION N/A ° ‘ "
SUSPENSION 1 20 DE DICIEMBRE 2023 AL 21 DE ENERO 2024
SUSPENSION 2 18 DE MARZO DE 2024 AL {01) DE MAYO DE 2024

FECHA DE REACTIVACION DEL
CONTRATO-SUSPENSION 1

22 DE ENERO DEL 2024

FECHA DE REACTIVACION DEL
CONTRATO-SUSPENSION 2

02 DE MAYO DEL 2024

FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROGAS Y
SUSPENSIONES)

07 DE DICIEMBRE DE 2024

OBIJETO DEL CONTRATO

“PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES
QUE INCIDEN EN LA CONSTRUCCION DE PAZ, EN EL MARCO DEL
PROYECTO 1937 PAZ, MEMORIA Y RECONCILIACION, A TRAVES DE
LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA TOAR, LA REINCORPORACION
PRODUCTIVA, EL FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA PARA LA
PAZ TERRITORIAL Y EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA
COMUNICATIVA Y ARTISTICA, EN EL MARCO DE UN NUEVO
CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA CIUDAD BOLIVAR Y EL
PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2021-2024"

Si el contrato presenta mas de una suspension y/o adicion y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro dc Ja informacion

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julic de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gebrermno

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

MEDIO DE
VERIFICACION Y
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD PRODUCTOS SU UBICACION
FiSICAY/O
VIRTUAL
1. Cumplir con plena autonomia . . . - Componente 1 Anexo 1-
. . . . . Para este periodo de ejecucion se da cumplimiento a T,
técnica, administrativa y financiera o . , . Obligaciéon 1
. .. las actividades establecidas dentro del anexo técnico,
el objeto y las condiciones . Fase 3:
) . para el primer componente: .. . .
establecidas en los pliegos de 11 Fase 3: Reparacion psicosocial y
condiciones, el anexo técnico, la| '’ e . s encuentros dialégicos entre
Reparacion psicosocial y encuentros dialégicos entre | , .
propuesta presentada y todos los | , . . . victimas y/o pobladores de la
victimas y/o pobladores de la localidad de Ciudad . . ,
documentos del proceso que hacen , . localidad de Ciudad Bolivar,
. Bolivar, con comparecientes. )
parte integral del contrato con comparecientes
En medio de la ejecucion de esta fase se evidencia fa . .
. . . - . 1.1.1 Encuentro psicosocial
necesidad de realizar sesiones adicionales con el fin de R
) . ~ .. comparecientes (05/06/2024)
garantizar una accién sin dafio para nuestras victimas, . < .
arantizando asi una adecuada reparacion 1.1.2 Preparacion psicosocial
gsicosocial b4 Victimas 290524 (Adicional)
P ‘ (05/06/2024).
1.1.1 Encuentro psicosocial comparecientes 1.1.3 Prepgracuon ps.lc_osoaal
Comparecientes (Adicional)
(05/06/2024) (07/06/2024)
1.1.2 Preparacion psicosocial Victimas 290524 )
icional 4). . .
(Adicional) (05,/ 96/ 292 ) ) . 1.2 Encuentros dialégicos
1.1.3 Preparacion psicosocial Comparecientes .
(Adicional) (07/06/2024). 1.2.1 Primer encuentro
dialdgico 12/07/2024
, . 1.2. i -
1.2 Encuentros dialégicos dialzgsii:(:r:i::; ?::':Il;zl;:ntro
1.2.1, Pri tro dialégico 12 4 . ..
rimer encuentro dialégico 12/06/202 victimas 26/06/2024
GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIiVAR

FIOUTYD U T b

1.2.2 Sesion post-encuentro dialégico(Adicional) con
victimas 26/06/2024

1.2.3 Sesion post-encuentro dialdgico (Adicional) con
Comparecientes 26/06/2024

1.3 COMPONENTE 2

1.3 Fase de fortalecimiento de
productivas:

capacidades

1.3.1. El sabado 08 de junio de 2024: Quinta sesién de

| fortalecimiento de capacidades productivas en el salon

comunal de Arborizadora Baja.

1.3.2. El sabado 08 de junio de 2024: Sexta sesion de
fortalecimiento de capacidades productivas en el salén
comunal de Arborizadora Baja.

1.3.3. El sabado 15 de junio de 2024: Séptima sesion
de fortalecimiento de capacidades productivas en el
salén comunal de Arborizadora Baja.

1.3.4. El sdbado 15 de junio de 2024: Octava sesién de
fortalecimiento de capacidades productivas en el salén
comunal de Arborizadora Baja.

1.4. Fase propuesta de formulacion
1.4.1. El sabado 22 de junio de 2024: Primera sesidn

puesta en marcha de las iniciativas consolidadas en el
salén comunal de Arborizadora Baja.

1.2.3 Sesidén post-encuentro
dialdgico {Adicional) con
Comparecientes 26/06/2024

COMPONENTE 2

1.3. Fase de fortalecimiento de
capacidades productivas

1.3.1. Acta sesion No. 5 -
08/06/2024
1.3.2.Acta sesién No. 6 -
08/06/2024
1.3.3. Acta sesion No. 7 -
15/06/2024
1.3.4. Acta sesion No. 8 -
15/06/2024

1.4. Fase
formulacion

propuesta de

1.4.1. Acta sesion No. 1 -
22/06/2024

1.4.2. Acta sesiéon No. 2 -
22/06/2024

1.4.3. Acta sesion No. 3 -
29/06/2024

1.4.4. Acta sesion No. 4 -
29/06/2024

Anexo 1-
Obligacién 1

<\

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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1.4.2. El sdbado 22 de junio de 2024: Segunda sesién | 1.5 Componente 3 Anexo 1-
puesta en marcha de las iniciativas consolidadas en el _ Obligacion 1
salon comunal de Arborizadora Baja. 1.5.1 Acta de Reunidn
1.4.3. Ei sdbado 29 de junio de 2024: Tercera sesion | operativa de definicion de
puesta en marcha de las iniciativas consolidadas en el | instrumentos (14 de junio
satén comunal de Arborizadora Baja. 2024)
1.4.4. El sabado 29 de junio de 2024: Cuarta sesion
puesta en marcha de las iniciativas consolidadas en el | 1.5.2 Registro de evidencia
salén comunal de Arborizadora Baja. Socializacion de plan de trabajo
con Consejo Local de Paz (07 de
1.5 Componente 3 junio 2024)
1.5.1 Reunidn operativa de definicion de instrumentos | 1.5.3 Carpeta con
(14 de junio 2024) sistematizacion de Entrevistas
(Se realizaron 6 entrevistas
1.5.2 Socializacién de plan de trabajo con Consejo | semiestructuradas) Se adjunta
Local de Paz (07 de junio 2024) Registro de evidencia | carpeta con evidencia de SRS T R R N
entrevistas
1.5.3 Entrevistas (Se realizaron 6 entrevistas
semiestructuradas) Se ajusta carpeta con evidencia de
entrevistas '
Durante el desarrollo de esta fase de ejecucién, se han | 2.1 Cronogramas componente |-~ « = « »-
2. Realizar y actualizar el | desarrollado cada una de las actividades detalladas | 1
cronograma de ejecucién de | para cada uno de los cronogramas correspondientes a | 2.2 Ficha de seguimiento Anexo 2-
actividades cuantas veces sea |los diferentes componentes del proyecto, estos | cronograma componente 2 Obligacion 2
requerido por el supervisor y/o | cronogramas se han venido actualizando frente a las | 2.3 Cronograma -  del
apoyo a la supervisién diferentes dindmicas del proceso. componente 3
GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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i

3. Disefiar, elaborar y distribuir el | Para este periodo de ejecucion, nuestro profesional de | 3.1 Propuesta grafica
material de comunicacion vy | disefio grafico ha desarrollado una propuesta de linea | 3.2  Contenido  para Ia
divulgacién, de conformidad con el | grafica para la creacidon de una pieza grafica que | propuesta gréfica.
anexo técnico. Para ello, se debera | compile el proceso de la ruta TOAR que hemos llevado | 3.3 Infografia 1. RUTA TOAR
enviar a la oficina de prensa de la | a cabo hasta el momento. 3.4 Infografia 2. RUTA TOAR Anexo 3-
Alcaldia  todas las piezas Obligacion 3
publicitarias del proyecto para su
respectiva aprobacion Y
autorizacion de
impresion/publicacion.
4, Garantizar la socializacion del | No aplica para este periodo de ejecucidn. No aplica para este periodo de
proyecto ante la junta ejecucién. No aplica para
administradora local, la comunidad este periodo de
y demads autoridades locales ejecucion.
Dentro del periodc de ejecucién se realizd un comité s es s
. s , . 5.1. Comiteé técnico
técnico de seguimiento el dia 24 de junio, donde se ") .
L . L 5.1.1 Comité técnico
realizo seguimiento de la ejecucién de cada uno de los 28/06/202 Anexo
. ) .. | componentes del CPS 768/2023. ’ 4 Obligaciéon 5
5. Realizar articulacion
Intersectorial 'y asistencia a los. De igual manera se realizaron las siguientes reuniones 5.2 Articulaciones
espacios de fortalecimiento de aréculaciones intersectoriales & 5.2.1 Mesa de trabajo con Alta
redes locales, comunitarias y de y ) Consejeria 11/06/2024
buen trato, comité técnico de .. 5.2.2 Reunion de articulacidon
seguimiento los que sean 5.1. Comite tecnico con Ambiente de ALCB
guim y 105 Que S€an | g4 9 Comité técnico 28/06/202. \ L
requeridos para la ejecucion del 5.2.3 Recorrido de verificacion
contrato, de igual manera los . . ambiental {Institucional
convocados por la Alcaldia Local 5.2 Articulaciones (17/06/2024)
P 5.2.1 Mesa de trabajo con Alta Consejeria 11/06/2024 ] .,
9 . ., . 5.2.4 Articulacion con el
5.2.2 Reunidn de articulacion con Ambiente de ALCB. . .
. e s . o Secretaria de  Educacion.
5.2.3 Recorrido de verificacion ambiental (Institucional (18/06/2024)
{17/06/2024)
GCO-GCI-F110
Version; 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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5.2.4 Articulacién con el Secretaria de Educacion. | 5.2.5 Reunién de articulacion
(18/06/2024) con Ambiente de ALCB.
5.2.5 Reunion de articulacion con Ambiente de ALCB. | (20/06/2024)
(20/06/2024) 5.2.6 Articulacién con PAPSIVI
5.2.6 Articulacidn con PAPSIVI (02/07/2024) (02/07/2024) :
5.3 Mesas de trabajo equipo 5.3 Mesas de trabajo equipo -
5.3.1 Mesa de trabajo (07/06/2024) 5.3.1 Mesa -de trabajo
5.3.2 Mesa de trabajo (14/06/2024) (07/06/2024)
5.3.2 Mesa de trabajo
(14/06/2024)
Durante este periodo de ejecucion del CPS 768/2024, | Componente 1
se generan los siguientes productos:
6.1 Metodologias
Componente 1 6.1.1.Metodologia
6.1 Metodologias preparacion psicosacial | Anexo
Se elaboraron cada una de las metodologias a Comparecientes 5_Obligacién 6
implementar de cada una de las fases 6.1.2.Metodologia
6. Entregar de manera digital copia | correspondientes, garantizando asi una ejecucion preparacion psicosocial
de los resultados, bases de datos de | exitosa, cumpliendo con los objetivos propuestos. Victimas.
beneficiarios y documentos que 6.1.3 Metodologia Fase 3:
arroje la ejecucién del proyecto 6.1.1.Metodologia preparacion psicosocial | Encuentros dialdgicos
Comparecientes 6.1.4 Metodologia para las
6.1.2.Metodologia preparacion psicosocial charlas en los colegios.
Victimas. 6.1.5 Metodologia
6.1.3 Metodologia Fase 3: Encuentros dialogicos socializacion de la
6.1.4 Metodologia para las charlas en los colegios. formulacion.
6.1.5 Metodologia socializacién de la formulacion.
GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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6.2 Informes psicosociales
Dentro de la ejecucion, se realizan tres intervenciones | 6.2 Informes psicosociales
individuales para garantizar el acompafamiento
psicosocial. Ademds, se elaboré el diagndstico | 6.2.1 Informe Psicosocial -
psicosocial del grupo de comparecientes y se disefid el | Maria Luz Dary Uribe
plan de trabajo grupal. 6.2.2 Informe Psicosocial -Luz

Mary Moreno Palacios

| 6.2.1 Informe Psicosociat -Maria Luz Dary Uribe 6.2.3 Informe Psicosocial -

6.2.2 Informe Psicosocia! -Luz Mary Moreno Palacios Yalile Quifidnhez Obando Anexo
6.2.3 informe Psicosociat -Yalile Quiiidnez Obando 6.2.4 Problemas y diagndstico | 5_Obligacién 6
6.2.4 Problemas y diagndstico comparecientes y | comparecientes y firmantes
firmantes 6.2.5 Plan de trabajo grupal
6.2.5 Plan de trabajo grupatl
6.3 Proceso narrativo 6.3 Proceso narrativo
6.3.1 Adelanto del proceso Narrativo 6.3.1 Adelanto del proceso

Narrativo
6.4. Formulacion
7.4.1 Adelanto de formulacion 6.4. Formulacion

7.4.1 Adelanto de formulacion
Componente 2
6.5 Mesas de trabajo Componente 2

) S o _ 6.5. Mesas de trabajo )
6.5.1 Mesa de trabajo para revisién de metodologia de
la fase de puesta en marcha de las iniciativas | 6.5.1 Acta mesa de trabajo 07
consolidadas. de junio de 2024.
GCO-GCI-F110
Version: 06
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6.5.2 Mesa de trabajo para revisién de proceso de | 6.5.2 Acta mesa de trabajo 25
compras componente 2. de junio de 2024
6.6 Cronograma
6.7 Presentaciones por sesion 6.6 Ficha de seguimiento
Presentacion de las sesiones realizadas en el periodo | cronograma por sesion.
comprendido en el presente informe. ‘ :
6.7 Presentaciones sesiones. Anexo 5 -
6.8 Relacién participantes Obligacién 6
Sistematizacion de asistencias para el control vy .
seguimiento de las mismas. 6.8 Sistematizacidn asistencia
sesiones.
6.9 Metodologias
6.9.1 Metodologia formulacién de proyectos 6.9 Metodologias
6.9.2 Metodologia fase de puesta en marcha de las | 6.9.1.Metodologia formulacién
iniciativas consolidadas. de proyectos
6.9.2 Metodologia fase de
6.10 Asistencias técnicas: puesta en marcha de las
Actas de asistencias técnicas desarrolladas por las | iniciativas consolidadas. -
talleristas con cada una de las unidades productivas
6.10 Asistencias técnicas
6.11 Plan de negocios: Actas asistencias técnicas por
Primer avance de los seis planes de negocio realizados | unidad -productiva.
por los firmantes en la construccion de sus unidades | 6.11 Plan de negocio de seis
productivas. unidades productivas segin
asociaciones conformadas.
6.12 Componente 3
6.12 Componente 3
’ GCO-GCI-F110
o Version: 06
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6.12.1 Elaboracion del plan de trabajo del componente
nimero 3.

6.12.2 Instrumento de caracterizacion

6.12.3 Bases de datos gestionadas y articuladas de
manera interinstitucional

{ 6.12.4 Base de datos Victimas de la Localidad de
Ciudad Bolivar (Muestra)

6.12.1 Elaboracion del plan de

trabajo del componente
numero 3
6.12.2 Instrumento de

caracterizacion

6.12.3 Carpeta con bases de
datos gestionadas y articuladas
de manera interinstitucional
6.12.4 Base de datos Victimas
de la Localidad de Ciudad
Bolivar (Muestra)

7. Garantizar el manejo adecuado
de la informacion de las personas
participantes del proceso en los dos
componentes, entre tanto participa
poblacién victima, en proceso de
reincorporacion y comparecientes

Para este periodo de ejecucién se da cumplimiento a
esta obligacion garantizando el manejo adecuado de la
informacién de las personas que participan en cada
uno de los componentes.

No aplica

8. Presentar un informe mensual
tanto de la ejecucion fisica como
financiera, que dé cuenta de la
realizacion de las actividades,
logros y dificultades en la ejecuciéon
del proyecto, acompafiado de los
soportes  correspondientes, [a
entrega de productos de acuerdo
con lo ofrecido en la propuesta, al
cronograma y al desarrolio de la
ejecucion del proyecto

Durante el periodo de ejecucion, se lleva a cabo la
elaboracion mensual de informes detallados que
abarcan tanto las actividades realizadas como el
estado financiero del proyecto. Estos informes se
caracterizan por estar respaldados de manera
exhaustiva = con _la documentacién pertinente,
proporcionando asi una visién integral y transparente
del progreso y la gestién econdmica en curso.

8. Informe financiero

Anexo 6_
Obligacién 8
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9. Presentar un informe final de la
ejecucion del proyecto, tanto fisica
como financiera, que incluya las
temadticas, objetivo, metodologia,
resultados  obtenidos — en el
desarrollo de las actividades del
proyecto y deberd incluir un
capitulo que tenga
recomendaciones y conclusiones.
Debe incluir los  soportes
correspondientes

Se entregara al finalizar la ejecucion del proyecto
siguiendo los lineamientos del anexo técnico” ™

No aplica para este periodo de
ejecucion.

No aplica para
este periodo de
ejecucion.

10. Lievar control de los listados de
asistencia de los componentes, los
cuales deben contener como
minimo los siguientes items:
nombre completo, nimero de
identificacién, sexo, orientacion
sexual, identidad de género,
pertenencia  étnica, teléfono,
correo electrénico

Para este periodo de ejecucién, se ha cumplido con las
actividades establecidas en el anexo técnico para cada
uno de los componentes. Ademas, se ha llevado un
control riguroso de los listados de asistencia,
asegurando que estos cumplan con los requerimientos
exigidos.

A5| como se evudencsa en eI

11. Asistir a las reuniones que se le
convoque por parte del Comité
Técnico, Apoyo a la Supervision y/o
la Alcaldia Local segin sea el
requerimiento o necesidad.

Dentro del periodo de ejecucion se realiza un comité
técnico de seguimiento el dia 28 de junio, donde se
realizé seguimiento de la ejecucién de cada uno de los
componentes del CPS 786/2023 a "

11 Acta comité técnico 240624,

Anexo 7_
Obligacién 11

12. Informar de manera oportuna
cualguier cambio que se pueda
presentar en el anexo técnico el
cual deberd ir aprobadoc por la
supervisién o quien haga sus veces.

El 28 de junio de 2024 se realiza e! comité técnico
donde se realiza seguimiento de ejecucién del CPS
768/2023.

12.1 Acta comité técnico

240624.

{ 12.2 Seguimiento asistencia

componente 2

Anexo 8 _
Obligacién 12
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13. Hacer un adecuado uso de los
recursos como energia eléctrica y
agua. Adicionalmente, dar una
adecuada gestiéon a los residuos
que se generen en el pleno
desarrollc de las actividades
contractuales.

No aplica para este periodo de ejecucion.

No aplica para este periodo de | No aplica para
ejecucion este periodo de
ejecucion

14. Entregar todos los insumos
necesarios para la realizacion de los
componentes de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico,

velando porque puedan ser. |

utilizados durante las jornadas

No aplica para este periodo de ejecuciéon

No aplica para

N li t iod
o aplica para este periodo de este periodo de

ejecucion

. : _ ejecucion
completas, sin que falte ninguno'y
reemplazandolos en caso de
presentar dafios o desgaste por su
uso.
GCO-GCI-F110
Version: 06
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ALCALDIA MAYOR
DE BEOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

OBLIGACIONES GENERALES
(CONTRACTUALES)

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE
VERIFICACION Y
SU UBICACION
Fisicay/o
VIRTUAL

6. Entregar para cada pago, la
certificacion  suscrita por el
representante legal o revisor fiscal,
que acredite el cumplimiento del
pago de aportes al sistema de
seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacién familiar de los
ultimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o]
complemente

Para el periodo de! informe se ha garantizado el
correspondiente pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA vy
cajas de compensacién familiar

6.1 Certificado de aportes de
seguridad social y parafiscales

Anexo 9_
Obligacion G.6

7. Vincular y mantener minimo el
42 % (Segun los porcentajes que
establece el articuio 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a
las ramas de la actividad econdmica
del contrato y las fechas para su
aplicacion) de mujeres para la
ejecucién del contrato,
garantizando que ia vinculacién se
realice con plena observancia de las
normas laborales o contractuales
aplicables, dando prioridad a

Durante el periodo objeto del informe, se ha
conformado un equipo de trabajo con la participacién
de 12 roles para llevar a cabo la ejecucién del contrato.
De estos roles, 9 estdn ocupados por mujeres, lo que

representa el 60% del total, mientras que losrestantes |~ - < v i
7.1 Relacion del talento

5 roles son desempefados por hombres, equivaliendo
al 40%. "

Esta distribucion de roles refleja nuestro compromiso
con la equidad de género y la promocidn de un entorno
laboral inclusivo. Valoramos la diversidad vy
reconocemos la importancia de fomentar la

humano

Anexo 10_
Obtigacién G.7

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
OE 8OGOTAD.C.

Sewetarla de Gobigine

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

OBLIGACIONES GENERALES

MEDIO DE
VERIFICACION Y

i O AT doriassiete
gior LTI rmimiT

- T TN 1 8
LR I

Frravt A A mes e

ACTIVIDAD PRODUCTOS SU UBICACION
(CONTRACTUALES) FISICA Y/O
VIRTUAL
mujeres victimas- - del conflicto | participacion activa de mujeres y hombres en igualdad

armado, con. alguna discapacidad,
jefa de hogar u otra condicion
especial.

P Rl

de condiciones en todas las facetas del equipo de
trabajo. Estamos comprometidos con continuar
promoviendo un ambiente laboral basado en la
igualdad de oportunidades y el respeto mutuo entre
todos los miembros del equipo.

Cuaiquier comentario o sugerencia adicional para
fortalecer la igualdad de género en nuestro entorno
laboral sera recibido con aprecio, ya que buscamos
constantemente mejorar y avanzar hacia practicas
inclusivas y equitativas. Agradecemos a todo el equipo
por su contribucién y dedicacion durante este periodo.

8. Presentar de manera bimensual
certificacion  suscrita por el
Representante Legal y el Revisor
Fiscal (Si Aplica), mediante la cual

| manifieste bajo la gravedad. de.

No aplica para este periodo de ejecucién

No aplica para este periodo de

No aplica paré
este periodo de.

juramento que mantiene . .. ejecucion
. . ., . ejecucién
vinculadas para la ejecucion del
contrato el 50 % (Segun los
porcentajes que establece el
articulo 3 del Decreto Distrital 332
de 2020, de acuerdo alas ramas de
GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
HDE BOGOTA D.C.

Sewretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

OBLIGACIONES GENERALES
(CONTRACTUALES)

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE
VERIFICACION Y
SU UBICACION
FiSICAY/O
VIRTUAL

la actividad econdmica del contrato
y las fechas para su aplicacién) de
mujeres, adjuntando el listado de
mujeres vinculadas y la planilla
pago de seguridad social de las
mismas. El listado presentado
debera discriminar que mujeres de
las vinculadas son victimas del
conflicto armado, con alguna
discapacidad, jefa de hogar o con
otra condicién especial. 9

- 9. Realizar el registro de las mujeres
que sean  contratadas en
cumplimiento del presente
contrato, en la plataforma de
informacion de la Agencia Publica
de Empleo del Distrito “Bogota
Trabaja

Para el periodo del informe de ejecucidn se realiza la

contratacién de 12 perfiles, con un total de 13

profesionales.

9.1 Relacién del

humano

Anexo 11 -

talento | Obligacién G.9

10. Vincular o contratar para la
ejecucion del contrato personas
vulnerables,  marginadas  y/o
excluidas de la dinamica productiva

En el periodo abordado por el informe, se han
integrado 12 perfiles en el equipo de trabajo para
llevar a cabo la ejecucién del contrato, hasta el
momento no se han vinculado profesionales victimas

No aplica para este periodo de

ejecucion

No aplica para
este periodo de

de la ciudad, de acuerdo a lo | del conflicto armado. ejecucion
expuesto en la Directiva 001 del 31 .
de enero de 2011
R GCO-GCI-F110
Version: 06

w
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_ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

MEDIODE -

VERIFICACION Y
OBLI((;QS;)&E;(::::I;;&LES ACTIVIDAD PRODUCTOS - su ualaqéu'
' _FisicAY/O
: _ VIRTUAL . " ] .
“Democratizacidn de las T

oportunidades econémicas en el
Distrito capital y promocién de
estrategias para la participacién
real y efectiva de las personas
naturales vulnerables, marginadas
y/o excluidas de la dindmica

productiva de la ciudad”.

BNFORMACIONT \wmw

NOMBRE DE LA EMPRESA EN NOMBRE DE LA EMPRESA { * NOMBRE DELA EMPRESA EN - s

_ DONDE SE APORTA PAGODE | EN DONDE SE APORTA - . DONDE sE APORTA PENSION'- e
- APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL: SALUD PAGODEARL L e - R

No Aplica NoAplica | " NoAplica.

‘ feco-ec;-mo .":

- Versién: 06
tgeneua 17dejullode2019 AL
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

"~ FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones
derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe
corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando
que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve
como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

CONTRATISTA

Firma:

Nombre: Carol AndreaNifio Suarez
Cargo: Representante Legal

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verifiéado los soportes
allegados por el contratista manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las
obligaciones establecidas en el contrato.

‘SUPERVISOR

El Supervisor actual del contrato firma el presente informe de
actividades de acuerdo con las obligaciones desarrolladas
durante el periodo del 02 de junio a 01 de julio de 2024,
conforme a lo establecido en el Decreto 260 de! 29 de Julio de
2024, a través del cual asumié el cargo de Alcalde Local de
Ciudad Bolivar a partir del 29 de julio de 2024; Es de resaitar
que el Dr. Sebastian Saldarriaga Rivera fue designado como
Alcalde tocal de Ciudad Bolivar encargado desde el dia 11 de |
mayo de 2024 hasta el dia 28 de julio de 2024.

Firma:

Nombre: Diégo Arley Arenas Manrique
C.C: 1.022.324.351 de Bogota
Cargo: Alcalde Local Ciudad Bolivar

Firma:

Sergio Enri orales Gil.
Apoyo a la Supervision

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

L. (R e CON PROVEEDORES
£ Vo, PRI mmw DE
BOGOT/) | cosierno PERSONA JURIDICA

. SEGUIMIENTO JURIDICO

No. del Contrato

CPS 768 DE 2023

Periodo y/o No. de

02 de junio al 01 de julio de 2024

Pago

lglombr? Del ANALYTICA MSE S.A.S BIC
ontratista

Nit: 901485681-5

Objeto Del Contrato

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR. LAS
ACTIVIDADES QUE INCIDAN EN LA CONSTRUCCION DE PAZ, EN
EL MARCO DEL PROYECTO 1937 PAZ, MEMORIA Y
RECONCILIACION, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RUTA TOAR, LA REICORPORACION PRODUCTIVA, - EL
FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA PARA LA PAZ
TERRITORIAL Y EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA
COMUNICATIVA Y ARTISTICA, EN EL MARCO DE UN NUEVO
CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA CIUDAD BOLIVAR Y EL
PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2021-2024

Fecha de Inicio 24 de octubre de 2023
Fecha Fin
(incluyendo 7 de diciembre de 2024
modificaciones)
Péliza Péliza No. 21-44-101426309
MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique)
POLIZA
Fecha de inicio de . aprobada y
Tipo de Modificacién la modificacién v alorl\/dgcll;fzisafgﬁ usula) vigente
(dd/mm/aaaa) (describit si o
no)
32 dias desde el 20 /12/ 2023 al '

SUSPENSION 1 20/12/2023 21/01/2024 « SI

45 dias desde el 18 de marzo al 01 :
SUSPENSION 2 18/03/2024 de mayo del 2024« SI

Items reajuste de precios

OTRO SI N/A SI
FECHA DE
REINICIO 2 de mayo del 2024

4 meses del 8 de agosto del 2024 al '
PRORROGA 7 de diciembre del 2024 SI

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8-17

Cddigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacién Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Cédigo: GCO-GCI-F133
Version: 03 ary
Vigencia: 11 de julio de 2024 ey
Caso HOLA: 60095
Pagina 1 de 22



http://www.gobiernobogota.gov.co

INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
CON PROVEEDORES
PERSONA JURIDICA

o

BOGOT/\ |

SSG!EI’ARIA DE

GOBIERNO

SEGUIMIENTO TECNICO - ADMINISTRATIVO

Respecto al Contrato CPS-768-2023, certifico que el operador ha cumplido a satisfaccién con el ob)eto del
contrato, en los periodos correspondientes, conforme a lo estipulado en el contrato de prestacién de servicios
No. CPS-768-2023 celebrado entre ¢l Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y Analytica MSE SAS.

Durante el periodo de supervision, se llevaron a cabo diversas actividades que contribuyeron al adecuado
desarrollo del contrato. Durante el periodo de cjecucién del contrato CPS 768/2023, se llevaron a cabo
diversas actividades en cumplimiento de los pliegos de condiciones y el anexo téenico establecido. El
Operador demostrd diligencia al responder a los requisitos delineados,

Componente 1: Fase 3: Reparacién Psicosocial y encuentros dialégicos entre victimas y comparecientes

Durante la ejecucién de esta fase se evidencio la necesidad de realizar sesiones adicionales con ¢l fin de
garantizar una accién sin dafio para las vicimas, y poder garantizar asf una adecuada preparacién psicosocial
para el encuentro el cual se iba a llevar a cabo. La primera la preparacién psicosocial con victimas del conflicto
armado el 5 de junio de 2024, la segunda la misma fecha con los comparecicntes de la fuerza publica,
igualmente para el desarrollo de los encuentros dialdgicos se desarrollaron sesiones post encuentro dialégico
con victimas el 26 de junio del 2024, y con los comparecientes el 26 de junio del 2024. La cuales reposan en
acta.

Relacién de actividades componente 1.

Fase 3 - Reparacién psicosocial y encuentros dialégicos entre victimas y comparecientes
{ 4hcada | 50 personas {Se inicia con actividad psicosocial
|encuentro . cada  "circulo del perdén".

05 junio ' Encuentrgl 1 preparacion Postenor se socializa y algunas
2024 ?repar?aon ! psicosocial. obscrvac:oncs de los documentos que
8am psmosocxa_l para cntregaron para la metodologia que’

comparecientes ' 50 personas .proponen para las lincas dc trabajo
| cada {propuestas. '
: encuentro | Asisten 4 firmantes y fuerza piblica 23
! | dialégico 'Sc termina las actividades de cutrus y
Encuentro 2 ' ' cartografia tejida para sanar de este
Preparacion ' ' ymodo y presentar este simbolo en cl
28/5/2024 Rsicosocial para ! ; rencuentro de chparccicntes._ .
1:30 pm victimas del conflicto | s Se abre espacio para materializar las
armado y/o | { ideas plasmadas en la cartografia y lograr
pobladores del 1 | wuna actividad y espacio aterrizada para
territorio : : desarrollo en la ejecucion.
) L 34 asistentes
Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Codigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacién Ligea 195
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BOGOT/\ | cosieing

INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

CON PROVEEDORES
PERSONA JURIDICA

localidad

abre espacio para que 5 victimas y
comparecientcs puedan contar sus
historias.

Se procede con refrigerios y posteror,
cn cl espacio estin cartas, cartografias y
actividades  realizadas por ambos
grupos para que pudieran integrarse.

Componente 2: Fase de Fortalecimiento de capacidades productivas.

Fase de fortalecimiento de capacidades productivas

. taller Sesiones de

Tde [ formacién en
. junio [bancarizacién, gestién
del contable, y

. 2024 administrativa

Modulo 3-4: se da inicio a la segunda sesion de
fortalecimicnto de capacidad productiva (marketing y
gestion operativa) dando la bienvenida. una breve
presentacién de los asistentes, para comenzar una
breve charla se pregunta a los asistentes si saben,
conocen, han sido informados referente al tema del
conpes, proceso de paz, una contextualizacién antes de
empezar taller el dia de hoy. como 1 parte se informa
serd psicosocial una contextualizacién del acuerdo de
paz, del conpes, una actividad rompe hiclo y
continuaran proceso metodolégico para tratar tema
conpes donde armaton grupos seguido de entregado
una ficha y entre ellos compartit y desde su
expetiencia realizar una presentacién y compartirla con
el grupo. el grupo informa que para ellos es dificil
acceder a un crédito hipotecario pot ser firmaates,
deben tener scguridad por lo mismo por lo cual
algunas veces proponen sca virtual, los temas politicos
de reinsercién, limitantes, parte laboral mejora atencién
laboral, se empieza una actividad hidica con la psicéloga
donde se levantan forman un circulo de espaldas y
empiezan a compartir sus nombres sin verse y saber
que tal cstin de acordarse. sc realiza trata tema de
conpes con diferentes temiticas  conformacion
diferentes grupos y compartic vivencias, y si estin
aplicando o no a la realidad de lo que viven y de lo
que les fue informado o se comprometeron. se da
inicio scgunda parte compartiendo actividad con el
grupo presentacidn de negocio darles herramientas, y
ptesupuestos pata dar inicio a la unidad productiva
asistencia, se aclara no se les dari el dinero sino seri
comprado y entregado en base de acuerdo a cada
necesidad. tema explicacién del marketing, se realiza
ejercicio explicativo.

Edificdio Liévano

Calle 11 No. 8-17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacién Lines 195
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Cadigo: GCO-GCI-F133
Version: 03
Vigencia: 11 de julio de 2024
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
» - L
PR - 3 CON PROVEEDORES
-BOGO.TI\‘ | GOBIERNO PERSONA JURIDICA

STt N}

Modulo 5-6: Los firmantes presentan vatias dudas
frente a la seguridad de ellos y el tema econdmico, cl
operador resuelve estas dudas y se llegan a acuerdos
2.08 para resolver algunas inconformidades. Se abre
junio | espacio para socializar los proyectos productivos que
2024 tiene cada firmante y posterior se reGnen cn grupos
para posibles asociaciones y trabajar la matriz DOFA.
Se brinda capacitacién sobre contabilidad y manejo de
redes para sus debidos proyectos. Asisten 12 personas
Modulo 7-8. se da inicio modulo 7 manejo del
tiempo modulo administracién empresarial dando la
bienvenida y como primer paso realizar un apoyo una
revisin ajustes a las propuestas que tenen resolver las
inquietudes desde el acompaifiamiento, se forman por
grupos trabajo. se realiza acompafiamiento por parte
de la policia, las diferentes mesas comparten con que
315 | - ncgo?{os se podrian integrar y cada una de sus
junio ncccsmad.e's, Se da :acomgaﬁarmento por parte policia
2024 presentacién  aclaracién, informan que son de la
UNIPEP (Unidad Policia para la Edificacién de Paz) que
son 8 policias que acompafian estos espacios, aclaran
dudas e inquictudes, y cuiles son las labores y
acompafamientos. se da continuidad a laborar con el
| : tema de evaluacién financiera del emprendimiento, se
da inicio proceso con aclaraciones durante la
presentacién, cjemplos redes, wasap empresarial, se da
continuidad y complementacién
- |Modulo 1-2: sesion modulo 1 y 2 identficar Ia
-|propucstas ¢ ideas de negocio propuestas para los
7 |participantes establecer la identificacién de objetivos
‘|propuestas dando la continuidad al proceso de
- |[acompafiamiento dando la bienvenida al grupo
asistente. Se empicza con una presentacién de una
. |persona como empezd su negocio. tema de unos
“|{comparecientes que formaron su cetveza atrtesanal por
“[la paz, Realizan muestras de videos y empresas
del P']an de negocio por 4h por) persc - +x7|crecientes de excombatientes como empezaron con
2024 cada iniciativa | 30| %0 P?r,.g; una simple idea. se da continuidad a fa presentacién de
presentada. ‘ﬁ}"%‘ff{’é que productos y como se presentan a nivel nacional ¢
it Mlinternacional y  enlaces de  exportacion de sus
"{productos, sus propuestas idea de negocio. damos
continuidad el proceso de hace 8 dias la exposicién
" |sobre ¢l tema tratados y disciiados, el tema de sus
- |organizaciones, sc realiza actividad rompe hielos.
/| tiempo del compartic

4.22 | Sesiones para
junto | construccion del

| 5.29

~.|modulo 3 -4 se da inicio a la reunién respectiva dando

Edificio Liévano Cédigo: GCO-GCI-F133
Calle 11 No. 8-17 Version: 03
Codigo Postal: 111711 Vigencia: 11 de julio de 2024

Tel. 3387000 - 3820660
Informacién Linca 195 Caso HOLA: 60095
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

. SECRETARIA OF CON PROVEEDORES
BOGO TI\ GOBIERNO PERSONA JURIDICA

- junio * - |como primeta aclaracién del incentivo y valor a

2024 .27 |otorgat, el operador da una explicacién sobre la bolsa
[de recursos a otorgar en tema a lo individual y los
|asociados los descuentos referentes al TVA, el tema de
“i-|las comptas, los valores determinados, se aclaran
2 algunas dudas e inquictudes. se da aclaracién de cémo se
‘| va a trabajar el dia de hoy: un primer momento llevado
|2 cabo que es la ensefianza y capacitacién disefio de la
: |pigina web, esto a través presentacién y explicacién de
‘[como que se crea con ellos en ticmpo presente, se
compartid la  presentacién  grupo  wasaps ¥
. Jacompafiamiento por parte del equipo del operador.
¢. |empieza tema sitio, el marketing, deben explicar cuidl es
s;-.|cl objetivo de su proyecto, y/o empresa. 2 momento
llega el profesional leonardo profesional disciio grifico
hacc una presentacion en referencia proceso de sus
i|logos, cada uno presenta su idea, se ayuda y apoya en
v'|el desarrollo. para que el profesional préxima reunién
s traiga ya disefiado las propuestas. capacitacién de que
-|es un logotipo, la filosofia de la empresa, visién, servicio,
(el tema de las fases sus colores, la marca, tipo letra el uso
7i.|a dar, tipo de disefio a cada idea de negocio, las
recomendaciones, las paginas a realizar y proceso con
Hisr L0 | cada uno de ellos por parte profesional.

€eco, dacione clusj

Tras la supervisién del Contrato CPS-768-2023, sc¢ concluye que el operador, Analytica MSE SAS,. ha
cumplido satisfactoriamente con el objeto del contrato, de acuerdo a lo estipulado en el contrato de prestacién
de setvicios No. CPS-768-2023 celebrado entre el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y la
mencionada empresa. Durante el periodo de supervision, se evidencié ¢l compromiso del operador en la
realizacién de diversas actividades que contribuyeron al adecuado desarrollo del contrato. A pesar de los
desafios encontrados, las socializaciones adicionales el operador demostré diligencia y adaptabilidad para
responder a los requisitos delineados y procesos. destacando la Preparacién psicosocial a Victimas, la
Preparacién psicosocial a los Comparecientes, la Sesién post-encuentro dialdgico con victimas y
compatecientes conflictos armado.

y en su fase 3 la preparacién psicosocial victimas/reparacidn psicosocial y encuentros dialégicos entre victimas
y/o pobladores de la localidad de ciudad bolivar con comparecientes.

Es relevante destacar la importancia de los ajustes solicitados a los documentos generados durante la ejecucién
del proyecto, para contar con informacién detallada y precisa. La entrega de copias digitales de los resultados,
bases de datos de beneficiarios y demds documentos, es fundamental para garantizar la transparencia y
rendicién de cuentas en el desarrollo del proyecto.

clilicio Lidvano Cédigo: GCO-GCI-F133
M Versién: 03
%d;g;sl;ggaaiz ;;;36](:0 Vigencia: 11 de julio de 2024
Informacién Linea 195 Casq I‘.IOI.J\: 60095
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

AW,
SECRETARIA DE

;BOGO‘I"I\ | GOBIERNOD

CON PROVEEDORES ot
PERSONA JURIDICA

Se reitera al operador la necesidad de elaborar un informe prospectivo que evalie diferentes escenarios
resultantes de acuerdo a los lineamientos establecidos por la JEP en términos del ejetcicio TOAR que se
llevaria a cabo en la localidad. Este informe propotcionatia una guia para abordar futuras eventualidades y

asegurar la continuidad efectiva del proyecto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES ADELANTADAS

1. Cumplir con plena autonomia técnica,
administrativa y financiera el objeto y las
condiciones establecidas en los pliegos de
condiciones, el anexo técnico, la propuesta
presentada y todos los documentos del
proceso que hacen parte integral del contrato

1.1 Se radica cuenta de pago Numero 6 mediante radicado 2024-
691-012524-2 del 23 de septiembre del 2024. referente a las
actividades desarrolladas durante e! periodo comprendido entre
el 2 de junio al 1 de julio de 2024, para este periodo de ejecucion
y cumplimiento a las actividades establecidas en el anexo técnico
y referenciada a continuacién en cada una de sus obligaciones:

En este periodo se trabajo la fase Fase 3: Reparacién psicosocial y
encuentros dialégicos entre victimas y/o pobladores de la
localidad de Ciudad Bolivar, con comparecientes. En su primer
momento se realizé un 1, Encuentro psicosocial comparecientes
llevado a cabo el (05/06/2024), de alll se vio la necesidad de
realizar sesiones adicionales que el operador da por su parte la
segunda en la Preparacién psicosocial Victimas (Adicional)el
(05/06/2024) 'y la  tercers  Preparacién  psicosocial
comparecientes {(Adicional) el (07/06/2024). :

Damos continuidad para llevar a cabo los encuentros ideolégicos
llevados a cabo en las siguientes fechas y momentos

1. Primer encuentro dialdgico 12/06/2024 llevado a cabo
este encuentro y lo otorgado visto durante su ejecucion

2. Sesion post-encuentro dialégico (Adicional) con victimas
26/06/2024

3. Sesion post-encuentro dialégico (Adicional) con
Comparecientes 26/06/2024

Del componente No 2 estamos fase de fortalecimiento de
capacidades productivas donde se realizé las siguientes
actividades:

1. El sabado 08 de junio de 2024: Quinta sesién de
fortalecimiento de capacidades productivas en el salén
comunal de Arborizadora Baja.

2. El sabado 08 de junio de 2024: Sexta sesién de
fortalecimiento de capacidades productivas en el salén
comunal de Arborizadora Baja.

3. El sdbado 15 de junio de 2024: Séptima sesidn de
fortalecimiento de capacidades productivas en el salén
comunal de Arborizadora Baja.

4. El sdbado 15 de junio de 2024: Octava sesién de
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fortalecimiento de capacidades productivas en el salén
comunal de Arborizadora Baja.

Siguiendo las fases del proyecto y anexo técnico continuamos en
la fase de formulacién de la propuesta por los firmantes del
acuerdo de paz, realizadas en las siguientes fechas:

1. Elsabado 22 de junio de 2024: Primera sesién puesta en
marcha de las iniciativas consolidadas en el salén
comunal de Arborizadora Baja.

2. El sébado 22 de junio de 2024: Segunda sesién puesta
en marcha de las iniciativas consolidadas en el salén
comunal de Arborizadora Baja

3. Elsabado 29 de junio de 2024: Tercera sesién puesta en
marcha de las iniciativas consolidadas en el salén
comunal de Arborizadora Baja.

4. El sébado 29 de junio de 2024: Cuarta sesidén puesta en
marcha de las iniciativas consolidadas en el salén
comunal de Arborizadora Baja.

En el anexo del componente No 3 de gobernanza vy
gobernabilidad para la paz territorial se desarrollaron las
siguientes actividades

1. Reunidn operativa de definicién de instrumentos llevada
a cabo el 14 de junio 2024

2. LaSocializacién del plan de trabajo con Consejo Local de
Paz el dia 07 de junio 2024 Registro de evidencia

3. Entrevistas Se realizaron 6 entrevistas
semiestructuradas Se ajusta carpeta con evidencia de
entrevistas

2. Realizar y actualizar el cronograma de
ejecucion de actividades cuantas veces sea
requerido por el supervisor y/o apoyo a la
supervision.

2.1 Durante el desarrollo de estas fases de ejecucién, se han
desarrollado cada una de las actividades detalladas para cada
uno de los cronogramas correspondientes a los diferentes
componentes del proyecto, estos cronogramas se han venido
actualizando frente a las diferentes dinamicas del proceso y los
cuales se envian semanalmente al grupo de trabajo y de las
entidades que participan dentro del proceso. 1.Cronogramas
componente 1 2. Ficha de seguimiento cronograma componente
2. 3 cronograma del componente 3
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3. Disefiar, elaborar y distribuir el material de
comunicacion y divulgacion, de conformidad
con el anexo técnico. Para ello, se deberd
enviar a la oficina de prensa de la Alcaldia
todas las piezas publicitarias del proyecto para
su respectiva aprobacion y autorizacidn de
impresién/publicacién

3,1Para este periodo de ejecucion, el profesional de disefio
grafico ha desarrollado una propuesta de linea gréfica para la
creacion de una pieza gréfica que compile el proceso de la ruta
TOAR que se ha llevado a cabo hasta el momento.

3.1 Propuesta grafica

3.2 Contenido para la propuesta grafica.
3.3 Infografia 1. RUTA TOAR

3.4 Infograffa 2. RUTA TOAR

4. Garantizar la socializacién del proyecto ante
la junta administradora local, la comunidad y
demas autoridades locales

4.1 No aplica para este periodo de ejecucion

5. Realizar articulacién intersectorial vy
asistencia a los espacios de fortalecimiento de
redes locales, comunitarias y de buen trato,
comité técnico de seguimiento y los que sean
requeridos para la ejecucion del contrato, de
igual manera los convocados por la Alcaldia
Local

5.1 se realizé un comité técnico de seguimiento el dia 24 de
junio, donde se realizé el seguimiento de la ejecucién de cada
uno de los componentes del CPS 768/2023. De igual manera se
realizaron las  siguientes reuniones y articulaciones
intersectoriales.

5.1, Comité técnico
S.1.1 Comité técnico 28/06/202.

5.2 Articulaciones

5.2.1 Mesa de trabajo con Alta Consejeria 11/06/2024

5.2.2 Reunidn de articulacién con Ambiente de ALCB.

5.2.3 Recorrido de verificacibn ambiental (Institucional
(17/06/2024)

5.2.4 Articulacion con el secretaria de Educacion. {18/06/2024)
5.2.5 Reunién de articulaciéon con Ambiente de ALCB.
{20/06/2024)

5.2.6 Articulacion con PAPSIVI {02/07/2024)
5.3 Mesas de trabajo equipo

5.3.1 Mesa de trabajo (07/06/2024)
5.3.2 Mesa de trabajo (14/06/2024)

6. Entregar de manera digital copia de los
resultados, bases de datos-de beneficiaros y
documentos que arroje la ejecucion del
proyecto

6.1 Durante el periodo de ejecucion y cuenta cobro del CPS
768/2024, se generan y cumplieron con los siguientes |
productos: Componente 1

6.1 metodologias: se elaboraron cada una de las metodologias a
implementar de cada una de las fases correspondientes,
garantizando asi una ejecucion exitosa, cumpliendo con los
objetivos propuestos.

6.1.1. Metodologia preparacién psicosocial Comparecientes

6.1.2. Metodologia preparacion psicosocial Victimas.
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6.1.3 Metodologia Fase 3: Encuentros dialégicos
6.1.4 Metodologia para las charlas en los colegios.
6.1.5 Metodologia socializacién de la formulacién.

6.2 Informes psicosociales: Dentro de la ejecucidén, se realizaron
tres intervenciones individuales con el fin de poder garantizar el
acompafiamiento psicosocial. Ademds, se elaboré el diagndstico
psicosocial del grupo de comparecientes y se disefi6 el plan de
trabajo grupal.

6.2.1 Informe Psicosocial -Maria Luz Dary Uribe

6.2.2 Informe Psicosocial -Luz Mary Moreno Palacios

6.2.3 Informe Psicosocial -Yalile Quifiénez Obando

6.2.4 Problemas y diagnéstico comparecientes y firmantes
6.2.5 Plan de trabajo grupal.

6.3 Proceso narrativo
6.3.1 Adelanto del proceso Narrativo

6.4. Formulacién
6.4.1 Adelanto de formulacidn

Componente N 2

6.5 Mesas de trabajo .

6.5.1 Mesa de trabajo para revision de metodologia de la fase de
puesta en marcha de las iniciativas consolidadas.6.5.2 Mesa de
trabajo para revision de proceso de compras componente 2.

6.6 Cronograma . . :

6.7 Presentaciones por sesion Presentacién de las sesiones
realizadas en el periodo comprendido en el presente informe.

6.8 Relacion participantes Sistematizacidn de asistencias para el
control y seguimiento de las mismas.

6.9 Metodologias

6.9.1 Metodologia formulacién de proyectos

6.9.2 Metodologia fase de puesta en marcha de las -iniciativas
consolidadas.

6.10 Asistencias técnicas: Actas de asistencias técnicas
desarrolfadas por las talleristas con cada una de las unidades
productivas

6.11 Plan de negocios: Primer avance de los seis planes de
negocio realizados por los firmantes en la construcciéon de sus
unidades productivas.

6.12 Componente 3

}édli]ﬂcﬁ Iﬁjév;nc; ; Cédigo: GCO-GCI-F133
alle 0.8- Versién: 03
Cédigo Postat: 111711 Vigencia: 11 de julio de 2024
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6.12.1 Efaboracidn del plan de trabajo del componente nimero
3.

6.12.2 Instrumento de caracterizacion

6.12.3 Bases de datos gestlonadas y articuladas de manera
interinstitucional

6.12.4 Base de datos Victimas de la Localidad de Ciudad Bolivar
{Muestra)

7. Garantizar el manejo adecuado de Ia
informacion de las personas participantes del
proceso en [0s componentes, entre tanto
participa poblacién victima, en proceso de
reincorporacion y comparecientes

7.1 Para este periodo de ejecucién se el operador da el
cumplimiento establecido dentro de esta obligacion garantizando
el manejo adecuado de la informacién de las personas que
participan en cada uno de los componentes.

8. Presentar un informe mensual tanto de la
ejecucion fisica como financiera, que dé cuenta
de la realizacién de las actividades, logros y
dificultades en la ejecucion del proyecto,
acompafiado de los soportes correspondientes,
la entrega de productos de acuerdo con lo
ofrecido en la propuesta, al cronograma y al
desarrollo de la ejecucion del proyecto

8.1 Se radica cuenta de pago Numero 6 mediante radicado 2024-
691-012524-2 del 23 septiembre del 2024. referente a las
actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre
el 2 de junio al 1 de julio de 2024, para este periodo de ejecucién
y cumplimiento a las actividades establecidas en el anexo
técnico. :

9. Presentar un informe final de la ejecucién
del proyecto, tanto fisica como financiera, que
incluya las tematicas, objetivo, metodologia,
resultados obtenidos en el desarrollo de las
actividades del proyecto y deberd incluir un
capitulo que tenga recomendaciones y
conclusiones. Debe incluir los soportes
correspondientes

9.1 se entregard al finalizar |a ejecucién del proyecto siguiendo
los lineamientos del anexo técnico (N/A)

10.Llevar control de los listados de asistencia
de los componentes, los cuales deben contener
como minimo los siguientes items: nombre
completo, numero de identificacién, sexo,
orientacion sexual, identidad de género,
pertenencia  étnica,  teléfono,  correo
electrénico

10.1 Para este periodo de ejecucion el operador del proyecto 768
del 2023 ha cumplido con las actividades establecidas en el
anexo técnico para cada uno de los componentes. Ademas, se ha
llevado un control riguroso de los listados de asistencia,
asegurando que estos cumplan con los requerimientos exigidos.

11, Asistir a las reuniones que se le convoque
por parte del Comité Técnico, Apoyo a la
Supervision y/o la Alcaldia Local segun sea el
requerimiento o necesidad.

Dentro del periodo de ejecucidn se realiza un comité técnico de
seguimiento el dia 28 de junio, donde se realizé seguimiento de
la ejecucion de cada uno de los componentes del CPS 786/2023

12. Informar de manera 6portuna cualquier
cambio que se pueda presentar en el anexo
técnico el cual deberd ir aprobado por Ila
supervision o quien haga sus veces

El 28 de junio de 2024 se realiza el comité técnico donde se
realiza seguimiento de ejecucidn del CPS 768/2023.
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13. Hacer un adecuado uso:de los recursos
como energia eléctrica y agua. Adicionalmente,
dar una adecuada gestién a los residuos que se
generen en el pleno desarrolio de las
actividades contractuales :

No aplica para este periodo de ejecucién.

14. Entregar todos los insumos necesarios para
la realizacién de los componerites de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico, velando
porque puedan ser utilizados durante las
jornadas completas, sin que falte ninguno y
reemplazéndolos en caso de presentar dafios o
desgaste por su uso

No aplica para este periodo de ejecucién

Encuentro Dialégico:

1.2.1-12.06.24 Acta del lerencuentro dial.. 21 726
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SEGUIMIENTO FINANCIERO

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial $1.125.463.263,00
Valor Adicién No. 1 (si aplica) N/A
Valor Total $1.125.463.263,00
Pago No. 1 $ 17.710.500,00
Pago No. 2 $ 27. $90.500,00
Pago No. 3 $ 47.280.500,00
Pago No. 4 $ 46.470.500,00
Pago No. 5 $76.365.473,00
Pago No. 6 $81.067.247,00
Saldo (el valor total — el nimero de pago realizados) $ 829.478.543,00

.

El Supervisor actual del contrato firma el presente informe de actividades de acuerdo con las obligaciones desarrolladas
durante el periodo del 02 de mayo a 1 de junio de 2024, conforme a lo establecido en el Decreto 260 del 29 de Julio de
2024, a través del cual asumis el cargo de Alcalde Local de Ciudad Bolivar a partir del 29 de julio de 2024; Es de resaltar
que el Dr. Sebastidn Saldasriaga Rivera fue designado como Alcalde Local de Ciudad Bolivar encargado desde el dia 11 de

mayo de 2024 hasta el dia 28 de julio de 2024,

3

-

DIEGO AREEYARENAS MANRIQUE SERGIQ_ENRIQUE l\_/{_()}AcLES GIL
Alcalde Local de Ciudad Bolivar Visto B Wa Supervision.

.

Revisé: David Bello Torres - Contratista de Apoyo al Despacho

Revisé: Jorge Alexander Esquivel Garcfa- Profesional Planeacion Social CPS 1078 - Contratista FDLCB
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f Factura Electrénica De Venta No

AN

No. 57

Documento Oficial de Autorizaclén de Numeracion Facturacion Electrénica No.

18764077007259 que habilita desde AN 56 hasta AN 1000. Vence 2025-08-12

IVA Régimen Comin No somos Agentes de
Retencién de IVA
No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econdmica ICA 7020 6.80 X 1000

CLIENTE {BOGOTA DISTRITO CAPITAL POR CONCEPTO DE
NIT 899999061 9 CONTRATO CPS - 768 de 2023 Pago 6: Periodo 02 DE
DIRECCION | CIUDAD TELEFONO JUNIO DE 2024 AL 01 DE JULIO DE 2024 "FONDO DE ;
Cra 30 25 90 P1 Bogota D.C. 3385590 DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR™ i
| FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO |
| 20/08/2024 ‘ 19/09/2024 )l ANALYTICA MSE SAS BIC Credito i
Descripcion : Cantidad ||U Medida Valor Unitario| IVA Valor IVA Total
FACILITADOR/A - COMPONENTE 1: 1 Und. 3.041.176,47| 19% | 748.823,53 3.941.176,47
IMPLEMENTACION RUTA TOAR
FORMULADORJ/A - - COMPONENTE 1: 1 Und. 3.941.176,47 19% | 748.823,53 3.941.176,47
IMPLEMENTACION RUTA TOAR
DESARROLLADOR/A DE MERCADOS - 1 Und. 3.941.176,47| 19% | 748.82353 3.941.176,47
COMPONENTE 2: REINCORPORACION
PRODUCTIVA
COORDINADOR/A - RECURSO HUMANO 1 Und. 4.538.23529} 19% | 86226471 4.538.235,29
GENERAL
PSICOLOGO/A - RECURSO HUMANO 1 Und. 4.050.420,17f 19% | 769.579.83 4.050.420,17
GENERAL
SISTENTE ADMINISTRATIVO - RECURSO 1 und. 2.352.941,18] 19% | 447.058.82 2.352.941,18
HUMANO GENERAL
SISTEMATIZADOR/A - COMPONENTE 1: 1 Und. 3.941.176.47 19% | 748.82353 3.941.176,47
IMPLEMENTACION RUTA TOAR
METODOLOGO/A - COMPONENTE 1: 1 Und. 3.941.176,47| 19% | 748.823,53 3.941.176,47
IMPLEMENTACION RUTA TOAR
COMUNICADORJ/A - RECURSO HUMANO 1 Und. 4.050.420,17 19% | 769.579.83 4.050.420,17
GENERAL (TRANSVERSAL)
tal lineas o items: 20 i X SUBTOTAL 68.123.737,26
DESCUENTO 0,00
Valor en Letras VA - .._....._..L P 5@_—-5-19!%
OCHENTA Y UN MILLONES SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS ‘TOTAL DE LA OPERACION ___81.067.247,34
CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE RETEFUENTE 0,00
RETEWA 0,00
RETEICA ! 0,00
TOTAL MENOS RETENCIONES | 81.067.247,34

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacién: 13/08/2024 16:41:09

CRA 14 No 76 11 Teléfono 7448417 Bogota D.C.

Documento de Contingencia

Correo Electrénico analytica.mse@gmail.com

CUFE: ec76e7604b219694a21¢311 2be00asc1d59e296cd6e9176d9be730d4dcdBB5!50c601e870e249c7 2a4ceB3201cecdd62-Expedicl6n:20/08/2024 02:08 PM
Fabricante y Proveedor Tecnotégico: World Office Colombia SAS NIT §00534356-3  Software: World Office (wo_2)

Y
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ANALYTICA MSE SAS BIC
Nit 901485681 -5

F-é_é?t_xr_a_Elect_rénica De Venta No

AN No. §7

Documento Oficial de Autorizacién de Numeraclén Facturacion Electrénica No.
18764077007259 que habilita desde AN 56 hasta AN 1000. Vence 2025-08-12

IVA Régimen Comtuin No somos Agentes de
Retencién de IVA

No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 7020 6.90 X 1000

[CLIENTE [BOGOTA DISTRITO CAPITAL POR CONCEPTO DE
NIT 899999061 9 CONTRATO CPS - 768 de 2023 Pago 6: Periodo 02 DE
DIRECCION CIUDAD TELEFONO JUNIO DE 2024 AL 01 DE JULIO DE 2024 "FONDO DE
Cra 30 25 00 P Bogota D.C. 3385590 DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
FECHA FACTURA | FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR o FORMA DE PAGO
20/08/2024 (12/09/2024 . || ANALYTICAMSESASBIC |  Credito _
[ Item | Descripcién _Cantidad ||U Medida [Valor Unitario] IVA_ Valor IVA Total _
10 |DISENADOR/A - RECURSO HUMANO 1 Und. 4.050.420.17| 18% | 769.579,83. 4.050.420,1;
GENERAL (TRANSVERSAL)
11 [[TALLERISTA (COMPONENTE 2: 2 Und. 2.580.252,00] 19% | 490.247.88 5.160.504,00
REINCORPORACION PRODUCTIVA)
12 CREADOR/A DE CONTENIDOS RECURSO 1 Und. 4.050.420,00] 19% | 769.579.80 4.050.420,0"
HUMANO GENERAL (TRANSVERSAL)
13 RELACIONISTA PUBLICO/A 1 Und. 4.050.420.17| 19% | 769.579.83 4.050.420,1/
14 [IANALISTA DE DATOS 1 / Und. 4.050.420,17| 19% | 769.579.83 4.050.420,17
15 JIALQUILER SALON ESPACIO ADECUADO CON 3 Und. 574.045.00| 19% | 109.068,55 1.722.135,00,
DOTACION DE SILLAS, MESAS Y ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
EVENTOS DE HASTA 100 PERSONAS. A) 3
SESIONES DEL COMPONENTE 1 (FASE 3).
[Total lineas o items: 20 .. .. _SUBTOTAL |  68.123.737,2F
Val L : 'DESCUENTO 0,0
alor en Letras VA 12.943.510,08
OCHENTA Y UN MILLONES SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS [TOTAL DE LA OPERACION 81.067.247,34
CUARENTA Y SIETE PESOS MICTE RETEFUENTE 0,00
RETEWWVA | or
'RETEICA 0L
TOTAL MENOS RETENCIONES 81.067.247,34

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 13/08/2024 16:41:09

CRA 14 No 76 11 Teléfono 7448417 Bogota D.C.

Documento de Contingencia

Correo Electréonico analytica.mse@gmail.com

CUFE: ec76e7604b219634821c3f12be00aac1d59e296cd6e9176d9bc7 30d4dcd985150c601e8700249¢7 2a4ce6329fcecdd62--Expedicion:20/08/2024 02:08 PM
Fabricante y Proveedor Tecnoldglco: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: Wortd Office (wo_2)
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Factura Electrénica De Venta No

— by e S & e e e

' AN No. §7

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764077007259 que habilita desde AN 56 hasta AN 1000. Vence 2025-08-12

IVA Régimen Comin No somos Agentes de
ANALYTICA MSE SAS BIC Retencion de VA ,
Nit 901485681 -5 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 7020 6.80 X 1000
ICLIENTE "|BOGOTA DISTRITO CAPITAL POR CONCEPTO DE .
NIT 899999061 9 CONTRATO CPS - 768 de 2023 Pago 6: Periodo 02 DE
DIRECCION CIUDAD TELEFONO  |NUNIO DE 2024 AL 01 DE JULIO DE 2024 "FONDO DE
Cra 30 25 QO P1 Bogota D.C. 3385590 DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR™
~__FECHA FACTURA ] FECHA VENCIMIENTO . VENDEDOR FORMA DE PAGO
o 2_(_)/08@2:_1______ . 2092024 L ANALYTICA MSE SAS BIC Credito
tem | ~Descripcién ~__|f Cantidad |U Medida [valor Unitario] IVA : Valor IVA Total
16 ||ALQUILER SALON ESPACIO ADECUADO CON 8 Und. 574.045,001 19% 109.068,55 4.592.360,00
DOTACION DE SILLAS, MESAS Y ELEMENTOS .
NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
EVENTOS DE HASTA 100 PERSONAS.
COMPONENTE 2 - REINCORPORACION
PRODUCTIVA FASE DE FORTALECIMIENTO 4
SESIONES FORMACION EN BANCARIZACION
(25 PERSONAS), 4 SESIONES FORMULACION '
DEL PROYECTO (25 PERSONAS) . / '
17 JREFRIGERIOS: UN (1) PASTEL RELLENO CON| ¢ 100 | Und 7.563.03 19% 1436.97 756.302,52
PROTEINA 100% ANIMAL DE MINIMO 70GR. —
UNA (1) FRUTA ENTERA DE TEMPORADA DE
MINIMO 80GR. UNA (1) CHOCOLATINA O
CARAMELO DE 12GR. UNA (1) UNA BEBIDA
DE REFRESCO O NECTAR DE FRUTA NO
ALCOHOLICA, NO LACTEA, 100
REFRIGERIOS COMPONENTE 1 (FASE 3)
fpallineaso ftems: 20 ___SUBTOTAL . 68.123.737,26
val L DESCUENTOQ 0,00
aloren Letras VA 12.943.510,08
OCHENTA Y UN MILLONES SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS ' TOTAL DE LA OPERACION | 81.067.247,34
CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE RETEFUENTE { 0,00
RETEIVA | 0,00
RETEICA 0,00
‘TOTAL MENOS RETENCIONES [ 81.067.247,34
Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 13/08/2024 16:41:09
CRA 14 No 76 11 Teléfono 7448417 Bogota D.C.
Documento de Contingencia Correo Electrénico analytica.mse@gmail.com
CUFE: ec76e7604b22894a21c3f12be00aac1d59e296cd6e817 608bc730d4dcd985150c601eB70e240¢7 2ade06329fcectd62-Expedicion:20/08/2024 02:08 PM Ll L\
Fabricante y Proveedor Tecnol6gico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3  Sofiware: World Office (wo_2)
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ANALYTICA MSE SAS BIC

Factura Electronica De Venta No

AN No. 57 )

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764077007259 que habhilita desde AN 56 hasta AN 1000, Vence 2025-08-12

IVA Réglmen Comun No somos Agentes de
Retencién de IVA

Nit 901485681 -5 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econdmica ICA 7020 6.90 X 1000
CLIENTE [BOGOTA DISTRITO CAPITAL POR CONCEPTO DE
NIT 899999061 9 CONTRATO CPS - 768 de 2023 Pago 6: Periodo 02 DE
’ DIRECCION CIUDAD TELEFONO JUNIO DE 2024 AL 01 DE JULIO DE 2024 "FONDO DE
:. Cra 30 25 90 P1 Bogota D.C. 3385590 DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR™
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
20/08/2024 1 12/09/2024 ] ANALYTICAMSE SASBIC | Credito
| item | Descripcién | Cantidad |[U Medida [Valor Unitario] IVA " Valor IVA Total
18 JREFRIGERIOS: UN (1) PASTEL RELLENO CON 400 Und. 7.563,03) 19% 1.436,97 3.025.210,0t
PROTEINA 100% ANIMAL DE MINIMO 70GR,
UNA (1) FRUTA ENTERA DE TEMPORADA DE
MINIMO 80GR. UNA (1) CHOCOLATINA O
CARAMELO DE 12GR. UNA (1) UNA BEBIDA
DE REFRESCO O NECTAR DE FRUTA NO
LCOHOLICA, NO LACTEA,, 200 REFIGERIOS
COMPONENTE 2 - REINCORPORACION
PRODUCTIVA FASE DE FORTALECIMEINTO
(8 SESIONES DE 25 PERSONAS) Y 200
REFRIGERIOS ADICIONALES DEL
COMPONENTE 1
{Tota! lineas o items: 20 X X L 1§QB_1:9_1_‘AI_.__ e . 68.123.737,2¢
DESCUENTO 0,00
Valor en Letras VA 12.943.510,08'
OCHENTA Y UN MILLONES SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TOTAL DE LA OPERACION 81.067.247,34
CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ‘RETEFUENTE 0,00
RETEVA _~— 717 T of
RETEICA ) 0,0
TOTAL MENOS RETENCIONES 81.067.247,34

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 13/08/2024 16:41:09

CRA 14 No 76 11 Teléfono 7448417 Bogota D.C.

Documento de Contingencia

Correo Electrénico analytica.mse@gmail.com

CUFE: ec76e7604b210694a21¢3112be00aac1d59e296cd6e976d9bc730d4dcd285150c601e870e249¢c7 2adee83291cec8dB2--Expedicion:20/08/2024 02:08 PM
Fabricante y Proveedor Tecnolégleo: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3  Software: World Office (wo_2)
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ANALYTICA MSE SAS BIC

Factura Electronica De Venta No

AN’ No. 57

-
|
l

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764077007259 que habilita desde AN 56 hasta AN 1000. Vence 2025-08-12

IVA Régimen Comdn No somos Agentes de
Retencién de IVA

Nit 901485681 -5 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 7020 6.90 X 1000
ICLIENTE [BOGOTA DISTRITO CAPITAL POR CONCEPTO DE o -
NIT 83999389061 9 CONTRATO CPS - 768 de 2023 Pago 6: Periodo 02 DE
DIRECCION CIUDAD | TELEFONO JUNIO DE 2024 AL 01 DE JULIO DE 2024 "FONDO DE
Cra 30 25 90 P1 Bogota D.C. 3385530 DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO i VENDEDOR FORMA DE PAGO]
20/08/2024 12/09/2024 ANALYTICA MSE SAS BIC Credito
| ttem_| Descripcién | Cantidad ||U Medida Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total 1-
9 {IALQUILER DE SISTEMA DE SONIDO 1000 3 Und. 655.882 | 19% 124,618 1.967.646
WATTS: 2 SISTEMAS LINE ARRAY TIPO
COLUMNA PARA CONFERENCIAS
CORPORATIVAS LAS CUALES NECESITAN DE
POCO ESPACIO EN ESCENARIO, CON LAS
SIGUIENTES CARACTERISTICAS:
SUBWOOQOFER ACTIVO, BASS- REFLEX, DOS
PARLANTES DE NEQDYMIUM DE 8" (200MM)
JNGENIERO DE SONIDO Y TODOS LOS
ELEMENTOS REQUERIDOS PARA SU
OPERACION. 4 HORAS POR DIA. (7
SESIONES DEL COMPONENTE 1 (FASES 1, 2
Y 3)
REALIZAR TRANSFERENCIA ELECTRONICA A
LA CUENTA CORRIENTE DE DAVIVIENDA No.
001670142213 A NOMBRE DE ANALYTICA
MSE SAS BIS
|Tota| lineas o items: 20 SUBTOTAL 68.123.737,
| DESCUENTO 0]
oren Letras VA 12.943.510
OCHENTA Y UN MILLONES SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TOTAL DE LA OPERACION 81.067.247
CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 81.067.247

CRA 14 No 76 11 Teléfono 7448417 Bogota D C

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 13/08/2024 16:41:09

Correo Electrénico analytica.mse@gmail.com

Fabricante y Provecdor Tecnoldgico: World Office Colombla SAS NIT 900534356-3 Softwaro: World Office (wo_2)
CUFE: 0c76076041:219684 02 1¢3112be00aac 1d590286cdbed76dOhc7 30d4dod985{50¢601087 002487 204006328fc0c9d62 ~Facha y Hora de Expedicidn : 20/08/2024 2:08:47 p. m.
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica
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. Datos_ del Documento

x el e Lo

Cédigo Unico de Factura - CUFE :

ec76e7604b2f9694321c3f12be00aac1d59e296cd6e9f76d9bc730d4dcd985f50c60fe8709249c72a4ee6329fcec9d62

Numero de Factura: AN-57
Fecha de Emision: 20/08/2024

.. Fecha de Vencimiento: 19/09/2024

Tipo de Operacién: 10 - Estandar

Datos del Emisor/ Vendedor

Forma de pago: Crédito

Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

SIAN

Razoén Social: ANALYTICA MSE SAS BIC
Nombre Comercial: ANALYTICA MSE SAS 8IC
Nit del Emisor: 901485681

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN;R-99-PN
.Responsabilidad tributaria: 01 - VA
Actividad Econdmica: 7020

Datos del Adquiriente / Comprador

Pais: Colombia

Departamento: Bogotd

Municipio / Ciudad: Bogota, D.C.
Direccion: CRA 14 No 76 11
Teléfono /| Movil: 7448417

Correo: zrodriguezproyec@gmai.com

- Tipo de Contribuyente:

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Numero Documento: 899999061
Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN;R-99-PN;0-13
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL

Pais: Colombia

Departamento: Bogota

Municipio / Ciudad: Bogota, D.C.
Direccién: Cra 302590 P1

Teléfono / Mévil: 3385590

Correo: aide.gomez@gobiernobogota.gov.co

Hoja 1 de 3
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Detalles de Productos

- -

L ety e o i A Al

R i o ] - . IMPuEsTOS ['_ *i Precio
wo. | Cédigo Descripeiéh u/M | Cantidad i precio unitario °ed’:t';°n:‘° Recargodetalle| IVA  § % | INC o ""::;zde

| 1 | ‘gg:‘su"f{ﬁf NIU 1,00 |5 394117647 0,00/ s 0,00)$ 748.823,53| 19.00 $ 3,941.176,47
2 | 417070 "ggg&“?ﬁf NIU 1,00 |$  3.941.176,47} ¢ 0,005 o,oo|s 748.823,53) 19.00 $ 3.941,176,47
3 | 7070 ‘m&‘:’fnf NIU 100 s 3.941.176,47]s 0,00] s o,ools 748.823,53] 19.00 $ 3,941.176,47
4 | 417070 “gg‘émﬁf NI 100 |s  4538.23529]s 0.00]s o,ools 862.264,71} 15.00 $ 4.538.235,29
5 | 417070 “gg‘ﬁ%ﬁs& NIU 100 |s  4.050.420,17s o,oo‘s o.ools 769.579,83} 19.00 $ 4.050.420,17
6 | 417070 “gggﬁfﬁl‘f U 1,00 |$ 2352941185 o,ools o,ools 447,058,82] 1.00 $ 2.352.941,18
7 | 417070 “mﬁf NiU 1,00 |8  3.941.176,47) o,oo|s 0,008 748.623,53] 19.00 $ 394117647
g8 | 417070 “mg:f Ny 1,00 |s 3941176475 o,ools 0,00]$ 748.823,5] 19.00 $ 2.941.176,47
9 | 417070 ‘gggmﬁf NIU 1,00 |$  4.050.420,17)s o,ools 0,008 769.579,8 19.00 § 4.050,420,17
10 | 417070 “mf:sm:‘" N 1,00 [$  4.050.420,17] o,oo|$ o,oois 769.579,83) 19.00 $ 4.050,420,17
1 | 417070 Am%smgs NI 2,00 |$  2.580.252,00]8 o,ools 0,00]$ 980.495,76| 19.00 $ 5.160.504,00
12 | 417070 "m%:f NIU 1,00 [¢  4.050.420,000 s o‘onls o.oojs 769.579,80] 19.00 $ 4.050.420,00
13 | 417070 ‘gg:'sut’:f:smgs MU | 1,00 s 4.050.420,17s o,ools o,oois 769.579,83 190 $ 4.050.420,17
14 | 417070 “ggg&gﬁf MU | 1,00 {$  4.050.420,17]s 0,000 s o,oo{s 769.579,83) 19.00 $ 4.050.420,17
15 | a17070 Agg"'mi‘gsmzf o 300 |5 5704500 0,00(s o,oolls 327.205,651 19.00 $ 1.722.135,00
ve | a17070 Ag;‘lNVslg:TD;S S 0e MU | osoe |§ 5740450018 0,00/ $ o,oois 872.548, 40 19.00 4 4.502.360,00
17 | 417070 Agmg:f Mu | 10000 |8 7.563,03 § 0,003 0,005 143.697,48) 19.00 $  756.302,52
18 | 417070 “mfmﬁi NU | 400,00 |8 7.563,03] s o,ools 0,005 574.789,92} 19.00 $ 3.025.210,08
18 | s17070 ‘gggﬂ:?mge NIV 300 |5 655.882,00]s 0,001 0,00 s 373.852,74; 19.00 $ 1.967.646,00

Hoja 2 de 3
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Notas Finales

.

-

CONTRATQ CPS - 768 de 2023 Pago 6: Periodo 02 DE JUNIO DE 2024 AL 01 DE JULIO DE 2024 "FONDO DE DESA‘RROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLV

AR«

Datos Totales

.

Documento generado ef;
20/08/2024 13:58:44
Documento validado porla
DIAN:

20/08/2024 14:08:44

XML Generado por: Proveedor
Tecnolbgico

900534356

PDF Generado por:
Solucién Gratuita DIAN
Nit: 800197268

Numero de Autorizacion: 18764077007259 Rango desde: 56 Rango hasta: 1000 Vigendia: 2025-08-12

MONEDA
TASA DE CAMBIO

MONEDA _
TASA DE CAMBIO

68.123.737,26

Subtotal Subtotal
Descuento detale 0,00 Descuento detale 0,00
Recargo detabe 0,00 Recargo detake 0,00
Yotal 8ruto Factura Total Bruto Factura 68.123.737,26
VA va 12,943.510,08
INC 0,00 INC 0,00
Boksas 0,00 Bolksas 0,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Tatal impuesto {=) Total impuesio (=) 12,943.510,08
Total neto factura (=) Total neto factura (=) 81.067.247,34
Descuento’ Globa! (-) 0,00 Descuento Global (-) .0,00
Recargo Global {(+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) $ $ Total factura (=) COP$ $81.067.247,34
Vatores Informathvos Valores Informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos Anticipos
| ReTencIONES { RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete VA 0,00 Rete VA" 0,00
Rete 1CA T 'Bjdl Rete ICA 0,00

Hoja 3 de 3
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ALCALDIA MAYOR Secrptama Dictatatde
DEBOGITADC. BGoineroo v
Ingreso de almacen ,
Y,
: N
.
/ K
Unidad ejecutora: 19 ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Tipo de ingreso: {NGRESO_COMPRA_INVERSION N/
Numero ingreso: 303 interno: 2194 Estado ingreso: APROBADO Vigencia ingreso: 2024 Fecha ingreso: 26
Documento soporte: DE Namero doc. soporte: 7682023 Fecha doc. soporte: 20 agosto 2024
Proveedor: NIT 901485681 ANALYTICA MSE SAS BIC
FACTURA Nuamero doc. remisiéon: 57 Fecha doc. remisidn: 20 agosto 2024

Documento remision:
Encargado de bodega:

LIBARDO ALFONSO SANCHEZ LAGUNA

Co-ro¥b

Dependencia solicitante: 1219320000000 ALMACEN

INGRESO DE ELEMENTOS PARA EJECUCION DEL CONTRATO CPS 768-2023

noviembre 2024

Observaciones:
ftem| Elemento : . Nottibre-dél elemento <~ -~ .. Unidad de medida | Cantidad - . Cuenta contable - ~- Valor unitario-conIVA . o Valor total —j
1 3450 REFRIGERIO UNIDAD 100 1-5-10-65 9.000,00 900.000,00
2 3450 REFRIGERIO UNIDAD 400 1-5-10-65 9.000,00 3.600.000,00
T 77 v Yotal elementos de ¢onsiimo:| -7 ~4.500.000
. Pl ‘“_‘:>__7’- —Erq“ —
o FD
LIBARDO ALFONSO SANCHEZ BAGUNA
Responsable recibe
Carrera 73 No. 58 - 12 Sur
Telefono: 7799280 - 7829955
www.ciudadbolivar.gov.co
Pagina 1 de 1

Fecha de Generacion: 27 de noviembre de 2024
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A1 CALDIA AYOR
0€ BOGOTA BC.

BOGOT/\

S-vnu-u Débritatde

Unidad Ejecutora:

19 ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

SALIDA DE ALMACEN

Tipo de egreso:

SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN

27 noviembre 2024

Numero Egreso: 466 Estado Egreso: APROBADO Vigencia Egreso: 2024 Fecha Egreso:
Documento soporte: COMPROBANTE Numero Doc Soporte: 466 Vigencia Doc: 2024 Fecha Doc Sop: 26 noviembre 2024
Funcionario solicitante: 901485681 Analytica Mse Sas Bic Dependencia solicitante: 9999999999393 SIN UBICACION
Encargado de bodega: 79159259 Libardo Alfonso Sanchez Laguna
Obscrvaciones: Entrega De Elementos Para Ejecucion Delcontrato Cps 768-2023
Elemento "7 7 Nombre del elemento Unidad l "~ Cantidad valor T | Tota!
3450 REFRIGERIO UNIDAD *100 9.000,00 900.000,00,
3450 REFRIGERIO UNIDAD 400 9.000,00 3.600.000,00
T T . L - T Total: 4.500.000
Resumen de Cuentas
Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable o Va|6E Debito Valor Credito
. /N B Totales
I3 - B -
===t @\\\&
Libardo Alfongo Sanchez Laguna Analytica Mse Sas‘B}c
Resporsable Recibé:

Responsable Entrega

Carrora 73 No. 59 - 12 Sur
Telofono: 7799280 - 7829955
www._ciudadbolivar.gov.co

Focha do Generacién: 27 do noviembire do 2024

Pagina 1de 1
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ALCALDIA LOCAL DE CUIDAD BOUVAR -FDLCE
ANALYTICA MSE SAS BIC NIT: 901.485.881-5

INFORME FINANCIERQ PAGO 4 - PERIODO DEL 02 DE JUNIO DE 2024 AL 0) DE JULIO OE 2024

ORJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDAOES QUE INCIDAN EN LA CONSTRUCCION DE PAZ, EN EL MARCO DEL PROYECTO 1937 PAZ, MEMORIA Y RECONCILIACION, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA TOAR, LA
REICORPORACION PRODUCTIVA, EL FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANTA PARA LA PAZ TERRITORIAL Y EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA COMUNICATIVA Y ARTISTICA, EN EL MARCO DE UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA CIUDAD
BOLVAR Y EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2021-2024"

ltem

Componente

Bemento y/o
producto

12

Desciip Especificacion fecn

Unida de
medido

Cantidad

VALOR
UNITARIO
(Inchiido IVA)

VA)

VALOR TOTAL (Incluido IllNFOlME & (02/JUNIO

01/JUL0)

TOTAL ZJECUTADO

SALOO POR EJECUTAR

Alquiler de salén

Espacio odecuado con dotacidn de sitas, mesas y elementos
necesanos paro el desarrolio de eventos de hasta 100 personaos.

Jomodo 4
horas

$ 483.113

$ 9.563.582

3

2.049.339

8.197.356

1.366.226

Refrigerios

Un {1} pastel refleno con proteina 100% onimal de minimo 70gr.

Una {1) fruta entera de temporada de minimo 80gr.

Una [1) Chocolatina o coramelo de 12gr.

Una {1] una bebida de refresco o néctar de fruta no oicohélica, no
i&ctea, no energlzonte envasocda en empagues 100% blodegradabies
en procesos de compostoje, biodegradable en proceso natural o que
cuente con contenido de matera prima 100% reciclodo de minimo
250m4, fo ontesior en un empaque que cumplo los lineamientos de o
politico ambientol del distriito capital con respecto a los pidsticos y
empaques de un 0o uso.

Unidad

3 9.000

L $ 5.220.000

900.000

5.220.000

Alquier de sonido

Alquier de sistema de sonido 1000 watts: 2 sistemas line array tipo
columna para conferencias comorativas las cuates necesitan de poco
espacio en escenario, con las siguientes coracteristicas: Subwoofer
octivo, bass- reflex, Dos pariontes de neodymium de 8" {200mm) de
atta excursién con bobinas de 2 (S0 mm), Respuesta de frecuencia de
50Hz o 180Hz Amplificador de potencia Class D de §00W RMS con
fuente de afimentacion switching, Procesador DSP con 4 presets, Panel
de control con combo XLR/Jack stereo de entrada vy link, XLR de
salido, volumen, 0°-180° phase switch, status LED, consola minimo de 146
canales digitat, kit de 8 micrdionos alémbricos e Inaldmbricos,
reproductor de ¢d dobdie bandejo mp3, instalade. incluye cableado,
acometidas eléciricas. kit de 2 micrdfonos alémbricos, ingeniero de
sonido y todos los elementos requeridos paro su operacién. 4 horos por
dia.

Jomada 4
horos

3 780.500

$ 9.366.000

2.341.500

7.805.000

1.561.000

Aquier de salén

Espacio adecuado con dotacién de sitas, mesas y elementos
necesanos para el desarolio de eventos de hasta 100 personas.

Jomado 4
horas

3 683.113

S 12.296.034

$

5.464.904

8.197.354

4.098.678|




Componente

Bemento y/o
producto

Descripcién Especificacion tecnica

Unido de
medida

Cantidad

VALOR
UNITARIO

{Incluido IVA)

VALOR TOTAL (Inclido
IVA)

INFORME & (02/JUNIO:
01/1UL0)

TOTAL EJECUTADO

SALDO POR EJECUTAR

Alquier de sonido

Alquiler de sistema de sonido 1000 watts: 2 sistemas line aray tipo
columngo pare conferencios corporativos tas cuales necesitan de poco
espacio en escenarnio. con los sigulentes caracteristicas: Subwoofer
octivo, bass- reflex. Dos parlontes de neodymium de 8" {200mm) de
alto excursién con bobinos de 2 {50 mm). Respuesta de frecuencio de
50Hz a 180Hz, Amplificador de potencio Class D de 600W RMS con
fuente de alimentacién switching. Procescdor DSP con 4 presets, Ponel
de confrol con combo XIR/ Jock stereo de entrado y link, XLR de
safida, votumen, 0°-180* phase switch, status LED, consola minimo de 16
conoles digital. kit de 8 micréfonos oldmbricos e inalémbricos.
reproductor de ¢d doble bondejo mp3. Instalado. incluye cableado,
ocometidos eléchicas, kit de 2 micrétonos alémbricos, ngeniero de
sonido y todos los elementos requeridos para su operacidn, 4 horas por
dia.

Jomada 4
horas

780.500

$ 14.049.000

14,049.000

Refrigerias

Un (1} paste! relleno con proteina 100% onimal de minimo 70gr.

Una (1) fruto entera de temporodo de minimo 80gr.

Una (1) Chocolatina o caromelo de 12gr.

Una {1) uno bebida de refresco o néctar de fruta no alcohélica, no
léctea, no energzante envosada en empogues 100% blodegradaties
en procesos de compostaje, blodegradabte en proceso natural o que
cuente con contenido de materia prdma 100% reciclado de minimo
250mi, lo onterior en un empague que cumpla los lineomientos de la
politico ombiental del distrito capitol con respecto alos plésticos y
empogues de un solo uso.

Unidad

$

9.000

7.920.000

3.600.000

5.760.000

2.160.000

31

Componente 1:
implementacié
n Ruta TOAR

Sstematizodot/a

Tituto de pregrado en los nicleos basicos del conocimiento en
sociologia, clencla pofitica, anfropologia y afines, con pos-grado en
investigacién social y/o manejo de datos cuantitafivos y cualitotivos.
Con 23 meses de experiencia profesional en pro-cesamiento y
sistematizacién de la informacién en temos reloclo-nados con paz
reincorporacidn y reconciliacidn (deseable expe-iencia en Ruta
TOAR.} .

Mes

4.690.000

$ 32.830.000

3 4.690.000

18.760.000

14.070.000

Metoddlogo/o

Titvlo de pregrado en los nucleos bdsicos del conocimiento en
cienclos sociales. sociotogia, trabajo social y afines. Con 23 meses de
experiencia profesional en metodologias educativas relacionadas con
temas de paz, reincorporacin e implementacién de ka Ruta TOAR.

4,690,000

$ 32.830.000

$ 4.690.000

18.760.000

14.070.000

Faciitador/o

Titulo de pregrado en los nicleos bésicos del conocimiento en
Psicologia y/o frabajo sockal, con tarjeta profesional segin
correspondo. Con 23 meses de experiencia profesionol relacio-nada
con proyectos sociales © moderacidn de espacios.

4.690.000

$ 32.830.000

$ "4.690.000

28.140.000

4.690.000

Formuiador/a

Titulo de pregrado en los nucleos baskcos del conocimiento en
soclologla, trabajo social y afines o ciencia politica, relaciones
internacioncles o administracién o ingenierio edministrativo o
contaduria publica. Con 23 meses de experiencia profesional en
formutacion, ejecucidn y segui-miento de proyectos.

‘Mes

4.690.000

$ 4.690.000

23.450.000

9.380.000




Componente

Bemento y/o
producto

Descripcién Especificacion tecnica

Unida de
medida

Cantidad

VALOR
UNTARIO
{Incluido IVA}

VALOR TOTAL {incluidoIlNFO!ME 4 {02/JUNIO

IVA)

01/JUlI0)

TOTAL EJECUTADO

SALDO POR EJECUTAR

Desarmrollodor/a
de mercados

Titulo de pregrado en el nicleo bésico del conocimiento en
economia, con tarjeta profesional segin comesponda. Con
experiencio profesionat de 23 meses relacionadao can el desarrollo
innovacidn de productos en mercados nuevos o existentes.

Mes

$  4.490.000

$ 32.330.000

4.690.000

23.450.000

9.380.000

Componente 2:
Reincomporacid
n productiva

Tallersta 1

Tido de formacién téenico o técnica profesional o tecnolégica o é
semestres de educocion superior en ingenierio mdustrial, economic,

Imercadeo o cdministracidn de empresas. Con 35 meses de

expernencia laboral en temas relacionados con fortalecimiento de
capaocidades productivas. Dos (2} talleristas x 7 meses

Mes

$ 3070500

S 42,987,000

6.141,000

12.282.000

30.705.000

Componente 3:
Fortalecimiento
Gobemoenzo y
gobemablidad

Relocionisto
publico/o

Titdo de pregrado en ciencia polifico. y/o relaciones ntemaocionales y
afines. Con expefniencia profesional de mds de 23 meses en gestién y
coordinacin institucional.

$ 4820000

4.820.000

4.820.000

4.820.000

Anclisia de dotfos

Titulo de pregrado en el nucleo basico del conacimienio en
economia, y/o sociologio y/o ciencla politica / con torjeta profesional
segim coresponda. Con experiencla profesional de 23 meses
relacionade con el procesomiento de dotos cuantitatives y
cualitativos.

Mes

$ 4,820,000

$ 9.640.000

4.820.000

4.820.000

4.820.000

37

40

41

42

Recurso
humano
general

Creador/o de
contenidos

Titulo de pregrado en los nicleos bdsicos del conoci-miento en
literoturo, comuni-cacidn social, petodisme y afines. Con 23 meses de
expe-iencio profesional en cons-truccion de poz. memorio y
reconciiccién.

Meses

3 4.820.000

$ 33.740.000

4.820.000

9.640.000|

24.100.000

Coordinader/a

Tihvo de pregrado en Derecho, con tarjeta profesional segin
coresponda. Con expedencia profesional de minimo dos afos en
temos refacionados con justicia tronsicionat y/o conflicto ammado y/o
procesos de construccidn de paz, memoria y reconcliocion.

Meses

3 5.400.500

$ 37.803.500

5.400.500

32.403.000

5.400.500

Comunicador/a

Tikdo de pregrado en el nixleo bésico de conocimiento en
comunicacién social, periodismo y afines, con tarjeta profesional segun
conesponda. Con 12 meses de experiencia laboral en trabojo
audiovitual. preferiblemente en documenta y realizados en la
localidad.

Meses

3 4.820.000

$ 33.740.000

4.820.000

19.280.000

14.460.000

Disehador/a

Titvlo de pregrodo en el nucleo basico del canocimiento en disefio
gréfico y/o publicidod y afines. Con 23 meses de experiencia loboral
relacionodo.

Meses

$ 4820000

B 33.740.000

4.820.000

19.280.000

14.450.000

Psicdlogo/a

Titulo de pregrado en et nicleo basico del conocimiento en
psicotogia, con posgrado en justicia restaurativa y/o victimas y/o pazy
reconciiacion y afines, con torjeta profesionol. Con minimo 23 meses
de experiencia profesional en atencién a poblacidn victima y/o en
proceso de remcorporacién.

Meses

$ 4.820.000

S 33.740.000

4.820.000

28.920.000

4.820.000

Asistente
admintstrotivo

Titulo de formacidn técnica o téenica profesional o tecnoldgica o 6
semestres de educacién superior en administracién y/o ingenieria
administrativa. Con 35 meses de expertencia loboral en temos
relacionados  * -

Meses

$ 2.800.000

S 19.600.000

2.800.000

16.800.000

2.800.000

NOTA'

: 1). SUSPENSION 2 AL CONTRATO A PARTIR DEL 18 DE MARZIO DE 2024

2) REACTIVACION DEL CONTRATO 2/MAYO/2024

3) EN EL INFORME SE ADICIONA LAS ALAS DE LOS TEM

VALOR TOTAL OFERTADO

$ 1.125.463.263

$

81.067.243

$ 295.984.712

$ 829.478.551

| APROBADOS EN EL OTROS
PRESUPUESTO DEL CONTRATO Y EL RESULTADO DE LA OFERTA ECONOMICA SEGUN CLAUSULA TERCERA DEL CONTRATO

MODIFICATORIO No. 1 DEL CONTRATO Y SE ADICIONA AL ITEM 4 {(BOLSA FAINANCIAMIENTO RUTA TOAR } DEL. COMPONENTE 1, LA DIFERENCIA DEL VALOR DEL




VALOR T
Umdode |eommdadl  unmamio | VALOR TOTAL (incluido|INFORME 6 (02/JuN1O

medido, {tncluldo IVA) va) 01/JUlI0)

Bemento y/o Dager

ftem | Componente producto

pclén Espectcacion tecnt TOTAL EJECUTADO | SALDO FOR £IEQUTAR |

4) PARA ESTE PERIODO DEL INFORME EN EL COMPONENTE 2, SE HACE £L COBRO ALQUILER DE SALON Y REFRIGERIOS DE LA “FASE DE CAPACIDADES PRODUCTIVA'S PARA CADA SESION DE 25 PERSONAS. POR SU GERENCIADEL APOYO A LA
SUPERVSION NO $E SOLICTTA EL SONIDG, QUEDNDO PENDIENTE POR COBRAR EN OTRO MOMENTO DE LA EJECUCION DEBIDO A QUE NO SE COMPLETO LA PARTICIPACION DE LOS ARMANTES EL CUPO DE 40 COMO LO INDICA EL ANEXO TECNICC

S) PARA ESTE PERIODO DEL INFORME EN EL COMPONENTE 1 PARA LA FASE 3 , SE HACE EL COBRO DE SESIONES ADICIONALES REQUERIDAS DURANTE EL PROCESO. POR TAL RAZON SE USARON LOS REFRIGERIOS QUE SOBRAN
DE LAS SESIONES DEL SEGUNDO COMPONENTE SE ADJUNTAN LAS EVIDENCIAS DE LA ENTREGA EN CADA SESION

w SF T
FIRMA: CAROL ANDREA NIRD SUAREZ
C.C. 52.711.447 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL ANALYTICA MSE SAS BIC

FIRMA: SERGIO ENRIQUE MORALES GIL
C.C.80.114.984
PROFESIONAL - APOYO A LA SUPERVISION

CPS 768 DE 2023
EJECUCION FINANCIERA AL 01 JULIO
DE 2024

* TOTAL IECUTADG * SALDO POR EJECUTAR
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ALCALDIA MATOR
DEROGOTAOC,

ALCALDIA LOCAL DE CUIDAD BOLIVAR -FDLCB

ANEXO PROPUESTA ECONOMICA

EL MARCO DE UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA CIUDAD BOLIVAR ¥ EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2021-2024"

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES QUE INCIDAN EN LA CONSTRUCCION DE PAZ, EN EL MARCO DEL PROYECTO 1937 PAZ, MEMORIA Y RECONCILIACION, A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION DE LA RUTA TOAR, LA REICORPORACION PRODUCTIVA, EL FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA PARA LA PAZ TERRITORIAL Y EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA COMUNICATIVA Y ARTISTICA, EN

item

Componente

Eflemento y/o
producto

Descripcién Especificacion tecnica

Unido de
medida

Canfidod

VALOR TECHO
UNITARIO
INCLUIDO IVA

VALOR UNITARIO
{inclutdo IVA)

VALOR TOTAL (Incluido
iVA)

Componente 1!
Imptementacién
RUta TOAR

Alquiler de saton

Espaclo adecuddo con dotacién de stlos, mesas y
elementos necesarios para e desarrollo de eventos de
hasta 100 personas.

Jomada 4
horas

$ 1,700.33%

$

1.580.000

S 22.120.000

Reflgerios

70gy.
Una {1} fiuta entera de temporada de minimo 80gr.
Una {1) Chocolotina ¢ caramelo de 12gr.

Una ({1} uno bebido de refresco o néciar de friutano
dcohdlica, no lacteq, no energizente envasada en
empaquss 100% blodegrodobles en procesos de
compostale, biodegradable en proceso nalural o que
cuente con contenido de maleda prima 100% reciciada de
minimo 250ml, 1o antedor en un empadgue que cumplia fos
{lineamiantos de 1 pelitica ambientol del distrito capital con

respecto alos plésticos y empaques de un solo uso.

Unidad

580

$ 9.550

9.000

$ 5.220.000

Alquiler de sonido

Alquier de sistema de sonido 1000 wotts: 2 sistemas line
aray tipo columna para conferenclas corporativas tas
cuates necesiian de poco espacio en escenaro, con las
siguientes caracteristicas: Subwoofer activo, bass- reflex,
Dos parlentes de neodymium de 8" {200mm) da alia
excursidn con bobinas de 2" (50 mmy). Respuesta de
fracuencia de 50Hz 0 180Hz, Amplificador de potencia Class
D de 600W RMS con fuente de olimentacién swilching,
Procesador DSP con 4 presets, Panel de conirol con combo
XLR/Jack stereo de entrada ylink, XLR de salido, volumen,
0°-180° phase switch, status LED, consolo minimo de 16
canates digital, kit de 8 micrdfonos alémbficos e
inaldmbiicos, reproductor de cd doble bandeja mp3,
Instalado, incluye cableodo, acometidas eléctricas, kit de 2
micréfonos aldmbrices, ingeniero de sonido y todos los
elementos requertdos para su operacién. 4 horas por dia.

Jomado 4
horas

12

$ 804.397

780.500

$ 9.344.000




ftem

Componente

Elemento y/o
producto

Descripcién Especificaclon tecnica

Unida de
medida

Canlidad

VALOR TECHO

URITARIO
INCWUIDO IVA

VALOR UNITARIO
{incluido tVA)

VALOR TOTAL (Inclido
IVA)

Botsa de

financiomiento paro
lo implementacién
de proyectos TOAR

Se detemnina una bolsa que se compone de dosclentos
ochenta milfones de pesos {$2680.000.000) pars viabllizer las

ruta TOAR. (no modificable en las ofertas econdmicas) y
setenta y fres mitones setecientos diez ocho mi ciento dlez
y nueve pesos ($73.718.119} para gupos etnicos [NARP e
Indigenas), para un total de {$353.716.119)

Iniciativas que surgen comeo resuitado de lo ejecucion de lo

Unidad

$ 3537180109

$ 353.718.119

$ 353.718.11¢

Componente 2
Reincomporacion
produciiva

Alquiter de solén

Espacio adecuado con dotacidén de sillas, mesas,
electicidad, boflos y elementos necesarios para el
desartollo de eventos de hasia 100 personas.

Jomada 4
horas

$

1.700.339

$ 1.580.000

28.440.000

Alquler de sonido

Alguier de sstema de sonido 1000 watis: 2 sistemcs line
aray ipo columna para conferencias corporativas las
cuctes necesitan de poco espacio en escencfio, con las
sigulentes caractefisticos: Subwoofer activo, bass- reflax,
Dos pardentes de neodymium de 8“ [200mm} de otle
excursién con bobinas de 2" {50 mm), Respuesta de
frecuencio de 5CHz o 180Hz, Ampiificador de potencio Class

D de $00W RMS con fuente de alimentacién switching,
Procesador DSP con 4 presets, Panel de confrol con combo
XLR/Jack stereo de enirada ylink, XLR de salida, volumen,
0°-180° phase switch, stotus LED, consola minimo de 16

canales digital, kit de 8 micréfonos aldmbricos e
inalémbiricos, reproductor de cd doble bandeja mp3,
Instatado., incluye cableado, ocomelidas eléctricos, kit de 2

micréfonos aldmbricos, ingenlero de sonido y todos los
elementos requeridos para su operacién. 4 horas por dia.

Jomoda 4
horas

8

804.397

780.500

14.049.000

Refrigerios

Un (1) poste! rellene con proteina 100% onimd de minimo
70gr.
Una {1} frula entera de temporada de minimo 80¢gr.
Una (1} Chocolatina o caramelo de t2gr.
Una {1) una beblda de refresco o néctar de fruto no
alcohélica, no léctea, no energizante envasada en
empagques 100% biodegradabies en procesos de
compostaje. blodegradable en proceso natural o que
cuente con contenido de moteria prima 100% reciciada de
minimo 250ml, lo onterior en un empaque que cumpla los
lineamientos de la poliica amblental del distrito caplial con
respec!o o los pidgsticos y empaques de un solo uso.

Unidad

9.550

90001} S

7.920.000




ahe

{tem

Companente

EHemento y/o
|producto

Descdpcidn Especificacion fecnica

Unida de
medida

Canfkdad

UNITARIO
INCLUIDO IVA

VALOR TECHO

VALOR UNITARIO
{Incluido IVA)

VALOR TOTAL {incluido
IVA)

Agendas

la mejor catidad, un esfero, con tos logos def proceso
debidamente aprobada por et drea de prensa de la
Alcaldia Local.

Agenda tamafio media carta de tapa dura de 80 hojas de

Unidad

$ 21933

] 21.300

$ 852.000

Esfero

En pléstico reciciado, 14.5 cm, Tinta negra, Disefio a full
color.

Unidad

$ 2.766

$ 105.200

Bolsa de recursos
parala
Relncorporacién
productiva

Caoda participante que haya eutminado el proceso de
fomacidn y proceso de formutocidn de Inlcialiva o
proyecto, se le apoyard con copitol semilio o inyeccidn de
capital, segoin sea el caso, por valor de $3.000.000.

Ast mismo, se busca promover ejercicios de asociatividad

persona.
{no modificable en ias ofertas econdmicas),

donde se creard una bolsa de Incentivos para tas personas '
que proyecten iniclativas 6 proyecios de moneta colectiva |
[asociacién: 2 0 mds personas) reciblrén $1.500.000 exira por |

Unidad

. $  150.000.000

$ 150.000.000

$ 150.000.000

H

12

Componente 3
Fortalacimiento
Gobemonza y
gobemablidad

Alguler salén

Espacio adecuado con dotacién de slilas, mesas y
elementos necesarios para el descmollo de eventos de
hasta 50 personas.

Jomada 4
horas

$ 27719

$ 290.500

581.000

Alquiler de sonido

Alquiler de sistema de sonido 1000 watts: 2 sistemas iine
aray tipo columna para conferenclas corporativas las
cudles necesitan de poco espaclo en escenarto, con las
siguientes caraciersticas; Subwoofer activo, boss- reflex,
Dos parfontes de neodymium de 8" {200mm) de dlic
excurskdn con bebinas de 2" (50 mm), Respuesio de
frecuencia de 50Hz @ 180Hz, Amplificodor de potencic Closs
D de 400W RMS con fuente de allmentoacién switching.
Procesadior DSP con 4 presets, Panst de control con combe
XLR/Jack stereo de entrado yiink, XLR de salida, volumen,
0°-180° phase switch, status LED, consola minimo de 16
canales digital, kit de 8 micréfonos alémbricos e
Inatémbricos, reproducior de cd doble bandejo mp3,
Instalado, incluye cableado, acometidas eléctricos, kit de 2
micréfonos aldmbricos, ingenlero de sonido y todos los
elementos requerldos para su operacidn, 4 horas por dia.

Jomada 4
horas

$ 804.397

$ 780.500

1.541.000




Item

Componante

€lemento y/o
producto

Descripcién Especificaclon tecnica

Unida de
medida

Canfidad

VALOR TECHO
UNITARIO
INCLUIDO IVA

VALOR UNITARIO
(Incluido tVA)

VALOR TOTAL (Incluide
iVA)

Refrigerios

Un (1) pastel relleno con protelna 100% animal de minimo

7og.
Una {1) fruta entera de temporada de minimo 80gr.
Una {1} Chocolatina o caromelo de 12¢gr.

Una {1} una beblda de refresco o néctor de fruta no
alcohdlica, no l6ctea, no energizante envasada en
empacgues 100% biodegradables en procesos de
compostaje. blodegradoble en proceso notural © Ggue
cuente con contenido de maoteda prima 100% reciciada de
minimo 250ml, lo antertor en un empague que cumpla tos
lineamientos de la politica ambilental del distrito capitat con

respecto o los plésticos y empogues de un solo uso.

Unidad

3 9.550

9.000

19

21

Componente 4:
Esirategio
comunicotiva y
evento central

Piezas gréficas

Plezas gréficos tipo Infografias para circulaciéon en redes
sociales oficiales. Duracién enidre 15 y 60 se-gundos

Unidad

370.500

$ 4.075.500

Piazos audiovisuales

Plezas oudiovisuates 1ipo infografias para ciiculacién en
redes sociaes {duracion entre 15 y 60 segundos)

Uniciad

$ 446,419

435.300

$ 4.788.300

Afiches

Afiches medio pllego cote 90 gr 4x0, bond contogos
institucionales y full color

Unidad

$ 76,029

$ 74050

S 7.405.000

Plan de contingencla
{incluyendo primeros
audlios v servicio de

ambulancial

Plon de coniingencio: segin especificociones técnicos del
decreto 599 de 2013, y decreto 622 de 20i6.

Global

$ 1.500.000

1.420.500

$ 1.420.500

Alquiter de campas

Alquier de Carpas: de 4m x 4 m con poredes laterdales,
Incluye dos mesas sencillas plésticas y 8 sflas pidsticas como
minimo, para cada corpa {incluye trarsporte, instolocién y
desinsialacién}

Horas

$ 305.465

290.500

$ 2.324.000

Alquler de tarima
con techo

Alquiler de tarima con jas sigulentes especiiicaciones:
Torma 6X12 Techo Truss dos oguas Y escalera. Malta antl
fluvia en fos laterales y atrds.. Estructuras en perfecto
astado. {Incluye ronsporte, instalacién y desnstalacion)

Horas

3.400.000

$ 27.200.000

Alquier de sonido

Alquller de sonido con las siguientes especificaciones: 4000
walts compuesio por 2 cabinas de 100 watts
outopotenclodas con base, consola minima de 12 canales,
6 micréfonos inalémbricos recargables de 250 v, con
presentador e ingeniero de sonidoe {incluye tronsporte
instalacién y desinstalacién)

Horas

$ 734.000

715.300

$ 5.722.400

cuentero

Servisio de fiteres y/o cuentero con desanolio de monoiogo
entomo a tematicas y grupo pobadional.

Unidad

$ 935.606

918.150

$ 2.754.450




ftem

Componente

tlemento y/o
producto

Descripetén Especificacion becnica

Unida de
medida

| cantidad

-

UNITARIO
INCLUIDO IVA

VALOR TECHO

VALOR UNITARIO
(Inciuido [VA)

B

VALOR TOTAL {inctuldo

IVA)

24

26

27

gupo musicol

Grupo musical de minimo 2 integrantes maxdme 6 . minimo
10 interpretaclones, incluye elementos y/o Instrumetos
necesarios para prasentackdn, de reconocmiento distrtal,
del genero o elecclon de ocuero o comite tecnico

Unidad

$ 4.661.384

4.500.000

13.500.000

grupo de danza o
teatro

Agrupacién teairal y/o artistica y/o musical de minimo 4
personds con Trayactoda Emergente que se ocreditara con
2 presentacién mediante portafolio de serviclos.Grupo
rmusical : 8 Intempretaciones Grupo arfistico y teatrol: 2
presenioclones de minimo de 15 a 20 minutos Grupo de
donza: 3 presentaciones de 3 a 5 minutos

Unidad

$ 2.214.000

2.800.300

8.400.900

ILUMINACION

Par Led RGBW

UNIDAD

250.000

240.200

5.764.800

ILUMINACION

MéViles Shompys 7r

UNIDAD

420.000

411.200

4.579.200

ILUMINACION

Consola digital y analoga + fader MA con operorto

UNIDAD

1.800.000

1.700.500

1.700.500

JLUMINACION

Slstema de Cableado pora comiente y sefiat

UNIDAD

250.000

Lol R had At

@@ o |l

240.500

Wl »

240.500

31

Componente 1:
Implementaciédn
Ruto TOAR

Sistematizador/a

Tiulo de pregrado en 10s nucleos bésicos del conocimlento
en soclologld, dencia politica, antropotogia y afines, con
pos-grado en investigacién sockal y/o manejo de datos
cuantitatives y cuolitativos. Con 23 meses de experlencic
profesional en pro-cesamiento y sistematizacién de to
Informacién en temas relacio-Nados con paz
reincorporacion y reconcillocion [deseable expe-fencia en
RUIG TOAR.}

Mes

3 4.802.085

4.690.000

32.830.000

Metodblogo/a

Titdo de pregrado en los nicleos Bésicos del conocimiento
en clencias soclates, sociclogia, trabajo social y afines. Con
23 meses de experiencia profesional en metodologias
aducativas relacionadas con temas de paz.
reincomporacién e Implemeantacién de 1o Ruta TOAR.

Mes

4,690.000

32.830.000

Faclitodor/o

TitWlo de pregrado en 1os nucleos bdsicos del conecimlento
en Psicologla y/o traboje social, con torfeta profesional
segun comesponda. Con 23 meses de experiencia
profasional relacio-nada con proyectos socicles o
moderacién de espocios.

Mes

4,690.000

32.830.000

Formulador/a

Thuto de pregrade en los nucleos bdsicos del conocimiento
en sociologlo, frabajo social y ofines o clencla politica,
relaciones intemacionates o administrocién o ingenieda
administrativa o contaduro publico. Con 23 meses de
experiencio profesional en formulacion, ejecucién y segul-
miento de proyectos.

Mes

$ 4.802.085

4.690.000

32.830.000

£he




ttem

Componente

Elemento y/o
|producte

Descripcién Especificacion tecnica

Unida de
medida

Canfidad

VALOR TECHO
UNITARIO
INCLUIDO IVA

VALOR UNITARIO
{incluido IVA)

VALOR TOTAL (Inciuido
IVA)
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Componente 2
Reincorporacién
producliva

barroltador/a de merco

Titulo de pregrado en el nicleo béslco del conocimiento en
economia, con tarjeta profesional segin coresponda. Con
expeftioncia profesional de 23 meses relacionada con el
desarrolio e Innovacidn de productos en mercados nuevos
© exstentes,

Mes

$ 4.802.085

4.690.000

S 32.830.000

Tallerdsta 1

Ttuto de formacién técnica o técnica profesionat o
tecnolégica o 6 semesires de educacién suparior en
ingenteria Industridl, economia, mercadeo o odministrocién
de empresas. Con 35 meses de experiencio loborat en
temas retaclonados con fortalecimiento de capacidodes
produciivas. Dos (2} talertstas x 7 meses

Mes

$ 3.126.680

3.070.500

S 42.987.000

Componente 3.
Fortalecimiento
Gobemonza y

gobemabiidad

Retaclonista publico/o

Titdo de pregrado en ciencia poiitico, y/o relaciones
intemacionates y ofines. Con expertencia profesional de
mas de 23 meses en gestidn y coordinacion institucional,

Mes

$ 4,950,000

4.820.000

Analista de datos

Titulo de pregrado en el nucleo bésico del conocimiento en
economfq, y/o soclologia y/o clencla politica / con tajeta
profesional segun comesponda. Con expertencia profesional
ds 23 meses relocionado con e! procesamisnio de datos
cuantitativos y cudiitativos.

Mes

$ 4,930.000

4.820.000

3%

Componente 4:
Estratega
comunicalivay
evento central

Apoyo loglstico

Bachller que resido en talocalidod de Cludad Bolivar. Y
perenezca alo poblockén victima. Expedencia como
apoyo logistico minimo en dos (2) eventos. 10 opoyos

logisticos

Dio

$ 143.000

140.430

37

Recurso humano
generey

Lreador/a de contenidg

Titulo de pregrado en los nicleos bdsicos del conockmiento
en iiteratura, comuni-cacién sociatl, pertodismo y afines. Con
23 meses de expe-iencia profesional en cons-tfruccidn de
poz. memoda y reconcliiocion,

Mases

$ 4.950.000

4.820.000

$ 33.740.000

Coordinador/a

Titio de pregrado en Derecho, con tarjeta profesionol
segun comresponda. Con expertencia profesional de minimo
dos afos en temas relacionodos con justicia transiclonal y/o

conflicto armado y/o procesos de construccién de poz,

memaorio y reconciliacién,

Maeases

] 5.543.000

5.400.500

$ 37.603.500

Comunicador/o

Titulo de pregradoe en et nicleo bésico de conocimiento en
comunicacién social, periodismo y dfines, con tareta
profesional segin coresponda, Con 12 meses de
experiencia laboral en trabajo audiovisual, prefertlemente
en documental y reaiRocios en la locaolidad.

Mases

$ 4.950.000

4.820.000

S 33.740.000

Disethador/a

Tliulo de pregrado en el nicleo bésico del conodmiento en
disefio grdfico y/o publicidad y afines. Con 23 meses de
expertencio laboral retacionada.

Meses

3 4,950,000

4.820.000

$ 33.740.000




ftem

VALOR TECHO
UNITARIO
INCLUIDO IVA

Elamento y/o
producto

Unida de
madida

VALOR UNITARIO

Componente (incluido IVA)

Descripclén Especificacion tecnica Canfidad

VALOR TOTAL {Incluido
VA)

41

Tituto de pregrado en el nicleo basico del conocdmiento en
psicologfa. con posgrado en justicia restavrativa y/o
victimas y/o paz y reconciliocidn y afines, con tajeta

profesional. Con minimo 23 meses de experencia
profasional en atencién a pobladién victima y/o en
proceso de reincorporacion.

Psicdlogo/a Meses 7 $ 49500001} $ 4.820.000

42

$ 33.740.000

Tituto de formacidn técnica o técnica profestonal ©
tecnolégica o é semestres de educacién superior en
administracion y/o ingenterfla administrativa. Con 35 meses
de experiencia laboral en temas relacionados

Asistente administrativg Meases 7 $ 2.900.000 | $ 2,800,000

$ 19.600.000

VALOR TOTAL
OFERTADO

$ 1.106.443.149

NOTA 1:

IE valor total de ta propuesta no podid sobrepasar el valor total de presupuesto oficial el cual coresponde a MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA
Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ($ 1.125.463.263) M/CTE M/CTE nl podrd sobreposar tos "Votores de los precios techos unitarios establecidos por la Entidad’,
en caso de sotrepasar dichos valores, la propuesta serd rechazada..

NOTA 2:

Para presentar lo propuesta de forma correcta, se deberd dilgencior ia pestafic denominada “PRECIOS UNITARIOS A DILGENCIAR", la cud! hace parte del anexo "ANEXO
PROPUESTA ECONOMICA", esta (iima se diigenciard de manera cutomdtico con los valores diligenciados en "PRECIOS UNITARIOS A DIUGENCIAR". La pestaho de
"PRECIOS UNITARIOS A DIUGENCIAR" contlene los valores techo por cada uno de los items; los cuates no podrén ser superados so pena de rechazo de la propuesta, 1os
valores ofertodos. deben Inclulr impuestos, IVA INCLUIDO, tasas y contibuciones a que haya tugar, asl como todos los costos directos e indrectos relocionados con la
lsuscdpcién, elecucién y liquidacién del coniroto.

NOTA 3:

B proponente deberd diigencior los dalos completos de la empresa y eslos se diligenciardn de manera automdatica en el anexo propuesta economica, el cual es ef que
debe presentar ¢ proponente finolmente, como “ANEXO OFERTA ECONOMICA™ .

NOTA &

B diligenciamiento de la propuesta econdmica debe hacerse con vatares enteros, sin decimates ni valores ocultos. En caso que ta entidad identifique vatores con
dedmates ¢ valores ocuttos, oplicara la regla de redondeo Gque consiste en: los valores que contengan decimales menores o igucdes a 0,49 serén aproximados al entero
inmediatomente anterior; los valores que contengan decimales mayores o igudes a 0.50 serdn aproxmados of entero inmediatomente sigulente, En el caso en que fos
valores gjustados bajo esta regio superen el "Total valor estimodo pot la entidad”, la propuesta serd rechazada.

NOTA 5:

NOTA &:

En caso que sea necesario, Ia entidad se reserva el derecho ¢ hacer coTecciones animeticas en 10s formulas u operaciones matematicas, vaiores de [a propuesia que
seran aceptados por 10s proponentes. En el caso en que los valores cjustados bajo esta regia superen el ‘Total valor estimado porta entidad”, la propuesia serd
racharado.

Para tos items 4 Bolsa de financlamiento poraia impiementacién de proyecios TOAR y 10 8olso de recursos pard i6 Reincomoracién productivo, se esiablece que ef vaor
de estas es Inmodificable por lo tanto son hofertontes.

Firma del representante legal:

s,

L/
mfg;-\.w‘mwon

Nombre o Razén Social dol Proponente: ANALYTICA MSE SAS [
Nombre del representante legal: CAROL ANDREA NINO SUAREZ

ureccion: Carefo |

MO, 70-11

Tetétonos: 4015349073
e-mafl: analytica.mse@gmafl.com

ahe
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ANALYTICA MSE SAS BIC

A4

CERTIFICACION DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES

Yo, JEYSSON ALEXANDER PULIDO SANTANA, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.018.432.615
de Bogota y con Tarjeta Profesional No. 185188-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en
mi condicion de Revisor Fiscal de-la empresa ANALYTICA MSE SAS BIC NIT: 901.485.681-5,
debidamente inscrita en fa Camara de Comercio, luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, manifiesto bajo
gravedad de juramento que la sociedad realizo los pagos por concepto de seguridad social en salud,
pensiones, riesgos laborales, cajas de,compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) ) y CREE, y actualmente se encuentra al dia
de sus obligaciones.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante los tltimos
seis (6) meses calendario legaimente exigibles a la fecha. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y ef Articulo 32 de la Ley 1150 de 2007.

La presente se expide en la ciudad de Bogotd, D.C. a los dos (02) dias del mes de agosto del afio 2024.

JEYSSON , Firmado digitalmente
ALEXANDER - Kixanperputioo
PULIDO - SANTANA

¢ Fecha:2024.08.02

SANTANA “ 10:1203-0500°
JEYSSON ALEXANDER PULIDO SANTANA
Tarjeta profesional No. 185188-T
Revisor Fiscal

Carrera 14 No. 76-11 Of. 201
Teléfono; 60 (1) 5349073
Correo electrénico: analytica. mse@gmail.com

Bogota, D.C, Colombia

244


mailto:analytica.mse@gmail.com

-~

e vaee waim sraen o b s e dnemey 4 m A PR

[

LUGAR DEFNA

1.6811

ek o L
EXPEOICION i it A

ST AEGISTRADORNACIONAL -
EARGS ARIELEARENEZ TORRES
e eI

3850



LS W A A

ST IS IS

%
0

>

4

9‘" <0
20

b

M‘o !
X

¢
)

XX

¢

9,

Vaklad

)

7,
A

'9;90 R
R

i ORI

¥

K HI XTI AXXELLTON
ooooo PO, Nc;ﬂ.uﬂuﬂcﬂﬂ’s’o‘;‘o’t XX

|

Il

|

i

#

-
i

49
0‘0‘ ¥

.Q
4
D

+

|

Il

LR

|

P8

0. 0.0 .0,
EBIIXTI,
E A
»ono«o“o»ooﬂﬂo

I




UNDAD - JUNTA CENTRAL c D

ADMINISTRATIVA
eseecia. DE CONTADORES

Certificado No:

OPECOECOIODHCHODOAOD

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE- . _

e

— C e

Que el contador publicoJEYSSON- ALEXANDER PULIDO SANTANA ldentlf cado con CEDULA
DE CIUDADANIA No«1018432615 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D. C) Y Tarjeta Profesional No
185188-T Sl tiene wgente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion. ! e -'—‘i

NO REGISTRA‘ANTECEDENTES DISCIPLINARlOS**‘_',****L‘L:'*****'*"**““"”*
QQQQ**ttk***t*t***ttt’*t*t*t*t*tttttt*tt!.ttttt!*!***!t**ﬁt********
itﬂtt*tititilﬁbtt:{f*tl*i*k****ﬁQ*****tlkﬁﬁ*t****ﬁtﬁ.iitkﬁiiitttﬁﬁt
' PR | P

! : 7 = S S .

f { !{ /‘ ‘\\I . " ¥’ :‘f. | \', y

! | . ‘ T C
[ E x!\ l \“'\
Dado en BOGOTA alos f:i\daas del’ mes de Mayo de 2024,con vugencua de (3) Meses contados a
partir de la fecha de su exp}edlc;én

\ \\ DlRECch)R GEPIERAL -

S A
ESTE CERTIFIC\ABO DIGITAL%TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORM!DAD CONLO
ESTABLECIDO EN'EL ARTICULO 2 DE LA LEY“527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE’ 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este cemﬁcado lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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ANALYTICA MSE SAS BIC

CERTIFICACION DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES

Yo, JEYSSON ALEXANDER PULIDO SANTANA, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.018.432.615
de Bogota y con Tarjeta Profesional No. 185188-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en
mi condicion de Revisor Fiscal de la empresa ANALYTICA MSE SAS BIC NIT: 901.485.681-5,
debidamente inscrita en la Camara de Comercio, luego de examinar de acuerdo con las normas de

- auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, manifiesto bajo
gravedad de juramento que la sociedad realizo los pagos por concepto de seguridad social en salud,
pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) ) y CREE, y actualmente se encuentra al dia
de sus obligaciones. ‘

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compaiiia durante los Ultimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 32 de la Ley 1150 de 2007.

La presente se expide en la ciudad de Bogota, D.C. a los tres (03) dias del mes de julio del afio 2024.

JEYSSON { Firmado digitalmente
ALEXANDER  } Atexanoes futioo
PULIDO Vi 'E:;T%?g&wms
SANTANA % 0936:15-0500

JEYSSON ALEXANDER PULIDO SANTANA
Tarjeta profesional No. 185188-T
Revisor Fiscal

Carrera 14 No. 76-11 Of. 201

Teléfono: 60 (1) 5349073

Correo electrénico: analytica.mse@gmail.com
Bogota, D.C, Colombia
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& DAVIVIENDA

CERTIFICACION

BOGOTA D.C., DISTRITO CAPITAL, 07/10/2024

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente ANALYTICA MSE SAS BIS

con NIT 901.485.681-5 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
Numero 001670142213

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

‘Banco Davivienda S.A,

M. 860.04313-7

Banco Davivierida S.A.
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O IAN

Formulario de} Registro Unico Tributario

2. Conceplo |0 § 2} Actualizacion

4. NiGmero de formulario

14820197631

I]l“)[lJ(‘)?ZlZASQQSd(&GZO) 0l00014920197 31

o
FIVSE .

5. Numero de Identificaclén Tributaria (N1T) 6.0V

9014858681

12. Direccién seccional
Impuestos de Bogota

)
{ \ 1\4 J%uz(:ln eleclrénico
.

A7

IDENTIFICACION

/RIS

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica 1

27. Fecha expedicion

26. Numero de Idenbfcacm A) (
Y 7}

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad <\

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA -
- Facturador electronico Ve ,\\?“‘"
.- Informante de Beneficiarios Fiﬁai?es.\) }

Lugar de expedicion 28. Pais 24. Deparlamento -~ ,‘so ludadfru‘.nnlmplo

“‘ <v/‘:f )

o a s J
31. Primer apellido 32. Segundo apsliido 33. Pnmer nombre (O\\} ( < /}Gtr{snombres
e
35. Razbn social \
ANALYTICA MSE SAS BIC ? \> /\\
36. Nombre comercial ‘\3 37\819-. - ---..
ANALYTICA MSE SAS BIC m
/;ch/,\

sais 39. Departamento N\ @ 40. Ciudad/Muncipio
COLOMBIA 1 6 9 [BogotaD.C. / )m Bogota, D.C. 001
41, Direccion principal
CR14 76 11 OF 203 /> A Q
42 Correo electrénico analytica.mse@gmail.com / ) \\"/ / < SN

- y -~
43. Codigo postal |44.Te|érono1\ KRN 7 4 4 8 4 1 7}45. Teldfono 2
S’ S\ CLASIFICACION
Actividad. aconémuca‘\ w Ocupacion
Actividad principal Acvvldr .,um{a'(a Otras actividades 52. NUmero

46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cod.go Fecha-'.nlc ;? tifisad 50. Cédigo 1 2 51, Codigo establecimientos

[7020}l2021.05, 8|{|7 2’5\6*'\2 0(2\1\}@\5/1 8} |7 4 9 of | | | | |
'\\ 4 ﬁ“*-ﬁaﬁp%nsab.hdades. Calidades y Atributos
1 2 4 s TN A 4B \9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

s caago|5 |7 |14|4214éJ 2i§ \‘«\I | N N A S N O O N T I
05- Impto. renta y compl. régimen ofdlhar\ RN N ;
07- Retencion en la fuente a titulo dearent/} { . K

Usuarids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | 1 l [ | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo [57. Modo f
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1 { | f | |s8.coc ]
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién &n el Registro Unlco Tributario -RUT-, tendra gencia indefi yen ta no se exigiré su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
59, Anexos I:I NO E 60. No, de Fotios: ljl 6. Fecha |2023 -06-14/11:59: 51 |

La informacién sumtnistrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT). debera ser exacta y veraz ‘encasg de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los pre s ad|
sancionatarios o de suspensién, segun el caso, Parégrafo dei articulo 1.6.1.2.6 det Decreto 1625
del 2016. De igual manera af formalizar el tramite €l usuario fue informado y acepta la polltica de
tratamienic de dalos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084, Nombre  NINO SUAREZ CAROL ANDREA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 24-10-2024 12:14:41PM
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POR UNA COLOMUEA MAS HONESTA

Autorizacion Numeracion de Facturacién

Espacio reservado para ta DIAN
3

4, Niumero de formwlario

o " ol
- ;. d
4
3
2

(415)7707212489984(8020) 001876402890263 3

18764028902633

5. NUmero de Identificacin Tributarta - NIT 6. DV | 7. Primer apefido 8. Segundo apetiido 9. Primer nomire’ N 10. Otros nombros
901485681 5 | ? )
11. Razén social \//
ANALYTICA MSE SAS BIC /—\\
12, Direccibn seccional cod,
Impuestos de Bogotd /\ 3 2
26.Departamento Q\ 27. Mdrigisfo
Bogota D.C. N\ |Bawoie. D.C.

La U.A.E. Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, confc?v{e\a
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en (R/is‘o
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; pge io s‘}udio@
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente \agredfiddo;
numeracién de facturacion y/o documento equivalente. ds_casbsy/eh que
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a_soli itabunalgdeva aut

establecido.
o

Las vigencias de los rangos de numeracién de f
oficial.

se cofitaradn a partir

Si el obligado a facturar, no hubiereﬁotﬁc\
vigencia autorizada, con 15 dias de antelaciofi podra sofi

Cuando se trate de una solicitud de inHabilitacidn_d
es permanente, por lo tanto, no pro¢

la habititaci

Bedt

la faciltad discrecional establecida en el articulo
luciom\0P42 del 05/05/2020, por 1a cual se dictan
valuacién de la solicitud realizada por el

Iglmeracién de facturacion transcurrido el términode la
citar la habilitacion de la numeracién sobrante.

% ._?;ﬂ; umeracidn de facturacién y/o documento equivalente, la vigencia
61 de dichos rangos.

determina autorizar los rangos de
se agote dicha numeracion antes de
orizacion, de acuerdo con el tramite

de la formalizacidon de éste documento

a: Ln no adopcidn o violacién de fos_sIstiTnes técnicos da control, dard lugar a la sancion
ableciga en el articulo 684-2 del £,Y

Firma de! solicitante

DIAN

v B S AN

2022-05-13/11:35:35 AM
Fecha Aarse de Redbo

» Flrmado -

984. Apellidos y nombres
985, Cargo

989. Dependencia

990. Lugar adminisirativo
991. Organizacién

S
1001, Apellidos y nombres NINO SUAREZ CAROL ANDREA
1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania

1003. No. Identificacibn 52711447 1004.0V 9 992. Area
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DIRECCION DE IMPUESTOS D. JGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

HACKKDA INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Secretaria do Haclenda Fecha:24/110/2024

N.IT. 901485681 I ANALYTICA MSE SAS BIC E
( INFORMACION BASICA )
Direccion: CR 1476 11 OF 203 Teléfonos: 3173832811
Direccion electronica:  zrodriguezproyec@gmail.com  Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.

\Fecha de Inscripcién: 23/06/2021 Soporte Inscripcion; - )
( PERFIL TRIBUTARIO D
Naturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA Régimen tributario;: COMUN Fecha desde: 18/05/2021
Matricula Mercantil:03378332  Fecha inicio de Actividades: 18/05/2021 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0
Actividad 1: 70201 - Actividades de consultoria de gestién
Actividad 2: 72201 - Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las ciencias sociales y las humanidades como consultoria profesional
Actividad 3: 74901 - Otras aclividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p. como consultoria profesional (incluye actividades de periodistas)
Actividad 4:
Actividad 5:
\_ Y,
C ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS D
C ' REPRESENTANTES ACTIVOS D)
Fecha Inicio Tipo Documento NOMBRE Tipo Representacion
1810512021 c.C. 52711447 CAROL ANDREA NINO SUAREZ REPRESENTANTE LEGAL

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la
Secrelaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccién Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD

Vervion 2.02
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Camara de Comercio de Boaota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 26 de junio de 2024 Hora: 09:26:26
Recibe No. AB24070727
Valor: $ 7,900

¢cODIGO DE VERIFICACION B240707271EAE4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo coddigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdn social: PROYECTAMOS COLOMBIA SAS

Nit: 900.555.513-3 Administracidén : Direccion
Seccional De Impuestos De Bogota, Regimen Comun

Domicilio principal: Bogotd D.C.

MATRICULA
Matricula No. 02255617
Fecha de matricula: 18 de septiembre de 2012
Ultimo afio renovado: 2024
Fecha de renovacién: 27 de marzo de 2024
Grupo NIIF: Grupo II.

UBICACION

Direccidn del domicilio principal: Cr 14 No. 76 - 11 Ofic. 203

Municipio: Bogoté D.C.

Correo electrodnico: proyectamoscolombiasas@gmail.com
Teléfono comercial 1: 5349073

Teléfono comercial 2: 3173832811

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccidén para notificacién judicial: Cra 14 No. 76 - 11 Ofic. 203
Municipio: Bogota& D.C.

Correo electrénico de notificacién: proyectamoscolombiasas@gmail.com
Teléfono para notificacidén 1: 5349073

Teléfono para notificacidén 2: 3173832811

Teléfono para notificacidén 3: ) No reportéd.

La persona juridica ST autorizdé para recibir notificaciones
personales a través de <correo electrdnico, de conformidad con 1lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cédige de Preocedimiento Administrative y de 1lo Contencioso
Administrativo.
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Camara de Comercio de Bogoté
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 26 de junio de 2024 Hora: 09:26:26
Recibo No. AB24070727
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION B240707271EAE4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contades a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCION

Por Documento Privado del 17 de septiembre de 2012 de Accionista
Unico, inscrito en esta Camara de Comercio el 18 de septiembre de
2012, con el No. 01666971 del Libro IX, se constituyé la sociedad de
naturaleza Comercial denominada PROYECTAMOS COLOMBIA SAS.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

La sociedad tendra como Objeto Principal: Actividades de
asesoramiento empresarial y en materia de gestidn, investigacidn de
mercados y realizaciédn de encuestas de opinién publica, asesoramiento
v gestidbn de economistas, estudios técnicos, investigativos vy

servicios 1integrados, servicios de consultoria financiera, servicio
de consultoria a aseguradores, asesoramiento y representacidn
juridica, actividades de contabilidad, teneduria de libros vy
auditoria; ensayos y andlisis técnicos, asesoramiento en materia de
impuestos, asesorias y servicios en comercio exterior, servicios de

asesoramiento, orientacién y de asistencia comercial, actividades de
arquitectura e ingenieria y actividades conexas de asesoramiento
técnico, consultores en equipo de informatica, consultores en
programas de informatica y suministro de programas de informatica,
procesamiento de datos, actividades relacionadas con bases de datos,
mantenimiento y reparacién de maquinaria de oficina, contabilidad e
informatica, otras actividades de informatica, investigacidén vy
desarrollo experimental en el campo de las ciencias sociales y las
humanidades, obtencidén y suministro de personal, actividades de
investigacidén y seguridad, administracién del estado y aplicacién de
la politica econémica y social de la comunidad, actividades de
auditorias, actividades de interventoria actividades de servicios
relacionadas con la impresién, servicios de asesoramiento,
orientacién y de asistencia comercial, servicios de recursos humanos,
actividades auxiliares de servicios para la administracién publica en
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 26 de junio de 2024 Hora: 09:26:26
Recibo No. AB24070727
Valor: $ 7,900

¢ODIGO DE VERIFICACION B240707271EAR4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momentc de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expediciédn.

general, otras actividades de servicios, otras actividades
empresariales. Asi mismo podré adelantar negocios como compaifiia
inversionista, vy para tal fin invertir el capital u otros bienes de
la sociedad, en la compra ¢ tenencia de titulos, acciones,
participaciones, bonos, rentas, obligaciones e inversiones de
cualquier tipo, asi como en cualquier clase de bienes muebles o
inmuebles. En desarrollo de este objeto la sociedad podra: A)
Adgquirir, enajenar, gravar, arrendar y administrar toda clase de
bienes muebles o inmuebles; B) Organizar y administrar las oficinas y
establecimientos industriales y comerciales necesarios para el
desarrollo de 1la actividad social; C) Tomar dinerc en mutuo, con
intereses o sin ellos, garantizando los préstamos con hipoteca,
prenda 0 cualquier otra garantia real; D) Celebrar con
establecimientos de crédito vy con compafiias asegquradoras toda clase
de operaciones; E) Formar parte de otra u otras sociedades que se
propongan actividades semejantes, complementarias o accesorias,
aportando a ellas toda clase de bienes, o absorber tal clase de
empresas; F) Registrar, adquirir o explotar como concesionaria y a
cualquier titulo inversiones industriales, nombres comerciales y
cualquier otro bien relacionado con propiedad industrial; G)
Garantizar obligaciones propias vy de tercercs; H) Participar en
procesos de seleccién, convecatorias, concursos, licitaciones,
contrataciones, en el &4mbito puiblico y privado, derivadas de su
objeto social; I) Celebrar alianzas estratégicas, Jointventure,
consorcios, uniones temporales, sociedades futuras y/o cualqguier otra
figura asociativa tendiente al desarrollo conjunto de proyectos
atinentes a su objeto social; J) Promover y fundar establecimientos o
agencias en Colombia y en el exterior; K) Adquirir e invertir a
cualquier titulo, en toda <clase de bienes inmuebles, arrendarlos,
enajenarlos, gravarlos vy darlos en garantia; L) Celebrar o ejecutar,
en general, todos los actos complementarios o accesorios de los
anteriores y los demds actos directamente relacionados con su objeto
social y los que tengan como finalidad ejercer los derechos o cumplir

las obligaciones, legal o convencionalmente derivados de la
existencia y actividad de la sociedad, por medio de sus
administradores o por intermedio de apoderados especiales que

constituya, M) En general 1la sociedad podréd celebrar toda clase de
contratos que estén directamente relacionados con el objeto social,
los que tengan como finalidad ejercer y cumplir las obligaciones que
legal o contractualmente se deriven de la existencia de la sociedad o
que sean afines o complementarios al mismo, pues la anterior
numeracidn no es taxativa, sino enunciativa. Asi mismo, podréd
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 26 de junio de 2024 Hora: 09:26:26
Recibo No. AB24070727
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION B240707271EAE4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

realizar cualquier otra actividad econdémica licita tanto en Colombia
como en el extranjero. La sociedad podréd llevar a cabo, en general,
todas las operaciones, de cualquier naturaleza que ellas fueren,
relacionadas con el objeto mencionado, asi como cualesquiera
actividades similares, conexas o complementarias o© que permitan
facilitar o desarrollar el comercio o la industria de la sociedad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $150.000.000,00
No. de acciones : 10.000,00
Valor nominal : $15.000, 00

* CAPITAL SUSCRITOC *

valor : $150.000.000,00
No. de acciones : 10.000,00
Valor nominal : $15.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $150.000.000,00
No. de acciones : 10.000,00
Valor nominal : $15.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de 1la Sociedad por Acciones Simplificada
estard a cargo de una persona natural o juridica, accionista o no,
quien no tendr& suplentes, designado para un término de un afio por la
Asamblea General de Accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
La sociedad serd gerenciada, administrada y representada legalmente

ante terceros por el Representante Legal, gquien no tendré
restricciones de contratacién por razdén de la naturaleza ni de la
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidn: 26 de junio de 2024 Hora: 09:26:26
Recibc No. AB24070727
valor: $ 7,300

¢ODIGO DE VERIFICACION B240707271EAE4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respective cédige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expediciédn. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

cuantia de los actos que celebre. Por lo tanto, se entenderd que el
Representante Legal podrd celebrar o ejecutar todos 1los actos y
contratos comprendidos en el objeto social o© gque se relacionen
directamente con la existencia y el funcicnamiento de la sociedad. El
Representante Legal se entenderd investido de los mé&s amplios poderes
para actuar en todas las circunstancias en nombre de la sociedad,
conformar consorcios o uniones temporales si resulta de beneficio. En
las relaciones frente a terceros, la sociedad quedard obligada por
los actos y contratos celebrados por el Representante Legal. El
Representante Legal puede delegar las facultades de representacién a
terceros a fin de que los representen en procedimientos
administrativos y precontractuales ante diversas entidades publicas
de Colombia y del exterior.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Documento Privado del 17 de septiembre de 2012, de Accionista

Unico, inscrita en esta Camara de Comercio el 18 de septiembre de 2012
con el No. 01666971 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Carol Andrea Nifio C.C. No. 000000052711447
Legal Suarez

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 5 del 25 de abril de 2022, de Asamblea de Accilonistas,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 27 de abril de 2022 con =1 No.
02832737 del Libro IX, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Pulido Santana Jeysson C.C. No. 000001018432615
Alexander T.P. No. 185188

REFORMAS DE ESTATUTOS

Pdgina 5 de 8

6D


http://www.ccb.org.co/certificadoselectronicos

Cémara de Comercio de Bogotéd
e Gorid

Sede Virtual
' CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 26 de junio de 2024 Hora: 09:26:28
Recibo No. AB24070727
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION B240707271EAE4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

Acta ©No. 01 del 4 de octubre de 01672855 del 10 de octubre de
2012 de la Asamblea de Accionistas 2012 del Libro IX

Acta No. 3 del 8 de noviembre de 02275684 del 15 de noviembre
2017 de la Asamblea de Accionistas de 2017 del Libro IX

Acta No. 4 del 27 de diciembre de 02777390 del 29 de diciembre
2021 de la Accionista Unico de 2021 del Libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, 1los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
Tecurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 7% del Cdédigo de
Procedimiento Administrative y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ninguan recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 7020
Actividad secundaria Cdédigo CIIU: 7320
Otras actividades Cdédigo CIIU: 6202, 7490

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 26 de junio de 2024 Hora: 09:26:26
Recibo No. AB24070727
Valor: $ 7,900

¢céDIGO DE VERIFICACION B240707271EAE4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectiveo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de 2012 del DANE el tamano
de la empresa es Mediana

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Tngresos por actividad ordinaria $ 11.345.476.906
Actividad econémica por la gue percibié mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 7020

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicidén de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT y Planeacidén son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccidén de
Impuestos, fecha de inscripcién : 10 de marzo de 2021. Fecha de envio
de informacidén a Planeacidén : 24 de abril de 2024. \n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afioc de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afic y de 25% en el tercer afo. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permisc de funcionamiento en
ningan caso.

SRR RS SRERESEEREEREE SRR LR R LR R RN RS EEEEEEEEEAEEEEEEREREE SR SRR S

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

khkhkhkhhkdhhhkhdhbddkhhdkhkhkdhrrkhbrdFhhrkhkrdrrdhrrbdrhkhbhbhkhrhkhrrhhrhhkrkhrhkhkhhrbrkhbrktrk

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1989.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 26 de junio de 2024 Hora: 09:26:26
Recibo No. AB2407Q0727
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION B240707271EAE4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.
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Firma mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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ANALYTICA MSE SAS 8IC

{

ANALYTICA MSE S.A.S BIC

NIT: 901.485. 681-5

SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE HONORARIOS

PERIODO DEL INFORME DE ACTIVIDADES No. 6

Por Concepto de:

Honorarios como Facilitadora Componente 1

Periodo de pago:

02/Junio/2024 - 01/Julio/2024

No. del contrato

CPS 768-2023

Objeto del contrato
marco

Prestar los servicios para desarrollarlas actividades que
incidan en la construccion de paz, en-el marco del
proyecto 1937 paz, memoria y reconciliacion, a traves
de la implementacién de la ruta toar,.la reicorporaciéon
productiva, el fortalecimiento de la gobernanza para la
paz territorial y el desarrotlo de una estrategia
comunicativa y artistica, en el marco de un nuevo
contrato social y ambiental para ciudad bolivar y el
plan de desarrollo focal 2021-2024".

Fecha de corte

01 de Julio de 2024

Nombre Completo:

JENNY LORENA GARCIA MONTOYA

Cédula

1.033.697.166

D &

Firma Contratista
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Bitacora de Actividades Facilitadora CPS 768/2023

Periodo de ejecuciéon: 01 de junio al 02 de julio de 2024
Perfil: Facilitadora psicosocial
Poblacion objetivo: Victimas, comparecientes ante la JEP, y firmantes del acuerdo
de , paz.
Objetivo: Acompanamiento psicosocial y gestion documental en el marco del

proceso de justicia transicional y construccién de paz.

Semana 1: 01 de junio - 07 de junio de 2024
Lunes, 01 de junio:

» Revision y consolidacion de productos: Validacion de informes de seguimiento
anteriores y documentacion pendiente de envio.

+ Reunion de equipo: Definicibn de cronograma semanal y revision de casos
prioritarios.

o Gestion documental: Organizacion de expedientes y actualizacion de bases de

datos de participantes.
Martes, 02 de junio:

« Seguimiento telefénico: Contacto con 8 participantes para seguimiento
psicosocial. Identificacién de necesidades y ajustes en los planes de atencidn.

e Preparacién para moderacion: Disefio del plan de moderacion para el espacio de
dialogo con comparecientes. ‘

* Revision documental: Verificacion de registros de asistencia y fichas

psicosociales.
Miércoles, 03 de junio:

« Espacio de moderacién: Conduccién de un circulo de palabra con comparecientes

ante la JEP. Recoleccion de insumos para el informe de seguimiento.
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Gestion documental: Actualizacion de registros y transcripcion de intervenciones
relevantes.

Reunién de equipo: Analisis de los resultados del espacio de moderacion y ajustes
para proximas actividades.

Juevés, 04 de junio:

Seguimiento telefénico: Contacto con 6 firmantes del acuerdo de paz para
evaluacion de su proceso de reintegracion.

Revisién y consolidaciéon de productos: Redaccion del informe preliminar de la
semana.

Preparacion para moderacién: Planificacion de actividades para el préximo

espacio con victimas.

Viernes, 05 de junio:

Reunién de equipo: Evaluacion semanal y ajuste de estrategias de intervencion.
Gestion documental: Actualizaciéon de la base de datos con nueva informacion
recabada.

Seguimiento telefénico: Contacto con 5 victimas para evaluar su estado emocional
y ajustar el plan de intervencion.

Semana 2: 08 de junio - 14 de junio de 2024

Lunes, 08 de junio:

Revision documental: Analisis de documentacién de casos de comparecientes.
Gestion documental: Consolidacion de fichas de seguimiento y actualizacion de
informacion en el sistema.

Reunién de equipo: Coordinacion con el equipo juridico para la verificacion de
compromisos adquiridos por los comparecientes.

Martes, 09 de junio:
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Seguimiento telefénico: Llamadas a 10 participantes (victimas y comparecientes)
para seguimiento de compromisos.

Preparacion para moderacion: Desarrollo de la agenda para el proximo encuentro
con firmantes.

Revision y consolidacion de productos: Actualizacion del informe general de

seguimiento.

Miércoles, 10 de junio:

Espacio de moderacién: Realizacién de un taller psicosocial con victimas para
fortalecer la resiliencia.
Gestion documental: Elaboracion del acta del taller y actualizacion de registros.

Reunién de equipo: Retroalimentacion sobre el taller y planificacién del siguiente.

Jueves, 11 de junio:

Seguimiento telefénico: Contacto con 7 firmantes para evaluar avances en el
cumplimiento de compromisos de reincorporacion. o

Revisién y consolidacién de productos: Actualizacion de los registros de
intervencion psicosocial.

Preparacion para moderacion: Desarrollo de la guia de moderacion para el

préximo encuentro.

Viernes, 12 de junio:

Reunidén de equipo: Revision del avance de los productos y actividades
programadas.

Gestion documental: Consolidacion de documentos y preparacion de informes
semanales.

Seguimiento telefénico: Llamadas de seguimiento a participantes que no

asistieron a las actividades programadas.

Semana 3: 15 de junio - 21 de junio de 2024

Lunes, 15 de junio: :
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Revisién documental: Validacién de fichas de seguimiento y actualizacion de los
planes de intervencion.

Reunién de equipo: Ajuste de estrategias de intervencién psicosocial segun
necesidades_ emergentes.

Gestion documental: Organizacién de documentacion para la revisién semestral
del proyecto.

Martes, 16 de junio:

Seguimiento telefénico: Contacto con 8 victimas para seguimiento psicosocial y
ajuste de planes.

Preparacién para moderacion: Desarrolio de contenidos para el taller con
firmantes.

Revision y consolidacién de productos: Redaccion de insumos para el informe
mensual.

Miércoles, 17 de junio:

Espacio ‘de moderacién: Facilitacion de un espacio de reflexién con
comparecientes ante la JEP.

Gestion documental: Transcripcion de las intervenciones y actualizacién de fichas.
Reuniéon de equipo: Evaluacion del impacto del espacio de reflexion y
retroalimentacion.

Jueves, 18 de junio:

Seguimiento telefénico: Llamadas a 7 firmantes para seguimiento a compromisos.
Revision y consolidacién de productos: Ajuste del informe de actividades segun
retroalimentacién del equipo.

Preparacién para moderacién: Creacién de actividades para el préximo encuentro
con victimas.

Viernes, 19 de junio:

.

Reuniéon de equipo: Evaluacion de la ejecucién semanal y ajustes en el

cronograma.
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Gestion documental: Consolidacion de actas y documentacion para la auditoria
interna. '

Seguimiento telefénico: Contacto con participantes para confirmar asistencia a
actividades.

Semana 4: 22 de junio - 28 de junio de 2024

Lunes, 22 de junio:

Revision documental: Verificacion de la informacion consolidada y ajustes en los
informes de seguimiento.

Gestion documental: Organizacion de los expedientes para revision por parte del
equipo coordinador.

Reunion de equipo: Planificacién del tltimo mes de intervencion.

Martes, 23 de junio:

Seguimiento telefénico: Contacto con 10 victimas para evaluar la percepcion de
los espacios de apoyo.

Preparacion para moderacion: Disefio de actividades para el cierre de los
encuentros con firmantes.

Revision y consolidacion de productos: Actualizacion de los reportes finales.

Miércoles, 24 de junio:

Espacio de moderacion: Desarrollo de un cierre simbdlico con victimas y
comparecientes.

Gestion documental: Consolidacion de los productos generados y actualizacion de
fichas de participantes.

Reunidn de equipo: Revision de los resultados del espacio de cierre.

Jueves, 25 de junio:

Seguimiento telefénico: Llamadas a 6 firmantes para revisién final de

COMpromisos.
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» Revisiéon y consolidacion de productos: Ajuste del informe final de la
intervencion.

» Preparacién para moderacién: Planeacion de la (ltima reunién de
retroalimentacion.

Viernes, 26 de junio:

+ Reunién de equipo: Revision de los productos finales y evaluaciéon del impacto
general del proceso.

e Gestion documental: Entrega de los documentos consolidados al equipo
coordinador.

» Seguimiento telefénico: Contacto de cierre con participantes para
retroalimentacion.

Cierre: 29 de junio - 02 de julio de 2024
Lunes, 29 de junio:

» Revisién documental: Verificacién de los productos entregados y ajustes finales.
e Reunion de equipo: Retroalimentacion general del proceso y aprendizajes
colectivos.

+ Gestion documental: Archivar la documentacion final en el sistema.
Martes, 30 de junio:

» Seguimiento telefénico: Contacto de agradecimiento con los participantes.
» Revisién y consolidacién de productos: Ajuste y entrega del informe final.

» Preparacién para moderacién: Planificacion de la reunién de cierre con el equipo.
Miércoles, 01 de julio:

» Espacio de cierre: Reunién de evaluacion final con el equipo y presentacién del
informe consolidado.
» Gestion documental: Archivado de los documentos finales y cierre administrativo.
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+ Revision documental: Verificacion de que toda la documentacion esté completa y
en orden,

Jueves, 02 de julio:

* Reunién de equipo: Reflexién final sobre los logros y desafios del proceso.

« Cierre administrativo: Finalizacion de los tramites de cierre del contrato.

o Entrega de productos finales: Entrega de todos los informes y documentos a los
coordinadores del CPS 768/2023.
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NIT: 901.485. 681-5

SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE HONORARIOS

PERIODO DEL INFORME DE ACTIVIDADES No. 6

Por Concepto de:

Honorarios como Formulador y ejecutor de actividades
de la Ruta TOAR Componente 1

Periodo de pago:

02/Junio/2024 - 01/Julio/2024

No. del contrato

CPS 768-2023

Objeto del contrato
marco

Prestar los servicios para desarrollarlas actividades que |

incidan en la construccién de paz, en el marco del .
proyecto 1937 paz, memoria y reconciliacién, a traves
de la implementacidn de la ruta toar, la reicorporacion
productiva, el fortalecimiento de la gobernanza para la
paz territorial y el desarroflo de una estrategia
comunicativa y artistica, en el marco de un nuevo
contrato social y ambiental para ciudad bolivar y el |
plan de desarrollo local 2021-2024".

Fecha de corte

01 de Julio de 2024

Nombre Completo:

VICTOR HUGO URIBE MAHECHA

Cédula

1.032.480.117

Firma Contratista
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perido del 02 de julio al 3 de agosto

Perfil: FORMULADOR

Fecha

Actividad

Descrpcion

Soporte .

3-jul

Mesa de trabajo presupuesto T}

Desarrolle aportes en refacién a lo presupuestal dei TOAR

https://drive.google.com/drive/folders/1a0rSxWKokjhadiIDWQNWCI4a
e8dM1x52

3-jul

Segundo encuentro dizlogico

Desarrolle acompafiamento al desarrollo de este encuentro, dinamizando el
espacio de armonzacion y organizando los grupos para el encuentro
restaurativo

4-jul

Realizacion de mensaje para
recoger informacién de
poblacién a beneficiar

https://docs.google.com/document/d/11bhOscwMgfH3vIGK TTA1UG2
MEDOWSD/edit

BUENJS araes.
Esperamos que estén muy bien, cdmo ustedes saben este Proyecto
Restaurativo pretende restaurar y reparar a las victimas del confficto armado
en cada una de las lineas restaurativas propuestas.

£s por ello que les pedimos el favor de que nos hagan llegar la siguiente
informacién.

- Listado de personas que van a participar de cada uno de los proyectos con
su respectivo Registro Unico de Victimas RUV.

Recorridos por la paz { 24 personas invitadas)

Danzas Narp { 20 personas a impactar)

Medicina ancestral Narp ( 40 a personas impactar)

Mamas, papas o acudientes de las escuelas deportivas, o nifos y niiias (80
personas) Ademds se debe llenar el consentimiento informado adjunto y
tenerlo listo antes de empezar las escuelas.

Educacién alimentaria (minimo S personas victimas del conflicto, huellas de
bolivar y provee}

Educacion recicladora {las 35 victimas de la asociacién recictadora)

Los listados de poblacion NARP deben ademas anexar del RUV el registro
como comunidad NARP.

Cabe resaltar que el impacto de estos proyectos si bien son comunitarios, el
centro son las victimas de! conflicto armado y por tanto su impacto debe ir
orientado hacia la reconciliacion y reparacién de ests victimas.

Esperamos tener esa informacion a mas tardar el miércoles de la préxima

somana

S-ju

colegios

| Mesa de trabajo metodologia

Desarrolle exposicion de metodologia pensada para las charlas en los
colegos, esto en acompaiiamento con la referente de DDHH de la localidad.

https://drive.google.com/drive/folders/1a0rSxWKokihadliDWQNWCJ4a

1e8dM1x52
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https://drive.google.com/drive/folders/laOrSxWKokjh4dllDWQNWCJ4a
ttps.7/docs.google.com/document/d/llbhOscwMgfH3vlGK
https://drive.google.com/drive/folders/laOrSxWKokih4dllDWQNWCJ4a

Fecha Actividad Descrpcion Soporte
g-iul Propuesta metodologica Desarrolle metodologia para recoger propuestas para la formulacion https://drive.google.com/drive/folders/10UIDONIEATdCzn6Q8NCOXeFV
! encuentro de 8 Julio decantadas en el este encuentro bRV_TUSB '
Realizacion de https://drive.google.com/drive/folders/1YvPL3DSIrf5FMgs
9-jul[consentimientos informados  [Cree la carta para los consentimientos informados de las escuetas deportivas ps: -googe. 8
. 3Xh1pRxGDpSIzGIN
para escuelas deportivas _
11-iul Mesa de Trabajo Se desarrolla mesa de traajo con el objetivo de presentar avances de la https://drive.gqogle.com/drive/folders/laQrSxWKokjhadIlDWQNWCMa
] interinstitucional con ALCB formulacién y recibir los aportes correspondientes e8dM1x52 ’ .
Socializacidn formulacion fase https://drive.google.com/drive/folders/1YvPL3DS5IrfSFMgs-
-] Desarrolle | d ién de | ializacion de | formulaci
12-jul 4 esarrolle la moderacién de la socializacién de la propuesta de formulacién 3Xh1pRXGDR5LGIN
. ) ; Modere la reunion de la mesa indgena para acordar su aporte en el proyecto |https://drive.google.com/drive/folders/1wZ5yPCc-JegBHsHCy GK-
16-jul|Reunion con mesa indgena .
restaurativo MBbJI03s3Kg
i N Desarrolle socializacién de formulacién y de recursos necesarios para poder [https://drive.google.com/drive/folders/1wzZSyPCc-JegBHsHCy GK-
18-jul|Mesa de trabajo operador . .
ejecutar esta formulacién MBbJI103s3Kg
. . . Participe actvamente en la socializacién de la formulacién en este comite https://drive.google.com/drive/folders/1eYj2¢YnVYNfqVI4F8ueZoaAlD
19-jul|Comite técnico .
técnico Ht2-rsK
L i h ://drive, le, ive/fold Yi2cYnVYNfqVI4F8ueZoaAl1D
19-jul{Informe JAL Desarrolle informe para la citacién de la JAL sobre la formulacion Htttzpsrs/l(/ rive.google.com/drive/folders/1evj2cyn = ues0s
. . . https://docs.google.com/document/d/1i9EDa002041ba0PXddGKRLNPC
En el mes de Julio estuve desarrollando el trabajo de formulacién de este .
24-jullEntrega de formulacién toar ) y ' QyUCowP/edit?usp=drive_web&ouid=117043776581678425335&rtpof
proyecto restaurativo
=true
Atendi el llamado a la JAL ializar la formulacuén an jun
25-jul|Participacion seson JAL adfn in':,c; a para socializar cudn ante esta junta



https://drive.google.com/drive/folders/laOrSxWKokjh4dllDWQNWCJ4a
https://drive.google.com/drive/folders/lYvPL3D5lrf5FMgs-
https://drive.google.com/drive/folders/10UIDoNiEATdCzn6Q8NCOXeFV
ttps.//drive.google.com/drive/folders/lYvPL3D5lrf5FMgs-
https://drive.google.com/drive/folders/lwZ5yPCc-JegBHsHCv_GK-
https://drive.google.com/drive/folders/lwZ5yPCc-JegBHsHCv_GK-
https://drive.google.com/drive/folders/leYi2cYnVYNfqVI4F8ueZoaAlD
https://drive.google.com/drive/folders/leYi2cYnVYNfqVI4F8ueZoaAlD
https://docs.google.eom/document/d/li9EDa0oZO41ba0PXddGKRLnPC

PROYECTO RESTAURATIVO - CIUDAD BOLIVAR

METODOLOGIA TOAR

FORMULACION FINAL

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLiVAR

ANALYTICA MSE S.A.S

BOGOTA, 2024
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1. INTRODUCCION.
.' “Lo que me sirvio fue rodearme de personas
alegres, con buena actitud, que irradiaran buena
energia, para recuperar el derecho de volver a
sofiar y vivir en gozo "

Comision para el esclarecimiento de la verdad la convivencia y la no Repeticion.

El afio 2016 fue una ventana de luz para superar el conflicto arm.ado en Colombia, gracias al
Acuerdo Final de Paz, puesto que dio la posibilidad de superar las diferencias politicas por la via
dialogada y no por la via armada, generando con ello garantias de vida para miles de personas que
habian quedado en medio del fuego en esta cruenta guerra sin sentido.
El Acuerdo Final de Paz sirvié como referente para la construccion del Plan de Desarrollo Distrital
de Bogota “un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI1”, el cual coloco
como aspecto fundamental la territorializacion de los lineamientos derivados de dicho Acuerdo,
materializando lo acordado en herramientas técnicas, juridicas y administrativas, desarrollando
planes, programas y proyectos orientados a la construccion de paz.
“La ciudad asumié el compromiso de que Bogota-Regidn se consolide como epicentro de
paz y reconciliacion, no sélo para los habitantes del distrito, sino también con el propdsito
de generar buenas practicas y lecciones aprendidas que lle faciliten a otras ciudades,
municipios y departamentos adelantar acciones que promuevan la convivencia y la

reconciliacion entre los diferentes actores de la sociedad.” (Alta Consejeria de Paz, 2022,

p-2)

sy



De esta manera la capital se ha consolidado como un escenario potencial de desarrollo urbano para
_ la construccion de paz, buscando integrar a victimas, comparecientes y comunidad en un proceso
de reconciliacion, dignificacion, y reparacién, en el marco de la justicia restaurativa como

elemento fundamental para la construccion de tejido social y construccién de paz.

“De acuerdo con los datos del Registro Unico de Victimas, con corte a 31 de diciembre de
2023, el pais tenia 9.639.422 personas reconocidas como victimas del conflicto armado e
incluidas en el Registro Unico de Victimas (RUV). Esta cifra equivale al 18 % del total de
poblacion, y presenta un incremento con respecto al trimestre anterior de 0,8 puntos
porcentuales. En Bogotd D.C. se ubican 377.830, es decir, el 3,9% del total que hay en el
pais y representa el 4,7% de la poblacion total de la ciudad” (Consejeria Distrital de paz,

2024,p.7).

Estas cifras evidencian que Bogotd como capital del pais se convierte en territorio estratégico y
ejemplar para la construccidon de paz, debido a la alta concentracién de victimas del conflicto
armado, para lo cual se hace urgente y fundamental Ja implementacién del AFP y en particular del
punto 5, acuerdo sobre las Victimas del Conflicto: “Sistema Integral de Verdad, Justicia,
Reparacion y No Repeticion”, para asi buscar la dignificacion de sus vidas afectas por el conflicto

armado y avanzar en la consolidacién de una paz estable y duradera.

Para tal fin, en el 2020 la Alta Consejera de Paz, Victimas y Reconciliacién (ACPVR) vy la
Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) suscribieron un convenio interadministrativo en busca del
fortalecimiento de proyectos y acciones especificas encaminadas a garantizar la implementacion

del punto 5 del AFP, priorizando en particular las medidas de reparacion integral para la



construccion de paz y las garantias de no repeticion como parte del Sistema Integral de Verdad,

Justicia, Reparacion y No Repeticion (SIVIRNR).

Por consiguiente, se deben adelantar todas las medidas de reparacion a las victimas que se enuncian
en dicho acuerdo, desarrollando Trabajos, Obras o Actividades Reparadoras — Restauradoras
(TOAR), de manera anticipada y/o dentro de las sanciones impuestas por la JEP, con el propdsito
que dichos TOAR permitan aportar en la construccién de paz, restaurar y garantizar la no

repeticion de hechos victimizantes en el marco del conflicto armado.

De acuerdo a lo expuesto en el AFP y teniendo en cuenta la particular intencién por parte de la
Alcaldia Local de Ciudad Bolivar de desarrollar el proyecto 1937 Paz, Memoria y Reconciliacion,
se juntaron dos propdsitos con el objetivo de restaurar o reparar a la victimas que habitan la
Localidad de Ciudad Bolivar, esto en el marco de la Jurisdiccion Especial para la Paz y

particularmente en el Sistema Restaurativo, entendido este como:

“El cconjunto cohesionado e interrelacionado de autoridades, procedimientos y medidas,
cuyo objetivo comun es facilitar y poner en marcha las condiciones institucionales
necesarias para la imposicion, ejecucién, monitoreo y verificacion de las sanciones propias
y medidas de contribucion a la reparaciéon de las yictimas a cargo de las y los
comparecientes que le compete imponer a la Jurisdiccion Especial para la Paz”
(Jurisdiccion Especial para la Paz, 2024).

Dicho Sistema Restaurativo permite que las medidas de contribucién a la reparacion puedan

garantizar el reconocimiento de la responsabilidad y de verdad exhaustiva, detallada y piena que

contleve a un componente reparador por parte de los comparecientes ante la JEP hacia las victimas.

55



La forma de materializar este Sistema Restaurativo se enmarca en los Proyectos Restaurativos

entendidos como:

“Acciones organizadas a través de las cuales participan las y os comparecientes ante la
JEP, en el marco de sanciones propias, medidas de contribucion a la reparaciéon o de TOAR
anticipados. Su financiacién puede provenir de diversas fuentes: politicas, planes y
programas restaurativos del Gobierno nacional, gobiernos y autoridades territoriales,
cooperacion internacional, sector privado, y las mismas iniciativas de comparecienfes y

victimas”(Jurisdiccion Especial para la Paz, 2024).

De ahi que este proyecto 1937 propuesto por la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, tenga la
necesidad de materializar en el componente 1, la realizacién de un TOAR anticipado enmarcado

en el Sistema Restaurativo y respondiendo a las Lineas Restaurativas propuestas por la JEP.

.

Teniendo en cuenta esta linea normativa y el diagndstico social de la Localidad y las necesidades
de las Victimas y Comunidad se trabajard este Proyecto Restaurativo en las siguientes Lineas

Restaurativas.

¢ Linea restaurativa en materia de conservacion de la memoria y por la reparacion
simbolica: Proyectos restaurativos que aporten al reconocimiento y a la reparacion de
dafios morales, socioculturales, psicolégicos y emocionales, a la autonomia e integridad
politica y orgénizativa, y al proyecto de vida que se constituyan como medidas de
satisfaccion y garantias de no repeticion.

¢ Linea restaurativa en materia de educacion, alfabetizacion y capacitacion: Se
enfoca en el desarrollo de proyectos restaurativos relacionados con actividades de

educacion, alfabetizacion y capacitacion en diferentes temas relacionados con la



construccion de paz y que tengan potencial de resarcir los dafios generados a las

victimas” (Jurisdiccion Especial para la Paz, 2024).

Estas lineas restaurativas enmarcadas en el Sistema Restaurativo permiten garantizar que esta
propuesta colectiva de TOAR anticipado realmente sea un proceso de reparacion o restauracion a
las victimas del conflicto armado que habitan en Ciudad Bolivar, puesto que responden a las

necesidades territoriales, simbolicas y politicas de la localidad.

2. MARCO CONCEPTUAL Y JURIDICO.

Desde la firma del Acuerdo Final para la Paz se establecio que la garantia de los derechos de las
victimas del conflicto armado estaria en el centro del proceso, siendo la verdad el fundamento
moral principal para satisfacer las reivindicaciones de quienes han sido afectadas pbr la larga
confrontacion; por tal razén, en el punto 5 det documento se acord6 la creacion del Sistema Integral
de Verdad, Justicia, Reparacion y No Repeticion (SIVIRNR), que combina mecanismos judiciales
para la investigacion y sancion de las graves violaciones a los derechos humanos e infracciones al
DIH (a través de la JEP), siendo este Sistema el mecanismo para garantizar el restablecimiento de

los derechos de las victimas afectadas en el marco del conflicto armado.

Este (SIVIRNR) es todo un cuerpo politico y juridico que le da legitimidad ante la sociedad, para
avanzar en el reconocimiento de derechos, garantizar justicia, reconocer responsabilidades y

aportar en la promoci6n de la convivencia pacifica en todo el territorio nacional.

“ El Sistema Integral parte del principio de reconocimiento de las victimas como
ciudadanos con derechos; del reconocimiento de que debe existir verdad plena sobre lo
ocurrido; del principio de reconocimiento de responsabilidad por parte de todos quienes

participaron de manera directa o indirecta en el conflicto y se vieron involucrados de alguna



manera en graves violaciones a los derechos humanos y graves infracciones al Derecho
Internacional Humanitario; de! principio de satisfaccion de los derechos de las victimas a
la verdad, la justicia, la reparacién y la no repeticién, sobre la premisa de no intercambiar

impunidades” (Gobierno Nacional y las Farc-EP, 2016, p. 127).

Para garantizar que .la terminacion del conflicto armado se mantuviera con la garantia de la no
repeticion, la verdad y la justicia, fue necesaria la consolidacion de un Sistema que tuviera en
cuenta el esclarecimiento de las causas y consecuencias derivadas del conflicto armado, la
administracion de la justicia, y la basqueda de las personas desaparecidas en el marco de esta
guerra; siendo este conjunto de procedimientos y érganos lo que se conoce como el (SIVIRNR),

el cual se compone por:

“La Comision para ¢l Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticién
(CEV), la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) y la Unidad de Blsqueda de Personas
dadas por Desaparecidas en el Contexto y en Razén del Conflicto Armado (UBPD). Y
también las medidas de reparacion integral para la construccién de paz y las garantias de

no repeticion” (Comisidn de la Verdad et al., 2019, p. 2).

Cabe resaltar que este (SIVIRNR) tiene como paradigma juridico la Justicia Restaurativa, que se
ha venido fortaleciendo en la medida que se generan las condiciones para dignificar las vidas de
quienes fueron afectados directa o indirectamente en esta deshumana guerra, en la contribucion al
esclarecimiento de la verdad, y en el fortalecimiento del tejido social degrado a causa del conflicto

armado.

La Justicia Restaurativa tiene como objetivo.



“La restauracion del daiio causado y la reparacion de las victimas afectadas por el
conflicto; la superacion de la situacién de exclusién social que provocé la victimizacion;
la armonia en el restablecimiento de las relaciones de la sociedad, la reconstruccion de las
relaciones entre la victima y el victimario, el restablecimiento de la paz social, la garantia
de los derechos de futuras generaciones y el fortalecimiento del proceso de

reincorporacion” (Equipo de Articulacion con el Sistema Integral para la Paz et al., 2023,

p-5).

La Justicia Restaurativa posibilita la consolidacion de procesos de reconocimiento del dafio y de
trabajo en perspectiva de la reparacion o la restauracion, materializando de esta manera lo acordado
en el AFP, particularmente en lo que tiene que ver con ¢l punto 5 del mismo. Teniendo en cuenta
las diferentes instancias que conforman el SIVIRNR vy el caracter judicial que tiene la JEP dentro
del Sistema, es importante sefialar los tres escenarios en los que se materializé su labor “(1) en las
diferentes etapas del proceso; (I1) en el sistema de sanciones propias, con un contenido restaurativo

y (I11) en el sistema de condicionalidad” (Acosta Lopez, 2020, p. 7).

Para los efectos conceptuales que respectan a este Proyecto Restaurativo, es el segundo escenario
sobré el sistema de sanciones propias, donde téma relevancia los TOAR (trabajos, obras y
actividades), debido a su funcién restaurativa y reparadora siendo un mecanismo para garantizar
la reparacion a las victimas en el marco del (SIVIRNR), y sobre todo como dispositivo de justicia

a nivel social y comunitario.

De ahi que los TOAR terminen siendo la sancion propia determinada por la JEP, en el marco de
un proceso juridico qué los comparecientes tienen ante este tribunal, siendo estas sanciones propias

definidas acorde con lo establecido por la Ley Estatutaria de la JEP.
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“Las sanciones propias de la JEP, se impondran a todos quienes reconozcan
responsabilidad y verdad exhaustiva, detallada y plena ante la Sala de Reconocimiento,
respecto a determinadas infracciones muy graves, y tendran un minimo de duracién de
cumplimiento de las funciones reparadoras y restauradoras de la sancién de cinco afios y

un maximo de ocho afios.” (Congreso de Colombia, 2019).

Resaltando que estas sanciones propias en lo que respecta a este Proyecto Restaurativo, se
enmarcan en ser sanciones anticipadas, que buscan ser reconocidas como Trabajos, Obras y

Actividades con contenido restaurador, buscando el cumplimiento de los siguientes requisitos:

“1) Que la actividad realizada haya reparado a las victimas o haya tenido un impacto

restaurador.

2) Que mediante cualquier medio de prueba valido en derecho la Sala de Reconocimiento
de Verdad y Responsabilidad o el Tribunal para la Paz hayan acreditado su realizacion por
los mecanismos de verificacion acordados por las partes para cada actividad, trabajo u obra
, 0 por la Secretaria Ejecutiva de la JEP , o por los mecanismos de verificacién acordados
por las partes en el punto 6 .1 del Acuerdo Final del 24 de noviembre de 2016 , en lo que

respecta al cumplimiento de las condiciones del SIVIRNR .
3) Que sea compatible con el listado de sanciones” (Congreso de Colombia, 2019).

De ahi que, en la medida que se cumplan estos requisitos, sean considerados por parte de la
Secretaria Ejecutiva como procesos certificables y viables para presentar a las instancias
respectivas de la JEP, con el propésito de valorar el contenido restaurador de los trabajos, obras o

actividades realizadas.



Sumado a estos requisitos para la realizacion de Trabajos, obras o actividades con contenido
reparador, es necesario responder al Sistema Restaurativo como marco conceptual que sostiene y

da garantia que los TOAR tengan ese contenido Restaurador.

“El componente restaurador-reparador de las sanciones propias hace referencia, por una
parte, al proceso de imposicion de la sancién como dialdgico restaurativo, y por otra parte
a los TOAR, que deben cumplir los comparecientes sancionados como parte de su sancion
y que deben efectivamente contribuir a la reconstruccion del tejido social afectado por los
crimenes cometidos y a una transformacién de la sociedad que garantice la efectiva

superacion del conflicto”(CONPES, 2022, p. 24).

De ahi que, ¢l Sistema Restaurador garantice la marcha de diferentes instituciones y esfuerzos para
implementar sanciones propias y medidas de contribucién a la reparacién, respaldando la
viabilidad y seguimiento de diferentes proyectos que estén enmarcados en la perspectiva

restaurativa.

“Se trata de un sistema que tendria en cuenta los enfoques diferenciales y estaria
conformado por un conjunto cohesionado e interrelécionado de autoridades,
procedimientos y medidas, cuyo objetivo comin es facilitar y poner en marcha las
instituciones restaurativas sancionatorias y no sancionatorias referidas. El sistema
restaurativo presupondria que, para implementar sanciones propias y medidas de
contribucién a la reparacién, es necesaria una oferta institucional comin de planes,
programas o proyectos que sean aptos para ello, y due garanticen condiciones de viabilidad
y sostenibilidad, y de monitoreo y seguimiento, y que sean coherentes con los procesos de

reincorporacion de comparecientes de las FARC-EP, asi como con los procesos relativos a
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comparecientes de la Fuerza Piblica, y de los demds comparecientes ante la

JEP”(CONPES, 2022, p. 26).

En suma, se evidencia la importancia que tiene la implementaciéon del AFP para satisfacer los
derechos que histéricamente las victimas han reclamado, y sobre todo de la necesidad de viabilizar
este Proyecto Restaurativo como apuesta restaurativa en la localidad de Ciudad Bolivar, bajo los

lineamientos establecidos por la JEP y el Sistema Restaurativo.

En lo que respecta al marco juridico para el desarrollo de este Proyecto Restaurativo se pueden
sefialar los siguientes soportes que dotan del sustento normativo para su implementacion.

+ Acuerdo final para la terminacién del conflicto y la construccién de una paz estale y
duradera, 2016.

* Acto Legislativo 01 de 2017, por medio del que se crea un titulo de disposiciones
transitorias de la constitucion para la terminacion det conflicto armado y la construcpic’m
‘de una paz estable y duradera y se dictan otras disposiciones.

* Corte Constitucional, Sentencia C-674 de 2017. Por medio de la que se efectud el control
de constitucionalidad establecido en el literal k del articulo 1 transitorio del Acto
Legislativo 01 de 2016.

* Ley 1922 de 2018, que adopta unas reglas de procedimiento para la Jurisdiccion Especial
para la Paz.

+ Corte Constituctonal, Sentencia C-080 de 2018. Por medio de la que se efectud control
previo de constitucionalidad del proyecto de ley estatutaria No. 08, 2017, Senado; 016 de

2017, Camara.



Corte Constitucional, Sentencia C-538 de 2019. Por medio de la que se declard exequible
el término «podrany, contenido en el paragrafo del articulo 27 de la ley 1922 de 2018.
Ley 1957 de 2019 Estatutaria de la Administracion de Justicia en la Jurisdiccion Especial
para la Paz.

Lineamientos en materia de sancion propia y Trabajos, Obras y Actividades con contenido
Reparador-Restaurador de la Seccion de reconocimiento de Verdad y Responsabilidad del
Tribunal para la Paz, 2020.

Manual para la participacion de las victimas ante la Jurisdiccion Especial para la Paz 2020”
(Equipo de Articulacidn con el Sistema Integral para la Paz et al., 2023, p. 13).
Lineamientos de politica para implementar el arreglo institucional del Estado para la
ejecucion de los componentes de las sanciones propias y medidas de contribucién a la
reparacién. CONPES 4094, 2022.

Acuerdo 11 de 20 de marzo de 2024.

3. ACTORES RELACIONADOS.

\. ':‘_ ’

ACTOR = [~ " ROL EN EL PROCESO

.
al

Agencia para la Reincorporacién y la|La Agencia para la Reincorporacion y la

Normalizacion (ARN) Normalizacion ha estado presente en el

acompanamiento a los firmantes del AFP, con
el propoésito de garantizar que su participacion
cumpla el propdsito del desarrollo de este

Proyecto Restaurativo.
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Alcaldia Local de Ciudad Bolivar

La Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, destind
uﬁ r!ecurso de su Fondo de Desarrollo Local
para adelantar' la Ruta TOAR por medio:del
Contrato de Prestacion de Servicios 768 de
2023 el cual tiene por objeto: “Prestar los
servicios para desarrollar las actividades que
incidan en la construccion de paz, en el marco
del proyecto 1937 paz, memoria y
reconciliacion en el marco de un nuevo
contrato social y ‘ambiental para Ciudad

Bolivar y el plan de desarrolio local 2021-

2024",

Alcaldia Mayor de Bogota — Consejeria de

Paz, Victimas y Reconciliacion

La Direccion de Paz y Reconciliacién de la
Alta Consejeria para la Paz, Victima;s y
Reconciliacién asesora la formulacion e
implementacion del Proyecto Restaurativo por

medio del cual se pretende desarrollar los

TOAR en la localidad.

Analytica MSE SAS BIC

Operador contratado por la Alcaldia Local de
Ciudad Bolivar para ejecutar el contrato de

prestacion de servicios 768 de 2023..

Fundacién Comité de Reconciliacion ONG

Fundacion que reGne comparecientes ante la

JEP que estuvieron vinculados a la Fuerza




Publica y estan vinculados al Proyecto
Restaurativo para desarrollar los TOAR en la

Localidad de Ciudad Bolivar.

Grupo de victimas y de comunidad

Grupo conformado por personas que habitan la
Localidad de Ciudad Bolivar que de forma
voluntaria aceptaron participar en este
Proyecto Restaurativo que se va a implementar
en la localidad. Una parte significativa del
grupo son mujeres victimas del conﬂictq

armado.

Grupo de comparecientes ante la Jurisdiccion

Especial para la Paz

iGrupo conformado por personas que
comparecen ante la Jurisdiccion Especial para
la Paz. Un porcentaje del grupo lo constituyen
firmantes del Acuerdo de Paz y otro porcentaje
lo constituyen comparecientes que fueron

miembros de la Fuerza Puablica.

Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP)

La Jurisdiccion Especial para la Paz ha tenido
conocimiento del desarrollo de este Proyecto
Restaurativo por intermediacion de la
Consejeria de Paz, Victimas y reconciliacion.
Una vez se culmine la implementacion del
Proyecto Restaurativo, serd enviado a la

Secretaria Ejecutiva de la Jurisdiccion




Especial para la Paz, solicitando que se
certifiquen los respectivos Trabajos, Obras o

Actividades con Contenido Reparador

(TOAR) anticipados.

Misién de Verificacion de Naciones Unidas en

Colombia

La Mision de Verificacion de las Naciones
Unidas, en el marco del mandato de verificar
la implementacion del Acuerdo Final de Paz y
ayudar a Colombia en su compromiso con la
terminacion del conflicto y la construccion de
la paz, por medio de representantes. ha
acompafiado de forma permanente el

desarrollo de las fases de este Proyecto

Restaurativo.

Direccion Local de Educacién

La Direccién Local de Educacién a partir de la
estrategia por parte de la Secretaria Distrital de
Educacion (JER) Justicia Escolar Restaurativa,
apoyara el disefio e implementacion de las
charlas para la memoria y la no repeticion
como una de las lineas de trabajo en este

Proyecto Restaurativo.




4. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

La construccion de paz en Colombia ha sido uno de los objetivos estratégicos en los Gltimos afios
dadas las exigencias que histdricamente ha realizado tanto el movimiento social como el
movimiento de victimas del conflicto armado en pro de una Nacidn digna con justicia social, libre
y soberana. La firma del Acuerdo Final para la Paz entre las extintas Farc - ep y ¢l Gobierno
Nacional en el afio 2016, fue la materializacion de este gran objetivo, logrando aliviar décadas de

violencia en contra de la poblacion civil.

Tras 8 afios de la firma se evidencio la necesidad de blindar y defender este proceso puesto que en
la actualidad se refleja que en algunos territorios la ley de los fusiles sigue siendo el pan de cada
dia, afectando a miles de personas que continian siendo desplazadas a causa de esta guerra sin

cuartel, siendo las periferias de las ciudades las receptoras directas de estas victimas.

“Colombia es, después de Siria, el pais con mayor nimero de desplazados internos (IDPs
por sus siglas en inglés) del mundo: 5.6 millones. Un amplio 89% ha sido desplazado de
las zonas rurales a las urbanas a causa dei conflicto y la violencia. En las ciudades
colombianas, los asentamientos informales se han convertido en el ultimo refugio para

muchos desplazados internos.”(Observatorio de desplazamiento interno, 2021).

De ahi que, las ciudades reciban con mayor impacto el rezago del conflicto armado y con ello la

agudizacién de problematicas sociales que se desprenden de este, vulnerando derechos

fundamentales como la vivienda, la salud, la educacidn, etc. Siendo urgente un proceso de
construccion de tejido social y restablecimiento de estos derechos en perspectiva de dignificar las

vidas de las victimas que por obligacién llegan a las periferias resguardando sus vidas.
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Bogotd como capital del pais fue epicentro de esta recepcion de victimas del conflicto armado,
agudizando problemas de caracter socio-econémicos que al dia de hoy no se han podido saldar. La
ciudad, “recibi¢ el porcentaje mas grande (el 4.9%) de la gente desplazada en el pais desde el
2013 (Programa de Conflicto, 2018, p. 23). Constituyéndése, asi como la urbe por excelencia de

engrosamiento de niveles de pobreza, desigualdad, marginacién e inequidad.

Considerando que, las ciudades crecieron de manera desorganizada a falta de acompafiamiento
Estatal y como producto del desplazamiento forzado, se constata la necesidad de impactar con
proyectos restaurativos a las periferias que se consolidaron en los refugios para las victimas de este
flagelo. “Segun la Secretaria Distrital del Hébitat, en la actualidad Bogota cuenta con 28.072
ocupaciones, de las cuales, las localidades de Ciu-dad Bélivar y Usme presentan la mayor cantidad

. solo Ciudad Bolivar cuenta con 12.484 asenta;nientos humanos”(Secretaria Distritz.ll de

Gobierno, 2022, p. 3).

En otras palabras, son las periferias de Ciudad Bolivar las que requieren proyectos que beneficien
directamente a las victimas del conflicto armado que histéricamente han sido relegadas,
estigmatizadas y revictimizadas a causa de esta guerra que las llevo a vivir en estas condiciones

indignas e inhumanas.

“La ONG Human Rights Watch y la Consultoria para los Derechos Humanos y el
Desplazamiento (CODHES) descubrieron una correlacion geografica en Bogotd entre
presencia de grupos armados, pobreza y concentracion de poblaciones desplazadas, citando
areas como Ciudad Bolivar, Bosa, Usme, Rafael Uribe Uribe y San Cristobal” (Programa

de Conflicto, 2018, p. 28).



De tﬁ] manera, que es pertinente problematizar las condiciones socio-econdmicas en las que viven
actualmente las victimas del conflicto armado en la Localidad de Ciudad Bolivar, para generar
escenarios que permitan la reconciliacion y la restauracion desde la reconstruccion del tejido social
desde una lineas restaurativas como la educaci6n y la memoria, siendo estos dos frentes de trabajo
los que posibiliten mejorar las condiciones de vida y sobre todo generar escenarios reales de

construccidn de paz.

Segun datos de la (ACPVR) (2019) las “Unidades de Planeacion Zonal -UPZ (Unidades de

Planeamiento Zonal) (Unidades de Planeamiento Zonal)- que concentran la mayoria de poblacidn
victima del conflicto armado en Ciudad Bolivar son: Lucero (32,08%) e Ismael Perdomo
(27,97%). En un segundo plano se encuentran las UPZ El Tesoro (12,87%), Jerusalén (12,28) y
San Francisco (11,26%), que juntas retinen al 36% de esta poblacion. En menores proporciones se
encuentra esta poblacion en las UPZ Arborizadora (2,37%), Monteblanco (0,54%) y Ef Mochuelo

(0,44%)” (p.7).

A partir de esta focalizacion, y de acuerdo a lo priorizado en la fase 1, 11 Y 111 de este Proyééto
Restaurativo, se definié intérvenir de manera sectorizada en las Upz El Lucero, Perdomo, Tesoro;
al igual que hacer un impacto en términos de memoria para la paz en toda la localidad, dejando
huella de este proyecto restaurativo materializando estos TOAR en perspectiva de reconstruccion

de tejido social.

En resumen, la problematica se centra en la ausencia de escenarios de justicia restaurativa en estos
terriforios estigmatizados, donde se profundizan conflictos de todo tipo como consecuencias
derivadas del conflicto armado, siendo pertinentes procesos que generéen reflexion y accion sobre
la necesidad de la construccién de paz estable y duradera, posibilitziﬁdo la reconstruccion de

relaciones entre victimas, comparecientes y comunidad, en perspectiva de sanar las cicatrices que



dejo el conflicto armado, materializando o pactado en e} punto 5 del Acuerdo Final para la Paz,
generando capacidades restauradores por medio de los Trabajos, obras y actividades con contenido
. o b .

Restaurador (TOAR), en el marco de este Proyecto Restaurativo por y para las victimas de la

localidad de Ciudad Bolivar.

5. OBJETIVOS

5.1 Objetivo general

Contribuir a la satisfaccion de los derechos de las victimas aportando a la reconstruccion de la
memoria y del tejido social afectado por el conflicto armado, promoviendo el reconocimiento del
dafio diferencial, € impulsando la reponciliacic’m, la no repeticidn, la solidaridad, la convivencia,
la pluriculturalidad y la reintegracion de los comparecientes, para el restablecimiento de relaciones
mediapte acciones de memoria por la reparacion simb{)]ica, acciones segun dafios diferenciales y

acciones educativas y de capacitacion con incidencia social en el marco de este Proyecto

Restaurativo en la localidad de Ciudad Bolivar.

5.2 Objetivos especificos.

1. Propiciar encuentros de dialogo y de conservacion de la memoria por la reparacién simbélica
entre los participantes del proceso, permitiendo un reconocimiento colectivo de las afectaciones
diferenciales en el marco del conflicto armado, desde escenarios que permitan la reconstruccién

del tejido social, la reflexion y la transformacién social.

2. Impulsar espacios de sanacién y reconocimiento del dafio diferenciado, con poblacién NARP,
indigena, nifios, nifias y adolescentes y poblacién en condicion de discapacidad, con el propésito
de garantizar la restauracion a nivel social, cultural, moral, y organizativa, destacando la dimensién

colectiva de esta poblacion.



3. Desarrollar trabajos y actividades con enfoque pedagdgico - territorial para la reconstruccion
del tejido social, promoviendo escenarios para la educacion y la capacitacién en pro del cuidado
de lo comun, el uso adecuado del tiempo libre, la proyeccion laboral, el uso efectivo de las TICS
y el fortalecimiento de capacidades organizativas y comunitarias para la construcciéon de paz

territorial

6. PROYECTO RESTAURATIVO

Este Proyecto Restaurativo pretende dar cumplimiento a lo establecido en la Firma del Acuerdo
para Ja Paz, la ley estatutaria 1937 de la JEP, el acuerdo 11 de 2024, y toda la normatividad
dispuesta para lograr la garantia de los derechos de las victimas del conflicto armado; resaltando
la potencialidad que tiene este proceso dada la preparacién previa que se ha dado para llevar a cabo

1

su ejecucion.
Seguin el acuerdo 11 de 2024 los proyectos restaurativos son:

“Acciones organizadas a través de los cuales participan las y los comparecientes ante la
JEP, en el marco de sanciones propias, medidas de contribucion a la reparacion o de TOAR
anticipados. Su financiacion puede provenir de diversas fuentes: politicas, planes y
programas restaurativos del Gobierno nacional, gobiernos y autoridades territoriales,
cooperacién internacional, sector privado, y las mismas iniciativas de comparecientes y

victimas”(Jurisdiccion Especial para la Paz, 2024).

En relacion a eso, los Trabajos, Obras y Actividades con contenido reparador-restaurador son el
; ' i
mecanismo de sancion establecido por la JEP para contribuir a reparar o restaurar el dafio causado

a las victimas del conflicto armado; y en particular este TOAR que es anticipado, ha merecido una

preparacion psicosocial como parte fundamental de este proceso, siendo la manera de garantizar
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que los encuentros entre compararecientes, victimas y comunidad en primer lugar logren el
objetivo de reconciliacion y en segundo lugar permitan generar confianzas para emprender el

camino a la restauracion, el perdon, la no repeticion y la construccion de paz.

En tal sentido, este Proyecto Restaurativo busca ser el mecanismo por el cual los comparecientes
tanto de fuerza piblica como firmantes de paz, dan cuenta de un TOAR anticipado para las
victirﬁas del conflicto armado en la Localidad de Ciudad Bolivar. Reconociendo que todos los
TOAR sin distincién de su naturaleza deben cumplir con unos lineamientos establecidos por la
Jurisdiccion Especial para la Paz y que tienen por objeto contribuir a la implementacion del
Acuerdo Final para la Paz y la construccion de una paz estable y duradera, especificamente a lo

referido en el punto 5 (Acuerdo sobre victimas del conflicto armado).

“Todos los TOAR que pretendan hacer valer como parte del cumplimiento anticipado de
la sancién, deben ser reparadores-restauradores. Lo que significa que, entre otros, (1) deben
garantizar la participacion efectiva de las victimas; (II) deben atender las afectaciones
causadas; (I1I) no pueden lesionar los derechos de las victimas; (IV) deben contribuir a la
reconstruccion de los lazos sociales o a una transformacion de la sociedad que permita la
superacion del conflicto y (V) deben ser aptos para alcanzar la reintegracion del
compareciente a la sociedad”(Seccién de Reconocimiento de Verdad y Responsabilidad

Tribunal para la Paz, 2020, p. 10).

Estos lineamientos son fundamentales en el desarrollo de este Proyecto Restaurativo y deben ser
la base primordial de su razén ética y politica, buscando poner a las victimas en el centro de este

proceso lo que implica reconocer sus saberes, tradiciones, culturas y creencias.



Para que se cimiente de manera afirmativa en el corto y mediano plazo este Proyecto Restaurativo
es necesario reconocer que debe ser un proceso que dignifique los proyectos de vida de las
victimas, que deconstruyan los prejuicios que alimentaron el conflicto, que garantice la
participacién efectiva tanto de victimas como de comunidades en pro de un entramado simbdlico

que aporte al esclarecimiento de la verdad y sobre todo que de las garantias de no repeticion.

“El articulo 141 de la Ley 1957 de 2019 (Estatutaria de la JEP) presenta un listado de los
TOAR (Trabajos, Obras y Actividades con contenido Restaurador-Reparador) que pueden
realizar los comparecientes dentro de las sanciones propias. Sin embargo, el listado no es
cerrado o taxativo. La JEP puede valorar otras acciones, sicmpre que sea posible determinar
que fueron reparadoras-restauradoras, que son compati'bles con el listado mencionado, que
permiten la aplicaciéon de los enfoques territoriales y diferenciales y que se realizaron con

garantias adecuadas para victimas y compareciente”™

Asi pues, considerando la particularidad de este TOAR anticipado, es fundamental reconocer las
lineas restaurativas enmarcadas en el articulo 141 de la ley estatutaria de la JEP, asi como las
expuestas en el articulo 2 del acuerdo 11 de 20 de marzo de 2024 de-. la JEP como parte del Sistema
Restaurativo, las cuales fueron establecidas y definidas a desarrollar para este Proyecto

Restaurativo.

- Linea restaurativa en materia de conservacion de la memoria y por la reparacién
simbdlica: proyectos restaurativos que aporten al reconoc;imiento y a la reparacion de
dafios morales, socioculturales, psicolégicos y emocionaleé, a la autonomia e integridad
politica y organizativa, y al proyecto de vida qué se cénstituyan como medidas de

satisfaccion y garantias de no repeticion.

a



Linea restaurativa segun daiios diferenciales y macrovictimizacion: de conformidad
con lo sefialado en el Acuerdo Final de Paz y la normativa constitucional y legal de la JEP
en materia de aplicacion efectiva de los enfoques diferenciales con vision, interseccionales
y territorial, asi como en el mandato de garantia de los derechos de grupos de especial
proteccion constitucional, busca viabilizar proyectos restaurativos que atiendan a los dafios
diferenciales especificos de estas poblaciones. A partir de la identificacion de los

principales sujetos de reparacién de ta JEP, se tienen contemplados cinco sublineas:

Sublinea restaurativa para dafios diferenciales de victimas nifios, niiias,
adolescentes y jovenes: enfoque diferencial: etario o por ciclo vital que pretende
implementar proyectos restaurativos que contribuyan a reparar de forma
diferenciada los dafios que con ocasion o en relacion directa o indirecta con el
conflicto armado han sufrido estos sujetos de especial y reforzada proteccién
constitucional, entre ellos, daﬁoshmorales, socioculturales psiquicos y emocionales,
fisicos y dafios al proyecto de vida. Del mismo modo, afectaciones al acceso y la
garantia de los derechos sociales, econdmicos, culturales y ambientales. Ademis,
propone incluir la perspectiva de juventudes como una apuesta a la consolidacion

de una nueva generacién en paz.

Sublinea restaurativa para daiios diferenciales de victimas con pertenencia
étnica: busca dar viabilidad a proyectos restaurativos encaminados a atender los
dafios morales, socioculturales, a la autonomia e integridad politica y organizativa,
territoriales y ambientales, psiquicos y emocionales y al proyecto de vida sufridos
por Pueblos Indigenas, Afrocolombianos, Palenqueros, Negros y Rom, en

diferentes territorios, resaltando asi, la importante dimensién colectiva de estos
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dafios, y la especial aplicacion del enfoque étnico y territorial que rige las
actuaciones de la JEP, entendiendo estos dafios desde una perspectiva colectiva. .
- Linea restaurativa en materia de educacion, alfabetizacion y capacitacion: se enfoca
en el desarrollo de proyectos restaurativos relacionados con actividades de educacion,
alfabetizacion y capacitacion en diferentes temas relacionados con la construccion de paz

y que tengan potencial de resarcir los dafios generados a las victimas.

Por otro lado, y de primordial importancia es la definicion de los enfoques que son
transversalizados en esta formulacién y que responden a las necesidades territoriales, ademas de
las problematicas especificas y vulnerabilidades de la poblacion participante, contribuyendo asi a

superar las desigualdades que se han expuesto anteriormente.

“- Enfoques transversales de género y étnico: El Acuerdo Final de Paz y el Plan Marco de

Implementacion establecen que los enfoques transversales permiten reconocer «las
afectaciones que han enfrentado las mujeres [en toda su diversidad] las personas LGBT1 y
los pueblos y comunidades étnicas en el contexto y en razén del conflicto armado en

Colombia, ademas de las barreras de acceso a la oferta social.

-Enfoque diferencial: Desde el enfoque diferencial se reconoce que hay grupos y personas
discriminados histéricamente por su pertenencia étnica o racial, creencia religioéa,
ubicacion geografica, situacion socioecondmica, edad o de la interseccion de sistemas de
discapacidad discriminacién que impiden el acceso a oportunida.des en igualdad de

condiciones.

g .

- Enfoque territorial: Implica reconocer y actuar' partiendo de las necesidades,

o€
caracteristicas particularidades de los territorios, como las comunidades que los habitan

i



construyen sus relaciones y su forma de vida, para garantizar la sostenibilidad social,

cultural, econdémica y ambiental, contando con la participacién de la ctudadania.

- Enfoque de reparacion transformadora: Las medidas de reparacion a las victimas del
conflicto armado deben tener un enfoque transformador, que busquen la eliminacién de los
esquemas de discriminacion y marginacion que contribuyen a la victimizacion, bajo el
entendido de que transformando dichas condiciones se evita la repeticién de los hechos y

se sientan las bases para la reconciliacion en el pais.

- Enfoque psicosocial: Su objetivo se centra en brindar acompafiamiento a las victimas,
comparecientes y comunidades desde una accion sin dafio. El enfoque psicosocial hacia la
construccion de paz reconoce al ser humano como un ser relacional, holistico, complejo e
integral; un ser multidimensional, biopsicosocial, con una mirada social, politica e histérica
que lo faculta para transformar su realidad, sobreponerse al dolor y a la diversidad, en la
medida en que tiene recursos personales, familiares y sociales para confrontarlos. Lo
psicosocial es entonces un enfoque relacional con amplias posibilidades para generar
procesos de acompafiamiento a distintas poblaciones afectadas por las violencias del

conflicto armado.

-Enfoque de derechos: Este enfoque se refiere a que todas las acciones deben contribuir a
proteger y garantizar el goce efectivo de los derechos humanos, inherentes a todas las
personas por igual, lo que significa que les pertenecen por serlo. Son universales,
indivisibles ¢ interdependientes y deben ser considerados de forma global y de manera justa
y equitativa. En consecuencia, el Estado tiene el deber de promover y proteger todos los
derechos y las libertades fundamentales, y todos los ciudadanos tienen el deber de no violar

los derechos humanos de sus conciudadanos. Para efectos de resarcimiento, se tendran en



cuenta las vulneraciones que, segin el conflicto, tendrian en cuenta los derechos
econdmicos, sociales y culturales.”(Equipo de Articulacion con el Sistema Integral para la

Paz et al., 2023, pp. 20-24).

Estos enfoques permitirin de manera transversal y particular evidenciar la importancia de
visibilizar las poblaciones que histéricamente han sido relegadas de los procesos sociales y de
construccion de paz, y que por supuesto en este Proyecto Restaurativo son de importancia,
destacando la participacioén vinculante de las mujeres , comunidad NARP e indigenas, comunidad
de cuidadoras y cuidadores, y comunidad en condicion de discapacidad, todas victimas del
conflicto armado y que han sido fundamentales para este proceso de restauracion y construccion

de paz.

6.1 Fases de desarrollo del Proyecto Restaurativo

Con Iel proposito de cumplir con la propﬁesta metodoldgica de la ruta TOAR expuesta en el ahexo
técnico de este CPS 768 de 2023 se pretende exponer cada una de las fases, destacando la
importante participacion de toda la poblacion beneficiada de este Proyecto Restaurativo 'y de la
responsabilidad ética y profesional que tienen el operador para cumplir a cabalidad con lo alli

mencionado. Ao

“FASE I Encuentro con firmantes de paz y comparecientes. En esta fase se busca
generar espacios de trabajo con comparecientes que hayan solicitado el acompaﬁamiento;’
la ACPVR para la formulacién de TOAR en B-R. La finalidad es realizar encuentros qqé
propicien: (i) sensibilizacién, (i) pedagogia, (iii) identificacion de capacidades y

delimitaciéon de iniciativas que potencialmente podrian ser proyectos de justicia

' restaurativa como TOAR. Para esto, el operador debera gestionar ante la Alta Consejeria

e



la convocatoria a comparecientes que puedan participar del proceso de acuerdo al

procedimiento establecido entre la Alta Consejeria y la JEP.

FASE II. Encuentro con o:l-ganizaciones de victimas, y/o organizaciones sociales o
representantes de la poblacion en donde vayan a tener impacto las iniciativas TOAR.
En esta fase, a partir de los resultados de la fase I, se pretende focalizar las organizaciones
de victimas y/o organizaciones sociales o representantes de la poblaciéon que se pueda
impactar por las iniciativas TOAR. La finalidad es propiciar escenarios que den como
resultado: (i) sensibilizacion, (ii) pedagogia, (iii) identificacion de expectativas y
retroalimentacién a las iniciativas que se presentaron como resultado de la Fase 1, que
potencialmente pueden ser proyectos TOAR. Para la focalizacion de las organizaciones de
victimas y/o organizaciones sociales o representantes de la poblacion el operador deberd
gestionar ante la Alta Consejeria segin la informacién que tiene la entidad de estos

procesos soctales en la localidad.

FASE IIL Encuentros dialégicos. En esta fase se realizan diferentes espacios que tienen
que ver: (i) Generar balance de resultados a los actores que intervienen tanto en la Fa;e ly
I, y de esa manera escuchar las reacciones de los participantes, asi como su respectiva
retroalimentacion. (ii) Luego de generar estos escenarios, en los que intervienen de manera
separada los actores de la fase 1 y 11, se inicia la preparacién del encuentro entre todas las
partes, el cual se trabaja en escenarios separados. (iii) Luego de realizar la preparacién a
los participantes de la Ruta, se llevan a cabo los encuentros dialdgicos entre los actores de
la Fase | y IL. Se espera que, de los espacios dialégicos, se concreten tanto la formulacion
de las propuestas TOAR, asi como su participacion en la ejecucion de los proyectos TOAR.

FASE IV. Formulacién técnica de los TOAR y socializacion. En esta etapa se plantean



espacios de trabajo con los equipos técnicos que acompafian el desarrollo de la Ruta TOAR.
El objetivo es que los resultados obtenidos hasta la Fase III se trabajen desde la minucia
técnica, tanto en la formulacién de proyecto, como en los criterios juridicos que debgn
contener, teniendo en cuenta que es un proyecto que se hace en el marco de un escenario

judicial (JEP).

FASE V. Aprobacion de los proyectos resultado de la Ruta TOAR y busqueda fuentes
de financiacion complementarias al presupuesto local. En el reto de avanzar en la
delimitacion de fuentes de financiacién complementarias que puedan ser efectivamente
articuladas a los resultados conjuntos de la Fase I, II, Il y IV, en funcioén de cimentar y
viabilizar la estructuracién e implementacién de los proyectos TOAR previamente
estructurados, se realizara un encuentro para aprobar técnica y financieramente los
proyectos resultado de la Ruta TOAR en el Comité Técnico. Asi mismo, desde la Alta
Consejeria se buscard convocara a diferentes entidades a un evento donde se puedan
identificar fuentes complementarias de financiacion de la oferta institucional, sector
privado y cooperacidn internacional con miras a adelantar un relacionamiento que
posibilite: (i) Realizar un proceso de sensibilizacion y pedagogia sobre la Ruta ,c:lie
acompafiamiento para la estructuracién de proyectos TOAR, teniendo como eje principal
el posicionamiento de BogotdRegion en procesos de justicia restaurativa en el marco del
Sistema Integral de Paz. (ii) Identificar los potenciales aportes de entidades ;pl'll-)_licas
distritales y/o de la regioén, privadas o internacionales para la estructuracion e
implementacion del TOAR. (iii) Establecer acciones de articulacion para la estructurqcié_n

e implementacién de los proyectos TOAR en Bogotd-Region. Luego de la estructuracion
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técnica del proyecto y su viabilidad fiscal, se realizara un espacio de socializacion en el

que confluyen todos los actores de la Ruta TOAR.

FASE VL Ejecucién proyectos TOAR. La finalidad de esta fase es dar inicio a la
ejecucion de los proyectos TOAR previamente formulados y viabilizados fiscalmente. En
ese sentido, se piensa desarrollar estas fases de la Ruta TOAR con: i) comparecientes a la
Jurisdiccién Especial para la Paz (JEP) y firmantes del Acuerdo de Paz y; ii) victimﬁs,

organizaciones de victimas, organizaciones sociales y poblacién en general de Ciudad

Bolivar”(Equipo de Articulacion con el Sistema Integral para la Paz et al., 2023, p. 33).

En conclusion, este documento busca ser la sintesis del trabajo realizado desde la Fase 1, hasta las
Fase 111, recogiendo los aportes y necesidades que tienen las victimas y comunidad, y los intereses
y capacidades que tienen los comparecientes, siendo este insumo fundamental en esta formulacion
construida de manera vinculante y decisoria en el marco de la Fase 1V; logrando desarrollar

acciones que garanticen la construccion de paz en la localidad de Ciudad Bolivar.
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Fortalecimiento de procesos econémicos asociativos en el marco del proyecto 1937

PROPUESTA DE FORMULACION

Para el desarrollo de formacién en productividad y asociacion de las personas participantes en
el proyecto 1937, que estén activas dentro del proceso de reincorporacién expedido por la
agencia de Reincorporacion y Normalizacion (ARN) se propone el siguiente plan de
Formulacion para 4 sesiones:

MODULO 1

Propésito

Tema de la Sesién

Actividad

Metodologia

Recursos

Tiempo
Destinado

Identificar las
propuestas o
ideas de
negocio
Propuestas
por los
participantes

S e

P LS e,

{
i Conceptos de
{ implementacién en los
, proyectos
objetivos  especificos,
1 plazos definidos,
1 recursos asignados y la
: identificacién de
! necesidades en mi
locatidad.

0P R P S

| e = n e am -

como

1. introduccion
de conceptos

Los tafleristas |
| acompafantes de este |
! proceso de manera abierta .
{ impartirén conceptos |

bésicos para el desarrollo
i de ta idea o propuesta de /

negocio: !
¢ ¢Qué es un proyecto?
! Explica que es un proyecto y
, cémo se diferencia de otras
. actividades o tareas
' diarias. Destaca que un |
| proyecto tiene un objetivo .
+ especifico, un plazo definido
! y recursos asignados. i
i Identificacion de 1
1
I

necesidades: Ayuda a fos !
i participantes a identificar
problemas o© necesidades

en su comunidad o entorno |
personal. Animalos a pensar |
en areas donde se podrian *
realizar mejoras 0 cambios |
positivos. !

—

J—

2. Actividad
grupal

De manera grupal y por
asociatividad se va a
entregar el formato de “Plan
de negocio” (vamos a
encontrar dos tipos de
formatos; el primero para ios
negocios ya establecidos y
otro para las ideas aun en

desarrollo.

Anexo 1 y 2) y con el
acompafamiento de los
talleristas y profesional se
realizara el diligenciamiento
del mismo para
identificacién inicial, incluye
los siguientes datos:

* Razén social
s Objeto sociat ;
* Ubicacion

(direcciéon y UPZ)

e Tiempo del

proyecto

e Experiencia

¢ Poblacién objetivo

¢ Asociados organigrama
¢ Principales clientes

Formato
diligencia
bley
esferos

© o H e e ——— — = ———— -

[ ISR

30
Minutos

1
|
}
i
1

E
[ 60
Minutos

S—
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e Proveedores
e Competencia
¢ DOFA

e Legalidad

3. Break

Refrigerio

10
Minutos

4. Preguntas y
respuesta del
proyecto

Se abrira un espacio para
resolver inquietudes.

10
Minutos

5. Ejercicio de
andlisis de los
participantes
autdbnomo

Se abre el espacic para
proponer  espacios de
mejora de los proyectos con
{as siguientes preguntas:

Para ideas de negocios:
Definicion del objetivo:
Comienza  por
claramente e! objetivo de tu
proyecto.

¢Qué deseas lograr con
este proyecto productivo?

especificos y asegurate de
que sean medibles.

Para proyectos definidos:
Andlisis de la situacion
actual

Realiza un analisis
exhaustivo de la situacién
actual de tu proyecto.

Evalta tanto los aspectos
positivos como los desafios
que estas enfrentando.

Identifica las 4reas que
requieren fortalecimiento y
las  oportunidades de
| mejora.

definir

Establece metas y objetivos -

10
Minutos

MODULO 2

Propésito

Temade la
Sesion

Actividad

Metodologia

Recursos
Necesarios

Tiempo
Destinado

el

Establecer la
identificacion de
objetivos

propuestos con

alcance del

presupuesto
otorgado y el
andlisis a corto |
plazo

impacto
mismo.

del
del

Se busca
establecer objetivos
claros y alcanzables
para sus proyectos,
estos deben ser
especificos,
medibles,
alcanzabtes,
relevantes y con un
tiempo
deterMinutosado y
se visibilizan los
recursos hecesarios
para llevar a cabo
su proyecto
{Recursos humano,
recursos materiales

1. Actividad
colectiva

: Teniendo en conocimiento

los proyectos del grupo se
van a tomar dos ejemplos
uno para un negocio
establecido y otro para una
idea de negocio y de
manera colectiva se van a
plantear objetivos
especificos, medibles,
alcanzables, con la
tentativa del recurso
asignado

Tablero

40
Minutos

2. Conclusién
de la actividad

Se recalca la importancia
de establecer metas claras
y medibles para que se
tengan siempre objetivos
propuestos.

10
Minutos
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y recursos 1 ; . i
financieros) ! 3. Break i Refiigerio ‘ 10 |
: : Minutos
: J
En los grupos i
conformados  por las :
asociaciones se va a !
realizar el diligenciamiento :
{ 4 del formato planeado de Formato f
| ! - A "Plan de negocio” en el | Diligenciable 40 :
i D"'g:?:':n":timo cuél van a idear objetivos y Minutos
. para cada uno de sus esferos ! '
i ideas 0 proyectos
productivos en marcha
(ANEXO 1 y 2) dando ! ;
continuidad al méduto 1| i
I
" Socializar por lo menos un 5
5. Conclusién - objetivo propuesto con fas | 20 )
de la actividad - fechas, tareas y recursos ! Minutos
| necesarios I ' i
3 L
MODULO 3
. Tema de la . . Recursos | Tiempo .
Propésito Sesion Actividad Metodologia Necesarios ; Destinado |
Ensefiar a los . Compra de | 1.Presentacién y j 1. Presentacién | Computadora, | 60 Minutos
partticipantes cémo ' doMinutosio en | explicacion  dei ; 2. Demostracién | proyector, i
comprar un | GoDaddy . objetivo. en vivo | conexién a;
doMinutosio | WordPress, wix, 3. Ejercicio | internet, guia { '
' weebly, | practico impresa i ;
i hSquarespace. ! ; " ‘ ;
Ensefar  a los | Creacién de una \ . , '
participantes ¢omo | pagina web ] ! i )
crear una pagina web : i !
basica . ;
i : [
. e e - eree e — ] . S ————
Expticar cémo usar , Uso de plantilias ' 2.Construccion 1. Presentacién ! Computadora, | 30 Minutos
plantillas y y herramientas | del sitio web j 2. Taller de | proyector, : !
herramientas gratuitas ~ gratuitas ! personalizacién  ; conexién a ’
_ 3. Ejercicio | internet, ejemplos ;
| préctico ; de plantillas ! i
T 3. Break Refrigerios 10 Minutos I
Mostrar cémo mantener | Mantenimiento y | 4. Presentacion y i 1. Presentacién | Computadora, i 30 Minutos
y actualizar la pagina actualizacién de { explicacion  del : 2. Demostracion | proyector,
web laweb objetivo. en Vivo | conexion a
! 3. Ejercicio { internet, guia : !
1 : practico impresa I |

ple)
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Ensefar herramientas | Creacién  logo | Creacion 1.Ejemplos Computadora, 30 Minutos
para la creacién de | unidad conjunta de logos | creacién Logos Ai | proyector,
linea gréfica de! | productiva. en pagina de Ai o conexion a
emprendimiento o Canva Looka.com internet, gufa
unidad productiva. Turbo logo impresa
MODULO 4:
. Tema de la . . Recursos Tiempo
Propésito Sesién Actividad Metodologia Necesarios | Destinado
Los talieristas por grupos
! van . a. organizar las
|mc|at|vas .cuya : existencia
es vnrtual 0 presencual “de
esta maneéra’se determina
. . plariz de*: marketing
: ;.correspondlente B
. 'Separados en’dos grupos,
1. Virtualo -, lostallenstasseencargaran " Formato
presencial, de mdlcar -los- pasos -a’ Diligenciable 50
ejercicio segu:r\ segun tipo' de %sferos Y minutos
grupal negocio (Informacuén anexo
/3) :De,- acuerdo con la
informacion’ cada uno de los
Se busca crear un proyectos va“a determinar
plan de marketing en el formato asignado los
efectwo' para pasos 2 seguir para llevar a
promocionar  tu :Cabo el planfde ‘marketing
proyecto (Formato dilngenmable
productivo. Anéxo 4) .
: rroll ) Revision dei plan de
Efsa;a': gﬁ identifica los marketing, se busca que
marketing y la | C3Nales de algunas personas
| implementacie | Marketing 2.Conclusién | participen de  manera 20
n del plan de adecuados ¥} delaactividad | voluntaria mostrando el minutos
negocio. elabora plan que van a llevar a cabo
estrateglas para y el impacto que buscan
alcanzar 2 tu lograr en su empresa
publico  objetivo, | 3 Break - — 10
determinacién de ' ‘ Refrigenio Minutos
uso para el - : - :
recurso asignado 4. En acompafiamiento de los
y pautas de | Diligenciamiento | talleristas y profesiones se
evaluacion y | deformato para | va a diligencia el formato Formato
mejora continua getermmaenén que servira para revisién de diligenciable y 40
e uso del | plan de compras (ver esferos Minutos
recurso y | viabilidad en compra de
viabilidad del | productos o servicios que
proyecto solicitan los participantes)
En el anexo 5 se refacionan )
pautas~'de evaluac16n Y
5. Pautas de mejora contmua ‘el ob;etwo
evalvacién y es’ que cada: uno. de, los 20
. mejora ,pamcupantes elua 2 de ellos minutos
continua y dos” mciuya en el fotmato
' para . poder . %realizar .-
-segunmlento periédico -
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ANEXO 1

Fortalecimiento de procesos econémicos asociativos en el marco del proyecto 768 —
2023

PLAN DE NEGOCIO

Nombre de idea de negocio / Razén social

Objeto social

UPZ en la que presenta la iniciativa y direccion de domicilio

Fecha tentativa inicio de actividades ! Fecha de inicio de actividad

Poblaciéon objetivo

Organigrama (Planificacion y organizacion de tareas)

Clientes

Y
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Proveedores

Investigacion de mercado - Competencia

DOFA

Legalidad
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Conclusiones

OBJETIVOS

Objetivo especifico

Fecha
inicio

Fecha
limite

Tareas y recursos necesarios

' CONCLUSIONES
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REVISADO POR:

ANEXO 3

Informacién de respaldo para plan de Marketing segun tipo Plan de Marketing para un Negocio
Virtual:

1. Definicién del publico objetivo: Identifica y comprende a tu plblico objetivo. Analiza sus
caracteristicas demograficas, intereses, necesidades y comportamiento en linea.

2. Disefio de un sitio web atractivo: Crea un sitio web profesional, intuitivo y atractivo que refleje la
identidad de tu negocio. Asegurate de que sea responsive y compatible con dispositivos méviles.

3. Optimizacién para motores de bulsqueda (SEQ): Investiga palabras clave relevantes para tu
negocio y optimiza tu sitio web con contenido y metadatos relevantes. Esto ayudara a mejorar tu
visibilidad en los motores de busqueda.

4. Estrategia de contenido: Desarrolla una estrategia de contenido para compartir informacién valiosa
y relevante con tu audiencia. Crea y publica regularmente articulos de blog, videos, infografias u
otros formatos que generen interés y posicionen tu negocio como una autoridad en tu industria.

5. Redes sociales: Elige las plataformas de redes sociales mas adecuadas para tu negocio y crea
perfiles en ellas. Publica contenido relevante y atractivo, interacttia con tu audiencia y utiliza anuncios
pagados para llegar a un publico mas amplio si es necesario.

6. Email marketing: Crea una lista de correo electrdnico y envia boletines informativos peri¢dicos con
promociones, actualizaciones de productos y contenido relevante. Asegurate de obtener el
consentimiento de los usuarios antes de enviar correos electrénicos y ofrece opciones de suscripcion
y cancelacién de suscripcion claras.

7. Colaboraciones y alianzas: Busca oportunidades de colaboracién con otros negocios o influencers
en linea que tengan una audiencia similar. Puedes realizar colaboraciones en publicaciones de blog,
sorteos conjuntos o promociones cruzadas para ampliar tu alcance.
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Plan de Marketing para un Negocio Presencial:

1. Investigacién de mercado local: Realiza una investigacién exhaustiva del mercado local para
comprender a tu plblico objetivo, la competencia y las tendencias de! mercado. Identifica las
necesidades y preferencias de tus clientes potenciales.

2. ldentidad de marca: Desarrolla una identidad de marca sélida que refleje los valores y la
personalidad de tu negocio. Crea un logotipo, seleccione una paleta de colores y defina un estilo
visual coherente para tu negocio.

3. Estrategia de publicidad local: Utiliza estrategias de publicidad locales como anuncios en
periédicos o revistas locales, vallas publicitarias, anuncios de radio o televisidn, y distribucion de
volantes en areas estratégicas de tu localidad.

4. Relaciones publicas locales: Establece relaciones con medios de comunicacion locales, blogueros
y lideres de opinién relevantes en tu érea. Envia comunicados de prensa, organiza eventos locales
y busca oportunidades para obtener cobertura mediatica.

5. Participacion en eventos y ferias locales: Participa en eventos locales, ferias comerciales o
exposiciones relacionadas con tu industria. Estos eventos te brindaran la oportunidad de establecer
contactos, promocionar tu negocio y generar interés en tu oferta.

6. Programa de fidelizacion de clientes: Crea un programa de fidelizacién para recompensar a tus
clientes leales. Puede ser a través de descuentos, puntos acumulativos o beneficios exclusivos para
fomentar la repeticion de compras y generar referencias positivas.

7. Marketing boca a boca: Fomenta el marketing boca a boca al proporcionar un excelente servicio
al cliente y experiencias positivas. Pide a tus clientes satisfechos que compartan su experiencia y
recomienden tu negocio a sus amigos y familiares.

a2
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ANEXO 4

Fortalecimiento de procesos econémicos asociativos en el marco del proyecto 1937

PLAN DE NEGOCIO
Objetivo especifico- Marketing Fecha Fecha limite Tareas y recursos
inicio necesarios

Uso de recursos economico

{nsumos Unidad Cantidad Proveedor 1 Proveedor2 | Proveedor P
(descripcion)
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Eteccion de por lo menos 2 herramientas de evaluacion y mejora continua

Conclusiones

ER
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ANEXO 5
Pautas de evaluacién y me;ora continua que puedes proponer para un proyecto o
negoclo.

1. Indicadores clave de desempeno (KPls) Establece KPIs relevantes y medibles que te
ayuden a evaluar el rendimiento de tu proyecto o negocio. Pueden incluir métricas como
ingresos, rentabilidad, satisfaccion del cliente, tasa de conversion, entre otros. Realiza un
seguimiento regular de estos indicadores y utiliza los datos para identificar areas de mejora.

2. Retroalimentacion del cliente: Solicita la opinién y el feedback de tus clientes de manera
regular. Puedes utilizar encuestas, formularios de comentarios o incluso realizar entrevistas
individuales. Analiza los comentarios recibidos y busca oportunidades para implementar
mejoras basadas en las necesidades y expectatlvas de tus clientes.

3. Andlisis de la competencia: Realiza un andlisis de la competencia para identificar las
fortalezas y debilidades de otros actores en tu industria. Examina sus estrategias de
marketing, calidad del producto o servicio, precios y atencion al cliente. Utiliza esta
informacion para mejorar tu oferta y diferenciarte en el mercado.

4. Evaluacion del proceso interno: Revisa y evalla tus procesos internos para identificar
posibles ineficiencias o cuellos de botella. Analiza cémo puedes optimizar tus operaciones,
reducir costos, mejorar la productividad y la calidad. La implementacién de sistemas de
gestion de calidad o metodologias como Lean o Six Sigma pueden ayudarte en esta tarea.

5. Capacitacion y desarrollo del equipo: Invierte en la capacitacion y desarrollo de tu equipo.
Brinda oportunidades de aprendizaje y crecimiento que les permitan adquirir nuevas
habilidades y conocimientos. Esto no solo mejorara su rendimiento individual, sino que
también contribuira al crecimiento y éxito general del proyecto o negocio.

6. Innovacion y adaptacion al cambio: Fomenta la cultura de innovacién y la capacidad de
adaptacion al cambio. Mantente al tanto de las tendencias y avances en tu industria y busca
formas de incorporar nuevas ideas, tecnologias o enfoques que puedan mejorar tu proyecto
0 negocio.

7. Revision periédica del plan estratégico: Realiza revisiones periddicas de tu plan
estratégico. Evalla si los objetivos y las estrategias establecidas siguen siendo relevantes
y eficaces. Realiza ajustes o modificaciones segtin sea necesario para garantizar que tu
proyecto o negocio esté en linea con las condiciones cambiantes del mercado.



.
AT
AV AR

ANALYTICA MSE SAS BIC

Fortalecimiento de procesos econdmicos asociativos en el marco del proyecto 1937

FASE DE PUESTA EN MARCHA DE LAS INICIATIVAS CONSOLIDADAS

Entrega de incentivos para el apoyo a la gestién empresarial las iniciativas o proyectos
lideradas por la poblacién de reincorporacién, para este momento y de acuerdo con el
comité técnico junto con las actividades dispuestas en el anexo se dispone dentro de los
tiempos establecidos momentos de participacién para el tema de “Paz, memoria y
reconciliaciéon”.

MODULO 1: HABILIDADES DE COMUNICACION

— —- - SR
. Tema de la - . Recursos ; Tiempo
Propésito Sesién Actividad Metodologia Necesarios , Destinado
Mejorar las ... 1 Juegos de rol 1.Presentacién Proyector, : ‘ i
habilidades de ngngg;wﬁfn ' Situaciones 2.Juegos derol materiales ' g min
comunicacién verbgl ' cotidianas de 3.Discusién en impresos, pizarra, . 14
verbal y no verbal i ; negocio grupo i marcadores = B
—— - _-'....-,.. - — ]
Desarrollar Técnicas de Juegos de rol 1.Presentacién Prc:’y::tsot{; d‘;‘isos !
técnicas de e Negociaciéon con 2.Juegos de rol . ’ i 30 min
negociacion negociacion proveedores 3.Anélisis de casos pizarra, :
: marcadores 1
: 1.Presentacion Proyector, , i i:;
Fortalecerel i Servicioal |,  Juegos de rol 2.Juegos de rol materiales . 30 min ;
servicio al cliente ! cliente | Atencién al cliente | 3.Retroalimentacién = impresos, pizarra, ; |
; i en grupo marcadores - i
- A
Mejorar las Taller: 12’?:32:,?;6" Proyector, :
habilidades para | Presentaciones | Presentacién de . . computadora, :
. : presentacion : i 30 min
presentaciones efectivas un producto o 3 Evaluacion en pizarra, !
efectivas servicio ) marcadores :
grupo )
MODULO 2: SERVICIO AL CLIENTE Y FIDELIZACION
. Tema de la L. . Recursos Tiempo
P . X R
ropésito Sesi6n Actividad Metodologia Necesarios - Destinado -
' 1Y
Ensefiar fa ‘ 1. Presentacién . - : {
importancia del ! Buen servicio at Juegos de rok. | 2. Ejemplos HO}aisi;?gws, 1 hora ¢ _'1
buen servicio al cliente Atencién al cliente i sencillos m:r cadores y
cliente . b 3. Juegos de rol R o
f ) R
i . 34

IS
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1. Presentacion

|
Ensefiar técnicas Al Crear estrategias . - Hojas, lapices, l
" para fidelizar a los F'dill'izean‘if: de para fidelizar 2 D'Z?:;fn en ejemplos de | 30 min
clientes clientes 3. Actividad préctica estrategias ]
\ Explicar cémo . Manejo de Juegos de rol: 1 zprgfr:telig;bn Hojas, lapices, |
manejar quejas y - quejasy " Maneéjo de quejas r ; oi c% s pizarra, 30 min
reclamaciones | reclamaciones | y reclamaciones 3, - f, egos de rol marcadores !
. | . X
MODULO 3: INNOVACION Y CREATIVIDAD EN MARKETING
. Tema de la . . Recursos Tiempo
Propésito Sesién Actividad Metodologia Necesarios Destinado
i i
Eﬁiﬁﬁf&? Nuevas Proponerideas de | ‘1. Presentacién 2. Hojas, lapices, »
i maneras nuevas formas de como vender mas« Ejemplos senclllos pizarra, 30 min
[ de vender mas vender mas productos 3. Actnvadad en grupo marcadores
i . Crear estrategias 1. Presentacion 2. Casos de estudio
Ap:: ggilri: n?érsaer ' ggr;zlfet;f:; simples para atraer Discusién en grupo sencillos, pizarra, 30 min
l clientes 3. Actividad practica marcadores
A ISR B , ) — ]
, Crear i prog:)i?gnes ~ Disefiaruna e .gr::f;:ggglz Hojas, lapices,
. promociones para para atraer promocion senc}lla 3 B aluacion en ejemplos de 30 min
atraer clientes clientes para su negocio . grupo prgmoclones
Planificar y aplicar l Apliqar C!'ear un plaq 1';;53:‘:;?:"2' Hoja§. lapices, )
las promociones | promociones | sencillo para aplicar 3. Actividad de pizarra, 30 min
| efectivas fa promocién seguimiento marcadores
MODULO 4: CIERRE
. { Temadela .. . Recursos Tiempo
Propésito i Sesion Actividad Metodologia Necesarios | Destinado
; Se realiza una revisién final
_Enfocarse enfa | Establecimiento de 1. Revisib gel zlan : e negocntoay Ze
Planificacion . objetivos alargo | - ovoony | bnncan heramientas de
. estratégicaa | plazo analisis del mejora Planes de 50 minutos
largo plazo y | : plan de -Establec&mlento de Negocio por unidad
egtagl ece ry ) negocio de ob;etwos a largo piazo diligenciados y de negocio
o | . los : mejorados
objetivos a Estrategias para el L
; A participantes. -Estrateglas para el
{ largo plazo. | Zf:sct'g::;?? - crecimiento sostenible.
. i .
3 -P!aniﬁcacién para el éxito
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[

Planificacion para : a largo plazo. v
f el éxito a largo '
piazo. ' Cada una de estas

t . sesiones se enfoca en un

} I aspecto clave de la mejora

i de un plan de negocio y

i proporciona a los ,
i i participantes la oportunidad

. de aplicar conceptos y

| estrategias de manera

: 1 practica. Ademas, fomenta

) ' i ta colaboracién y la

. : | participacién activa a través
' de ejercicios précticos y
discusiones grupales.

' Se citan en diferentes

' i horarios para que se¢

' permita el acompafiamiento

1 a 1 de ios talleristas con
los participantes

2. Break N/A Refrigerio 1—10 minutos

aw mae

POTo

—m -

i
iy

' Cierre de Proyecto,
palabras de los

. I
‘ 3. Cierre : participantes y los 30 minutosi ; 3
: profesionales i

Biografia
Libros y Manuales
. “Lean Startup” de Eric Ries (2011). Cémo crear empresas de éxito utilizando la innovacion
continua para crear un negocio exitoso. Crown Business. .
. “The Startup Owner's Manual” de Steve Blank y Bob Dorf (2012). La guia paso a paso para
construir una gran empresa. K & S Ranch.
. "Business Model Generation" de Alexander Osterwalder e Yves Pigneur (2010). Una guia
para visionarios, revolucionarios y retadores. John Wiley & Sons.
. “Disciplined Entrepreneurship” de Bill Aulet (2013). 24 pasos para una startup exitosa. Wiley.
. "Venture Deals" de Brad Feld y Jason Mendelson (2011). Cémo armar un startup, las reglas
del juego. Wiley.
. "The Ant of Startup Fundraising” de Alejandro Cremades (2016). Las tacticas probadas de
Silicon Valley para recaudar fondos y financiamiento para tu startup. Wiley.
Cursos en Linea y Plataformas Educativas
) Coursera. Ofrece cursos sobre emprendimiento, startups y gestién empresarial de

36
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universidades y organizaciones reconocidas. Disponible en: Coursera

) edX. Plataforma que proporciona cursos en linea de universidades lideres a nivel mundial
sobre emprendimiento y negocios. Disponible en: edX

. Khan Academy. Recursos gratuitos sobre conceptos basicos de emprendimiento y
economia. Disponible en: Khan Academy

. LinkedIn Learning (anteriormente Lynda.com). Cursos en linea sobre una amplia gama de
temas relacionados con negocios, tecnologia y creatividad. Disponible en: Linkedin Learning.


Lynda.com

ee

‘* SECRETARIA DE .
) . EVIDENCIA DE REUNION
BOGOT/\ | sosicrno

DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION: ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR — ANALYTICA MSE S.A.S BIC

FECHA: 07 dc junio de 2024 Virtual: X Presencial: (En caso de ser presencial): N/A
OBJETO DE LA REUNION:  Mesa de trabajo revisién metodologia de la fase de puesta en marcha de las iniciativas consolidadas
HORA DE INICIO: 3:00 pm HORA DE FINALIZACION: 5:00 pm

ASISTENTES: Yenifer Saavedra, Jenny Giraldo, Carolina Preciado.

NOTA: En caso de ser una reuni6n virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

CONSENTIMIENTO: Ei arriba firmante conforme a la ey 1581 de 2012 y demds normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que
Ja informacién proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion relacionada con el tratamiento de sus datos personales podra ser elevada verbalmente o por escrito ante la
Scerctaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web cs wiww.gobictnobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000, Manifiesta gque con los datos proporcinnados tiene et
derecho de conocer, actualizar y rectificar Jos datos personales, a solicitar pruchba de este consentimiento, a solicitar informacion sobee el uso que se le ha dado a los daros personzles, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio
por ¢l uso indebida de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados serin usados

para temas estadisticos, de caracterizacién poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de Ja Secretaria Distrital de Gobierno.

Nora: Agregue o diming las flas que sean seeesdrias para regsstrar Jos asistenics - los compromisos de la reunion,

Cédigo: GDI-GPD-F029

Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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DESARR_QLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Se realizo mesa de trabajo con el4fin de revisar y consolidar la metodologia de la fase de puesta en marcha de las iniciativas
consolidadas del componente 2 E_I:el CPS 768 de 2023 suscrito con la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar donde se generan
los siguientes resultados: -

Objetivo: Entrega de incentivos para el apoyo a la gestion empresarial las iniciativas o proyectos lideradas por la poblacion
de reincorporacion, para este momento y de acuerdo con el comité técnico junto con las actividades dispuestas en el anexo
se dispone dentro de los tiempos establecidos momentos de participacién para el tema de “Paz, memorta v reconciliacion”.

¢  MODULO 1: HABILIDADES DE COMUNICACION - 06/07/2024
Mejorar las habilidades de comunicacion verbal y no verbal
Desarrollar técnicas de negociacién
Fortalecer el servicio al cliente
Mejorar las habilidades para presentaciones efectivas

e MODULO 2: SERVICIO AL CLIENTE Y FIDELIZACION - 06/07/2024
Ensefar la importancia del buen servicio al cliente
Ensefiar técnicas para fidelizar a los clientes
Explicar como manejar quejas y reclamaciones

e  MODULO 3: INNOVACION Y CREATIVIDAD EN MARKETING - 13/07/2024
Ensefiar a encontrat maneras nuevas de vender mis
Aprender a atraer mas clientes
Crear promociones para atraer clientes
Planificar y aplicar las ptomociones

e MODULO 4: CIERRE - 13/07/2024
Enfocarse en la Planificacién estratégica a largo plazo y establecer objetivos a largo plazo

Asi como resultado del espacio se realizé la actualizacién del cronograma y se realizé entrega de la metodologia propuesta.

- = . N N A . A AT > >
Nora: Apregue o climine las flas que scan necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
g ) 4 3

rcunion

Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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BOGOT/\ | cosierno | EVIDENCIA DE REUNION

DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION: ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR ~ ANALYTICA MSE S.A.S BIC

FECHA: 25 de junio de 2024 - Virtual: X Presencial: (En caso de ser presencial): N/A
OBJETO DE LA REUNION: Mesa de trabajo revisién proceso de compra Componentes 1y 2
HORA DE INICIO: 12:00 pm HORA DE FINALIZACION: 1:15 pm

ASISTENTES: Anexo pantallazo asistentes

NOTA: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

CONSENTIMIENTO: il acriba firmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccién de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que
la informacion proporcinnada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamaciin relacionada con el tratamiento de sus datos personales podri ser elevada verbalmente o por escrito ante la
Secretaria Distrital de Gobierne — Oficina de Atencidn al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pigina web cs www.gobicrnobogota.gov.co y su teléfono de atencidn es 3387000. Manificsta que con los datos proporcionados tiene ¢l
derecho de conucer, actualizar y rectificar los datos peesonales, a solicitar prucba de este consentimiento, a solicitar informacién sobre el uso que sc le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio
pot el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar {a supresin de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos 2qui consignados serdn usados
para temas estadisticos, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para ¢l acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Cédigo: GDI-GPD-17029

Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508

1de?2

Nota: Agregue o climine Lis flas que sen neeesarias para regiserar Tos asisteetes v jos compromisos de Ja roanion,



‘* SECREVARIA D EVIDENCIA DE REUNION
BOGOT, GOBIERNO

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Se realiz6 reunién conjunta con ¢l operador con el fin de revisar las inquietudes presentadas en relacién con el
cobro del IVA sobre el valor de asignacién de recursos a entregar a los firmantes participantes del componente
2, donde se realiza explicacién por parte de la profesional Yolanda Marin de cémo se debe realizar el calculo de
los valores.

De igual manera se realiz6 la revision del proceso de compras que seri socializado con los firmantes acerca de
aquellos materiales ¢ insumos requeridos para el fortalecimiento de sus unidades productivas.

Aclaradas las dudas se da cierre a la sesion.
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Codigo: GDI-GPD-F029

Versién: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508

2de2

Nota: Agregue o climme las filas que scan neeesarias para registrar los asistentes y Ins compromisos de la
raunion,
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DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION: ALCALDIA CIUDAD BOLiIVAR — ANALYTICA MSE S.A.S BIC

FECHA: ;08 de junio de 2024 / Virtual: Presencial:  x (En caso de ser presencial): Salén Comunal Arbotizadora Baja

OBJETO DE LA REUNION: Sesién No. 5 ~ Componente dos (2) Reincorporacién productiva

HORA DE INICIO: 8:00 a.m. HORA DE FINALIZACION: 10:30 a.m..

ASISTENTES: Se anexa listado de asistencia al final del acta.

NOTA: En caso de ser una reunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

CONSENTIMIENTO: El arriba firmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de T'ratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que
la informacién proporcinnada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacién relacionada con ¢l tratamiento de sus datos personales podri ser elevada verbalmente o por escrito ante la
Secreraria Distrital de Gobiesno — Oficina de Atencidn a! Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencion es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el
derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prucha de este consentimicnto, a solicitar informacion sobre el uso que se Ie ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio
por €l uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la suptesion de Ios datus personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados setan usados
para temas estadisticos, de caracterizacidn poblacional y en determinados casos para ¢l aceeso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobiemo.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

De acuerdo con la programacién de la sesion realizada, se dio inicio del espacio a las 8:00 a.m. en la que se

plantean los siguientes objetivos:

1. Realizar la revision del avance de la idea de unidad productiva de cada uno de los participantes para
realizar la caractetizacion de estos y generar avances en la construccion del Plan de Negocio.

- 2. Definit los aspectos basicos de la contabilidad basica, bancarizacién e impuestos.

3. Realizar claridad con respecto de las inquietudes existentes por parte de los participantes en relacién con

el desarrollo de las actividades de] Componente 1y 2 del CPS 768/2023.

Asi, por parte del equipo de profesionales del Componente 2 se solicit6 a los firmantes comentar al grupo acerca
de su idea de Unidad Productiva dandose la siguiente informacién:

ASIGNADO
NOMBRES Y NOMBRE PARA
No UNIDAD UNIDAD PRODUCTIVA
APELLIDOS PRODUCTIVA ASISTENCIA
TECNICA
; MIGUEL ANGEL | Los Carritos de la CO;“P” de carros choricetos - |y ey
BOBADILLA PRADA Paz frabajo A tres  mujeres Saavedra
desplazadas.
2 DARIO ALBERTO Misceldnea punto de venta fijo. Yennifer
DAVID BORJA Se pretende el uso del recurso Saavedra
Por definit / para compra de vitrinas,
FABER YEINS Asociacién muebles, estanteria, ,
3 ECHEVERRY computadora y creacién de Yennifer
DELGADO pagina web. Saavedra
. | JAVIER AGUILAR Por defin Compra de una guadafa PA | Yennifer
HERNANDE?Z or definir quiler  para  prestacién  de Saavedra
servicios
La Unidad productiva ya esti
5 JOSE ANTONIO Ecologia Urbana | andando, se pretende dar la Yennifer
SANCHEZ de reciclaje utilizacién del recurso para la Saavedra
creacién de la pagina web.

Nora: Agregue o elimine las filas que sean necesarias paca registrar los asistentes v los compromisos de la

reunion.
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NOMBRES Y NOMBRE ASII?ARANADO
No UNIDAD UNIDAD PRODUCTIVA
APELLIDOS PRODUCTIVA ASISTENCIA
TECNICA
La Unidad productiva ya estd
LUIS LENIS QUINTO andando, se pretende dar uso de e
6 ASPRILLA BarlTau los recursos para la compra de Jenny Giraldo
un televisor y un computador.
Unidad productiva ya andando,
se pretende dar uso de los
recursos para el fortalecimiento
7 MARCO TULIO Duran Duran de este, mediante la compra de | Jenny Giraldo
, DURAN MILLAN Calzado oo
una maquina para cosetr zapatos
que son fabricados y mejorar sus
procesos de produccion.
Emprendimiento de elaboracién
y distribucion de Regalos y
NENFER decoracién para eventos. Se
8 BETANCOURTH Lluvia de estrellas | pretende utilizar el recurso para | Jenny Giraldo
LEON la compra de: vitrina, maquina
para inflar globos y maquina
sublimadora pocillos.
Realizar el montaje de un
ferroeléctrico ferroeléctrico, se  pretende
9 SONIA SUAREZ S c realizar la compra de un| Jenny Giraldo
narez computador y maéquina para
fabricar laves
Fortalecimiento  negocio de
- ebanisterfa que ya  tiene
10 YOAI\I]{/(X)Z&RATE Muebles JR andando, se pretende realizar la | Jenny Giraldo
] compra de un compresor de
pintura

Luego de realizada la socializacién general de las ideas de las unidades productivas, se organizé el grupo de
firmantes en dos, con el fin de revisar uno a uno el avance que se tiene en relacién con la construccién del plan
de negocio, que se ha venido trabajando durante el desarrollo de las sesiones; donde, de manera especifica se

realizaron observaciones alrededor de:

Nora: Agregue o dimine has filas que sean necesarias para registrar Jos asistentes v los compromisos de la

reunion.
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Nombre / Razdn social
Objetivo Social
Publico objetivo
Anilisis DOFA

Del ejercicio realizado, se evidenci6 que existian dudas generalizadas en relacion con el andlisis DOFA, por lo
que se destinaron 30 minutos para realizar un repaso de lo explicado durante la sesién No.2, reforzando los
conceptos técnicos y adicionalmente dando ejemplos que permitieran la incosporacion de los conceptos por parte
de los participantes del proceso y asi poder realizar el ejercicio prictico con su unidad productiva.

En un tercer momento y de acuerdo con solicitud recibida por parte de los firmantes, se abre un espacio para
solucion de dudas con respecto de las actividades que se estin desarrollando en el Componente 1 Ruta TOAR
del contrato 768/2023, actividad que es liderada por parte de la coordinadora Lotena Garcia, detallando las
conclusiones a continuacién:

Marco Tulio Duran indica que no seguira participando en la Ruta TOAR por las dificultades del tiempo,
va que tiene temas laborales que le impiden seguir asistiendo, el sefior indica que no es compareciente
ante la JEP y que segun su proceso juridico no cree que le vayan a llamar. El segundo motivo para no
asistir es el tema de la seguridad, ha evidenciado que en las sesiones ha visto que les han tomado fotos y
videos que esperan que sea con motivos buenos, pero le genera inquietudes, sobre todo por la asistencia
y participacion de las personas de la fuerza publica.

Al respeto de lo anterior, la profesional Lorena Galicia indica que para las personas que no son
compatecientes hacer el TOAR es de voluntades, apoya en una sanidad interior y son bienvenidas en el
proceso, frente a las fotos se aclara que se toman ya que se envian actas ante la JEP y consejeria para la
paz. De igual manera se da un contexto de los dos componentes que hacen parte de la ejecucion del
contrato 768/2023, donde el primero cotresponde a la Ruta TOAR (Trabajos, Obras y Acciones con
sentido restaurador), para el cual la Alcaldia pone recursos para que comparecientes, victimas y firmantes
tengan la oportunidad de realizar un TOAR anticipado, estos proyectos van alineados con lo que solicita
la JEP. En el desarrolio de este componente se recuerda que el miércoles 12 de junio de 2024, sera el
primer encuentro dialégico en el que va 2 participar la ONU, prensa, victimas. Es muy importante el
proceso de los comparecientes ante la JEP, desarrollo de procesos colectivos que tienen como foco las
victimas.

El componente 2 es de reincorporacién econémica, en ¢l cual solo tienen participacién los firmantes,
donde como ya se ha socializado, se tiene un beneficio econémico y de conocimientos relacionados con
el fortalecimiento de sus unidades productivas, esto pensando en brindar opciones distintas al camino
de las armas y que a través de una pequefia semilla se pueda dar inicio a una vida productiva.

Sonia Suarez indica que ella no ha firmado ningiin permiso informado para que le tomen fotos y solicita
tener en cuenta sus condiciones complejas de seguridad, también menciona que los espacios que se estin
desarrollando las actividades considera no son seguros y les ponen en riesgo, solicitando al operador que
no se permita el ingreso de personas externas al espacio, donde deberian hacer presencia tnicamente
personas de la alcaldia y operador.

Nota: Agregue o elimine las filas que scan necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Cadigo: GDI-GPD-F029
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Con respecto de lo anterior se encuentra la razén en lo indicado acerca de las fotos y se informa que a
partir de la fecha todas las fotos que sean tomadas se realizara inicamente por parte del equipo del
operador que esti desarrollando el proyecto y que se garantizara que estas no sean tomadas de frente,
sino desde la parte de atras del grupo para evitar que asi se puedan reconocert sus rostros.

De igual forma se indica que de parte del operador se ha tealizado gestién con la Policia Nacional, donde
se cuenta con el apoyo del cuadrante, quienes estin realizando rondas, rodeando el sitio del desarrollo
de las actividades cada 20 minutos. Asi mismo se reconoce que la seguridad es fundamental, por lo que
las sesiones faltantes se seguiran haciendo en el segundo piso del salén comunal de Arborizadora Baja.
Por altimo se reconoce que la seguridad es delicada, por lo que no se permitira mas el ingreso de personas
externas y siempre que llegue un nuevo profesional se realizard presentacién de quien nos acompaiiara
pata garantia de los asistentes.

Faber Echeverry indica que no pudo asistir en la actividad que se realiz6 el miércoles pasado de manera
virtual por compromisos personales que se cruzaban en el mismo horario, lo cual fue reportado via
WhatsApp a la profesional Carolina Preciado, quien a su vez informé a la coordinacién del proyecto, lo
que no representard afectaciones en el proceso que viene adelantando.

En segunda medida indica que el conflicto en Colombia sigue vivo, por lo que la seguridad de los
firmantes debe ser un foco fundamental en el desarrollo de las actividades, menciona que las fotos no
deberian estar siendo tomadas por personas distintas al equipo del operador y se compromete a no tomar
fotos en estos espacios ni asistir con acompanantes. Indica que para él, no hay garantia de seguridad al
hacerse recorridos por parte de la policia ya que pueden haber momentos en los que no estén y se puedan
presentar situaciones que comprometan su vida.

El firmante, menciona que la mayoria de los participantes de TOAR son de Ja fuerza publica y considera
que quienes estin llevando la linea Ambiental y de memoria estd siendo realizada por ellos, y ha
evidenciado que en la sesiones, estas personas le han tomado fotos a los listados de asistencia, que
contienen los datos personales de cada uno, lo que le esta poniendo en riesgo, sobre todo pensando en
aquellos momentos que realizan traslados o salida del Jugar de desarrollo de las sesiones convocadas.

Indica ademias que el lugar de la sesién anterior, de componente 2 (Sede ASOJUNTAS) le parecié muy
tiesgoso y no fue facil para él y otros comparieros encontrar la direccion, por lo que solicita se siga
realizando en Arborizadora por que ponerlos a andar por diferentes lugares les pone en situaciones
complejas.

Por dltimo, menciona que no esta de acuerdo en que se esté pidiendo dinero para el desarrollo de
actividad del 12 de junio y resalta que este es un dinero que deberia ser financiado por parte de la Alcaldia
Local, donde, ademas del dinero, tiene inquietudes de qué garantias hay para tener un encuentro
presencial con las victimas.

Ante las inquietudes presentadas, se responde por parte de la profesional Lorena Garcia, coordinadora
general del proyecto, que se dardn indicaciones con respecto al diligenciamiento vy control de los listados

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registear los asistentes v Jos compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029

reunidn,

Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508

Sde 12

@\



*
Al
SECRETARSA DF

BOGOT. GOBIERNO EVIDENCIA DE REUNION

de asistencia, donde los profesionales serin los encargados de los listados y se recogeran las firmas
teniendo controles.

En relacién con los espacios se da claridad con respecto al proceso de alquiler de estos y se confirma
que se estardn realizando en el salén de Arborizadora baja y el lugar se mantiene bajo confidencialidad y
se reporta a la institucionalidad hasta el dfa anterior, sin comentar que el salén seleccionado es un espacio
fijo.

Con respecto al acompafiamiento de la policia se da claridad que hacen recorridos ya que la policia indicé
que el estar todo el tiempo en el lugar puede generar sospechas y poner en mayor riesgo las personas
asistentes a los espacios de formacion, aseguran que estardn realizando las rondas

En relacion con la preparacién psicosocial se recuerda de los encuentros que se han venido realizando
por lo que se considera que se cuenta con los insumos para llevar a cabo la actividad programada para el
12 de junio con las victimas, se han tenido buenos resultados y se garantiza que las victimas estan
preparadas y van a entregar algo simbdlico que va a demostrar que ambas partes quieren hacer y
participar del proceso de perdén.

En relacién con los 10.000 pesos solicitados se aclara que es un dinero con el que se realizar4 la compra
de una gorra y dos botones, dinero que es completamente voluntario y se solicité pensando en que los
firmantes tuviesen un momento de intercambio simbdlico de perdén con las victimas, donde se haga la
entrega de los dos botones. Se deja en claro que la gotra no lleva logo, sino una frase alusiva a la paz. La
idea es que al finalizar el espacio todas las personas se queden con su gorra vy su botdn. Este sera un
espacio que se acompariara por parte de la ONU, la alta Consejeria, prensa de la Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar, la JEP, Secretarfa de Salud y acompafiamiento de la PM, recordando que la asistencia también
es voluntaria y si no realizaron el aporte de dinero no importa, pueden igual asistit y recibirdn estos
elementos.

En relacidn con el liderazgo que hay con respecto a las actividades que se estan realizando en la linea
ambiental de la ruta TOAR se aclara que cualquiera de las partes puede estar involucrado en ejercer roles
de liderazgo, sin embargo se ha evidenciado que los integrantes de la fuerza publica se han organizado
de manera tal que son quienes estan en el momento a la cabeza de los procesos y se invita a que ellos
como firmantes puedan organizarse y tener personas que les representen para ser mas visibles en las
actividades y se acepta por parte del sefior Faber que por las estructuras en las que trabajaron en su
momento por frentes se les ha dificultado el trabajo en equipo, contratio a cémo funcionan las fuerzas
militares.

Se informa que las personas que van a asistir son victimas acreditadas por la JEP, lo que da la tranquilidad
que han participado en diferentes espacios de restauracion lo que permitira que este sea un espacio que
podra desarrollarse de manera tranquila y que permitira tener momentos simbdlicos para las partes.

El sefior Luis Quinto informa que no seguira participando en la ruta TOAR y que no es compateciente
ante la JEP, por temas de dinero y tiempos que impiden su asistencia.

. P . . . ] S i P1Y-FO2S
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El sefior Javier Aguilar indica que tiene varios motivos por los cuales no seguird participando en la ruta
TOAR, quien expresa su molestia principalmente por los dineros que le han solicitado. Los motivos
detallados fueron: Primero por falta de seguridad, segundo, porque se comenzé bien pero por temas
econémicos no le es posible seguir asistiendo, ya que le han pedido dinero para: pago de tallerista de
huertas urbanas, indicando que el sefior de las fuerzas militares pidioé ese dinero, tema por el cual pidio
el retiro del grupo donde se esta manejando esa informacion, ademas de los 10.000 pesos que se pidieron
pata la actividad de las victimas.

Ante su voluntad de retiro, se consulta acerca de si el sefior es compareciente quien indica que si es
compareciente del macro caso 01, por lo que se recuerda y sensibiliza de la importancia y todo lo que le
puede favorecer pertenecer al TOAR, en su proceso ante Ja JEP, indicando que ya hablé con su abogada,
se deja claro que el dinero pedido no es por parte de la alcaldia y que fue una organizacién realizada al
interior para el desarrollo de la actividad del 12 de junio. Se cuestiona por qué la alcaldia no colabora con
esos dineros adicionales, ya que son alrededor de 30.000 pesos que €l no tiene.

Se deja por acta que lo tnico que se ha pedido son 10.000 pesos para el desarrollo de la actividad, como
iniciativa para tener un detalle, los dineros internos que se solicitan al interior de las lineas no esta en
control del operador, se acepta por parte del operador la renuncia al proceso de la TOAR lo cual serd
informado a la JEP, sin antes recordar la importancia y lo que puede significar a su favor su participacion
en estos espacios, mas aun siendo responsable de un macro caso y se recuerda que si no se podia dar los
10.000 pesos igual pueden participar en las actividades planeadas.

Dario Borja indica que el es firmante de paz, pero no ha participado en la ruta TOAR, quien también es
compareciente, donde se realiza la revision del grupo de la ruta donde se evidencia que si esta en el grupo
donde alli se ha enviado la informacién y que debe estar pendiente de las citaciones para la participacién
en los espacios. Se aclara que por no haber asistido al proceso psicosocial que ya se ha adelantado es
complejo que asista a lo programado para el 12 de junio, por lo que se solicitara una entrevista con la
psicéloga y luego de esto empezar 2 asistir a la fase de ejecucién de las distintas lineas de proyectos a
realizar, donde finalmente el sefior Darfo menciona sus preocupaciones con respecto al tema de
seguridad y la impottancia que tienen los procesos de perdén para poderse enfrentar a las actividades
planeadas, ya que en este momento vamos en la tercera fase por lo que no seria responsable que empezara
a asistir en este momento.

Miguel Angel Bobadilla indica que también ha participado en proyectos de este estilo y recuerda la gran
importancia de participar en el TOAR para los comparecientes, teitera y solicita que la alcaldia financia
las actividades ya que el tema de reincorporacién es muy complejo ¥ no se cuenta con recursos
disponibles. El sefior indica que no ha podido asistir a las actividades de la ruta TOAR por lo que se
encontraba fuera de la ciudad, por lo que se le indica por parte del operador que teniendo en cuenta los
avances que se llevan ya no puede asistir, lo que se acepta por parte de él. El sefior reitera que estos
proyectos son importantes para demostrar las actividades sociales en las que han participado como
reincorporados en su proceso de comparecencia ante la JEP y les invita a que quienes estan participando
no se retiren. El sefior indica que estd interesado en poder participar en la TOAR por lo que se solicitard
a la alcaldia recibir una entrevista con la psicologa y determinar la viabilidad de su patticipacion en la
ejecucion.

Nota: Agregue o climine las filas que sean necesacias para registear los asistentes vlos compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-FO29
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En relacién con el proceso con las victimas reitera que es muy importante it preparados a los escenarios
posibles que se pueden presentar y hay que ir con la disposicién para el manejo, no entrar en choque
con la victima y estar en un momento para pedir perdén y recibir perdon.

Se reitera por parte de Lorena que el dinero solicitado era pensado en llegar al espacio planeado con un

detalle simbélico para las victimas y no llegar, de alguna manera con las manos vacias, ante el detalle que
tienen planteado las victimas en el espacio.

® Realizadas las claridades y compromisos detallados se continué con la programacién de la sesion.

En el cuarto momento se inicid con el desarrollo de la actividad de contabilidad 1z cual se detalla a continuacién:

Conceptos basicos contabilidad:
Se inici6 explicando los conceptos basicos de la contabilidad con un enfoque detallado en cada uno:

® Capital: Se detallé que el capital representa las aportaciones de los duefios o socios de la
empresa, los recursos con los que se cuenta para iniciar el negocio. Se explicaron los diferentes
tipos de capital, como el capital social, el capital de trabajo, etc.

® Activo: Se ofrecié una descripcién exhaustiva de los elementos que conforman el activo de una
empresa, incluyendo bienes tangibles como tetrenos, edificios, maquinaria, inventatios, asi como
activos intangibles como patentes y matcas registradas.

® Pasivo: Se discutié en profundidad los diferentes tipos de pasivos, como préstamos bancarios,
cuentas por pagar, impuestos por cobrar, entre otros, y cémo estos representan las obligaciones
financieras de la empresa.

® Patrimonio: Se explicé el concepto de pattimonio neto como la diferencia entre los activos y
los pasivos de una empresa, y cémo representa la inversion de los duefios en la empresa.

Aplicacion Practica: Diligenciamiento de Plantillas:

Posteriormente, se llevé a cabo una actividad prictica donde los patticipantes completaron el Anexo 5, Cuadro
para actividad relacionada al médulo 5, actividad 1. Se proporcioné a cada participante una plantilla para registrar
los activos, pasivos y patrimonio de una empresa ficticia, y se les brindé asistencia individualizada para asegurar
la correcta aplicacién de los conceptos aprendidos.

Proyeccion de Ventas:

Durante la clase, se profundizé en la importancia crucial de realizar proyecciones de ventas como parte esencial
de la planificacién financiera de una empresa. Se present6 una metodologia detallada paso a paso para llevar a
cabo estas proyecciones, enfatizando la necesidad de recopilar datos histéricos, analizar tendencias del mercado
y utilizar herramientas estadisticas para predecit de manera precisa el comportamiento futuro de las ventas.

Como ejemplo prictico, se presenté el caso ficticio de una tienda de café en Colombia ubicada en Bogota.
Utilizando datos histéricos de ventas mensuales, se realizé una proyeccién de ventas para los proximos tres

Notar Agrepue o elimine las filas que sean necesarias para registear los asisientes v los compromisos de la Codigo: GDLSPI??FO(ZE
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meses. Se observaron las tendencias estacionales y se aplicaron férmulas simples de extrapolacién para estimar
las ventas futuras.

Ademés, como parte de la actividad practica durante la clase, se diligencié el Anexo 6: Cuadro para actividad
relacionada al médulo 5, actividad 1 - Presupuesto de Venta,, se detallaron los productos o servicios ofrecidos
por la empresa, y se proyectaron las ventas tanto a nivel mensual como anual, proporcionando una vision mas
concreta y tangible de la aplicacién de los conceptos discutidos en la proyeccién de ventas.

Consulta de Puntaje en Data Crédito:

Durante la sesién, se abordé detalladamente el tema del puntaje en Data Crédito y otras centrales de riesgo,
resaltando su significativo impacto en la capacidad crediticia tanto a nivel personal como empresarial. Se enfatizé
la importancia crucial de comprender este puntaje y su relevancia en la vida emprendedora de quienes estin
iniciando un negocio.

Ademas, se presentaron estrategias practicas y recomendaciones para mejorar el puntaje crediticio, incluyendo la
puntualidad en el pago de deudas, el manejo responsable de las tarjetas de crédito, y la revisién periddica de los
reportes de crédito para identificar posibles errores o irregularidades.

Se subrayé el hecho de que un buen puntaje crediticio puede abrir puertas y facilitar el acceso a oportunidades
de financiamiento y crecimiento empresarial, mientras que un puntaje bajo puede representar un obsticulo
significativo en el camino hacia el éxito emprendedor. Por lo tanto, se alenté a los participantes a tomar medidas
proactivas para mejorar su puntaje crediticio y fortalecer su posicién financiera en el mercado.

Registro Unico Tributario (RUT) y Agendamiento de Citas:

Durante la sesién, se proporciond una explicacién detallada sobre el Registro Unico Tributario (RUT), un sistema
administrado por la Direcciéon de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) que sitve como un mecanismo tinico
para identificar, ubicar y clasificar a los contribuyentes y otros sujetos obligados a cumplit con las obligaciones
tributarias en Colombia.

Se enfatizé la importancia de obtener el RUT para cualquier persona o entidad que realice actividades econémicas
en el pafs, ya que es un requisito fundamental para el cumplimiento de las obligaciones fiscales y aduaneras, asi
como para acceder a tramites y servicios relacionados con la DIAN y otras entidades gubernamentales.

Ademas, se brind6 orientacién sobre cémo realizar el agendamiento para obtener el RUT a través del sistema en
linea proporaonado por la DIAN Sc facilit6 la pagina wcb oﬁcxal de la DIAN para el agendamlcnto de citas:

contribuyentes pueden programar una cita para la obtencmn del RUT de manera répida y conveniente.

Ademds, se proporciond informacién sobre el calendario tributario del afio 2024, que incluye las fechas limite
para la presentacién de declaraciones tributarias y el pago de impuestos. Se destacé la importancia de cumplir
con los plazos establecidos en el calendario tributario pata evitar sanciones y multas por mora en el pago de
impuestos.

Nota: Agrepue o elimine Jas filas que sean necesarias para registar los asistentes v los comptomisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
reumon. . ’ Version: 04
Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Hola No. 189508
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Camara de Comercio:

Para finalizar la sesion se explico, los pasos necesatios para inscribirse en la Camara de Cometcio, resaltando la
importancia de este proceso para las empresas y emprendedores. Se menciond que entre la documentacién
requerida se encuentra la identificacién del representante legal y el Certificado de Existencia y Representacion
Legal de la empresa.

Ademis, se destacaron los numerosos beneficios de pertenecer a esta institucién. Se proporcionaron ejemplos
concretos de los servicios ofrecidos por la Cimara de Comercio, tales como asesoria legal, capacitaciones
empresariales y oportunidades de networking. Se resolvieron dudas sobre los procedimientos de inscripcién y
tenovacion, con el objetivo de guiar a los participantes en el proceso.

En particular, se hizo énfasis en los programas de apoyo empresarial gratuitos ofrecidos por la Cimara de
Comercio de Bogotd, entre los cuales se incluyen bases de datos, acceso facilitado a créditos y mejores
oportunidades de financiacién para los negocios. Se resalté la importancia de aprovechar estos recursos para
fortalecer ] crecimiento y desarrollo empresarial.

En resumen, se alent a los participantes a inscribirse en la Cimara de Comercio y a aprovechar al maximo los
servicios y programas disponibles, como patte de su estrategia para impulsar el éxito y la sostenibilidad de sus
empresas.

NOTA: Finalizada la sesion, el firmante Javier Aguilar Hernandez, se acercé a la profesional de acompafiamiento
de la Alcaldfa y la profesional Carolina Preciado a manifestar su inconformidad y molestia con respecto a lo
indicado por la coordinadora Lorena Garcia, en relacion con la ejecucion de la RUTA TOAR, quien en sus
palabras expresé que para la profesional los firmantes no valian nada y que sus explicaciones le habian provocado
“ganas de darle un pufio”, cosas que indico de manera intimidante. Por parte de las profesionales se le escuché
y se indic6 que las respuestas dadas por Lorena Garcia son las que corresponden al proceso sin que se haya
faltado al respeto a los participantes y dando la informacién técnica correspondiente. El sefior Javier, menciono
finalmente que interpondrd una queja a la abogada que le presta apoyo ante la JEP de lo percibido durante la
reunion.

Notr Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes ¥ los compromisos de la . Cadigo: GDI-\(]}P])-FO%Z
i E ’ ’ ersion;
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Registro fotografico:

Nota: Agregue o climine las filis que sean necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la

relnion.

Cadigo: GD1-GPID-F029

Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508

11 de 12

R



*
Sk ‘
SECRETARIA DE

BOGOT[\ GOBIERNO EVIDENCIA DE REUNION

Elaborada por: Carolina Preciado Gonzilez
Fecha de la préxima reunién: 15 de junio de 2024 Lugar de la proxima reunién: Salén Comunal Arborizadora Baja
Nouw Agregue o elimine Ins filas que sean necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Codigo: GD"SPI?'FO?
. ersion: 04
TCUNJOIL.

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
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* SECRETARIA DE
EVIDENCIA DE I
BOGOT/\ | cosicrno ' REUNION

DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION: ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR — ANALYTICA MSE S.A.S BIC

FECHA: 08 de junio de 2024 Virtual: Presencial:  x (En caso de ser presencial): Salén Comunal Arborizadora Baja

OB)ETO DE LA REUNION: , Sesién No. 6 — Componente dos (2) Reincorporacion productiva

HORA DE INICIO: 10:30 a.m. HORA DE FINALIZACION: 1:00 p..m.

ASISTENTES: Se anexa listado de asistencia al final del acta.

NOTA: En caso de ser una reuni6n virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

CONSENTIMIENTO: [El arriba firmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que eonoce y acepta la Politica de Tratamicnto y Proteccion de Datos Personales de la Secretatia Distrital de Gobierno, y que
la informacitén proparcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion relacionada con el tratamiento de sus datos personales podra ser elevada verbalmente o por escrito ante la
Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del traramiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencidn es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el

: ! ) A ¥e P Y ; ; ; A e
derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacién sobre el uso que se lc ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio
por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a aceeder de forma gratuita a los mismos. De igual manena entiende que los datos aqui consignados serin usados
para temas estadisticns, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Nora: Agregue o climing las filas que scan necesarias para regisirar Jog asistentes v los compromisos de Ja reimion. Cadigo: GDI-GPD-F029
Version: 04

Vigencia: 16 de septiecmbre de 2021

Caso Hola No. 189508
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DESARROLIO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

De acuerdo con la programacién de la sesion realizada, se dio inicio del espacio que se plantea como propésito

principal: Visibilizar las herramientas tecnolégicas para el aprovechamiento del negocio, a través del desarrollo
de las siguientes tematicas:

® Manejo de instagram

® Manejo de Facebook
®  Whatsapp business

Asi con respecto de las tematicas planteadas, se realiz6 presentacién por medio de Prezi, donde se socializa acerca
de los conceptos detallados a continuacién:

MANE]JO DE WHATSAPP BUSINESS

Tutorial de Whatsapp
Business

Se realizé una introduccién a Whatsapp, Business en donde se permite que las empresas establezcan una
comunicacion mas efectiva y personalizada con los clientes, aumentando la fidelizacién y mejorando el servicio
al cliente. Se explicéd que Whatsapp Business es una aplicacién de mensajerfa disefiada para las empresas ya que
ofrece herramientas para gestionar la comunicacién con los clientes de forma profesional.

Las ventajas de utilizar Whatsapp Business es que permite una interaccion con los clientes de manera rapida y
directa, ofrece un analisis de mensajerfa con el fin de mejorar estrategias brindando mensajes automatizados para
optimizar la comunicacién.

Al crear y configurar la cuenta de Whatsapp Business, podemos completar el perfil con la informacion relevante
como direccién, horarios de atencién, descripcion de la empresa, catilogo de productos, enlaces a otras redes
sociales o sitio web. Al momento de realizar la configuracién completa de nuestro perfil de Whatsapp Business,
podemos incluir logo, imagen profesional que resulta atractiva para los clientes.

Nota: Agregue o climine 1as filay que sean necesatias para registrar los asistentes v los compromisos de la Codigo: GD['\(E‘I’]?'FOS()

.. ersion: 04
eunion. N '
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Esta aplicacién nos brinda una herramienta completa de mensajetia, la cual nos permite una fidelizacién con
nuestros clientes ya que tenemos una comunicacién asertiva y directa con cada uno de ellos. Esta aplicacién nos
ofrece una herramienta muy importante la cual es plantllas de mensajes ya que permite una tespuesta rapida a
los clientes a las consultas mis comunes algo que ahorra tiempo ofreciendo respuestas consistentes, puntuales y
profesionales.

De igual manera, esta aplicacién no solo ofrece un sistema de etiquetas el cual nos permite organizar, clasificar
de manera efectiva las conversaciones facilitando el seguimiento y la gestién con cada uno de los clientes.

Como se comentd inicialmente, Whatsapp Business ofrece una herramienta de estadisticas de mensajeria que
permite ver la interaccién que se obtuvo con los clientes en un momento determinado incluyendo tasa de
apertura, cantidad de respuestas tiempo de espera entre cada respuesta etc esto con el fin de tomar decisjones y
mejorar continuamente los procesos de servicio al cliente en cuanto a esta herramienta.

Por dltimo, la mejot manera de establecer relaciones profesionales y solidas con nuestros clientes es poder
responder de forma oportuna, concreta, y mantener una comunicacion activa con todos y cada uno de ellos, de
esta manera ellos nos veran como una organizacién comprometida y con un excelente servicio al cliente algo que
es realmente importante para fortalecer la organizacién y su mercado.

MANEJO DE REDES SOCIALES INSTAGRAM-FACEBOOK

Mancjo Eliciente de Redes Sociales

{3Prei
ISR ;oo de Instagram y Facebook

Las redes sociales son fundamentales en la comunicacién actual. Instagram y facebook han revolucionado la
forma en que nos conectamos y compartimos contenido.

Las redes sociales desempefian un papel clave en la vida diatia de las personas ofreciendo un espacio para la
interaccion social, la expresién creativa y la creacién y promocién de negocios.

Noar Agrepue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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USO ADECUADO DE INSTAGRAM

Instagram es una plataforma de comparticién de fotos y videos mientras que facebook es una red social que
permite la interaccion social. la creacién de perfiles personales y la promocién de contenidos.

La forma adecuada de utilizar instagram para potenciar nuestra presencia en redes sociales es:

Instagram ofrece herramientas como historias, Reels, y IGTV. para crear contenido interactivo y atractivo. Y es
importante podet hacer uso de todas estas herramientas para poder tener a la audiencia comprometida y atenta
a todo lo que se realice y comparta en redes sociales.

Los consejos que se pueden adoptar para mantener una presencia efectiva en Instagram es: Publicar regularmente,
interactuar con los seguidores, y utilizar un estilo visual coherente son algunos de los elementos clave para una
presencia efectiva, la creatividad y la autenticidad son clementos clave en esta plataforma.

USO ADECUADO DE FACEBOOK

Facebook ofrece opciones como grupos, eventos, publicidad que permite llegar a una audiencia especifica y
generar interaccion, y es importante conocer estas herramientas para poder usar esta plataforma de forma mis
adecuada.

Mantener una comunicacién regular y activa con los seguidores, compartir contenido vatiado y analizar las
métricas son practicas clave para el éxito en Facebook.

Estas son las estrategias clave para la gestion efectiva en redes sociales y la forma adecuada para interactuar con
la audiencia de manera apropiada: Publicar Contenido de forma regular, responder todos los comentarios y
mensajes que los seguidores dejan en nuestras publicaciones, y participar en conversaciones relevantes son
estrategias fundamentales para mantener una presencia activa en las redes sociales.

¢como interactuar con la audiencia de forma apropiada? Escuchar activamente a la audiencia, responder de
manera cordial y constructiva, y ofrecer valor en cada interaccién son practicas clave para una interaccién efectiva
en redes sociales.

En conclusion, los puntos clave sobre el uso adecuado de Instagram y Facebook para optimizar la presencia en
redes sociales es mantener una imagen limpia, realizar publicaciones e interacciones constantes con comentarios
constructivos y positivos para generar una imagen positiva y profesional con toda la audiencia.

Nota: Agregue o climine fas filas que sean necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
N ’ Version: 04
Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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Elaborada por: Carolina Preciado Gonzilez

Fecha de la proxima reunién: 15 de junio de 2024 Lugar de la préxima reunién: Salon Comunal Arborizadora Baja
Nota \yregue o elmine s filas que sean nece-asas para registear los asisientes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
Ten. Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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Al finalizar la socializacion se realizé la entrega de refrigerios a cada uno de los participantes de la actividad y se
informé con respecto a las actividades a desarrollar el 15 de junio de 2024.

Registro fotografico:

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registeer los asistentes v los compromizos de la “Cédigo: GDI-GPD-F029

reunidn.

Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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SECRETARIA DE . EVIDENCIA DE REUNION
BOGOT/\ | cosierno |

DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION: ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR ~ ANALYTICA MSE S.A.S BIC

FECHA: =15 de junio de 2024 Virtual: Presencial:  x (En caso de ser presencial): Salén Comunal Arborizadora Baja

OBJETO DE LA REUNION: Sesion No. 7 — Componente dos (2) Reincorporacién productiva

HORA DE INICIO: 08:00 a.m. HORA DE FINALIZACION: 10:30 a.m.

ASISTENTES: Se anexa listado de asistencia al final del acta.

NOTA: En caso de ser una reunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

CONSENTIMIENTO: il arriba firmante conforme a la Ley 1581 de 20112 y demds normas reglamentarias aplicables, declara que eonoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que
la informacién proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion relacionada con el tratamiento de sus datos personales podri ser elevada verbalmente o por escrito ante la
Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencitn es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el
derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personalcs, a solicitar prucha de este consentimiento, a solicitar informacitn subre el uso que sc Ie ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio
pot ¢l uso indebido de Ins datos personales, a tevocar esta autorizacién o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gramita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados serdn usados

para temas estadisticos, de caracterizacién poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Nota: Agregue o climine las 1ilas que scan necesatias para registrar los asisientes y Jos compromisos de fa reunon. Cédigo: GDI-GPD-F029

Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508

1deé6
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DESARROLLQ Y CONCLUSIONES DE 1.A REUNION:

Se inici6 la sesién con la revision grupal de las unidades productivas y el avance a la fecha de los planes de
negocio, donde se organizaron dos grupos con las talleristas Yennifer Saavedra y Jenny Giraldo de la siguiente

manera:

No|DOC| NUMERO NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONO ASIGNADO A
1| CC 86040457 MIGUEL ANGEL BOBADILLA PRADA | 3102867875 | YENNIFER SAAVEDRA
2 | CC 71935389 DARIO ALBERTO DAVID BORJA 3001441333 | YENNIFER SAAVEDRA
3| CC 93410367 | FABER YEINS ECHEVERRY DELGADO | 3108218782 | YENNIFER SAAVEDRA
4 | CC 5771592 JAVIER AGUILAR HERNANDEZ 3219786060 | YENNIFER SAAVEDRA
5| CC 19417387 JOSE ANTONIO SANCHEZ 3102221116 | YENNIFER SAAVEDRA
6 | CC 11801831 LUIS LENIS QUINTO ASPRILLA 3012221847 JENNY GIRALDO
7] CC1{ Cc 247-3172 MARCO TULIO DURAN MILLAN 3224507138 JENNY GIRALDO

-8 CcC 40440808 NENFER BETANCOURTH LEON 3223661657 JENNY GIRALDO
9 - CC 52439440 SONIA SUAREZ 3163527577 JENNY GIRALDO

16 cC 53094537 YOANA ZARATE ROJAS 3173882543 JENNY GIRALDO

1 CC | 1148707139 | ANA MARITZA RODRIGUEZ MANDU | 3114627738 JENNY GIRALDO

A patir de la revision realizada se dio inicio a Ja construccién del Plan de compras de cada una de las unidades
productivas el cual debe ser entregado en la sesion programada para el 22 de junio de 2024,

En el segundo momento se realiz6 la socializacion del tema Administracién empresarial, el cual tiene por objetivo
determinar la viabilidad econémica del emprendimiento, Para ello, se determinara la inversién inicial necesaria
el financiamiento, los costos y los ingresos.

>

Se inici6 la presentacion del tema la evalvacion financiera del emprendimiento en la cual se tocaron los siguientes
temas se explico Ja evaluacion de Ja viabilidad econémica de un proyecto empresarial. en la cual se explicé que
este tema es fundamental ya que determina en gran medida la probabilidad de éxito de cualquier iniciativa
empresarial.al comprender la importancia de este concepto y cémo determinar la viabilidad econémica del
proyecto, los emprendedores pueden tomar decisiones més informadas y estrategias que maximicen sus
posibilidades de éxito. Veamos mas detenidamente cada punto:

Se explica el concepto del Costo inicial y se realiza un ejemplo prictico de una empresa llamada Tinto y Sabor
S.A.S Costos de Local: Alquiler de un local modesto en Ciudad Bolivar: $800,000 COP mensuales. Equipo y
Mobiliario: Compra de una maquina de café expresé de segunda mano: $2,000,000 COP. Mobiliario basico para
el local: $1,000,000 COP. Inventario Inicial: Compra de café, té, leche, aziicar y otros suministros basicos para el
primer mes: $500,000 COP. Marketing y Publicidad: Impresiéon de volantes y carteles promocionales para
distribuir en la zona: $200,000 COP. Ademais, puedes oftecer promociones especiales para los residentes locales,

Not: Agregue o climine las filis que sean necesarias para repistra Jos asistentes v los compromisos de la Cédigo: GI)I'SI)I?jFOgZ
. ersion:
e,
reunion Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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como descuentos para vecinos o paquetes de desayuno a precios asequibles. Salarios y Beneficios: Contratacion
de un barista a tiempo parcial: $600,000 COP mensuales.

Después se explica Estimacion de Ingresos Potenciales con el ejemplo de Tinto y Sabor se explica Mercado
local, Investiga la demanda de café, competencia y tendencias del consumidor., Segmento de clientes,Define
quiénes seran tus clientes, Clientes diatios,Estima cudntos clientes atenderas al dfa., Precio promedio, Calcula
cuanto gastard cada cliente en promedio, Ingresos diarios, Multiplica clientes diarios por precio promedio,
Ingresos mensuales, Multiplica ingresos diarios por dias abiertos al mes.

Se explica que la estimacion de ingresos potenciales se refiere a calcular cudnto dinero podria ganarse en el futuro
basado en divetsas variables y supuestos, esto implica proyectar los posibles ingresos que una empresa, proyecto
o actividad podria generar, teniendo en cuenta factores como ventas esperadas, precios de mercado, tendencias
econdmicas y otros indicadores relevantes. Es una herramienta clave para planificar estrategias financieras y
tomar decisiones informadas sobre inversiones y crecimiento empresarial. Se realiza un ejemplo de la empresa
Tinto y Sabor para que entienda mejort el concepto.

Se explicé el concepto de estimacion de ingresos potenciales como la prediccién del dinero que una empresa
podria ganar en el futuro, considerando factores como ventas proyectadas, precios de mercado y condiciones
econémicas. Por ejemplo, para Tinto y Sabor, una empresa de café, esto implica calcular cuanto dinero podrian
generar en un mes basindose en las ventas esimadas de café y otros productos, menos los costos operativos
mensuales como renta, sueldos y suministros. Esta proyeccién es fundamental para planificar estrategias
financieras efectivas y garantizar la viabilidad a Jargo plazo del negocio.

En la clase se explico el concepto de flujo de caja como la entrada y salida de efectivo de una empresa durante
un periodo determinado, generalmente mensual o anual. Para Tinto y Sabor, una empresa de café, esto implica
registrar v calcular todos los ingresos y egresos de efectivo, como las ventas de café, gastos operativos como la
compra de insumos y el pago de salarios, asi como inversiones en equipos o expansién del negocio. El flujo de
caja es crucial para evaluar la salud financiera de la empresa, asegurar la liquidez necesaria para operar sin
ptoblemas v tomar decisiones financieras estratégicas para el crecimiento sostenible.

Por dltimo, se explicé el concepto de Punto de Equilibrio, que es el nivel de ventas necesario para que una
empresa cubra todos sus costos, tanto fijos como variables, sin obtener ni pérdidas ni ganancias. En el caso de
Tinto y Sabor, el punto de equilibrio representa el punto en el cual los ingresos por la venta de café y otros
productos igualan exactamente a los costos totales, como la renta del local, los sueldos del personal, los insumos
vy otros gastos operativos. Este analisis es fundamental para determinar cudntas ventas minimas se necesitan para
mantener la estabilidad financiera y guiar las estrategias de precios y ventas en el negocio de manera efectiva.

En el tercer momento se realizé la socializacién del tema: Manejo del tiempo, el cual tiene como propésito
Mostrat la importancia de la planificacion del iempo para la realizacién de cualquier actividad y poder plasmarla

de manera personal como empresarial para el camplimiento de objetivos.

Se desarrollé la presentacién en powerpoint en donde se socializé:

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registear los asistentes v los compromisos de Ja Cédigo: GDI-GPD-FO29

UG Version: 04
SUIHON, . .

Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Hola No. 189508
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-Las personas que son exitosas en su vida personal y en sus trabajos, son personas que saben administrar su
tiempo, aunque lograrlo es todo un desafio, no es algo imposible. Es muy importante que identifiques el modo
en que gastas tu tiempo.

-Trata de mantener un registro de las actividades que realizas a diario con detalle en el iempo que inviertes en
cada actividad.

Los consejos que se pueden adoptar para poder organizar ¢l tiempo de forma adecuada y poder llevar a cabo
todas las actividades que se necesitan desarrollar a lo largo de la vida personal y/o laboral y profesional.

1.Haz una lista de tareas y estima cudnto dempo necesitas para llevarlas a cabo.
2.Elimina las que no son necesarias

3.Delegar funciones.

4.Prioriza tus actividades, clasificindolas por su importancia

5.Levantarse una hora antes puede hacer una gran diferencia.

6.1os dispositivos méviles son una distraccion cuando no sec emplean para algo productivo-limita el tiempo que
usas en cstos artefactos.

7.Conserva un calendario con las citas y eventos de gran importancia.

Se socializa y explicé la MATRIZ DE ADMINISTRACION DEL TIEMPO DE Eisenhower

URGENTE | ~NO URGENTE |

Mejorie habMdsdes
Tstablecer refacidnes

--IMPORTANTE

=
=
<
=
&
=
=
=

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para regisiear los asisientes y los compromisos de la Codigo: GI)l-\C,;I’ l?:*‘ogj
W ersion:
reunut. *
. Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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*La matriz de administracién del tempo, también conocida como matnz de Eisenhower, es una herramienta de
gestion del tiempo que ayuda a establecer prioridades y organizar metas Consiste en un grafico basado en dos
ejes que separan tareas especificas en niveles de urgencia e importancia.

*Su finalidad es jerarquizar la carga de trabajo v distinguir las tareas que deben resolversc lo mds pronto posible
y las que pueden posponerse, delegarse a otro responsable o, incluso, eliminarse de la lista de pendientes.

Adicionalmente, se presentd un video en el cual se pretendia presentar la importancia de administrar y organizar
¢l tiempo

https://www.youtube.com/watch2v=1G ZufSNkPWo

Finalmente, se realiz6 una actividad de integracién en la cual consistié en ubicar un aro y dividir el equipo en
dos y poder cada grupo organizarse de tal manera que el aro pase por todos y cada unos de los participantes.
todo esto bajo cronémetro para que los participantes se animen a realizarlo de la mejor manera.

Esto permitié que los participantes socialicen un poco y comprendan la importancia de administrar el tiempo y
el trabajo en equipo.

Al finalizar la sesion se realizé entrega de refrigerios a cada uno de los participantes.

Registro fotografico:

~

Nota: Agreeue o elimine las filas que sean necesarixs par registrar los asistentes v los compromisos de la Codigo: GDI-GPD-F029
Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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Elaborada por: Carolina Preciado Gonzilez

Fecha de Ia préxima reunién: 22 de junio de 2024 Lugar de la préxima reunién: Salén Comunal Arborizadora Baja
Notr: Vregue o elimine bas tilas que sean necesanas pare registrar los asstentes v Jos compromuisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
reunion. Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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‘* SECRETARIA DE
EVIDENCIA DE REUNIO
BOGOT, GOBIERNO UNION

DEPENDENCIA Y/O ALCALDIiA RESPONSABLE DE LA REUNION: ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR - ANALYTICA MSE S.A.S BIC

FECHA:- 15 de junio de 2024 | Vittual: Presencial:  x (En caso de ser presencial): Salén Comunal Arbotizadora Baja

OBJETO DE LA REUNION: Sesién No. 7 — Componente dos {2) Reincorporacion productiva

HORA DE INICIO: “10:30 a.m. HORA DE FINALIZACION: 01:00 p..m.

.

ASISTENTES: Se anexa listado de asistencia al final del acta.

NOTA: En caso de ser una reunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

CONSENTIMIENTO: [l arriba firmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de ‘T'ratamiento y Proteccién de Datos Personales de la Sceretaria Distrital de Gobicrno, y que
la informacién proporciomada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconnce y acepta que cualquier consulta o reclamacion relacionada con ¢l tratamiento de sus datos personales podri ser elevada verbalmente o por escrito ante la
Secretarfa Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamientn; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000, Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el
derccho de conocer, actualizar v rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimicnto, a solicitar informacién sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio
por ¢l uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacién o solicitar la supresion de Ins datos personales suministrados y 2 acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados serdn usados
para temas estadisticos, de caracterizacién poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

INota: Agregue o climine Jas flas que sean necesatiax para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion. Cédigo: GDI-GPD-F)29
Versién: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Hola No. 189508

- .. L. . 1de5
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"

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Se dio inicio a la sesién, recordado a cada uno de los firmantes la importancia de su asistencia a cada una de las
sesiones programadas, donde se recuerda que para completar el proceso de formacién se debe asistir minimo al
80% de la programacién realizada.

Luego, se da paso al profesional de apoyo psicosocial Mario, quien realizé dindmica denominada El pueblo
manda, quién organizé al grupo de firmantes en circulo e indica que dara una serie de érdenes que deben ser
cumplidas en el menor tiempo posible, donde, la ultima persona en realizar la accién indicada, se retirara de la
dindmica, asi, el juego acaba cuando queda poca gente y se siguen sin problema las érdenes correctas.

Asi, el dinamizador indica, El PUEBLO MANDA que todos se sienten, que se acuesten, que saquen la lengua,
que se acuesten hacia su lado derecho, que se acuesten hacia el lado izquierdo, que se pongan de pie, El juego
acaba cuando ya quedo poca gente y se siguieron sin problema las 6rdenes de manera correcta.

En un segundo momento se llevé a cabo la actividad central en la cual se organiz6 a los firmantes que asistieron
a la sesion en grupos de 2 personas. A cada grupo se le entreg6 un pliego de papel Kraft y dos marcadores, donde
se dio la instruccién general de dibujar en el papel la situeta de un cuerpo humano.

Luego de esto dibujaron con uno de los colores entregados los sintomas que consideran tienen en dicho cuerpo
alrededor de las siguientes preguntas: (La idea es que cada pregunta fue respondida en alguna parte del cuerpo)

® Qué dificultades tienen como organizacion?
® :Son eficientes los canales de comunicacién existentes en Ja organizacién?
® Existen oportunidades claras para el desarrollo profesional en la vida legal?

Con un color diferente, dibujaron las posibles soluciones, igualmente se ubicaron las respuestas en alguna parte
del cuerpo.

¢ .Coémo podriamos superar estos problemas?
e (Qué es lo urgente que pueda suplir la necesidad organizativa?
® - ; Cuil considera que ha sido la mayor virtud en la vida civil?

Después de que cada grupo finaliz6 el ejercicio y la construccion de su silueta, se realizé la organizacién del grupo
para que un lider de cada uno de ellos realizara Ja socializacion de los resultados ante el grupo completo para
realizar una sensibilizacién y construccién de aprendizaje conjunto, con el 4nimo de pensar en soluciones
conjuntas ante las situaciones de conflicto y dificultades encontradas, desde lo politico, social y econémico.

Finalmente se dieron conclusiones de la sesion y se dieron indicaciones para el desarrollo de la préxima sesion.

Una vez terminada la intervencidn se realizé la entrega de refrigerios a cada uno de los asistentes.
Registro fotografico:

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar Jos asisientes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
FECHON. o ~ Version: 04
Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Hola No. 189508
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Ntz Agregue o climine ks filas que sean necesarias para regisirar los asistentes v los compromisos de la Codigo: GII1-GPD-F029

remnion.,

Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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SECRETARIA DE

GOBIERNO

EVIDENCIA DE REUNION

Neostks Yeregue o clmsine Las filas que sean necesaries para vegastear los asistentes v los compromisos de fa

reunni

Vigencia:

Cadigo: GDI-GPD-F029
Version: 04

16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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BOGOT/\ | cosierno

EVIDENCIA DE REUNION

Elaborada por: Carolina Preciado Gonzalez
Fecha de la préxima reunién: 22 de junio de 2024

Lugar de la proxima reunidn: Salén Comunal Arborizadora Baja

Nota: Agregae o mme Lis flas quu sean accesanas para registrar los asistentes v los o supromisos de I Codigo: GDI-GPD-F029

o,

Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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ANALYTICA MSE SAS BIC

ANALYTICA MSE S.A.S BIC

NiT: 901.485. 681-5

SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE HONORARIOS

PERIODO DEL INFORME DE ACTIVIDADES No. 6

Por Concepto de:

Honorarios como Coordinadora Transversal

Periodo de pago:

02/Junio/2024 - 01/Julio/2024

No. del contrato

CPS 768-2023

Objeto del contrato
marco

Prestar los servicios para desarroliarlas actividades que
incidan en la construccién de paz, en el marco del
proyecto 1937 paz, memoria y reconciliacion, a traves
de la implementacion de la ruta toar, la reicorporacion
productiva, el fortalecimiento de la gobernanza para la
paz territorial y el desarrollo de una estrategia
comunicativa y artistica, en el marco de un nuevo
contrato social y ambiental para ciudad bolivar y el
plan de desarrollo local 2021-2024".

Fecha de corte

01 de Julio de 2024

Nombre Completo:

ANA VALENTINA NIETO CRUZ

Cédula

1.030.678.764
ha\bleckiacle )

Firma Contratista -

‘19
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ANEXO 4 - OBLIGACION 5

REUNIONES
Y ARTICULACIONES INTERSECTORIALES
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SECRETAAIA DE EVIDENCIA DE REUNION

BOGOT/\ GOBIERNO

LDEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION:
- "
FECHA: 24 /U’” o 1024 Virtual: Presencizl: _5{  (En caso de ser preseacial): ALCR — P\C“"w(’“"'
OBJETO DELA REUNION: (" ona +e kﬁc DL cPs - 168 /2023
HORA DE INICIO: g:25 om HORA DE FINALIZACION: 12:0%0 7
ASISTENTES:  ALLB - Aralyhca - Ml cnijovia = \ewgacacuon ONG
CARGO \'xx?upggﬁ').\*
NOMBRE £ § g E % HE g 3;_:: .:: ENTIDAD o DEPENDENGIA CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

EVENTO: REUNION DE EQUIPO TECNICO CON ALTA CONSEJERIA PARA 1A PAZ
FECHA: 11 de junio de 2024

LUGAR: Oficina de paz, segundo piso Alcaldfa Mayor de Bogoti

HORA: 2:00 pm

ASISTENTES PROFESIONALES:
1. Sergio Morales, Profesional de apoyo a la supervisién de planeacién ALCB
Patricia directora de paz y reconciliacién (virtual)
Paolo Ferrani, profesional de la direccién de paz y reconciliacién.
Lorena Acosta, profesional de Analytica
Victor Uribe, profesional de Analytica
Juan Camacho, profesional de Analytica
Monica Acosta, profesional de Analytica
Mario Rangel, profesional de Analytica

0N O LA N

AGENDA
1. Presentacién por parte de la Alta Conscjeria para la Paz y la Reconciliacién.
2. Socializacién del proyecto restaurativo en su formulacién,
3. Mesa técnica y preparacion del encuentro dialégico.

1. El profesional Paolo Ferroni realiza una presentacion de los objetivos centrales de los proyectos con intencién
restaurativa. La base es la estrategia de reconciliacién, transformacién rural integral, pedagogia de paz,
construccién de paz v ruta de integracién econémica con excombatientes.

Menciona Paolo que la base de estos lineamientos se encuentra en el articulo 142 de la ley estatutatia de la JEP.
Recomienda, el profesional, revisar el listado de actividades que se encuentran en dicho articulo. También alli sc pueden
encontrar las especificaciones de los proyectos en zonas rurales y en zonas utbanas haciendo énfasis sobre todo en la
participacion y ejecucion de programas. Menciona Paolo que es oportuno revisar el manual de justicia restaurativa,
indica que la interlocucién con la Alta Consejeria para la Paz y la Reconciliacién consistird en acompafiamiento y
asesoria.

Recomienda que para lograr el enfoque restaurador, este proyecto debe tener: participacién de victimas, identificacién
de afectaciones causadas en el territorio y las personas, reconstrucciéon de lazos sociales y reincorporaciéon. A
continuacion, el grupo identifica cuiles de estos puntos hemos trabajado aqui, se establece un lazo con los diferentes
items que se han abordado desde el proyecto CPS 768. De la relacién resulta una evaluacién positiva en tanto el
proyecto ha aportado v seguird aportando en los 5 items.

Continua Paolo socializando lo “Indicadores de evaluacidon” de proyectos con sentido restaurativo: participacion,
centralidad de la victima, didlogo con dafio yv/o afectaciones, responsabilizacién, dignificacion y memorializacién,
vocacién  perspectiva, contribucién a la no repeticién, contribucién a la reconciliacién, reconocimiento y
transversalizacién cn enfoques diferenciales e intetseccionalidad. Comenta el equipo de proyecto y el profesional de
ALCB que dentro del anexo técnico se enmarcan las metas de alcance del proyecto y que puede darse la situacién en la

Nota: Agregue o climine las filas que scan necesarias para regisirar 10s asistentes v los compromisos de la Cadigo: GDl«GPD-FOéZ
o ) ’ Version:

Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Hola No. 189508
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que los indices de evaluacién para la administracién disttital no sean los mismos o se apliquen de forma diferente. En
el espacio se da una discusién sobre la necesidad de mayor claridad en la aplicacién de dichos indices de evaluacién y
los requerimientos para establecer la evaluacidn del proyecto en ese sentido.

2. El equipo de profesionales quiere presentar como se ha desarrollado y avanzado el proceso en Ciudad Bolivar.
Notifica que el operador no puede esperar la metodologia de Alta Consejeria porque debemos
desarrollar la agenda de ejecucién hasta el 8 de agosto por obligacion contractual. Se notifica que
estamos construyendo un cronograma para solicitud de adicion.

El profesional Victor Uribe abre la socializacién indicando que segin los lineamientos expuestos por Paolo estamos en
la misma sintonia aunque no hayamos tenido mucha comunicacién. Indica que: hemos tenido como lineamientos 3
cosas: el acuerdo final de paz, la ley estatutaria de la JEP y el sistema restaurativo creado este afio. La propuesta
metodolégica sigue el sistema restaurativo, que nos socializé la JEP en abril de 2024. La base es que los
comparecientes trabajen con la sociedad para reparar el dafio en la sociedad, a partit del reconocimiento de las
necesidades de cada grupo.

Para dar una claridad del estado del proyecto se socializa al Paolo que:

- La poblacién beneficiaria de victimas es mayoritariamente mujeres. Hacen parte de dicha poblacién mujeres y
hombres cuidadores, lideresas del medio ambiente, comunidad NARP e indigena.

- Se han realizado a la fecha 2 socializaciones para compatecientes de fuerza publica, 1 sesidn de socializacion
para compatecientes firmantes del acuerdo. 7 sesiones de trabajo con comunidad y victimas del conflicto
armado de las fases 2y 3 y, 6 sesiones con comparecientes correspondientes a las fases 1y 3.

- La muestra de beneficiarias de poblacién victimas y comunidad es de 50, 3 participantes confirmaron no
participar mas después de alguna sesion. Al menos 45 personas asistieron 1 vez. 8 personas han asistido el
100% de las sesiones, 16 petrsonas, inchudas las 8 anteriores tienen una participacién superior al 80%. 5
personas van por el 71.43% en cumplimiento de partcipacion. 17 personas solo vinieron una vez.

- Hay 8 personas participantes que se identifican como NARP

- Hay 3 participantes delegados por la mesa indigena de la ALCB.

- Se abrié cupo para 50 comparecientes, 25 de fuerza publica y 25 firmantes del acuerdo. Al menos 23
comparecientes de fuerza publica superan el 80% de participacién en la ruta hasta ahora. Solo 6
comparecientes firmantes del acuerdo han asistido al menos una vez y, 3 superan el 80% de participacién en la
ruta hasta el momento. '

Es importante destacar que siempre las victimas han manifestado constantemente la necesidad de participar en la
metodologia de las sesiones. Y dando lugar al reconocimiento social del conocimiento comunitario v popular del
saber, destacamos la construccién de tejidos y la creacién de cartas entre victimas y comparecientes durante las fases 1
v 2.

Ademas de la descripcién del proyecto en términos cuantitativos y cualitativos se realiza una socializacién de la
formulacién concertada hasta el momento entre toda la poblacion. Se exponen y socializan los procesos v proyectos
con sentido restaurativo que han logrado consolidarse: primero el ambiental con 3 subproyectos (huertas, reforestacion
y reciclaje), luego memoria con 4 subproyectos (recorridos por la paz, charlas por la memoria en colegios, jornadas por
la memoria y una puesta en escena de teatro y danza), finalmente la linea de educacién donde hay 3 subprovectos
(formacion y fortalecimiento de liderazgos, fortalecimiento de habilidades ofimiticas y seguridad informatica vy,
escuelas de formacién deportiva). Se reproduce un video que da cuenta del proceso de avance del proyecto.

Nota: \gregue o climine las filas que sean necesarias para registrac Ins asistentes v log compromisos de la . Codigo: GDI-GPD-F029
reonién. ) Versién: 04
Vigencia: 16 de septiembre de 2021
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El equipo de profesionales le solicita a la Alta Consejetia acompafiamiento de la ruta TOAR en la fase 5.
Esperamos que consejerfa pueda gestionar ¢l relacionamiento con otras entidades que garanticen sostenibilidad para
los proyectos que surgen en este proceso. Se propone que en la fase 4 haya una reunién con la secretaria técnica
de la JEP, que se pueda realizar el 28 de junio. Una asesoria en términos de formulacién, la idea es compartir
el documento el 25 de junio a la Alta consejeria y tener retroalimentacién el dia 28 de junio. El profesional
Paolo Ferroni indica que escalara las solicitudes y le comunicara las respuestas a la profesional Lorena Garcia.

Se le realiza una pregunta de evaluacién o consideracion al profesional Paolo sobre su mirada de lo que se le acaba de
exponet, la respuesta del profesional es positiva e indica que lo ve bien. Se compromete a socializat lo que le
hemos expuesto con el resto de la oficina para hacerlo mas ejecutivo. El profesional Paolo Ferroni indica que
debe salir de la reunién y continuar la mesa técnica.

3. El profesional Sergio Morales de ALCB, indica que el viernes 14 de junio a las 8 am habra una sesién de
trabajo con la oficina de ambiente de ALCB para el trabajo ambiental en la localidad.
Ia profesional Lorena Garcia indica que mafiana (12 de junio) es el primer encuentro dialdgico en el salén comunal
arborizadora baja a las 1:30 pm. Confirmamos la misién de verificacion de la ONU. Se dialoga de tener impresos los
listados de asistencia de quienes finalmente contintian en la ruta y realizaron la ruta de preparacién psicosocial. Se
invitard a los comparecientes antes para que no se encuentren afuera. Se plantea realizar una mandala en el suelo a
manera de armonizacién y se repasan los puntos metodoldgicos de la sesion,

Se pone a discusion el retirar del proceso a quienes solo asistieron 1 vez. De forma plena se aprueba la eliminacién de
las personas que solo asistieron una vez de la sesion de mafiana y del grupo de comunicaciones. Realizando revision 1 a
1 de cada caso fueron retirados del proceso:

Norelis Pefia Florez

Argelia Ospina Sanchez

Cruz Nelly Waldo Rodriguez
Edna Gineth Palacios Puentes
Fanny Cerinza Betnal

Félix Orlando Rueda Pérez
Freddy Hernin Valencia Alba
Imelda Pico Lopez

Isaias Calderon Artunduaga
Jessica Marfa Cuero Cortes
Johanna Marcela Vargas

Maria Cristina Rojas Gamba
Maria Olga Hernandez Arenas :
Martha Isabel Diaz Bidal

Olvi Rosa Florez Bustamante
Silvia Luz Villa Ramirez

Yenny Paola calle

Yodirys Amparo Jaramillo Villa
Cristian José Machado Mosquera
Erminda Maria Renteria Mena
Leidy Katetine Sesquilé

Nota: Agregue o climine las filas que scan necesarias para registrar os asistentes v los compromisos de la Codigo: GDI-SPD-FOSQ

e ' i ersion: 04
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Maria Mercedes Mesa Maldonado
Yenny Paola Villa Ramirez

Se da por terminada la sesion a las 05:59

COMPROMISOS DE LA REUNION

' FECHA DE
No. ACTIVIDAD RE:SPONSABLE ENTREGA
1 - Socializar avances y desarrollos de Ja Ruta TOAR 2023-CPS Paolo Ferroni Por definir
768 con la direccién de paz y reconciliacidn, ademas de
escalar otras solicitudes a ACPR.
2 - Reunién de articulacién con la oficina de ambiente de ALCB ‘Equipo de 14.06.24
profesionales de
Analytica

NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar Jos asistentes v los compromisos de Ja reanion.

Elaborada por: Juan Pablo Camacho Cely
Fecha de la préxima reunién: 12 de junio 2024

Lugar de la préxima reunién: salén comunal de atborizadora baja, segundo piso.

Nota: Agregue o elimine las filas que scan necesarias para registrar los asistenies v los compromisos de la

Codigo: GDI-GPD-F029

reunidn,

Version: 04
Vigencia: 16 de septiembre de 2021

i Caso Hola No. 189308
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DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION: : _%\

£
FECHA: 18 -06- 72024 _ _ Virstual: _ Presencial: X (En caso de ser presencial): C
OBJETO DELAREUNION: AZTICULACLON JUSTICia  G3colag  ResTAUTATI VA -
HORA DE INICIO: QA HORA DE FINALIZACION:
ASISTENTES:
CARGO |y cunacion
BN FRIE]
NOMBRE g g § g2 ] 2i% § ENTIDAD o DEPENDENCIA CORREC ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
A18%|E[5121:
L ERHE ‘
60 £ q'ﬂft‘}[:) o ( )( A~ @bomn 56‘_&0‘“5 E’lm 7 =z 23222054 N

ptizs— som Fomie G, |zawgoesu | ”

Ofpussie £ PMeckena ﬁAZfo

Samrdtar d1ro Q@ r
Cero Ohggjur AWJy"‘L&- Q’;':'s«- ]'607'1 3 465’3%""" M‘"o L.g.-q.{b
¥ 1 T

[Py . p J
ANALNTICA "ED\"‘Q‘} - u-m;.' 320336034 A ﬂcmm
ocE ~ &D lmcz\.sqeeducoc:mbcpokgzthzze __\._,

-7V Lo

Maro Albels E,..J,,\ Q[.I..‘n.t.
v Acosw
Miviare Molwa Ded\q

> X Ise | % [ XconTramsta

XX [x
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SECRETARIA OF

BOGO‘I'I\ GOBIERNO EVIDENCIA DE REUNION

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION: ‘ :

ENCUENTRO DE EQUIPO
FECHA:18.06.2024

LUGAR: virtual

HORA: 8:30 am

ASISTENTES PROFESIONALES:

1. Mbonica Acosta — Analytica

2. Mario Rangel - Analytica

3. Jessica Medina - Alcaldia Local Ciudad Bolivar

4. Sergio Morales - Alcaldia Local Ciudad Bolivar

5. Viviana Molina - Secretaria de Educacién Distrital
AGENDA

1. Articulacién Secretaria de Educacién Distrital para Foro con estudiantes

Se realiza presentacién de los profesionales asistentes a esta reunién desde el operador Analytica, la alcaldia local de
Ciudad Bolivar y la Secretaria de Educacién Distrital.

De manera inicial por parte del operador Analytica se realiza una socializacién de lo que es la ruta TOAR en este ano
2024 cudles son las fases y especialmente la fase de ejecucién que sera la que iniciamos donde estaran incluidos los foros
en los colegios.

Se realiza el planteamiento de realizar estas actividades en los colegios que tienen justicia escolar restaurativa.

Viviana Molina socializa que hay 46 colegios que tienen justicia escolar. restaurativa, se contemplan los tiempos de 2
horas para cada colegio y la estrategia es que sea un foro por cada colegio que este ubicado preferiblemente en uno de
los cesros de Ja localidad, para esto se deja como sugerencia que el colegio podria ser Estrella del sur ubicado en el Lucero
nueva Alborozadora ubicado en alborozadora alta, Ismael Perdomo ubicado en la instancia los foros seran realizados a
los grados décimo y once quedatia sujeto a disponibilidad de tiempo de los estudiantes y directrices del rector de cada
colegio, se comenta que se les dara refrigerio y posiblemente un kit a cada uno de los asistentes se habla de la toma de
fotografifas como evidencia para el operador a lo que responde Viviana Molina que se debe enviar una carta al colegio
via correo electrénico.

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registear los asistentes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-FO29
Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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COMPROMISOS DE LA REUNION

No FECHA DE
. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 | Préxima reunién para el martes 9 de julio del 2024 en las Analytica / 9/07/2024
instalaciones del DILE a las 9 am. para la presentacion Secretarfa de
metodologica Educacién Distrital,
2 | Identificacion de colegio, fecha dia y hora de los foros Secretatia de 9/07/2024
' Educacion Distrital.

NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para tegistrar los asistentes v los compromisos de la
reunion.

Elaborada por: Mdnica Acosta
Fecha de la préxima reunidén: 9/07/2024 Lugar de la préxima reunién: DILE

Nowa: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asisrentes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GPI-F029
Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

ENCUENTRO DE EQUIPO : Presencial
FECHA: 20 de Junio de 2024

LUGAR: Cafeteria Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
HORA: 2.30 PM

ASISTENTES PROFESIONALES:

Alejandro Flores, Profesional de planeacién ALCB.

Gianelis T. Martinez, Profesional de apoyo ALCB.

Jessica Medina , Referente de Derechos humanos y victimas ALCB

Lorena Garcia M., Coordinadora RUTA TOAR ,Grupo Operador Analytica

Victor Hugo Urlbe Profesional Formulador RUTA TOAR ,Grupo Operador Analytica
Mario Alberto Rangel A., Profesional Escritor Proceso Narrativo RUTA TOAR, Grupo Operador
Analytica

Mbénica Acosta ,Profesional area psicosocial, Grupo Operador Analytica

Jhon Franco , Ingeniero Area Ambiental ALCB

Karen Zuluaga, Ingeniera Area Ambiental ALCB

0 Yenny Serna , Profesional Area Ambiental ALCB

SNk =

S 0w

AGENDA: )
t. Reunidn interinstitucional entre el Area de Ambiente de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar y el grupo

operador Analytica en torno a la linea de trabajo concerniente al ambiente ,formulado desde la RUTA
TOAR 2024.

La reunidén del dia jueves 20 de junio del presente afio,da comienzo con una presentaciéon de cada uno de
profesionales presentes para actividad programada,donde cada quien revela su rol dentro de la alcaldia local .asi
como en el proyecto de la RUTA TOAR y por tanto la socializacién de la formulacién de lineas de trabajo las
cuales son ambiente ,memoria y educacién. El profesional Victor Hugo Uribe indica que luego de la visita
programada en la mafiana del dia lunes 17 de Junio desde las 7AM en un recorrido por unas huertas,se espera un
concepto técnico para poder desarrollar la linea de trabajo de ambiente en dichos espacios visitados desde la
RUTA TOAR,asi como un fortalecimiento de capacidades hacia la educacién ambiental.Asi como se pretende
hacer un proceso de huertas,se explica que se pretende realizar un proceso de reforestacién en dos encuentros
formativos con comparecientes desde ese rubro en el vivero de la localidad. :

La intencionalidad del proyecto implica cuatro puntos a destacar como son:
a) Acompafiamiento a espacios por parte del 4rea de ambiente
b) Sostenibilidad del proyecto
¢) Articulacién con las huertas desde procesos organizativos de victimas
d) Acuerdos sobre reforestacion.

Cédigo: GDI-GPD-1029
Version: 05
Vigencia: 22 de abril de 2024
Caso Hola No. 36393
2de5
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Luego de esta intervencion se seiiala desde el area de ambiente de la alcaldia que no se realizé el debido proceso
en dicho espacio de la alcaldia y que se desconocia lo que habia acontecido en una reunién previa que se habia
desarrollado ocho dias antes en la misma dependencia de la alcaldia con la sefiorita Juliana Londofio y que ésta no
dio cuenta de lo que se conversd en dicho espacio en una evidente falta de comunicacion dentro del espacio
ambiental de la alcaldia. El profesional Alejandro Flores recalca la falta de claridad y una comunicacién fallida en
cuanto a la socializacién y la viabilidad de la formulacién desde el area ambiental,lo cual complementa la
profesional del drea ambiental Yenny Serna en cuanto todo proyecto debe pasar por la dependencia de gestion
ambiental y que a falta de una articulacion efectiva solo de momento se podian realizar asesoramientos desde la
linea técnica .asi como una revision de una linea base.La profesional Serna recalca en el item de la normativa que
es muy especifica en cuanto a huertas ,arbolado y restauracién.Explica también una serie de proyectos de inversién
basados en ¢l plan de desarrollo que impactan a una serie de huertas en Ciudad Bolivar.

Acto seguido la Srta Serna indica que los procesos de arbolado también son revisados de forma
minuciosa,evaluando las zonas potenciales y asi como con lo relacionado a las huertas ,hay un protocolo,un
manual desde el drea de la silvicultura,y por ende una serie de lineamientos técnicos .unos disefios
paisajisticos,una identificacion de rutas,con la intencionalidad en cuanto a la plantacién desde la
sostenibilidad.donde se ven el antes,durante y después todo en tres afios y aparte sefialé proyectos de habitos de
consumo y separacién en la fuente que dieron inicio en el 2021 con consensos con la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos (UAESP) en donde como todo proceso se hace una identificacion de una linea base
y nimero de unidades .

El ingeniero Jhon Franco da cuenta que si fueron informados de las visitas en el 4rea de ambiente de la alcaldia
aunque solo da cuenta de tres espacios,aunque en la actividad del lunes pasado los profesionales del grupo
operador estuvieron en cuatro huertas.Aparte de este inconveniente el sefior Franco indica que no esas huertas
auscultadas no estdn dentro del lineamiento por cuestiones como estar en un asentamiento ilegal ,asi como figurar
en una especie de comodato.Inclusive se sefiala que de 466 huertas dentro de la localidad y que han desarrollado
procesos con Jardin Botanico y Secretaria Distrital de Ambiente,solo habria 2 (ninguna de las visitadas) en las que
se pudiera realizar un proceso como la RUTA TOAR lo requeriria

En una segunda intervencién en esta reunion,el profesional Victor Hugo Uribe sugiere que se debe dar un enfoque
diferencial para adelantar procesos de protocolos en las huertas,y que deberia existir un acuerdo com(n entre las
entidades encargadas de los procesos en el ambito ambiental hacia fortalecimiento de dichos nichos ambientales.

La profesional Jenny Serna indica que la autoridad ambiental distrital como es el Jardin Botanico es la Gltima
palabra en procesos ambientales no solo en la localidad ,sino todo el distrito capital y que se recomienda que con
dicho ente ambiental se haga un proceso de identificacion de huertas,caracterizacién y asistencias técnicas,asi
como desde el area de coordinacion de presupuestos participativos en ambiente de la alcaldia local se puede dar
sustento para la formulacién de la propuesta.

En la reunién también se comenta sobre una visita que el grupo operador realizd en la asociacién de reciclaje de
victimas del conflicto armado,el cual estd en una zona de asentamiento y que para ser efectos de protocolos y
regulacion se pretende la consecucion de una locacién en un espacio vital de mejores condiciones ,para

Cédigo: GDI-GPD-F029
Version: 05
Vigencia: 22 de abril de 2024
Caso Hola No. 36595
3deS
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posteriormente dotar de una maquina de transformacién de materiales,lo cual implica un proceso de innovacién y
transformacion.

El Ingeniero Jhon Franco socializa en esta reunién dos procesos que implican convocatoria .evaluacion
Jfortalecimiento y transformacion de recursos desde el reciclaje/separacion en la fuente .asi como un proceso de
sensibilizacién ,los cuales son el 830-2022 y 820/2023 y complementa lo dicho en sentido a las asociaciones de
reciclaje que deben tener su debida inscripcidn en la UAESP, asi como una organizacion ,un registro en Camara de
Comercio ,una dotacién para el trabajo.La recomendacion de los funcionarios del 4rea ambiental en torno a la
asociacién que fue visitada y su legalidad es realizar una reunién con la unidad de servicios pubhcos .y poner
claridad desde una visita guiada.

En una tercera intervencion el profesional Victor Hugo Uribe recalca que debe haber claridad para ver la viabilidad
del proyecto ambiental en general,y que debe haber un procesos articulado ,asi como un fortalecimiento estatal y
distrital entre instituciones para lograr que los procesos se desarrollen con un componente de sensibilizacion
ambiental ademas. Insiste el formulador del grupo operador que desde la ley estatutaria en el articulo 141 que
habla de los proyectos TOAR, se deberia dar un proceso de excepcionalidad en proyectos especificos hacia la
construccion de paz y justicia restaurativa. Los profesionales del drea ambiental indican e insisten que para
procesos de huertas ,el recorrido debe estar con acomparfiamiento de los entes competentes en su drea técnica para
dar el concepto técnico. '

La profesional Lorena Garcia,da unas apreciaciones sobre las consecuencias funestas si la linea ambiental no se
desarrolla como se ha presentado en la formulacion , a sabiendas de las dificultades nianifestadas en la reunidn ,asi
que sugiere que hay un plan B,para no revictimizar a las victimas,lo cual Victor Hugo adicionalmente sefiala que
con las dificultades sefialadas dentro de la regulacién de las huertas urbanas , se debe escalar y mirar rutas con
entidades puntuales y ponderar el impacto social de proceso desee el acompafiamiento y realizacién del mismo
hacia la paz,lo cual reafirma el profesional de planeacién Alejandro Flores. quien sefiala la importancia de rezar
fechas y tiempos para gestionar articulaciones en pos de desarrollar el proyecto desde la linea de trabajo ambiental.
Se concluye que debe haber una reunidn con la subdireccion técnica el dia 28 de junio ,asi como la UAESP el
Jardin boténico y la secretaria de ambiente ,todo iniciando con lo relacionado a huertas. .

Se da por terminada la sesién/actividad a las 3:30 p.m S

Cédigo: GDI-GPD-I029 i
Versién: 05
Vigencia: 22 de abril de 2024
Caso fola No. 36395
4deb



»

~ * SECRETARIA DE EVIDENCIA DE REUNION
BOGOT/\ | cosicrno

WHNLQM
FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
: Area Ambiente
Reunién con entes encargados de procesos, protocolos y ALCB
1 | normativas en el drea de ambiente a nivel distrital 28-06-24
Grupo Operador
Analytica
Elaborada por: Mario Alberto Rangel Alférez
Fecha de la proxima reunidn: — 28-06-24 Lugar de la proxima reunion: A definir

Cédigo: GDI-GPD-FG29
Verston: 05
Vigencia: 22 de abril de 2024
Caso Hola No. 36595
5de5




»
ok .
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | GosiernO

EVIDENCIA DE REUNION

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

ENCUENTRO DE EQUIPO : Virtual
FECHA: 2 de julio de 2024

LUGAR: Google Meet
HORA: 4: 00 PM

Marca Temporat Nombres y Apellidos Cargo
21712024 16:27:12 Lizeth Mahecha Monsalve Profesional
217i2024 16:27.26 Maria Femanda Quifionez »Pmtesional
212024 16:28:36 Yenny Paola Ledn Romero Profesional

12024 16:30:25 Jenny Lorena Garcia Montoya  Profesional
/72024 16.31:00 Yenny Alexandra Villegas Profesional
2712024 16:34:43 Mario Alberto Range! Alférez  Profesional
21772024 16.35:06 Ana Valentina ~Nieto Pro!esiongl'l_
27772024 16:46:20 Juan David Delgado Vergara  No aplica
217/2024 16:47:55 Monica Astrid Acosta Moreno  Profesional

ASISTENTES INSTITUCIONALES:

Tipo de Vinculacién Entidad o Dependencia

Contratista
Contratista
Contratista
Contatta

‘No Aplica

Contratista
Contraista

 Conralista

Contratista

PAPSVI
PAPSIVI
PAPSIVI-Esirategia

naiftica
PAPSIV _
Grupo Operador Analytica

Analytica '
PAPSIVI
Analytica

1. Funcionarios de la estrategia paz y reconciliacion PAPSIVI

ASISTENTES PROFESIONALES:

b NS

AGENDA:

Correo electrénico
hizethmahecham@gmail.com
miguinonesmogollon@gmail.com
yeniteon08gmait com

famiiamendezgarcia2012@gmail com

yeniZ408@hotmail com
saaratamraﬁati?ﬂ@maﬂ.mm
mordinacionanalyiimmsesas@gmaii.com
juandaviddelgado@gmail.com
mnkacosta1@gmail.com

Lorena Garcia M.,Coordinadora RUTA TOAR ,Grupo Operador Analytica
Mario Alberto Rangel A.,Profesional Escritor Proceso Narrativo RUTA TOAR, Grupo Operador Analytica
Monica Acosta,Profesional 4rea psicosocial, Grupo Operador Analytica
Ana Valentina Nieto,Profesional Grupo Operador Analytica

Teléfono
3117422027
3213572108
3124450579
3202674643
3202533872
3185938111
3118992634
3003317037
3203367034

I.  Reunion metodologica entre el area del programa de atencién psicosocial y de salud integral a victimas
encargada de la estrategia de paz y reconciliacion y el grupo operador Analytica en torno al 2do encuentro
dialogico entre victimas del conflicto, comparecientes,firmantes a desarrollarse el dia 3 de julio en el salén
comunal del barrio Arborizadora Baja en marco del proyecto de la RUTA TOAR 2024
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La reunién del dia martes 2 de julio ,da comienzo cuando la profesional Ménica Acosta hace un llamado a cada
uno de los participantes de la actividad virtual y les da la palabra para que en un lapso corto de tiempo se
presenten y hablen de su rol tanto en la estrategia de paz y reconciliacién de PAPSIVI, asi como en el Grupo
Operador Analytica respectivamente.Luego de esta breve presentacion la profesional Acosta hace una presentacién
y una explicacién en torno a las actividades que se van a desarrollar en torno al 2do encuentro dialégico entre
victimas,comparecientes y firmantes por la paz. Se contextualiza a los participantes de la estrategia de paz y
reconciliacion sobre el encuentro a desarrollarse, el cual estd en marco de la RUTA TOAR 2024 , la cual dio inicio
el 24 de octubre del afio 2023, con 6 fases de desarrollo y 3 de ejecucion hasta el momento.Se sefiala que los
actores directos en el encuentro dialégico son las victimas del conflicto armado que estan ubicadas en la localidad
19 de Ciudad Bolivar,comparecientes de fuerza publica y firmantes por la paz. La profesional Acosta acota
también el trabajo previo que se ha hecho en torno a lo psicosocial para este segundo encuentro dialdgico,espacio
en el cual los actores anteriormente sefialados pueden experimentar una serie de sentimientos que movilizaron unas
fibras y es por ello la solicitud del acompafiamiento por parte de PAPSIVI.

Con el contexto de la actividad ya desarrollado, la profesional Acosta indica que la metodologia a realizar en el
proceso dialdgico que hace parte del componente 2,dard inicio en un espacio de 30 minutos en los cuales se hara
una bienvenida y saludos pertinentes por parte de los profesionales del grupo operador Analytica, mismos que la
profesional Acosta indica en la reunién tienen cada quien un rol especifico el cual cumplen no solo en los
encuentros ,si no en las actividades con los actores participantes a lo largo del proyecto de la RUTA TOAR 2024.

Se indica que tanto comparecientes como firmantes por la paz , portardn unos botones,un logo y vestirdn camisa
blanca y jean y se les prepara de forma previa para lo que acontecera en el proceso ,antes que lleguen las victimas.
Luego de ello el siguiente punto en el orden del dia con respecto al encuentro dialégico gira en torno a una
actividad rompehielo que originalmente plantea la profesional Acosta hacia dos figuras circulares ,concretamente
desarrolladas con las sillas del salén comunal,donde los comparecientes y firmantes estuvieran en el circulo de
afuera y las victimas en el de adentro,con la adicion de un proceso de identificacion y socializacion de una patabra
que fuera la que identificara a cada uno de los participantes de los circulos.El ejercicio seria rotativo y en tres
rondas amenizadas por unas canciones se desarrollaria un espacio de paz,perdén y reconciliacion. En este punto la
profesional Acosta sefiala si hay aporte por parte de alguno de los funcionarios de la estrategia de paz y
reconciliacion del PAPSIVI,lo cual una de las participantes pondera como necesario cambiar la ubicacion de las
victimas puesto considera que si éstas estén en el circulo interno pueden sentirse “encapsuladas,encerradas™y por
tanto sugiere que las personas que deben estar en el circulo eterno deben ser las victimas y no los comparecientes y
firmantes.La sugerencia es aceptada por la profesional Acosta quien indica que el cambio de ubicacién sera
efectivizada a la hora de hacer el ejercicio practico.

La profesional Acosta sefiala luego que la actividad central del encuentro dialégico se va concentrar primero que
todo en un proceso de un Kutriis que es una actividad ancestral que lidera una persona victima de comunidad afro
la cual consiste en una serie de figuras de tela que como ejercicio de tejido social ,construccion de paz sirve como
gjercicio ritual desde los psico-ancestral que puede ser complementado con un arropamiento.El proceso con
hilos,tela y moldes o figuras tienen una metodologia que sera explicada por dicha lider afro; sin embargo este no
seré el unico proceso a desarrollar ,puesto que a la par en el otro escenario del salon comunal de Arborizadora Baja
se pondrd en marcha un proceso de cartografia social. Ambos ejercicios lidico-practicos tendrin como punto de
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convergencia que los comparecientes deben traer a el espacio un tejido en tela que deben incorporar a cualquiera
de las actividades a desarrollar.Estas actividades se hacen desde la comprensién mas profunda de las realidades y
necesidades de una comunidad desde la perspectiva de sus propios miembros.

Un aporte valioso que realiza una de las profesionales del PAPSIVI gira en torno a que en procesos similares se
habjan realizado mandalas ,habian ya antecedentes de ejercicios asi puesto que algunas practicas como el Kutris
podrian verse desde la religiosidad como un escandio de magia o brujeria al cual no todos los participantes estarian
dispuestos a desarroliar. Desde este escenario es claro que la participacién de las personas se deja al libre atbedrio.

Otro aporte de una persona del PAPSIVI gira en torno a la preocupacién de la ejecucién de dos actividades
centrales simultdneas en escenarios cercanos , a lo que la profesional Acosta seriala que si bien puede haber
dispersién las actividades se pueden desarrollar en el salon como tal como en una terraza adjunta.También es
importante acotar que cada presentacién de la metodologia tanto del kutru’s como el de la cartografia social por
parte de los responsables de las actividades se desarrollard en 5 minutos.Se reitera que el Kutrus se desarrollara en
el salon del segundo piso y la cartografia social en la terraza adjunta del mismo salon.

La siguiente actividad gira en torno a un refrigerio y un espacio de quince minutos, se prevé que haya una
movilizacién de fibras derivado de las actividades previas .inclusive con un saludo,reconocimiento de personas
que en el primer encuentro fueron cercanas.Este espacio es libre y se espera que haya una dindmica interna con
una serie de sensaciones en ¢l ambiente '

Otro de los ejercicios a desarrollarse en el segundo encuentro dialdgico serd liderado por comparecientes como
ejercicio psicomental alrededor de la realizacion de una mandala. Este tipo de expresiones culturales y
emocionales tienen como propdsito reducir el estrés y la ansiedad,un desarrollo de reflexion y autoconocimento y
facilita procesos de sanacién y promocion del perdén a través de la comunicacién y-el didlogo.La profesional
Acosta indica a medida que construye el mandala,el espacio se armonizara con la lectura de dos poemas por parte
de profesionales del grupo operador.También se destaca que dentro de la organizacion del mandala ,los
comparecientes previa dindmica interna propia de estos , indicaron que cada quien llevara unas piedras de colores.
Un aporte de una profesional de PAPSIV] en torno a este ejercicio gira en torno a poner un nombre mas acorde a lo
relacionado con mandalas y sugiere dos nombres que son “circulo de colores" o “tejiendo nuestro camino™ el cual
queda como el nombre de la actividad sefialada anteriormente.

La profesional Acosta indica que lo siguiente a realizar es un ejercicio de una galeria que como ejercicio artistico
y folleto en torno a el camino del perdén” sirve como evaluacién psicosocial de lo que leva realizando v lo que
se derivara del segundo encuentro dialdgico. Se indica en la reunién que el gjercicio del “camino del perdon™ va
hacia las sensaciones que victimas,comparecientes y firmantes tuvieron antes,durante y después del primer
encuentro.

Desde los siguientes {tems se desarrolld ese camino asi:

a) Expresién emocional

b) Reflexiony autoconocimiento
¢) Comunicacion y didlogo

d) _Empoderamiento
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e) Procesos de sanacion .
Y todo ello como ejercicio libre para la lectura ,la observacién y la apreciacién de lo artistico.

La intencionalidad sefiala la profesional Acosta es que 5 victimas y 5 comparecientes exterioricen ese ejercicio del
camino del perdén en el segundo encuentro dialégico.

Ya para el cierre que PAPSIVI quiere dar como ente acompafiante en el segundo encuentro dialégico, un
funcionario del drea de estrategia,indica que se planea realizar un proceso de plasmar las ideas de la emocionalidad
v de las historias de vida de los participantes en el ejercicio sefialado con unas palabras plasmadas en una tarjeta o
pedazo de papel y que en un canasto se recojan esas palabras para luego repartir esos elementos . Se indica desde
PAPSIVI que esas palabras esas emociones se plasman para desarrollarlas al final del encuentro puesto que
recogen las sensaciones vividas en el proceso .Si bienal profesional Acosta sugirié que el ejercicio se deberia hacer
en el desarrollo del encuentro ,desde PAPSIVI reiteraron que la recoleccion de sensaciones deberia dejarse para el
final del encuentro. PAPSIVI solicita una serie de materiales y como colofén un escenario para que los
participantes puedan relajarse,respirar y canalizar emociones.

La profesional Acosta agradece a los participantes de la reunidn la participacion y soslaya de manera puntual ,que
PAPSIVI es muy indispensable en el segundo encuentro dialégico .ya que en el mismo la movilizacién de
emociones,las lagrimas son muy palpables por las fibras que se tocan. La contensién es un elemento clave en
situaciones tan sentimentales y para finalizar una persona de PAPSIVI sefiala que participaran en todo el ejercicio
Yy que para ¢l mismo esperan contar con agua y pafiuelos en sentido a la contencion emocional, asi como el espacio
iddneo para ello,el cual serd la terraza como la profesional Acosta sefiald.

Se.da por terminada la sesidn/actividad a las 4:50 p.m
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FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 { Solicitud de materiales por parte de PAPSIVI para el{ Grupo Operador 3-7-24
desarrollo de actividad Analytica
2 | Acompaitamiento en el segundo encuentro dialogico por parte PAPSIVI 3-7-24
del area de estrategia paz y reconciliacion de PAPSIVI
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Elaborada por: Mario Alberto Rangel Alférez
Fecha de la préxima reunién:  N/A  Lugar de la préxima reunion: N/A
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Nombre ¥ Apéf&idoé ) )
MARIO ALBERTO RANGEL ALFEREZ
Monica Astrid Acosta Moreno
Sergio enrique morales gil _
Gianelis Martinez Grijaiba

Carolina Preciado

Juan Pablo Camacho Céty

Lorena Garcia Montoya

Johana Nazate

Jessica Medina

VICTOR HUGQ URIBE MAHECHA

¥ X

" Dependencia

- émpo Operador-Anélytica -

Analytica

Planeacion ALCB

Alcaldia local de ciudad bolivar
Analytica

Anaiytica

Analytica

o

séa?aiamrab?ﬂ 70@§;aﬂ,c—6r_n -

Correo electronico

mnkacostal@gmail.com

sergioenriquemoralesgil@gmail. com

gianelistatianab@gmail.com
seguimientocomponente2@gmail.com
Jjpccanalytica@gmail.com

coordinacionanalylicamsesas@gmail.com

johanazate@gmail.com

Alcaldia Local Ciudad Bolivar - DDF jessica medina@gobiernobogota.gov.co

FORMULACION

VHURIBEM@UNAL.EDU.CO

;Nﬁﬁéﬁ&ém@ﬁha”"m
3185938111
3203367034

3232280546
3507375525
3228575286
3124981501

3202674643
3188097196
3132482266
3134427349
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DESARROIIQYC S ES DE 1A REUNION:

ENCUENTRO DE EQUIPO : Mesa de trabajo.Aportes a la formulacién de la propuesta en torno a las tres lineas
de trabajo con victimas.Proyecto TOAR 2024

FECHA: 7-6-24

LUGAR: Google Meet .

LINK DE REUNION: https://meet.google.com/xhn-rnne-cxn
HORA: 2:10 PM

ASISTENTES PROFESIONALES:

I. Lorena Garcia Montoya -Analytica

2. Victor Hugo Uribe - Analytica

3. Mobnica Acosta Moreno - Analytica

4. Mario Alberto Rangel Alférez - Analytica

5. Johana Nazate - Analytica

6. Juan Pablo Camacho - Analytica

7. Carolina Preciado G. - Analytica

8. Sergio Enrique Morales - Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
9. Jessica Medina - Alcaldia Local de Ciudad Bolivar

10. Gianelis T. Martinez - Alcaldia Local de Ciudad Bolivar

AGENDA
1. Socializacién y puntualizacidn de actividades en la linea de trabajo en el drea amblental
2. Linea de trabajo sobre memoria.Socializacién y actividades a realizar.
3. Educacidn:Linea de trabajo.Subproyectos a realizar y socializacion.

1. El profesional del area metodolégica Victor Hugo Uribe,sefiala como primera actividad a desarrollar en la
linea de trabajo ambiental desde el aporte de las victimas,una huerta sanadora y que alrededor de esta tarea
se puede generar un proceso con la poblacion en general a través de una olla comunitaria. Dicha primera
huerta sanadora,pertenece a una victima del conflicto la cual pertenece a la poblacién NARP con la
caracteristica especial de ser espacio de plantas con propiedades especiales y con una tradicion de bebidas
ancestrales.

Se indican como los comparecientes pueden aportar a esta huerta como a las otras dos huertas comunitarias que se
van a consolidar. Para el seguimiento de las huertas se realizard una visita guiada para definir elementos a
destacar,asi como la organizacion de las mismas.Hay que ponderar si hay un beneficio en este rubro como una
tarea que se puede plasmar en el proyecto TOAR,y no como un proyecto de beneficio individual.

Ademés de esto se resalta la necesidad de inversion en elementos como fertilizantes,insecticidas,plantulas y
residuos organicos entre otros.Se sefialan también los tres momentos que hacen complementario el proceso con las
huertas,el cual gira primero en torno a una charla /conversatorio por la paz v un taller por la paz en pos del cuidado

Nora: Agregue o climine las filas que scan necesarts para registrar los asistentes y lox compromisos de T Cédigo: GDI-GPD-14029
Versidn: 04

Vigencia: 16 de sepuembee de 2021
Caso flola No. 189508
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del medio ambiente el cual se desarrollara en un taller de cuatro horas.Los momentos dos y tres van en sentido a
sembrando paz en actividades de cuatro horas cada uno,por parte de comparecientes.

En un segundo desarrollo del proceso ambiental,se destaca el subproyecto de la limpieza de cuencas hidricas y
reforestacion,que se desarrollaria en tres quebradas de la localidad como son Limas ,Quiba y Zanjén Estrella, con
un proceso de sensibilizacién e intervencion con acompafiamiento del acueducto de Bogota. Se sefiala que esta
actividad puede ir de la mano del primer componente en cuanto a las huertas por estar en las cercania de alguna
donde se va a invertir y desarrollar el proceso pedagdgico /metodolégico. Se establecen dos momentos para el
proceso de la limpieza de cuencas hidricas como lo son , un ejercicio de cartografia social en un solo dia , asi como
un momento de ocho horas de sensibilizacién (desde el perifoneo) e intervencion.

El proceso en el rubro ambiental ,tiene su colofon con un proceso desde el reciclaje en dos momentos de cuatro
horas de sensibilizacién y una “reciclaton por la paz” que se deriva en un trabajo con la asociacion de recicladores
victimas del conflicto armado de Santo Domingo,que ademas de ello por cercania territorial,puede involucrarse
transversalmente con una huerta llamada “tierras de Bolivar”.En este item del reciclaje y como lo sefialé una
victima hay que articularse para la consecucion de una maquina molino; elemento de suma utilidad en procesos de
reciclaje.

Cabe sefialar que la profesional Lorena Garcia propone un espacio donde los jévenes de la comunidad repliquen
proceso de reciclaje,se empoderen en la temética y puedan transmitir dicho conocimiento , asi como poder asociar
a recicladores de una misma UPZ y capacitar a los comparecientes en tareas de reciclaje. En teoria la
intencionalidad de la linea de ambiente giran entorno a 100 personas a impactar,como serian 28 victimas ,40
comparecientes y 28 de la comunidad (sujeto a cambios)

2. Desde la linea de trabajo referente a memoria ,Victor Hugo indica cuatro elementos a trabajar ,iniciando
por un escenario titulado “charlas por la memoria”que se desarrollarian en 3 colegios de la localidad con
alumnos de grados 10mo y 11vo ,que manejan la metodologia de la justicia restaurativa escolar.

Se sefiald que en el encuentro con victimas realizado en el ecoparque del barrio Sierra Morena,se consolida una
lista de varias personas victimas y por parte de la comunidad,las cuales serian ponentes en dichas charlas .

Aparte el profesional Sergio Morales sefialé que uno de esos espacios escolares que podria ser escenario de las
charlas pudiese ser el Colegio Perdomo que tendria una charla con alguien de alli,para ver factible la puesta en
marcha de este item. Se plasma en este rubro como recordatorio que se daran 300 agendas con componentes de
pazla importancia del proyecto TOAR y un resumen estadistico de la comisién de la verdad.Como segunda
actividad dentro de la linea de memoria,se abarcaria una serie de recorridos por la paz,con procesos y charlas por
la paz,asi como en teoria un proceso de arropamiento sugerido por una de las victimas.

Los espacios que se escogieron para dichos recorridos serfan
a) Plazoleta de Quiba

b) Plazoleta del Sapo
¢) Boyacd Con Meissen

Noru Apregite o climine las filas que sean nccesarias para 1egistear los asistentes y los compromisos de la Cédigo: GDI-G]’D:FOZ‘)
Versién: 04

Vigencia: 16 de septicmbre de 2021
Caso Hola No. 189308
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d) CAI Arborizadora Alta

e) Altos de la Estancia y como sexta opcidn y gracias a una sugerencia de un compareciente que
ponderé de forma positiva el considerar un sitio tan emblematico como es el Palo del Ahorcado y
el poder hacer una articulacidon con guias que recorren dicho lugar.

Si bien se puso en discusion .que a la par de los recorridos se hiciera una jornada de limpieza,ésta fue
descartada por considerarse al interior del grupo,como una accién poco interesante y nada conveniente por
dispersiones grupales, a lo que mas bien se debe pensar que este tipo de iniciativas se tome como un escenario en
pos del “turismo por la paz”.

Se seiialan una serie de elementos representativos de dichos recorridos en torno a camisetas y gorras, asi como
placas en acrilico o al estilo de sitios de masiva concurrencia como puntos claves en los espacios a recorrer. Desde
lo relativo a las jornadas por la paz,no ha existido un avance significativo,por lo que no se descarta que dicha
cuestion no se dé ,sin embargo Johana Nazate indica que podria existir un escenario como el museo de la ciudad
auto-construida,el cual pudiera ser escenario idéneo para dicha actividad y hard averiguaciones sobre ello.El
finiquito de los recorridos por la paz se darian en marco de un escenario comunal de confraternidad alrededor de
un popular canelazo.

La apuesta teatral por la danza es el Gitimo item del componente de memoria a trabajar ,con una direccion teatral
hacia una obra que se desarrollaria en cinco ensayos,con la puesta en escena propia de un elemento actoral como
es un guién desarrollado,una direccién de arte,una escenografia ,un vestuario y un set de masica .Se proponen una
serie de tareas puntuales en cuanto consecucién de cotizaciones para trajes propios de las danzas,asi como
aglutinar un proyecto de danzas como es el de una fundacion liderado por una victima,que no se ha integrado del
todo a esta fase del proceso y que desea participar dada su experticia. El escenario cultural que le daria un cierre a
este TOAR se veria engalanado también por una feria de emprendimientos de unidades alimenticios y bebidas
ancestrales.

3. Finalmente,Victor Hugo Uribe expone la tercera linea de trabajo que gira en torno a la parte educativa,con
un primer pilar como es la actividad fisica y el deporte desde la formacion de dos escuelas de futsal
(originalmente escuelas de futbol) de veinte integrantes preferiblemente con hijos de victimas con el
acompafiamiento de comparecientes que se desarrollarian en Casa Linda y Arborizadora Alta.asi como dos
escuelas de ajedrez que desarrollarian sus actividades tanto en la Casa de la Cultura,como en la JAL del
barrio La Estrella.

Desde el entrenamiento y la sensibilizacién en jornadas semanales de tres horas se desarrollarian competencias y
habilidades en el juego,la convivencia y la paz derivados de estos ejercicios deportivos.Cabe destacar que se
desarrollarian también escenarios para personas en situacion de discapacidad visual sobre todo en el futsal,y se
descartaron sendas actividades deportivas como deportes de contacto y goal-ball por su poca popularidad y nula
preparacion y competencias idéneas de entrenamiento en estas actividades deportivas.En teoria,asi como en todas
las lineas se sacé una lista de insumos que de momento serian indispensables para la cuestién puesta en escena en
torno a la formacién deportiva.Para un proceso comunitario y deportivo cohesionado,se sugirié un ejercicio de
perifoneo para estimular la participacion de jévenes y como cierre de torneo,se pretende la realizacion de un torneo
tanto de futsal,como de ajedrez.

Nor: Agregue o Jimine las filas que sean necesanag para registrar los asistentes y los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-1029
Version: 04

Vigencia: 16 de septierbre de 2021
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a)
b)
<)
d

a)
b)
<)

d)
€)
f)

g

La formacion de liderazgo para victimas se desarrollaria en procesos de formacién de dos dias por dieciséis horas
que se dividiria en cuatro items:

Formulacion de proyectos
Contabilidad
Empoderamiento
Fortalecimiento de liderazgo

30 agendas serian repartidas entre las personas que llegarian para dicho espacio de liderazgo.

La linea educativa finiquitaria sus actividades en un proceso donde las Tecnologias de la informacién y la
comunicacion,desde la cyber-seguridad y herramientas ofimaticas entrarian en juego en cinco talleres cada uno de
cuatro horas desarrollados en ¢l punto de VIVE DIGITAL de Arborizadora Alta para que haya una ensefianza
puntual hacia elementos como:

Proteccién de datos

Realizacion de derechos de peticion

ABC de computacion ,como encendido y apagado de un computador ,asi como navegacion web y
conocimiento del paquete de Office (Word-Excel-Power Point etc)

Manejo de claves de seguridad en el computador ,como en RR.SS

Seguridad informatica

Realizacién de Hojas de vida

Realizacion de demandas por derechos negados a victimas.

Se da por terminada la sesién/actividad a las 4:50 PM

Nout Apregue o climine Jas filas que scan necesarias para registrar los asistentes ¥ las compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029

reunion,

Versi6n: 04
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COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
Establecer contacto con integrante de la asociacién de
1 | recicladores victimas del conflicto para generar condiciones
en torno a la adquisicién de un equipo /maquina molino y Lorena Garcia En proceso
articular actividad de reciclaje con un proceso de reciclaje del
sector de Santo Domingo
Establecer con las victimas ponentes los items ,temédticas a Juan Pablo En proceso
2 | tratar en tres colegios de la localidad, derivado del proyecto Camacho C.
en torno a las charlas por la memoria
3 | Seguimiento en torno a posible escenario escolar (Colegio Sergio Morales A determinar
Perdomo) para establecer una serie de charlas por la memoria

Noga: Agregue o cimome Lis filas que sean neeesanas para registrar los asistentes y bos compromusos do 2

reuniom

Codigo: GDI-GPD-F029
Versidn: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso [Tola No. 189508
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4 | Visita a huertas para visibilizar si éstas cumplen con las | Jessica Medina 14 0 17/06/24
condiciones para ser impactadas por el proyecto TOAR Victor Uribe
5 | Consolidacién de metodologia en torno a las lineas de trabajo Victor Uribe Fase final
del proyecto TOAR
Cotizacion de elementos propios de las danzas ,desarrollo
6 | artistico de obra de teatro y articulacion con el museo de la Johana Nazate En proceso
ciudad auto-construida como escenario para una jornada por
la paz
7 | Cotizacion e inventario de insumos y recursos necesarios por | Carolina Preciado En proceso
cada linea de trabajo G.
Contacto telefonico con la victima mayora del pueblo Zent,
para generar condiciones y sefialar las ventajas en cuanto la Lorena Garcia En proceso
8 | participacién de su organizacién hacia un proceso de las
danzas.

NOTA: Agregue o chimine las filas que scan neeesarias para registrar los aststentes v los compromisos de Ja reunion,

Elaborada por: Mario Alberto Rangel Alférez
Fechadela proxima reunion: A definit

Lugar de la préxima reuni6n: A definit

Not Apregue o cimine as filas que sean necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la

reunion.

Cédigo: GDI-GPD-F(29
Version: 04

Vigencia: 16 de septicmbre de 2021

Caso ITola No. 189508
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SECRETARIA DE EVIDENCIA DE REUNION
BOGOTI\ GOBIERNO

DESARROLLQ Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

ENCUENTRO DE EQUIPO : Presencial
FECHA: 14 de Junio de 2024

LUGAR: Cafeteria Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
HORA: 2.30 PM

ASISTENTES PROFESIONALES:

Sergio Morales, Profesional de planeacion ALCB

Alejandro Flores,Profesional de planeacion ALCB.

Gianelis T. Martinez,Profesional de apoyo ALCB.

Jessica Medina,Referente de Derechos humanos y victimas ALCB

Lorena Garcia ,Coordinadora RUTA TOAR ,Grupo Operador Analytica

Victor Hugo Uribe, Profesional Formulador RUTA TOAR ,Grupo Operador Analytica

Mario Alberto Rangel A.,Profesional Escritor Proceso Narrativo RUTA TOAR, Grupo Operador Analytica
Juan Pablo Camacho, Profesional Sistematizador RUTA TOAR, Grupo Operador Analytica

PHNANPE BN -

AGENDA:
1. Cronograma de actividades ,fechas y metodologias en pos de fases a desarrollar del proyecto RUTA
TOAR 2024,segin las tres lineas de trabajo establecidas en grupo operador y poblacion directamente
beneficiada del proyecto restaurativo.

Luego de la reunion suscitada en la mafiana del dia viernes 14 de junio con la funcionaria del area de ambiente de
la alcaldia local de Ciudad Bolivar de nombre Juliana Londofio,la cual indicé que el proceso que se pretende
realizar en la RUTA TOAR con relacidon a las huertas estd supeditado a una serie de protocolos que deben tener
dichos espacios ambientales para que se puedan realizar una serie de rutas que visibilicen necesidades y por tanto
insumos para la mejora de las huertas que pretenden ser impactadas en el proyecto.

Por ello y derivada de dicha reunion con los aspectos de las dificultades que se generarian en un primer punto del
orden del dia se indica que se debe realizar una visita a las huertas en compafiia de funcionarios del drea ambiental
de la alcaldia para determinar factibilidad del proceso.El recorrido se desarrollaré el dia lunes 17 de junio desde la
8 A.M y en éste,los profesionales del grupo operador Juan P.Camacho,Victor H. Uribe y Mario A. Rangel estaran
presentes y seran testigos de como el drea ambiental dara el visto bueno a las huertas que serian objeto de trabajo
como parte del proceso y ruta TOAR. :

A partir de estas visitas y lo que logre establecer en las mismas,se acordd realizar una segunda reunion con el area
de ambiente para el dia 20 de junio,donde se abordarin ademds los temas de arborizacién y reforestacion ,los
cuales se tocaron también en la mafiana previa con una ingeniera de la alcaldia local.

Como acto siguiente en el desarrollo de la actividad se indica que el primer subproyecto que se va a desarrollar en
¢l drea ambiental sera el de la limpieza de cuencas hidricas y reforestacion en las quebradas de la localidad

Nota: dgregue o elimine tas filas que scan necesarias para rogistrar los asistentes ¥ los compromisos de I Codigo: GDI-GP’D-F029
rennidn. Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Iola No. 189508
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previamente focalizadas como lo son Quiba ,Limas y el Zanjén de la Estrella.Para ello se hara una sesién de una
cartografia social de seis horas y un espacio a desarrollar de dos dias de capacitacién y formacion.El mes de julio
se plasma de forma preliminar como el momento en que la linea ambiental entraria en actividades.

Previamente a este momento se hardn una serie de ejercicios de socializacién y aprobacion de actividades derivada
de la formulaci6n disefiada por Victor Hugo Uribe la cual se determind se daria en el segundo encuentro dialdgico
que de manera preliminar se suscitaria el 26 de junio.

La profesional Jessica Medina sefiala al grupo operador de una reunién a realizarse con la Direccién Local de
Educaci6n de Ciudad Bolivar para el 18 de junio para una articulacién en marco de un subproyecto de la linea de
trabajo enmarcada hacia la memoria que indica una serie de charlas por la paz.La idea en principio es que se den
tres espacios en colegios del sector a desarrollar los dias 24,31 de julio y 9 de agosto entre 8 y 11 AM.

En medio de la mesa técnica se determina que las actividades de las tres lineas de trabajo se mezclen ,haciendo un
proceso dindmico tanto para la personas que desarrollaré ¢l proceso ,como el grupo operador quien acompaiiara el
mismo ,asi es que se determinan que una serie de sensibilizaciones e intervenciones en cuencas hidricas de la
localidad se desarrollaran los dias 17,22 y 28 de julio a través de insumos,pendones y material didactico. Desde
este rubro se determina en la mesa,identificar personas,instituciones y/o fundaciones para que en una rifa posterior
a los ejercicios medioambientales sean beneficiados de un insumo puntual de jardineria como lo es una guadafia
que si bien sera usada en estas jornadas,serd iitil en proceso posteriores a la RUTA TOAR.

A la par de desarrollo de las lineas de trabajo de ambiente y memoria ,el rubro de la educacién daria su paso inicial
en un ambito de formacién de liderazgo el dia 19 de julio en un sitio por determinar,aunque se sugirieron dos
espacios que pueden ser los idoneos para dicha actividad como serian el ECOPARQUE o el CENTRO DiA,ambos
ubicados en el Barrio Sierra Morena de la localidad,asi como el 26 del mismo mes.

El proceso derivado hacia un recorrido por la paz se daria el dia 2 de agosto de 8 a S PM vy alli la intencién es
p p p 24 y

plasmar unas placas conmemorativas,con un segundo encuentro desde un proceso llamado “sembrando paz’'para el
7 de agosto de 8 a 5 PM.

En el rubro de lo ambiental habria de forma preliminar un encuentro llamado “sanacién con plantas” para el dia §
de agosto en la huerta Santa Marta y en tres huertas mas como la gran Colombia ,los dias 12 ,14 y 16 de
agosto,Huellas de Bolivar entre el 19 y el 23 del mismo mes y la huerta Provee entre los 27 y 31 procesos de
educacion ambiental desde un escenario llamado “sembrando paz”,hacia unas charlas,talleres y espacios de
sensibilizacion.

Entre septiembre,octubre y noviembre de forma preliminar se determinaron actividades a desarrollar desde el rubro
de la educacién,enfocando la mira en deportes como el futsal y el ajedrez en 4 a 5 sdbados donde se desarrollara
como acto inicial un torneo reldmpago y un proceso de formacién inicial de 8-5 PM,seguido de 3 sesiones
deportivas de 9 a 12 M,para dar un cierre al proceso en un torneo final a desarrollarse en una jornada de 8-5 PM.Ya
pasando al area de las TIC’S en procesos que impliquen cuestiones de ciberseguridad y ofimatica en 3 sesiones de
cada tépico a desarrollarse entre martes ,jueves y sabados se haran actividades formativas.

Nota: Agregue o Ciming Tas filas que sean necesarias para regisuar lox asistentes v los compromisos de Ty Cédigo: GDI'GI’QJ"UN
Version: (4

Vigencia: 16 de septiembre de 202t
Caso Hola No. 1895018
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Como puntos finales hacia procesos de lo ambiental,cabe sefialar que se hardn dos jornadas de sensibilizacion
sobre reciclaje y un trabajo en una huerta ambiental indigena desde charlas de saberes y charlas de trabajos,con un
cierre llamado “la reciclatén” lo cual es en marco de jornada en asocio con un proceso que victimas del conflicto
tienen en torno a un espacio que brinda oportunidades y aprovechamiento de materiales para el bien comin de la
comunidad.

De manera cronolégica se plasma la realizacion de una”gran jornada por la paz” el dia 14 de octubre, en la cual se
realizaria una feria en la casa de la cultura de la localidad como futurible espacio para el desarrollo a cabalidad de
la misma,asi como el desarrollo de un un encuentro por la memoria ,un encuentro de saberes a desarrollar en una
jornada continua de 8-5 P.M.

Como pasos finales entre el 5y 17 de noviembre,se desarrollarian cuatro momentos de memoria desde la apuesta
teatral con espacios de comunidad NARP,victimas y comunidad en general,donde se harian preparaciones y
presentaciones de muestras culturales y danzas ademas.

Asi se daria por finalizado el proceso y el proyecto de la RUTA TOAR 2024.Todo estd sujeto a cambios.

_Se da por terminada la sesién/actividad a las 5:30 p.m.

COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA DE

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA

Continuidad en el desarrollo de actividades propias de las | Grupo Operador Junio -Noviembre

1 | fases de ejecucion de la RUTA TOAR hasta las fechas Analytica 2024
seiialadas en el cronograma de trabajo
NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registear Iog asistentes v los compromisas de la reunidn,
Elaborada por: Mario Alberto Rangel Alférez
Techa de la proxima reunion: A definir Lugar de la proxima reunion: A definir
Nota: Agregue o dimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes v los comapromigos de la Codigo: GDl-gl’ Dl(’gi

reunidn.
’ Vigencia: 16 de septicmbre de 2021
Caso Hola No. 189508
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ANALYTICA MSE 5AS BIC

ANALYTICA MSE S.A.S BIC
NIT: 901.485. 681-5

SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE HONORARIOS

PERIODO DEL INFORME DE ACTIVIDADES No. 6

Por Concepto de:

Honorarios como Psicdloga Transversal

Periodo de pago:

02/Junio/2024 - 01/Julio/2024

No. del contrato

CPS 768-2023

Objeto del contrato
marco

Prestar los servicios para desarrollarias actividades que
incidan en la construccion de paz, en el marco del
proyecto 1937 paz, memoria y reconciliacién, a traves
de la implementacién de la ruta toar, la reicorporacién
productiva, el fortalecimiento de la gobernanza para la
paz territorial y el desarrollo de una estrategia’
comunicativa y artistica, en el marco de un nuevo
contrato social y ambiental para ciudad bolivar y el
plan de desarrollo local 2021-2024".

Fecha de corte

01 de lulio de 2024

Nombre Completo:

MONICA ASTRID ACOSTA MORENO

Cédula

52.799.423

V?g/aw A CouTA

Firma Contratista
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Informe Psicosocial

Nombre del Paciente: Maria Luz Dary Uribe
Edad: 50 afios

Sexo: Femenino

Cedula de Ciudadania: 52385922

Fecha del Informe: 22 de mayo de 2024

Datos Generales

Lucy asiste a la sesion No 4 programada en esta fase del proyecto, en la sesion presenta llanto, el cual no
puede controlar es necesario salir del espacio grupal e iniciar una intervencion psicosocial

Motivo de intervencién

Lucy reporta sentir una profunda tristeza y llanto frecuente desde hace aproximadamente tres dias. Indica
que estos episodios se desencadenan sin una causa de un viaje que realizo a su pueblo de nacimiento donde
presencio la muerte de su tio y sobrino y por eso fue necesario salir de su casa a altas horas de la madrugada
y regresar a Bogota tras muchas horas de viaje e compafiia de una de sus hijas.

Antecedentes

Lucy refiere que no tiene antecedentes de enfermedades mentales en su familia. El mismo no ha recibido
tratamiento psiquidtrico previo ni ha tomado medicamentos psicotrépicos. Sin embargo, menciona que ha
tenido problemas para dormir y ha experimentado una pérdida de apetito en las Gltimas semanas ya que hay
amenazas contantes para su vida y la de su familia. Relata antecedentes de violencia y abuso y
desplazamiento forzoso hace més de 20 afios. ‘

Durante la intervencion, presenté una afectividad congruente con los temas discutidos, mostrando tristeza
y angustia al hablar de su situacién actual. Su discurso fue coherente y relevante, aunque marcado por' un
tono emocional bajo. No se observaron signos de delirios o alucinaciones. El paciente mantiene buena
orientacion en tiempo, lugar y persona.

Factores Psicosociales

Situacién Familiar: Vive con su esposo y una hija

Red de Apoyo: Tiene pocos amigos cercanos y se ha aislado socialmente desde las amenazas en contra de
su vida y de la de su familia.

Condiciones de Vida: vive en arriendo y contantemente debe moverse de lugar por las amenazas y ahora
est4 preocupada por nuevamente tiene que cambiar de casa y pobremente de localidad.

\32
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Situacion Laboral: es lider social y representa la mesa local de victimas, pero ha notado una disminucién
en su desempefio y motivacién.

Evaluacion de Estrés

Presenta altos niveles de estrés relacionados principalmente con su reciente situacién familiar y de
seguridad. Utiliza mecanismos de afrontamiento inadecuados, como el aislamiento social y la rumiacién.
No participa en actividades recreativas ni mantiene una rutina de ejercicio fisico.

Plan de Intervencion '

Apoyo psicosocial: Se iniciardn sesiones semanales para trabajar en la reestructuracién cognitiva y el
desarrollo de habilidades de afrontamiento dentro de las sesiones propias de la ruta TOAR

Actividades de Bienestar: Fomentar la participacion en actividades sociales y recreativas para reducir el
aislamiento. .

Técnicas de Relajacion: Introducir técnicas de relajacion y mindfulness para manejar los episodios de estrés
y ansiedad.

Toma de decisiones

Seguimiento: 29 de mayo 2024 se realiza acercamiento donde Luz refiere que su estado de 4nimo esta mejor
pero que por dindmicas de tiempo se tiene que ir del espacio rapido y no es posible una intervencién
psicosocial el dia de hoy.

V?%NLCA : A cCOHTA

Monica Astrid Acosta Moreno

Psicologa, Especialista en Psicologia Medica y de la Salud
Terapeuta en Hipnosis Clinica Ericksoniana

CC 52.799.423

Tarjeta profesional No 156819
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Informe Psicosocial

Nombre del Paciente: Luz Mary Moreno Palacios
Edad: 45 aiios

Sexo: Femenino

Cedula de Ciudadania: 37160222

Fecha del Informe: 29 de mayo de 2024

Datos Generales

Luz Mary asiste a la sesién No S programada en esta fase del proyecto, en la sesidn presenta llanto, el cual
no puede controlar es necesario salir del espacio grupal e iniciar una intervencién psicosocial individual.

Motivo de intervencion

Luz Mary refiere tristeza y llanto frecuente el dia de hoy porque con las cartas viene a su memoria mucho
evento que ha vivido desde nifia. Relata ser victima de desplazamiento cuando tenia 5 afios de esa situacion
es huérfana y al crecer a eso de los 15 afios nuevamente es violentada abusada y desplazada por segunda
vez. solo cuanta con un hermano el cual también estuvo desaparecido por 13 afios hace unos afios aparece
y actualmente estd en la carcel. Ella se encarga del cuidado de su hijos, sobrinos y nietos, cuenta que la
situacion de su hermano la confronta porque paso de ser victima a ser victimario ya que fue reclutado en
las filas de las FARC

Antecedentes

Luz Mary refiere que no tiene antecedentes de enfermedades mentales en su familia. no ha recibido
tratamiento psiquidtrico previo ni ha tomado medicamentos psicotropicos. Refiere que hace mucho afios
estuvo en tratamiento por psicologia con la casa de la mujer y que esto le ha ayudado a seguir con su vida
cotidiana.

Durante la intervencidn, presenté una afectividad congruente con los temas discutidos, mostrando tristeza
y angustia al hablar de su situacién actual. Su discurso fue coherente y relevante, aunque marcado por un
tono emocional bajo. No se observaron signos de delirios o alucinaciones. El paciente mantiene buena
orientacion en tiempo, lugar y persona, genera estados animicos adecuado para regresar al salor y continuar
con la actividad.

Factores Psicosociales

Situacion Familiar: Vive con su esposo, hijas, nieto de 9 afios
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Red de Apoyo: actualmente su red familiar es escasa y su red social es el grupo de danza, aunque en los
altimos tiempos por temas econémicos esta estancado y lo pretende reactivar con este proyecto de la ruta
TOAR

Condiciones de Vida: vive en arriendo
Situacion Laboral: no esta trabajando

Evaluacion de Estrés

Presenta altos niveles de estrés relacionados principalmente con su economia, situacién de su hermano que
esta en la céreel y la situacion de sus sobrinos.

Plan de Intervencion

Apoyo psicosocial: Se iniciardn sesiones semanales para trabajar en la reestructuracién cognitiva y el
desarrollo de habilidades de afrontamiento dentro de las sesiones propias de la ruta TOAR

Actividades de Bienestar: Fomentar la participacion en actividades sociales y recreativas para reducir el
aislamiento.

Técnicas de Relajacion: Introducir técnicas de relajacion y mindfulness para manejar los episodios de estrés
y ansiedad.

Toma de decisiones

%LC—A A COBTA

Moénica Astrid Acosta Moreno

Psicologa, Especialista en Psicologia Medica y de la Salud
Terapeuta en Hipnosis Clinica Ericksoniana

CC 52.799.423

Tarjeta profesional No 156819
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Informe Psicosocial

Nombre del Paciente: Yalile Quifidnez Obando
Edad: 48 afios

Sexo: Femenino

Cedula de Ciudadania: 34678800

Fecha del Informe: 22 de mayo de 2024

Datos Generales

Yalile asiste a la sesion No 4 programada en esta fase del proyecto, en la sesién donde elabora el Kutruz
presenta llanto, el cual no puede controlar es necesario salir del espacio grupal e iniciar una intervencion
psicosocial

Motivo de intervencion

Yalile reporta sentir una profunda tristeza y llanto cada vez que realiza una actividad similar ya que esto
representa el recuerdo de su Hermana desaparecida hace 26 afios, el molde del Kutruz fue llamado como
su hermana.

Antecedentes

Yalile refiere que no tiene antecedentes de enfermedades mentales en su familia. EI mismo no ha recibido
tratamiento psiquiatrico previo ni ha tomado medicamentos psicotrdpicos. Sin embargo, menciona que tiene
periodos de tristeza muy profundos con frecuencia cuando sus recuerdos llegan en relacién a su hermana.

Durante la intervencidn, present6 una afectividad congruente con los temas discutidos, mostrando tristeza
y angustia al hablar de su situacién actual. Su discurso fue coherente y relevante, aunque marcado por un
tono emocional con llanto. No se observaron signos de delirios o alucinaciones. El paciente mantiene buena
orientacion en tiempo, lugar y persona.

Factores Psicosociales

Situacion Familiar: vive con su nicleo familiar y tiene contacto con su madre quien vive en un municipio
y reciente la visito y el llanto y tristeza aumento por la ausense de su hermana.

Red de Apoyo: Tiene buenas redes de apoyo familiar y de parte de su comunidad afro

Condiciones de Vida: refiere que tiene un taller de costura en casa y cose con dos personas mas

Evaluacién de Estrés
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Presenta altos niveles de estrés relacionados principalmente por la pérdida de su hermana y por mas de
multiples busquedas y muchas entidades no ha sido posible conocer el paradero o lo que pudo hacer
sucedido.

Plan de Intervencion

Apoyo psicosocial: Se abordara en la siguiente sesion para ver su estado de animo actual el desarrollo de
habilidades de afrontamiento dentro de las sesiones propias de la ruta TOAR

Actividades de Bienestar: Fomentar la participacién en actividades sociales y recreativas para reducir el
aislamiento.

Técnicas de Relajacion: Introducir técnicas de relajacion y mindfulness para manejar los episodios de estrés
Se realiza ejercicio de visualizacién con el tema de su hermana.

Séguimiento

29 de mayo del 2024 el dia de hoy en la actividad de lectura de cartas Yalile presenta llanto, pero se auto
. regula rapidamente y no es necesario realizar intervencion psicosocial individual, desde el espacio grupal
de hace contencién para disminuir episodios de tristeza

%LM' A c._ STA

Ménica Astrid Acosta Moreno

Psicologa, Especialista en Psicologia Medica y de la Salud
Terapeuta en Hipnosis Clinica Ericksoniana

CC 52.799.423

Tarjeta profesional No 156819



Identificacion de problemas y diagnéstico de comparecientes de fuerza
publica y firmantes de acuerdo de paz

CPS 768/2023 Proyecto 1937 Paz, Memoria y Reconciliacion.

Es esencial adoptar un enfoque comprensivo y empatico para abordar sus

necesidades psicologicas y emocionales. Este proceso de identificacion de
problemas y diagndstico busca explorar de manera detallada los desafios que.

enfrentan estos individuos tras su implicacién en situaciones de conflicto armado y
su posterior compromiso con la paz y la reconciliacién.

Los comparecientes de fuerza publica y firmantes de acuerdo de paz pueden
experimentar una gama diversa de problemas psicolégicos, emocionales y sociales,

incluyendo estrés postraumatico, ansiedad, depresién, sentimientos de culpa,

dificultades en la reintegracion social y familiar, entre otros. Ademas, es crucial

considerar los factores contextuales y culturales que influyen en sus experiencias -

individuales y colectivas, asi como los desafios especificos que enfrentan en el
proceso de adaptacién a una vida post-conflicto.

A través de este proceso, se buscara no solo identificar de manera precisa los

problemas y desafios que enfrentan los asistentes a la ruta TOAR, sino también
.comprender sus fortalezas, recursos personales y comunitarios que puedan facilitar
su recuperacion y reintegracion positiva. Este diagndstico integral servira como base

para desarrollar estrategias de intervencién personalizadas que promuevan el

bienestar psicoldgico, la resiliencia y el proceso de reconciliacion individuai y
colectiva. ‘

El objetivo principal de este proceso de identificacién y diagnéstico es ofrecer Un

enfoque holistico y centrado en la dignidad humana, que contribuya efectivamente
al apoyo integral de los comparecientes de fuerza publica y firmantes de acuerdo
de paz, fomentando asi su proceso hacia una vida plena y pacifica después del
conflicto armado.

Informacién del Grupo
- Nombre del Grupo: Grupo de Apoyo para Victimas de Conflicto Armado

- Fecha de Inicio: por definir



- Frecuencia de Reuniones: segun cronograma
- Duracion de las Sesiones:60 minutos
- Nimero Estimado de Sesiones: 4 sesiones

- Nimero de Pérticipantes: tos miembros del grupo inscritos a la ruta TOAR
Evaluacién Inicial

1. Entrevistas

Realiza entrevistas para comprender |a historia personal y los impactos del conflicto
armado en cada miembro. Esta informacion ayudara a identificar problemas
comunes y especificos dentro del grupo.

2. Observaciones psicosociales

Durante las entrevistas y las primeras sesiones grupales, observa las dinamicas
interpersonales, los comportamientos y las expresiones emocionales de los
participantes.

Identificacion de Problemas Comunes

1. Trastorno de Estrés Postraumatico (TEPT)

- Sintomas: Recuerdos intrusivos, pesadillas, evitacion de estimulos relacionados
con el trauma, hipervigilancia, respuestas de sobresalto exageradas.

- Impacto: Dificultad para llevar una vida cotidiana normal, problemas en las
relaciones interpersonales, impacto negativo en la salud fisica y mental.

2. Ansiedad Géneralizada

- Sintomas: Preocupacion excesiva, tension muscular, inquietud, fatiga, dificultad
para concentrarse.

- Impacto: Problemas de suefo, disminucién de la capacidad de trabajo y disfrute
de la vida.



3. Depresion

- Sintomas: Tristeza persistente, pérdida de interés en actividades, cambios en el
apetito y el suefio, sentimientos de desesperanza, dificultad para tomar decisiones.

- Impacto: Aislamiento social, deterioro del funcionamiento diario, ideacién suicida
en casos graves.

4. Problemas de Duelo No Resuelto

- Sintomas: Dolor intenso por la pérdida de seres queridos, sentimientos de culpa,
dificultad para aceptar la pérdida.

- Impacto: Interferencia en el proceso de duelo normal, problemas de salud mental
y emocional.

5. Problemas de Adaptacion y Estrés Relacionado

- Sintomas: Dificultades para adaptarse a nuevas circunstancias de vida, estrés
agudo.

- Impacto: Dificultades en la vida cotidiana, problemas de relaciones y en el
trabajo.

6. Problemas de Apoyo Social
- Sintomas: Sentimientos de aislamiento, falta de redes de apoyo efectivas.

- Impacto: Aumento del estrés y de los sintomas de TEPT, ansiedad y depresion.

Estrategias de Intervencion

1. Terapia Cognitivo-Conductual (TCC)

- Aplicacién: Técnicas de reestructuraciéon cognitiva para abordar pensamientos

disfuncionales, exposicién gradual para reducir la evitacion y ansiedad, desarrollo
de habilidades de afrontamiento.

2. Terapia de Procesamiento del Duelo

- Aplicacion: Facilitar la expresiéon emocional del dolor, promover la aceptacién de
la pérdida, trabajar con recuerdos positivos del ser querido.



3. Terapia de Grupo

- Aplicacion: Crear un espacio seguro para compartir experiencias, promover el
apoyo mutuo, fomentar la cohesién grupal y el sentido de pertenencia.

4. Entrenamiento en Habilidades de Afrontamiento y Manejo del Estrés

- Aplicacion: Ensefiar técnicas de relajacién, mindfulness, resolucion de
problemas, y habilidades de comunicacion efectiva.

5. Intervenciones Psicoeducativas

- Aplicacion: ansiedad, depresion y duelo, informacion sobre recursos
comunitarios y estrategias de autoayuda.

Evaluacion Continua y Seguimiento

- Reevaluacion Periddica: Evaluar el progreso de los participantes en las siguientes
sesiones grupales

- Informe de Progreso: Preparar informes de progreso al final de cada ciclo de
sesiones grupales.

- ‘Seguimiento: Plan de seguimiento individualizado para cada participante al
finalizar el programa grupal, incluyendo recomendaciones de tratamiento continuo
si es necesario.



Modelo de Plan de Trabajo grupal
CPS 768/2023 Proyecto 1937 Paz, Memoria y Reconciliacion.
Victimas, comparecientes y firmantes

Informacién del Grupo

Nombre del Grupo: Grupo de perdén
Frecuencia de Reuniones: Semanal
Duracion de las Sesiones: 90 minutos
Numero Estimado de Sesiones: 4 sesiones

Numero de Participantes: los que conformen el grupo

Objetivos del Grupo

- Objetivo General: Reducir los niveles de ansiedad de los participantes a través del apoyo grupal y
técnicas terapéuticas.

- Objetivos Especificos:
1. Ensefiar y practicar técnicas de relajacion.
2. Mejorar las habilidades de afrontamiento en situaciones estresantes.

3. Fomentar el apoyo mutuo y la cohesidn grupal.

Criterios de Inclusién

- Perfil de los Participantes: Adultos inscritos en la ruta TOAR

Evaluacién Inicial
- Evaluacién Individual:

- Entrevistas Iniciales: Entrevistas grupal donde se pueda indagar con cada miembro para evaluar
sus necesidades y expectativas.

- Plan de Intervenciéon Grupal
- Enfogue Terapéutico: Terapia Cognitivo-Conductual Grupal (TCC).
- Estrategias y Técnicas Especificas:

Reestructuracion cognitiva.

- Psicoeducacion
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. - Técnicas de relajacion y respiracion.,

- Entrenamiento en habilidades sociales y afrontamiento.

Plan de Sesiones

- Introduccién, establecimiento de normas del grupo y objetivos grupales.
- Evaluacion de expectativas, introduccidn a la relajacién progresiva.

- Identificacién y reestructuracidn de pensamientos automaticos.

- Técnicas de afrontamiento para el manejo del estrés.

- Comunicacién asertiva y habilidades sociales.

- E_strategias de resolucién de conflictos.

- Técnicas de autocuidado y promocion del bienestar emocional.

- Revisién de avances y ajuste de objetivos.

- Consolidacion de técnicas aprendidas y prevencién de recaidas.

- Evaluacion final, retroalimentacion y cierre del grupo.

-Evaluacién y Seguimiento
- Indicadores de Progreso:

- Autoevaluaciones en el a siguiente sesion sobre la frecuencia e intensidad de los sintomas de
ansiedad.

- Reevaluacion:

- Reevaluacion al final del programa para ajustar objetivos y técnicas segun el progreso
observado después de encuentros dialdgicos

- Informe de Psicosocial:

- Se presentara un informe al finalizar con recomendaciones futuras.

Come.ntari.os Adicionales

- Se observa un buen nivel de cohesién y apoyo mutuo entre los miembros del grupo.

- Se recomienda continuar con un grupo de seguimiento pa'ra mantener los logros alcanzados.
- D_inémicas Grupal:

- Actividades como role-playing, discusiones guiadas y ejercicios de relajacién en grupo.



- Seguimiento Post-Terapéutico*:

- Reuniones de seguimiento mensuales durante los proximos encuentros para revisar el progreso
y mantener el apoyo grupal.

Este modelo de plan de trabajo grupal debe adaptarse segun las necesidades especificas del grupo
y los objetivos terapéuticos establecidos que puedan salir de |a primera sesién.
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NIT: 901.485. 681-5

SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE HONORARIOS

PERIODO DEL INFORME DE ACTIVIDADES No. 6 .

Por Concepto de:

Honorarios como Asistente Administrativa Transversal

Periodo de pago:

02/Junio/2024 - 01/Julio/2024

No. del contrato

CPS 768-2023

Objeto del contrato
marco

Prestar los servicios para desarrollarlas actividades gue
incidan en la construccion de paz, en el marco del
proyecto 1937 paz, memoria y reconciliacion, a traves
de la implementacién de la ruta toar, la reicorporacion
productiva, el fortalecimiento de la gobernanza para la
paz territorial y el desarrollo de una estrategia
comunicativa y artistica, en el marco de un nuevo
contrato social y ambiental para ciudad bolivar y el
plan de desarrollo local 2021-2024". '

Fecha de corte

01 de Juiio de 2024

Nombre Completo:

ASTRID YOLANDA MARIN APONTE

Ceédula

51.957.272

AN

\L)
\

~ Firnba Cdatratista
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CPS 768-2023
INFORME DE ACTIVIDADES 6
(2 DE JUNIO - 1 DE JULIO DE 2024)

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

Realizar acompafamiento administrativo en cada uno de los componentes dando cumplimiento al
cronograma

Elaboracion del informe financiero del periodo

Organizar la logistica, buisqueda de proveedores para el suministro de refrigerios del Fase
Alistamiento del COMPONENTE 2 - REINCORPORACION

Consolidacién del informe de actividades del periodo tanto en fisico y magnético para la respectiva
radicacion

Control y seguimiento a la ejecucién del cronograma en cada uno de sus componentes

Encargada de la recepcién de los productos de cada profesional para tramite de pago previa
aprobacién de la Coordinadora del proyecto

Asistir a la reunién mensual que convoque el drea técnica y financiera del operador para el
seguimiento del contrato

Recepcién de los productos, archivos, organizacién de listados, para el repositorio de archivos del
Informe final ‘

Apoyo a fa Coordinadora del proyecto en la actualizacién y seguimiento del cronograma de
actividades durante el periodo '

Apoyo en el componente 2 para el proceso de compras de las iniciativas productivas
Asistir a reuniones de la alcaldia local para atender subsanaciones informe 3 y4

vyl
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ANALYTICA MSE S.A.S BIC

NIT: 901.485. 681-5

SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE HONORARIOS

PERIODO DEL INFORME DE ACTIVIDADES No. 6

Por Concepto de:

Honorarios como Sistematizador/a Componente 1

Periodo de pago:

02/Junio/2024 - 01/Julio/2024

No. del contrato

CPS 768-2023

Objeto del contrato
marco

Prestar los servicios para desarrollarlas actividades que
incidan en la construccion de paz, en el marco del
proyecto 1937 paz, memoria y reconciliacién, a traves
de la implementacion de la ruta toar, la reicorporacion
productiva, el fortalecimiento de la gobernanza para la
paz territorial y el desarrollo de una estrategia
comunicativa y artistica, en el marco de un nuevo
contrato social y ambiental para ciudad bolivar y el
ptan de desarrollo local 2021-2024".

Fecha de corte

01 de Julio de 2024

Nombre Completo:

JUAN PABLO CAMACHO CELY

Cédula

1.014.259.246

/) /

L /

ntratista

S
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Periodo del 03 de junio al 02 de julio

Perfil: SISTEMATIZADOR

Fecha Actividad Descrpcion Soporte
' Se describe las acciones realizadas dentro de dicha ' .
DD-MM-AA | Nombre de la actividad . Link del soporte
actividad
ler encuentro X . . .
- . Preparacion del encuentro, dinamizacion del encuentro, 05.06.24 Acta de sesion _Fase 3 ler Encuentro
05.06.24 preparatorio psicosocial ) . . . . . . -
. registro de asistencia y revisién del acta de sesién. psicosocial con comparecientes.pdf
comparecientes
3er encuentro . . L .
. . . Preparacion del encuentro, dinamizacion del encuentro, 05.06.24 Acta de sesidon Fase 3 3er encuentro
05.06.24 preparatorio psicosocial ) . . e . - P
o registro de asistencia y realizacién del acta de sesién. preparatorio con victimas.pdf
con victimas
2do encuentro L, . S 2
. Preparacion del encuentro, dinamizacién del encuentro, 07.06.24 Acta de sesién Fase 3 2do Encuentro
07.06.24 preparatorio con h . ] L. . - . . .
) registro de asistencia y revision del acta de sesion. preparatorio psicosocial con comparecientes.pdf
comparecientes
Preparacion del encuentro, dinamizacién del encuentro, . L L
07.06.24 Mesa de trabajo equipo p . . - L 07.06.24 Reunidn de equipo interinstitucional.pdf
registro de asistencia y revisién del acta de sesidn.
- . . e, 11.06.24 Acta de mesa técnica en articulacién Alta
Mesa técnica con Alta Preparacion del encuentro, dinamizacién del encuentro, T . ]
11.06.24 L . . . e . Consejeria para la Paz y Reconciliacién{versién
-JConsejeria para la Paz registro de asistencia y realizacion del acta de sesion.
Informe 6).pdf
. . Preparacién del encuentro, dinamizacién del encuentro, 12.06.24_Acta del ler encuentro dialdgico Fase3
12.06.24 ler encuentro dialégico . . . L . "
registro de asistencia y realizacién del acta de sesidn. {Versidn informe 6).pdf
14.06.24 Mesa de trabajo con Preparacidn del encuentro, dinamizacién del encuentro, 14.06.24 Acta de mesa técnica con ambiente
R oficina de ambiente ALCB |registro de asistencia y revisién del acta de sesién. ALCB.pdf
Mesa de trabajo equipo  |Preparacién del encuentro, dinamizacion del encuentro, . .
14.06.24 jo equip P 14.06.24 Acta mesa de trabajo equipo tecnico.pdf

técnico

registro de asistencia y revision def acta de sesion.




~ Fecha - Actividad _ _ Descrpcion - Soporte
. Se describe las acciones realizadas dentro de dicha .
DD-MM-AA | Nombre de la actividad . i Link del soporte
actividad
Recorrido de verificacién . . N . e
o Preparacion del encuentro, dinamizacién del encuentro, 17.06.24 Acta de recorrido de verificacién
17.06.24 puntos de trabajo linea . ) . o -, ;
) registro de asistencia y realizacion del acta de sesion. ambiental.pdf

ambiental

18.06.24 Reunidn interinstitucional |Preparacién del encuentro, dinamizacién del encuentro, 18.06.2024 Articulacion Secretaria de Educacidn
RS de linea educativa registro de asistencia y revision del acta de sesién. Distrital.pdf
20.06.24 Reunidn interinstitucional |Preparacién del encuentro, dinamizacidn del encuentro, 20.06.24_Acta de Reunién Ambiente ALCB (Versién
- de linea ambiental registro de asistencia y revisidn del acta de sesién. informe 6).pdf
Preparacién del encuentro, dinamizacién del encuentro, NPT
24.06.24  |Comité técnico P ©end et 180 124.06.24 Acta del comité técnico CPS 768.pdf
registro de asistencia y realizacidn del acta de sesién.
26.06.24 Sesidn post-encuentro Preparacion del encuentro, dinamizacién del encuentro, 26.06.24 Acta del Encuentro pos dialdgico 1 con
RS dialégico con victimas registro de asistencia y realizacién del acta de sesidn. victimas Fase3.pdf
Sesién post-encuentro . . . . .
L Preparacion del encuentro, dinamizacion detf encuentro, 26_06 24 Acta del Encuentro pos Dialdgico 1 con
26.06.24 dialégico con ) . . .. L. - i
. registro de asistencia y revision del acta de sesion. comparecientes (versién Informe 6).pdf

comparecientes

Mesa de trabajo , . . . T

R Preparacién del encuentro, dinamizacién del encuentro, 02.07.24 Acta reunidn interintitucional con PAPSIVi-
02.07.24 interinstitucional con

PAPSIVI

registro de asistencia y revision del acta de sesién.

TOAR (version informe).pdf
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ANEXO 1 - OBLIGACION 1

COMPONENTE 1

1.1.Fase 3: Reparacioén psicosocial y encuentros
dialogicos entre victimas y/o pobladores, con
comparecientes.

1.1.1 Encuentro psicosocial comparecientes (05/06/2024)
1.1.2 Preparacion psicosocial Victimas 290524 (Adicional) (05/06/2024).

1.1.3 Preparacion psicosocial Comparecientes (AdiCioth)
{07/06/2024).

1.2 Encuentros dialdgicos
1.2.1. Primer encuentro dialégico 12/06/2024
1.2.2 Sesidn post-encuentro dialdégico{Adicional) con victimas 26/06/2024

1.2.3 Sesidn post-encuentro dialdgico {Adicional) con Comparecientes
6/06/2024 '
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ASISTENTES FIRMANTES
1. Faber Yeins Echeverry Delgado. CC 93410367
2. Adela Pérez Aguirre. CC 23945042
3. Nenfer Betancourth Leén. CC 40440808
4. Javier Aguilar Herndndez . CC 5771592

AGENDA
1. Realizacién de actividad psicosocial en torno al circulo del perdén.
2. Metodologia y formulacién: socializacidn de lineas de trabajo y necesidades de desarrollo.
3. Lluvia de ideas hacia el ler encuentro dialdgico.

1. La profesional Ménica Acosta da comienzo al encuentro con una actividad psicosocial llamada el circulo del
perddn el cual se desarrolla a partir de cinco elementos que se desarrollan en sendos ejercicios individuales y
colectivos Iso cuales son: '

a) Apertura

b} Empatia

¢) Liberacién

d} Comunicacién

€) Sanacién
Claros estos conceptos se pretende que en este ejercicio se haga una interiorizacién y una conexién entre cuerpo, almay
espiritu desde una energfa masculina y es por ello que se les pide a cada uno de los participantes del ejercicio psicolégico la
realizacién en una pieza de papel del croquis de su mano y que los cinco elementos anteriormente sefialados los pongan en
cada uno de los dedos de dicho croquis. Se insiste que todos estos procesos desde lo psicosocial deben ser una reflexién de
tipo colectivo hacfa el primer encuentro dialégico con victimas.

En este punto del ¢jercicio cinco participantes sefialan la primera palabra que plasmaron en el croquis y sus significados,
sicndo la primera alguien que sefiald la apertura como la primera palabra que puso y la ubica en el dedo pulgar, y si bien es
una sensacién diffcil en cuanto a lo que va ser el encuentro dialégico, es lo primordial en en ese abordaje primario con

victimas.

La segunda persona sefiala que la sanacién es lo primero que se le ocurre dibujar en el croquis, mis concretamente en ¢l
dedo mefiique e indica que es el proceso final de todo la actividad con victimas y, que lo hace desde lo individual, desde el
corazdén y con la espiritualidad como fortaleza primordial para lograr ese proceso sanatorio.

La tercera sefiala que la liberacion es el primer elemento a trabajar entre victimas y comparecientes.

aotar Agregue o Jimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GFD-1029
: Version: 04
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Una cuarta sefiala tres palabras claves las cuales son la apertura y la comunicacién que escribe en el dedo indice, y la
empatfa en el mefiique como las primordiales entre comparecientes y victimas, todo ello hacia la aceptacién.

La tltima persona en este punto de la actividad sefiala la empatfa como la primera palabra a poner en el croquis, la cual
pone en el dedo corazdn, asi como exterioriza en el grupo que es el elemento unificador de almas desde el amor sin causar
dafio. Lo ve como un item importante desde la otredad hacfa la comprensién de los sentimientos de las victimas.

La profesional Acosta en una segunda parte de este primer momento psicosocial comenta que esa hoja que tiene cada
compareciente con su croquis, es una especie de cddigo de sentires y actuaciones, que describen una serie de canales de
percepcién y que a partir de un ejercicio auditivo perciban dicha pieza de papel, que la olfateen y que cierren sus ojos. Se
pretende crear un pensamiento individual de perdén propio, desde la espiritual y lo mental que se deriva en una evocacién
fluida de palabras ¢ interiorizacion personal. Todo esto permite una serie de sentimientos que deben aflorar, sin afectar la
salud de las personas, priotizando soltar las cargas del cuerpo y liberarlo del estrés.

Acto seguido de este ejercicio liberatorio, se procede a seguir con la hoja de papel del croquis y en el reverso de la misma se
sefiala que cada uno de los participantes debe plasmar una frase que compongan los cinco elementos con los que se trabaja
en el circulo del perdén y mientras eso sucede se socializa a grosso modo lo relacionado a las cartas que las victimas
previamente recepcionaron escritas por comparecientes y las emociones que brotaron después de la lectura de las mismas,
sefialando una serie de sentimientos que se movilizaron en ese momento tan sagrado.

El primer voluntario en decir su frase sefiala que “la apertura en el corazdn, es un proceso liberatorio hacfa la sanacién
requerida”.

El segundo en una reflexién centrada en lo religioso sefiala la espiritualidad como el punto clave que concentra los
elementos sefialados en el ejercicio. La tercera indica que la apertura con empatia y sanacién llevard 2 un proceso
comunicativo hacfa la liberacién. La cuarta da cuenta sobre cémo hacer un trabajo que lleve a una apertura desde la
comunicacién que hard un proceso empitico de sanacién y liberacién.

La quinta como los dos anteriores da prioridad de entrada a la apertura comunicacional como e} camino hacia la empatia
que llevard a una sanacién espiritual. La sexta también da cuenta que la apertura es el camino inicial hacia la reconciliacién
y que desde lo comunicativo se llega al camino de la empatia, la liberacién y la sanacién. La séptima persona dice que el
alimento de su alma gira en torno a una reconstruccién, una resiliencia en torno a un fortalecimiento de un tejido social
que estd daiiado, pero que ha de ser reconstruido.

En medio de estas intervenciones de los participantes se recalca desde el drea psicosocial la importancia de la
transformacién del ser, recalcando el proceso empitico y la amplitud en la participacién de los reunidos en el espacio

actual del proceso TOAR.

Siguiendo con la socializacién de las frases, la octava persona en participar en ello indica que la sanacién es lo primero a

destacar en una serie de pasos, luego de ello hay una apertura que es un proceso complejo; eso si con unos canales

Now Agregue o cimine lax filas que sean accesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-1029
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comunicacionales efectivos que permitan la empatia y el mutuo entendimiento hacia una vida en paz con equilibrio y
liberacién.

Ya en una novena intervencién, la persona que explica su frase, sefiala que el perdén es el camino hacfa la apertura de ideas
y que la empatfa y una comunicacién asertiva van unidas hacfa un espacio liberador de culpas y el enfrentar un reto de
confrontar a victimas.

La décima sefiala que las cinco palabras en orden indistinto lo llevan hacfa el camino del perdén y la biisqueda de un ser
superior; ahora bien otra persona interpela en este momento y sefiala se debe establecer una diferencia entre equipo de
trabajo y trabajo en equipo en pos de la escucha del otro. En ese mismo rubro el siguiente participante en la actividad
recoge la idea de quien intervino con anterioridad y desde su experiencia como administrador de empresas hace una
diferenciacién entre el trabajo en equipo, y lo que es un equipo de trabajo.

Ya las dltimas dos intervenciones sefialan por un lado la necesidad de crear un vinculo y una identificacion de objetivos
motivaciones de bien comin a la hora del encuentro dialégico y que el ejercicio de voluntades sea también uno de
quereres todo en torno al encuentro o encuentros dialégicos a desarrollarse.

Como conclusién del circulo del perdén, la profesional Ménica Acosta indica que se rote esa hoja a la persona del lado
izquierdo con el propésito de almacenar la informacién del otro, para luego poner las hojas en un circulo en el piso y crear
en ¢l ambiente una vibracién positiva desde lo energético que se ve reflejado ademds en un abrazo colectivo entre los
participantes de la actividad.

Con este ecosistema creado, cinco personas socializan y describen lo que para éstos es el perddn ya que este es el sexto
clemento con el que se condensa el ejercicio psicosocial. Una persona puntual lee el concepto y sefiala que el perdén es el
eje que lleva a una sanacién personal y colectiva. De alli que la segunda persona da cuenta que el perdén es un ejercicio de
empatia y que a partir de ello es una forma comunicacional con las victimas.

La siguiente persona que da su concepto de perdén contextualiza todo al momento que vivird en el encuentro dialégico y
sefiala que los cinco elementos trabajados anteriores caracterizan lo que es el perdén. Una cuarta desde el concepto de la
otredad, sefiala que debe florecer un sentimiento por el otro, desde una reflexién sobre el dolor, todo unificado en unas
ideas y aceptando los conceptos distintos del otro. i :

Finalmenrte la tltima intervencién sefiala que se debe pedir perdén por las calamidades que se cometieron y debe haber un
entendimiento en sentido a qué unas acciones u omisiones cometidas por comparecientes destruyeron familias. El circulo
del perdén concluye a las 9:25 AM.

Se consume el refrigerio de las 9:30 alas 9:50 AM.

2. En una mesa redonda, el profesional Victor Hugo Uribe da comienzo al segundo punto en el orden del dia que

da cuenta de socializar la metodologfa y la formulacién de las lineas de trabajo, asi como las necesidades de

Nora: Agregne o dlimine las filas que sean necesanias para regisuar los asistentes vlos compromisos de Codigo: GDI-GPD-J029
reunin, Version: (04
Vigencia: 16 de septiembre de 2021
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desarrollo de los proyectos de la ruta TOAR. Se deja muy en claro que la preparacién psicosocial es un escenario
muy necesario para el primer encuentro dialégico.

Se sefiala que la primera linea de trabajo gira en torno al 4mbito ambiental y los subproyectos de desarrollo van hacia unas
huertas comunitarias de sanacién, un proceso de reforestacién y limpieza de cuencas hidricas y una jornada de reciclaje.
También se socializa la necesidad de unos talleres por la paz con contenido restaurativo desde lo medio ambiental en unas
charlas de cuatro horas, asi como espacios de capacitacién. La proyeccién de todo el proceso es impactar a 100 personas,
con un establecimiento de responsabilidades.

En el rubro de las cuencas hidricas se pretende hacer procesos en la quebrada Limas y la quebrada Quiba sefialando tres
momentos puntuales en este sentido lo cuales son:

1) Cartografia social, en donde se identifican espacios y zonas de reforestacion seglin la ubicacién
geoespacial.

2) Un escenario llamado “sembrando la reconciliacién” con una siembra en espacios ya puntuales derivados
del ejercicio de cartografia.

3) Empoderamiento comunitario desde un cuidado de lo sembrado y un proceso de sensibilizacién.

Con relacién a la separacién en la fuente y el item del reciclaje, también habrd un momento de sensibilizacién,
aprovechamiento de recursos con componente pedagégico y unos procesos finales que derivarfan en una olla
comunitaria, una jornada de “reciclatén por la paz” y un fortalecimiento de la asociacién de reciclaje de victimas del
conflicto que lidera una persona de la comunidad. Sc sefialan unas formas comunicativas para hacer mis visible el proyecto
en las comunidades desde talleres, difusién en las juntas de accién comunal, un momento de un sancocho comunitario,
una serie de perifoneos y folletos puerta a puerta.

En este punto cuatro comparecientes comentan que ideas tienen con relacién a lo ambiental que pudiese ser de valfa
importante a la hora de enlazar y articular procesos ya realizados. El primer compareciente sefiala que la propuesta
ambiental debe ser un proceso transversal a todas las lineas de trabajo en donde su ejecucién y formulacién deben estar
sujetas a cambios. El segundo sefiala que debe haber un enlace efectivo con la comunidad y que el objetivo y la poblacién
con la que se trabajard debe estar clara. Una tercera intervencion en este sentido sefiala que, derivada a una experiencia
previa se debe apoyar con capacitacién y replicar conocimientos a las victimas desde lo ambiental en pos de un ejercicio
educativo. Finalmente 12 dltima intervencién indica que el proceso de reforestacién, serfa muy vélido realizarla en unos
espacios afectados por unos incendios del afio 2023 en la localidad de Ciudad Bolivar.

Desde la linea de memoria como propuesta general, el profesional Uribe sefiala que hay cuatro procesos que se realizarian
hacia la construccién de paz desde una serie de charlas en 3 colegios que tengan justicia educativa restaurativa con alumnos
preferiblemente de 10mo y 11vo grados. Aparte de eso se dan unos kit escolares con esferos y agendas. La propuesta inicial
es que estas charlas sean implementadas a cincuenta estudiantes. En ese sentido un compareciente sefiala que dentro de la

Nota: Apregue o climine las Blas quu sean aceesarias para registrar los asistentes v los compromisos de I Cédigo: GD]EPD'FO?
ounid; ) ersion: 04
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generalidad del proyecto, se debe hacer una identificacién de colegios y alumnos, asi como una exposicién de ideas con
rectores, asi de impacto en los colegios identificados, donde se especifiquen y se unifiquen temdticas..

En segundo término desde la linea de memoria se indica que se hardn unos recorridos por la paz, que tengan un impacto
en el territorio de la localidad, ademds donde se desarrolle un trabajo investigativo que le cuente a las comunidades el
porqué la localidad de Ciudad Bolivar tienen tantos habitantes victimas del conflicto y que en estos recorridos se de un
escenario de compartir un alimento, asf como se den una serie de representaciones desde el tejido como construccién
colectiva. Aqui en este rubro 4 comparecientes sefialan puntos a tomar en cuenta y propuestas. La primera intervencién
aqui indica que dentro del rubro de los recorridos ve como dificultad a nivel general el no reconocimiento del drea. Aqui el
profesional Uribe sefiala que en estos recorridos se parte de experiencias de la comunidad, asf como se ponderard la historia
de la localidad, unas temdticas ya sefialadas desde la formulacién todo en torno a un aporte desde lo restaurativo.

Una propuesta de uno de los comparecientes en torno a los recortidos va en sintonia con algo sefialado con anterioridad
desde lo transversal con la linea ambiental, ya que apunta a unos procesos en las cuencas de la quebrada Quiba, un
ejercicio en los tres cerros de la localidad, sefialando puntos estratégicos y simbdlicos, con articulacién en las juntas de
accién comunal, todo en sentido a una intervencién y charlas con la comunidad. La tercera propuesta va en la misma
direccién que la anterior intervencién de trabajar de la mano con las juntas de accién comunal puesto que éstas son las
entidades territoriales que conocen los barrios y darfan informacién precisa de los sitios emblemdticos donde se darian los
recorridos por la paz. Ya el cuarto compareciente indicé que se deberia poner en consideracién un recorrido en el icénico
“Palo del ahorcado” y hacer una caminata por alli, articulando procesos que se desarrollan en dicho lugar, asi como en
mojones y el famoso monumento cercano al barrio Sierra Morena.

Con relacién a las jornadas por la paz se indica que es un espacio de sensibilizacién de gran importancia dentro de la
RUTA TOAR para los comparecientes hacfa las victimas y comunidad en general que implicaria escenarios de abrazatén y
velatén como reparacién simbdlica y colofén en una olla comunitaria. Aqui un participante compareciente sefiala que si
bien una actividad derivada hacia unos murales es interesante, la complejidad en tiempo no permitiria elio, si dejar de lado
que los procesos de socializacidn, disefios de boceto, encuentro de espacios, preparacién y més teniendo en cuenta que el 8
de agosto termina el proyecto, descarta de plano este item. He aqui importante sefialar que la profesional Lorena Garcia
indica que hay una posibilidad que se eleve a la alcaldia local en el sentido de una adicién por dos 0 mds meses para poder
ejecutar la RUTA TOAR a cabalidad y en su totalidad. Otro participante sefiala que como actividad en torno a la paz se
puede desarrollar un ejercicio de dos manos y mensaje hacia la comunidad, descartando el mural.

Desde la formulacién del proyecto se pondera el desarrollo de unos murales que serfan realizados por artistas contratados,
sin dejar de lado el impacto directo a la comunidad y que en torno a este espacio cultural se puede presentar una feria de
comidas y bebidas ancestrales, asi como emprendimientos de victimas; claro estd todo con una delimitacién de actividades
y subgrupos de trabajo. También se plasma un proceso de arropamiento, sanacién y sensibilizacién. Después del primer
encuentro dialégico un compareciente sefiala que luego de la preparacién psicosocial, se puede dar a futuro un espacio de
olla comunitaria y un postre de regalo a las victimas.

Nora: Agregue o climine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos Je 1a Codigo: GDI-GPD-14029
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Cabe sefialar que hay dos personas; una firmante y otra compareciente que exteriorizan al seno de la actividad unas
cuestiones puntuales sobre la seguridad, puesto que en su momento por una ayuda a la comunidad de un barrio de la
parte alta de la localidad fue amenazada, asi como el otro sefiala que en estos escenarios pblicos debe existir un
acompafiamiento de un comité de reconciliacién y una fundacidn, asi como policia y ejército nacional.

En cuanto a la linea de trabajo de educacién, el formulador Victor Hugo Uribe habla del rubro de las danzas las cuales
implican una preparacién teatral de cuatro a cinco encuentros donde Jos participantes serian comparecientes, victimas y
comunidad en general aparte de una muestra cultural indigena desde la sanacidn y el respeto a sus tradiciones ancestrales.
En este sentido y derivado a experiencias previas en la RUTA TOAR, éste proceso cultural es movilizador de fibras. En
otra idea desde lo educativo se socializa lo relativo al 4rea deportiva la primero que todo deberfa ser socializada en cufias
radiales, pancartas y puesta en perspectiva desde las juntas de accién comunal. Dando a conocer esas consideraciones
generales, se sefala que se abririan dos escuelas de fatbol y ajedrez para 20 a 25 victimas en procesos de 2 a 3 horas, asi
como un espacio de formacién de liderazgo colectiva, unas capacitaciones en habilidades ofimdticas teniendo en cuenta el
impacto de la tecnologfa y las tendencias puntuales desde lo digital; todo ello desarrollado en 4 jornadas de 4 horas cada
una, Un proceso formativo en TIC’s y ciberseguridad desde la proteccion de datos en jornadas de 4 sesiones de 4 horas
presenciales, as{ como 2 virtuales a desarrollarse en un centro digital de la localidad. Importante seftalar también que
pretende una ensefianza a las victimas de realizacion de hojas de vida, derechos de peticién, computacién bdsica y un
paquete juridico.

3. El tercer punto del orden del dia lo desarrolla la profesional Lorena Garcfa en torno a una Huvia de ideas con
relacion a ese ler encuentro dialdgico. Aqui rdpidamente se vuelve a sefialar que los comparecientes estarin
vestidos de blanco con un logo estampado, ademds que hay la conciencia plena que es el primer paso para un
proceso de restauracién y reconciliacién en Ciudad Bolivar. Se recuerda llevar consigo unos botones que le serin
entregados a las victimas. Ya como intervencién final de la actividad, Victor Hugo Uribe; profesional del grupo
operador les insiste a los comparecientes en profundizar y delimitar las ideas del proyecto derivadas de las lineas
de trabajo.

Se da por terminada la sesién/actividad a las 12: 00 M.
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Jesus Alberto Riascos Riascos, ejercicio de lectura de
algunas definiciones fundamentales para el proceso
psicosocial. “La sanacion es un proceso que tiene gue
tener apertura y comunicacién para que sea una
sanacién desde el corazén.”

Jaime Alonso Pinto, ejercicio de lectura y reflexion
“La apertura requiere de estar dispuestos a iniciar el

proceso. La empatia hace parte de la comunicacién
con el otro.”




, ©  Walter Loaiza. Para llegar al perddn tenemos que pasar

. por las cinco palabras: apertura, liberacién, empatia,
= comunicacion y sanacion, forman un cuerpo y si a ese
_ . cuerpo le falta un miembro se abre una herida.
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metodoldgico

Analytica

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
L . . « . Grupo operador
L Preparacidn psicosocial para el encuentro titulado “el camino del Analytica 07/06/24
perdén”
2 [ Profundizacién y delimitacién ideas del proyecto para desarrollo |  Grupo operador En desarrollo

NOTA: \gregue o elimine lis filas que sean neeesarias para registrar los asistentes v lus compromisos de la reunidn.

Elaborada por: Mario Alberto Rangel Alférez
Fecha de la proxima reunion: 07/06/24

Lugar de la préxima reunion: Google Meet

Not: A\gregue o chmine las flas que sean necesarias para registear log asistentes v los compromisos de Ta

reanion.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

1.
2.
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EVENTO: Ease 3: Encuentro psicosocial. ler encuentro comparecientes
FECHA'S de junio ‘ ,

LUGAR: Sajon comunal de Arborizadora Baja,

HORA: 8:15 am

ASISTENTES INSTITUCIONALES:

Analytica SAS
Alcaldia local de Ciudad Bolivar

ASISTENTES COMPARECIENTES

José Alirio Monroy Veldsquez. CC 79617991
José Alberto Caicedo Antolinez. CC 79500719
Alejandro Leén Campos. CC 79064569
Mauricio Llorente Chaves. CC 19458530
Manuel Pérez Torrado. CC 88160855

Hécror Castro Corredor. CC 79136413

Lessie Bornarg Sinchez Mejfa. CC 71753651
Martin Alonso Garcés Forero. CC 80092403
Jairo Alonso Perdomo Rincén. CC 17337508

. Javier Pérez Chaparro. CC 79697435

. Jesus Alberto Riascos Riascos. CC 16505101

. Jose David Medina Herndndez. CC 6567489

. Ricardo Rubio Cuervo. CC 11442005

. Cristian Enrique Jiménez Olivero. CC 8778146
. Cesar Acosta Carrillo. CC 1012328255

. Eduard Omar Silva Guerrero. CC 88031161

. Medardo Rios Diaz. CC 5031193

. Jhon Jairo Valbuena, CC 1115858611

. Alexander Sdnchez Cacais. CC 79997379

. Walter Loaiza Culma. CC 93477869

. Deimer Cirdenas Martinez. CC 18990568

. Jaime Alonso Pinto. CC 88000349

. Harvey Fernando Ortega Ruales. CC 79312824
. Carlos Ferlein Alfonso Pineda. CC 19428885

-Nora: Agregue o climine Jas Blas que sean neeesanas paia registrar los asistentes v los compromisos de la

FeUnion.

Cédigo: GDI-GPD-1029

Version: (4

Vigencia: 16 de septicmbre de 2021
Caso Hola No. 189508
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

EVENTO: 31a sesién prepatatoria con victimas Fase 3
FECHA: 5 de junio de 2024

LUGAR: CDC Sierra Motena - Ecoparque piso 3
HORA: 2.00 pm

ASISTENTES INSTITUCIONALES:
1. Analytca SAS
2. Alcaldia Local de Ciudad Bolivar

AGENDA
1. Presentacién y armomizacién psicosocial
2. Avance de propuesta metodolégica

1. La profesional Monica Acosta da la bienvenida al grupo, indica que por lineamientos del espacto solo
podemos trabajar hasta las 5 pm. Lucgo dice que vamos a realizar un cjercicio denominado “circulo del
petdon”. La profesional trae una serie de conceptos impresos previamente y reparte dichas hojas entre las
personas una vez se han ubicado en mesa redonda. Todas las participantes deben dibujar su mano en una hoja
de papel y el ejercicio consiste en que a medida que se leen los conceptos, cada persona debe ubicar la palabra
en uno de los dedos dibujados en la hola de papel. Se leen los conceptos de apertura, liberacién, sanacién,
comunicacién. La siguiente parte del ejercicio consiste en constituir un escrito con la orden o usando la forma
en que se organizaron las palabras en el dibujo. Se dan 5 minutos para ello y luego se abre la palabra para
socializar €l escrito por parte de quienes escribieron.

Luego de una lectura partcipativa, la profesional tealiza una reflexidn psicosocial donde indica los hibitos y
costumbres que implican el proceso de sanacién. Se destaca que el trinsito se realiza cn un ambiente y espacio
femenino. En ese contexto, con la hoja que creo cada una, sc trabaja la vista. Cada persona debe almacenar el dibujo y
palabras escritas de forma visual. Los participantes deben incluir otro sentido de percepeidn, luego de la vista, el oido,
sirve para almacenar en la mente, y luego el tacto también lo permite. Se realiza una pausa v se abre una pregunta al
grupo buscando saber ¢cédmo se sinteron almacenando informacién mediante el tacto? Continda la profesional
indicando que la siguiente fase consiste en rotar las hojas creadas hacia la derecha. Al recibir la mano nueva, cada
persona debe almacenar de nuevo la mano que recibié.

Para continuar. La profesional recibe las manos y las reparte pos el suelo enfrente de cada silla, solicita que las personas
se pongan de pie y pregunta qué persona tiene el concepto de perddén para que lo pueda leer. La persona lo realiza.
Ahora las personas deben buscar la mano del compafiero correspondiente y devolvérsela para verificar el ejercicio de
neuroplasticidad. -

2. El profesional Victor Uribe, toma la palabra e indica que el objetivo de la sesidn es poder desarrollar
concreciones del proceso. Indica que los comparecientes han trabajado propuestas de aportes al proyecto.
Recogiendo los aportes de la vez pasada v a la vez socializando las propuiestis hechas por lo§ comparecientes,

tenemos al momento el siguiente panorama de propuestas para €l provecto, dice el profestonal.

s 1 ‘

Nota: Agregue o climine kas Alas que scan necesarias para registrar los asistentes v los compromises de fa . -+ Codigo: GDI-GPD-1029
Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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En la linea ambiental: ! ; }

- Se propone intervenir 3 huertas, se incluyen hasta ahora las huertas de sanacién Santa Marta, gran Colombia,
la huerta urbana provee y una compariera recuerda que en la sesién anterior se hablé de la huerta Huellas de
bolivar, durante la dindmicaide grupos. Victor indica quc los comparecientes proponen un primer momento de
reconocimiento con una charla sobre implementacién de huertas o paz (con duracién de 4 horas) y un
segundo momento donde se realiza el trabajo de la huerta. La idea es que en un primer momento definamos
las necesidades de cada huerta. La intencién es que en cada momento impactemos 100 personas, la idea es
que cada patticipante invite a una persona de su organizacién a los encuentros. La propuesta es
contratar un bus, donde se hagan tres paradas en la localidad, de ida y vuelta. Se planean 12 jornadas. Para la
adquisicién de insumos, se propone por huerta: 1 tanque de 1000 litros, cerramiento (con madera y alambre), 6
termos para bebidas calientes, azadora, polisombra, puntillas, martillo, ollas de sancocho, platos de seco, 150
cucharas, 100 overoles, 100 botas, 100 guantes, 100 almuerzos, alambre dulce, rastrillos, abono, guadaria,
gasolina, martillos, kit de goteo, serruchos, refrigerios para jornadas de manana y tarde, kit de canecas de
clasificacién, cucharas soperas, plintulas y semillas. Aparecen nuevas propuestas en el marco de la
socializacion: tejas, madera y canaletas.

Se indica desde el espacio que el operador.va a realizar una jornada de verificacion de huertas en su existencia. Se
informa que si alglin grupo o persona puede acompadar las jornadas de verificacién de existencia de huertas lo puede
hacer v se coordina por medios electrdnicos.

Para la huerta de Ia sanacién el momento 1 se debe plantear como una preparacién, usando las plantas medicinales de
ahi, luego acercandonos a las semillas del espacio y la prueba corta de una bebida ancestral.

- La segunda actividad se trata de limpieza de cuencas hidricas v reforestacién. Se genera un acuerdo sobre 3
quebradas: Limas, Quiba y Zanjén de la Estrella. Los comparecientes se propusicron hacer un primer
momento de cartografia social (por 8 horas, el mismo dia para las tres quebradas), donde se identifiquen qué
lugares se van a impactar, definiendo los puntos donde se va a intervenir. El segundo momento (4 horas), de
escenario de sensibilizacién, donde se empodere a la comunidad aledafia sobre el espacio piblico y el cuidado
del medio ambiente. Realizando perifoneo y entrega de folletos sobre separacién de residuos y cuidado del
medio ambiente en los lugares. Y el tercer momento, se trata de la intervencién en la quebrada (8 horas). Se
proponc fusionat el momento 2 y 3, jornada de sensibilizacién en la mafiana v en la tarde la jornada de
intervencién/trabajo sobre la quebrada.

El grupo aprueba los horatios y momentos concertados.
Se busca impactar 100 personas. La idca es que cada participante pueda invitar una persona de su comunidad y pueda
participar en toda la linea. Ante la pregunta de la comunidad sobre jcuiles seran los espacios pata poder reforestar? Se

responde que se estin adelantando los permisos cortespondientes con alcaldia v otras entidades.

El profesional socializa los materiales que incluyen el transporte, guantes de jardineria, guadafias, hoyadoras, picas,
azadones, bolsas, lonas, ollas, carretillas, gorros, botas, overoles, impermeables y palas.

Sale del espacio una propuesta de actas para que todas y todos tengamos participacién de los elementos. Al momento
de la entrega la idea es que entre las organizaciones que participan realicen un acta de recibido de materiales v de

Now Agregue o chimine las filas que sean necesarias para registar log asistenees v los compromisos de Ja Cédigo: GDI-\GPD‘FOS‘)

i ) : - ’ ‘ersion: 04
eunion, o .
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posibilidad de usatlos indicando quien es el custodio de dichos elementos. Esto es para garantizar que todas y todos
tengan acceso a los elementos. -
Indica el profesional Victor Uribe que todos los materiales socializados y listados en este punto pasan por
revision de un economista, esta es unicamente la posible lista de eleccién para avanzar en los pasos de
segmentacion que nos permita definir los articulos finales de compra. Es decir, la mencién de cantidades e
insumos no pueden tomatse bajo ninguna citcunstancia como definitivos.

- La tercera actividad de la linca ambiental consiste en realizar trabajo de reciclaje y se proponen dos momentos:
sensibilizacién, enfocindonos en la separacién de residuos hacia la comunidad, donde se puedan hacer folletos
v hacer perifoneo. El segundo momento es una jornada de reciclaje por la paz, se trata de hacer una jornada de
reciclaje por el barrio v venderlos en la asociacidn para que se funde un fondo de la ruta TOAR y que permita
mantener la sostenibilidad del subproyecto. De ese recurso se espera que se puedan hacer ollas comunitarias y
jornadas de sostenibilidad del proyecto. Cada momento con una duracién de 4 horas. Se proponen los
siguientes elementos: papeleria para los talleres y la maquina de procesamiento (molino e inyectora) de
reciclaje. Es importante ver las especificaciones de la miquina y se espera que Fredy pueda apovar dicha

organizaciones con procesos de cero basura y transformacién de basuras y residuos. Otra propuesta es ayudar
a vincular a los compafieros a la asociacién. Se menciona que las maquinas de reciclaje son muy costosas pero
el molino es econdémico. Se propone que la instalacién de la maquina sea un”momento de la jornada de
reciclaje por la paz, va a ser necesario tener una jornada de capacitacion previa con comparecientes, clientes y
comunidad y que ellos sean replicadores del conocimiento aprendido por la asociacion.

Frente a la linea de memoria:

- Realizar chatlas por la memoria: se propone realizar 3 por colegio en 3 colegios. La Alcaldia esté facilitando la
articulacidn. Se realizarin con los grados 10 y 11, cada chatla con componente de conflicto armado.

Se hace una propuesta de que los comparecientes participen de un proyecto de formacién en medicina ancestral. Se le
recuerda al espacio que la capacitacién de comparecientes no-puede considerarse un TOAR.

Victor lee la propuesta metodolégica hecha por comparecientes para las charlas, el foro se - compone de 2 victimas, 2
‘comparecientes de fuerza publica, 1 firmante y 1 persona de la comunidad.

Las personas ponentes en las instituciones deberian proponer sus metodologias (propuesta desde las victimas).

Como materiales se propone en primera instancia: kit de mémoria compuesto por agenda; memoria USB y esfero. Se
propone que la agenda tenga un resumen estadistico de la Com.lswn de la Verdad. Se acuerda entregar 300 agcndas
para las charlas por los colegios y 300 esferos.

- La segunda actividad de memoria consiste en recorridos por la paz: que tenga un momento sobre la historia
del conflicto en CB. Se acuerda un solo recorrido‘de carictér urhano. El primer punto seri la Plazoleta de
Quiba, el segundo el Museo de la Ciudad autoconstruida, el tercero €l barrio Juan' Pablo plaza del sapo, el
cuarto punto es la Av boyaca con meissen, el quinto el CAI de Arborizadora alta en memoria de la mds
recientc bomba puesta por grupos ilegales, en sexto lugar parar en Cerro seco v finalizar en Altos de la

informacién. La idea es sensibilizar junto con comparecientes, plantear como scguir fortaleciendo las.

Nor Agregue o elimine las filas que scan aecesarias para registrar los asistentes v las compramisos de T Cédigo: GDI-GPD-1029
) Version: 04
Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso IHola No. 189508
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estancia. La idea es “institucionalizar” un recorrido por la paz v que tenga proyeccién tutistica v social. Se
propone como materiales: refrigerios, agua, gorras, transporte, almuerzo, gorras y camisetas.
Se propone un arropamiento para los puntos de parada, del recorrido. La metodologia del arropamieato debe crearse
en los encuentros dialégicos. Se proponen las comparieras Yalile, Diver, Lucy higuera para formular dicha metodologia.

- La tercera actividad de memoria se denomina Jornadas por la paz: se propone 1 jornada. Se queda atento a la
respuesta de la alcaldia local sobre el espacio o.muro a intervenir Es necesario que vayamos haciendo un
listado de las organizaciones y emprendimientos que se presentan en la jotnada.

- La cuarta actividad de memotia se trata de una apuesta teatral y de danza. Es una puesta en escena que une el
teatro y la danza y, que en su propia escenografia deja elementos de memoria que cuentan la historia del
performance. Necesita: direccién teatral, escritura de guibn, direccion de arte, kit de escenografia y utileria, kit
de vestuarios y apoyo musical. Tienc que ser un grupo pequefio, de 5-10 personas. Pocas sesiones de tal forma
que se pueda montar en un ticmpo muy limitado. Ademis se advierte que el tiempo es también una condicién,
sc trataria de una maratdn de creacién. La propuesta es que se junten victimas y comparecientes. El recurso de
esta actividad proviene de NARP.

Las participantes compaferas recuerdan la propuesta de danza por parte de la comunidad. Se aclara que al no tener un
componente incorporador donde los comparecientes puedan realizar TOAR no era posible conectarla con las lineas de
trabajo.

En la linea de formacién y educacion: ;

- Se habla de Escuelas de formacién en Deportes. fornadas de 2 a 3 horas. En dos deportes, futbol sala y
ajedrez, que puedan impactar a nifios, nifias, jovenes y adultos del conflicto armado. Integrando victimas en
condicién de discapacidad. Se debe intervenit en zonas donde hayan victimas del conflicto armado. Se
propone realizar 1 grupo de 30 NNJA por cada deporte.

La comunidad indica que pueden haber pocas personas en la escuela en csa propuesta. Realizan una contrapropuesta
de 4 escuelas, en Altos, espacio de comunidad, espacio de Zoraida, 4 grupos de 30. Se realiza un llamado de atencién
sobre la poca incidencia en poblacién de las escuelas deportivas. Las participantes indican que necesitan realizar la
sensibiltzacién deportiva con hijos e hijas de victimas adecuada v suficiente con las necesidades de la comunidad. Las
participantes indican que quieren una sensibilizacién desde los comparecientes, quiere que quede en la memoria de los
NNJA que los comparecientes decidieron no seguir en la guerra mas.

Se acuerda que seran dos escuelas de cada deporte, cada grupo sera de 20 estudiantes. Los materiales serdn:
balones de futbol, canchas, megifono, mesas, sillas, tableros, ajedrez, guantes, pitos, sudaderas vy uniformes, planilleros.
Los encuentros serdn una vez a la semana (3 horas). Se harin escuelas de futsal en Altos de la estancia y Casalinda.
Escuelas de ajedrez en la Casa de la cultura de Ciudad Bolivar y en la Estrella salén comunal.

Ll operador indica que en ejecucidn las escuelas quedan instaladas y en ese sentido las organizaciones van a quedar con
la capacidad operativa para darle continuidad al proceso. El cierre es un torneo en ambos deportes.

- Formacién de liderazgos. Consiste en jornadas de formacidén a manera de seminarios y/o diplomados, de dos
dias y 16 horas en total. Se buscara que sean certificados con la Alcaldia, estamos pendientes de dicha
confirmacién. Que los comparecientes puedan capacitarse en las ireas de formulacidn de proyectos,

Nota: Agregue o chanine las filas que sean neeesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Codigo: GDI'G_PI?:"OW
- Version: 04
Vigencta: 16 de septicmbre de 2021
Caso [fola No. 189508
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contabilidad, liderazgo, empoderamiento colectivo y otras. Los materiales que se piensan para ello son:
refrigerios para 50 personas, transporte, agendas para el grupo, borradores y lapices.

- Formacién en habilidades ofimiticas, se trata de un componente o médulo de la capacitacién que consiste en
4 a 5 encuentros para el fortalecimiento de habilidades ofimiticas, desde como prender un computador a
capacitacién en programas como Word, Excel y demads. La base de los materiales es: refrigerios para 50
personas. :

- Formacién en ciberseguridad. Es para ensenat y proteger los anillos digitales de la informacién de las victimas
y prevenir futuros episodios de violencia. Serin 5 talleres de 4 horas para el grupo. Se propone en el punto
vive digital de Arborizadora. Como base de los materiales se propone: refrigerios para 50 personas.

El profesional recuerda que la idea del dia de hoy era construir consenso y que esta no es la lista definitiva.
Se viene un proceso de articulacién con comparecientes y dicho proceso nos va a marcar la pauta definitiva para
avanzar en la formulacién del proyecto, les agradecemos la participacién y nos veremos en la siguente sesion.

Se da por terminada la sesién a las 06:29 pm.

Notu: Apregue o clismine Tas filas que scan necesarias paia registrar Jos asistentes v lag compromisos de la Codigo: GDI-GPD-H029
Version: 04
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Socializacion de las propuestas para la contruccién
de los proyectos de cada linea, conjugando las
propuestas de comparecientes y las voces de las

victimas y comunidad.

Yalile Quifiones, enfatiza en la importancia de la
armonizacion y/o dar lugar a una preparacion previa a
la visita a la huerta sanadora.



———— . . -

- - -~ - - —— — .-

- o wvme— —— -

Zoraida Rozo, retroalimentaciony didlogo a las
propuestas en la linea de formacidn, escuelas
deportivas.

ejercicio de lectura y reflexidn “La apertura requiere
de estar dispuestos a iniciar el proceso. La empatia
hace parte de la comunicaciéon con el otro. ”
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OMISOS DE LA REUNION

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 - Metodologia de arropamiento para el recorrido por la paz. Yalile, Diver, Lucy | Encuentro dialégicos
higuera
2 - Jornada de verificacion de huertas de proyecto. Operador 17.06.24
3 - Propuesta de metodologia para las charlas de memoria en los | Yalile Quifiones, Por definir
colegios. Lucy Higuera,
Johana  Gutierrez,
Kelly Santa y otras
companeras
interesadas
NOTA: Agregue o chiming las filas gue sean necesarias para registrar los asistentes v lox compromisos de la reunion.
Elaborada por: Juan Pablo Camacho Cely
Fecha de la préxima reunion: 12 de junio de 2024
Lugat de la préxima reunion: salén comunal de Atbotizadora Baja
Notar Agregue o climine las filas que s necesarias para registrar los asistentes v los compramisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
rennion. T ) ' Version: 04
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ENCUENTRO DE EQUIPO : 3er encuentro preparatorio psicosocial con comparecientes - El camino al perdén
FECHA:07.06.2024

LUGAR: Virtual

HORA: 8: 00 am

ASISTENTES PROFESIONALES:

1. Lorena Garcia — Analytica

2. Victor Uribe - Analytica

3. Juan Pablo Camacho - Analytica

4, Ménica Acosta - Analytica

5. Mario Alberto Rangel Alférez ~ Analytica

6. Gianelis Martinez Grijalba —Alcaldia Local Ciudad Bolivar

AGENDA

1. Encuentro psicosocial .El Camino al Perdén
2. Ejercicio de visualizacién hacia el primer encuentro dialégico
3. Espacio de socializacién de la formulacién de las lineas de trabajo -

1. La profesional Ménica Acosta da por iniciada esta sesién virtual encaminada un proceso psicosocial, en el cual
indica que éste es un proceso que pudiese ser corto o largo y que se puede transitar de diferentes formas, todo con
relacién a ese primer encuentro dialégico a desarrollarse con victimas y firmantes. Se reitera que esta sesién virtual es
la dltima previa a dicho evento tan emotivo. Es importante destacar que la comprensién hace parte de una préctica
de perddn y que es una herramienta para hacer que este camino sea menos complejo. Acto seguido, la profesional
Acosta desde su saber psicoldgico resalta en este apartado de la sesion la importancia de dar pasos sobre pasos desde
la voluntariedad y la consciencia plena a la hora de perdonar, siendo esta accién un proceso donde ademds se deben
de dejar de lado todo tipo de resentimientos, venganzas y odios, para transformar todo esto en emociones positivas.

Este tipo de transformaciones parten de tres puntales fundamentales

a) Comprension.

b} Empatia.

¢) Compasién.
Los cuales permiten un escenario donde aflora una sanacién y una experiencia personal, que restaura relaciones
interpersonales. Aqui en este apartado de la actividad varios de los comparecientes hacen sus relatos en relacién a procesos
de perdén en su vida pasada.

Cédigo: GDI-GPPD-1629

Version: 04

Vigencia: 16 de septicmbre de 2021
(Caso ITola No. 189508
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El primero de ellos indica que derivada de una infancia dificil, pide perdén a la madre, por los dafios causados y que con ello
cree que hay una liberacién e insiste en pedirle personal a su progenitora. Es allf donde Ménica hace una reflexién sobre ese
tipo de infancias complejas que a muchas personas ha afectado atn hoy en dfa.

El segundo compareciente indica que tuvo en su pasado dos experiencias como hermano mayor que fueron muy puntuales
por peleas con sus hermanas, ya que ejercia una serie de experiencias rudas con correazos como ejercicio de poder y por tanto
se extendieron los problemas con su sefiora madre. Esto hizo que hubiese un correctivo maternal, que no fue del agrado de
él, Io que derivé en abandono y ausencia del hogar por un tiempo corto de 8 dias, al cabo de los cuales le hizo reflexionar y
volver al hogar, disculparse con su mam4 y hermanas. Indica que hoy por hoy la relacién es muy unida entre los seis.

El tercer compareciente habla sobre una nifiez frustrada, por ser hijo negado, lo que derivé en un resentimiento al padre.
Desde corta edad experimenta una serie de situaciones personales y es asi que a los 10 afios de edad realiza un proceso de
conocimiento de si mismo y a los 14 fallece su madre, lo que hace latente esa reafirmacién de no tener una figura paterna en
su vida. Luego por una necesidad y un vacio vital, busca de un ser superior y hay un proceso de perdén a ese padre ausente,
lo que deriva que lo haya buscado y tengan una relacién actualmente; eso sf, menciona que ha sido un camino bastante
extenso en el tiempo. Nuevamente Mdnica hace una reflexién sobre cémo los caminos del perdén son variados en tiempos,
derivado a procesos de dindmica familiar siempre en pos de un proceso sanador y de perdén.

Un cuarto compareciente implica que el proceso de perdén en el ha sido duro y muy dificil. Y lo fue en su momento porque
cometié una falta grave y confesdrselo a su madre no le era tan sencillo. Siempre su referente vital fue su mamd y las pautas de
crianza de ella eran muy importantes y sentfa en su momento que era vergonzoso contar ese delito a ella. No tenfa un valor
civil para poder decirle lo que cometid.

La quinta intervencion en el momento de la sesion, la describe un compareciente como una serie de etapas que suceden en
varios momentos para un perddén familiar, ya que era considerado en su momento como rebelde o la “oveja negra” del
entorno familiar. Eran bastante grandes fas discusiones entre €y sus hermanos, aparte las malas amistades hacfan acrecentar
los conflictos familiares, lo que derivé en unas ofensas a la hermana en particular. Ya cuando estaba en la vida militar como
suboficial, bajé su orgullo, suscité una reunién con su nicleo familiar y pidi6 perdén colectivo, lo que segtin sus palabras
permiti6 una sanacién de heridas, un conocimiento aun ms profundo sobre dios y una sanacién interna.

La sexta y tltima intervencién la realiz6 un compareciente el cual le pidié perdén a su hija de 15 afios, con la cual vive
actualmente; esto derivado a un miedo hacia el halloween y las fiestas derivadas de dicho dia y lo siguiente fue por una
situacién de un examen donde la sefiorita llegé tarde y al compareciente no le gusté. Sin embargo el éxito académico de la
adolescente fue grande y no le quedé mds que pedirle perdén a ella. Sefiala el compareciente en esta tiltima intervencién que
la responsabilidad paternal es muy grande, pero que esto hace también que la relacién padre-hija se vea fortalecida desde tres
ejes fundamentales:

e Confianza

¢ Respeto

_ @ Flujo de palabras

Not Ageegue o climine Tas filag que sean necesarias para registrar lox asistentes v los compromisos de la Codigo: GDI?PD'Y‘OE‘)

on, ’ Yersién: 04
reunion, o .

‘ Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso [Hola No. 189508

3de6




»

SECRETARIA DE - EVIDENCIA DE REUNION
BOGOTI\ GOBIERNO

2. El segundo momento es un ejercicio de visualizacién con relacion al encuentro dialégico y va en el sentido de

hacer una recreacién mental de dicha actividad en donde confluyen entidades, equipo operador, los mismos

comparecientes, firmantes, victimas y el equipo de la alcaldfa local.
Ademis se recalca que el encuentro dialégico serd en el Salén Comunal del barrio Arborizadota Baja en el segundo piso y
que ante eso s¢ hace un ejercicio primario de preparacién previa de dicha actividad donde en 20 minutos, la profesional
Monica Acosta da una serie de reflexiones sobre las energfas, las sensaciones y las vibraciones. Luego de este momento tan
especial de la sesién se vuelve a recalcar la importancia de la preparacién para ese encuentro donde la ansiedad y los
sentimientos encontrados estardn en el ambiente, asi como se debe hacer un ¢jercicio de confianza, de fortaleza y de estar
seguros a la hora del encuentro. Se dan una serie de recomendaciones finales rumbo al encuentro ,en torno a la preparacién
de unas palabras adecuadas, la llegada temprano al sitio dispuesto sin olvidar los elementos representativos y distintivos que
portardn como gorras y botones.

3. El tercer momento de la actividad virtual va enmarcado en torno a la formulacién de la propuesta de trabajo de la
RUTA TOAR, aunque antes de ello, primero que todo pone a colacién que los corhparecientes reconocen que
desde un proceso de restauracion hay varios puntos a destacar entre los cuales estdn:

a) Dignificacién de las victimas.

b) Reflexidén del conflicto.

¢} Unaescucha y un esmero.

d) Entendimiento del dolor.

e) Eldidlogo.

f) Elrespeto como principio estipulado por la JEP.

g) No revictimizacion.

h) Encuentros no forzados qué deben ser el eje central de un proceso asertivo con victimas.

i) Un lenguaje corporal, verbal y no verbal adecuados. ‘

j) Unaverdad absoluta para el aporte para la paz, la reconciliacién y el perdén.

k) Y un acto final de una velatén como acto de desagravio. ‘

Ya con este momento desarrollado, €l profesional Victor Hugo Uribe empieza su explicacién en torno a la formulacién de
propuestas por linea de trabajo iniciando por las actividades que se desarrollarian desde lo ambiental, sefialando el trabajo en
cuatro huertas de sanacién, la limpieza en tres jornadas con mismo nimero de quebradas como son Quiba, Limas y el
Zanjon de la Estrella, con sendos momentos de concientizacién, sensibilizacién y reforestacién, todo de Ia mano de una
gestién articulada de reforestacién con el acueducto. En dichas jornadas la intencionalidad del proyecto propone una serie
de folletos entregables tambien para la comunidad aledafia a las quebradas, para pasar finalmente 2 un subproyecto en torno
al reciclaje con articulacién a una asociacién de victimas del conflicto que ya tiene una experticia en la temitica en el sector.

En el 4drea de la educacion, se plantean subproyectos en torno a dos escuelas deportivas de 40 personas cada una, de Futsal
{(que tendrian sus centros de actividades en Casa Linda, como en Arborizadora Baja) y de ajedrez (en la Casa de la Cultura de

Nota: Agregue o climing Tas filas que sean aecesaras para regastyar los asistentes v Jos compromisos de Ta Cédigo: GDI-GPD-11029
reunion, Version: 04
Vigencia: 16 de sepembre de 2021

Caso ITola No. 189508
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la localidad) con hijos de victimas, comunidad y personas en situacién de discapacidad, asf como espacios de formacién de
liderazgo en jornadas de dos dfas por dieciséis horas, asf como formacién ofimdtica y TIC’S.

Finalmente se habla de [a linea de trabajo en torno a la memoria donde se desarrollarian una serie de charlas por la paz en
unos colegios que tengan en su modelo pedagdgico cuestiones de modelo restaurativo, las cuales desarrollarian dos
comparecientes, dos victimas entre uno y dos firmantes y dos personas de la comunidad, as{ como unos recorridos por la paz
en varios puntos de referencia del fa localidad a desarrollar en un dia, unas jornadas por la paz y el gran colofén serfa una
obra de teatro de grupos representativos de comunidades NARP y, una serie de actividades en torno 2 las danzas.

‘La actividad termina a las 10:14 am
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COMPROMISOS DE LA REUNION
FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 Desarrollo del ler enéuentrq dialégico Analytica 12-06-24
2 Sesion pos-encuentro dialégico Analytica 21-06-24

NOTA: Agregue o climing Tas {ilas que sean necesarias para registear los asistentes v los compromisos de la reuniGa.

Elaborada por: Mario Alberto Rangel Alférez
Fecha de la proxima teunion: 12-06-24
Comunal Arborizadora Baja

Lugar de la proxima teunion: Salon

Nota: Agregae o elimine las filas que scan necesarias para registrar las asistentes v los compromisos de la

reunton,

Cadigo: GDI-GPD-J029
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DE PENDENCIA Y/O ALCALDIA RE SPONSABLE DE LA RE UNION:

[ Andytica

JFECHA:

07062024

| \'irtual

_OBJETO DE LAREUNION:

Ehtmetc Ol

1 Presendal: E I (En caso de ser presencial): |

| Jer encueniro preparatorio ps:cosocta] con compareientes-El camino al perdon

1

HORA DE INICIO: __ | 5:00 am | HORA DE FINALIZACION: | 1000 AM
ASISTENTES:
HNombres y Apeiiidos ‘Carge ?"mo devinculaddn [Enfidad o dspandencia Correo eledhrdnico Teiélono
Algxander Sdnchez Cacals iNo aptica No aplica Corwaxeuenle - Alexcaco_284@hotmail.com . 3134312118
EDUARDOMAR SILVA GUERRERO  Noapica MNoaplica FUNDACION COMITE RECONCILIACION e ... bmagues@gmallcom 3504530397
Viviana Andrea Alvarez Cardozo iNo aptica Contratista iConssjo Nacional de Reincorporacion componente Comunes L @reincomoradon.gov.co | | 3115354754
Tessle Sanchez mefia iNo aplica _ __INoaplica_ ___‘fundaddn comits de teconciliacidn Plor:tZGNOZ@halmavl on . 3132350340
HédorCasto Comedor jtjg_gpli_c_a__ N -__Wl_\lga_pjr@__ . Jep . B  castrocorredor@gmatt com 2024360254
Javter perezchaparo  ioapha INo aplica ‘Comoarediente furza p pubhca _ . _,J_g‘v.xerpelezdlapam@)ahoo con . 310381183
Walterloaiza quima INo aplica _ N aplica ‘Comparesients e Maltertoaizacuima@gmalt.com . 3208401743
Hédor Caso Comedor _'No aplica iNo aplica Hep S 1.1 castocorredor@gmaticom . 3024360254
Deimer € &rdenasuarhnez . “Thenico / Teonoidglo iNo apiics e _ uesrrelcardenammnez@gml com 313237802
[Crissan Enrique Jiménez oiiver MNogplica Noapliea BV - e ‘cristiangim 1974@gmail com 313631238
.M ggg_f)ggﬂ;ure CHAVES Protesional _ No aplica ‘comparecients fuerza publica . . __Myloente@hetmail com 310448512
Wanueiogolto perez tomado Noapiea | NG aphica [ _” Manoiotwd@gmail com " 316299411
Forero Besit N0 apiica e INo aplica «Compatedente coordinador FCR Acompafiante ;osealeﬁé@gmall com 320697338
,)al!o alwongo’p_gmomﬂnconl . {Noaplica NG aplica icompareciente fuerza publica . omrr01226@gmall omn_ 313425542
JMME ALONSO PINTO COLMENARES {o aplica INe aplica (Compareciente _ . ___Lapintoco@hotmailcom _ | 314450905
_(_)_Iga Luda fibifio guiroga iNo aplica INo aplica Nog dlgaido@gmaileom T 313460131
Hilton M ora Pofanco iNoaplica . INoaplica_ Fundadin » ~morapolancomilion@gmaii.com _ 519743038
Hedarda Rios Diaz 1o apiica ... INoaplica __ :Fundadinderecondliaddn o _ . merosse@hotmailcom T 311230456,
Josecaicedo o MNoapfita INo aplica Fa ) . Jacac1 110@yanco.es " 321453472
'Adeta Pérez quime ™ Noapiica _|Noaplica _IPemantedepa " “adelaperez 1820@gmail corn 300718086
Martin Alonso Garcés Forero o aplica No aplica “Comparediente Fuerza Publica - Fundadion FCR _ Schatenmailg0d@omaileom 3504144819
Hawvey Famande Orlega Ruales No aptica iNo apfica 'FCR Bogatd T Tpenachose@omailoom " 3156992354
Cesarhumberto 3008ta. cs_yn[}!o Témnoe ITecnoldgicy  iNoaplica Fuemapublica e - aveferinrecon@omail com . 3183874108
Jesis Alverto Rizscos No apuca [No apiica iFCR _ albedoriascos1173@otmail com’ 311306247
CarlosAfonsopineda _ MNoaplica [No aplica Porial o owmcztosi@gmaleom_ o 3177792444
Jhon jziro valbuena_ Nogglica T Noopica __ Dependenda T camlina0201@hotmail com . 315307981
Jose Afirio grg[_oy_!gl_a_s_uuez “Ho splica Noaptica Compareciente Fuera Fublica . losealifiorv@hotmailcom " 320858432
JOSE DAVID MEDINA HERNANDEZ _ _No aplica o aplica, {COMPARECIENTE FUERZAS MILITARES TOAR | auom BOLWAR _ josedavidmedinahemandez@gmail com 321989136
Javiet Pétez chaparmd _ . “___No aplica {No aptica ‘Comparediente fuezapublica . - __ _ . Javierperezchagano@yanoo com " 310381185
Adeta Pl a il Agu e o _MNoaplica Noapice  __ [Fimanedepar R aualaperez‘lszoggmt com . " 200718036
Ricardo . _Mogpica iNoaplica m:m'zde recondliagon _ . — R . edier_t0@yanooes T 311415843
Jose aibero nalceao No aplica INo aplica iFa “iacactt 10@yahoo.es 321453472

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

! e o g K ¢ 3 9 o (3R A1{AT . - 1ctene oy & 5
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

EVENTO: ler encuentro dialdégico - Fase 3

FECHA: 12 de junio de 2024
LUGAR: salén comunal de arborizadora baja
HORA: 1:30 pm

ASISTENTES INSTITUCIONALES:
1. Analytica SAS
2. Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
3. Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion
4. Mis16n de verificacton ONU

ASISTENTES COMPARECIENTES - 4 HORAS
COMPARECIENTES DE LA FUERZA PUBLICA
José Alirio Monroy Velasquez 79617991
José Alberto Caicedo Antolinez 79500719
Alejandro Ledn Campos 79064569
Mauticio Llorente Chaves 19458530
Manuel Pérez Torrado 88160855

Héctor Castro Corredor 79136413
Enrique Camacho Jiménez 79366524
Lessie Bornarg Sanchez mejia 71753651
Martn Alonso Garcés Forero 80092403
10. Jairo Alonso Perdomo Rincén 17337508
11. Javier Pérez Chaparro 79697435

12. Jesus Alberto Riascos Riascos 16505101
13. Jose David Medina Herndndez 6567489
14. Rubi6 Cuervo Ricardo 11442005

15. Cristian Enrique Jiménez Olivero 8778146
16. Cesar Acosta Carrillo 1012328255

17. Medardo Rios Diaz 5031193

18. Jhon Jairo Valbuena 1115858611

N RN R S R

19. Alexander Sanchez Cacats 79997379
20. Walter Loaiza Culma 93477869
21. Detmer Cirdenas Martinez 18990568

22. Milton Marino Mora Polanco 94308205
23. Jaime Alonso Pinto 88000349

24. Harvey Fernando ortega ruales 79312824
25. Catlos ferlein Alfonso pineda 19428885

COMPARECIENTES FIRMANTES DEL ACUERDO
Luis Lenis Quinto Asprilla 11801831
Faber Yeins Echeverry Delgado 93410367

[N

Nota: Agregue o climine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes ¥ los compromisos de la
rennian.
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3. Adela Peréz Aguirre 23945042
4. Nenfer Betancourth Leén 40440808
AGENDA
1. Bienvenida y presentacién de la metodologia.
2. Presentacion de participantes.
3. Perspectivas de Ja ruta TOAR.
4. Uso auténomo del espacio dialégico.
1. El equipo de profesionales acondiciona el espacio con los insumos creados durante las fases 1 y 2. En el

centro del segundo piso del salén comunal de arborizadora baja se ubica una escultura de hierro con la figura
de una ave majestuosa hecha por uno de los comparecientes de fuerza piblica. Alrededor de la escultura se
dibujé una espiral con suculentas y velas blancas traidas por los comparecientes. En el costado sur del salén se
ubica uno de los tejidos realizados por las victimas en la Fase 2, por su tamario ocupa todo un muro, en una
esquina se pone en la pared las carteleras escritas por comparecientes y victimas durante talleres pasados. Las

, cartas y respuestas seleccionadas por el equipo de profesionales son pegadas a la columna del centro. Se ha

citado a los comparecientes 30 minutos antes, han llegado puntuales y han contribuido con la organizacién del
espacio. Se ubican en mesa redonda, Gnicamente sillas. La profesional Lotena Garcia les indica que “haremos
un camino de honor para que las victimas y comunidad ingresen al espacio”, en el espacio se ha dispuesto una
alfombra roja en frente de la puerta, es larga y apunta a las columnas en el centro del salén. El equipo de
profesionales ha puesto musica de tambores para dar ingreso a las victimas y comunidad, se abre la puerta y a
medida que las participantes ingresan un compareciente les ofrece una vela prendida.

A medida que ingresan los y las partcipantes el profesional Victor Uribe lee un poema.

Paz creadora, armoniosa,
Sanadora de almas

Paz que llenas mi luz

de esperanza, de vida y lucha.
Esperanza en mi ser

En la humanidad

En el verde paisaje

Humanidad que sana

Evoluciona y rige el orden divino.
Como el cielo andino,

De mar a cordillera,

De Antartida a desierto

De Luna a Marte.

De Plutén hacia el Sol

Del orden maravilloso astral

Del mar azul como la felicidad
Te miro desde arriba. !
De extremo a extremo

De maravilla

Notar Agregue o climine las filas que scan necesarias para registrar os asistentes v Jos compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
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A la espina de una rosa

De un vegetal verde

Como la esperanza

Pasto de orgullo

Verde divino.

Risos de Oro, sol que miramos
Soriando con la paz

Paraisos y latidos

Ser integral.

El amor divino

Pasan unos minutos mientras la gente toma asiento, ademas las personas que se han visto afectadas reciben contencién
psicolégica. La profesional Lorena Garcia toma el microfono y da el saludo inicial del espacio. Agradece la asistencia a
esta cita tan importante. Solicita un aplauso para las victimas participantes. Presenta el proceder del espacio: primero la
presentacidén, dos minutos cada personas. Vamos a comenzar.

2. Inicia presentindose Catlos Ferlein Alfonso Pineda, compateciente de la fuerza piblica, “bienvenidos todos”.
Luego Adela Perez Aguirre, compareciente firmante del acuerdo (CFA), indica “que estd muy agradecida con
la vida por permititle este espacio para construir entre todos, espacios de ida y alegria que permitan sacar
adelante nuestro hijos y nietos para construir una Colombia diferente”. Sigue Medardo Rios, compareciente de
fuerza piblica (CFP). Luego Javier Rios, compareciente de fuerza publica, quien expresa “el mds grande
agradecimiento a las victimas que se encuentran en este momento y esperamos que este dia sea inolvidable
para todas y todos”. Se presenta Manuel Perez Torrado, CFP, “agradece de parte de su familia y a las familias
de todos, gracias por permitirnos reconstruir el tejido social”. Se presenta Jose Monroy, CFP, “agradece a
todas las victimas presentes que decidieron vincularse en este proyecto”. Continua Alvaro Motta, victima del
conflicto armado “bueno, gracias”. Se presenta Mauricio Llorente Chavez, CFP, “agradece a las victimas de
esta bonita localidad, todo su respeto y admiracién por toda esa fuerza que se necesita para afrontar tantas
cosas, infinito agradecimiento por la entidad, la Comisién del esclarecimiento, para ayudarte a enfrentar la paz.
De igual forma a la verificacién de la ONU por apoyar las actividades y 2 la fundacién Comité Reconctliacién.”

Se presenta Fredy Santa, representante de la asociacién de recicladores del conflicto armado, Se presenta Enrique
Camacho, CFP, “reconocer la humanidad del otro es quizd uno de los resultado de este proceso, gracias por este
encuentro entre actotes pot el proceso de verdad, memotia v perdén que busca sanar las heridas. De ahi la importancia
de entender que nuestras proximas generaciones merecen un pais sin violencia”. Se presenta Jaime Pinto, CFP,
“agradece a dios por permitirnos estar aqui reunidos, queremos sanar desde nuestros corazones, qliero que sea el
inicio para llegar a buen puerto”. Se presenta Jose Alberto caicedo, CFP, “respetuoso saludo para todas las victimas, ¥
darles verdad un agradecimiento sincero por la oportunidad que nos estin brindando, por compartir y departir, para
mirar hacia el futuro. Cree que este tejido que iniciamos tiene que dar sus frutos el dia de mafiana”. Se presenta Luis
Fernando Castro, cuidadot y autocuidador de personas en condicidn de discapacidad, victima del conflicto armado. Se
presenta Shirley Quiroga y su hijo Felipe, “representa a las cuidadoras de persona con discapacidad en Ciudad Bolivar,
muchas gracias por ese recibimiento y por permititles compartir ese espacio.” Se presenta Alejandro Ledn, CFP, “a
ustedes las victimas siempre la centralidad de este esfuerzo, desde el fondo de mi corazén les expreso la admiracién por
¢so que han tenido que pasar. Agradece a dios que afortunadamente nos tiene aqui sentados, que ojala la reconciliacién
nos una en este espacio”. Se presenta Kelly Johana Santa, victima del conflicto armado, “me siento muy contenta de
poder compartir una experiencia mis en mi vida, poder sanar el corazén de las personas, muchas gracias”. Se presenta
Lourdes Trinidad, victima del conflicto armado, “espera que por lo menos entre todos podamos construir cosas que

Notas Agregue o cimine las flag que sean neccsarias para registrar los asistontes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-1029
Version: 04
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esa paz que nos fue negada y también que encontremos en nosotros mismos la tranquilidad, para mi, para mi
territorio, que esperamos algun dia regresar al campo y tener esa libertad que nos fue arrebatada”. Se presenta Celma
Dura pronunciando su presentacion en lengua origen, “delegada del pueblo guanuna de la mesa indigena. Espero que
algun dia regresar a mi pucblo, estar junto a mi familia, quiero sanar ese corazén que he roto, ver sonreir a mis hijos, a
toda la familia y eso es muy importante para mi porque es la primera vez que cl Estado tiene un lugar sanadome.
Espero que esto que me sanen a toda la familia y es doloroso” Se presenta Zoraida Rozo, representante de una
organizacion social. Luego un compareciente de fuerza publica .... “gracias a ustedes que se ha podido realizar este
evento, en este momento tan duro les pedimos perdén por todas las responsabilidades que tenemos. Esto que estamos
haciendo hoy sea un simbolo de paz y de unién, un ejemplo para todos.” Se presenta Jesus Alberto Riascos, CFP,
“quiero agradecetle al todopoderoso por esta congregacién con las victimas y que €] con todo su poder nos ayude a
salir adelante de este proceso.” Se presenta Viviana Alvarez, firmante del acuerdo de paz, “primero agradecer 2 las
victimas por aceptar estar en este espacio hoy”. Se presenta Yolanda Cruz, representante legal de penferias de Ciudad
Bolivar “darle gracias a dios por todas estas cosas bonitas, aunque hay sentimientos encontrados, hay unos buenos,
puros y sencillos. Para eso estamos aqui, para encontrarnos como hermanos que somos por la gracia de dios. Muchas
gracias la Alcaldia, las organizaciones y el resto para el bien de nuestras comunidades.” Se presenta Isabel Romero, “no
soy de muchas palabras, soy victima del conflicto, lo tnico que les agradezco es todo lo que estan dando, ¥ que 10s
estan brindando una oportunidad de salir del suefio.” Se presenta Deimer Cardenas, CFP, “primero darle las gracias a
dios, por esta oportunidades que nos brindan ustedes las victimas, le apostamos a una reconciliacién y a una no
repeticion.” Se presenta Diver Cabrera, “dios los bendiga, por haberme permitido llegar hasta aca, soy victima y le
apuesto a que se llegue un dia donde haya una paz total”. Se presenta Luz Mary Morena, victima del conflicto armado.
Luego un compareciente indica: “la restauracién del tejido social y esa reconciliacién que pueden tener con ustedes las
victimas es el motor que nos da el impulso diatiamente para continuar en este proyecto TOAR”, dice Martin Garces,
CFP. Luego se presenta Yalle Quifionez, victima del conflicto, “agradece a dios por este momento, por las personas
que lo han hecho posible, dios me ha dado la fuerza, porque creo en la verdad, entonces yo creo que dios permite estos
espacios para hacernos libres de estas cargas y poder construir en unidad. Se presenta Alexander Sanchez, CFP,
“agradezco a todos ustedes por permitirnos conocetlos, por el anhelo de un mejor pais, gracias”. Se presenta Amclia
Rico, victima del conflicto armado. Luego John Jairo Valbuena, CFP. Luego Ana Rocio Chacon, victima del conflicto,
“de verdad agradecer porque es la primera vez que puede estar en un espacio asi, con comparecientes, cada dia que
pasa es una ensefianza. Descamos todos que haya una Colombia en paz y todas y todos hemos luchado por la paz en
todos los escenarios como yo en mi familia. Muchas gracias y les presento a mi hijo e hija que me acompafian
siempre”. Indica Luz Marina, veedora de la mesa de victimas “esto es un paso muy grande que se da, estar en frente de
ustedes, [..] tengo muchos deseos de hablar con ustedes sobre la paz, primero debemos hacer un tejido social y sanar.
Y tener una alianza entre nosotros para un futuro mejor.” Se presenta un compareciente de fuerza publica “agradecerle
a dios por este momento tan especial, esto es porque dios nos ha reunido el dia de hoy para que construyamos paz,
para la mejor situacién, la restauracién de nuestros corazones y almas. De parte de todos les pido perdén, los casos son
particulares, pero a todas las victimas, les pedimos perdén de corazén”. Se presenta una victima del conflicto, diciendo
que “desde pequena ha sufrido la guerra y agradece el estar aqui presentes”. Se presenta luego Harvey Ortega, CFP,
“quicro agradecer a las victimas por estar aqui con nosotros, por recibitnos y si en su corazén esti concedernos el
perdén muchas gracias”. Se presenta luego Patricia Rada, victima del conflicto “demole gracias a dios del privilegio de
estar aqui reunidos todos”. Luego se presenta Hector Castro, CFP, “esta oportunidad nos va a permitir reconstruir y
fortalecer tejidos sociales, generar algo bueno para las generaciones que vienen delante de nosotros”. Se presenta
Milton Mora Polanco, CFP, “quiero dar gracias a dios, a las personas e instituciones, sobre todo a las victimas por venir,
por permitirnos escuchar nuestros sentimientos”. Se presenta Liliana Sanchez Ospina, de la comunidad “felicité este
espacio vy todos seremos garantes de que no haya una repeticién”. Mi nombre es Gloria Gutierrez, representante legal
de cabildo indigena, un gusto estar acd, participando de parte de mi comunidad victima del conflicto armado”. Se
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presenta Lucy Higuera, indica que “es un dia trascendental en su vida, hace un llamado al perdén y la sanacién
colectiva. Da gracias a dios y a cada uno de ustedes porque nos permiten ser parte de este tejido social. Se presenta
luego Ricardo Rubio CFP, “nuevamente datle las gracias a ustedes las victimas, el centro de atencién, darles un abrazo
fuertisimo, pedir perdén. Los que tenemos que disculparnos somos nosotros que hemos fallado”. Se presenta luego
Jose Daniel Medina, CFP, “quiere dar un saludo a todas las victimas, de antemano quiere pedir perdén, sabe que hubo
muchos errores, si hacemos eso no debe volver a suceder esta situacién en Colombia”. Se presentan Maria Cristina
Rueda y su hija Sofia, cuidadora 24/7 de personas en condicién de discapacidad. Se presenta Alonso Perdomo Rincon,
CFP, “saludo y bienvenida a todas las que nos acompafian, yo quiero poner esta reunién en nombre del eterno,
entonces quiero que me permitan hacer una oracién muy corta”, le pregunta la espacio si puede v nadie tiene disenso,
luego procede a realizar una oracién.

Se presenta Walter Culma “mi saludo a las victimas y a dios, la vida es de un proceso, a pensar de cada uno tener un
proceso, le doy gracias a dios, si a mi mis padres me hubieran dicho esto, logicamente no estaria, pedir perdon a las
victimas por ese dolor tan grande que hicimos la institucién”. Luego se presenta Entique Quinonez “ante todo quiero
pedirle a dios que sea el centro de esta reunién, porque es el Gnico que transforma y cambia, el va a entrar 2 cada una
de nuestras vidas y gracias a cada uno de ustedes.” Se presenta Nenfer Betancour, compareciente firmante de paz
“saludo a las victimas y pedirles perdén en mi nombre y el de mis compafieros”. Luego se presenta Luis Quinto, CFA,
“datle gracias a dios por estar en esta reunién y compartit con ustedes”. Se presenta Faber Echeverry, CFA, “mirar
estos nifios mis adelante no estén en estas circunstancias, que puedan retomar un tejido social. Y logremos unirnos en
favor de quienes mis adelante serdn nuestros hijos.”” Esa es la ultima palabra de los participantes v luego se presentan
las instituciones y profesionales del equipo presentes (ALCB, ONU, Fundacién comité reconciliacién y ARN).

En el marco de la presentacion se aclara que en el espacio se encuentra la oficina de comunicaciones de la Alcaldia
Local de Ciudad Bolivar (profesional johana Parra) junto con la profesional Johana Nazate son las inicas autorizadas
para tomar fotografias en el marco de los lineamientos de seguridad.

3. Toma la palabra el profesional Victor Uribe indicando que la energia en el espacio se siente y con el propésita
de continuar trabajando como venfamos, debemos de tener unas reglas del espacio. Expone a continuacida las
reglas del encuentro dialégico:

- Compartir las experiencias es un acto voluntario.

- Las experiencias no se pueden comparar.

- La escucha desde las otras experiencias debe hacerse sin juicios.

- No revictimizar con la solicitud de compartir.

Ahora vamos a conocer un poco lo que ha sucedido desde el inicio de la ruta, lo primero serd ver un video resumen de
lo que hemos hecho y a partir de ello unas personas seleccionadas van a decir unas palabras de cémo evalia el proceso
al dia de hoy. Se reproduce un video resumen preparado por el equipo de profesionales. Ante problemas técnicos de la
reproduccién del video se solicita avanzar en las palabras organizadas, el profesional le pregunta a Lourdes, ;Cual es el
significado de esta ruta TOAR para ustedes?, también que nos cuenten lo importante que ha sido la preparacion
psicosocial.

Lourdes: “para mi la TOAR ha sido, yo llegue con expectativas de reencontrarme conmigo misma, para encontrar a
otros. La ruta me ha ayudado a cargar un peso. Esta ruta me ha ayudado a soltat y a llevar esas marcas que tenemos
como victimas y mujeres. mis expectativas es la de construir esa paz para nosotros y nuestras familias, espero que haya
esa ibertad y que nunca mds se repita tal cosa como la que tuve que vivir vo”.

Nota: Agregue o Jimine las filas que sean necesarfas para registrar los asistentes v los compromisos de T Cédigo: GDI-GPD-1029
rounion. Version: 04
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Se solucionan los problemas técnicos y contintian la reproduccién del video.
Al finalizar se le da la palabra a Javier Perez, compareciente.

Javier: “contatles que, para mi la experiencia del TOAR ha sido, inicialmente muy dificil, una de las mas dificiles en mis
50 afios de edad, estaba como iniciando a mostrar mi responsabilidad por cosas, era iniciar ese trabajo desde otro
punto de vista, no con uniforme, sino la parte humana. Cuando se inicia, gracias a la fundacién puedo ingresar,
prepararme. .. cuando uno ingresa uno entra con mucho miedo, siempre he estado en otros ambientes, no se da cuenta
de lo que ha hecho. Cuando inicio, teniamos muchas preguntas y gracias a todo el equipo se van superando. desde que
teniamos fecha para el encuentro el corazon me latia mucho. Era la oportunidad de darse cuenta del dafio del que hizo
parte, ¥ que no entendia. Por muchos motivos. En los diferentes talleres, no han ensefiado a abrirse y a entender las
visiones o tratar de entender otras visiones. Es dificil. Para mi es quitarme un peso de encima, estoy colocando la cara v
poniendo la cara ante los hecho, y decirles que estamos prestos a tratar de que dejemos una huella para que las futuras
generacién y mas en Ciudad Bolivar no tengan que vivir nunca una experiencia como la que estamos viviendo hoy™.

Continda otro compareciente: “que las acciones que hicimos se hicieron y debemos asumitlas. Llegue a esta nueva vida.
Pensar que estamos con los comparecientes, con quien cra, nosotros o ellos cara a cara. Pedimos perdén y aunque no
podamos tomar el dolor de las victimas, pero nadie sabe lo que se siente, podemos decirlo pero sentirlo es muy fuerte.
Porque el perdén llega al corazén y a la mente. Agradecer a las victimas y a los comparecientes. Aqui estoy intentando
hacer parte de ese cambio. que ustedes scan una fortaleza.”

Yalile: “yo miro este encuentro como un propésito de Dios, para iniciar un proceso de verdad, de justicia, de
reparacion, de garantias de no repeticién. Yo se que hace mucho tiempo dios me ayudé a liberarme y perdonar todas
las tristezas que me causé el conflicto armado. Uno de los mas dolorosos, la desaparicién de mi hermana mayor. Un
dolor muy fuerte, porque mi madre sufre mucho por eso, sin embargo, tuve la conciencia de que quienes estaban en las
filas fueron obligadas a hacerlo por diferentes motivos llegaron a esas razones. Este es un motivo solemne, un motivo
para dejar nuestros celulares aparte. La tristeza y el dolor, la guerra. Este tdene que ser un momento de reflexién, de
mucha quietud, de examinarnos profundamente y también de dejat un mensaje, de que el conflicto desfiguré nuestro
proyecto de vida, nos sacd, {..] a vivir en las periferias de las grandes ciudades. A pesar de una institucién que nos ve
como lo peor de la sociedad, salir a hacer parte de los cordones de miseria que nunca imaginamos es terrible, a
comenzar de cero una y otra vez. No es que no hayamos perdonado, es que nuestra situacién como victimas del
conflicto armado no sc ha superado. Aunque algunas tuvimos sostenimiento econdmico, al ser desplazados nuestros
padres mutieron de pena moral al enfrentar a esto. A veces Dios nos prueba. Yo sali de mi tetritotio de una forma muy
violenta. Aforo todo de alld. Y salir en un desplazamiento de més de 8000 personas y en medio de esto sufrimos otros
hechos, a pesar de todo he tenido esa fuerza y ese deseo de construir un tejido social, de remendar la paz. Veo a los
comparecientes como esa fuerza para que la paz sea posible en estas periferias. Para que su situacién cambie.”

Lucy Higuera: “Bucnas tardes a todos y todas. Me estoy fortaleciendo, soy una mejor persona. Mi apuesta era para los
nifios y nifias que vienen. Porque de una u otra manera los adultos aprendemos a ser resilientes. pero, squé pasa con los
nifios?, scémo lo ven? O realmente la paz viene desde el corazén. Yo le apuesto a que sus hijos, y familias estén en paz.
Para que haya tenemos que poner un granito de arena. Agradezco a la ruta TOAR por eso. Hacemos actividades y uno
conoce muchas historias pero el dolor debe convertirse en amot, perdén y reconciliacién. Construir un tejido social no
es ficil, porque todos los dias escuchamos cosas, ¢si no sacamos a nuestros hijos a escuelas y universidades como
construtmos la paz entonces?”.

Nota: Agregue o dlimine Ias filas que sean necesarias para registrar los asistentes y Jos compromisos de Cédigor GDl'gl’ p:lrﬂgz
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Zoraida Rozo: “Cada uno de ustedes tiene un granito de arena. Muchas veces no sabemos para donde vamos, pero
sabemos que alguien nos esta esperando. Nosotros queremos un cambio no solo de palabras, sino de hechos. Esta ruta
TOAR es una fortaleza para hacer un inicio. Hay muchas situaciones que también propician nuestras condiciones. Hay
muchas personas a quienes prestar atencién y debe de prestarles. Hay que preguntarse que si quieren cambiar, aqui
estaremos para cambiar y hacer con ustedes. Porque aqui las mujeres son berracas. Gracias por invitarme.”

Otro compareciente indica: “que cada uno de un grano de arena, y parece insignificante pero luego esti la playa. Para
mi el TOAR, era una cara para poder ver 2 todos los aqui ptesentes, que antes no podiamos ni vernos. Estamos en un
mismo objetivo. Cada uno tiene que hacer un proceso. Para un tejido social se necesita del compromiso de cada
ciudadano. Cada uno debe ser un hilo para ese tejido. Dios es el Gnico que sabe el dolor que tenemos. Solo el creador
dird en qué momento cada uno va a aligerar su carga. Dar lo mejor de si para cambiar el dia a dia. Esos nenes que
vienen no tienen porque sufrir eso que viene.”

Yolanda: “esto es muy bonito, porque es muy bonito confrontar el miedo, la paz, la seguridad, tantos. Es la primera vez
que estoy en un sitio como este. Cada dia es un aprendizaje. No lo esperibamos, las circunstancias nos lleva a cometer
errores, menosprecios, desamor y demds, peto estamos para hacer realidad todo lo que hemos tratado de TOAR. Creo
que se han sembrado semillas de amor y regeneracién. Estamos luchando por nuestras descendencias. Yo con todo el
respeto haré una reflexién. Hace muchos anos vine de mi tierra desplazada, todo el mundo corria y Horaba. Llegamos a
la ciudad, a sobtevivir para ver quien nos daba la mano, llegamos a las periferias de Ciudad Bolivar, nos encontramos
con personas maravillosas, campesinos que no vefan problema en darnos leche, tajada de paz, de mucho trabajo para
sobrevivit. Recuerdo traer por horas el agua. También nos encontramos con la exclusién social, nos miraba mal, como
que vinieramos a destruir, siento que se me sale el corazén, porque es muy triste cuando un nifio llora de hambre, un
padze desesperado buscando que comer, pero las oportunidades. cuando llegamos a mi me mataron a mi hijo menor de
17 afios. Lloraba desesperada, me volvi loca 4 afios y recorria las calles preguntando a dios ¢por qué? no encontraba
nada. hasta que una buena mujer me dijo ven te llevo donde el que todo lo puede. Alli me quede, le dije a dios, t&
permitiste, le reclamaba, pero entendi que todo este proceso era para llegar a una fortaleza muy grande, trabajar por
nuestras juventudes. Trabajemos por nuestros jovenes”

Otro compareciente: “cl perdén no es ficil de dar. Gracias a Dios y a las instituciones estamos aqui todos juntos para
llegar a eso. No se como yo podria llegar de una forma sincera a pedir perdén, aun no me siento en csa capacidad, pero
espero en compadia de ustedes, con resiliencia, poder encontrar esa forma, desprenderme de esa vergiienza, Pedirles
perdén, todos ustedes estin viviendo algo por nuestra accién u omisidn. De alguna forma u otra hemos afectado sus
formas de vida. Lo digo de manera sincera, estamos aqui con ¢l corazén abierto, para dar de nuestra vida un poco de
vida a ustedes. que esta vida sea la esperanza para poder continuar y salir adelante. Sabemos que es doloroso recordar
esos familiares que no estin, pero ojali podamos generar un recuerdo de restauracién. Tengan presente que nos
sentimos con toda la responsabilidad para seguir y continuar este camino, no para que termine sino una semilla para
cultivar un gran 4rbol de paz. Les damos gracias, por permitirnos compartir sus vivencias y construir entte todos la
restauracion del tejido social entre todos. Para volver a vivir en paz”

Diver Cabrera: “no les hablaré mucho, les cuento que amo mucho a mi comunidad y por eso en nombre de toda la
comunidad victima les doy gracias por habernos permitido esta reunién. que no sea la dltima. Mucho agradecimiento a
Ia ruta TOAR, que no nos dejen solo porque ha sido una lucha. Hay mucha gente que se aprovecha de las victimas, que
ojald haya una reparacién y nuestra vida cambie.”

Nott: Agregue o climine Tas filas que sean necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de Ta Codigo: GDI-GPD-11029
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El profesional Victor Uribe agradece las palabras, recalca que es muy importante este didlogo. Hay muchas mas voces
que escuchar y tenemos un camino que recozrer, la idea es que en cada una de las actividades que vamos a empezar a
realizar esperamos que se refleje y realice dicho didlogo. Ahora comeremos el refrigetio, tienen la libertad de acercarse
como deseen.

Se toma el refrigerio 2 las 4:09 pm

El profesional Juan Camacho usa la palabra e indica que vamos a iniciar la Gltima parte mctodolégica del espacio.
Agradece como se ha desarrollado el proceso y la disposicion que tienen en el momento de integracién. Indica, que de
€s0 se trata la Gltima parte. Desde este momento y hasta finalizar el tiempo en el espacio, todas y todos pueden usar
autonomamente su tiempo y voluntad para integrarse con quienes no conoce siguiendo el ritmo del encuentro
dialégico. Se le recomienda que aprovechen el espacio para integrarse. Durante el espacio, se indica que el listado de
asistencia se tomari de forma particular y habra un control mas estricto del mismo. Indica el profesional que
hay en el espacio en términos de decoracion y adecuacidn, explica c6mo se encuentran distribuidas, las cartas, el telar y
demis.

Por la signiente hora y veinte minutos victimas, comunidad y comparecientes conversan v pasean por el espacio de
forma libre y auténoma con la intencién de integrarse. También los comparecientes entregan un detalle a las victimas
de manera voluntaria.

A forma de cierre el profesional Juan Camacho lee un poema para concluir el espacio mientras las personas conversan
y sc despiden en la dinamica de integracién.

Colombia un sueiio de paz- Tirso Vélez

Para quc en los campos

cl ladrar de los petros

en cualquicr madrugada
no sea el rondar siniestro
de la muerte que vaga

sea ¢l apretén de manos
sea la sonrisa cilida

del amigo que llega

y no fauce oscura

del fusil que amenaza.

Para que soldados y guerrilleros
no sean el uno para el otro

el tenebroso olfato

de la muerte

husmeando la vida temblorosa
para que exploten bombas

de pan y de juguctes

¥ cotran nuestros nifios

cntre escombros de besos.

Nota: Agregue o dimemne Tas filas que sean nceesamas para regiserar los asistentes v los compromisos de la Codigo: GDI‘GPD""(%‘)
Version: 04
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Lancita... mi soldado
recuerda que Jacinto

el hijo de la vieja campesina
se ha 1do a la guerrilla
buscando amaneceres
persigutendo alboradas.

Que no regrese muerto
no le apagues su lampara
porque la vieja espera
pegada a su camandula
pidiéndole a las animas
que no pase nada.

Compita. .. camarada
recuerdas a Chuchito

el que jugaba metras
contigo v con los otros
muchachos de la cuadra?

Hoy es un chico grande
repleto de esperanzas
se ha ido a la recluta
portando una bandera
simbolo de la Patria.

NO IC trunqucs sus PZSOS
tendiéndole emboscadas
porque tendras tl mismo
que llevar la noticia

que partird el alma

de aquella pobre madre
vecina de tu casa.

Pero también el hambre
bate tambor de guerra
impulsando las armas.
Cada fusil le quita

-port precio solamente-
un afio de alimentos
por familia o por casa

sirviendo desavunos

de odios v de balas.

Notaz Agregue o cimine las filas que scan aecesavias para registrar Jos asistentes v log compromisos de la . Cédigo: GDI-GPD-F029
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Paz

te han vestido de negro
siendo tu blanca, blanca
o de azul de naufragio
o del rojo siniestro

de sangre derramada.

Tampoco etes el verde
vendaval de las montagas.
Que todos los partidos
hoy se tapen la cara

y te desnuden toda

novia inmaculada

para ponerte un traje '
blanco de nube blanca.

Se da por terminada la scsidén a las 05:58 pm

Nota: Agregue o climine 1as flas que sean necesarias para vegistiar los asistentes y los compromisos de Ta Cédigo: GDI-GPD-F29
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Manuel Pérez, “Agradezco que tengamos este
primer contacto cercano con ustedes, gracias por
permitirnos reconstruir el tejido social.”

Elma dura. Espero que algun dia pueda regresar a mi
pueblo, estar con mi familia, sanar este corazén que
ha estado rota, volver a sonreir con mi familia, mi
hijo. Espero que esto me sané porque es doloroso.




Javier Perez, hace una reflexion sobre lo vital que fue
el proceso psicosocial previo al encuentro, para ver
de frente lo sucedido y asumir el presente.

Yalile Quifiones, agradece el,espacio como una nueva
forma de firmar la paz, para dar lugar a la verdad, la
justicia y la reparacion a las victimas “Nos merecemos un
goce efectivo por tod lo que perdimso en esta guerra”
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NOTA: Agregue o climine las filas que sean necesarias para registear los asistentes v los comproniisos de Ja reunion.

Elaborada por: Juan'Pablo Camacho Cely
Fecha de la préxima reunién: pot definir

Lugar de la préxima reunién: por definir
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NOTA: En caso de ser una reanion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por tas plataformas de reuniones o plataformas que generen formutarios.
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SVIDENCIA EUNION
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SECRETARIA DE
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SECRETARIA DE

GOBIERNO EVIDENCIA DE REUNION
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

EVENTO: Encuentro pos encuentro dialégico 1 con victimas FASE 3

FECHA: 26 de junio de 2024

TLUGAR: CDC arborizadora alta salon de maguinas

HORA: 1:30 pm

ASISTENTES INSTITUCIONALES:
1. Analytica SAS
2. Alcaldia Local de Ciudad Bolivar

AGENDA
1. Bienvenida y actualizacién de articulacién interinstitucional.
Actividad psicosocial pos encuentro dialégico.
Repaso de tareas y acuerdos de formulacton.
Preparacién del segundo encuentro dialégico.

B

1. El profesional Victor Unbe da la bienvenida al espacio y menciona que es importante socializar algunos
elementos que han sido controversiales de la articulacién interinstitucional entre el proyecto y otras entidades,
principalmente en la linea de trabajo ambiental. Cuenta el profesional que para los tres subprovectos de la linea
ambiental ha habido una fuerte reticencia desde las instituciones ambientales en tanto existe una normatividad
vigente en el tema de huertas y reforestacion que impide la gestién auténoma de dichos proyvectos.

En cada caso particular, dependiendo del tipo de huerta y lugares seleccionados para la reforestacién aplica un tipo
diferencial de problema o situacién. Indica que para las huertas en predio privado se puede avanzar en el desarrollo de
huertas pero se esta solicitando acompanamiento desde jardin botinico y la inclusién en su protocolo de huertas puede
llegar a tomar hasta 2 afios. En el caso del cuidado de cuencas hidricas y reforestacién, de no tener permiso de
acueducto y alcantarillado ficilmente pueden quitar y removet lo que realicemos. Y desde planeacién se ha venido
manifestando que en el caso de las dotaciones, estas deben de realizarse con garantias juridicas, por lo cual los
asentamientos no son lugares muy adecuados para el desarrollo de las metas.

Cuando el profesional termina la comunidad manifiesta su gran inconformidad con esta situacién y reiteran cn
diferentes palabras y voces como las instituciones siempre hacen lo mismo en cada proceso. Ante estas reclamaciones,
el equipo de profesionales les proponen 2 todas y todos que se han estado proponiendo soluciones que les estaremos
socializando pronto en tanto las veamos justificables técnicamente.

2. La profesional Monica Acosta toma la direccién del espacio y solicita que se redistribuya la ocupacién de las
sillas en el espacio, de tal forma que las participantes se dispusieron en mesa redonda haciendo mas cémodo el
espacio para la prictica del ejercicio. Una vez ubicadas y ubicados, la profesional indica que vamos a realizar
una grifica en una hoja de papel Distribuye a todas las personas una hoja en blanco de papel y solicita que
usen lapices y colores. Solicita que se doble la hoja a la forma de un folleto, luego cada participante debe
dibujar un camino en la parte inferior de la hoja. En cada seccién del folleto, orienta la profesional, se debe
titular en la parte superior las palabras “antes”, “durante” y “después”. Da 5 minutos para la realizacién del
ejercicio e indica que por ahora es todo lo que se debe hacer.

La profesional pregunta ;quien desea compartir sus respuestas? Y las personas de forma voluntaria participan del
compartir de sus respuestas, Gnicamente 2l titular “antes”. Indica Lourdes, que en él antes, “no sabia de que se iba a

Nota: Agregue o climine Tas filas que scan necesarias para registrar los asistentes ¥ los compramisos de ta Codigo: GDI-GPD-17029
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tratar, sentia angustia porque no tenia deseo de enfrentar a quienes les hicieron daio”. Menciona que por television clla
ha visto a quien le hizo dafio y eso ha sido un gran reto para ella. “Venfamos del grado de mi esposo, sentia panico,
angustia, miedo, recordé todo lo vivido. Nosotros tenemos una tia desaparecida, yo era muy nifia cuando paso, yo decia
que si estuviera esa persona le hubiera podido preguntar donde estd mi ta, pero afortunadamente no estuvo”. La
profesional Acosta, indica que es cierto que dicha confrontacién puede ser muy dura, como seres humanos sentimos
todas las emociones. Indica ella, que aunque pasaron muchos afios, uno se puede llevar esto hasta la tumba.

Freddy problematiza que las dinimicas que se sienten y que existen deben pensarse con el vinculo real de ser victima
del conflicto armado. Monica menciona que de todo puede ver, Monica comparte una historia de visita en el Caquets,
su experiencia fue un paso fugaz, pero es dificil imaginarse la real posicién de ser victima.

Otra participante indica que “como no es victima del conflicto estaba tranquila, como menciona la compafiera” tenia
mucha expectativa”. Otra participante indica que estaba muy nerviosa, que pensaba mucho, “aunque me decian que
seguird al cspacio estaba bloqueada, me costé bastante subir al espacio, yo alzaba la cara y era como sentir que podria
pasar algo peor de lo que pasé la primera vez”, Shirley menciona que, en el antes, “ese dia me cogio la tarde, no estaba
consciente de que ese dia nos veriamos con los comparecientes, cuando me llamaron y me dijeron que me estaban
esperando pensé, que verguenza vamos a llegar tarde, después de la vergiienza y pena que me dio senti miedo, luego
dijeron que habri una bienvenida y tenia mucha expectativa, también me sentia como preocupada por los asuntos de
seguridad”.

La profesional agradecié el compartir. Pide que puedan compartir el durante.

Lucy Higuera indica que dibujé una bandera de colombia, “desde pequefia mis ideas siempre fueron estar en contra de
usar uniformes. Puse un “bla, bla, bla” y un corazén, porque fueron unas palabras sentidas en ese momento, se siente
la energia, era un espacio con tensién. Algo que me impacté a mi, que nunca doy el beneficio a las fuerzas armadas de
dirigisse a mi. El escuchar el perdén de forma reiterativa fue bastante impactante para mi. También dibuje a ellos en ese
camino para verse con nosotros, pensé¢ que tampoco pudo haber sido ficil, ellos deben hacer un trabajo todos los dias
para acercarse a nosotras, ellos también tienen memoria. Finalmente me senti muy feliz, yo no puedo tocar plantas,
porque siempre se me mueren, pero esta mafiana le quise preguntar a mi madre como va la planta y eso me hace sentir
que algo cambia. Para mi ha sido una forma de reconciliarme fuertemente, en tanto mis experiencias me han hecho
cercana. En mi casa es re curioso, porque tengo un hijo policia, de puertas para fuera él es policia pero para dentro vo
soy izquierdo”.

Sandra indica que, “en mi casa es diferente, le recuerda un episodio donde tiene un familiar fuera del pais, un primo
exiliado, y el encuentro trajo a mi memoria esa situacién. Aunque no he vivido el conflicto armado de forma directa si
hay una forma de entender y sentir profundamente el sentimiento.”

‘olanda sintid mucha zozobra, “susto al hablar, al sentir que en vez de pacificar sc suba la atmésfera, pensaba mucho
para hablar, yo miraba la cara de todo el mundo, decia dios mio que les decia, ellos también lo decia, uno siente la
enesgia de parte v parte. En el momento lo aprendi de mi abuela y mis ancestros, que cuando uno tiene un susto un
miedo, yo tengo esa mania de hacer el circulo, al hacerlo observo todas las caras y puedo percibir cémo dirigirme para
ver hacia donde hablar y no herir tampoco. Al final di mas seguridad exprese el ayer y lo que ahora se espera. A mi me
dio sensacién de llorar v desahogar, uno siente impotencia de que todas estas cosas tengan que pasar y uno espera que
se pueda solucionar pero que no sucede”.

Now Apregue o climine las flas que sean recesarias para registrar los asistentes v los compramisos de la Cadigo: GDI-\GPD-FO?
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Fredy indica que el vio algo con ellos donde hablaron sobre el perdén, después de salir, pensé que se le apuesta a una
reparacion de victimas, no la comparto pero pienso que hay que seguir los ineamientos. Esta restauracion simbdlica es
la :dea seguir trabajando en dicho proceso. Zoraida indica que son nuestros hijos quienes se quedan en este terreno, yo
les felicito a todas porque son personas muy especiales para mi.

Yalile indica que en el dibujo con el pensamiento se siente confundida. “En el después ella sc siente confundida. Si yo
hubiera sufrido el conflicto y estuviera en la condicidén en que estaba antes, yo no le aceptarfa 2 mi mente que pensara
que yo soy una victima, una sobreviviente. Lo que me hace ser victima es el desarraigo de mi territorio v de mu
proyecto de vida, y cuando personas que no sufrieron la guerra nos dicen tomemoslo notmal. Y eso no lo puede creer.
Cuando la alcaldia dice estos no son legales, es un dolor tras dolor, a veces ya no es el conflicto armado, es el dia a dia
con estas organizaciones y no sabe si lo mejor fue asistir 2 esto”. Estd confundida porque piensa que la gente cree que
el conflicto armado es sacarnos del territorio. “Yo ya perdoné, pero frente a quienes se han aprovechado de su dolor v
sus sufrimiento me sigue adentro. Le pido a dios que me ayude a liberar.”

Indica la profesional que al folleto debemos hacerle una portada. Y terminar este ejercicio, para llevarlo el proximo
miéreoles a la 1:30, 3 de julio, salon de arborizadora baja. Para ese encuentro, por lineamiento técnico, es el Encuentro
Dialégico 2, ese dia nos volveremos a encontrar con los y las comparecientes del proyecto.

3. La profesional Lorena Garcia, indica que vamos a replantear las mismas actividades pero ubicarlas en la linea
de educacién, pensando en hablar de educacién ancestral, y en otros espacios hablas de las aulas ambientales o
de huellas. La idea es que podamos asegurar el desarrollo de lo ambiental sin tener inconvenientes normativos
ambientales para la ejecucion del proyecto ruta TOAR. La oficina de ambiente solo estd cumpliendo con la
norma pero si esto se convierte en un inconveniente vamos a mover los subproyectos para las lineas que
tienen menores inconvenientes nOrMAtvos.
Se propone hablar de procesos educativos en las casas, cuenta que tuvo un intento de propuesta con el jardin botanico,
en ese sentido la pone a disposicién del espacio. Diferentes ideas surgen del espacio y se propone que hablemos de las
opciones que tenemos desde la gestién social y comunitaria.

Victor indica que debemos hacer un ajuste correspondiente. Recuerda que en este momento el presupuesto para
todas las actividades se ha superado el monto que tenemos a disposicién, por lo tanto debemos de limitar y
reotganizar en términos de presupuesto las lineas que decidamos. En ese sentido la propuesta es que
hablemos unicamente de dos lineas: educacién y memoria. Recuerda que desde un inicio indico que no se
puede comprar todo lo pidieron en cada linea. Para la formulacién no vamos a iniciar de cero sino que
resolveremos el enfoque educativo de lo ambiental para poder desarrollarlo. Esto no impide que sigamos haciendo la
gestion interinstitucional para que el ambiente y demis puedan presentar su apoyo sin inconvenientes.

Pregunta la compafiera Lorudes quienes quedaron encargadas de la propuestas metodolégica de charlas en la memoria.
El profesional Juan Pablo recuerda:

- Victimas

- Diver Cabrera

- Yalile Quifiones

- Lucy Higuera Farfan

- Maria Gémez

- Yoanna Gutierrez

- Kelly Santa

Not Agregue o climine Ias filas que scan nccesanas para registear los asistentes v los compromisos de la Codigo: GDI-GPD-1029
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- Yolanda Cruz

- Comunidad:

- Zoraido Rozo
Recuerda el profesional que ya le enviaron un avance de la metodologia y esta serd compartida con el equipo y cl resto
de participantes.

Pregunta Yalile quienes son responsables de la metodologia de educacién ancestral. Realiza una reflexién de la
especificidad de la ancestralidad desde las comunidades afro, esa perspectiva los mandatos ancestrales del pueblo afro
tiene que ver con los tambores, con las parteras, y requiere una sensibilidad adecuada para no entrar en situaciones de
irrespeto por el conocimiento ancestral. El profesional Juan Pablo le recuerda que quienes quedaron asignadas como
responsables para dicha propuesta metodoldgica, en sentido del recorrido por la memoria son:

- Yalile Quifiones

- Diver Cabrera

- Lucy Higuera

- Lourdes Trinidad

Lucy Higuera lee las responsables de la metodologia de charlas por la memoria, indica cémo identificar el manejo de
los temas por los actores del proyecto. Socializa c6mo se desarroll6 la propuesta metodolégica para charlas por la
memoria. Las actividades planteadas buscan concretar las ideas pensadas para hablar de memoria. Considera que el
tiempo para las charlas no es el mejor.

Recuerda Victor que trabajaremos dos lineas de trabajo, para lo cual hace un tecordatorio de cémo estd compuesto el
proceso de subproyectos para cada linea. Desde la linea de ambiente, se acuerda hablar de procesos de educacién
Educaci6n, frente 2 la decisién de tomar hoy el cambio de lo ambiental a educacién. Se propone la etnoeducacién,
queda a propuesta de la gente, en la huerta santa marta y la gran colombia. La metodologia serfan tres momentos,
armonizacién con semillas y siembra y los otros dos momentos serfan de trabajo concreto en la huerta: encerramiento,
recoleccién de aguas y demds. Aqui también participard la huerta de la comunidad indigena. Para hablar de los
proyectos de aula ambiental donde se ubican las huertas provee y huellas de bolivar. Alli se realizaria: un primer
momento de sensibilidad sobre educacién ambiental y luego un trabajo para la construccién del aula ambiental. Para el
subproyecto de jornadas de reforestacion proponemos hablar de un recorrido por el agua. Donde podamos realizar un
cjercicio de jardinerfa y una socializacién con una metodologia mis didictica, donde superemos el ejercicio de entregar
folletos.

Frente al ultimo subproyecto de reciclaje. La idea es apoyar el fortalecimiento de la asociacién. Hay una dificultad por
el lugar donde se realiza la separacién pues queda en un lugar de asentamiento. La asociacién debe intentar asegurar
una locacién para la ubicacién adecuada de la miquina que fortaleceri la asociacién. Se propone en la comunidad
buscar una locacién comunitaria para la ubicacién de dicha maquinaria. Se plantean dos momentos, una jornada de
reciclaje, debemos definir donde realizasla. Puede ser en Santo Domingo y Santa Viviana. Previa a esa jornada realizar
una jornada de sensibilizacién y capacitacién en reciclaje.

La educacién es: deportes, TICS, liderazgo, recorridos agua para la vida, aulas ambientales, etnoeducacién.

Victor informa de que el presupuesto de los subproyectos al momento alcanza los 600 millones por lo tanto insiste en
que se va a realizar un recorte del alcance del proyecto para que se ajuste a la bolsa del presupuesto.

Norar Agecgue o climine las filas que sean accesaras pana segistrar los asistentes v los compramisos de la Cédigo: GDI-GPD-1029
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4. Sobre el telar, propone Lourdes, que cada persona traiga su aporte, para poderla plasmar en la tela grande,
igualmente a la profe yalile para que termine el tejido y poder llevarlos completos a los recorridos. A los
comparecientes se les indica que los comparecientes. Se propone realizar en ¢l encuentro dialégico 2 un
momento metodologico alrededor del tejido. Se planea terminar el tejido, socializar la formulacién v
reflexionar porqué es tan importante.

Termina la actividad a las 5:49 pm.

Nota: Apregue o climine las filas que sean necesanas para registrar Jos asistences y Jos compramisos de ka Codigo: GDI-GPD-1029
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Lucy Higuera, Comparte o dibujado en el ejercicio
psicosocial y menciona lo que la ruta ha sido para
ella: “una reconciliacién constante"

Zoraida Rozo. Comparte lo dibujado en el ejercicio
psicosocial y menciona que es importante apostarle a
una cultura de cambio, mas alld de lo econémico,

para llegar a ser mejores lideres.

\&\



Sandra Liliana Sanchez, pide la palabra y hace la reflexion
B que ha tenido durante el proceso de la ruta, por que se ha
R cuestionado su lugar al no ser victima del conflicto,
| sinembargo, el recuerdo del exilio de su primo, la ruptura

Yalile Quifiones, pregunta y cuestiona el ligar de lo
ancestral en la ruta e insiste en no tomar ese tema a la
ligera, ni asumirlo como moda.
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ASISTENTES INSTITUCIONALES:
1. Analytica SAS
2. Alcaldfa Local de Ciudad Bolivar

AGENDA
1. Ejercicio psicosocial.El camino del perdén.
2. Planeacién del encuentro dialégico #2.
3. Socializacién de la formulacién de las lineas de trabajo.

1. La profesional Ménica Acosta da inicio a esta sesién virtual indicando que esta sesién es un ejercicio profesional
asf como un proceso de evaluacién de lo derivado en el primer encuentro dialégico con victimas y es también el
escenario para la planeacidn de lo que serd el segundo encuentro dialdgico.Se indica que este primer encuentro
fue para los comparecientes un escenario que para algunos fue fécil y para otros no tanto y que hubo un trénsito
desde las emociones.Ese escenario fue diferente camino para cada cual de los comparecientes desde lo
desconocido y ese transitar pudo haber momentos de brillantez, de caminos dridos otros tantos secos, pero que
siempre desde un acompafiamiento sanador.

Es aqui donde el ejercicio prictico-ludico da inicio por parte de la profesional Acosta y la indicacién gira en torno a tomar
una hoja de papel en blanco y con colores y lipiz se plasme un ejercicio artistico y de reflexién,un dibujo que refleje un

- camino del perdén,un folleto desde la experiencia. Asf pues en una hoja horizontal cada participante de la actividad virtual
dibuja un camino que atraviesa el trozo de papel el cual se relaciona directamente con ese ler encuentro dialégico.Se daun
espacio de tiempo para que cada participante de la actividad haga el camino y mientras eso,la profesional Acosta hace la
siguiente pregunta ¢Cémo se sintieron en el encuentro? en el antes,el durante y el después y si lo pueden plasmar cada
parte con su respectivo titulo. '

Desde la pregunta plasmada y los tres momentos la profesional Acosta indica que esas emociones,sentimientos y
pensamientos antes del encuentro en muchos antes del encuentro podrfan generar un perdén, asi como una
expectativas,unos miedos y unas tristezas. Con relacién a los sentimientos durante el evento se podrian generar una serie
de aportes y unas felicitaciones por el éxito de ese primer encuentro y después en las horas,dias siguientes y en el hoy
habrfan una serie de emociones que algunos participantes han de exteriorizar y socializar.Se reitera que el folleto se
exhibird en una especie de galerfa para el préximo encuentro y el ejercicio profundo de interiorizacién en rorno al ejercicio
del camino al perdén debe durar 15 a 20 minutos luego de los cuales,algunos integrantes mostraron su ejercicio inicial.

El primero de ellos de entrada sintié en el antes un miedo y un rechazo por parte de las victimas y por intermedio de un
y

dibujo exterioriza dichas sensaciones.Dicho miedo lo veia el primer participante reflejado en el confrontar a las victimas,de

poder llegarle a las mismas y que los tipificasen como “monstruos”.

Nota: Agregue o climing Jas las que sean necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F(29 -
reunion. Versién: 04
Vigencia: 16 de septicmbre de 2021
Caso tTola No. 189508
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El segundo participante ya plasma en su camino los tres momentos donde da cuenta que el “antes” es un escenario de
oscundad nada de claridad 1ntr1ga,nerv1os,m1cdo,rechazo e incertidumbre. Ya el “durante” es un espacio donde brilla el sol
ya que hay una claridad,con una serie de nubes o “vacios” pero con la solemnidad ;recogimiento y expectativas a flor de
piel. Ya en el “después” esa claridad se ve reflejada en un dibujo del sol que cubre de luz ese camino plasmado en el papel y
hace una reflexién en tornoa la comprensién del dolor de las victimas.

El tercero sefiala en su dibujo que ese “antes” del encuentro gira en torno a la incertidumbre,la no experiencia el no
conocimiento previo sobre encuentros,asi pues reflexiona y exterioriza que tenfa una serie de dudas ,interrogantes por lo
que podian haber sefialamientos y acusaciones.

El cuarto muestra en su dibujo que en el "antes” hay un abismo que deriva en un miedo y que indica una dificultad para
pedir perdén y un esfuerzo en el mismo sentido, y con relacién al durante indica que tuvo una confusion que se podria
derivar en el después.He aqui donde la profesional Acosta reflexiona y hace una acotacién desde los diferentes caminos
que existen hacia el perdén,; distintas rutas hacfa dicho fin.

Un quinto participante plasma en su camino en el “antes” una flor que tiene una rama y no hay flores y en ¢l “durante” la
evolucién de la flor plasmada en el primer punto que florece y se va avanzando en el proceso.

Una sexta persona indica que ha plasmado en ¢l “durante “una sensacién de tristeza que le movilizé en su momento fibras
y que sintié culpabilidad por hacer parte del conflicto,inclusive en el ejercicio dialdgico comenta se sonrojé en algin
punto de la actividad. Ya en lo relacionado al “después” pondera que hay una esperanza,un desarrollo positivo y unas
reflexiones sobre el futuro y una sensibilidad. Desde esta reflexién y lo que se ha sefialado por parte de los participantes,, la
profesional Acosta indica que todo lo escuchado y sefialado con anterioridad hace parte de las emociones que se mueven y
que ello da a entender que en el proceso hay una serie de avances significativos.

La séptima persona pone de manifiesto que en el “antes” en su dibujo hay una cara sonriente,que deriva en esa
tranquilidad que le genera el proceso a realizar. Indica que en lo previo habian sensaciones muy positivas,un deseo que se
pudiera dar el encuentro y aunque preparado y muy tranquilo,reitera no faltaba la incertidumbre en sentido a la reaccién
de las victimas. En el camino del perdén en el apartado del “durante” esta persona vuelve a plasmar en el papel una cara
sonriente y exterior que pudo llorar de alegrfa dado que hubo una compenetracién con las victimas ,asi como una
aceptacién. Se reafirma en lo positivo,lo alegre que fue el encuentro,asf como reflexiona en ese sentimiento de nostalgia
que lo embargd en el desarrollo del encuentro en torno a la pobreza y miseria de algunas de las victimas.Con la experiencia
previa ,lo plasmado en €l después va hacia un dibujo de un sol radiante ,una cara y unos ojos de alegrfa que reflejan
paz,tranquilidad,alegria,y unas expectativas de darle y seguirle dando la mano a las victimas .Reafirma pues que habia
conciencia,confianza,tranquilidad de nuevo y la expectativa de una paz y gozo futuros.

Una octava persona dibuja lo que fue el antes,el durante y el después plasmando lo que es “la metamorfosis de una
mariposa”.El antes lo plasma como un huevo y allf las expectativas eran grandes por experiencias previas,pero que en el

Notar Agregue o cimine las filas que sean necesavias para registrar los asistentes v los compromizos de la Codigo: GDI'GPDJ"O?

x : ° : Version: 04
reunian. . .
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encuentro dialégico con victimas “no sabia que iba a pasar”. En el “durante” todo se transforma en una oruga y el
“después”es una gran mariposa y lo que la persona describe es que hay unas emociones que irradian y seguirdn haciéndolo.
q y

Una novena persona en este ejercicio mezcla frases y dibujos, es asi que en el “antes” indica que hay una confusién ya que
para es una situacion personal nueva donde los nervios pueden estar alli. Aparte habian interrogantes y que si bien no
habia afectacion directa se preguntaba ... ¢Y qué va a pasar? ya que no sabia cémo las victimas reaccionarfan ante los
comparecientes. En el “durante” los nervios afloraron ,pero el clima interno derivé una confianza en el compartir, en el
hablar y en el relax del momento y la situacién vivenciada.Reitera que en el compartir historias asf como una que se generd
en torno a un municipio del territorio nacional que conocfan compareciente y victima ,se genera “feeling” empatfa con ese
otro.Aqui en este punto del ejercicio manifiesta que dibuja a dos personas dindose la mano. Ya en el “después” analiza esa
capacidad de las victimas de actuar con las personas que le hicieron dafio. Ademds la sensacién personal que le generd el
encuentro fue de una gran felicidad y ello lo refleja en un dibujo donde pone un drbol ,el cual es el simbolo de la
tranquilidad,la calma y la paz. Sefiala ademds que cree muy firmemente que en antes del encuentro,mds del 90% de los
comparecientes estaban asustados, inclusive comenta que los profesionales incluso con preparacién previa los estaban
también.

La persona final que hace su intervencién en este punto de la actividad sefiala “que en el antes” el primer sentimiento que
aflora es el de la culpa, y que tenfa sensaciones de miedo y pena, y por ello dibuja una especie de camino infinito lleno de
preocupaciones,incertidumbres y rechazos. En el “durante” y derivado también de una comprensién en la lectura de la
carta que previamente alguna victima escribié y ley ,se encuentra con la persona que escribe esa carta que ley6 y se funde
en un abrazo.Sefiala que esto es un proceso de acompafiamiento y que la carga de culpa es real y se “equipara al hombro”.
Expone esta persona en el grupo que los interrogantes afloraron,pero que las expectativas también surgieron y que gracias
al acompafiamiento psicosocial por parte del grupo operador, estd el aliento de seguir en el proceso.Y ya para concluir en el
“después” las sensaciones que fluyen hasta en el hoy son de tranquilidad,simpatia y empatia, asi como fortalecimiento
hacfa el alivio de las penas y una carga minimizada.

El cierre de esta primera etapa lo da la profesional Acosta en torno a unas tareas puntuales en torno a finalizar el trabajo y
realizar una portada que de cierre a este camino al perdén.

2. La profesional Ménica Acosta en este segundo punto del orden del dia,da pautas en cuanto a la planeacién del
segundo encuentro dialégico a desarrollarse el miércoles 3 de julio.

Se hace una primera solicitud en torno a un ejercicio en torno al tejido como expresién artistica y allf se indica que los
comparecientes deben tener algo construido previamente en tela que sea simbélico y puedan poner en un mural o en el
tejido que las victimas llevan realizando desde tiempo atrés para ponerlo alli. De hecho un participante muestra una figura
que representa una figura humana y que pondré en ese mural. Se sefiala también que asi como en el primer encuentro
estén presentes las camisetas blancas,los botones y la escultura de la paloma ( la cual fue sefialada por un patticipante como
el simbolo estandarte de este proceso TOAR 2024).

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-1029
Versién: 04
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Se sugxere también la realizacion de una mandala y que para la realizacién de la misma, cada compareciente debe conseguir
5 piedras pequefias y se deben dividir por colores.Ello se organiza via whatsapp en el grupo interno de comparecientes.

Se propone también una pequefa exposicién de fotos e imdgenes la cual es denegada ,pero asu vez lo que se plasma es que
los foletos del “antes,durante y después” del ejercicio del camino al perdén sean expuestos en una galeria el dfa del segundo
encuentro y que le sean entregado a las victimas y para terminar el encuentro haya una gran “abrazatén.

3. El punto final de la agenda del dfa va en torno alos avances en torno a la formulacién de las tres lineas de trabajo
del proyecto TOAR 2024. El profesional Victor Hugo Uribe pone de manifiesto de primera mano en este item
sobre la situacién coyuntural de la linea ambiental la cual después de sendas reuniones con instituciones y
dependencias de la alcaldfa local presenta una serie de dificultades.Se indica que después de las visitas a las huertas
y las reuniones con funcionarios del drea ambiental de la alcaldfa existe una resolucién que manejan tanto Jardin
Botdnico y acueducto que harian inviable lo relacionado a esos espacios ambientales , con el aditamento en
sentido a las quebradas las cuales requieren un concepto técnico para su intervencién y el rubro del reciclaje que
necesita un concepto de la UAESP. Ante las dificultades sefialadas y expuestas ,se ha hecho eco en la JEP para que
tenga publico conocimiento de las problemiticas y que haga que los procesos de formalizacién y resolucién en lo
ambiental se pudieran resolver de forma rdpida y si no es asf ,s¢ encaminar4 lo ambiental para unitse a Jas otras
lineas de trabajo.

Ya en cuanto a otros avances en la linea de educacién se habla de proceso con las TIC’S , una serie de procesos
capacitadores en cuanto a deportes con nifios y nifias en situacion de discapacidad e hijos e hijas de victimas del conflicto.
Debe existir una articulacién con victimas para definir roles y trabajo en ese sentido.

Desde lo referente 2 la memoria se indica que hay una reunién con la direccién local de educacién para el dia 8 de julio
donde habrd definiciones sobre los colegios que tengan justicia educativa restaurativa donde se harén las charlas.Se
definirin metodologia,consensos ,definicion y necesidades. Aqui en este punto de la agenda un compareciente hace una
intervencién y sefiala que le da nostalgia lo relacionado con las huertas y que no estd de acuerdo con lo que él afirma con la
alcaldia local.Sefiala que deben ser dtendidas las “necesidades de las victimas y que no solo se deben invertir recursos en
educacién”.En respuesta a esto se aclara que no es un problema de la alcaldfa las cuestiones en el drea ambiental y que se
insistird en una excepcionalidad en cuanto procesos en este sentido. Se recalca que como linea transversal del proyecto y
como escenario de construccién de paz y como lo sefiala la ley estatutaria deberia haber formas més ripidas de gestionar
escenarios en este caso desde lo ambiental en pos del proyecto TOAR.

El profesional Juan Pablo Camacho indica que se estin definiendo,disefiando y desarrollando ideas para poner lo
relacionado al ambiente en otras lineas de trabajo y que para ello se est4 justificando el porqué de ello ,asf es que desde fa
linea de educacién se propende por crear aulas ambientales.

Uh participante pregunta sobre esos problemas que en lo ambiental se esté presentando y el profesional Uribe indica que
este inconvenienite se estd escalando directamente en la JEP, pero que ademds los comparecientes desde lo institucional
sefialen que debe haber un robustecimiento institucional que dé prioridad a este TOAR” Desde actividades hacia lo

Nota Agregue o climine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Cédigo: GDI‘SPD’FO?
TR : ) ‘ersion: 04
reunion. Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso IMola No. 189508
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institucional debe haber un desarrollo de actividades que materialicen los acuerdos de paz ,con una ley de
excepcionalidad.Se vuelve a sefialar que la argumentacién de lo ambiental se hard desde el rubro de lo educativo con
formacién,potencialidades,capacidades previas para que haya un restauracién a las victimas

Finalmente se les sefiala a los participantes que para el segundo encuentro estin citadas la ONU,JEP,PNUD ,pero que las
agendas apretadas de funcionarios de dicho entes hacen compleja la participacién y que se sefiala también se estd
trabajando arduamente en soluciones y no en problemas desde lo ambiental y que esto es de conocimiento de la ONU..

Se da por terminada la sesién/actividad a las 11:25 A.M
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COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA DE

No. | ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 | Finalizacién del ejercicio del camino al perdén Comparecientes 03-07-24
2 | Realizacién de una portada del ejercicio del camino al perdén Comparecientes 03-07-24

NOTA: Agregue o climine las filas que scan necesarias para registrar los asistentes v Jos compromisos de la reunion.

Elabotada por: Mario Alberto Rangel Alférez
Pecha de la proxima reanion: — 03-07-2024  Lugar de la proxima reunion: Salén
Comunal Arborizadora Baja,2do Piso

Nota. Agregue o climine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes v los compromisos de la Codigo: GDi-sl’Djl"'ng
eunion. ‘ersion:

reunion. Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Hola No. 189508
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

EVENTO: S¢sién post-encuentro dialdgico con comparecientes. El camino al perdén.Parada 1

FECHA: 26/06/24

LUGAR: Google Meer (meet.google.com/tqi-wjdw-jxd/meet.google.com/nmg-mbro-bgh)

HORA: 210 AM

Hombes y Apeflidos Cago Tipo de vinculacion Entidad o dependencia Canreo efectronico Teléfono

Walter Loaiza Culma B No aplica No aplica Compareciente fuerza publica Waltedoaizacuima@qgmat.com 3208401743
MARYLUZ ANDRADE VALDERRAMA  Profesional Contratista Agencia para la Reincorporacidn y fa Normafizacion» maryluzandsade@@reincorporacion. gov co 46212327
Héctor Castro No aplica o apica Fundacion hesoliva@gmail.com 3024360254
JOSE ALEJANDRO FOREROBESIL  Ho aphca HNo aplica ‘COMPARECIENTE FFPP FCR COORDINADOR  joseale6i@gmallcom 3208973899
Alejandro Ledn campos Nospica ~  MNoapicz  _ Comparecierte alegandrolecncampas@gmal. com 3505405440
Javier perez chaparmo No aplica No aplica compareciente avierperezchapamo@yahoo com 3103811851
Alexander Sanchez Cacars No aplica No aplica Comparecierte fuerza piblica alexcaco_234@hotmail. com 3134312116
Deimer cardenas martinez Técnico  Tecnoldgeo Noaplca Vetennana deimercardenasmartinez@gma com 3112076020
Lessie Bomarg Sénchez Mepa 1o aplica No aplica Comﬂe de leconuhaclén ) Prom262002@hotmail.com 32350340
Jose Alfiio Montoy Velasquez No aplica Noapica ~ Compareciente Fuerza Publica josealiiorv@hotmail com 208584925
Manuel perez tonado No aplica "Ho apica " FCR R Manolotwd@gmail com 3163994116
JOSE DAVID MEDINA No aplica No apiica COMPARECIENTE FUERZA PUBLICA josedavidmedinahemandez@gmat com 3218891364
Ennque Camacho Jimenez No apiica No aplica FCR ‘enriquecamachoji%5@hotmat. com 3146788509
Ricardo Rub cuervo No aplica Noaplica Fundacfon comité de fe_c_m_zgl_ltgc_:o_n_ L edier_10@yahoo es 14166432
Martin Alonso Garcés Forern o apiica Noapica — ~ FCH- Compareciente Fuerza Plbica " schattenmal4@gmail.com 3503144914
Wiken Mora ~ No aplica “HNoapica " Policiz L motapotancomitong@gmallcom 157430363
Gianeils Mattinez ~ Tecmco / Tecnologlco Corﬂrausla _ Kicddia Iocai de ciudad boiwa! .  ganehistatianab@gmail.com 3607375525
Jass Alberto Riascos nascos o apiica ) o apfica Compa!ec:enle albertoriascos1173@hotmai com 3113962478
Jessica L. Medina Patifio Profesional Contratista Alcaldia Local Ciudad Bolvar - DD.HH. Jessica.medina@gotremobogota.goy.co 3132482266
Jairo Alonso Perdomo Rincon Profesional Moapica  FCR Compareciente Fuerza Publica Japer07@hotmail com 3134255422
Juan Pablo Camacho Cely Profesional _ Contratista _ Anaytica . jpcamachocigmai.com 3124981501
Mario Alberto Rangel Alférez Profesional Contratista Grupo Operador Analytica Saaratanvabat 170@gmail.com 3185938111
Harey Femando Ortega Ruales No agiica No aptica FCR Bogotd penacha56@gmail.com 3168592354
Jhan Jaite Valbuena No aplica  No apiica Dependenua _ carokna201201@hotmail com 3153079318
Enrigue Camacho Jimensz fio aphca Noapica ~ FCR OO T T eniquecamachofiSB5@hotmal.com 3146768508
Jose Alberto Caicedo A No apkca ‘No apica ¥R T T " eact110@yzhoo.es 214834722
JAIME ALGHSO PINTO COLMENARES  No apica No aplica COMITE DE RECONCHLIACION capintoco@hotmati com 3144609052
Erica Yoana Betancur Quintero Profesional ‘Contratista ARN encabetancur@rencorporacion.gov.co, ericabetancur@gmail.com 3145945815
Monica Astnd Acosta Moreno Profesional .Can!mivsia Analytica mnkacostat@gmar.com 320336703
Vwviana Andrea Abvarez Cardozo Noaplica Confratista ~ _ Consejo Nacional de Reincorporacidn Vivianaalvarez@reincorporacion gov o 3115354765
Medardo Rios Diaz No aplica No aplica FRC menios38@hotmal.com 3112304569
Carlos ferlein Alfonso pineda No aplica Noagica.  Poficlamecional “chumicaros 3@gmail com 3177792444 3177792444
Cristian Enfique J|me_nez Oivero No aplica o apiica "~ Effrito cristiangim. 1974@gmail.com 3136312380
Victor Hugo Unbe Mahecha Prafesional Contratista Analytica vhuribem@unal.edu.co 3134427349

Nora: Apregue o Cunine has filas que scan necesarias para registrar Jos asistenees v los compromisos de

reunion,

Cédigo: GDI-GPD-14029
Version: 04

Vigencia: 16 de septicmbre de 2021
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ANALYTICA MSE S.A.S BIC

NIT: 901.485. 681-5

SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE HONORARIOS

PERIODO DEL INFORME DE ACTIVIDADES No. 6

Por Concepto de:

Honorarios como profesional Metoddlogo/a

Periodo de pago:

02/Junio/2024 - 01/Julio/2024

No. del contrato

CPS 768-2023

Objeto del contrato
marco

Prestar los servicios para desarrollarlas actividades que
incidan en la construccién de paz, en el marco del
proyecto 1937 paz, memoria y reconciliacion, a traves
de la implementacién de la ruta toar, la reicorporacién
productiva, el fortalecimiento de la gobernanza para la
paz territorial y el desarrollo de una estrategia
comunicativa y artistica, en el marco de un nuevo
contrato social y ambiental para ciudad bolivar y el
plan de desarrollo local 2021-2024".

Fecha de corte

01 de Julio de 2024

Nombre Completo:

FRANCY IVON VELASCO MONTOYA

Cédula

1.013.647.732

Firma Contratista

\
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Metodologia de Preparacion Psicosocial para Comparecientes de Fuerza Publica y

Firmantes del Acuerdo de Paz

Objetivo

Preparar a los comparecientes de la fuerza publica y a los firmantes del acuerdo de paz
para un encuentro respetuoso, empatico y constructivo con las victimas del conflicto
armado. -

Fases del Programa

1.

Evaluacién Inicial
o Entrevistas Individuales: Realizar entrevistas para evaluar el estado
emocional y psicolégico de cada compareciente.
o Cuestionarios de Autoevaluacion: Utilizar herramientas estandarizadas
para medir niveles de estrés, ansiedad y preparacion emocional.
Sensibilizacion y Capacitacion
o Talleres de Empatia y Reconocimiento del Dolor Ajeno: Actividades para
ayudar a los comparecientes a comprender el sufrimiento de las victimas.
o Sesiones Informativas: Informar sobre el contexto del conflicto armado, el
acuerdo de paz y el rol de las victimas en el proceso de reconciliacion.
Fortalecimiento Emocional _
o Terapia Individual y Grupal: Ofrecer sesiones de terapia con psicélogos
especializados en trauma y conflictos armados.
o Técnicas de Manejo del Estrés: Ensefar técnicas de respiracion,
meditacion y otras estrategias para manejar el estrés y la ansiedad.
Desarrollo de Habilidades Comunicativas
o Talleres de Comunicacién Asertiva: Capacitar en técnicas de
comunicacion no violenta y asertiva para facilitar el dialogo con las victimas.
o Role-Playing y Simulaciones: Practicar encuentros simulados con victimas
para desarrollar habilidades de escucha activa y respuesta empatica.
Preparacion para el Encuentro
o Sesiones de Reflexién Personal: Espacios para que los comparecientes
reflexionen sobre su propio rol en el conflicto y el impacto en las victimas.
o Desarrollo de Planes de Accion Personalizados: Crear planes
individuales para abordar el encuentro con las victimés de manera

respetuosa y constructiva.

val
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6. Acompaitamiento Durante el Encuentro

o Presencia de Facilitadores Psicosociales: Asegurar que haya
profesiona’les disponibles durante el encuentro para ofrecer apoyo
emocional y mediacion si es necesario.

o Espacios de Descompresion: Proveer areas donde los comparecientes

puedan tomar un descanso y procesar sus emociones durante el encuentro.

7. Seguimiento Post-Encuentro

o Evaluacién del Impacto: Realizar entrevistas y cuestionarios p%\ra evaluar
el impacto del encuentro en los comparecientes.

o Sesiones de Apoyo Continuo: Ofrecer sesiones de seguimiento para tratar
cualquier problema emocional que haya surgido y continuar con el apoyo

psicosocial necesario.

Recursos Necesarios

Equipo de Psicélogos Especializados: Profesionales con experiencia en trauma
y conflictos armados.

Facilitadores de Talleres: Especialistas en comunicacion, manejo del estrés y
empatia.

Materiales de Capacitacion: Recursos didacticos, cuestionarios, materiales para
talleres y sesiones de terapia.

Espacios Adecuados: Salas para talleres, terapia y encuentros, asi como areas de
descompresion.

Indicadores de Exito

*

Niveles de Estrés y Ansiedad: Reduccion en los niveles de estrés y ansiedad de
los comparecientes.

Satisfaccién de los Participantes: Evaluaciones positivas de los comparecientes
sobre el proceso de preparacién.

Calidad del Encuentro: Percepcion de las victimas sobre la empatia y respeto
mostrados por los comparecientes. )

Seguimiento Emocional: Estabilidad emocional de los comparecientes después
del encuentro.
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Esta metodologia busca crear un espacio seguro y constructivo para la reconciliacion,
facilitando un encuentro respetuoso y empatico entre los comparecientes de la fuerza

publica, los firmantes del acuerdo de paz y las victimas del conflicto armado.

6\7/
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Metodologia de Preparacion Psicosocial para Victimas del Conflicto Armado -
en la Localidad de Ciudad Bolivar para Encuentros con Comparecientes ante
la JEP '

Objetivo General: Preparar a las victimas del conflicto armado en la localidad de
Ciudad Bolivar para los encuentros con los comparecientes ante la Jurisdiccién
Especial para la Paz (JEP), brindandoles apoyo psicosocial y herramientas para
afrontar el proceso de manera segura y empoderada.

Fases de la Metodologia:

1. Diagnéstico y Evaluacion Inicial
o Objetivo: Evaluar las necesidades, expectativas y el estado
emocional de las victimas.

o Actividades:

= Entrevistas individuales y grupales.
= Aplicacién de cuestionarios de bienestar emocional.
= |dentificacion de factores de riesgo y proteccion.
2. Construccion de Confianza y Establecimiento de Vinculos
o Objetivo: Crear un ambiente de confianza y seguridad para las
victimas.
o Actividades:
= Sesiones de integracién y cohesion grupal.
= Dinamicas de confianza y trabajo en equipo. .
= Charlas informativas sobre el proceso ante la JEP y sus
derechos. '
3. Talleres de Fortalecimiento Emocional y Resiliencia
o Objetivo: Brindar herramientas emocionales y psicolégicas para
afrontar el encuentro con los comparecientes.
o Actividades:
» Talleres de manejo del estrés y la ansiedad.
» Ejercicios de mindfuiness y técnicas de relajacion.
» Talleres de autoexpresion a través dei arte y la escritura.
4. Educacion en Derechos Humanos y Justicia Transicional

42
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o Objetivo: Informar a las victimas sobre sus derechos y el
funcionamiento de la JEP.
o Actividades:
= Charlas y talleres sobre derechos humanos y justicia
transicional.
= Distribuciéon de materiales informativos y guias practicas.
= Sesiones de preguntas y respuestas con expertos en derecho.
5. Simulaciones y Ensayos de Encuentros
o Objetivo: Preparar a las victimas para el encuentro mediante
simulaciones y ensayos.
o Actividades:
= Role-playing y dramatizaciones de los encuentros.
= Feedback constructivo y refuerzo positivo.
» Ajustes personalizados segun las necesidades individuales.
6. Apoyo Psicosocial Continuo
o Objetivo: Brindar apoyo constante antes, durante y después del
encuentro.
o Actividades:
* Acompafiamiento psicolégico individual y grupal.
= Lineas de apoyo y orientacién disponibles 24/7.
= Seguimiento post-encuentro para evaluar y apoyar el estado
emocional.
7. Evaluacién y Retroalimentacion
o Objetivo: Evaluar el impacto de la metodologia y mejorar el proceso.
o Actividades:
= Encuestas y entrevistas post-encuentro.
= Analisis de datos y resultados.

* Reuniones de retroalimentacién con las victimas y el equipo
psicosocial.
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Recursos Necesarios:

« Profesionales en psicologia y trabajo social especializados en trauma vy
violencia.

+ Materiales educativos y de apoyo psicosocial.

« Espacios seguros y codmodos para las sesiones y talleres.

« Linea telefonica de apoyo y asistencia psicolégica.
Resultados Esperados:

« Victimas empoderadas y emocionalmente preparadas para los encuentros
con los comparecientes.

« Mejora en el bienestar emocional y psicolégico de las victimas.

« Incremento en el conocimiento y comprensién de sus derechos y el proceso
ante la JEP.

Esta metodologia busca proporcionar un enfoque integral y humanizado que
permita a las victimas del conflicto armado en Ciudad Bolivar enfrentar los
encuentros con los comparecientes de manera digna y fortalecida
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COMPONENTE 2 CPS 768 CIUDAD BOLIVAR, RUTA TOAR

Lugar: Salon Comunal Arborizadora Baja Cl. 59a Sur #42-20

Fecha: miércoles 03 de julio de 2024

Hora de la actividad: 1:30pm

Hora estimada de finalizacién: 5:30pm

Formato de ia actividad: Encuentro dialdgico 2 (Fase 3 Ruta TOAR)

Orden del dia (Minuto a minuto)

o A IR TN T AN T A A

HORA ACTIVIDADES
1:30pm-2:00 | Bienvenida y saludos — {Comparecientes) Orgonnzomon del espacio-
pm. Presentacion del orden del dia

2:00 - 2:20 pm| Actividad rompe hielo:

cara los comparecientes de fuerza publica y firmantes de acuerdo de
paz estardn en el circulo de adentro y los las victimas estaran en el;
-1 circulo de afuera se dard un tiempo para la presentacidon el nombre!
que se identifique si es compareciente firmante de acuerdo de pazy
una palabra con la que trabgjara hoy luego se da la instruccidon quel
el circulo de a dentro corra tres sillas a la derecha y realiza la misma,
socializacién y lvego una vez mdas se da la misma indicacién, lai
rotacién se dard cuando la cancién cambie. ‘

Canciones:
https://voutu.be/iNvezaJHVoAZsi=t 6BUATIX5amkish |
hitps.//youtu.be/ 4kkUSdTpZo2si=wChMgOT1qdé8me42m
hitps://youtu.be/Uoc439NEvwI2si=IhéHndw4Pg4K9A-P

2:20 - 4:20 pm {Se realizard una introduccidén al tema del trabagjo previo realizado, 2
lpersonas victimas realizaran una socializacion del trabajo, el significado
y la dindmica a realizar esta actividad. (Yalile — Lourdes)

Se divide en grupo en dos a interés de los asistentes, Kutruz se queda
dentro del salén y cartografia social se hace en la terraza.,

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 GDI - GPD - FO32

Cddigo Postal: 111711 : Versién: 04

Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia:

Informacion Linea 195 24 de enero 2023 )
www.gobiernobogota.gov.co ALCALD{A MAYOR

OE BOGOTA DC.

De manera inicial se ubicarén las sillas de manera que queden cara af


httios://voutu.be/iNv9zgJHVoA?si=t_6BUaTJX5qmklsh
https://youtu.be/_4kkUSdToZo?si=wChMqQ1_qd68me42m
httDs://youtu.be/Uoc439NEvwl?si=lh6Hndw4Pq4K9A-P
http://www.gobiernobogota.gov.co
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Kutruz: Actividad ancestral dirigida por Yalile Quifiones

Cartografia social: Involucra a los participantes en la creacién de
mapas que reflejan aspectos importantes de sus vidas, tales como
recursos, problemas, redes sociales y otros factores relevantes.

Se realiza en el marco del tejido de una tela ya frabajada una parte y
se ferminara en este espacio

Se utilizard para una comprensién mds profunda de las realidades y
necesidades de una comunidad desde la perspectiva de sus propios
miembros. Ademdas, facilita el didlogo, la reflexion y la toma de
decisiones colectivas, promoviendo asl la participacién y el
empoderamiento comunitario.

%Z:EOpm - Refrigerio (espacio conversacional libre )

_4:35pm

' |Armonizando nuestro camino (mandalay);
Se realizard una reflexién inicial y durante el ejercicio se estard en
silencia y alterno se realizard la declamacion de 2 poemas (1 Victory
el otro Juan)

i

' lexpresién creativa y emocional: permite a las personas expresar sus
emociones y pensamientos de manera no verbal. especialmente Uil
para abordar sentimientos complejos asociados con el perddn.
2. Reduccidn del estrés y la ansiedad: se ha demostrado que reduce el
estrés y la ansiedad. la repeticién de patrones y la atencién al detalle
pueden inducir un estado de meditacion y calma, facilitando el
procesamiento emocional.
3.Rreflexion y autoconocimiento: puede fomentar la introspeccidén y la
reflexion sobre el tema del perdon. esta actividad puede ayudar a las
personas a explorar sus propias experiencias y pensamientos sobre el
perdén, promoviendo un mayor autoconocimiento.
4. Facilitacidén de procesos de sanacién: Puede ser una forma
simbdlica de sanar heridas emocionales. los colores y formas elegidos

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 GDI - GPD - F032

Codigo Postal: 111711 Version: 04

Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia:

Informacion Linea 185 24 de enero 2023

www.gobiernobogota.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



http://www.gobiernobogota.gov.co

Pagina 3de 4
*

SECRETARIA DE

BOGOTI\ GOBIERNO

un proceso interno de sanacidn.

6. Promocién del perddn: al centrarse en el tema del perddn, puede
ayudar a las personas a trabajar activamente en perdonar a oftros o a
si mismas.

7. Comunicacién y didlogo: herramienta para iniciar conversaciones
sobre el perddén y compartir

4:35pm- 5:00
pm

i{Galeria Folletos:

Se pegardn en 2 columnas del saldn, en una estaran las de los
comparecientes y firmantes y en la ofra las de las Victimas.

[Este espacio estard libre para que entre ellos establezcan un modelo de
conversacion frente al tema.

permitiendo a las personas exteriorizar sus senhmiem‘os y experiencias
relacionadas con el perddn.

2. Didlogo: Es un punto de partida para el didglogo y la comunicacion
sobre el perddn, tanto a nivel individual como grupal. Las imagenes
pueden facilitar conversaciones dificiles y promover la empatia y la
comprensidn mutua.

3. Empoderamiento: Permite compartir sus historias y perspectivas. Esto
puede ser especiclmente beneficioso para aguellos que han
experimentado traumas o conflictos relacionados con el perddn.

4. Procesos de Sanacién: Visudalizar y compartir imégenes relacionadas
puede ser una parte importante del proceso de sanacion. Ayuda a las
personas a reconciliarse con el pasado y a construir una narrativa de
resiliencia y crecimiento. '

pueden representar la transformacién y la reconciliacion, facilitando -

1. Expresion Emocional: Es una poderosa forma de expresion emocionadtl,y

i
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5. Educacién y Sensibilizaciéon: Educa y sensibilizar al publico sobre la

Edificio Liévano
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imporfohcic y los beneficios del perddn en la salud mental y el bienestar
- jemocional.

U C e -

5:00ppm- Cierre (PAPSIVI)

i 5:30pm
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PROPUESTA METODOLOGICA PARA
CHARLAS POR LA MEMORIA EN COLEGIOS
DE CIUDAD BOLIVAR RUTA TOAR 2024

Justificacion

En la localidad de Ciudad Bolivar se adelanta un proceso denominado Ruta TOAR(2024), por
medio del cual victimas del conflicto armado, representantes de 'la comunidad vy
comparecientes ante la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) se encuentran y construyen
apuestas en comun que van a derivar en trabajos, obras o actividades de contenido reparador
—restaurador en cabeza de los comparecientes-. Una de las lineas que derivé de la Ruta TOAR
de Ciudad Bolivar se denominé Charlas para la Memoria y la no Repeticion, por medio de estas
se pretende socializar con estudiantes de colegios de la localidad, las experiencias que han
tenido las personas victimas y los comparecientes en el marco del conflicto armado y las
apuestas que hoy se tienen respecto a la paz y la reconciliacién. En este espacio se espera
que los comparecientes puedan narrar su experiencia de participacion ante la Jurisdiccion
Especial para la Paz (JEP) y las implicaciones en cuanto a la verdad, el reconocimiento del
dafio y la necesidad por aportar a las victimas del conflicto armado y a la sociedad colombiana
a partir de Trabajos, Obras y Actividades con Contenido Reparador — Restaurador (TOAR). A la
vez, se pretende que estas narraciones se encuentren con testimonios de victimas del conflicto
armado que puedan contar sus memorias, socializar sus sentires tras participar de una
experiencia de justicia con enfoque restaurativo y los retos que la sociedad tiene para lograr su
reparacion. En estos términos, se propone una ruta vivencial de aprendizajes a partir de la cual
sea posible reflexionar sobre el acceso a la justicia a partir de modelos diferentes al punitivo,
que 3 la vez fortalezca las capacidades comunitarias y ciudadanas desde la participacion en la
escucha mixta y colectiva, contribuyendo a la construccion de una ciudadania memorial,
reflexiva, critica e incidente que permita identificarse a partir de la verdad, la restauracion y la
construccion de estrategias de relacionamiento dando iugar a los enfoques diferenciales y de
accion sin dafno.

Poblacion a impactar

Esta linea de trabajo esta dirigida a adolescentes y jovenes que se encuentren en colegios
distritales de la localidad de Ciudad Bolivar en los que se desarrolle la estrategia pedagdgica
Justicia Escolar Restaurativa (JER), quienes se espera que ya cuenten con alguna
sensibilizacion sobre lo que es la justicia restaurativa.

o
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Objetivo general

Realizar un conversatorio que permitan que adolescentes y jovenes vinculadas a la comunidad
educativa de la localidad de Ciudad Bolivar reconozcan implicaciones del conflicto armado que
ha vivido Colombia a partir de la narracion vivencial de elementos esenciales de la justicia
restaurativa a partir de testimonios de victimas del conflicto armado y comparecientes ante la
JEP.

Objetivo especificos

- Articular interinstitucionalmente la Ruta TOAR de Ciudad Bolivar, en su linea de Charlas
para la Memoria y fa No Repeticion, con la estrategia pedagdgica de la Justicia Escolar
Restaurativa presente en las comunidades educativas de la localidad.

- Generar reflexiones sobre la forma como las ofensas conllevan obligaciones a partir de
la experiencia de comparecencia ante la JEP.

- Contribuir al reconocimiento de las experiencias que han vivido las victimas del conflicto
armado y los retos que tenemos como sociedad para lograr su reparacion.

- Brindar un espacio de reconocimiento de los dafios diferenciados que las comunidades
étnicas, el campesinado y {as mujeres sufrieron en razon del conflicto armado.

- Analizar conjuntamente las potencias que un enfoque restaurativo de la justicia puede
dar para la reconstruccion del tejido social afectado por el conflicto armado.

- Propiciar espacios para la reflexion sobre las implicaciones de implementar la justicia
restaurativa en la justicia transicional que contribuyan a superar el paradigma punitivo
de la justicia.

MOMENTOS

Tiempo aproximado para la charla: 90 minutos
Cantidad de estudiantes aproximado: maximo 50

Momento 1 - 8 minutos

Presentacion de victimas, comparecientes y comunidad (2 minutos por persona)

Momento 2 - 10 minutos max

Apertura por parte de algun profesional, contextualizando en el marco de que se da la charla.
(contextualizar sobre el acuerdo de paz, lo que se ha venido trabajando el sistema de verdad,
justicia y reparacion y no repeticién, hablar de la formas sancionatorias que se definieron en el
acuerdo de paz y de lo que un proyecto restaurativo en un TOAR.
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Momento 3 - 20 minutos maximo

Primera ronda de preguntas: ¢ cuales han sido los dafios y afectaciones resultado del
conflicto armado interno? Se contard las afectaciones con enfoques diferenciales para
mujeres, indigenas, NARP y NNA.

Momento 4 - 7 minutos

Presentacién de video corto de los que se han proyectado en otros encuentros

Momento 5 - 20 minutos

Segunda ronda de preguntas: ¢como ha sido la experiencia de los actores después de la
firma del acuerdo y durante la implementacion?

Momento 6 - 15 minutos

Ronda de preguntas o comentarios desde el publico siguiendo los temas orientadores una
seccion adelante.

Los temas orientadores seran de las charlas seran los siguientes:

1. ¢ Cuéles han sido los retos en la construccion de la paz? _

2. ¢Cuéles han sido sus experiencias en el marco de la construccién de paz?

3. ¢Cualera la posibilidad de que sucedieran los encuentros entre victimas y
comparecientes?

4. Una guerra entre Colombianos. - ; Qué significé la participacion en una guerra entre
colombianos?

5. La estigmatizacion y la degradacién a la que lleva el conflicto armado. - ;Como se vio
afectado el tejido social? - ;A qué dafios diferenciados llevé la estigmatizacion causada
por el conflicto? - ;Como se vieron afectadas las mujeres, el campesinado y las
comunidades étnicas?

6. La firma del Acuerdo de Paz - ;Qué significé la firma del Acuerdo de Paz? - ;Qué
implicaciones tiene el participar de un modelo de justicia restaurativa? - ;Qué
implicaciones tiene el participar de la JEP? ,

7. Reconstruccion del tejido social. - ;Cuél es su mensaje de reconciliacion? - ; Cudl es su
compromiso por sostener la reconcifiacion?

Reglas de juego

1. Pedir y respetar la palabra y el tiempo de intervencion
2. Tener en cuenta que el espacio no es un juicio ante la JEP, ni una rendicién de cuentas

ante ningun ente judicial
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Respeto por las opiniones de cada uno de los actores presentes en el espacio

Tener en cuenta, que estamos en un espacio con la presencia de nifios, nifias y
adolescentes, por lo que es importante el lenguaje que se debe utilizar

El espacio debe ser libre de violencias y/o de acusaciones de cualquier indole

Se debe dar cumplimiento a la metodologia, los tiempos y los roles asignados



e
AT TR
AR AR,
I —

ANALYTICA MSE SAS BIC

z

Propuesta Metodoldgica para la Socializacion de la Formulacién de la RUTA
TOAR en la Localidad de Ciudad Bolivar para Victimas del Conflicto Armado
y Comparecientes ante la JEP

Objetivo General: Socializar la formulacién de la RUTA TOAR (Tratamiento,
Orientacién, Atencién y Reparacion) para las victimas del conflicto armado y
comparecientes ante la JEP en la localidad de Ciudad Bolivar, asegurando la
participacion activa y la comprensién de todos los actores involucrados.

Objetivos Especificos:

=N

. Informar a las victimas del conflicto armado y comparecientes sobre los
componentes y etapas de la RUTA TOAR.
2. Fomentar la participacion activa y el empoderamiento de los participantes.
3. Recoger retroalimentacién y ajustar la ruta segun las necesidades y
sugerencias especificas de la comunidad de Ciudad Bolivar.
4. Generar un espacio de confianza, respeto y apoyo mutuo entre los
participantes.

Metodologia:

1. Preparacion:

o Identificacion y Convocatoria de Participantes: Trabajar en
colaboracién con organizaciones locales y lideres comunitarios para
identificar y convocar a las victimas del conflicto armado y
comparecientes ante la JEP en Ciudad Bolivar.

o Materiales Informativos: Preparar y distribuir materiales informativos
adaptados a la comunidad local (folletos, presentaciones, guias) que
expliquen de manera clara la RUTA TOAR.

o Logistica: Seleccionar un lugar accesible y seguro dentro de Ciudad
Bolivar para realizar la socializacion. Asegurar el transporte y otros
recursos logisticos necesarios para la participacion.

2. Desarrollo de la Socializacion:

a. Sesion de Apertura:

vy
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o Bienvenida y Presentacion: Dar la bienvenida a los participantes,
presentar a los facilitadores y explicar el objetivo del encuentro.

o Dinamica de Integracién: Realizar una actividad breve que fomente
la integracion y la creacion de un ambiente de confianza entre los
participantes.

b. Presentacion de la RUTA TOAR:

o Exposicién Tedrica: Presentar de manera clara y sencilla los
componentes, etapas y objetivos de la RUTA TOAR, utilizando un
Ieﬁguaje accesible y ejemplos relevantes para la comunidad local.

o Ejemplos Practicos: Mostrar casos practicos y testimonios de otras
comunidades que hayan implementado la RUTA TOAR, destacando
los beneficios y aprendizajes.

¢. Talleres Participativos:

o Grupos de Trabajo: Dividir a los participantes en grupos pequenos
para discutir cada componente de la RUTA TOAR.
o Discusiony Retroalimentacién: Facilitar discusiones guiadas dentro
“de los grupos para recoger retroalimentacion sobre la ruta,
identificando posibles mejoras y ajustes especificos para Ciudad
Bolivar.

d. Plenaria:

o Presentacion de Resultados: Cada grupo presenta sus conclusiones
y sugerencias al plenario.

o Debate y Consenso: Facilitar un debate abierto para llegar a
consensos sobre las propuestas de ajuste, asegurando que todas las
voces sean escuchadas.
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3.

Cierre: .
o Conclusiones y Compromisos: Resumir las conclusiones del
encuentro y definir los compromisos de seguimiento y bréximos pasos.
o [Evaluacién: Aplicar una breve encuesta de satisfaccion y recoger
impresiones finales de los participantes.
o Despedida: Agradecer la participacién y motivar el seguimiento y la

continuidad del proceso.

Seguimiento y Evaluacion:

Informes de Resultados: Elaborar un informe detallado con las
conclusiones y propuestas surgidas durante la socializacién, y distribuirlo
entre los participantes y organizaciones locales. |
Reuniones de Seguimiento: Programar reuniones periodicas en Ciudad
Bolivar para revisar el avance en la implementacion de las sugerencias y
ajustes propuestos.

Canales de Comunicacion: Establecer canales de comunicacion
permanentes (grupos de WhatsApp, reuniones comunitarias, etc.) para
mantener informados a los participantes y recoger nuevas inquietudes y
sugerencias.

Recursos Necesarios:

Facilitadores con experiencia en trabajo con victimas y procesos de justicia
transicional, preferiblemente con conocimiento de la comunidad de Ciudad
Bolivar.

Materiales informativos y didacticos adaptados a fa comunidad local.
Espacio fisico adecuado dentro de Ciudad Bolivar y recursos logisticos para

la convocatoria y transporte de los participantes.

Esta propuesta metodologica busca asegurar una socializacion efectiva vy

participativa de la RUTA TOAR en Ciudad Bolivar, promoviendo la construccién de
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una ruta ajustada a las necesidades reales de las victimas y comparecientes ante
la JEP en esta comunidad.



4*,

ALCALDIA MAYOF .
BOGOTA D.C. ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
Secretaria = | i - i
GOBIERNQ' CALCULO DE IMPUESTOS 2024 No. 6433
l CONTRATO No. .CPS-768-2023 FECHA: 26 de noviembre de 2024 °
CONTRATISTA:  ANALYTICA MSE SAS NIT,0 C.C. 901,485.681-5 |
PERIODO: 2 JUNIO AL 1 JULIO 2024 No. Doc. Factura Elect. No.ANS7 !
PAGO No: PAGO 6
PAGO BASE % VALOQR
VALOR BRUTO 55070616 68.123.737 81.067.247
IVA E IMPOCONSUMO 55070616 12.943.510 [N 76.567.247
Retefuerite Honorarios 243603 56.060.083 | 11,000% 6.166.609 SAE
Retefuente Honorarios 243603 6% - | 4.,500.000
Retefuente Arrendamientos 243608 3,5% =
Retefuente Servicios 243605 12.063.654 | 4,0% 482.546
Retefuente Compras 243608 - 2,5% -
Retefuente Servicios/Obra civil 243626 2% -
Rete fuente - CREE 243629 0,30% -
Reteiva 243625 12.943.510| 15% 1.941.527
Reteica 243627 0,966% =
Reteica 243627 1,38% -
Reteica 243627 104.828.239 | 0,866% 907.812
Reteica 243627 1,104% -
Retegarantia 245507 -
Amortizacion anticipos 14201301 -
Contribucion especial 24369004 5% -
Estampilla Pro-Universidad ped. 24369006 '0,50% -
TOTAL DESCUENTOS 9.498.493
]
| TOTALRETQ DEL PAGO 240102 . 71.568.754 |
JH(W%DI JARAMILLO PARRA OSCAR FERNANDO MELO QUIQUE.
Contgdor F.D.L Resp ble de Presup F.D.L.
INGRESO SAE 2194 26/11/2024 $  4.500.000
Efaborado por: Lizeth Paola Rodriguez Riascos
SE REALIZA AJUSTE ICA DE LOS PAGOS 1,2,3,4 Y 5 POR ERROR EN LA TARIFA :
Reteica PAGO 1 14882773 0,0069| 102691,1 S 26.194 3.024.711
Reteica PAGO 1 AJUSTE .14882773 0,00866| 128884,8
Reteica PAGO2 22765126 0,0069| 157079,4 S 40067 4.626.674
Reteica PAGO 2 AJUSTE 22765126 0,00866| 197146
Reteica PAGO 3 39731513 0,0069| 2741474 s 69.927 8.074.711
Reteica PAGO 3 AJUSTE 39731513 0,00866| 344074,9
Reteica PAGQ a4 39050840 0,0068| 269450,8 $ 68729 7.936.374
Reteica PAGO 4 AJUSTE 39050840 0,00866| 338180,3 .
Reteica PAGO 5 64172666 0,0069| 4427914 S 112.944 13.042.032
Reteica PAGO S AJUSTE 64172666 0,00866| 555735,3




GESTION CORPORATIVA
GESTION CORPORTATIVA LOCAL

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR | 2459
» FONDO DE DESARROLLO LOCAL
ALCALDIA MAYOR / ;
DE BOGOTA D.C. FORMATO CALCULO DE IMPUESTOS Y CODIFICACION CONTABLE
SECRETAREA DN QOMERNO
TIPO DE CONTRATO Y No \CPS‘918'2024 Fecha: 7/10/2024
NOMBRE ANDRES FELIPE MUNOZ MOLINA” .~ NIT. 1.013.633.315
PERIODO: 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024 / . .
PAGO No. 2 7/ 7 DOC No CUENTA DE COBRO2
Responsable IVA Pensionado O Dependiéntes [ ART 383
~— DECLARANTE DE RENTA
T PAGO % Y %
'IVKL—GR-BRUTU \ / 51118001 5.880.000, \/
“IRETEFUENTE HONORARIOS — \ A 243603 -1 000% e
. [RETEFUENTE SERVICIOS \ / 243605 -1 0,00% 2 -
RETEFUENTE TRABAJADORES ART\383 / 2-4-36-15-02 3.907.260| 0.00% i -
RETEIVA . A\ / 243625 -1 0.00% -
RETEICA 1 \ / 243627 5.209.680 7,66 39.906"
(RETEICA 2 \ / 243627 - 0,00 -
(OTROS AJUSTES DE RETENCION \ / -1 000% -
TOTAL DESCUENTQS \ 4 39.906
NETO A PAGAR \ [/ 240101 5.840.094
Valor de la UVT durante eli 2024 47,065 |
Vi i UYT) 83.02
DEPURAC |0N Salario Minimo Legal Vigente 2024 1.300.000
INGRESO MES ANTES DE IVA / 5.880.000, Rangos en UVT — valor retencion
INGRESO BASE DE COTIZACION IBC / 2.352.000 Desde Hasta
{-) ingresos no constitutivos de renta (INC;RNGO} 0 95 0% 30
Aporte Oblightrlo Salud (art, 56 ET) / /294.000 >95 150 19% $0
Aportes obligatorios 4 Fondos de Pensiones (art. 55 ET) / / 376.320 >150 360 28% 30
Fondo de Soidaridad Pensionalfarl.13 ley 1819 2016) / 4 / valor aportado >360 640 33% $0
Aportes voluntarios al régimen de zhoo individual {art 55 E.T.) 4 r4 - > 640 945 35% $0
Total INCRNGO / 670.320 \ > 945 2300 7% $0
e SUBTOTAL, A 5,200.680 > 2,300 En adelante 39% $0
() Menos rentas ekentas valor aportado \,
Aportes con dastine a cuentas AFC (art 126-4,l'~_fT) - - % dl Ingresa laboral o ingreso CLASE DE RIESGO |
_ Aportes 1 fondos de penslones voluntarias(art 126-1.E/T) - . | tbuliodel whoy hasta 3800 s Valor ARL 12.277
Total RENTAS EXENTAS -
SUBTOTAL B 5,209,680
(-)Menos deducciones valor aportado mmn«uxmwmsmmmm(mssE.T)zs%m-zsoox 1.470.000
Pago por medicina da. planes adi de salud y N —— 753,040
pagos por seguras de salud
Por dlepe;’dii::::’(:‘n‘aﬂ ET‘)- Segtn & oficic 036306 de 2016, R valor apo rtado Limite dependisntss 1.506.080
::::::; :sl;l prestamos de vivienda (en proporcin a los mesas . Limite Interases de vivienda 4.706.500
Total DEDUCCIONES “““W°*“F°’”°“”‘““°i§f%§§m$‘£:&:§;’$ 1.764.000
- SUBTOTAL C 5.209.680
. %nos renta exenla -25% dal subtotal {(C) (Numeral 10 art. 206 1.302.420
Limite del 40% sobre Rentas Exentas y 2.083.872
Deducciones o
Total renta exentas (incluye el 25%) y 1302420
|deducciones T
BASE GRAVABLE 3.907.260
AIDE GOMEZ GARZON OSCAR FERNANDO MELO
Contadora F.D.L Responsable de Presupuesto F.D.L.
T ¢




