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ANÁLISIS DEL SECTOR ECONÓMICO Y DE LOS OFERENTES  
 

LICITACIÓN PÚBLICA No LP-001 DE 2025. 

El Municipio de San Martín, Cesar, quien de ahora en adelante se denominará el Municipio, en 
cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.6.1.  del Decreto 1082 de 2015 y en correspondencia de los lineamientos 
emitidos por la Agencia Nacional de Contratación Pública - en Colombia Compra Eficiente, realiza el 
análisis del sector de Consultoría Técnica, Administrativa y Financiera con el fin de conocer el sector relativo 
al objeto del siguiente proceso de contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 
organizacional, técnica, y de análisis de Riesgo. 
 

OBJETO CONTRACTUAL 

“PRESTAR SUS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS DIFERENTES 

ENTIDADES ADSCRITAS AL MUNICIPIO EN MODALIDAD MOVIL PARA LA ALCALDIA DEL 

MUNICIPIO DE SAN MARTIN – CESAR.” 

 
La clasificación de los bienes y servicios a contratar se ejecutó conforme a United Nations Standard 
Products and Services Code® - UNSPSC – (Código Estándar de Productos y Servicios de Naciones 
Unidas) teniendo en cuenta la versión 14 traducida al castellano por Colombia Compra Eficiente.  
 

Tabla 1 Clasificación de los bienes y servicios a contratar 
 

Segmento Familia Clase Producto Nombre del producto 

92 9212 921215 92121500 Servicios de Guardias 

92 9210 921015 92101501 Servicios de Vigilancia  

46 4617 461716 46171600 Equipos de Vigilancia y Detención  

 
La metodología empleada para la elaboración del presente estudio es conforme a lo orientado por Colombia 
Compra Eficiente a través del documento “GUÍA PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS DEL SECTOR- 
G-EES-02” 
 

ASPECTOS GENERALES 
 

En el presente apartado, el Municipio realizó el análisis del sector de Servicio, relacionado directamente al 
objeto contractual anteriormente citado y que sean relevantes para el Proceso de Contratación. Para tal 
efecto, Colombia compra eficiente recomienda analizar los siguientes contextos: económico, técnico, 
regulatorio, entre otros. 
 
A continuación, de forma discriminada se presenta el análisis de cada uno de los contextos mencionados. 

 
ASPECTOS ECONÓMICOS 

 
En a las actividades específicas del objeto contractual a desarrollar, para el presente estudio de analizó el 
sector Servicios de acuerdo con la información disponible respecto de las siguientes actividades 
económicas: 
 

Tabla 2 Actividades económicas relacionadas al objeto contractual 
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Código 
CIIU 

Descripción Nota explicativa 

8010 
Actividades de 
Seguridad 
Privada 

Esta clase comprende la prestación de servicios de vigilancia y patrullaje 
de calles, guardianes en edificios, locales, centros comerciales y otros, 
prestados por particulares, seguridad relacionada con el transporte público, 
servicios de recogida y entrega de dinero, facturas u otros artículos de valor 
con personal y equipo adecuados para protegerlos durante el trayecto. 
 
Esta clase incluye: 
 
• Los servicios de vehículos blindados. 
 
• Los servicios de escolta. 
 
• Los servicios de polígrafo. 
 
• Los servicios de huellas dactilares. 
 
• Los servicios de guardias de seguridad. Detectives de almacenes y 
privados 

8020 

Actividades de 
Servicios de 
Sistemas de 
Seguridad 

• El monitoreo a distancia de los sistemas de seguridad de alarmas 
electrónicas, tales como alarmas contra incendios y robos, incluso su 
mantenimiento. 
 
• La instalación, reparación, reconstrucción y ajuste de dispositivos de 
cerradura mecánicos o eléctricos, cajas fuertes y bóvedas de seguridad. 
 
• El servicio de cerrajería o sistemas mecánicos de cierre. Las unidades 
que realizan estas actividades pueden también dedicarse en la venta de 
sistemas de seguridad, dispositivos de cerradura mecánicos o electrónicos, 
cajas fuertes y bóvedas de seguridad. 

 
Fuente: Clasificación de Actividades Económicas CIIU Revisión 4 adaptada para Colombia. 
 
A continuación, se hace una breve descripción de cada actividad económica de acuerdo con lo orientado 
por la Cámara de Comercio de Bogotá:  
 

AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR 
 

Agentes del sector: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con servicio de 
vigilancia a continuación, se relaciona un listado de agremiaciones, asociaciones y entidades que participan 
del sector de hotelería influyen desde diferentes frentes en la dinámica del mercado: 
 
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA  
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO 
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO (SIC) 
GRUPO SOCIAL Y EMPRESARIAL DE LA DEFENSA  

 
SECTOR TERCIARIO 
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El tercer sector económico es el de prestación de servicios, e incluye las actividades que tienen relación 
con este fin. Así, incluye las actividades que ofrecen/prestan algún tipo de servicio a la comunidad y a las 
empresas (es decir, a las personas en general). 
 
Algunas de las actividades que encontramos en el sector terciario son: la medicina, la enseñanza, el 
comercio, el turismo, las telecomunicaciones, las finanzas, etc. 
 
Se trata de un sector importante para que la economía fluya. Así, resulta imprescindible su correcto 
funcionamiento para que los sectores económicos de Colombia ya mencionados resulten más productivos. 
 
El sector del comercio es otro de los sectores económicos de Colombia, según su actividad, es el del 
comercio. Concretamente, en Colombia este sector ocupa la cuarta posición en el PIB desde hace 4 años 
(después de la agricultura, la industria manufacturera y las finanzas). En Colombia, en los últimos años, los 
servicios con más facturación fueron los hoteles, bares y restaurantes. 
 

INDICADORES ECONÓMICOS GENERALES 
 

EL SECTOR DE LA SEGURIDAD PRIVADA APORTA EL 1,2% DEL PRODUCTO INTERNO BRUTO 
NACIONAL 
 
Las empresas de seguridad privada han aprovechado diferentes avances tecnológicos para desarrollar 
ofertas de servicios integrales, donde se brinda al cliente una experiencia que va mucho más allá de la 
vigilancia. Aspectos como el análisis de datos, la inteligencia predictiva y el reconocimiento facial son 
algunos de los que han permitido que el segmento haya crecido de forma exponencial en los últimos años. 

De acuerdo con la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, este crecimiento se ve reflejado en 
el aporte del sector a la economía del país, que ronda los $10,5 billones anuales, lo que representa 1,2% 
del PIB. De igual manera, según la entidad, la seguridad privada genera más de 390.000 empleos directos, 
cifra que dio un gran impulso a la reactivación económica del país. Gracias a los incentivos establecidos 
por el Gobierno Nacional, muchas de empresas de vigilancia han incluido dentro de sus nóminas personas 
con discapacidad o mayores de 45 años. La participación de mujeres en estas nóminas también ha 
reportado un crecimiento. 

 
 

 
 
Si bien en Colombia ya existen más de 800 empresas dedicadas a la seguridad privada, entre las más 
grandes se cuentan Prosegur, Atlas, Brinks, Securitas, Novasep, G4S, Fortox y Miro Segurdad. Algunas 
de ellas son compañías extranjeras que han visto en Colombia la posibilidad de abrir nichos de mercado. 
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1. Encuesta mensual de servicios (EMS (DANE). 

 

Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según subsector de 
servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022) 
 
En diciembre de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresos 

totales, en comparación con diciembre de 2022. 

 

Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según subsector 

de servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022)  

En diciembre de 2023, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva 

en el personal ocupado total, en comparación con diciembre de 2022. 
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Variación anual de los salarios y contribución por tipo de contratación, según subsector de 

servicios (diciembre 2023 / diciembre 2021)  

En diciembre de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los salarios, en 

comparación con diciembre de 2022. 

 

Variación año corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según 

subsector de servicios  
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En lo corrido del año 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los 

ingresos, diecisiete presentaron variación positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores 

presentaron variación positiva en los salarios, en comparación con diciembre de 2022. 

 

Variación trienal de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según subsector de 

servicios  

En diciembre de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva 

en los ingresos, nueve presentaron variación positiva en el personal ocupado total y todos presentaron 

variación positiva en los salarios, en comparación con diciembre de 2020. 

 

mailto:acaldía@sanmartin-cesar.gov.co
mailto:contactenos@sanmartin-cesar.gov.co
http://www.sanmartin-cesar.gov.co/


 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 
ANALISIS DEL SECTOR 

MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR 
NIT: 892301093-3 

TRD: 100 
CÓDIGO: OFI-01-
DP 
VER: 03 
FEC: 01/07/2023 Carrea 7 N° 13-56 B. El Socorro 

/ CP. 205050 

 

acaldía@sanmartin-cesar.gov.co 
contactenos@sanmartin-cesar.gov.co  

www.sanmartin-cesar.gov.co 
 

(605) 54 80 58 

 

2. Índice de precios al consumidor IPC (Información enero 2024)  

 

Comportamiento de la variación anual del IPC según divisiones y subclases 

Variación y contribución mensual por divisiones de gasto 

En el mes de febrero de 2023, el IPC registró una variación de 1,66% en comparación con enero de 

2023, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,66%): Educación (8,50%), 

Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (2,04%), Transporte 

(1,99%), Bienes y servicios diversos (1,97%) y, por último, Restaurantes y hoteles (1,71%). Por debajo 

se ubicaron: Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,60%), Bebidas alcohólicas y tabaco (1,29%), Salud 

(1,26%), Recreación y cultura (1,19%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 

(0,95%), Prendas de vestir y calzado (0,93%) y, por último, Información y comunicación (-0,07%). 

. 

Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (1,66%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos 

y bebidas no alcohólicas, Educación, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte 

y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 1,36 puntos porcentuales a la variación total.  

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes 

En febrero de 2023 en comparación con enero de 2023, la variación de las subclases que más aportaron 

al índice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,62%), educación 

preescolar y básica primaria (8,17%), transporte urbano (incluye tren y metro) (2,13%), arriendo imputado 

mailto:acaldía@sanmartin-cesar.gov.co
mailto:contactenos@sanmartin-cesar.gov.co
http://www.sanmartin-cesar.gov.co/


 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 
ANALISIS DEL SECTOR 

MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR 
NIT: 892301093-3 

TRD: 100 
CÓDIGO: OFI-01-
DP 
VER: 03 
FEC: 01/07/2023 Carrea 7 N° 13-56 B. El Socorro 

/ CP. 205050 

 

acaldía@sanmartin-cesar.gov.co 
contactenos@sanmartin-cesar.gov.co  

www.sanmartin-cesar.gov.co 
 

(605) 54 80 58 

 

(0,65%), frutas frescas (7,49%), inscripciones y matrículas en carreras técnicas, tecnológicas y 

universitarias (9,61%), educación secundaria (8,35%), arriendo efectivo (0,62%), vehículo particular nuevo 

o usado (1,81%) y productos de limpieza y mantenimiento (3,56%). Las subclases con aportes negativos a 

la variación fueron: tomate (-6,36%), yuca para consumo en el hogar (-6,70%), paquetes turísticos 

completos (-1,82%), papas (-1,71%) y cebolla (-1,48%). 

 

RESULTADOS AÑO CORRIDO  

Comportamiento de la variación año corrido del IPC según divisiones y subclases  

Variación y contribución año corrido por divisiones de gasto  

En lo corrido del año, (enero - febrero), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del 

promedio nacional (3,47%): Educación (8,50%), Transporte (6,05%), Restaurantes y hoteles (4,87%), 

Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (4,38%), Alimentos y bebidas 

no alcohólicas (4,10%) y, por último, Bienes y servicios diversos (3,94%). El resto de las divisiones se 

ubicaron por debajo del promedio: Salud (2,91%), Bebidas alcohólicas y tabaco (2,77%), Recreación y 

cultura (2,69%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,44%), Prendas de vestir y 

calzado (1,34%) y, por último, Información y comunicación (0,01%).  

 

Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - febrero), se ubicaron en las divisiones de 

Alimentos y bebidas no alcohólicas, Transporte, Restaurantes y hoteles, Alojamiento, agua, electricidad, 

gas y otros combustibles y Educación, las cuales en conjunto contribuyeron con 2,85 puntos porcentuales 

a la variación total.  
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Variación y contribución de las subclases en el año corrido En febrero de 2023 en comparación con 

diciembre de 2022, la variación de las subclases que más aportaron al acumulado del año fueron: transporte 

urbano (8,88%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (5,21%), arriendo 

imputado (1,11%), combustibles para vehículos (5,46%), vehículo particular nuevo o usado (4,27%), frutas 

frescas (10,60%), educación preescolar y básica primaria (8,17%), leche (7,60%), productos de limpieza y 

mantenimiento (6,88%) y arriendo efectivo (1,07%). Con contribución negativa a la variación se ubicó: yuca 

para consumo en el hogar (-7,57%), cines y teatros (-1,05%), prendas de vestir para mujer (-0,22%), 

condimentos y hierbas culinarias (-2,16%) y artículos para bebés y su reparación (-2,24%).  

 

 

RESULTADO ANUAL   

Comportamiento de la variación anual del IPC según divisiones y subclases  

Variación y contribución anual por divisiones de gasto  

En el mes de febrero de 2023, el IPC registró una variación de 13,28% en comparación con febrero de 

2022. En el último año, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (13,28%): Alimentos 

y bebidas no alcohólicas (24,14%), Restaurantes y hoteles (18,77%), Muebles, artículos para el hogar y 

para la conservación ordinaria del hogar (16,88%), Transporte (14,89%) y, por último, Bienes y servicios 

diversos (14,61%). Entre tanto, las divisiones Salud (10,38%), Educación (10,06%), Bebidas alcohólicas y 

tabaco (9,74%), Recreación y cultura (9,72%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 

(7,22%), Prendas de vestir y calzado (7,03%) y, por último, Información y comunicación (0,09%) se ubicaron 

por debajo del promedio nacional. 
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Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: Alimentos y bebidas no 

alcohólicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Restaurantes y hoteles 

y Bienes y servicios diversos, las cuales en conjunto contribuyeron con 11,26 puntos porcentuales al 

acumulado anual de dicha variación. 

Variaciones y contribuciones de las subclases en el año  

En febrero de 2023 en comparación con febrero de 2022, la variación anual de las subclases que más 

aportaron al índice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio, (18,89%), 

Vehículo particular nuevo o usado (23,06%),electricidad (19,51%), arriendo imputado (4,05%), transporte 

urbano (11,54%), arroz (48,42%), carne de res y derivados (17,20%), comidas preparadas fuera del hogar 

para consumo inmediato, (20,90%), leche (34,55%) y productos de limpieza y mantenimiento (32,12%). 

Las mayores contribuciones negativas se presentan en: papas (-1,69%), aparatos de procesamiento de 

información y hardware (-3,06%), elementos implementos médicos (-2,62%), y artículos para bebés y su 

reparación (-0,69%). 

 

3. PIB (Producto Interno Bruto) 

 

PIB desde el enfoque de la producción 

El Producto Interno Bruto crece 7,5% en el año 2022pr respecto al año 2021p (ver tabla 1). Las actividades 

económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

mailto:acaldía@sanmartin-cesar.gov.co
mailto:contactenos@sanmartin-cesar.gov.co
http://www.sanmartin-cesar.gov.co/


 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 
ANALISIS DEL SECTOR 

MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR 
NIT: 892301093-3 

TRD: 100 
CÓDIGO: OFI-01-
DP 
VER: 03 
FEC: 01/07/2023 Carrea 7 N° 13-56 B. El Socorro 

/ CP. 205050 

 

acaldía@sanmartin-cesar.gov.co 
contactenos@sanmartin-cesar.gov.co  

www.sanmartin-cesar.gov.co 
 

(605) 54 80 58 

 

• Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de vehículos automotores y motocicletas; 

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 10,7% (contribuye 2,1 

puntos porcentuales a la variación anual).  

• Industrias manufactureras crece 9,8% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas 

de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 37,9% 

(contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variación anual).  

En el cuarto trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,9% respecto al 

mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del 

valor agregado son:  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas 

de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 40,5% 

(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Actividades financieras y de seguros crece 8,4% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la 

variación anual).  

• Industrias manufactureras crece 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variación anual). 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto 

estacional y calendario crece 0,7%. Esta variación se explica principalmente por la siguiente dinámica:  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no 

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso 

propio crece 7,5%.  

• Actividades financieras y de seguros crece 1,6%. • 

• Actividades inmobiliarias crece 0,4%. 

  

Gasto de consumo final 
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Para el año 2022 el gasto de consumo final crece 8,0%, en su serie original, respecto al mismo periodo de 

2021p . Los componentes del gasto que explican este comportamiento son :  

Gasto de consumo final individual de los hogares crece 9,5% 

Gasto de consumo final del gobierno general crece 1,4%.  

En el cuarto trimestre de 2022pr el gasto de consumo final crece 2,2% en su serie original, respecto al 

mismo periodo de 2021p . Los componentes del gasto que explican este comportamiento son:  

Gasto de consumo final individual de los hogares crece 4,3%.  

Gasto de consumo final del gobierno general decrece 5,1%.  

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el gasto de consumo final decrece en 3,5% en su serie 

ajustada por efecto estacional y calendario. Esta variación se explica por la siguiente dinámica: 

Gasto de consumo final individual de los hogares decrece 0,2%.  

Gasto de consumo final del gobierno general decrece 5,1% 

 

4. TASA DE DESEMPLEO – ENERO 2023 

Principales indicadores del mercado laboral 

 

Indicadores de mercado laboral mes, trimestre y año total nacional y total 13 ciudades y áreas 

metropolitanas  

Total, nacional mensual 

mailto:acaldía@sanmartin-cesar.gov.co
mailto:contactenos@sanmartin-cesar.gov.co
http://www.sanmartin-cesar.gov.co/


 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 
ANALISIS DEL SECTOR 

MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR 
NIT: 892301093-3 

TRD: 100 
CÓDIGO: OFI-01-
DP 
VER: 03 
FEC: 01/07/2023 Carrea 7 N° 13-56 B. El Socorro 

/ CP. 205050 

 

acaldía@sanmartin-cesar.gov.co 
contactenos@sanmartin-cesar.gov.co  

www.sanmartin-cesar.gov.co 
 

(605) 54 80 58 

 

Para el mes de enero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 13,7%, mientras que en el mismo 

mes de 2022 se ubicó en 14,6%. La tasa global de participación se ubicó en 63,4%, mientras que en enero 

de 2022 fue 62,6%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 54,7%, lo que representó un aumento de 1,3 

puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (53,4%). 

 

Total 13 ciudades y áreas metropolitanas mensual 

En enero de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 14,5%, 

la tasa global de participación 65,5% y la tasa de ocupación 56,0%. En enero de 2022 estas tasas se 

ubicaron en 14,8%, 64,5% y 54,9%, respectivamente. 

 

Total, nacional trimestre 

En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre móvil noviembre 2022 - enero de 2023 fue 11,2%, 

lo que representó una disminución de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre móvil noviembre 2021 

- enero de 2022 (12,4%). La tasa global de participación se ubicó en 63,5%, lo que significó un aumento 

de 1,1 puntos porcentuales frente al trimestre móvil noviembre 2021 – enero de 2022 (62,4%). Finalmente, 

la tasa de ocupación fue 56,4%, lo que representó un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al 

trimestre móvil noviembre 2021 - enero de 2022 (54,7%). 
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Total 13 ciudades y áreas metropolitanas y trimestre móvil  

En el trimestre móvil noviembre 2022 - enero de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y áreas 

metropolitanas fue 11,5%, lo que representó una disminución de 1,4 puntos porcentuales respecto al 

trimestre móvil noviembre 2021 - enero de 2022 (12,8%). La tasa global de participación se ubicó en 65,6%, 

lo que significó un aumento de 2,2 puntos porcentuales frente al trimestre móvil noviembre 2021 – enero 

de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 58,1%, lo que representó un aumento de 2,8 puntos 

porcentuales respecto al trimestre móvil noviembre 2021 - enero de 2022 (55,3%). 

 

POBLACIÓN OCUPADA SEGÚN RAMA DE ACTIVIDAD  

En el mes de enero de 2023, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 21.492 miles de 

personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron 

Alojamiento y servicios de comida (1,6 puntos porcentuales); Actividades profesionales, científicas, 

técnicas y de servicios administrativos; Actividades artísticas, entretenimiento recreación y otras 

actividades de servicios; e Industrias manufactureras cada una con 1,0 puntos porcentuales, 

respectivamente. 
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POBLACIÓN OCUPADA SEGÚN POSICIÓN OCUPACIONAL  

En enero de 2023, el Obrero, empleado particular; Empleado doméstico y Trabajador familiar sin 

remuneración fueron las posiciones ocupacionales que más aportaron positivamente a la variación de los 

ocupados en el total nacional con 4,6, 0,4 y 0,3 puntos porcentuales, respectivamente. 

 

RANKING DE CIUDADES SEGÚN TASA DE DESEMPLEO 

Para el trimestre móvil noviembre 2022 – enero 2023, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que 

presentaron mayores tasas de desempleo fueron: Quibdó (28,6%), Riohacha (17,9%) e Ibagué (17,7%). 

Las ciudades con menor tasa de desempleo fueron: Santa Marta (9,3%), Medellín A.M. (9,4%), y Manizales 

A.M. (9,7%). 
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POBLACIÓN FUERA DE LA FUERZA LABORAL SEGÚN TIPO DE ACTIVIDAD 

Total, nacional 

Para enero de 2023, la población fuera de la fuerza laboral fue 14.387 miles de personas en el total 

nacional. Esta población se concentró principalmente en Oficios del hogar (58,0%), y Otros° (24,7%). 

 
 

5. Variación del salario mínimo legal mensual vigente. 

El salario mínimo en Colombia se fija para periodos de un año y su periodicidad de pago es mensual; 

pudiendo darse una diferente aplicación en el pago real; en muchas compañías colombianas se acostumbra 

a acordar el modo de pago y la forma de pago mediante una cláusula especial en el contrato de trabajo, 

pudiendo variar su modo de pago efectivo entre periodos quincenales o mensuales, y su forma de pago 

pudiendo ser ésta en circundante; o en especie sin superar el 50% del valor de este. 

AÑO SALARIO 

MÍNIMO 

AUXILIO DE 

TRANSPORTE 

2024 $ 1.300.000 $ 162.000 

2023 $1.160.000 $140.000 

2022 $1.000.000 $117.172 

2021 $908.526 $106.454 
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2020 $877.803 $102.854 

2019 $828.116 $97.032 

2018 $781.242 $88.211 

2017 $737.717 $83.140 

2016 $689.455 $77.700 

2015 $644.350 $74.000 

 

6. Resumen de indicadores 

 

 

 
 

ASPECTOS TÉCNICOS 
 
Alcance del Objeto contractual: 
A continuación, se relacionan las especificaciones técnicas y cantidades a ejecutar, incluyendo la 
totalidad de los requerimientos que conforman los alcances del presente proceso contractual y la ficha 
técnica de los mismos: 

PRESUPUESTO DEL 01 DE MARZO DE 2025 AL 15 DE JULIO DE 2025  
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No 

MODALIDAD 
DEL 

SERVICIO A 
PRESTAR  

SMLV 
1,300,00+ 
SEGURO 
DE VIDA 

DE $ 
9,000 

TARIFA 
SUPERVIGILANCIA  

TARIFA 
A y S 
(10%) 

TARIFA 
MENSUAL  

IVA 
19% 

estampillas 

TOTAL, 
TARIFA 30 
DIAS AL 

MES  

TOTAL 137 
DIAS 

1 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 

supervisor) en 
el centro de 
Desarrollo 

Infantil 
Ilusiones y 
Sonrisas 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  

2 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 

Granja Integral 
del Adulto 

Mayor 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  

3 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 
Centro de 
Formación 
Santiago 
Navarro 

Benavides. 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  

4 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 
Casa de la 

Cultura. 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  

5 

Dos puesto de 
vigilancia móvil 

12 horas 
(incluye relevo 
y supervisor) 
para brindar 
protección al 
alcalde del 

municipio de 
San Martín 

9,14  $   14.380.098  
 $   

1.438.010  
 $        

15.818.108  
 $   

300.544  
 $   

3.084.531  
 $                     

19.203.183  
                   
87.694.535,10  

6 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 
escuela San 

Vicente 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  
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7 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 

para APCES 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  

8 

Un puesto de 
vigilancia en la 
sede la umata 

12 horas 
(incluyendo 1 
persona en el 

punto y 
supervisor) 

9,14  $     5.829.741  
 $      

582.974  
 $          

6.412.715  
 $   

121.842  
 $   

1.250.479  
 $                       

7.785.036  
                   
35.551.665,00  

  VALOR MENSUAL  
 $                   

131.307.984  

                 
599.639.795,41  

          

PRESUPUESTO DEL 16 DE JULIO DE 2025 AL 31  DE DICIEMBRE DE 2025  

No 

MODALIDAD 
DEL 

SERVICIO A 
PRESTAR  

SMLV 
1,300,00+ 
SEGURO 
DE VIDA 

DE $ 
9,000 

TARIFA 
SUPERVIGILANCIA  

TARIFA 
A y S 
(10%) 

TARIFA 
MENSUAL  

IVA 
19% 

estampillas 

TOTAL 
TARIFA 30 
DIAS AL 

MES  

TOTAL 169 
DIAS 

1 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 

supervisor) en 
el centro de 
Desarrollo 

Infantil 
Ilusiones y 
Sonrisas 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  

2 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 

Granja Integral 
del Adulto 

Mayor 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  

3 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 
Centro de 
Formación 
Santiago 
Navarro 

Benavides. 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  

4 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  
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Casa de la 
Cultura. 

5 

Dos puesto de 
vigilancia móvil 

12 horas 
(incluye relevo 
y supervisor) 
para brindar 
protección al 
alcalde del 

municipio de 
San Martín 

9,14  $   14.615.932  
 $   

1.461.593  
 $        

16.077.525  
 $   

305.473  
 $   

3.135.117  
 $                     

19.518.116  
 $              
109.952.051,17  

6 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 
escuela San 

Vicente 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  

7 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 

para APCES 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  

8 

Un puesto de 
vigilancia en la 
sede la umata 

12 horas 
(incluyendo 1 
persona en el 

punto y 
supervisor) 

9,14  $     5.925.349  
 $      

592.535  
 $          

6.517.884  
 $   

123.840  
 $   

1.270.987  
 $                       

7.912.711  
 $                
44.574.938,94  

  VALOR MENSUAL  $133.461.440  $751.832.777,28  

                   
VALOR TOTAL CONTRATO SERVICIO DE VIGILANCIA DESDE 01 MARZO A 31 DICIEMBRE 2025 (306 Días)  $1.351.472.572,69  

 

 
ASPECTOS REGULATORIOS 

 
A continuación, se relacionan las disposiciones legales aplicables o relacionadas con el presente proceso 
contractual: 
 

REGLAMENTACIÓN FECHA DENOMINACIÓN 

Ley 84 26 de mayo de 1973 Código Civil Colombiano 

Decreto Ley 410  16 de junio de 1971 Por el cual se expide el Código de Comercio 

Ley 80 28 de octubre de 1993 
Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública. 

Ley 361 
7 de febrero de 1997 Por la cual se establecen mecanismos de integración social de 

las personas con limitación y se dictan otras disposiciones.  

Ley 590 
10 de julio de 2000 Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo 

de las micro, pequeñas y medianas empresa.  

Ley 715 
21 de diciembre de 2001 Por la cual se dictan normas orgánicas en materia de recursos y 

competencias de conformidad con los artículos 151, 288, 356 y 
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357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitución Política y se 
dictan otras disposiciones para organizar la prestación de los 
servicios de educación y salud, entre otros. 

Ley 816 
07 de julio de 2003 Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de 

la contratación pública. 

Ley 850 18 de noviembre de 2003 Por medio del cual se reglamentan las veedurías ciudadanas. 

Ley 1150 

16 de julio de 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y 
la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras 
disposiciones generales sobre la contratación con Recursos 
Públicos.  

Ley 1474 
12 de Julio de 2011 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los 

mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de 
corrupción y la efectividad del control de la gestión pública.  

Decreto Ley 4170 
03 de noviembre de 2011 Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratación Pública 

–Colombia Compra Eficiente–, se determinan sus objetivos y 
estructura.  

CONPES 3714 
01 de diciembre de 2011 Del riesgo previsible en el marco de la política de contratación 

pública. 

Decreto Ley 019 
10 de enero de 2012 Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar 

regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios existentes 
en la Administración Pública. 

Decreto 1082  
26 de mayo de 2015 Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del 

sector administrativo de planeación nacional 

Ley 1753 
09 de junio de 2015 “Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 

“Todos por un nuevo país” 

Ley 1819 
29 de diciembre de 2016 Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, 

se fortalecen los mecanismos para la lucha contra la evasión y la 
elusión fiscal, y se dictan otras disposiciones 

Circular externa única de 
Colombia Compra 
eficiente 

2018 Circular externa única de Colombia Compra eficiente. 

Ley 1882 15 de enero de 2018 
Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones 
orientadas a fortalecer la contratación pública en Colombia, la ley 
de Infraestructura y se dictan otras disposiciones. 

Ley 1955  25 de mayo de 2019 
Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. 
“Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”. 

Decreto ley 2106  22 de noviembre de 2019 
Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar 
trámites, procesos y procedimientos innecesarios existentes en 
la administración pública. 

Ley 2010 27 de diciembre de 2019 

Por medio de la cual se adoptan normas para la promoción del 
crecimiento económico, el empleo, la inversión, el fortalecimiento 
de las finanzas públicas y la progresividad, equidad y eficiencia 
del sistema tributario, de acuerdo con los objetivos que sobre la 
materia impulsaron la Ley 1943 de 2018 y se dictan otras 
disposiciones. 

Ley 2014 30 de diciembre 2019 

Por medio de la cual se regulan las sanciones para condenados 
por corrupción y delitos contra la Administración pública, así 
como la cesión unilateral administrativa del contrato por actos de 
corrupción y se dictan otras disposiciones 

Decreto Legislativo 537 12 de abril de 2020 
Por el cual se adoptan medidas en materia de contratación 
estatal, en el marco del Estado de Emergencia Económica, 
Social y Ecológica" 

Ley 2022 Julio 22 de 2020 
Por la cual modifica el artículo 4 de la ley 1882 de 2018 y se 
dictan otras disposiciones 

Ley 2024 23 de julio de 2020 
Por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos 
justos en el ámbito mercantil y se dictan otras disposiciones en 
materia de pago y facturación. 

Ley 2040  27 de julio de 2020 
Por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar el 
trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones. 

Decreto 1287 24 de septiembre de 2020 

Por el cual se reglamenta el Decreto Legislativo 491 del 28 de 
marzo de 2020, en lo relacionado con la seguridad de los 
documentos firmados durante el trabajo en casa, en el marco de 
la Emergencia Sanitaria 
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Ley 2069 31 de diciembre de 2020 Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia. 

Decreto 310  Marzo 25 de 2021 

Por el cual se reglamenta el artículo 41 de la Ley 1955 de 2019, 
sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y 
aplicación de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican los 
artículos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional 

Decreto 399  13 de abril de 2021 

Por el cual se modifican los artículos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. 
y 2.2.1.2.3.1.14., y se adicionan unos parágrafos transitorios a 
los artículos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional" 

Decreto 575 31 de mayo de 2021 

"Por el cual se sustituyen los parágrafos transitorios del artículo 
2.2.1.1.1.5.2., el parágrafo transitorio 1 del artículo 2.2.1.1.1.5.6., 
así como el parágrafo transitorio del artículo 2.2.1.1.1.6.2. del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, para que los proponentes 
acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los 
últimos 3 años, con el fin de contribuir a la reactivación 
económica" 

Resolución 777  02 de junio de 2021 

Por medio de la cual se definen criterios y condiciones para el 
desarrollo de las actividades económicas, sociales y del Estado y 
se adopta el protocolo de bioseguridad para la ejecución de 
estas. 

 
PLAZO DE EJECUCIÒN  
 
El plazo de ejecución del presente contrato es de CIENTO VEINTICINCO (125) DIAS, contados a partir de 
la suscripción del acta de inicio una vez se cumpla con los requisitos de perfeccionamiento y de ejecución.  
 
 
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
De conformidad al certificado de disponibilidad presupuestal No. XXXX del XXXXXX mediante rubro No. y 
XXXXXXXXXXXX, el presupuesto establecido para el presente proceso de selección es la suma de MIL 
TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS 
SETENTA Y DOS PESOS CON SESENTA Y NUEVE SENTAVOS MCTE. ($1.351.472.572.,69), valor que 
incluye gastos directos, indirectos, impuestos y gravámenes 

 
ACUERDOS COMERCIALES: En virtud de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del 
Decreto 1082 de 2015, y en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación M-MACPC-11 expedido por Colombia Compra eficiente, los Acuerdos Comerciales, en el 
capítulo de compras públicas contienen: (i) una lista de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo 
Comercial; (ii) los valores a partir de los cuales el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de 
Contratación; y, (iii) las excepciones a la aplicación del Acuerdo Comercial según el objeto del Proceso de 
Contratación. Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeación de sus Procesos de 
Contratación, si los Acuerdos Comerciales entre Colombia y otros países son aplicables al Proceso de 
Contratación. En caso de que sean aplicables, deben cumplir con las obligaciones contenidas en los mismo. 
Al respecto el Decreto 1082 de 2015 establece que: 
 
“Artículo 2.2.1.2.4.1.1.  Aplicación de los   Acuerdos   Comerciales en Procesos de Contratación. Las 
Entidades Estatales deben adelantar los Procesos de Contratación de acuerdo con lo previsto en los 
Acuerdos Comerciales, cuando estos les sean aplicables. 
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Artículo 2.2.1.2.4.1.2. Concurrencia de varios acuerdos comerciales. Si un mismo proceso de contratación 
está sometido a varios Acuerdos Comerciales, la Entidad Estatal debe adoptar las medidas necesarias 
para el cumplimiento de la totalidad de los compromisos previstos en los Acuerdos Comerciales. 
 
Artículo 2.2.1.2.4.1.3. Existencia de trato nacional. La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: (a) 
los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos 
Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios 
provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el 
Gobierno nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato 
nacional, con base en la revisión y comparación de la normativa en materia de compras y contratación 
pública de dicho Estado; y (c) a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina 
de Naciones teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia. 
 
El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la situación 
mencionada en el literal (b) anterior en relación con un Estado en particular, lo cual no es requerido para 
acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los 
oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones 
Exteriores debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratación pública del 
respectivo Estado para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus competencias legales. 
 
Los certificados para acreditar la condición a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser publicados en 
la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La vigencia de los 
certificados será de dos años contados a partir de la fecha de su expedición, sin perjuicio de que el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de 
Relaciones Exteriores su revisión con ocasión de la expedición de nueva normativa en el Estado sobre el 
cual se expide el certificado. Colombia Compra Eficiente puede determinar vía circular la forma como el 
Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de bienes y Servicios nacionales 
gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratación pública 
para la expedición del certificado.” 
 
A continuación, se realiza el análisis respecto a la aplicabilidad de acuerdos comerciales en el presente 
proceso de contratación:  
 
Valores a partir de los cuales son aplicables los acuerdos comerciales 
A continuación, se relacionan los valores a partir de los cuales son aplicables los acuerdos comerciales 
suscritos por Colombia con otros estados y en especial lo pertinente al capítulo de compras públicas de 
cada acuerdo.  
Para tal afecto se ha tomado como referencia el documento elaborado por el Ministerio de Comercio 
Industria y Turismo – MINCIT y la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente 
el cual fue consultado en fecha 31/01/2022 en : https: https: 
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/vf_umbrales_actualizaciones_2022_-
_2023_1.pdf y es de gran importancia para las entidades públicas y los participantes en la contratación: 
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Obligaciones de la entidad estatal derivadas de los acuerdos comerciales: 
 
Trato de las entidades estatales hacia los Estados con los cuales Colombia ha suscrito un acuerdo 
comercial. 
 
La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito un 
Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando un Acuerdo 
Comercial es aplicable a un Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la Comunidad Andina de 
Naciones– CAN, (Bolivia, Ecuador y Perú) el mismo trato que da a los servicios colombianos. La única 
excepción a los servicios de proponentes de la CAN es el servicio de transporte aéreo para el cual no hay 
trato nacional. 
 
La Entidad Estatal también, debe conceder trato nacional a aquellos bienes y servicios provenientes de 
Estados con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado 
reciprocidad, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Plazo 
Algunos Acuerdos Comerciales establecen plazos mínimos para presentar las ofertas con el fin de dar el 
tiempo suficiente a los interesados para preparar sus propuestas. Los Documentos del Proceso deben 
establecer, en su Cronograma, el espacio suficiente para cumplir con esta obligación. Los Acuerdos 
Comerciales establecen estos plazos en días calendario. Este plazo debe contarse a partir de la fecha de 

mailto:acaldía@sanmartin-cesar.gov.co
mailto:contactenos@sanmartin-cesar.gov.co
http://www.sanmartin-cesar.gov.co/


 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 
ANALISIS DEL SECTOR 

MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR 
NIT: 892301093-3 

TRD: 100 
CÓDIGO: OFI-01-
DP 
VER: 03 
FEC: 01/07/2023 Carrea 7 N° 13-56 B. El Socorro 

/ CP. 205050 

 

acaldía@sanmartin-cesar.gov.co 
contactenos@sanmartin-cesar.gov.co  

www.sanmartin-cesar.gov.co 
 

(605) 54 80 58 

 

la publicación del aviso de convocatoria y hasta el día en que vence el término para presentar ofertas en el 
respectivo Proceso de Contratación. 
 
Por otra parte, los Acuerdos Comerciales también contemplan la posibilidad de reducir estos plazos cuando 
la Entidad Estatal (i) publica en el SECOP los Documentos del Proceso, (ii) adquiere Bienes o Servicios de 
Características Técnicas Uniformes, o (iii) cuando la información del Proceso de Contratación haya sido 
publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones entre 40 días y 12 meses antes de la 
expedición del aviso de convocatoria. La siguiente tabla muestra, a título indicativo, los plazos previstos en 
los Acuerdos Comerciales, incluyendo los plazos para los Procesos de Contratación de Bienes y Servicios 
de Características Técnicas Uniformes y de los Procesos de Contratación cuya información ha sido 
publicada en el Plan Anual de Adquisiciones: 
 
Plazos mínimos para presentar las propuestas 

   

Aplicación de Acuerdos Comerciales para entidades estatales de nivel municipal 
Las alcaldías están incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacífico 
(únicamente con Chile y Perú), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triángulo Norte (únicamente con 
Guatemala), la Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte); y la Decisión 439 de 1998 de 
la Comisión de la CAN. Lo anterior implica que los procesos de contratación llevados a cabo por los 
municipios listados deberán otorgar Trato Nacional a los nacionales provenientes del socio comercial con 
el que se haya suscrito el respectivo Acuerdo Comercial. 
 
Valores 
El Acuerdo Comercial con Alianza Pacífico es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir 
bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para servicios de construcción desde 5.000.000 DEG. El 
Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) 
adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para servicios de construcción desde 5.000.000 
DEG. El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir 
bienes y servicios a partir de US$ 498.000 y (ii) para servicios de construcción desde US$ 7.008.000. El 
Acuerdo Comercial con la Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es aplicable a los 
Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para servicios 
de construcción desde 5.000.000 DEG. El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de 
Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 250.000 DEG y (ii) para servicios de construcción 
desde 5.000.000 SDR. El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y 
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Guatemala) es aplicable a los Procesos de Contratación a partir del límite inferior de la menor cuantía. La 
Decisión 439 de 1998 de la Comisión de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratación de las 
Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de 
Contratación. Todos los valores anteriores deben observarse teniendo en cuenta que reflejan los umbrales 
base pactados en los capítulos de compras públicas de los Acuerdos Comerciales. Sin embargo, debe 
precisarse que estos valores son actualizados periódicamente con base en las fórmulas incorporadas en 
cada acuerdo y la TRM aplicable. Las Entidades Estatales podrán dirigirse al sitio web de Colombia Compra 
Eficiente donde podrán consultar en pesos colombianos los umbrales aplicables a los Acuerdos 
Comerciales. 
 
Excepciones  
El presente Anexo contiene las excepciones a la aplicación de los Acuerdos Comerciales para las 
Entidades Estatales del nivel municipal. La numeración de tales excepciones corresponde a las 
identificadas en el Anexo 4 de este Manual. 

 
 
Por tratarse de un proceso estructurado por lotes o grupos, para la verificación de los Acuerdos Comerciales 
se tendrá en cuenta el presupuesto total, lo cual corresponde a la suma de: QUINIENTOS CINCUENTA Y 

OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS MCTE. 
(558.448.662). 
 
Acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de contratación 
 
El proceso de contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisión 439 
de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 
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País 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral  

Excepción 
aplicable al 
proceso de 

contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo Comercial 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI NO -- NO 

Perú SI NO -- NO 

Chile SI NO -- NO 

Costa Rica SI NO -- NO 

Estados AELC (EFTA – suiza, 
Liechtenstein, Noruega e 
Islandia) 

SI NO -- NO 

Triángulo 
Norte 

Guatemala SI SI NO SI 

El Salvador SI SI NO  SI 

Unión Europea, Reino Unido e 
Irlanda del Norte 

SI NO -- NO 

 
La Decisión 439 de 1998 de la Comisión de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratación de 
las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de 
Contratación. Todos los valores anteriores deben observarse teniendo en cuenta que reflejan los umbrales 
base pactados en los capítulos de compras públicas de los Acuerdos Comerciales. Sin embargo, debe 
precisarse que estos valores son actualizados periódicamente con base en las fórmulas incorporadas en 
cada acuerdo y la TRM aplicable. Las Entidades Estatales podrán dirigirse al sitio web de Colombia Compra 
Eficiente donde podrán consultar en pesos colombianos los umbrales aplicables a los Acuerdos 
Comerciales. 
 
ANÁLISIS DE LA DEMANDA. 
Teniendo en cuenta lo establecido en la guía para la elaboración de estudios previos del sector del 
Colombia Compra Eficiente Numeral C. ANÁLISIS DE LA DEMANDA, en su numeral histórico de compras 
o adquisiciones de otras Entidades Estatales y otros consumidores de bienes y servicios, se realizó la 
verificación de entidades que hacen adquisiciones por modalidad de contratación, que permitan determinar 
el presupuesto estimado, de acuerdo con el objeto contractual para adelantar el presente proceso. 
 
Una vez verificado el SECOP, se puede evidenciar que muchas de las entidades del Estado requieren la 
contratación de Obra y algunos de ellos se han adelantado bajo la modalidad de Selección Abreviada de 
Menor Cuantía, veamos: 
 
Procesos SECOP I  
Según consulta realizada en el Portal de Datos Abiertos del SECOP 
https://www.datos.gov.co/Presupuestos-Gubernamentales/SECOP-I-2020/c82b-7jfi/data se encontraron 
los siguientes procesos relacionados con servicios adelantados en la vigencia 2022 -2023 a través de la 
plataforma SECOP I, según modalidad de selección: 
  

mailto:acaldía@sanmartin-cesar.gov.co
mailto:contactenos@sanmartin-cesar.gov.co
http://www.sanmartin-cesar.gov.co/
https://www.datos.gov.co/Presupuestos-Gubernamentales/SECOP-I-2020/c82b-7jfi/data
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(605) 54 80 58 

 

 
 
Por otra parte, se verificó que el Municipio durante las vigencias anteriores, ha realizado contratos similares 
de esta clase de obra, bajo la misma modalidad de contratación de selección abreviada de menor cuantía 
u otras modalidades. De igual manera, se revisaron contratos ejecutados por otros municipios, los cuales 
se hayan desarrollado objetos contractuales iguales o similares de una manera óptima y cumpliendo con 
las metas y objetivos propuestos.         
                                        

1. ANÁLISIS DE PROCESOS CONTRACTUALES SIMILARES 

 
El Municipio de San Martín – Cesar, en procesos anteriores y/o similares, contrato de la siguiente 
manera: 
Histórico de compras o adquisiciones de servicios similares en el Municipio de San Martín: 
 

Entidad Contratante ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTÍN, CESAR 

Número del Contrato LP-002-2022 

Modalidad de 
Selección del 
contrato 

Licitación Pública 

Objeto del contrato 
PRESTACIÓN DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS DIFERENTES 
ENTIDADES ADSCRITAS AL MUNICIPIO Y EN MODALIDAD MÓVIL PARA LA ALCALDÍA 
DEL MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR 

Plazo de Ejecución  Ciento sesenta y ocho (168) días, contados a partir de la suscripción del acta de inicio. 

Valor total del 
contrato 

$ 332,695,670 

Forma de pago 

 

Fuente 

SECOP I - Enlace:  
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-
recaptcha-
response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKu
n3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-
VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2i
TjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C
6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE
65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1V
g357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-
9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-
HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ 
 

 
 

Entidad Contratante ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTÍN, CESAR 

Número del Contrato LP-001-2020 

Etiquetas de fila Recuento de Valor Contrato con Adiciones Suma de Valor Contrato con Adiciones2

Concurso de Méritos Abierto 2 303796317

Contratación Directa (Ley 1150 de 2007) 44 1406184643

Contratación Mínima Cuantía 221 5121905902

Contratos y convenios con más de dos partes 93 5761434189

Licitación obra pública 2 1228876119

Licitación Pública 31 31950409842

Régimen Especial 1900 2,3251E+11

Selección Abreviada de Menor Cuantía (Ley 1150 de 2007) 86 13681516701

Selección Abreviada servicios de Salud 21 12629906312

Subasta 5 1395757558

Total general 2405 3,0599E+11

mailto:acaldía@sanmartin-cesar.gov.co
mailto:contactenos@sanmartin-cesar.gov.co
http://www.sanmartin-cesar.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-recaptcha-response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKun3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2iTjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1Vg357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-recaptcha-response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKun3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2iTjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1Vg357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-recaptcha-response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKun3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2iTjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1Vg357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-recaptcha-response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKun3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2iTjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1Vg357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-recaptcha-response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKun3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2iTjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1Vg357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-recaptcha-response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKun3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2iTjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1Vg357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-recaptcha-response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKun3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2iTjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1Vg357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-recaptcha-response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKun3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2iTjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1Vg357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-recaptcha-response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKun3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2iTjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1Vg357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-recaptcha-response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKun3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2iTjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1Vg357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-223255&g-recaptcha-response=03AFY_a8XFjbcjAWeRTgPCFLoZDvi7Z7Pesx86RS1dt7SzzHyi2Pknz_WQKPkQKun3-hCxQwbvA0jrMF4hJsOYL55oB64wcNkgJnFS3B5R3ZSML1v5gclvcq-tZUXttKmvnZfyK-VRVd96AJbqG4nNPMCVBwBT6kDZPTVDPo16J1hsIu0o7TYkWB1AVIUjqJxsJyPQhj1bhXL2iTjqmpdUPx3_N6__TAbrqi0yTLKz1c313dT9PQKculRbfREnrg7XErf0um8DxT3CYOdLLhNr58C6a6jjyd6IFJEzmcHF_QasKg3gdSiFUPh1Gt3D4UfFYmb8s9a2PKAU4EL6eOc4wY3oZIzbBiTE65qCvmRC0fC7MZvJalrwjiZwyiTsIZQ_vkeYh5dinjJw5EyBTvUaET7Uf6ucosr6j6q16xIEC6D1Vg357QofLSQqlGnZGad4Yy_BjJr441frrbRbKPXMiaRt00TTS_5C2WMo2xU-9BvKYsBB98kSRX23Le2R4yFHdaGhteVFAZnJtiM6ORz1TWhM4oFrfzbl-HsvTvQN4csx8EjNbK_iRIQ


 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 
ANALISIS DEL SECTOR 

MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR 
NIT: 892301093-3 

TRD: 100 
CÓDIGO: OFI-01-
DP 
VER: 03 
FEC: 01/07/2023 Carrea 7 N° 13-56 B. El Socorro 

/ CP. 205050 

 

acaldía@sanmartin-cesar.gov.co 
contactenos@sanmartin-cesar.gov.co  

www.sanmartin-cesar.gov.co 
 

(605) 54 80 58 

 

Modalidad de 
Selección del 
contrato 

Licitación Pública 

Objeto del contrato 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS 
DIFERENTES ENTIDADES ADSCRITAS AL MUNICIPIO Y EN LA MODALIDAD DE 
SEGURIDAD MÓVIL PARA LA ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR. 

Plazo de Ejecución  Doscientos cincuenta (250) días, contados a partir de la suscripción del acta de inicio. 

Valor total del 
contrato 

$ 523,548,830 

Forma de pago 

El Municipio determinó realizar el pago de la ejecución del objeto a precios unitarios teniendo 
en cuenta que el sistema que más facilita la determinación del alcance del objeto de los 
contratos; permite una mejor comparación de las diferentes ofertas; permite un mejor control de 
la ejecución para la autorización de los pagos y control de la utilización de los recursos que se 
ejecuten en el tiempo previsto en el cronograma de ejecución de inversión. La cancelación del 
contrato se hará de la siguiente forma: A precios unitarios fijos sin fórmula de ajuste, ACTAS 
PARCIALES, mes vencido. 
 

Fuente 

SECOP I - Enlace:  
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-1-209879&g-
recaptcha-
response=03AGdBq26JZ5MDTQFQ4wfil2YyIZJwJ4FX1zmtJ58HVVQ0o2JHxZjdun3oMq0nryS
7AU0d0N5IUQO2fTQw2djCuX8elRxCj6_hANRVG3vkdUSEA0C4IxHGLsR0zwEtFq63Iz7noiZd
TFcdUITPcWA0dlyqGESNb2kAxcGr3tVh4ZtkJods9Gvetb2hNO-
rVzu_bs2M6_tHIcAzIBxptgARaIEnuixXtA5JGlByZdZOydS6kkScGk0mwoMGenkXk9yTwuDiW
njYWHOAuep7JbYBjlGMYQG8NxVvnA3sODpAv4JtdU5gNeDuDoc38BeRFYEjX0P5vmqAqDf
yr7URt2FfQ6DB4Sghpc6JLbQdYOcsrbKXeJ8kz2jca7S7bWmqSE1xp5-
kUjTM45bYFohL5tor1rk_IhmJhWdsgpQrXdnmvSDNP_AyrX7GW8f0YQqRF7UiUW_zJPb5zuz
D84ewecRgPh9Yu-_-5s1G_g 
 

 
Entidad Contratante ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTÍN, CESAR 

Número del Contrato LP-001-2019 

Modalidad de Selección 
del contrato 

Licitación Pública 

Objeto del contrato 
 

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS 
DIFERENTES ENTIDADES ADSCRITAS AL MUNICIPIO Y EN LA MODALIDAD DE 
SEGURIDAD MOVIL PARA LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN, CESAR 

Plazo de Ejecución  Nueve (09) meses y 21 días, contados desde la fecha de suscripción del acta de inicio. 

Valor total del contrato $ 429,967,000 

Forma de pago 

El Municipio de san Martin, pagará las prestaciones económicas derivadas del contrato, de 
la siguiente forma: La Entidad desembolsará los recursos del contrato celebrado de la 
siguiente manera en función de la modalidad de pago adoptada, esto es, a precios unitarios 
fijos sin fórmula de reajuste: 
ANTICIPO: EL MUNICIPIO no dará anticipo. FORMA DE PAGO: La Entidad pagará el 
contrato celebrado de la siguiente manera en pesos colombianos, así: por mes vencido en 
sumas iguales, previa certificación de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato. 
Para cada pago se debe presentar la factura o documento equivalente y pagos al sistema 
de seguridad social en salud y pensión en cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789/02, 
ley 828/03 y en concordancia con la ley 1562 de 2012. No obstante, lo anterior, los pagos 
estarán sujetos a la disponibilidad de PAC. Los pagos serán cancelados por medio de la 
tesorería Municipal en peso colombianos a través de cheque o transacción en la cuenta 
corriente o de ahorros que el contratista señale en una de las entidades financieras afiliadas 
al sistema automático de pagos, previos los descuentos de ley. 

Fuente 

SECOP I - Enlace:  
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-1-
198574&g-recaptcha-
response=03AGdBq24M4BGXVo99Y9NLMOuZccFYMwaVDZ2SLQz10P3orguYu2qJqpm
scm6TTF22XocBmqhodchE4Mr9MhN0M1A38pMSr355C2i0aSAVSQNFAfkJuEtOJ0d8DL
FstFfkr-uTgS2thRS5zmBxrFcaPPX6FqTG7BlzK1BdwlRM_tpllOVXg07DzY-
x55ZphJVRbtC21xEmuW8i3eDVReHTgmO6gFptik1YpVvt3V7cKl40Fqc-
s6YSNT9uDJox6OUOoVMpfQ82BzIX91GGrYkMiFcP9P0xrqBRJeeUB-
dzM5uiffm3MLn70wHQNxXpgkZukXR8aa7EZsl-fcf_M3zwTXtYu6Li-
nlbeTlwLLM14cg4tfIlshnf9uh2EV9wjvvGpBcW8K8ej9g7g3PFb-
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D3xIaaL4XXOvmMSscwPcTGVy_4bkCLtcy1J90FXlq3d3oKJdwVXengkUd3sRpPA8BDFH
qL83g9h7hOrA 
 

 
Histórico de compras o adquisiciones de otras Entidades Estatales y otros consumidores del bien 
o servicios 
 

Entidad Contratante CESAR - ALCALDÍA MUNICIPIO DE BECERRIL 

Número del Contrato LP-003-2022 

Modalidad de Selección 
del contrato 

Licitación Pública 

Objeto del contrato 
PRESTACIÓN DE SERVICIO DE VIGILANCIA ARMADA EN EL PALACIO MUNICIPAL DE 
BECERRIL Y OTRAS DEPENDENCIAS. 

Plazo de Ejecución  Cinto noventa y cinco (195) días  

Valor total del contrato $  818,190,463 

Forma de pago 

El Municipio pagará al contratista el valor del contrato en cuotas mensuales, mes vencido, 
previo cumplimiento de los siguientes requisitos: a) Que el contratista presente la factura 
respectiva. b) Que el contratista entregue la planilla pagada de aportes al sistema de 
seguridad social y obligaciones parafiscales correspondiente al personal vinculado para la 
prestación del servicio, c) Que el contratista rinda un informe de vigilancia por escrito, 
correspondiente al periodo que cobra. d) Que el supervisor emita certificación de 
cumplimiento parcial a satisfacción del Municipio. 

Fuente 
SECOP I - Enlace:  
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-224074 
 

 
Entidad Contratante LA GUAJIRA - ALCALDÍA MUNICIPIO DE MAICAO 

Número del Contrato LP-003-2022 

Modalidad de Selección 
del contrato 

Licitación Pública 

Objeto del contrato 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DIURNA Y 
NOCTURNA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE 
MAICAO - LA GUAJIRA. 

Plazo de Ejecución  
Doscientos setenta y siete (277) dias  
 

Valor total del contrato $ 2,720,906,959.41 

Forma de pago 

El valor del presente contrato se pagará de la siguiente manera: Mes vencido, mediante 
nueve actas parciales mensuales, acorde al valor proporcional de cada mes y un pago 
final proporcional por los últimos siete (7) días, según la prestación del servicio, previa 
presentación del correspondiente informe de ejecución del objeto contratado junto con los 
soportes correspondientes y la certificación de cumplimiento por parte del supervisor 
designad. Los pagos quedarán sujeto a que el contratista presente la fotocopia del pago 
de la seguridad social y aportes parafiscales de Sena, ICBF, caja de compensación, de 
conformidad con el Decreto 1703 de 2002 y decreto 510 de 2003 y los artículos 50 y 23 de 
la ley 789 del 2002, 1150 de 2007 respectivamente 

Fuente 
SECOP I - Enlace:  
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-1-222406 
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ANÁLISIS DE LA OFERTA 

 
IDENTIFICACIÓN DE PROVEDORES ¿QUIEN VENDE? 
 
SECOP 1 
A partir de la revisión y análisis de procesos similares realizados por la Entidad Estatal y por otras Entidades 
Estatales a nivel nacional, se aprecia en el SECOP la existencia de los siguientes potenciales proveedores 
en que podrían prestar los servicios que requiere la Entidad. 
 
Potenciales proveedores SECOP I (procesos 2022) 
De acuerdo con los procesos contractuales revisados en SECOP I se pudo apreciar los siguientes 
potenciales proveedores, los cuales han participado en proyectos similares relacionados con “Servicios de 
internet”. 
 

Nombre Razón Social Contratista 

INTERCOM SECURITY DE COLOMBIA LTDA 

SEGURIDAD DIEZ LTDA 

ORLANDO LINCE MORA 

JOSE ERNILSON BASTIDAS MARIN 

ALEXANDRA ELIZABETH CABRERA 

Infojudicial SAS 

KAREN JULIETH MARÍN HERRERA 

COOPERATIVA DE VIGILANCIA PRIVADA COOVIG CTA 

SECURBEL LTDA 

LUIS REINALDO GOMEZ LERMA 

DIANA MARCELA FRAILE NEGRO 

SEGURIDAD SEGAL LTDA 

ASOCIACIÓN COLOMBIANOS GENERADORES DE NUEVAS INICIATIVAS Y SABERES 
COGNIS 

EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CARIMAR LTDA 

FIDELITY SECURITY COMPANY LTDA 

HUGO MANCO 

DENIS MAURELLO TOLOZA 

JONH ELVIS GARCIA RAMIREZ 

VIPERS LTDA 

ZULETA BETANCUR JONATHAN 

ASOCIACION GREMIAL AGESOC 

EGC CONSULTORES Y ASESORES SAS 

KENNY ALBERTO ESPINOSA ECHAVARRIA 

PEDRO ANTONIO MORALES MEDINA 

DEL RIO OSORIO LAURA ESTEFANY 

ROQUE GARCIA SOTO 

EMPRESA DE VIGILANCIA SEGURIDAD COMUNERA LTDA 

GLOBAL DE SEGURIDAD ZOMAC 
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CD CONSULTORES LIMITADA 

JOSE ANGEL VERGEL HERNANDEZ 

DUKE SEGURIDAD LIMITADA 

NARLY YORLEY RODRIGUEZ SILVA 

GROUP BINARIOS LTDA 

COOVISENALCTA 

BERMUDEZ CARRILLO JUAN CARLOS 

JARYN ANTONIO PITRE ASENCIO 

INVERSIONES ZULUAGA RUEDA SAS 

SEGURIDAD NAPOLES LIMITADA 

SUAREZ MARIN DANIEL FEDERICO 

MARELEYDI YINET RICO ESTRADA 

DIANA MARCELA ZAPATA SIERRA 

NANCY AMPARO AVENDAÑO MORENO 

SERVAGRO LTDA 

BERTHA MILENA CARREÑO RAMÍREZ 

LUIS JAIDER BENAVIDES ROSALES 

DANNY CATHERINE AGUIRRE GUERRA 

SONIA ANDREA DAZA HERRERA 

ORIGEN SAS ESP 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SEJARPI CTA 

GLORIA OSPINA 

HEIDY LILIANA GARZON SALAMANCA 

AVIZOR SEGURIDAD LTDA 

VEHMER LTDA VIGILANCIA PRIVADA 

TRANSPORTES ESPECIALES AS TRANES 

VIPCOL LIMITADA VIGILANCIA PRIVADA DE COLOMBIA 

INVERSIONES Y LOGÍSTICA AMAZONAS SAS 

JOSE FRANCISCO SAAVEDRA DIAZ 

SIEVERT SAS 

COOPERATIVA DE VIGILANCIA PRIVADA COOVIG CT A 

ANGIE MILENA QUICENO RAMIREZ 

PRISMA COMPAÑÍA DE SEGURIDAD LTDA 

S I P SEGURITY LTDA 

MARIUTH CARO ESPAÑA 

ELECTRONICA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 7 LTDA 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE VIGILANCIA Y SEGURIDADA PRIVADA 
SEGIRIDADA COMBEIMA COOOVICOMBEI 

ASTRID CAROLINA ROJAS PICO 

CELSO GABRIEL MORALES MORA 

DIEGO ARMANDO ROJAS LAGUNA 

EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA RESPONSABILIDAD VALOR Y 
CUMPLIMIENTO LIMITADA 
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PROTECCION INTEGRAL IPS SAS 

COOPERATIVA COLOMBIANA DE VIGILANCIA ESPECIALIZADA COOVISER 

FUNDACIÓN FUERZA VIVA ONG 

CENTRO DE COBRANZAS Y ASESORIAS CENCAS LTDA 

RANGER SECURITY 

GINA SOFIA MORENO CRESPO 

SEGURIDAD DE VIGILANCIA PRIVADA HORIZONTE LTDA 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 
PRIVADA OPTIMA 

SANTIAGO FERNANDO MORAN TOBAR 

NATIONAL SECURITY LTDA 

SIGMA OCUPACIONAL SAS 

YERALDINE LORESMI FREYLE BRITTO 

ESPECIALES TIMANCO SAS 

GUARIN VASQUEZ WENDY YOLANY 

LUXE COMPUTER 

LUIS ANGEL LOPEZ DELGADO 

RED ADMINISTRATIVA DE COLOMBIA LTDA 

VC SEGURIDAD LTDA 

VALERIA MARCELA CALVACHE RAMOS 

VIPCOL LTDA  VIGILANCIA PRIVADA DE COLOMBIA 

LUIS M CASTRILLO MEJIA 

COOVISENAL CTA 

YEIMI YOJANA ALVAREZ ARISTIZABAL 

JAIRO ORLANDO PAREDES TRUJILLO 

OROZCO OROZCO MARIA TERESA 

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DINAPOWER LTDA 

ELIZABETH RUIZ LANDINEZ 

LUIS FERNANDO PELAEZ LEON 

YESSICA GINNETH CANO PEÑA 

DEICY TANIA VILLEGAS SEGURO 

SUSAN ARAUJO 

SEGURIDAD ACIM LTDA 

SEGURIDAD EL NOGAL LTDA 

LEYDI YOHANA  HERNANDEZ OVIEDO 

1 TEG SEGURIDAD LTDA 

JORGE EDUARDO PUERTA GUERRA 

DIOMAR NAVARRO ANGARITA 

SAROM SOLUCIONES SAS 

LEONARDO LUIS LINDO LENGUA 

GLORIA CECILIA RESTREPO MERY 

ROYNI MARTINEZ LOBO 
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COOVIPRIQUIN 

YENNY AMANDA FORERO BENAVIDES 

COMPAÑÍA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ÁGUILA DE ORO DE COLOMBIA LTDA 

OSVALDO MANUEL CONTRERAS MARQUEZ 

MAIRUTH CARO ESPAÑA 

INTERCOM SEGURITY DE COLOMBIA LIMITADA 

SAMUEL GALLEGO BAENA 

ARSENAL DE SEGURIDAD LTDA 

 
Se aclara que la tabla anterior, no incluye consorcios ni uniones temporales ya que han sido conformadas 
temporalmente solo para la ejecución de dichos contratos. Por tanto, en el universo de potenciales 
proveedores también deberá tenerse en cuenta que serán potenciales proveedores los consorcios o 
uniones temporales que se conformen por parte de las empresas anteriormente señaladas o por otras. 
 
Adicionalmente atendiendo lo dispuesto en el artículo 12 de la Ley 590 de 2000 modificado por el artículo 
30 de la ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, a continuación, se relacionan los siguientes potenciales 
proveedores en el que según la información reportada en el Sistema Integrado de Información Societaria 
de la Superintendencia de Sociedades ostentan la calidad de MiPymes y que podrían ser potenciales 
proveedores para este proceso. 
 

 
 

SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION SOCIETARIA DE LA SUPERINTENDENCIA DE 
SOCIEDADES 

NIT Razón social de la sociedad ES PYME 

800100230 COMPAÑIA DE VIGILANCIADEL 

CASANARE LTDA

SI 

800213173 CUIDAR LTDA SI 

802020036 VP GLOBAL LTDA SI 

809008620 M&O SEGURIDAD LTDA SI 

830035061 DUGATAN LTDA EN REORGANIZACION SI 

830072874 COMPAÑIA DE SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA PRIVADA SIMON BOLIVAR 

LTDA EN VALIDACIÓN JUDICIAL

SI 

830093222 HOLDING DE SEGURIDAD LTDA SI 

860353684 SALVAGUARDAR LTDA SI 

860520097 GUARDIANES COMPAÑIA LIDER DE 

SEGURIDAD LIMITADA EN 

REORGANIZACION

SI 

860514568 SEGURIDAD CENTRAL LTDA SI 

900007882 SEGURIDAD VIRTUAL LTDA SI 

900099098 AP INGENIERIA SAS SI 

900252183 COBRANZA AL DIA S.A.S. SI 
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De igual forma, se realizó consulta de información a través de las bases de datos disponibles en el Sistema 
Integrado de Información Societaria de la Superintendencia de Sociedades, encontrándose Sociedades a 
nivel nacional sujetas a  
 
inspección y control de dicha entidad, registradas en los siguientes códigos CIIU: 
 
8010 actividades de Seguridad Privada 
8020 actividades de Servicios de Sistemas de Seguridad 
 
Nota: Se aclara que esta consulta no abarca todas las sociedades que pudieran ser potenciales 
proveedores, ya que solo están obligadas a inspección y vigilancia de dicha entidad las sociedades que se 
encuentren dentro de las causales establecidas en los artículos 83, 84 y 85 de la Ley 222 de 1995, los 
numerales 2º y 3º del artículo 7º del Decreto 1023 del 18 de mayo de 2012, el Decreto Único Reglamentario 
(DUR) 1074 del 26 de mayo de 2015 y el artículo 10 de la Ley 1314 de 2009. 
 
DINÁMICA COMERCIAL OBJETO A CONTRATAR 
 
FORMA DE PAGO:  
La Agencia Nacional para la Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente en la Guía para Procesos 
de Contratación de obra pública G-GPCOP-01, señala que las Entidades Estatales pueden establecer el 
valor y la forma de pago de los contratos de obra pública a través de los siguientes métodos, que, aunque 
no están contemplados de manera expresa en la Ley 80 de 1993, pueden ser pactados por las partes. 
 

• Precio global: el contratista obtiene como remuneración una suma fija y es el único responsable 
del cumplimiento del objeto, la vinculación de personal, la elaboración de subcontratos o la 
obtención de materiales. En el contrato a precio global se incluyen todos los costos directos e 
indirectos en que incurre el contratista para la ejecución de la obra y la Entidad Estatal no debe 
reconocer mayores cantidades de obra u obras adicionales necesarias no previstas que se 
encuentren dentro del objeto. 

• Llave en mano: en esta modalidad, el contratista se compromete a realizar todas las labores 
relacionadas con la obra incluyendo los diseños, estudios de factibilidad, construcción, 
contratación del personal, instalaciones y suministros y la contraprestación a cargo del contratista 
es la obra terminada y en funcionamiento. El precio corresponde a un valor previamente 
establecido que opera como remuneración por todas las gestiones que adelanta el contratista. 

• Precios unitarios: las partes establecen el costo por unidad de cada uno de los conceptos que 
integran la obra a ejecutar o ítems de obra. Con base en este valor, las partes definen la 
estimación inicial de la obra, pero el valor real es el que corresponde a la multiplicación de las 
cantidades de obra ejecutadas efectivamente por el precio de cada unidad de obra. 

• Administración delegada: la Entidad Estatal delega la ejecución de la obra en el contratista en 
calidad de director técnico, quien la ejecuta por cuenta y riesgo de la misma Entidad Estatal. El 
contratista obtiene como remuneración los honorarios que se pactan por su gestión. El 
administrador delegado se encarga de ejecutar la obra y responde por su buen resultado, pero es 
la Entidad Estatal quien asume los Riesgos derivados del contrato y la financiación de la obra. 
Los honorarios del contratista pueden pactarse en forma de porcentaje sobre el valor de la obra o 
como precio fijo. Cuando se haga uso de esta forma de pago, la Entidad debe abrir un proceso 
de selección para elegir al contratista a través de una Licitación Pública con el fin de garantizar 
los principios de selección objetiva, transparencia y economía que deben observarse en la 
actividad contractual del Estado. 
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• Rembolso de gastos: en esta modalidad el contratista asume los gastos de ejecución del 
contrato y la Entidad Estatal en forma periódica rembolsa dichos gastos y además reconoce al 
contratista los honorarios que se pactan por su gestión. 

 
Cuando la forma de pago o remuneración del contrato estatal se pacta por el sistema de precios unitarios, 
administración delegada o reembolso de gastos, el valor inicial del contrato solo es un estimado o indicativo 
del costo probable, esto es, un estimado necesario para elaborar el presupuesto, por tanto, el valor real del 
contrato se establece una vez concluya el contrato, teniendo en cuenta la aplicación del procedimiento 
escogido por la Entidad Estatal. 
 
Las Entidades Estatales pueden incluir en el valor del contrato un porcentaje estimado de administración, 
imprevistos y utilidad, el cual puede ser una proporción residual de dicho valor del contrato. 
 
El porcentaje de imprevistos incluido dentro del AIU es una forma de asignar y tratar un riesgo previsible 
dentro un Proceso de Contratación, en el cual la Entidad Estatal traslada el Riesgo al contratista por los 
imprevistos que puedan ocurrir, correspondiendo su valor al costo de la contingencia que la Entidad Estatal 
le paga al contratista para que éste asuma el riesgo en la ocurrencia de imprevistos. Así las cosas, la 
Entidad debe pagar el valor correspondiente a los imprevistos aun cuando no existan, pero en caso de 
haberse generado no podrá pagar un valor mayor al determinado por el contratista en su oferta económica 
para dicho aspecto. 
Teniendo en cuenta lo anterior, y conforme a la revisión de varios procesos contractuales previamente 
realizados por la Entidad y por otras Entidades, el Municipio pagará al contratista el valor que resulte en 
pesos colombianos de la siguiente forma:  

• Mediante actas mensuales previa presentación de los documentos que acrediten la prestación 
del servicio, así como certificaciones de cumplimiento de labores el supervisor del contrato y 
acreditación que se encuentra al día en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad 
social integral, así como parafiscales (SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, 
etc.), cuando corresponda. 

 

• El valor contempla todos los costos y gravámenes a que haya lugar, es decir, los establecidos 
por las leyes, Ordenanzas y Acuerdos Municipales. Por lo tanto, el Contratista no tendrá más 
derecho que a los valores expresamente convenidos y en ningún caso genera relación laboral, ni 
prestaciones sociales.  

• Para el pago EL CONTRATISTA deberá acreditar el cumplimiento de sus obligaciones 
parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensación familiar, 
ICBF y SENA, según corresponda, mediante certificación expedida por el Revisor Fiscal o el 
representante legal, correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en 
el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la 
ley 828 de 2003. En dicha certificación se debe hacer constar que la información contenida en 
las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema y en particular la relativa a los 
afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotización es correcta y que no se 
encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del 
contrato podrá solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de 
los aportes a los sistemas de salud, pensión ARP y Parafiscales.  

 

• SUJECIÓN DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a los cuales 
está obligado el MUNICIPIO se realizarán dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes al 
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recibo de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista, además de la entrega 
de bien, servicio u obra, los demás requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad 
social, pago de estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual deberá constar 
expresamente en el acta de recibo. Aquel requisito cuya verificación no conste expresamente en 
esta acta, no se entiende cumplido, así se haya suscrito el acta verificando los demás requisitos. 
Los pagos están sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO.  

• DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto de la 
Tesorería del Municipio, se efectúe los desembolsos a su favor las deducciones por concepto de 
los gravámenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva 
deducción, los parámetros que para tal efecto haya establecido la disposición que dio origen al 
gravamen. 

 
REFERENCIA PRECIOS DEL MERCADO:  
El valor estimado del proceso contractual es de MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES 

CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS CON SESENTA Y NUEVE 

SENTAVOS MCTE. ($1.351.472.572.,69), incluyendo todas las erogaciones tributarias que por ley le 
corresponde.  
 
Para determinar el valor estimado del contrato  se realizó un análisis de precios unitarios por parte de la 
secretaria de planeación dentro del cual se contemplaron los costos directos e indirectos de materiales, 
mano de obra, transporte, disposición final de residuos, impuestos, estampillas del nivel departamental y 
municipal , así como los gastos para la legalización del contrato en cumplimiento al numeral 4 del artículo 
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015; todo esto fue calculado de acuerdo con los precios del mercado y 
desde la formulación del proyecto de inversión  que se encuentra registrado en el Banco de Programas y 
Proyectos de Inversión Municipal y viabilizado de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 6 del Decreto Ley 
416 de 2018 y se estimó el siguiente presupuesto oficial: 
 

PRESUPUESTO DEL 01 DE MARZO DE 2025 AL 15 DE JULIO DE 2025  

No 

MODALIDAD 
DEL 

SERVICIO A 
PRESTAR  

SMLV 
1,300,00+ 
SEGURO 
DE VIDA 

DE $ 
9,000 

TARIFA 
SUPERVIGILANCIA  

TARIFA 
A y S 
(10%) 

TARIFA 
MENSUAL  

IVA 
19% 

estampillas 

TOTAL, 
TARIFA 30 
DIAS AL 

MES  

TOTAL 137 
DIAS 

1 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 

supervisor) en 
el centro de 
Desarrollo 

Infantil 
Ilusiones y 
Sonrisas 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  

2 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 

Granja Integral 
del Adulto 

Mayor 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  
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3 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 
Centro de 
Formación 
Santiago 
Navarro 

Benavides. 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  

4 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 
Casa de la 

Cultura. 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  

5 

Dos puesto de 
vigilancia móvil 

12 horas 
(incluye relevo 
y supervisor) 
para brindar 
protección al 
alcalde del 

municipio de 
San Martín 

9,14  $   14.380.098  
 $   

1.438.010  
 $        

15.818.108  
 $   

300.544  
 $   

3.084.531  
 $                     

19.203.183  
                   
87.694.535,10  

6 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 
escuela San 

Vicente 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  

7 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 

para APCES 

9,14  $   13.019.790  
 $   

1.301.979  
 $        

14.321.769  
 $   

272.114  
 $   

2.792.745  
 $                     

17.386.628  
                   
79.398.932,55  

8 

Un puesto de 
vigilancia en la 
sede la umata 

12 horas 
(incluyendo 1 
persona en el 

punto y 
supervisor) 

9,14  $     5.829.741  
 $      

582.974  
 $          

6.412.715  
 $   

121.842  
 $   

1.250.479  
 $                       

7.785.036  
                   
35.551.665,00  

  VALOR MENSUAL  
 $                   

131.307.984  

                 
599.639.795,41  

          

PRESUPUESTO DEL 16 DE JULIO DE 2025 AL 31  DE DICIEMBRE DE 2025  
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No 

MODALIDAD 
DEL 

SERVICIO A 
PRESTAR  

SMLV 
1,300,00+ 
SEGURO 
DE VIDA 

DE $ 
9,000 

TARIFA 
SUPERVIGILANCIA  

TARIFA 
A y S 
(10%) 

TARIFA 
MENSUAL  

IVA 
19% 

estampillas 

TOTAL 
TARIFA 30 
DIAS AL 

MES  

TOTAL 169 
DIAS 

1 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 

supervisor) en 
el centro de 
Desarrollo 

Infantil 
Ilusiones y 
Sonrisas 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  

2 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 

Granja Integral 
del Adulto 

Mayor 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  

3 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 
Centro de 
Formación 
Santiago 
Navarro 

Benavides. 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  

4 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 
Casa de la 

Cultura. 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  

5 

Dos puesto de 
vigilancia móvil 

12 horas 
(incluye relevo 
y supervisor) 
para brindar 
protección al 
alcalde del 

municipio de 
San Martín 

9,14  $   14.615.932  
 $   

1.461.593  
 $        

16.077.525  
 $   

305.473  
 $   

3.135.117  
 $                     

19.518.116  
 $              
109.952.051,17  

6 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 
escuela San 

Vicente 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  
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7 

Un puesto de 
vigilancia 24 

horas (incluye 
3 guardas de 
seguridad y 
supervisor) 

para APCES 

9,14  $   13.233.315  
 $   

1.323.332  
 $        

14.556.647  
 $   

276.576  
 $   

2.838.546  
 $                     

17.671.769  
 $                
99.550.964,53  

8 

Un puesto de 
vigilancia en la 
sede la umata 

12 horas 
(incluyendo 1 
persona en el 

punto y 
supervisor) 

9,14  $     5.925.349  
 $      

592.535  
 $          

6.517.884  
 $   

123.840  
 $   

1.270.987  
 $                       

7.912.711  
 $                
44.574.938,94  

  VALOR MENSUAL  $133.461.440  $751.832.777,28  

                   
VALOR TOTAL CONTRATO SERVICIO DE VIGILANCIA DESDE 01 MARZO A 31 DICIEMBRE 2025 (306 Días)  $1.351.472.572,69  

CARGA IMPOSITIVA: 
 Para 

realizar este análisis se han tenido en cuenta los descuentos, estampillas, impuestos, retenciones y 
contribuciones que afectan este tipo de contratos, los cuales deben ser asumidos por el contratista 
dependiendo del régimen jurídico y tributario del contratista. 
 
 

CONCEPTO % 

ESTAMPILLA PRO-FRONTERIZO 1.5% 
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 
ESTAMPILLA PRO ANCIANO 4% 

IMPUESTOS DE INDUSTRIA Y COMERCIO 1% 

PAPELERÍA 2% 

RETENCIÓN EN FUENTE 2% 

ESTAMPILLA PRO-DEPORTE 1.5% 

ESTAMPILLA PRO- UNIVERSIDAD 0.5% 

FONDO DE SEGURIDAD 5% 

TOTAL 19,5 
 

ANÁLISIS FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL DEL SECTOR 
 

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones mínimas que reflejan la salud 
financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la 
aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. La capacidad financiera 
requerida en un Proceso de Contratación debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza y al valor del 
contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal debe establecer los requisitos de capacidad financiera con 
base en su conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Contratación y de los posibles 
oferentes.  
 
El Municipio establece los requisitos de capacidad financiera y organizacional a partir de lo consultado en 
procesos históricos realizados por la Entidad Estatal y procesos recientes adelantados por otras entidades 
Estatales con condiciones similares a las del presente proceso contractual. Así mismo teniendo en cuenta 
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la información obtenida a partir de las bases de datos de información financiera reportada por empresas 
que reposa en el Sistema Integrado de Información Societaria que administra la superintendencia de 
sociedades,  
 
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA  
 

• Muestra: Para el presente análisis de la capacidad financiera del sector analizado se tomó como 
muestra empresas que se encuentran clasificadas en el siguiente código CIIU: 8010-8020 según 
lo reportado en el Sistema Integrado de Información Societaria de la Superintendencia de 
Sociedades, con información financiera con corte a 31 de diciembre de 2023. A continuación, se 
detallan los resultados y el análisis realizado en lo que respecta a cada indicador. 

 
ÍNDICE DE LIQUIDEZ 
 
El índice de liquidez determina cuántos pesos de activos corrientes hay por cada peso que tenemos que 
pagar entre más alto menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones acorto 
plazo.  Para hacer un análisis del sector sobre este indicador financiero se analizó la información financiera 
de empresas que según estados financieros reportados a corte 31 de diciembre de 202 en el Sistema 
Integrado de Información Societaria de la Superintendencia de Sociedades.  
 
Se aplico media Acotada con un 30%, Obteniéndose 2,90 e histograma para el análisis grafico de la 
información obteniéndose la siguiente: 

 

 
Adicionalmente estos datos obtenidos fueron comparados con los resultados obtenidos de las consultas 
realizadas en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP para revisar los índices 
normalmente exigidos en procesos contractuales similares, teniendo en cuenta la forma de pago, el valor 
del contrato y la dinámica del sector. El análisis comparativo realizado con la información obtenida tanto a 
nivel nacional como regional permite exigir un índice de liquidez mayor o igual 2,90 garantizando un 
indicador mayor que permita el cumplimiento del objeto contractual de acuerdo con las condiciones y forma 
de pago establecidas por la entidad estatal y garantice la libre concurrencia de oferentes. 
 
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 
 
Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del proponente. A mayor índice de 
endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. Determina 
el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del proponente. A mayor índice de 
endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. Para hacer 
un análisis del sector sobre este indicador financiero se analizó la información financiera de empresas que 
según estados financieros reportados a corte 31 de diciembre de 2023 en el Sistema Integrado de 
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Información Societaria de la Superintendencia de Sociedades. Se aplico Media Acotada con un 30% 
Obteniéndose 0,38 e histograma para el análisis grafico de la información obteniéndose la siguiente: 
 

 
 
Adicionalmente estos datos obtenidos fueron comparados con los resultados obtenidos de las consultas 
realizadas en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP para revisar los índices 
normalmente exigidos en procesos contractuales similares, teniendo en cuenta la forma de pago, el valor 
del contrato y la dinámica del sector. El análisis comparativo realizado con la información obtenida tanto a 
nivel nacional como regional permite establecer un índice de endeudamiento de referencia y con ello 
aceptarse un índice menor o igual 0,38 garantizando un indicador que permita el cumplimiento del objeto 
contractual de acuerdo con la forma de pago establecida por la entidad y garantice la libre concurrencia de 
oferentes.  
 
RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 
 
Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de 
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones. Para hacer un análisis 
del sector sobre este indicador financiero se analizó la información financiera de empresas que según 
estados financieros reportados a corte 31 de diciembre de 2022 en el Sistema Integrado de Información 
Societaria de la Superintendencia de Sociedades. Se aplico Media Acotada con un 30% Obteniéndose 
13.60 e histograma para el análisis grafico de la información obteniéndose la siguiente: 
 

 
 
Adicionalmente se analizó la información anterior de forma comparativa con las contrataciones históricas 
de la entidad estatal y contrataciones adelantadas con objetos similares en otras entidades estatales. El 
análisis comparativo realizado con la información obtenida tanto a nivel nacional como regional permite 
establecer un índice de cobertura de intereses de referencia y exigir mayor o igual 13.60 garantizando un 
indicador que permita el cumplimiento del objeto contractual de conformidad con la forma de pago 
establecida y no limite la libre concurrencia de oferentes, y evitando la solicitud de indicadores negativos.  
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INDICADORES DE CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN 
Muestra: Para el presente análisis del sector se tomó como muestra empresas que se encuentran 
clasificadas en los siguientes códigos CIIU: 8010- 8020, según lo reportado en el Sistema Integrado de 
Información Societaria de la Superintendencia de Sociedades, con información financiera con corte a 31 
de diciembre de 2023. A continuación, se detallan los resultados y el análisis realizado en lo que respecta 
a cada indicador. 
 
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE) 
 
El indicador de rentabilidad del patrimonio determina la capacidad de generación de utilidad operacional 
por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad 
de los accionistas y mejor es la capacidad organizacional del proponente. Para hacer un análisis del sector 
sobre este indicador financiero se analizó la información financiera de empresas que según estados 
financieros reportados a corte 31 de diciembre de 2020 en el Sistema Integrado de Información Societaria 
de la Superintendencia de Sociedades. Se aplico media acotada con un 30% Obteniéndose 0,40 e 
histograma para el análisis grafico de la información obteniéndose la siguiente: 
 

 
 
Adicionalmente se analizó la información anterior de forma comparativa con las contrataciones históricas 
de la entidad estatal y contrataciones adelantadas con objetos similares en otras entidades estatales. El 
análisis comparativo realizado con la información obtenida tanto a nivel nacional como regional permite 
establecer un índice de rentabilidad sobre el patrimonio o retorno operacional sobre el patrimonio ROE y 
exigir como mayor o igual 0,40 garantizando un indicador que permita el cumplimiento del objeto contractual 
sin limitar la libre concurrencia de oferentes.  
 
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS (ROA) 
 
El indicador de rentabilidad sobre el activo determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, 
la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor 
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. Para 
hacer un análisis del sector sobre este indicador financiero se analizó la información financiera de empresas 
que según estados financieros reportados a corte 31 de diciembre de 2023, en el Sistema Integrado de 
Información Societaria de la Superintendencia de Sociedades. Se aplico media acotada con un 30% 
Obteniéndose 0,23 e histograma para el análisis grafico de la información obteniéndose la siguiente: 
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Adicionalmente se analizó la información anterior de forma comparativa con las contrataciones históricas 
de la entidad estatal y contrataciones adelantadas con objetos similares en otras entidades estatales. El 
análisis comparativo realizado con la información obtenida tanto a nivel nacional como regional permite 
establecer un índice de rentabilidad sobre los activos o retorno operacional sobre los activos que oscile 
entre un mayor o igual 0,23 garantizando un indicador que permita el cumplimiento del objeto contractual 
sin limitar la libre concurrencia de oferentes.  
 
RESUMEN INDICADORES SUGERIDOS CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACIÓN SUGERIDA 
 
De conformidad con el análisis realizado previamente, los rangos establecidos para índices financieros y 
de organización, el plazo de ejecución, el valor del contrato y su forma de pago se considera necesario 
establecer los siguientes indicadores tomando como referencia el análisis estadístico realizado y valores 
que han sido utilizados en otras entidades estatales para procesos similares. Esto con el fin que la 
capacidad financiera o de organización del proponente no afecte la ejecución del objeto contractual, pero 
que tampoco limite la libre concurrencia de oferentes. 
 

RESUMEN INDICADORES FINANCIEROS 

INDICADOR PARÁMETRO EXIGIDO 

Índice de liquidez MAYOR O IGUAL  2,90 

Indicador de endeudamiento MENOR O UGUAL  0,38 

Razón de cobertura de intereses MAYOR O IGUAL  13,60 

 
RESUMEN INDICADORES SUGERIDOS CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

ÍNDICES INDICE REQUERIDO 

   Rentabilidad del Patrimonio MAYOR O IGUAL  0,40 

   Rentabilidad del activo MAYOR O IGUAL  0,23 

 
Nota: En todo caso de conformidad con lo previsto en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 los 
proponentes podrán acreditar estos indicadores financieros la información financiera de los últimos tres (3) 
años fiscales anteriores a la inscripción o renovación, dependiendo de la antigüedad del proponente según 
lo que repose en el RUP renovado y en firme.  
 
 
 
Original firmado 
JORGE MARIO RODRIGUEZ LAMUS 
Cargo: secretario de Gobierno y Gestión Administrativa 
Fecha: 28 DE ENERO DE 2025 
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