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CAPITULO 1

1. DESCRIPCION GENERAL

CONCEJO MUNICIPAL DE FUNZA

FECHA ENERO 27 2025

1.1. NOMBRE DEL FUNCIONARIO CARLOS CESAR SANTAMARIA SUAREZ

1.2. CARGO FUNCIONARIO PRESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL.
1.3. OFICINA MISIONAL CONCEJO MUNICIPAL DE FUNZA.
PRESTACION DE SERVICIOS
1.4. TIPO DE CONTRATO PROFESIONALES
1.5. ACTO ADMINISTRATIVO DE
JUSTIFICACION DE LA |No aplica.
CONTRATACION DIRECTA
CAPITULO 11

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

' . 21 T HELA

El Concejo municipal de Funza es una entidad de naturaleza publica, con autonomia administrativa
y presupuestal, creada conforme a la Constituciéon y la Ley, enmarcada dentro de la definicion
contemplada en el Articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de
contratacion por el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

2.2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2.2.1. PRINCIPIO DE PLANEACION: Se procede a realizar el presente estudio previo en
cumplimiento del Principio de Planeacion de la Contratacién y en acatamiento a lo sefialado en el
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y
12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacion de la necesidad de realizar proceso de
seleccion para la escogencia de un contratista.

2.2.2. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucién Politica de colombia, Ley 136 de
1994, modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada
por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, Cédigo de Comercio, Cédigo Civil y demas normas concordantes.

2.2.3. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La
Constitucion Politica entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda
la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate(...)".
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estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes(...)."

En la misma direccion el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion
Estatal al decir: “Los servidores piiblicos tendrdn en consideracion que al celebrar contratos 'y con
la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (...).”

En ese sentido, las entidades, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley
1551 de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y
programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento
continuo de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio. La recién citada Ley asi
como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes territoriales obligaciones
especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos encomendados, lograr
las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

El cumplimiento de los fines citados, genera para el Concejo Municipal, la necesidad de contar con .
recursos fisicos y humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion publica eficiente
y eficaz.

2.2.4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

De acuerdo a los principios de eficacia y transparencia, el Concejo Municipal de Funza debe
i garantizar el buen funcionamiento de sus diferentes dependencias; por tanto y haciendo uso de tales
principios, se deben proveer tales dependencias con el personal suficiente e idoneo que preste el
apoyo necesario en el cumplimiento de sus actividades, en aras de satisfacer las necesidades de los
usuarios de manera 6ptima y de ofrecer un servicio 4gil y eficiente.

Asi las cosas, dentro de la estructura administrativa del Concejo Municipal de Funza, en el cual
recae un gran niimero funciones, dentro de las cuales sobresale el tramite de los procesos de control
politico y asesoria administrativa, los cuales requieren de especial atencion y acompafiamiento.

Lo anterior encuentra una convalidacion legal, toda vez que en el articulo 32 de la Ley 136 de 1994,
modificado por el articulo 18 de la ley 1551 de 2012 se evidencian las funciones de los Concejo ‘
Municipales, con relacion al territorio, sus habitantes y la administracion. Para que este llegue a
desarrollar dichas funciones, el legislador a revestido a estas Corporaciones del Control Politico, el
cual les permite desarrollar a cabalidad sus labores en relacion a la gestion que desarrollan los
mandatarios locales. |

Control que se materializa en diferentes escenarios y situaciones en las cuales la Corporacion tiene
la necesidad de contar con un profesional en derecho que asesore y permita el adecuado
funcionamiento administrativo, legislativo y de control politico del Concejo, con el fin de obtener
conceptos juridicos sobre funciones normativas vigentes para la contestacion de requerimientos,
derechos de peticiones, tutelas, acciones de cumplimiento, acciones populares y expedicion de
actos administrativos y demas solicitudes que sean presentadas ante esta Corporacién; con
conocimiento en material legal para dar trémite, estudio y aprobacion de los Proyectos de Acuerdo
radicados y adelantados por el Concejo Municipal y de los cuales, se cuente con asesoria para
resolver dudas e inquietudes en las sesiones plenarias, comisiones permanentes, accidentales,
reuniones y audiencias de la Corporacion, asi mismo para el asesoramiento en servicios a la
comunidad, lo cual justifica la necesidad de contratar una persona con conocimiento en materia
legal, buscando seguridad juridica, garantizando la eficiencia y diligencia en los procesos
judiciales, y optimizar los servicios a la comunidad con la prestacion de asesoria en diferentes areas
del Derecho.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar

el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate(...)".
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Por otro lado, una de las principales misionalidades del Concejo Municipal es el estudio y tramite
de los proyectos de acuerdo, tanto de iniciativa propia como de iniciativa del ejecutivo, los cuales
deben ser estudiados y asesorados por una persona profesional en derecho que permita al Concejo
contar con un estudio integral, sumado a los diferentes requerimientos de tipo juridico que se
presentan en la entidad, como lo es la asesoria en la respuesta a peticiones y tramites administrativos
en general.

Sumado a lo anterior, el Concejo Municipal de Funza, en temporada de sesiones ordinarias,
adelanta una gran cantidad de estudios de proyectos de acuerdo, que requieren de un
acompafiamiento profesional y personalizado para cada proyecto, ya que se deben adelantar
reuniones con funcionarios, con diferentes comisiones y entidades, en las cuales se revisaran y
necesitaran conceptos juridicos.

De igual forma, el Concejo Municipal es sujeto pasivo de multiples peticiones, quejas y reclamos,
que en su mayoria tienen un contenido juridico, el cual debe ser atendido y acompafiado por un
profesional con experiencia en tramites administrativos, lo cual permitira garantizar un tramite
técnico y ajustado a la ley.

No obstante, dentro de la planta de personal el Concejo Municipal de Funza no es sucificiente para
desarrollar las actividades requeridas.

De igual manera, es preciso advertir que previamente se ha consultado el presupuesto de la presente
vigencia, donde se pudo establecer que la entidad cuenta con Disponibilidad Presupuestal para
cubrir la obligacion de pago que se derive de la futura contratacion

Asi mismo, el servicio que se pretende contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones elaborado conforme al Articulo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015 para la
vigencia 2025.

En virtud de lo anterior, el Concejo Municipal de Funza, en uso de sus atribuciones constitucionales
y legales y con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado;
considera necesario, oportuno y conveniente la seleccion de una persona natural o juridica que
acredite capacidad, idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto del contrato, para lo cual
adelanta el presente ESTUDIO PREVIO.

CAPITULO III
3. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION.

3.1. OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL PROCESO DE GESTION
JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FUNZA BRINDANDO ASESORIA EN LAS
SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE CONTROL POLITICO Y EN EL
ESTUDIO, ANALISIS, DEBATE Y APROBACION DE LOS PROYECTOS DE
ACUERDO.

3.2. CLASIFICACION UNSPSC

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE NOMBRE Linea PAA
80000000 | 80110000 | 80111600 | Servicios de 0009
personal temporal

A

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 ‘Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el rea
de que se trate(...)".
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3.3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.
(CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR- ESPECIFICACIONES
TECNICAS)

Con el proposito de satisfacer la necesidad anteriormente descrita, se requiere contratar una persona
natural para que ejecute el objeto del contrato; desarrollando las actividades de asesoria legislativa
y reglamentaria que requiera el Concejo Municipal de Funza. Para lo anterior se requiere una
persona natural que acredite los siguientes requisitos:

- FORMACION ACADEMICA: Titulo de abogado(a)
Tarjeta profesional vigente

- EXPERIENCIA: Experiencia especifica en el area de Derecho en el sector publico

3.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION

Licencias: Matricula profesional de abogado

~ CAPITULO1IV ’
4. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

4.1. MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del Concejo la suscripcion de un contrato de
prestacion de servicios profesionales, de acuerdo con el objeto a contratar y la naturaleza del
mismo, la seleccién para la escogencia del contratista serd a través de la modalidad de
CONTRATACION DIRECTA. Mediante esta modalidad de seleccion, la entidad podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que acredite idoneidad y experiencia relacionada con la materia objeto del contrato, sin
que sea necesario obtener previamente pluralidad de ofertas.

4.2. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JI’JRiDICOS DE LA MODALIDAD DE
SELECCION

El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en Literal h) numeral 4° articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007, que establece como causal de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales, al sefialar: “ h) Para_la_prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales;”. Norma que a su vez se encuentra reglamentada por el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
del Decreto 1082 de 2015 el cual preceptia: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”. (Negrilla y
subraya fuera de texto original).

CAPITULO V -
5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

CINCUENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($56.000.000,00) MONEDA CORRIENTE,
INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS
ASOCIADOS COMO DESPLAZAMIENTOS, ALOJAMIENTO, ETC.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate(...)".
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5.2. JUSTIFICACION DEL ANALISIS DEL SECTOR Y DE MERCADO PARA
ESTABLECER EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
S.2.1. ANALISIS DEL SECTOR.
Con el fin de analizar el sector del objeto del presente proceso, desde la perspectiva legal, comercial
y financiera, el Concejo Municipal analizo los contratos celebrados en afios anteriores, la modalidad
de seleccion de los mismos y los honorarios cancelados por este tipo de servicios. Frente a lo cual,
se pudo concluir lo siguiente:
So-hE VALOR | CONTRAT PL]?I:Z . Mog?)lﬁmA
o i TOTAL | ISTA | EJECUC | CONTRAT
ION ACION
PRESTAR EL SERVICIO
PROFESIONAL COMO JUAN
ASESOR JURIDICO DEL PABLO L1
CONCEJO MUNICIPAL DE HERNAND
002-2020 FUNZA, DURANTE EL $6O'%OO'OO EZ Mfggs DIRECTA
TIEMPO QUE DURE ESTE CASTILLO DiAS
CONTRATO. '
PRESTAR EL SERVICIO
PROFESIONAL COMO
ASESOR JURIDICO DEL JUAN i
CONCEJO MUNICIPAL DE PABLO MESES
001-2021 FUNZA, DURANTE EL $69.020.00 | HERNAND Y 27 DIRECTA
TIEMPO QUE DURE ESTE 0 EZ DIAS
CONTRATO. CASTILLO
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL
AREA JURIDICA QUE
PERMITA GARANTIZAR
EL CORRECTO LEYDI 11
FUNCIONAIENTO JULIETH MESES
003-2022 ADMINISTRATIVO, $71 .1)00.00 RIANO Y 27 DIRECTA
LEGISLATIVO Y DE OBANDO DIAS
CONTROL POLITICO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE
FUNZA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
RIA JURIDICA EN
TLOSPROCESORDE | 1 | MR | 11
002-2023 SELECCION a0y DIRECTA
0 O DIAZ Y 27
CONTRACTUAL, SANCHEZ DIAS
ADMINISTRATIVOS Y LA
REPRESENTACION
JUDICIAL DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE FUNZA.
5.2.3. PRESUPUESTO OFICIAL
De acuerdo a lo anterior, el presupuesto oficial para el presente proceso contractual se ha estimado
en la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS (856.000.000,00) MONEDA
CORRIENTE, INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES
Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS COMO DESPLAZAMIENTOS, ALOJAMIENTO, ETC.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa

la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la

de que se trate(...)".

persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar

el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea
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5.2.4. DETERMINACION DE LA CONCORDANCIA DEL OBJETO DEL CONTRATO
A CELEBRAR CON EL RUBRO PRESUPUESTAL A FINANCIAR.

5.2.3.4.1. NOMBRE, NUMERO, RUBRO, VALOR, FUENTE y ORIGEN DE LOS
RECURSOS Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, el Concejo
Municipal cuenta en el presupuesto aprobado para la presente vigencia con la disponibilidad
presupuestal No. 2025000034 que a continuacion se relaciona:

RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR
2.1.2.02.0 | 11001 TRANSFERENCIA | Otros servicios juridicos n.c.p. $56.000.000,00
2.008.18.8 | DE LA ALCALDIA
2199

TOTAL DISPONIBILIDAD $56.000.000,00
CAPITULO VI

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

La tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles del contrato objeto del presente
proceso de seleccion, se sujetaran a los criterios definidos, sin perjuicio del alcance de las
obligaciones a cargo de cada una de las partes, de acuerdo con las previsiones legales pertinentes y
la naturaleza del contrato, considerando preponderantemente, que en general esta a cargo del
contratista la ejecucion del contrato acorde con las obligaciones establecidas por el Concejo y a
cargo de éste ultimo el pago del valor pactado.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de
contratacion, asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo del
Concejo Municipal, por lo cual el contratista debera asumir los riesgos como se presenta en la
siguiente Matriz de Riesgos:

Responsable
e —— poswo I I A 4 Mooy miion
5 [inplnenad] | 34
H cf ek
3 Hik
] i
i RS
HRAAA A FRE R
: Blele|c|at] 2| ¥ £
2 HERIEA KT 38
it sl Kepaslhie HHHH AR 55 | Comoseredis e montores :
elRiegy Rego optar ol Riego Sl [ E-: ; § K © & | iComose reala el montoreo? Periodicidad
HEUK R
1 pcaconela 602 6 3] s | &
L. Verifiacion de H . .
0 Coffcacion de sy s i Unaver:
¢
| " P L "
|| Wi Seniis Kepardiepoanior | ibcindetipoos || L L HE I el (PO,
XL X IXIXIXIX X enicorequeridono | saseennecesitd |1 2 | 2| 3] 3% | 2% A weolkesonkine | cookmedd | Lo Li]a]3]8] e X | g | temonmemk |
HAHHEIES wesperal | 1 7 il ;
H LUshadonde s torcassucenenence | ncesiadplaraada ol - H 3| 3| peiaomeTinas Sl eon
esdin quesepretendia contratista 1 ]
eramiena deCoffcadin daras. Dependenc v | 8 proces,
L NS5Cde Clnba o I 2 Hcomesarksosencnes
: Hoene. H 3 presentadasal proceso.
| :
|
—— Unaver:
Ine£Cucon, &£04000 H i :'lﬁmv!m:x:ﬂ!\m
= | documentos aportados porlos
ncumplimientodel | paroal o eecucion ) H 3 i o
aadonVerbaacinde 28 dlerenes Lerlcadin g
dlcancedelackents; | - deficientedelas ° pagos conaentregs, e deci i | - Documentas dedonedidad
A3 3 Precision y exigencia de quisitos y Documentos b B '
5 unglmientodels| obigaonesdel (2|3 [5|3[ % | 1% | waverrecbidoteiben ™ M HHHEE 32
X|- X Xl |- [XIX H K| ¢ | 25ehacinyweriaoinde L
contrato, en objetoa suminstrar; i ] 2 ki
tann | demenatelos el ereqtos e ] A TN b
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Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa

la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate(...)".
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CAPITULO VII
7. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

7.1. TIPO DE | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, de conformidad
CONTRATO con el numeral 3° del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, literal h) numeral
4° Articulo 2°de laLey 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 de 2015.

7.2. LUGAR DE|E! presente contrato se desarrollard de manera presencial en las
EJECUCION DEL |instalaciones del Concejo Municipal, de manera virtual y via correo

CONTRATO electrénico.

El plazo de ejecucion del contrato sera de OCHO (08) MESES, contados
a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, previo perfeccionamiento y
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

7.3. PLAZO DE
EJECUCION DEL
CONTRATO

La entidad cancelara al contratista la suma pactada en el contrato de la
siguiente manera: OCHO (08) pagos por mensualidad vencida de mes por
la suma equivalente SIETE MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE (87.000.000.00) previo cumplimiento de los siguientes
requisitos: Para el pago respectivo el contratista debera presentar cuenta
7.4. FORMA DE |de cobro, informe de actividades y acreditar el cumplimiento de sus
PAGO Y |obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pensién y
REQUISITOS riesgos laborales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de
supervision y acta de recibido a satisfaccion respecto del servicio prestado.
Asi mismo debera verificar el cumplimiento del pago de las obligaciones
de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Para el control a la ejecucion contractual y administracién del contrato se
designard un SUPERVISOR. La funcién de supervision implica acciones
de caracter administrativo, técnico, financiero y juridico, todas ellas con
la finalidad de verificar el cumplimiento del contrato y la satisfaccion de
los intereses del estado, premisa fundamental de la contratacion publica,
asi como la realizacion de actividades propias del ejercicio de la actividad
contractual. La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera
ejercida por el Secretario General del Concejo Municipal de Funza, o
quien haga sus veces, o a quien el ordenador del gasto designe, quien en
gjercicio de la funcion de supervision, estara facultados para actuar
conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en general lo previsto en el
respectivo contrato y lo regulado en el Manual de contratacion e
interventoria vigente, para lo cual tendrd a su cargo las siguientes
obligaciones: 1) Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado,
legalizado y listo para su ejecucion; 2) Suscribir acta de inicio del contrato:
3) Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y
las fechas de cumplimiento contractual; 4) Verificar el pleno
cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las
obligaciones contenidas en el contrato; 5) Realizar el seguimiento sobre
las obligaciones a cargo del contratista y verificar los informes que deba
rendir el contratista; 6) Impartir los cumplidos a satisfaccion o
cumplimiento de las reciprocidades del contrato; 7) Informar por escrito
todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del

7.5.
INTERVENTOR?A
Y/O SUPERVISION

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el rea
de que se trate(...)".
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CONTRATISTA, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones
del mismo constitutivas de sancion o multa; 8) Entregar por escrito sus
observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los
términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacion a la
correcta ejecucion del mismo; 9) Solicitar las adiciones y/o
modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo
requieran; 10) Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA,
documento que se constituye en requisito previo para cada uno de los
pagos que debe realizar EL CONCEJO; 11) Sugerir a EL CONCEJO
en caso de ser necesario la suspension temporal del contrato; 12) suscribir
las actas que se generen (actas de suspension, reinicio etc. 13) Solicitar
por eserito informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de
la ejecucion contractual. 14) Mantener informada por escrito a la entidad
contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente. 15) Verificar que el contratista se ajuste al
manual de contratacion e interventoria vigente. 16) Garantizar la mejora
continua en el proceso de contratacion estatal. 17) Dejar constancia escrita
de todas sus actuaciones. 18) Mantener permanente contacto con los
funcionarios y contratistas de apoyo y solicitar acompafiamiento en los
asuntos propios de su funcion u obligaciones de ser necesario. 19) Las
contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo
modifiquen o sustituyan.

DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES: Ademas de los (as)
establecidos (as) en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, las partes
se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del
clausulado del presente contrato, y que por su naturaleza y esencia se
consideren imprescindibles para su correcta ejecucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Ejercer la representacion judicial, extrajudicial, administrativa y
civil, en los procesos en que sea parte el concejo municipal, previa
asignacion y otorgamiento de poder para actuar.

2. Elaborar los respectivos pliegos modificatorios de los proyectos de

7.6. acuerdo, en los casos que haya lugar.

OBLIGACIONES
DEL 3,

Emitir concepto juridico y actos administrativos en el
CONTRATISTA

cumplimiento de las funciones normativas y de control politico
que realiza la corporacion.

4. Proyectar y conceptuar las comunicaciones que la corporacion
emita para dar tramite a los derechos de peticion, tutelas, acciones
de cumplimiento, acciones populares y demas solicitudes que sean
presentadas ante la corporacion.

5. Asistir a las sesiones de plenaria, comisiones permanentes,
accidentales reuniones y audiencias de la corporacion, a fin de
brindar asesoria juridica y acompafiamiento a los concejales de la
corporacion.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate(...)".
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6. Realizar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos municipales
aque haya lugar para el correcto funcionamiento de la corporacion.

7. Prestar servicios de asesoria juridica atencién y orientacién a la
poblacion que lo requiera.

8. Las demds que sean asignadas por el supervisor y que guarden
relacion con el objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia
técnica y administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva
que no existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
contratista con el Concejo.

2. Mantener la reserva profesional sobre los documentos e informacién
que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

3. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud,
pension y riesgos laborales correspondientes a los periodos de tiempo
empleados en la ejecucion contractual y entregar los respectivos
comprobantes al supervisor del contrato.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales
evitando dilaciones y en trabamientos.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la
ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho.

6. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién
del presente contrato y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo
establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

7. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato
y presentarse a la entidad contratante en el momento en que sea requerido.

8. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente
de terceros que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y
ejecucion del contrato.

9. Constituir la garantia tinica en el evento que sea solicitada en el presente
estudio previo y contrato celebrado.

10. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor,
quien velara por el cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

11. Con la suscripcion del contrato, el Contratista declara que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la Constitucion

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el rea
de que se trate(...)".
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Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de
2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011
y que en caso de sobrevenir alguna actuaré conforme a la Ley.

12. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna
ejecucion del contrato.

13. Las demdas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal
cumplimiento y ejecucion del servicio a prestar.

14. Dentro del primer (1) mes siguiente a la firma del Acta de Inicio o del
inicio de la ejecucion contractual, debera practicarse un examen pre-
ocupacional a su costa y allegar el certificado respectivo al Supervisor del
contrato, segtn lo reglado por el articulo 18 del Decreto 723 de 2013.

15. Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como:
uso de las Tablas de Retencion Documental que organicen la informacion
necesaria de la gestion, uso de papel reciclado, impresion de
documentos en doble cara y en tamafio oficio, uso de scanner de
documentos y correos electronicos, abstenerse de imprimir documentos
personales y de duplicar documentos o tomar fotocopias.

16. En cumplimiento del Articulo 227 del Decreto 019 de 2012, una vez
se suscriba el respectivo contrato de prestacion de servicios, el contratista
debera registrar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Publico — SIGEP, la informacion de hoja de vida, previa habilitacién por
parte de la Secretaria General.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y
listo para su ejecucion.

2. Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto
con el contratista.

3. Cancelar el valor de este contrato en la forma acordada.

4. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico
en la ejecucion de las actividades objeto del presente contrato.

77 S. Suministrar la informacién institucional y documental necesaria para
OBLIGACIONES [atender cada caso, mostrando los antecedentes que permitan de
DEL manera clara y objetiva, recomendar soluciones, respuestas o presentar

CONTRATANTE |proyectos.

6. Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos
de la entidad.

7. Suministrar elementos o componentes que se requieran.

8. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la
adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas
necesarias durante la ejecucion del contrato.

9. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de
ejecucion.

7.8. EL CONTRATISTA, desarrollaré el objeto contractual de la siguiente forma:

MBTODOLOGES a) De manera presencial en el Concejo Municipal de Funza.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 ‘Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate(...)".
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b) En las instalaciones del contratista para la elaboracion y/o proyeccion de
documentos relacionados con los asuntos del objeto contractual.

¢) En los lugares, entidades y dependencias donde se requiera.

d) via correo electrénico o por cualquier otro medio tecnologico.

7.9. PRODUCTOS N.A.

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, mediante el
cual se modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato
de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestién no serd
objeto de liquidacion, salvo en los siguientes casos: 1) Muerte del
CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3)

7.10. ] Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afecte la ejecucion
LIQUIDACION DEL | adecuada del objeto contractual. 4) Terminacién anticipada por mutuo
CONTRATO acuerdo. 5) Cuando haya procedido la aplicacién de la potestad

exorbitante de terminacién unilateral. 6) Cuando se haya declarado la
caducidad del contrato. 7) Cuando se haya declarado el incumplimiento
total del contrato. 8) Cuando se haya pactado cesion de derechos
patrimoniales de autor. 9) Demas factores que generen una terminacion
andmala de la ejecucion del contrato.

Por la naturaleza del contrato, sus caracteristicas, cuantia, y forma de pago,
i la entidad con fundamento en el Articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de
7.11. GARANTIA DE 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, considera que es
CUMPLIMIENTO NO es necesario exigir garantia de cumplimiento.

CAPITULO 8. CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION

8.1. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Como factor de seleccion se tendrd en cuenta la capacidad, idoneidad y experiencia establecida en
este estudio. En este caso, no es necesario haber obtenido previamente varias ofertas.

La entidad procedera a realizar la evaluacién de la propuesta respecto a la capacidad para la
ejecucion del objeto del contrato, verificando la idoneidad y experiencia, con base en los requisitos
solicitados y los documentos aportados con la propuesta, para lo cual se efectuars y suscribird la
correspondiente acta.

CAPITULO IX
9. DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS

9.1. ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION
DIRECTA

Articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015. “La entidad estatal debe sefialar en un acto
administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacién directa, el cual
debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacion Y las condiciones que exigird al contratista,

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.”

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o Juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate(...)".
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No obstante, lo anterior en virtud del inciso final del articulo antes indicado el acto administrativo
referido no es necesario para este tipo de contrato al decir: “Este acto administrativo no es
necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales (...). "

9.2. VERIFICACION DE ACUERDOS O TRATADOS VIGENTES

Asi mismo se informa que la presente contratacion SI() (NO) (X) esta cobijada por un Acuerdo
Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano en los términos
del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015.

9.3. ANEXOS

9.4.1. Estudio previo SI (X) NO ();
9.4.2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP. SI (X) NO ( );

9.4. FIRMAS

CARLOS’ CESA{li' SANT\\j &
| Presidente:

Concejo Municipal de Funza.

Proyecté: Leonardo Diaz Sdnchez— Asesor Juridico externo

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate(...)".




