
DATOS GENERALES

CONTRATISTA FRANCY LILIANA HERNANDEZ MURCIA, CEDULA DE CIUDADANIA No, 1014268613

CPS No. 7186 de 09/04/2024 PLAZO 289 días

FECHA DE INICIO 12/04/2024 FECHA DE TERMINACIÓN 30/01/2025

PERIODO DE INFORME 01/11/2024 A: 30/11/2024 No. Informe 8

% EJECUCIÓN FISICA 95 % EJECUCIÓN FINANCIERA 83

SUPERVISOR OLGA MARCELA CUBIDES SALAZAR DEPENDENCIA SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EDUCACION ESPECIAL PARA LA ATENCION INTEGRAL EN EL MARCO DE LOS SERVICIOS SOCIALES 
DE LA SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD Y DE LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES VIGENTES

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES

Efectuar la caracterización e identificación de las necesidades de la población 
con discapacidad del servicio, empleando los instrumentos vigentes definidos 
por la entidad.

Durante la ejecución de este contrato, en el mes de Noviembre, se lleva a 
cabo la elaboración de informes trimestrales correspondiente de los  NNA 
Dayana Martínez y Lenny Suarez, el cual plasma los logros y avances en el 
desarrollo de su ejercicio pedagógico, así mismo, identificando los aspectos a 
fortalecer los cuales serán guiados mediante un plan de intervención 
individualizado que permita el fortalecimiento y adquisición de habilidades.

Construir, ejecutar, hacer seguimiento, fortalecimiento y ajuste a los Planes 
de Atención Individual (PAI), informes y conceptos de las personas con 
discapacidad, desde su rol profesional, de acuerdo con los lineamientos 
técnicos definidos por la Subdirección para la Discapacidad vigentes.

Durante la ejecución de este contrato, en el mes de Noviembre, se lleva a 
cabo la elaboración de los registros de informes individuales, los cuales 
plasman las diferentes herramientas que se implementaron en las 
intervenciones pedagógicas, en ese sentido, se describen las diversas 
estrategias pedagógicas basadas en el juego, la lúdica, los lenguajes 
artísticos como herramienta que favorece procesos de enseñanza 
aprendizaje, los cuales tienen como base los ritmos y estilos de aprendizaje 
de los integrantes del nivel 1. De igual forma, se describen los apoyos y 
ajustes razonables que permitan el acceso a la información, favoreciendo así 
un proceso de enseñanza – aprendizaje.

Brindar atención a las personas con discapacidad, sus familias y sus 
personas cuidadoras, participantes del servicio, acorde a los lineamientos de 
la Subdirección para la Discapacidad vigentes.

Durante la ejecución de este contrato, en el mes de Noviembre, se lleva a 
cabo la elaboración del informe grupal de ABC – AVD, el cual comprende el 
seguimiento en las rutinas que se llevan a cabo en el Centro Renacer, en ese 
sentido, se ejecutan una serie de apoyos que tienen como objetivo fortalecer 
habilidades en función de la ejecución de actividades básicas cotidianas de 
manera independiente.

Realizar la planeación e implementación de actividades que contribuyan a 
generar, mantener y potencializar las habilidades y capacidades desde los 
repertorios, dispositivos básicos de aprendizaje y el componente pedagógico, 
para favorecer la inclusión social de las personas con discapacidad, sus 
familias y sus personas cuidadoras, de acuerdo con los lineamientos técnicos 
institucionales vigentes.

Durante la ejecución de este contrato, en el mes de Noviembre se llevaron a 
cabo una serie de intervenciones pedagógicas las cuales están dirigidas al 
fortalecimiento de los dispositivos básicos de aprendizaje por medio de un 
ejercicio pedagógico basado en las habilidades, ritmos y estilos de 
aprendizaje de los NNA del nivel 1. En ese orden de ideas, se implementan 
estrategias pedagógicas basadas en los lenguajes artísticos, el juego y la 
lúdica. De igual forma, se brindan escenarios de aprendizaje a partir de un 
ejercicio de estimulación cognitiva que pretende ser un hilo conductor en la 
adquisición y practica de conocimientos académicos que favorezcan la 
resolución de problemas en contextos inmediatos.

Gestionar ejecutar acciones de articulación que favorezcan los procesos de 
inclusión y la ampliación de redes de las personas con discapacidad, sus 
familias y personas cuidadores en los diferentes entornos, de acuerdo con los 
lineamientos técnicos vigentes de la Subdirección para la Discapacidad.

Durante la ejecución de este contrato, en el mes de noviembre se lleva a 
cabo la articulación con el área de psicología y Terapia Ocupacional, 
estableciendo así las orientaciones de manejo con la NNA Mariana Calderón, 
la cual busca garantizar su derecho a la educación y acceso a la información.

Implementar y reportar las acciones para dar cumplimiento a los planes de 
acción de las políticas públicas distritales, la Política Pública de Discapacidad 
para Bogotá y compromisos concertados en las acciones afirmativas, de 
acuerdo con los lineamientos institucionales y distritales vigentes.

Durante la ejecución de este contrato, en el mes de noviembre se realiza la 
feria del buen trato el cual busca promover la honestidad, la amabilidad, la 
empatía y la amistad, como ejes transversales en el desarrollo de la 
interacción y construcción de vínculos sociales y emocionales.. 6.2 Por otro 
lado, se realiza acompañamiento en la actividad por parte de Street Brother, 
el cual facilito estrategias de aprendizaje goce y disfrute a partir de la 
celebración del inicio de la navidad como celebración cultural.
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SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla

Salud SANITAS 01/10/2024 $220,300 15/11/2024 7945595171

Pension PORVENIR 01/10/2024 $282,000 15/11/2024 7945595171

ARL POSITIVA 01/10/2024 $9,300 15/11/2024 7945595171

Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la 
Secretaría Distrital de Integración Social no divulgar información alguna en propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones 
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.  

FIRMA DEL CONTRATISTA

La información registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado 
por el usuario 1014268613 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y 
presentado ante la Secretaría Distrital de Integración Social el 26/11/2024 a las 
20:04:53 horas (UTC-5)

Brindar los insumos de información con calidad y oportunidad, para la 
construcción de informes y documentos técnicos, apoyando la proyección de 
respuestas a requerimientos de los organismos públicos y privados, de 
carácter Nacional y Distrital, de control político, así como de la Ciudadanía, 
de acuerdo con los lineamientos institucionales vigentes.

Durante la ejecución de este contrato, en el mes de Noviembre, se realiza 
entrega de los respectivos informes de intervención individual, informes 
trimestrales, con el objetivo de dar alcance a los requerimientos de las 
carpetas psicosociales.

Asistir y aportar en las reuniones y actividades territoriales, convocadas por la 
ordenación del gasto, supervisión del contrato y la Subdirección para la 
Discapacidad.

Durante el mes de noviembre se lleva a cabo la reunión relacionada a los 
temas de política pública, mujer y género, reconociendo las diferentes 
gestiones que se llevan a cabo a fin de promover el cumplimiento de los 
derechos. 
8.2Por otro lado, se asiste a la reunión programada para el reconocimiento de 
los planes de acción dirigidos a las buenas prácticas para el manejo 
adecuado del aceite vegetal usado. 
8.3 Durante el mes de noviembre, se realiza la participación diaria en 
actividades deportivas, recreativas que buscan fortalecer habilidades a nivel 
motriz grueso, motivando a la participación activa de todos los niños y niñas. 
8.4 De igual forma, se asiste a la reunión programada para socializar temas 
relacionados a los trastornos de la conducta alimentaria y fortalecimiento del 
plan de saneamiento.  8.5 Finalmente, se realiza participación en la 
capacitación relacionada a la importancia de las relaciones interpersonales, 
reconociendo, identificando aspectos positivos y a mejorar por parte del 
personal de talento humano.

9- Las demás que la Supervisión del Contrato le designe, conforme al objeto 
contractual, de acuerdo con los lineamientos institucionales vigentes.

Se realiza el informe de gestión en el cual se evidencia el trabajo desarrollado 
durante el mes de Noviembre, en cada uno de los escenarios que se dio 
manejo de las diversas situaciones presentadas día a día con el nivel 1 , 
generando respuestas a través de intervenciones desde el rol de educadora 
especial, y dando cumplimiento al contrato 7186-2024 , donde se permite 
visualizar las diferentes gestiones que dan cuenta del   trabajo desarrollado 
en el mes de Noviembre.
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