MUNICIPIO DE YARUMAL
CONCEJO MUNICIPAL

INVITACION PUBLICA N° CMC-002-2025.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS CUYO
VALOR NO EXCEDA EL 10% DE LA MENOR CUANTIA.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En primer lugar, para dar apertura al presente invitacion publica, se invita a las veedurias
ciudadanas, establecidas de conformidad con la ley para que realicen sus actividades y el
control necesario durante la etapa precontractual, contractual y postcontractual de los
procesos de contratacion, haciendo recomendaciones escritas y oportunas ante el concejo
municipal y ante los organismos de control del Estado, para buscar la eficiencia institucional
y la probidad en la actuacion de los funcionarios publicos. Asi mismo, podran intervenir en
todas las audiencias que se realicen durante el proceso.

De acuerdo a lo anterior esta entidad se permite convocar a las veedurias ciudadanas para
efectos del correspondiente control de la gestion contractual que se inicia a través del
presente documento.

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

1. MODALIDAD DE SELECCION.

El presente proceso se adelantara de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y en
especial a las reglas establecidas en el decreto 1082 de 2015, en la subseccién 5, articulos
2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 que reglamenta las adquisiciones de bienes, servicios y obras
cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia del municipio,
independientemente de su objeto; cuyas reglas se determinan exclusivamente en el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011, el cual constituye el procedimiento aplicable a las adquisiciones
que no superen el valor enunciado.

En consecuencia, el presente contrato se tramitard por la via del PROCEDIMIENTO DE
SELECCION DE CONTRATOS DE MINIMA CUANTIA (Decreto 1082 de 2015, en la
subseccion 5, articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4)

2. OBJETO DEL CONTRATO: “CONTRATACION QUE TIENE COMO OBJETO EL
SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y ARTICULOS DE CAFETERIA Y SUMINISTROS
DE ALIMENTACION BAJO LA MODALIDAD DE MONTO AGOTABLE O TIPO
BOLSA, CON DESTINO AL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE YARUMAL”
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MUNICIPIO DE YARUMAL
CONCEJO MUNICIPAL

2.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS

VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
ARTICULOS PARA CAFETERIA
; $ $
2.1/ CAFE INSTANTANEO 170gr | o 1 29.500,00 29.500,00
$ $
2.2 | MEZCLADORES DE MADERA Paquete 1 10.500,00 10.500,00
$ $
2.3 | ENDULZANTE STEVIA Paquete 1 12.800,00 12.800,00
24 VASOS DESECHABLES X 9 $ $
" | ONZAS DE CARTON Paquete 1 11.106,00 11.106,00
N $ $
2.5 | AROMATICA Caja 1 8.700,00 8.700,00
- $ $
2.6 | AZUCAR EN SOBRE Bolsa 1 10.500,00 10.500,00
27 SERVILLETAS  POR 200 $ $
" | UNIDADES Paquete 1 4.200,00 4.200,00
)8 CAFE SELLO ROJO POR 2.500 $ $
e Bolsa 1 114.359,00 114.359,00
S S
2.9 | AGUA Botellon 1 20.100,00 20.100,00
AGUA BOTELLA 300 ML* 24 $ $
2.10
UNID Unidad 1 28.752,00 28.752,00
. VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
ALIMENTACION
DESAYUNOS (Los alimentos deberan ser entregados calientes,es | $ 63.267,00
1 decir a una temperatura igual o superior a 140°F (60°C))
Opcidn 1.
Creps de pollo o mixto
con maicitos, porcién de
croissant, porcion de fruta,
café o jugo natural 12
onzas.
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1.2

MUNICIPIO DE YARUMAL
CONCEJO MUNICIPAL

Opcioén 2.

Omelette, porcion de
croissant, porcion de fruta,
café o chocolate 12
onzas.

Unidad

Cantidad

$16.167,00

16.167,00

1.3

Opcioén 3.

Arepa de chécolo,
quesito, jamon, fruta, café
o chocolate 12 onzas.

Unidad

Cantidad

$13.100,00

13.100,00

14

Opcion 4.

Arepa, milanesa de pollo,
fruta, jugo natural o café
12 onzas.

Unidad

Cantidad

$17.333,00

17.333,00

15

Opcidén 5.

Calentado de frijoles con
arepa (carne de cerdo o
res, o chicharrén, huevos
revueltos, chocolate o
café 12 onzas.

Unidad

Cantidad

$16.667,00

16.667,00

ALMUERZO (Los alimentos deberan ser entregados calientes, es
decir a una temperatura igual o superior a 140°F (60°C))

»

163.299,00

2.1

Opcidn 1.

Cafién de cerdo en salsa
de ciruelas 200 gramos
Arroz con cabellos de
angel 130 gramos
Ensalada de lechuga y
frutas con salsa dulce.
Porcién de Pan.

Unidad

Cantidad

$27.300,00

27.300,00

2.2

Opcidn 2.

Pernil de cerdo en salda
de pifia 200 gramos
Papas gratinadas

Unidad

Cantidad

$26.833,00
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MUNICIPIO DE YARUMAL
CONCEJO MUNICIPAL

Opcioén 3.

Pechuga rellena con
jamon y queso en salsa
de champifiones

200 gramos

Arroz al curry con maicitos
130 gramos

Ensalada: lechuga, pifia,
jamon y queso en salsa
dulce. Porcién de Pan.
Gaseosa 0 jugo naturall2
onzas. Postre: Cereza

Unidad

Cantidad

$28.333,00

$ 28.333,00

24

Opcion 4.

Pechuga a la plancha 200
gramos

Arroz blanco 130 gramos
Ensalada verde

Porcién de Pan

Gaseosa o jugo naturall2
onzas. Postre: Leche
asada.

Unidad

Cantidad

$26.500,00

$ 26.500,00

2.5

Opcidén 5.

Terrina de Pollo y cerdo
200 gramos Arroz
semichino 130 gramos
Ensalada agridulce
Porcion de Pan

Unidad

Cantidad

$27.500,00

$ 27.500,00

2.6

Opcibn 6.Chicharron 200
gramos, chorizo, huevoy
carne molidaArroz blanco
130 gramos Ensalada
pico de gallo Tajada de
maduro AguacateArepa
redondaGaseosa, jugo
natural, mazamorra o
claro 12 onzas.

Unidad

Cantidad

$26.833,00

$ 26.833,00

REFRIGERIO (Los alimentos deberan ser entregados calientes, es

decir a una temperatura igual o superior a 140°F (60°C))

$ 121.700,00
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3.1

MUNICIPIO DE YARUMAL

CONCEJO MUNICIPAL

Opcibn 1.

Sanduche con pan danés,

jamoén y queso, café o
jugo natural 12 onzas.

Unidad

Cantidad

$10.200,00

$ 10.200,00

3.2

Opcidn 2.

Hamburguesa de carne
de res 100% de 38 cm
con queso mozzarella,
lechuga, tomate, gaseosa
0 jugo natural 12 onzas.

Unidad

Cantidad

$20.333,00

$ 20.333,00

3.3

Opcioén 3.
Ensalada de frutas con
helado y queso.

Unidad

Cantidad

$12.333,00

$ 12.333,00

3.4

Opcibn 4.
Cereal, granola, yogurt y
fruta.

Unidad

Cantidad

$11.000,00

$ 11.000,00

3.5

Opcidén 5.

Chuzo de pollo 200
gramos, acompafiado de
ensalada y porcion de
papas

Unidad

Cantidad

$19.667,00

$ 19.667,00

3.6

Opcidn 6.

Arepa mixta (pollo, carne
desmechada, maicitos,
champifiones, queso
mozzarela), salsas, jugo
natural o café 12 onzas.

Unidad

Cantidad

$18.000,00

$ 18.000,00

3.7

Opcidn 7.

Sanduche de pollo y
verduras, jamén y queso,
jugo natural o café.

12 onzas.

Unidad

Cantidad

$14.667,00

$ 14.667,00

3.8

Opcién 8.Sanduche tipo
cubano, jugo natural o
café 12 onzas.

Unidad

Cantidad

$15.500,00

$ 15.500,00

TOTAL

$ 348.266,00

NOTAS:

a) El valor del proyecto es de TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS ($39.858.000).
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b)

c)
d)

f)

9)

h)

MUNICIPIO DE YARUMAL
CONCEJO MUNICIPAL

El presente proceso se adelantara bajo la modalidad tipo bolsa, de tracto sucesivo y
orden aleatorio, por lo anterior la propuesta econémica se realizara a precios unitario
y la demanda del suministro dependera de las necesidades de la entidad.
El contratista deberd asumir costos de traslado, empaque, descargue de los
alimentos y suministros solicitados por el supervisor dentro del presupuesto oficial.
El honorable concejo municipal contara con la discrecionalidad de pedir el total de las
cantidades de los elementos cotizados. Dependiendo de la necesidad podra
solicitarse mas o menos.
El presente proceso es tipo bolsa y su ejecucion sera de tracto sucesivo y de orden
aleatorio, es decir, se adjudicara el valor total del presupuesto oficial y las cantidades
seran susceptibles de ajustarse a las necesidades y requerimientos de la
administracion municipal, por lo cual podran incluirse otras referencias y/o productos
relacionados con el objeto contractual. En todo caso el Municipio no se vera obligado
a ejecutar la totalidad del presupuesto asignado.
En caso de solicitarse insumos o productos que no estén contemplados, el supervisor
del contrato solicitara una cotizacion adicional o conforme se convenga por las partes,
con el fin de comparar la consistencia de los precios ofertados por el contratista y en
el caso que el precio del contratista sea mas econdmico, se reconocera el valor de
este suministro por dicha suma de dinero y en caso contrario, se reconocera de
acuerdo al promedio de los precios cotizados.
Los proponentes presentaran precios unitarios y valores parciales para cada item, de
acuerdo con las cantidades estimadas que aparecen en el formato de propuesta. Se
entiende que los precios que ofrezcan los proponentes se refieren al pago de los
suministros entregados, de acuerdo con las especificaciones, detalles y métodos
establecidos en la invitacion.
Los precios deberan detallarse en valores unitarios, acorde a la presentacion de la
propuesta y acorde a cada una de los suministros que se requieren.
Las personas interesadas en participar en el presente proceso de contrataciéon deben
tener presente lo siguiente:
v" Los elementos solicitados deben ser suministrados en el tiempo y lugar
indicado por la supervision del Honorable Concejo Municipal.
Tener los precios de bienes a costos reales.
Proveer productos de excelente calidad.
Asumir los costos y demas gastos ocasionados con la entrega de los
suministros
v El contratista garantizara el cumplimiento de las caracteristicas fisicas de
los suministros, los cuales deberan ser entregados en excelentes
condiciones.
v' Efectuar la entrega del objeto contratado con las caracteristicas y
especificaciones determinadas dentro del término y en el sitio sefialado.
v' Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando las dilaciones que puedan presentarse.
v" Colaborar con el Concejo Municipal para el adecuado cumplimiento del
objeto del contrato.

ANANRN
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MUNICIPIO DE YARUMAL
CONCEJO MUNICIPAL

v" Cumplir con la afiliacion al Sistema de Seguridad social Integral previsto
en la ley 100 de 1993 y demés normas pertinentes (Empresa prestadora
de Salud, EPS, pensiones y aseguradora de riesgos profesionales ARP).

v' Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato,
encargado de su control y vigilancia.

v Las demas que se deriven del objeto contractual y todas aquellas que de
acuerdo a la naturaleza del contrato establezca la ley y las demas
establecidas.

v" Presentacién oportuna de la documentacion requerida por el Honorable
Concejo Municipal de Yarumal para la presente contratacion y los pagos
gue se deriven del mismo.

3. PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucion sera de ONCE (11) MESES, contado a partir de la fecha y hora de adjudicacién
del presente proceso.

El plazo del contrato podra adicionarse, antes de su vencimiento mediante documento suscrito por
las partes, previa verificacion por parte del supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los
precios y las condiciones de ejecucion del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable
para el concejo municipal de Yarumal.

4. FORMA DE PAGO:
Los recursos comprometidos con la ejecucién del presente contrato seran pagados al contratista
seleccionado asi:

El honorable Concejo del municipio de Yarumal pagara al contratista seleccionado el valor total del
contrato mediante actas parciales de avance, previa revision y aceptacion por parte de la
interventoria y/o Supervision designada por el presidente del Honorable Concejo Municipal.

Ademas, para que el contratista seleccionado pueda acceder al pago total del valor del
contrato, debera acreditar:

¢ Informe final del supervisor del contrato donde certifique el cumplimiento de las
obligaciones contraidas con el municipio.

e Factura comercial vigente por parte del contratista de acuerdo a las normas
estipuladas por la DIAN.

¢ El cumplimiento de sus obligaciones parafiscales, relativas al sistema de seguridad
social integral, asi como los propios del Sena, ICBF, y cajas de compensacion
familiar cuando corresponda, segun lo establece el articulo 23 de la ley 1150 de
2007.

5. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA:

El Concejo del Municipio de Yarumal podra rechazar, sin que haya lugar a su evaluacion,
o eliminar las ofertas presentadas, entre otras, en cualquiera de los siguientes casos:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

MUNICIPIO DE YARUMAL
CONCEJO MUNICIPAL

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para contratar.
Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita
por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo
admitird la oferta presentada primero en el tiempo

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de responsables Fiscales que administra la Contraloria General de la Republica.
Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de sanciones e inhabilidades que administra la Procuraduria General de la Nacion.
Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de antecedentes penales y requerimientos judiciales que administra la Policia
Nacional de Colombia.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural tengan medidas
correctivas pendientes por cumplir.

Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006, relacionada
con la disolucion de la persona juridica.

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un
requisito habilitante, o aportdndolos no lo haga de forma correcta, en los términos
establecidos en la seccion 1.6.

Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos de la seccion 1.11.

Que el proponente se encuentre incurso en un conflicto de interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal.

No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta (cuando la entidad la
haya solicitado).

Que el objeto social del proponente o el de alguno de sus integrantes no le permita ejecutar
el objeto del contrato.

Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto
oficial estimado del contrato.

Cuando el valor presentado por los proponentes supere el presupuesto oficial (Precio
Estimado), incluso después de realizadas las correcciones aritméticas.

Cuando no se presente la propuesta econdmica o se presente de manera incompleta, es
decir cuando se presente sin AU y los respectivos APUS.

No ofrecer el valor de un precio unitario. En el caso que el valor del precio unitario sea cero
(0) el proponente asume la responsabilidad por el valor ofertado en ese item.

Cuando vencido el plazo para subsanar llegado el momento, el proponente no acredite la
totalidad de los requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones, a pesar de
haber contado con la oportunidad de subsanar y no lo hubiere realizado en debida forma.
Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptacion de la oferta.

Presentar mas de una oferta econémica.

Presentar la oferta extemporaneamente.
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21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

MUNICIPIO DE YARUMAL
CONCEJO MUNICIPAL

Cuando se determine gue el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en la seccion 5.1.3 de la presente invitacion y a lo establecido en el numeral
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la
invitacion publica.

Ofrecer un plazo mayor al previsto por la entidad en la seccion 2.7.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras
provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos
técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la entidad.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural, presente
0 haga parte en mas de una propuesta para el mismo proceso. En tal caso todas las
propuestas seran rechazadas.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer a
la sociedad y no cuente con la autorizacién suficiente del érgano social.

Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la documentacion allegada
por el proponente y lo verificado por la entidad, que no puedan ser aclaradas por los
proponentes, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.

Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente indicado en el certificado de
Céamara de Comercio o registro mercantil no tenga relacion directa con el objeto de la
contratacion, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones
Temporales, si hay lugar a ello.

Cuando las ofertas no sean presentadas a través del SECOP Il, es decir, que sean
presentadas en medios fisicos.

Indicar en el numeral 3 de SECOP II, denominado PROPUESTA ECONOMICA, el valor de
los precios unitarios y no el valor del monto total a agotar, tratandose de un proceso bajo la
modalidad de monto agotable.

Las demas previstas en la ley.

El concejo del Municipio de Yarumal no podra rechazar una propuesta por la ausencia de
requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o
soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos por el municipio en la presente invitacion publica, de conformidad con lo
previsto en los numerales 2, 3y 4 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por el municipio en condiciones de
igualdad para todos los proponentes hasta la adjudicacion

Sera rechazada la oferta del proponente que dentro del término previsto en la presente
invitacion publica o en la solicitud, no responda al requerimiento que le haga el municipio
para subsanarla.
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MUNICIPIO DE YARUMAL
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NOTA: El Presupuesto final presentado por el proponente, serd aquel que resulte
de las correcciones aritméticas elaboradas por EL CONCEJO DEL MUNICIPIO DE
YARUMAL si a ello hubiere lugar.

5. CRONOGRAMA

VER PLIEGO DE CONDICIONES EN SECORP II.
6. VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA

La validez de la oferta que presente el proponente sera de treinta (30) dias, contados, a partir de
la fecha de recibo, por la administracién municipal

7. ADENDAS

En caso de expedirse adendas en el presente proceso, el plazo de la entrega de la
propuesta, sera el dia siguiente al establecido en la presente invitacién publica para el cierre
del proceso.

8. AMPLIACION DEL PLAZO.

Cuando lo estime conveniente el CONCEJO, de oficio o a solicitud de un nimero plural de
posibles oferentes, los plazos anteriormente sefialados se podran prorrogar antes de su
vencimiento, por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado. En todo caso, las
novedades que se presenten, seran publicadas en la plataforma SECOP |II.

9. ENTREGA DE LAS PROPUESTAS.
Dentro del plazo para la presentacion de las propuestas, la oferta podrd ser entregada
Unicamente en la mediante la plataforma SECOP II.

En todo caso, el Concejo del Municipio de Yarumal no asumira responsabilidad alguna por la
correspondencia incorrectamente dirigida o por las fallas que pueda presentar el medio
utilizado para enviar la informacién antes de la hora de cierre.

Las propuestas presentadas en forma extemporanea (de acuerdo con el cronograma fijado en la
plataforma SECOP I, no seran tenidas en cuenta.

10. FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

Los proponentes deberan presentar mediante la plataforma SECOP I, plataforma en la cual
debera constar la siguiente informacion:

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, firmada por el representante legal.

CAPITULO 1 DE LA PROPUESTA: Oferta Econémica segun las especificaciones técnicas
exigidas por el municipio.

CAPITULO 2 DE LA PROPUESTA: Documentos de requisitos habilitantes como se exigen

en la presente invitacion.
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11.PRESUPUESTO OFICIAL. El presupuesto oficial asciende a TREINTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS ($39.858.000),
valor que incluye costos directos, asi como también los costos indirectos e impuestos y
costos necesarios.

PARAGRAFO: Es importante aclarar que, el contrato se realiza bajo la modalidad
de monto agotable, razén por la cual los pedidos realizados se basaran por la
cotizacion y/o presupuesto oficial de precios unitarios presentada por el contratista
y se ejecutara hasta agotar el monto equivalente al valor total del contrato.

El valor total del presupuesto de valores unitarios de la propuesta no podra exceder el
presupuesto oficial de valores unitarios indicado por la entidad, de lo contrario no se tendra
en cuenta en el proceso de evaluacion.

12. REQUISITOS HABILITANTES Y DE PARTICIPACION:

De acuerdo a lo establecido en el decreto 1082 de 2015 el Unico criterio a tener en cuenta
en el presente proceso de contratacidn, de acuerdo a la modalidad y la clase de servicio o
productos a entregar, sera el menor precio respetando ademas las especificaciones y
exigencias del contratante en la obra.

De acuerdo a lo establecido en el decreto 1082 de 2015 el Unico criterio a tener en cuenta
en el presente proceso de contratacion, de acuerdo a la modalidad y la clase de servicio o
productos a entregar, sera el menor precio respetando ademas las especificaciones y
exigencias del contratante en la prestacion del servicio.

Podran participar en esta invitacion personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
asi como aquellas que conforman consorcios 0 uniones temporales, consideradas capaces
en las disposiciones legales que cumplan con los siguientes requisitos:

a. CERTIFICACION DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL. Las personas
juridicas, consorcios o uniones temporales deberan acreditar su existencia y representacion
legal con la copia del certificado de la Camara de Comercio de su jurisdiccién, en el cual
deberan estar consignadas claramente las facultades del Gerente o del Representante
Legal; que dentro del objeto social este contemplada el suministro de bienes y servicio
solicitado y la duracién de la sociedad. Dicho certificado no podré tener mas de un mes de
expedido.

Las personas naturales deberén presentar fotocopia de la cédula.

B-CERTIFICACION DEL PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE

SEGURIDAD SOCIAL. Las personas juridicas, consorcios 0 uniones temporales, deberan

presentar certificado suscrito por el Revisor Fiscal, cuanto éste exista de acuerdo con los

requerimientos de ley, o por el representante legal sobre el cumplimiento por parte del

contratista de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales

(Caja de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). Lo anterior atendiendo lo enunciado en el
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articulo 1 de la Ley 828 de 2003 y articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Tratdndose de personas naturales deberan presentar las constancias respectivas de que se
encuentra afiliados al sistema de seguridad social integral, de acuerdo a lo preceptuado en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Se debe aportar en todos los casos Certificado del pago y/o afiliacion de Seguridad social.

c. EXPERIENCIA.

DOS CONTRATOS DE EXPRIENCIA ESPECIFICA QUE SE RELACIONE CON EL OBJETO
CONTRACTUAL AMBOS O POR SEPARADO SUPEREN LOS 28 SMMLV.

La experiencia se acredita mediante certificados de experiencia, actas de liquidacion o terminacion de
contratos.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

Que el objeto y/o alcance del contrato corresponda a: SERVICIO DE ALIMENTACION.

1.
2.

Experiencia un nimero no inferior a DOS (02) contratos.

El proponente deberd acreditar la experiencia del proponente a través certificados de
cumplimiento de contratos ejecutados y terminados a satisfaccion y/o acta de terminacion y/o
liquidacién de los mismos.

Dichos contratos seran evaluados teniendo en cuenta el contenido establecido en la Matriz 1
— Experiencia.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

No debe haberse impuesto alguna multa, clausula penal, caducidad o haberse declarado algin
siniestro, so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la
experiencia. Esta regla no se aplicara en caso de que solo se haya declarado el siniestro de
la péliza de responsabilidad civil extracontractual.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal
y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién
de la empresa. En estos casos, la entidad no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando
los socios se encuentren inhabilitados. La entidad tendr& en cuenta la experiencia individual
de los accionistas, socios o0 constituyentes de las sociedades con menos de tres afios de
constituida.

d. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EIl proponente a la fecha de presentacion
de la propuesta no puede estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la Constitucion y en la Ley para contratar con las
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Entidades Estatales.

e. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT

f. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EMITIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION.

Nota aclaratoria: En caso de ser una persona juridica, deben aportarse certificados del
representante legal y la Empresa.

13. CRITERIOS DE EVALUACION: el concejo del municipio de Yarumal verificara los
requisitos enunciados anteriormente en relacién con el proponente con el precio mas bajo,
para lo cual, se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad. En caso de que éste no
cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar
y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

Adicional a lo anterior, cuando de conformidad con la informacion a su alcance el municipio
estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que
explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el
evaluador, recomendard el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando
Sus razones.

En caso de que se rechace la oferta, la entidad podra optar por adjudicar el contrato a quien
haya ofertado el segundo mejor precio y asi sucesivamente o por declarar desierto el
proceso.

14. EXIGENCIA DE GARANTIA:

Para el presente proceso de contratacion no seran exigidas garantias, de acuerdo a la
modalidad del contrato, la forma de pago y que no implica riesgos para el concejo, ademas
los recursos seran desembolsados cuando el supervisor verifique y certifique las cantidades
y especificaciones técnicas en el plazo establecido.

15. LIMITACION MIPYMES

El Honorable Concejo Municipal del municipio de Yarumal, de conformidad con lo dispuesto en el
decreto 1860 de 2021, podra limitar el presente proceso de minima cuantia a la participacion Unica
y exclusiva de MIPYMES, asi:

ARTICULO 5. Modificacién de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de
la  Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los

articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccidn 2 de la Seccién 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaréan asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria

Palacio Municipal Calle 20 N° 20-05 — PBX (574) 8537643 — FAX (574) 8537609
E-mail: concejo@yarumal.gov.co — Web: www.yarumal.gov.co
Codigo Postal: 052030



mailto:concejo@yarumal.gov.co
http://www.yarumal.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.3
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.4

MUNICIPIO DE YARUMAL
CONCEJO MUNICIPAL

de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura,
0 el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada
Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contrataciéon
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

Asi las cosas, las MIPYMES podran, dentro del término establecido en el cronograma de la
invitacion, solicitar en debida forma la limitacion de este proceso cumpliendo en su solicitud con los
documentos que acrediten su condicion.

A. PROCEDIMIENTO MANIFESTACION DE INTERES DE LIMITAR EL PROCESO A MIPYME

Respecto de la limitaciéon de convocatorias a Mipyme, es importante sefialar que dando aplicacién a
lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley 2069 de 2020 segun el cual esta «deroga [...] todas las
disposiciones que le sean contrarias», el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 se
encuentra modificado por el nuevo contenido del articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, que a su tenor
establece:

1. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por
la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas

3. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. 1) El término hasta el cual podra expedir adendas para
madificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio
que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. II) El momento en que publicara un aviso en el SECOP
precisando si el proceso efectivamente se limitd6 a Mipyme o si podra participar cualquier otro
interesado. Ill) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran
presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se
informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

16. CRITERIOS DE DESEMPATE:

El Concejo de Yarumal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, el municipio debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta
con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.
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En caso de empate, EL HONORABLE CONCEJO DEL MUNICIPIO DE YARUMAL, de conformidad
con el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, el articulo 24 de la ley 361 de 1997, el articulo 12 de la Ley
590 de 2000 modificado por el articulo 9 de la Ley 905 de 2004, los articulos 1y 2 de la Ley 816 de
2003, el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y el
articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, y en armonia con el Decreto 1860 del 24 de
diciembre, en particular el articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion, en el evento
en que dos 0 mas propuestas obtengan el mismo puntaje, sucesivamente y de manera excluyente
se procedera en consecuencia segln se expone a continuacion:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que
trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion
de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de
la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferirA a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucién del contrato.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformaciéon es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su néminay el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion
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de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas
a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
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en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine
la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidon accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
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de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegraciéon, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3.  En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
gue el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En
el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.
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Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condiciébn de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociaciéon mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en gue el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este

siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociaciéon mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural v,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacibon mutual ni sus accionistas, socios o0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representaciéon legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si una vez agotado el procedimiento sefialado en el numeral anterior persiste el empate, se
realizara un sorteo por BALOTAS mediante el siguiente procedimiento:

e Se procedera a ubicar a los proponentes empatados en un orden de listado de
acuerdo al orden de llegada de sus propuestas.

e Se procederd a incorporar en una bolsa oscura una cantidad de balotas identificadas
con un numero igual al nUmero de proponentes que se encuentren en condicion de
empatados.

e La entidad procedera a sacar una Unica balota.

¢ El niimero de la balota sacada obedecera al nUmero del proponente adjudicatario.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se daré aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién
gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de
terceros la informacioén relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.

PARAGRAFO 4. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados
por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados
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por los Procesos de Contratacibn de los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las reglas (antes mencionadas) de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones

contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

14 CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta presentada por el oferente constituyen
para todos los efectos legales el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el

respectivo registro presupuestal.

15. REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

El oferente seleccionado debera allegar los documentos que a continuacién se relacionan

con su propuesta:

PARA PERSONAS NATURALES

PARA PERSONAS JURIDICAS

DOCUMENTOS

o Fotocopia de la cédula de
ciudadania.

o Fotocopia de la libreta militar.

o Fotocopia del RUT.

SEGURIDAD SOCIAL

(Especificamente para el contrato que se
esta suscribiendo).

. Afiliacion a Pensiones.

. Afiliacion a salud, como trabajador
independiente, no como beneficiario.

DOCUMENTOS
. Fotocopia del RUT.

. Certificado de existencia y
representacion legal(expedido por la cAmara de
comercio)

SEGURIDAD SOCIAL

(Especificamente para el contrato que se esta
suscribiendo).

Certificacion expedida por el Representante
Legal o el Revisor Fiscal, segun el caso articulo
203 del Cadigo de Comercio de:

CERTIFICADOS

o Verificar el pasado judicial.
(Especificamente para el contrato que se esta
suscribiendo)

. Antecedentes disciplinarios, expedidos por
la Procuraduria y certificados de responsables
fiscal emitidos por la Contraloria General de la
Nacion.

. Afiliacion a Pensiones.

. Afiliacion a salud de los
trabajadores

o Afiliacion a riesgos profesionales.

. Constancia de aportes parafiscales

CERTIFICADOS

. Verificar el pasado judicial del
Representante Legal.

. Antecedentes disciplinarios,
expedido por la Procuraduria (Representante

Legal) y

Palacio Municipal Calle 20 N° 20-05 — PBX (574) 8537643 — FAX (574) 8537609
E-mail: concejo@yarumal.gov.co — Web: www.yarumal.gov.co

Codigo Postal: 052030



mailto:concejo@yarumal.gov.co
http://www.yarumal.gov.co/

MUNICIPIO DE YARUMAL
CONCEJO MUNICIPAL

Certificado de responsable fiscal emitido
por la contraloria general de la nacién

16. MULTAS
En caso de mora o incumplimiento parcial de cualquiera de las obligaciones contraidas por

el CONTRATISTA, EL CONCEJO previa aplicacién del procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 impondra multa equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato y podra ejecutarlas directamente mediante descuento de los
pagos al contratista

Yarumal Antioquia, 28 de enero de 2025.

JAIME HUMBERTO PULGARIN HENAO
Presidente del Concejo Municipal
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