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Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTIÓN EN 

LA OFICINA DE GESTIÓN HUMANA EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES QUE 

SE DESPRENDEN DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA. 

Valor: CINCUENTA Y UN MILLONES, SETECIENTOS MIL PESOS $ 51.700.000 

Plazo: ONCE (11) MESES 

MILENA CABALLERO ARIZA en su calidad de JEFE DE OFICINA DE GESTION 

HUMANA de la Corporación Autónoma Regional del Atlántico, proceden a la revisión de los 

documentos que acreditan la experiencia e idoneidad de WILFRIDO GUERRERO 

GAVIRIA, identificado(a) con la C.C. No 8734235, conforme a los requisitos establecidos 

en los estudios previos respectivos. 

Se procede a evaluar los documentos soporte de la Hoja de vida que acreditan la idoneidad 

y experiencia de  WILFRIDO GUERRERO GAVIRIA así: 

REQUISITO CUMPLE/NO 

CUMPLE 

OBSERVACIÓN  

Perfil académico:  

Tìtulo en Administraciòn  de 

Empresas  

SI Aporta Título de 

Administración de Empresas 

de la Universidad Autónoma 

del Caribe orotgado el 01 

agosto de 1989. 

Experiencia General:  NA NA 

Experiencia Específica:   NA NA 

Analizados los documentos aportados por  WILFRIDO GUERRERO GAVIRIA , se concluye 

que cuenta con la idoneidad y experiencia requeridas para la ejecución del objeto 

establecido en los estudios previos. 

Fecha: Enero 24 de 2025 

 
MILENA CABALLERO ARIZA 

JEFE OFICINA DE GESTION HUMANA 

 

 


