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ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la cual se expide el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 y
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido para la presente

contratacion directa.
1. NOMBRE DEL PROYECTO (BPIM) :

APOYO A LA PEDAGOGIA Y CONTROL DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PUTUMAYO -
202500000001969

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO
Secretaria Solicitante: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
Supervisor: JENNIFER LIZETH DELGADO TEZ

Cargo: Inspectora de Policia con funciones de Transito

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Elegir una de las opciones segtn el origen de los recursos.

Inversion X Funcionamiento

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 2025000137

Fecha de Expedicion: 22 de enero de 2025

Fecha de vencimiento: 30 de abril de 2025

Valor: $12.00.000 !

Compromiso que respalda: 2.3.16.1.2.4.3.04.24.2409.009.1.217

5. TIPO DE CONTRATACION

Elija una de las siguientes opciones de acuerdo con el tipo de contratacion y la necesidad.

=  Contrato de consultoria S
= Contrato interadministrativo o
® (Contrato de suministro S,
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= Contrato de compraventa
= Contrato de prestacion de servicios profesionales X
= Contrato de prestacion de servicios de apoyo
= Contrato de ciencia y tecnologia g o
= Contrato impulso actividades de interés publico
= Convenio de asociacion R

= Convenio de cooperacion e

= Seguros 34
Ol
¢ Cual?

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

En cumplimiento de la Ley 9 de 1989, Ley 388 de 1997 y Decreto 1077 de 2015 es deber del Municipio orientar el
desarrollo de su territorio y regular la utilizacion, transformacion y ocupacion del espacio, de acuerdo con las estrategias
de desarrollo socioeconémico y en armonia con el medio ambiente y las tradiciones histéricas y culturales requiere de
una estructura organizacional y de personas competentes que desarrollen las labores necesarias tendientes a alcanzar
estos objetivos.

Que la administracion municipal de San Miguel, a través del Decreto No. 064 del 22 de abril de 2024, “Por medio del
cual se asignan funciones de transito al Inspector de Policia al municipio de San Miguel Putumayo’, realiza una
actualizacion de las funciones asignadas a la Inspeccion de Policia, para incluir las de trénsito, en aplicacion de la Ley
2197 de 2022, por medio de la cual se modifico el articulo 4 de la Ley 1310 de 2009, en el entendido de pasar del deber
impreso a los municipios de tener un organismo de trénsito con un nimero de agentes de transito y transporte, de
acuerdo con su necesidad y capacidad fiscal.

Que dentro de las funciones de la oficina de Inspeccion De Policia, sefialadas en el Manual de Funciones estan las
relacionadas con la convivencia ciudadana, asuntos policivos y contravencionales; las contempladas en el nuevo codigo
de Policia, normas de transito, transporte y actividades relacionadas con el uso del espacio publico dentro de este
contexto surgen varios oficios, solicitudes, derechos de peticion, tutelas, requerimientos administrativos y judiciales entre
otros, los cuales requieren de orientacion y soporte Juridico para tramitarse conforme a las disposiciones legales y
dar respuesta eficiente, efectiva y oportuna a los entes de control, instituciones o poblacion en general.

Es asi como el municipio de San Miguel, teniendo en cuenta que no existe la Secretaria de Transito ha asignado
funciones con respecto al control y vigilancia de transito, y demés acciones, a la INSPECCION DE POLICIA, sin
embargo, por sus mdltiples funciones y actividades de atencion a la comunidad, es imposible tener el tiempo y la
disposicion para atender todas las acciones que demanda el municipio con respecto al control de transito, ademas, que
las medidas implementadas no han mostrado resultados favorables, siendo necesario la aplicacion de sanciones de

pag. 2
Direccién: Carrera 4 Calle 7 Esquina Palacio Municipal Barrio La Libertad La Dorada - San Miguel Putumayo.
Tel: mévil: 3202152347 - Codigo Postal 862040

Email: contactenos@sanmiguel-putumayo.gov.co notificacionesjudiciales@sanmiguel-putumayo.gov.co




SECRETARIA GENERAL Y DE coDIGo 102
GOBIERNO SERIE Y SUBSERIE 17,11
NIT: 800252922-9 VERSION 1
= Modelo Integrado de Planeacion y Gestion D M A
. FECHA DEL Programas - pesarrolio |
Municipio de San Miguel CONTRATOS FORMATO 20 | 01 2021 Entoque Territonial |
Putumayo

mayor impacto, como lo es la imposicion de érdenes de comparendo y/o comparendo pedagogico en caso de
infracciones a las normas de transito vigentes en el Municipio de San Miguel Putumayo. Por lo anterior es indispensable
y necesario contratar personal que este en la capacidad de brindar un buen servicio con el fin de que los servicios
prestados tiendan a satisfacer las necesidades de la comunidad, siendo este una de las herramientas de mayor
importancia en el avance de las metas acordadas en el plan de desarrollo.

Con el fin de agilizar la cantidad de procesos administrativos y judiciales que maneja la inspeccion de Policia de tal
manera que se pueda garantizar el bienestar a la poblacion Sanmiguelense, disminuyendo la carga laboral y mejorando
la atencion de la poblacion de San Miguel, por ende, se requiere realizar la contratacion de una personal calificado que
cumpla con los requisitos de idoneidad para brindar asesoria y apoyo juridico para la Inspeccion de Policia del Municipio
de San Miguel.

Por lo tanto, se considera oportuno iniciar la etapa contractual con una persona idonea para el desarrollo de los
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ASESOR JURIDICO DE INSPECCION DE POLICIA
CON FUNCIONES DE TRANSITO DE SAN MIGUEL.

7. CLASIFICACION UNSPSC

Servicios de T e el
Gestion,  Servicios | Servicios de | Reclutamiento de | Servicios de contratacion de
80111701 Profesionales  de | recursos personal personal

Empresa y Servicios | humanos
Administrativos

8. ¢(HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O
SERVICIOS?

si e W
9. ESTUDIO DEL SECTOR

En el presente asunto se pretende justificar la contratacion de un (01) Profesional en Derecho, con experiencia minima
de dos (02) afios en el desarrollo de su profesion, servicios que se ubican en el sector terciario de la economia, el cual
se define asi: "Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en i, pero que son necesarias para
el funcionamiento de la economia. ej. comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, etc."

A partir de lo anterior, es claro que los servicios de un (1) profesional en Derecho con experiencia, se encuentran en el
sector terciario de la economia, el cual sera analizado desde el punto de vista legal y comercial. Se deja en claro que
no se hara andlisis desde el punto de vista financiero y organizacional, en razén a que no se entregaran recursos
anticipadamente al contratista (anticipo - pago anticipado); ademés los servicios se cancelaran previo cumplimiento de
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las actividades y constancia de recibo a satisfaccion del supervisor(a) del contrato, razones suficientes para sostener
que el analisis de mercado de los servicios profesionales en el caso concreto, no requiere ser analizado desde lo
financiero u organizacionales.

Debido a que se trata de servicios profesionales, se recomienda la remuneracion por cumplimiento de actividades. Con
ello se mantendria ademas a salvo el patrimonio del Municipio, frente al riesgo de pago por servicios no prestados en
caso de incumplimiento, en relacion ademés a la no exigencia de garantias en este caso, por tratarse de un contrato a
suscribir por la modalidad de contratacion directa.

Ahora bien, para llevar a cabo el analisis del mercado y dar cumplimiento a las normas de contratacion vigentes, se
procedi6 a verificar datos historicos utilizando el portal de datos abiertos al publico SECOP, teniendo en cuenta aspectos
como: valor y plazo de cada uno de ellos. En virtud de lo anterior se establecio que vigencias anteriores se han celebrado
algunos contratos con objetos que se encuentran relacionados con la prestacion de servicios profesionales, asi:

CONTRATO OBJETO PLAZO Valor
No. ‘ e Mensual

PS-297-2020 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA | DOS (02) MESES
FORTALECER LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y | Y VEINTIOCHO 2800000
CONTRACTUALES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL (28) DIAS s
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL CALENDARIO

PS-199-2021 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CINCO (05)
FORTALECER LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y MESES Y
CONTRACTUALES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL | VEINTICUATRO | 3.000.000
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL DIAS

CALENDARIO

PS-110-2022 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CINCO (05)
FORTALECER LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y MESES Y 3.500.000
CONTRACTUALES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL | VENTITRESDIAS | ™™
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL CALENDARIO

PS-162-2023 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA OCHO (08)
FORTALECER Y BRINDAR ASESORIA EN LOS PROCESOS MESES
JURIDICOS, ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES DE LA | CALENDARIO | 3.500.000
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO
DE SAN MIGUEL

PS-086-2025 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE SEGUIRDAD Y | CUATRO MESES 9 000,000
CONVIVIENICA CIUDADANA EN LA INSPECCION DE POLICIA .
DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO

PS-002-2024 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CINCO (05)
FORTALECER Y BRINDAR ASESORIA EN LOS PROCESOS MESES Y
JURIDICOS, ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES DE LA | VEINTIUN DIAS | 3.700.000
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO | CALENDARIO
DE SAN MIGUEL
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PS-257-2024 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN UN MES
ABOGADO PARA LA REVISION, TRAMITE Y SEGUIMIENTOA |  CALENDARIO
LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES 3.500.000
Y POSCONTRACTUALES ADELANTADOS POR EL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PUTUMAYO

PS-169-2024 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO | SEIS MESES
JURIDICO PARA FORTALECER EL EQUIPO | CALENDARIO
INTERDISCIPLINARIO DE LA COMISARIA DE FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL

2.300.000

CONCLUSION: Por consiguiente aplicando el valor de los honorarios mensuales, apropiados por el Municipio para este
tipo de servicios de asesoria en contratos de vigencias anteriores, el perfil profesional, las actividades a desarrollar, la
experiencia solicitada, los recursos apropiados por el municipio para la presente vigencia, el valor del salario minimo,
revisando todos estos aspectos resulta justificado establecer para la presente Contratacion honorarios mensuales por
un valor de TRES MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.000.000)

- 10. DESCRIPCION DEL OBJETO,-ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A CELEBRAR:-

10.1 Objeto del contrato e

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION COMO ASESOR JURIDICO DE INSPECCION DE POLICIA
CON FUNCIONES DE TRANSITO DE SAN MIGUEL.

10.2 Alcance del objeto
No aplica 3
10.3 Plazo del contrato

El plazo para la ejecucion del contrato es HASTA 30 DE ABRIL DE 2025 contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio y demas requisitos de cumplimiento.

10.4 Valor estimado del contrato
El valor estimado del contrato es por la suma de DOCE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($12.000.000).
10.5 Forma de pago

El valor del contrato sera cancelado en cuatro (04) actas de ejecucion de actividades, por el valor de TRES MILLONES
DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.000.000).

Lo anterior previa presentacion del informe de actividades por el contratista y el informe de supervision donde se
certifique el cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones por parte del supervisor del contrato, que se encuentra
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al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Socialj Estos documentos deben presentarse
en la oficina Secretaria General y de gobierno Encargada del Manejo del Personal.

Los pagos se realizaran dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha de presentacion del certificado de
cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.

Los pagos se efectuaran en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el contratista, de la
cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago indica la prestacion real y efectiva
de la contraprestacion pactada.

10.6 Lugar deﬁl‘ejecucién del contrato

Los servicios objeto del presente contrato se realizaran en el Municipio de San Miguel - Palacio Municipal Alcaldia de
San Miguel Putumayo.

10.7 Obligaciones especificas del contratista

Atender y asesorar en primera instancia a los usuarios de una manera oportuna, para valorar sus necesidades
y darle el tramite a que haya lugar, de acuerdo con las normas vigentes y relativas al transito, transporte y
conflictos de convivencia ciudadana y en general con las funciones inherentes de dicha dependencia.

Apoyar a la Inspeccion de Policia con funciones de Transito en las actividades o eventos que se desarrollen
por parte de esta dependencia.

Apoyar las audiencias y diligencias realizadas en el marco de los procesos policivos por comportamientos que
afecten la convivencia ciudadana establecidos en la ley 1801 de 2016. |

Apoyar a la Inspectora de Policia en el cumplimiento de las providencias y/o despachos comisorios
provenientes del Despacho del Alcalde, Juzgados y demas instituciones administrativas y judiciales.
Proyectar comunicaciones internas y externas, respuestas de derechos de peticion, solicitudes, quejas,
reclamos, tutelas y recursos de reposicion que se radiquen en Inspeccion de Policia.

Apoyar en la proyeccion de resoluciones en el marco de las funciones inherentes a Inspeccion de Policia.
Asistir a reuniones e invitaciones convocadas por la administracion municipal y demés entidades que le sean
delegadas por la inspectora de Policia.

Apoyar en el reporte de informes, cargue de informacién y respuestas que soliciten los entes de control de la
inspeccion de Policia.

Brindar orientacion juridica en lo concerniente a informes de accidentes de transito cuando se requiera.
Brindar apoyo juridico a la Inspeccion de Policia con funciones de Transito en la realizacion de cobro

* persuasivo derivados de los comparendos de transito.

1.
12.

13.

Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.
Apoyar la organizacion de archivo de las diferentes gestiones asignados (oficios, circulares, proyectos,
contratos, entre otros) teniendo en cuenta la gestion de documentos segun la ley general de archivo 594 de

Julio14 de 2000.
Prestar colaboracién en la realizacion de programas, actividades y eventos sociales y culturales cuando estos

sean programados por la administracion.
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10.8 Obligaciones generales del contratista

En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales:

1

10.
1.

12.
13.

Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presente contrato, comprometiéndose a
tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato con calidad y
oportunidad.

Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una
vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor, un informe detallado de
las actividades realizadas durante su ejecucion indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo,
los informes antes citados deben entregarse en una (1) copia de seguridad, que deberé reposar en las
instalaciones del contratante.

Manejar la documentacion a su-cargo de conformidad con Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, las
politicas operativas del Proceso Gestion Documental, las politicas del Sistema de Gestion Documental y
demas plataformas institucionales. EI CONTRATISTA debe entregar inventariada al contratante y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por el contratante.

EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre el Sistema de Gestion de
Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco, botas, gafas
protectoras, efc.

En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato no sea responsable del
impuesto a las ventas y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse como responsable
del impuesto a la renta, se compromete a realizar cambio ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacion al CONTRATANTE para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de
conformidad con el Estatuto Tributario

El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT.

Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el CONTRATANTE para realizar sus
actividades.

Reportar al CONTRATANTE el niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.

Conocer y aplicar las directrices, metodologias, politicas y procedimientos enmarcados dentro de los Sistemas
de Gestion y Control Integrado adoptados por la Administracion del municipio de San Miguel vy,
particularmente, los que se relacionan con el objeto del presente contrato.

Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la Entidad, con el fin de garantizar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion bajo su responsabilidad.

Mantener actualizado el reglstro en los sistemas de informacion del contratante en tiempo real, cuando a ello
hubiere lugar.

Toda informacién o formatos generados por el CONTRATISTA son propiedad de la Alcaldia de San Miguel.
Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual, cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos
tecnoldgicos personales o de la administracion, con que todo software y herramientas utilizadas e instaladas
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14.

15.

en la ejecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes,
legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo utilizado esté debidamente licenciado.
Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de transparencia, integridad, prevencion y
deteccion de la corrupcion y ante cualquier conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hara
conocer al CONTRATANTE.

Divulgar y aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por el CONTRATANTE,
al ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (la)
CONTRATISTA debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion ambiental, la
prevencion de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y cumplira con todas las leyes
ambientales, de seguridad y salud ocupacional, aplicables. El (la) CONTRATISTA no dejara sustancias o
materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminaré la atmésfera, el suelo o los cuerpos

- del agua. La violacion de estas normas se considerara incumplimiento grave del contrato, y el CONTRATANTE

16.

3t

- 18.
19.

20.

21.

podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin-perjuicio de las demas acciones legales o
sanciones que adelante la autoridad o ente competente de orden Distrital o Nacional.

Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012 y en el numeral 3 del
articulo 2.2.17.10 del Decreto 1083 de 2015. Cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en
el SIGEP, se diligenciara el formato tinico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacién en el mismo.

Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 referente al
examen meédico ocupacional. Si al momento de la suscripcion del contrato, el contratista no cuenta con el
certificado médico ocupacional este debera aportarlo dentro del término de su ejecucion o dentro de los seis
(6) meses siguientes a su perfeccionamiento, tratandose en este ultimo caso de contratos de cuya vigencia
exceda los seis (6) meses de ejecucion.

‘Atender oportunamente cada uno de los requerimientos que se le asignen en el marco de las auditorias y

solicitudes que se reciban en el organismo por parte de los diferentes entes de control.

Mantener actualizada su bandeja de entrada del sistema de gestion documental, respondiendo dentro de los
términos establecidos por ley, cada una de las peticiones, quejas o reclamos que se le asignen a través del
sistema 0 el sistema que se implemente para la recepcion de documentos por el municipio.

Brindar apoyo a la supervision en la ejecucion contractual cuando sea designado por el supervisor
expresamente para ello y se encuentre pactado en las obligaciones especificas de su contrato.

El contratista debera coordinar con el supervisor la ejecucion de las actividades contractuales, acatando sus
instrucciones, con el fin de asegurar las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto

contractual.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion es la contratacion directa, la cual se fundamenta en el literal h, numeral 4, articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 y'el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, que permite contratar servicios profesionales o
de apoyo a la gestion en forma directa con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia relacionada corn el area de que se trate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas. ¥y

CONTRATACION DIRECTA

pag. 8

Direccion: Carrera 4 Calle 7 Esquina Palacio Municipal Barrio La Libertad La Dorada - San Miguel Putumayo.
Tel: movil: 3202152347 - Codigo Postal 862040
Email: contactenos@sanmiguel-putumayo.gov.co notificacionesjudiciales@sanmiguel-putumayo.gov.co

(]




SECRETARIA GENERAL Y DE CODIGO 102
GOBIERNO SERIE Y SUBSERIE 17,11
NIT: 800252922-9 VERSION 1
. Modelo Integrado de Planeacion y Gestion D M A
FECHA DEL Programas {‘)-‘: {x\ io |
Municipio de San Miguel CONTRATOS FORMATO 20 | 01 2021 WOTUeS Rarvar
Putumayo

El régimen juridico aplicable sera el previsto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y en el Decreto Reglamentano
No. 1082 de 2015 y demas normas Concordantes. En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicaran
las normas comerciales y civiles vigentes.

La Ley 1150 de 2007 (articulo 2, numeral 4, literal h) determiné que este tipo de contratos de prestacion de servicios y
apoyo a la gestion deben celebrarse a través del procedimiento de contratacion directa. Asi:

"ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:
(...) 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente procedera en los
siguientes casos.
(...) h) para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para | Ia ejeCUCIon de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”. " *
En igual sentido, el Decreto 1082 de 2015 ratifico que este tipo de contratos de prestacion de servicios y apoyo a la
gestion deben celebrarse a través de la modalidad de contratacion directa. Asi:

*Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siemprey cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que’se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entldad Estatal; asi como 'los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos."

Por lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que las actividades que desarrollara el contratista estan
relacionadas con el funcionamiento de la entidad, es decir, hacen parte del giro ordinario o quehacer cotidiano.

De igual manera, el Decreto 1068 de 2015 trae en su articulo 2.8.4,4.5 establece:

*Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de
servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con
capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad;‘ente ptiblico o persona
juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica
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la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia
«- de personat suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto iqual

al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo érgano, ente o

entidad contratante, Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas

v necesidades técnicas de las contrataciones a realizar' (subrayado fuera de texto)

Por lo tanto, la Secretaria estima conveniente sustentar que obra dentro de la contratacion adelantada objetos iguales,
sin embargo, el escaso personal de planta con el que se cuenta se hace necesario contar con personal suficiente, lo
que implica el tener més de una persona desarrollando el mismo objeto contractual; se debe tener en cuenta el alto
volumen de trabajo que tiene la Secretaria, por lo que una sola persona no bastaria para el cumplimiento de la misma.

12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

12,4 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio

= NOAPLICA
13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION
13.1  Experiencia
Experiencia minima de dos (02) afios en el desarrollo de su profesion.
14. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS
NO APLICA

141 Documentos requeridos al contratista

Se deberan aportar los siguientes documentos:

Propuesta del Contratista
Formato de Hoja de Vida SIGEP
Declaracion de bienes y rentas (aplicativa ley 2013 de 2019)
Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural.
Fotocopia de la libreta militar, si el proponente es persona natural hombre menor de 50 afios. En caso de
peérdida debera anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se
.._encuentra definida. :
¢ Fotocopia del certificado de antecedentes judiciales vigente expedido por la Policia Nacional, del proponente
persona natural o del representante legal del proponente persona juridica.
e Verificacion registro nacional de medidas correctivas.
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e Certificado de No Inclusion en el Boletin de Responsables Fiscales expedido en la Contraloria General de la
Republica. :

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de antecedentes profesionales. (Cuando aplique).

Copia de tarjeta profesional, Resolucion o Certificacion que lo acredite como profesional. (Cuando aplique).
Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos

Certificacion de inhabilidad de delitos sexuales

Registro Unico Tributario. RUT. Actualizado

Copia de titulos académicos (Diploma / Acta de grado) o certificaciones de estudios realizados

Certificados de experiencia. (Segun perfil a contratar)

Las personas naturales deben acreditar lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, es decir,
encontrarse afiliados al régimen de pensiones y salud

Copia del examen ocupacional (Vigencia no mayor a 2 afios).

Copia de certificacion bancaria donde se sefiale el nimero de la cuenta donde se le pueden consignar los
pagos.

e Certificado de delitos sexuales cuando por la naturaleza del cargo se requiera.

15. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

La contemplada en la modalidad de seleccion de contratacion directa, la cual se fundamenta en el literal h, numeral 4,
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015

Conforme a lo expresado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales o de apoyo -
a la gestion de la entidad pueden contratarse mediante la modalidad de contratacion directa con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas.

En consecuencia, la justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la propuesta mas favorable para
la entidad, conforme lo estipulado en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de
2015, no se determinaran en el presente estudio previo, toda vez que la modalidad de contratacion directa, para
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requiere la escogencia entre varias ofertas.

Sin embargo, se establece que la persona natural que pretenda celebrar el contrato de prestacion de servicios deberé
cumplir con los requerimientos que para tai efecto realice el ordenador del gasto del organismo, asi como acreditar la
idoneidad y experiencia exigida en el presente estudio previo.

16. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el numeral 6 del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar un anélisis del riesgo y la forma de mitigarlo.
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Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su
impacto durante el Proceso de Contratacion.

El Municipio de San Miguei Putumayo, identifico para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan
en la siguiente tabla, la cual ya esta acorde para los contratos de prestacion de seivicios profesionales y de apoyo a la

gestion.

No obstante, lo anterior, en el evento en que la dependencia técnica considere ¢ contemple otro riesgo podra incluirlo
en el cuadro, de lo contrario, se sugiere dejar el cuadro en las mismas condiciones sefialadas en este formato.

MATRIZ RIESGO

.
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17. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Excepcion al Otorgamiento del Mecaniémo de Cobertura del Riesgo

El articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 establece la no obligatoriedad de la exigencia de las garantias; = -
establecidas en el Titulo Il del mencionado decreto, para la contratacion directa. ;

18. ESTUDIOS Y DISENOS

NO APLICA

Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y disefios aprobados y actualizados o no aplica, para el tipo
de contratacion seleccionada.

APROBADOS ACTUALIZADOS

3| NO NoAplica | X S| NO No Aplica” | X

19. MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)

NO APLICA

20. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

La supervision estara a cargo de la INSPECCION DE POLICIA, o del funcionario(a) que haga sus veces. Lo anterior

teniendo en cuenta la dependencia donde se prestara el servicio y las actividades a desarrollar. A continuacion, se
especifica los datos del supervisor:

Nombre del Funcionario: JENNIFER LIZETH DELGADO TEZ
Identificacion del funcionario: CC N° 1.007.728.314 Expedida en San Miguel (Putumayo)
Cargo: , INSPECTORA DE POLICIA CON FUNCIONES DE TRANSITO
Dependencia: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision X Interventoria

21. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)

NO APLICA
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22. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE
CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 2015, la Secretaria general y de gobierno
procede a establecer si el presente proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planeacion que expresa:

P o (= iy

“Tauwﬂ.rs contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en lalley 1150 de 2007 no
les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no
cubiertos por dichos acuerdos.” gt

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas especiales que rigen en materia
de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado
colombiano.

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de Analisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso
de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los propésitos
establecidos para la bueiia marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Secretaria General y de Gobierno,
por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

En constancia de lo anterior, se firma en el municipio de San Miguel, a los veintisiete (27) dias del mes de enero de
2025.

Lo

JEN R LIZETH DELGADO TEZ
Inspectord de Policia con Funciones de Trénsito
San Miguel Putumayo

NS

Proyecto: Jennifer Lizeth Delgado Tez ﬁ
Inspectora de Policia con funciones de™Trénsito
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