DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD
AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO
REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN

SIMPLIFICADO

Villavicencio, 29 DE ENERO DE 2025 DOCUMENTO DE COBRO No. 001

Yo, DIANA MARCELA PASIVE AGUDELOQ, identificado con la cédula de ciudadania: No.
1121866157, expedida en VILLAVICENCIO.

Manifiesto que la empresa:
NIT:

Me adeuda la suma de:
Valor en letras:

Por concepto de:

LICEOS DEL EJERCITO
800.130.640-3

$1.957.000,00
UN _MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MIL. PESOS MONEDA CORRIENTE.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

COMO _COMO ORIENTADOR ESCOLAR DE LOS LICEOS
DEL BJERCITO, SEGUN CONTRATO No. 014-CELIC-

2025.

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511
del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos:
Identificacion:
Lugar de residencia:

Direccion:

Teléfonos:

DIANA MARCELA PASIVE AGUDELO

No. 1121866157, expedida en VILLAVICENCIO
VILLAVICENCIO-META

Diagonal 6 Sur # 42-110 Zainos Torre 19 Apto 402
Hacienda Rosa Blanca

3105513198

A

FIRMA



i, EJERCITO NACIONAL
% COMANDO DE PERSONAL

LICEOS DEL EJERCITO
INFORME DE GESTION No. 001

Villavicencio- Meta, 29 de enero de 2025

~, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
/<4 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

1. No. DEL CONTRATO

014-CELIC-2025

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

13/01/2025

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De péliza:21-44-101461381
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha oficio aprobacién: 16/01/2025

Aprobado por: TC. JUAN CARLOS MARTINEZ VERA
ORDENADOR DEL GASTO DE LOS LICEOS DEL
EJERCITO

4. CRP

No. CDP 1125 - CRP: 4625

Fecha expedicion: 11-01-2025 - 16-01-2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044
Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-009-002
SERVICIOS DE EDUCACION

Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor: 31.312.000,00

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

16/01/2025

6. CONTRATISTA

Nombre: DIANA MARCELA PASIVE AGUDELO
Identificacion: C.C 1121866157, expedida en
VILLAVICENCIO

Nacionalidad: Colombiana

Direccion: Diagonal 6 Sur # 42-110 Zainos Torre 19 Apto
402 - Hacienda Rosa Blanca

Cuidad de residencia: Villavicencio/Meta

Teléfono: 3105513198

Correo: dmpasivea@gmail.com

7. SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: OD18. MARIA FERNANDA
ROJAS ACEVEDO
Cargo: Rectora Liceo General Serviez

Resolucién de Delegacién: No. 003 del 13 de enero de
2025.

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ORIENTADOR ESCOLAR DE LOS LICEOS DEL
EJERCITO

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Generales:

1. Conservar durante el tiempo de ejecucion del contrato,
buena disposicién y actitud favorable hacia el trabajo,




10.Cargar los informes de ejecucion del contrato en la

11.

12.

13.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del

14.El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente

. Constituir y mantener vigente la garantia Gnica exigida, en

respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normativo correspondiente a la integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion.

El contratista debe contar con la disponibilidad necesaria
para el desarrollo de las actividades que desarrollan el
objeto del contrato.

los términos requeridos en el contrato y pagar el valor de la
prima.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente
a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con |la
documentacion segun clasificacion con el fin de evitar la
fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.
De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,
el contratista sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en
fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de
Seguridad Social en salud, pension, Sistema General de
Riesgos Laborales y aportes parafiscales, cuando haya
lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi
lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de
2012, decreto 1072 de 2015 y deméas normas que regulen
la materia.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta los Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — Liceos del Ejército, a través de comunicado
escrito por el supervisor del contrato.

plataforma SECOP |l, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por Colombia Compra Eficiente de
conformidad a los manuales y guias elaborados por la
Agencia Nacional de Contratacién Pdblica.

El contratista debera cumplir con todas los procedimientos
y exigencias establecidos para los contratos y sus
modificaciones en la plataforma SECOP Il, de manera
inmediata.

Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en
caso de no ser posible, emitir por escrito una explicacion
que fundamente este hecho.

Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacidn, implementacién, inventarios y/fo materiales que
sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio

[§S]



objeto de este contrato.

15.Entregar al final de la prestacion del servicio, BACKUP de
la informacién producto ejecucion del contrato.

16.El contratista autoriza al Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional a realizar los estudios de seguridad, comprobacién
de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

17. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

18. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

19.Paragrafo Primero: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, y, en consecuencia, el Contratista no es
su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo

Obligaciones especificas:

1. Asesoria y orientacion a estudiantes: Brindar
orientacién individual y grupal a los estudiantes para
ayudarles a resolver problemas personales,
académicos o de comportamiento, y para guiarlos en
su desarrollo en el proyecto de vida.

2. Evaluacién y diagnéstico: Evaluar las necesidades
emocionales, sociales y académicas de los estudiantes
mediante entrevistas, observaciones y la aplicacién de
instrumentos psicopedagégicos.

3. Intervencién en crisis: Actuar en situaciones de crisis
que afecten a los estudiantes, como conflictos
familiares, problemas de comportamiento o
emergencias emocionales, proporcionando apoyo y
disefiando estrategias de intervencion, acorde a los
protocolos establecidos por los Liceos del Ejército
Nacional.

4. Asesoria a docentes y padres: Ofrecer asesoria y
apoyo a los docentes y padres en el manejo de
problemas académicos, conductuales o emocionales
de los estudiantes, promoviendo la colaboracién entre
Liceos y el hogar.

5. Desarrollo e implementacion de programas de
prevencién: Desamrollar e implementar programas
preventivos que promuevan el bienestar integral de los
estudiantes, abordando temas como el bullying, la
prevencion de drogas, Ia educacion sexual y el manejo
del estrés, acorde a lo establecido en los componentes
de la Ley 1620 de 2013.

6. Facilitacion de la comunicacion entre Liceo y
comunidad: Fomentar la colaboracién entre |a escuela,
la familia y la comunidad, facilitando la comunicacién y
el apoyo mutuo para el desamollo integral de los
estudiantes.

7. Cumplimiento de nommativas y politicas institucionales:




Asegurarse de que las intervenciones y programas de
orientacién cumplan con las normativas legales y las
politicas de los Liceos del Ejército.

10. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMINETO
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Asesoria y orientacion a estudiantes: Brindar
orientacion individual y grupal a los estudiantes para ayudarles a
resolver problemas personales, académicos o de comportamiento, y
para guiarlos en su desarrollo en el proyecio de vida.

No. | TIPODE | No. de ASUNTO FECHA

DOCUM | radica
ENTO do
1 Acta de N/A Apoyo a la induccién de Enero de
reunion estudiantes de Grado 11- 2025
y listado 2025.
de

asistenci

Obligacion No. 2: Evaluacion y diagnéstico: Evaluar las necesidades
emocionales, sociales y académicas de los estudiantes mediante
entrevistas, observaciones y la aplicacion de instrumentos
psicopedagégicos.

No. | TIPO DE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM | radica
ENTO do
1 Registro N/A Entrevistas de ingreso a Enero de

Escolar estudiantes nuevos y sus 2025
y respectivas familias.
compro
misos
academi
cos.

Obligacidén No. 3: Intervencién en crisis: Actuar en situaciones
de crisis que afecten a los estudiantes, como conflictos familiares,
problemas de comportamiento o emergencias emocionales,
proporcionando apoyo y disefiando estrategias de intervencion,
acorde a los protocolos establecidos por los Liceos del Ejército
Nacional.

No. | TIPODE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM radica
ENTO do
1 N/A N/A N/A Enero de
2025

Obligacidn No. 4. Asesoria a docentes y padres: Ofrecer asesoria
y apoyo a los docentes y padres en el manejo de problemas
académicos, conductuales o emocionales de los estudiantes,
promoviendo la colaboracién entre Liceos y el hogar.

No. | TIPO DE No. ASUNTO - FECHA
DOCUM De
ENTO radica
do
1 Actade N/A Orientacion y Enero de
reunion acompafiamiento a Padres y 2025
y ficha Docentes.
de
orientaci
on
escolar.




Obligacion No. 5: Desarrollo e implementacion de programas de
prevencion: Desarrollar e implementar programas preventivos que
promuevan el bienestar integral de los estudiantes, abordando
temas como el bullying, la prevencion de drogas, la educacion
sexual y el manejo del estrés, acorde a lo establecido en los
componentes de la Ley 1620 de 2013.

No. TIPO DE No. De ASUNTO FECHA
DOCUME | radicad
NTO ]
1 N/A N/A N/A Enero de
2025

Obligacion No. 6: Facilitacion de la comunicacion entre Liceo y
comunidad: Fomentar la colaboracion entre la escuela, la familia y
la comunidad, facilitando la comunicacion y el apoyo mutuo para el
desarrollo integral de los estudiantes

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA
DOCUME | radicad
NTO o
1 Actas de N/A Construccion de las Enero de
reunion estrategias comunicativas con 2025
la comunidad estudiantil y sus
familias.

Obligacion No. 7: Cumplimiento de nommativas y politicas
institucionales: Asegurarse de que las intervenciones y programas
de orientacién cumplan con las normativas legales y las politicas
de los Liceos del Ejército.

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA
DOCUME | radicad
NTO o
1 Acta de N/A Apoyo y asesoria a los Enero de
reunion procesos. 2025

I Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no
| se han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y
| que he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
i -
11. CONSTANCIAS ! contractuales relacionadas en el contrato.
E Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
| Nacional — Liceos del Ejercito ha dado cumplimiento a las
| obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Villavicencio a los 29 dias del mes de Enero de 2025

DIANA MARCELA PASIVE AGUDELO
No. 1121 866 157, expedida en VILLAVICENCIO




Bogota, Enero / 13 de 2025 56/ U d 7. 02‘5/ s

Sefior (a): DIANA MARCELA PASIVE AGUDELO
CC. 1121866157

CL 5A SUR 40A 127

VILLAVICENCIO

Referencia: Certificado de afiliacién a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicién de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacion al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizé a partir de Abril / 1 de 2019, y su
estado afiliacion es Activo como COMPANERO(A).

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia contintien disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elaboré: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado
o como poblacion vinculada, si el estado actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliaciéon no efectiva, exclusién o anulacién de la afiliacién y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

NIT 800.144.331-3

C

CERTIFICA QUE:

DIANA MARCELA PASIVE AGUDELDO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.121.866.157, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 13 de Enero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




16/1/25, 15:45 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servidios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/01/2025 03:46:10 p. m. el ciudadéno con Cédula de Ciudadania N°. 1121866157 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivenda Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 108381110 . La persona interesada podrda
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda ” B Impn‘mir]

515 9000

Pmmmﬂdem
Dvecodn General - Cra 59N 26 - 21 POT'FNCIA[: LA
Centro Admmestragvo Naoonal CAN E’oqo..:l[}l v‘DA

A “ : é Linea de atencsdn: 015000-910112

https:f/srvenpe.policia.gov.co/PSC/fim_cnp_consufta,aspx m




Villavicencio-Meta, 29 de enero de 2025

Empresa
LICEOS DEL EJERCITO

Ref.: Certificacién Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo DIANA MARCELA PASIVE AGUDELO identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1121866157,

expedida en VILLAVICENCIO para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del Decreto 1070 del
28 de mayo de 2013, certifico bajo la gravedad de juramento, lo siguiente:

1.

Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de
servicios de manera personal o del desarrollo de una actividad econémica por cuenta y riesgo
del empleador o contratante, mediante una vinculacién laboral o legal y reglamentaria, en
una proporcion igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos
percibidos por dicho periodo fiscal: SI{X) NO ( )

Mis ingresos en el afio inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios
personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacion de servicios
técnicos que no requieran la utilizacién de materiales o insumos especializados, o de
maquinaria o equipo especializado, en una proporcion igual o superior a un ochenta por
ciento (80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: SI{ ) NO (x )

Estoy obligado (a) a presentar declaracién de renta por el afio gravable inmediatamente
anterior:SI( ) NO { X))

Los ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superar los cuatro mil
setenta y tres (4.073) UVT:SI{ ) NO (X)

En el afio gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefialadas en
el articulo 340 del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generé mas del veinte por
ciento (20%) de mis ingresos totales: SI{ ) NO (X)

Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran
de materiales o insumos especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo
representa mas del veinticinco por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por
concepto de tales servicios técnicos: SI{ ) NO (X))

Cordialmente,

-

Iy

gV

DIANA MARCELA PASIVE AGUDELO
C.C 1121866157, expedida en VILLAVICENCIO



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2

Actualizacion

4. Ndmero de formulario

M

14976635627

5. NomeTD de Identficacién Tributara (NIT)

6. oV

. |14. Buzon electrénico

11218661574 ar
IDENTIFICACION '
24, Tipo de contribuyerte 25. Tipo de documento 26 Namern de Identficacsn
Persona natural o sucesion iliquida 2 [Cédula de Ciudadania 13 1121866157
Lugar de expedicion 28. Pais gza.uemu S | PN —
COLOMBIA 16 9 Meta 50" Vilavicencio 001
31. Primer apelido 32. Segundo apelido 33, Primeer nomibee 4 34 0%6s nombres
PASIVE AGUDELO DIANA _IMARCELA
36. Nombre comercial S lars.g., :
UBICACIGN : \
38, Pois 39. Departamento 40. Cuxdadtunicio
COLOMBIA 16 9 | Meta - 5 0 |VEiavicendo 001
41. Direccidn principal e
CARRERA 19A 19B 97 CA 11 CONJ PARQUES DEL LIMONAR BRR CANTARRANA 1
42. Comeo elecirdnico dmpasivea@gmail.com F &
43, Codigo postal [u.rmm1 310551319 845 Tedono2
~ “._CLASIFICACION
Actividad principal Aciividzd socunviara - Otras actividades 52 Nomero
46.Codgo  47.Fecha inicio actividad 48.Codno 49, Fecha nico scfacad 0. Cédigo 1 2 51.Cédgo establecimientos
|8 89 9f]2016,08,18||[8560}j20223,0410 2] | | I |24 45| | |

. Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 s

6 7 & 9 10 1 12

13 14

15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25 26

sa,cugn[d 9] | [_ I
49 - No responsable de IVA ’

oda

segin el caso, Parigrafo del aricido 1.6.1.2.6 del Decrety 1625

del 2016. De igual

ol tamile of fue ik

Firma del sofictante:

a
tratamiento de datos ey 1581 de 2012

Y acepta ba poifica de
84 Nomtre PASIVE AGUDELO DIANA MARCELA

985 Cago  CONTRIBUYENTE

Exportadores
1 2 3 4 5 -] 7 B -] 10
LB F | [ 43 1 § § § f[] = oowem, mem o A .
54. Codgo lsr.unm
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L g @ [ 8 13 3.0 | = ’
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaciones a que haya lugar, la inscripcidn en of Registro Dalco T RUT-, tendrd vigencia indefinida y en 1a no se exiglra su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
58. Anexos s D NO 60. No. de Folios: EI
La inf 3 snictraria a raves del f: danio oficial de & pocn, i Pensicy Sin perjuicio de las veri que I3 DIAN realce.
¥ lacidn del Registro Unico T W0 (RUT), deberd ser exacta y veraz. en caso de P
hemmd_u'lmdahm indstradios se adel an ks 2 -

Fecha generacitn documento PDF: 13-01-2025 05:51:22PM




'.i ‘ ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

FORMULARIO DE NOVEDADES
T e5200.3265 DE INDUSTRIA Y COMERCIO
FECHA: 14/01/2025 No. 25360110000123
- INFORMACION GENERAL
| 1. Tipo de Hovedad _ 2 FFedha lnoo de Achadades Muncpo 3 No. De Mainouda Mercartl | 4 Fecha De Matncula Mercantil
| INSCRIPCION PORTAL 150172024
B INFORMACION DEL. CONTRIBUYENTE
| 5 Tipo de Documento 6. No_de Documento | 1.0V B Tipode Persoma 5 Régmen Industa y Comercio
| CC | 1121866157 4 NATURAL Comim () — Simplificado(X)
|10 Razén Social / Nombre y Apelidos del contrbuyente
| PASIVE AGUDELO DIANA MARCELA !
I"11. 4 Gran Contrbuyerte? 7712 Agents Retenedor? 13 Contrbuyents Temporal? " 14 Dectora Alumbrada? j
REPRESENTANTES LEGALES
___Tipo Representante Tipo documentn Documento Nomibres y Apelidos | Teléfono
S | | |
' INFORMACION DE CONTADOR O REVISOR AISCAL
15. Tipo de Documento 16. No. de Documento 17 Nomives y Apefidos 18_ Tarjeta Profesional
| CC .
: INFORMACION DE NOTIFICACION JUDICIAL
| 19 Drecabn Fiscal | 20 Departamenin 21 Caxdard 0 Munpio
. DIAGONAL 6 #42 - 136, SUR TORRE 2 PASOLLANO . META VILLAVICENCIO e
22 Bamo 23 Corren Blectronco 24 Teléfiomo 25. Celular
._HACIENDA ROSA BLANCA dmpasivea@gmail.com 3105513198 3105513198
E"‘_ ACTIVIDADES ECONOMICA S|
j ___Codigo . Descripcion | Fecha icio FechaFin |
{ 8560-0 | ACTIVIDADES DE APOYO A LA EDUCACION 150112024 J
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO E

Nombre Dreccion | Teléfono | Fecha Apertura Fecha Cierre

Al firmar declaro que foda la informacion proporcionada con este formulario es verdadera y complela.
He leido y acepto los términos y condiciones del manejo de dalos y [a nolificacion por correos eleclronicos.
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