
DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD 

AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO 

REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS 

A PERSONAS QUE PERTENECEN AL RÉGIMEN SIMPLIFICADO 

Villavicencio, 29 DE ENERO DE 2025 DOCUMENTO DE COBRO No. 001 

Yo, EYISENIA DEL PILAR ORTIZ identificado con la cédula de ciudadanía: No.1122646168, 

expedida en Restrepo -Meta. 

Manifiesto que la empresa: LICEOS DEL EJERCITO 

NIT: 800.130.640-3 

Me adeuda la suma de: $1.957.000,00 

Valor en letras: UN MILLÓN NOVECIENTOS CINCUENTA y SIETE MIL. 

PESOS MONEDA CORRIENTE. 

Por concepto de: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
DOCENTE EN EL AREA DE LA EDUCACION ARTISTICA 
(DANZAS) DE LOS LICEOS DEL EJÉRCITO. SEGÚN 
CONTRATO No. 018-CELIC-2025. 

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen 

Simplificado, por lo tanto, de acuerdo con el Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511 del 

Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta. 

Nombres y apellidos: 

Identificación: 

Lugar de residencia: 

Dirección: 

Teléfonos: 

EYISENIA DEL PILAR ORTIZ 

No. 1122646168, expedida en Restrego- Meta 

RESTREPO-META 

Calle 6 sur No le - 140 Balcones del sol 1 

3208615654 

FIRMA 



r;. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
CO_MANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 
EJERCITO NACIONAL 
COMANDO DE PERSONAL 

� DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR 
LICEOS DEL EJÉRCITO 

INFORME DE GESTIÓN No. 001 

v.nevrccnc¡o. Meta, 29 de enero de 2025 

1. No. DEL CONTRATO 
2. FECHA SUSCRIPCION 

1310112025 CONTRATO 
No. De póliza:21-44-101461387 
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADOS A. 

3. POLIZA DE SEGUROS Fecha oflcio aprobación: 16/01/2025 
Aprobado por· TC. JUAN CARLOS MARTÍNEZ VERA 
ORDENADOR DEL GASTO DE LOS LICEOS DEL 
EJERCITO 
No. CDP 1125-CRP:  5125 
Fecha expedición. 11·01-2025 � 16-01-2025 
Umdad/Sub-unidac ejecutora. 15-01·03·044 
Dependencia LICEOS DEL EJÉRCITO 

4. CRP Posición catálogo de gasto: A-02.02.02.009-002 
SERVICIOS DE EDUCACIÓN 
Fuente· Nación 
Recurso: 16 
Valor: 31.312.000,00 

S. FECHA INICIO EJECUCION 16101/2025 CONTRACTUAL 
6. CONTRATISTA Nombre: EYISENIA DEL PILAR ORTIZ 

Cuidad de residencia. Restrepo/Meta 
Teléfono: 3208615654 
Correo: Evisenia.ortizrdiomall.com 

7. SUPERVISOR Grado y Nombre completo: 0D1 B. MARIA FERNANDA 
ROJAS ACEVEDO 
Cargo: Rectora Liceo General Serviez 
Resolución de Delegación: No 003 del 13 de enero de 
2025. 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

8. OBJETO CONTRACTUAL DOCENTE EN EL AREA DE LA EDUCACION ARTISTICA 
IDANZASl DE LOS LICEOS DEL EJÉRCITO 

Obligaciones Generales: 

9. OBLIGACIONES 1. Conservar durante el tiempo de ejecución del contrato, 
CONTRACTUALES buena disposición y actitud favorable hacia el trabajo. 

respeto hacia sus compañeros y miembros del Ejército 
Nacional, al roual oue la aohcación oermanente de 
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principios y valores propios de la institución militar. 
2. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al 

marco normativo correspondiente a la integridad, 
trasparencra y lucha contra la corrupción 

3 El contratista debe contar con la disponibilidad necesaria 
para el desarrollo de las actividades que desarrollan el 
objeto del contrato 

4 Constituir y mantener vigente la qerantra única exigida, en 
los términos requeridos en el contrato y pagar el valor de la 
prima 

5 Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente 
a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del 
desarrollo y ejecucón del presente contrato, reserva que se 
hará extensiva a los derechos de autor que de los mismos 
se derive 

6. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la 
documentación según clasificación con el fin de evitar la 
fuga de información de acuerdo con la norrnativtdad vigente. 

7. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, 
el contratista sera responsable por la gestión documental de 
las actividades realizadas durante la ejecución del Contrato, 
presentando en el cronograma de actividades y en su 
informe de forma mensual el barrido de los documentos en 
físico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el 
archivo de los documentos 

8 Dar cumphrmento a las obligaciones con los Sistemas de 
Seguridad Social en salud, pensión, Sistema General de 
Riesgos Laborales y aportes parafiscales, cuando haya 
lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que así 
lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la 
Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003. la Ley 1562 de 
2012, decreto 1072 de 2015 y ciernas normas que regulen 
la matena 

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del 
contrato le imparta los Ministerio de Defensa - Ejercito 
Nacional - Liceos del Ejército, a través de comunicadc 
escrito por el supervisor del contrato. 

10. Cargar los informes de ejecución del contrato en la 
plataforma SECOP 11, de acuerdo a los lineamientos 
establecidos por Colombia Compra Eficiente de 
conformidad a los manuales y guias elaborados por la 
Agencia Nacional de Contratación Pública. 

1 1 .  El contratista deberá cumplir con todas los procedmuentos 
y exigencias establecidos para los contratos y sus 
modificaciones en la plataforma SECOP 11, de manera 
inmediata 

12. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en 
caso de no ser posible, emitir por escrito una explicación 
que fundamente este hecho. 

13.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del 
Sistema de Gestión de la Segundad y Salud en el Trabajo 
SG-SST. 

14. El contratista debe custodiar y a la terminación del presente 
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, 
dotación, implementación, inventarios y/o materiales que 
sean puestos a su disposicion para la prestación del servicio 
objeto de este contrato 

15.Entreaar al final de la orestación de! servicio, BACKUP de 
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la información producto ejecución del contrato 
1 6 . E I  contratista autoriza al Ministerio de Defensa - Ejército 

Nacional a realizar los estudios de seguridad, comprobacion 
de lealtad, realización de los exámenes de poligrafía y 

pruebas sicométricas antes y durante la contratacion. 
1 7 .  Las ciernas obligaciones establecidas en el estudio previo, 

documento que el contratista declara conocer, y que hace 
parte del presente contrato. 

18. Las demás obligaciones que se deriven del objeto del 
contrato 

1 9 . P a r á g r a fo  Primero: Independencia del Contratista. El 
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa - 
Ejercito Nacional, y, en consecuencia, el Contratista no es 
su representante, agente o mandatario El Contratista no 
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones 
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - 
Ejercito Nacional, ni de tomar decisiones o inrcrar acciones 
que generen obligaciones a su cargo 

Obligaciones específicas: 

1 .  Asesoría y orientación a estudiantes Brindar 
orientacion individual y grupal a los estudiantes para 
ayudarles a resolver problemas personales, 
académicos o de comportamiento, y para guiarlos en 
su desarrollo en el proyecto de vida 

2. Evaluacron y draqnostico. Evaluar las necesidades 
emocionales, sociales y académicas de los estudiantes 
mediante entrevistas, observaciones y la aphcacrón de 
instrumentos pstcopedaqóqicos. 

3 Intervención en crisis. Actuar en srtuactones de crisis 
que afecten a los estudiantes, como conflictos 
familiares, problemas de comportamiento o 
emergencias emocionales, proporcionando apoyo y 
diseñando estrategias de intervención, acorde a los 
protocolos establecidos por los Liceos del Ejército 
Nacional. 

4 Asesona a docentes y padres· Ofrecer asesoría y 
apoyo a los docentes y padres en el manejo de 
problemas académicos, conductuales o emocionales 
de los estudiantes, promoviendo la colaboración entre 
Liceos y el hogar 

5 Desarrollo e rmplementación de programas de 
prevención: Desarrollar e implementar programas 
preventivos que promuevan el bienestar integral de los 
estudiantes, abordando temas como el bullying, la 
prevención de drogas, la educación sexual y el mane¡o 
del estres, acorde a lo establecido en los componentes 
de la Ley 1620 de 2013. 

6. Facilitacion de la corrumrcacron entre Liceo y 
comunidad· Fomentar la colaboracion entre la escuela, 
la familia y la comunidad, facilitando la comu nicac ión y 
el apoyo mutuo para el desarrollo integral de los 
estudiantes. 

7. Cumplimiento de normativas y oounces msbtucionales: 
Asegurarse de que las mtervencrones y programas de 
orientación cumolan con las normativas leoales v las 

3 



oolincas de los liceos del Erércrto 
Obligacion No 1 Asesoria y orientación a estudiantes: Brindar 
onentacon mdrvrdual y grupal a los estudiantes para ayudarles a 
resolver problemas personales. acaoorrucos o de comportamiento. y 
para guiarlos en su desarrollo en el proyecto de vida. 

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA 
DOCUM radica 
ENTO do 

1 Onentacr Realizar sesiones Enero de 
oc NIA personalizadas para tratar 2025 

mdrcroua problemas especmcos y 
establecer planes de accon 
cerscoatzaoos. 

Obligación No. 2 Evaluación y diagnostico: Evaluar las necesidades 
emocionales, sociales y académicas de los estudiantes mediante 
entrevistas, observaciones y la aplicación de instrumentos 
psicopedagógicos 

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA 
DOCUM radica 

ENTO do 

1 Para Reconocer dificultades Enero de 
conocer emocionales, sociales o de 2025 

cnrectam NIA aprendizaje que puedan estar 
ente la afectando el desempeño del 
perspecti estudiante 
va del 
estudrant 
e sobre 
ses 

10. DOCUMENTOS QUE 
expenen 
cias, 

SOPORTAN EL dificultad 
CUMPLIMINETO DE LAS es y 
OBLIGACIONES metas 
CONTRACTUALES 

Obhqactón No. 3: Intervención en crisis: Actuar en situaciones 

de cnsrs que afecten a los estudiantes, como conflictos familiares, 

problemas de comportamiento o emergencias emocionales, 

proporcionando apoyo y diseñando estrategias de intervención, 

acorde a los protocolos establecidos por los Liceos del Ejército 

Nacional. 

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA 
OOCUM radica 

ENTO do 

1 Empatia Es un proceso crítico para Enero de 
y NIA garantizar el bienestar de los 2025 

escucha estudiantes y rrumrtuzar los 
activa efectos negativos de 

sttvacrones adversas 

Obligación No. 4 Asesoría a docentes y padres: Ofrecer asesoria 

y apoyo a los docentes y padres en el manero de problemas 

académicos, conductuales o emocionales de los estudiantes. 

promoviendo la colaboración entre Liceos y el hogar. 

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA 
DOCUM radica 
ENTO do 

1 Fomenta Este enfoque conjunto permite Enero de 

"' 
NIA crear un entorno de apoyo que 2025 

desarroll fomente el desarrollo 
o de 
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habilidad académico, emocional y social 

" 
de los alumnos. 

parental 

"y 

pedagog 
teas 

Obligación No 5 Desarrollo e implementacion de programas de 

prevencon Desarrollar e implementar programas preventivos que 

promuevan el bienestar integral de los estudiantes, abordando 

temas como el bully1ng. la prevención de drogas, la eoucecrcn 

sexual y el manejo del estrés, acorde a lo establecido en los 

componentes de la Ley 1620 de 2013. 

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA 
00CUME radtcad 

NTO 
' 

1 Desarroll NIA Prevencrcn del bullymg y Enero de 
o,, promoción de la corwivencia 2025 

program escolar. 

" 

Obligación No. 6 Facilitación de la comunicación entre Liceo y 

comunidad Fomentar la colaboración entre la escuela, la familia y 

la comunidad. facilitando la comunicación y el apoyo mutuo para el 

desarrollo integral de los estudiantes 

"'· 
TIPO DE No. de ASUNTO FECHA 
0OCUMC radicad 

NTO 
' 

1 ccmumc N/A fortalecer los vinculas entre la Enero de 
acron escuela, la familia y el entamo 2025 

colabora social, creando un ecosistema 
tiva de apoyo que promueva el 

desarrollo integral de los 
estudiantes 

Obrqacron No 7 Cumplimiento ,, normativas y políticas 

institucionales Asegurarse de que las intervenciones y programas 

de onentacón cumplan con las normativas legales y las políticas 

de los Liceos del Ejército. 

No. TIPO DE No. de ASUNTO FEOIA 
D0CUME radicad 

NTO 
' 

1 Cumplim NIA Este enfoque asegura que Enero de 
iento de todas las acciones sean 2025 

normas efectivas. éticas y respaldadas 
por los Liceos del E1érc1to 
Nacional 

Dejo constancia que, durante el plazo de eiecucion del contrato. no 
se han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y 

que he gozado de plena autonomía para ejecutar las obligaciones 

1 1 .  CONSTANCIAS 
contractuales relacionadas en el contrato 

Así mismo, tanto el/la suscrito/a y el Mmrsteno de Defensa - Ejército 
Nacional - Liceos del Ejercito ha dado cumplimiento a las 

obucaciones legales Y. contractuales registradas en el contrato. 
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Para constancia se firma en Villavicencio a los 29 días del mes de enero de 2025 

"B(í-Sa:ir,>-. Ctí f �\'t- 
EYISENIA DEL PILAR ORTIZ 

No. 1122646168 de Restrepo- Meta 
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CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL POS DE EPS SANITAS 

La EPS SAN ITAS en desarrollo de su programa eacecar para la garantia y prestación del Plan Obtigatono de Salud denominado EPS SAN ITAS. 

CERTIFICA 

Que Ey,sen,a Del Pilar one . ídent,ficado(a) con CC número 1122646168, esté registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la sIguIente informaoón 

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN 
NOMBRES Y APELLIDOS 

TIPO DE AFILIADO 
PARENTESCO 
FECHA DE NACIMIENTO 
ESTADO DE LA AFILIACIÓN 
CAUSA ESTADO DE AFILIACIÓN 
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 
FECHA DE RETIRO LABORAL I EPS SAN ITAS 
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS 
SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO ANO 
RÉGIMEN 
FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 
NIVEL SJSBEN 
EMPLEADOR(ES)" 

CEDULA DE C!UDADANIA 1122646168 EYISENIA DEL PILAR 
ORTIZ Desde 01/01/2023 - Vigente 

Generado por interfaces 

ce 1122646168 
Eyisenia Del Pilar Ortiz 

Titular 
Titular 
02/06/1986 
o Tiene Derecho A Cobenura Integral 
18 - ceoenora Integral 
0110812019 
Act,vo(a) 
73 semanas 
Sin semanas reponadas on EPS SANITAS 
51 semanas 
ConlnbuUvo 
01/0V2023 

17/01/2025 

ESTE DOCUMENTO "'NO ES VÁLIDO" PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS. 



COLOMBIA 
POTENCIA DE LA 

VIDA {p Colpensiones 

. 

' 

< 

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENS!ONES 

CERTIFICA QUE 

vennceda la base de datos de atrhados, el/la señor/a EYISENIA DEL PILAR ORTIZ identificado/a con documento de 

identidad Cédula de Ciudadanía número 1122646168, se encuentra afiliado/a desde 01/06/2023 al Régimen de 

Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones 

COLPENSIONES . 

La presente ceruncac.ón se expide en Bogotá, el día 09 de enero de 2025. 

Rosa Mercedes Nino Amaya 

Dirección de Afiliaciones 

Nota: Certmcado generado desde la p<lgina Web. Este documento no es válido para el rnconocimiento de 

prestaciones económrcas, está sujeto a vertücacroo y no tiene costo alguno. 

Colpen,lon., 

D<reccón C.mra !O N<>.12 JJ Torre a l'1'<> 11, !lo<J«;I D c., Celomt<a eonroo-. (•SI) Wl aa1 0109: unea Gratun� 01 &OCO •10'>09 ....,.. colpe""""""·IIO"·CO 

.., ... 1 



711125, i6•39 

� Pchcia Nacional de Colombia 
-. .. � 

Consulta RNMC 

W (Default.aspx) Q 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

.1. Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a la fecha, 07/01/2025 04:39:19 p . m .  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1122646168. 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 107657395 . La persona interesada podrá 
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando 

https://wwv.i.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de 

cédu!a corresponda con el documento de identidad suministrado. 

[ O. Nueva Busqueda 11 li Imprimir ] 

5159000 

Policía N:aelonJI de cerernera 

D�e,;ctón Gener:11 - Cr:1 59 l'l' 26 21 

CentroA.!m,,.s:i:11wo 11:ic,onal c,,,N Bogo�� OC 
UneJ de a1enaón 01000().910112 

https 1/srvcnpc pol1c1a.gov.co/PSC/frm_cnp_consulla aspx 

r;:. COLOMBIA 

a..�víoA 

®1GOV.CO 
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Villavicencio-Meta, 29 de enero de 2025 

Empresa 
LICEOS DEL EJÉRCITO 

Ref.: Certificación Decreto 1070 de 2013, Clasificación de Personas Naturales 

CERTIFICACIÓN BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO 

Yo EYISENIA DEL PILAR ORTIZ identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 1122646168, expedida en 
RESTREPO para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del Decreto 1070 del 28 de mayo de 2013, 
certifico bajo la gravedad de juramento, lo siguiente: 

l. Mis ingresos en el año gravable inmediatamente anterior provienen de la prestación de 
servicios de manera personal o del desarrollo de una actividad económica por cuenta y riesgo 
del empleador o contratante, mediante una vinculación laboral o legal y reglamentaria, en 
una proporción igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos 
percibidos por dicho período fiscal: SI (x ) NO ( ) 

2. Mis ingresos en el año inmediatamente anterior provienen de la prestación de servicios 
personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la prestación de servicios 
técnicos que no requieran la utilización de materiales o insumos especializados, o de 
maquinaria o equipo especializado, en una proporción igual o superior a un ochenta por ciento 
(80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: SI { ) NO ( x ) 

3. Estoy obligado (a) a presentar declaración de renta por el año gravable inmediatamente 
anterior: SI { } NO I x ) 

4. Los ingresos totales en el año grava ble inmediatamente anterior superar los cuatro mil setenta 
y tres (4.073) UVT: SI ( ) NO (x) 

S. En el año gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades señaladas en 
el articulo 340 del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generó más del veinte por ciento 
(20%) de mis ingresos totales: SI ( ) NO ( x)  

6. Durante el año grava ble inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran 
de materiales o insumos especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo 
representa más del veinticinco por ciento {25%) del total de los ingresos percibidos por 
concepto de tales servicios técnicos: SI ( ) NO ( x ) 

Cordialmente, 

(:�¡ Sé.,1N ,Bi(;)-<0: LV f) '9,,--:\'\} 
EYISE A DE( PILAR ORTIZ 

e.e 1122646168 DE RESTREPO-META 



Formulario del Reg"SiíO ún:co Trcbutario · 0 . 0 1  
2  Cene,,��� Ac:ua11zac1ón 

.: Número de fom-ulano 14887783061 

ó O, 1 1 2  D�a,cc,6n secclMal 
s l 5 .... _ ... ·0•1""" ........ ,,,.--= 

IDENTIFICACIÓN 

5 riU'Tie,o ce ldent rcac,cn Tr�c:ana (NIT) 
2 2 6 , 1 6  

24 T,;,o co c.ontr t:�•¡cntc 

Pcrscna natural o sucesion ilc<:;u'<:a 

6 

25 reo éodoa..n-ento 
2 CédulJ de ocoeceora 3 

25 numero �o lden�ficac,',n 
1 1 2 2 6 4 6  6 8  

2  1
1: Buzó,, e•ectrOr,c.o 

2 • 

6 O 6 5 O 

��e !leo� ,,•:.r,,c.p,o 

IRestcepo -1�Ej,�L-0:_:_'_" , 
---------;,-----------------, 

3� Pnm<r nomt.rn 

EYISENIA 

29 Dcpa,..a<rcnto 

6 9 f.'e:a 

2B P�• 

35 Hazon soc.tal 
31 Pcmorao,,llCO 

ORTIZ 

Lugar Ce e,pcd c,ón 

COLC'.131:. 

36 Ncmore ccm�rCJal ,� �37 ;;:-- 
t------------------------------,m:!':ACIÓN -------------------------, 
l--------------�------------- 

38 Pa,s 139 De:;.:,,._,,-,,n,o 
COLO�l31A 6 9 Met� 

•o C-udaC \!en.e,""' 

5 O Res:,epo 6 O 6 

41. D,rcce,on ocncp'11 
CL6SUR 1 C  140TO2 AP10.! 

•2 CCfroo electrón.-..o ey:seri1adelp1larort1z@hotmail com 

4J Ccd<¡opcstdl I•• Telé!onc.,, 

---------------------------, .... 
3 2 O 8 6 1 5 6 5 .! 45 Toléfcno 2 

---�'é--'��=�==-------------, C'.ASIFICACIÓN 

52 f.\.mero 
es1ablecm,en1cs 

t-----------------,---A_,_,_;,_;J�� "C�onom1�--,-----------------+----'-'"-'-'-'-'°-'----+------------+ Actividad principal Ac>'vr.<,d �,:.un-,a•,'..'> "-. Otras ae!Mdadu 
<6 Cod.¡¡o 47 Feclia ,n "'º aw,,cad •a. CO<::¡o \�· fect\3\f'tOO �e: Mac 50 Coc,;¡o 1 51. Cód,go 

�l,;s�s ,;'�''-1 "I '"""º ,;'a,,a',.;, º�' "",-'°, "'4'-1 "l�s s 1 � L2 o 2 2�_�,1�, '�'�I ���������--�1 '�- �'�'���-�1���1-_, 
v -:::::,.R1s�onsablhdadcs, Cal,dadcs y Atributos 9 '> 10 11 ,: 1l 1, 15 16 

1 

UsuJ.-,:.,s aduaneros Exportadores 

• 

SS Fc,rna 5<i Tl;,o Sérvldo 

IMPORTANTE,· Sin J>e�U•c•o de las ae1ual,:,.ac;0nu a que ltaya lugar, la Inscripción en e! Registro un;co fr,buUrlo -RUT-, tondra v,gencla lnd�finlda y �n consecuencia no se e,lgl,;I su ,onovac,on 
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