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ACTA No.018 del 20 de enero de 2025  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Verificación hojas de vida, postulados al “Banco de Instructores 2025”, para la contratación de 

servicios personales de Instructores en la vigencia 2025 Área Pecuaria 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Duitama, 20 de enero de 

2025 

HORA INICIO: 

8:00 A.M. 

HORA FIN: 

2:30 P.M. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

CEDEAGRO, Sala de 

instructores 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: CEDEAGRO 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Revisar las hojas de vida de los aspirantes al “Banco de Instructores 2025” del área pecuaria inscritos 
hasta el 17 de enero de 2025 
2. Consolidación de postulados al “Banco de Instructores 2025” del área pecuaria. 

3. Remitir a Subdirección del Centro de Formación los resultados de la verificación. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2023-000212 del 

/11/2023, banco de instructores 2025, para la contratación de servicios personales de Instructores 

en la vigencia 2025 del área pecuaria 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Los integrantes del comité dan inicio a la reunión que tiene por objetivo “verificar y acreditar el 
cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2023-000212 del /11/2023 y 3-2024-
000278 del 27/11/2024, para el banco de instructores 2025 del área pecuaria” y según lo establecido 
en las funciones del comité de la misma circular con la siguiente agenda: 

1. Revisar las hojas de vida de los aspirantes al “Banco de Instructores 2025” del área agrícola. 

Teniendo en cuenta los criterios objetivos (Evaluación y Certificación de competencias Laborales; 
Experiencia Laboral o Profesional Relacionada adicional de acuerdo al perfil solicitado relacionado 
con el cargo; Experiencia Docente adicional al perfil solicitado relacionado con el cargo; Educación 
formal adicional al perfil solicitado relacionado con el cargo), definidos por el comité en acta  01  del 
9 de diciembre de 2024, se procede a revisar las hojas de vida de los aspirantes registrados en el 
aplicativo de la agencia pública del SENA de la siguiente manera. 

El Centro de Formación para cubrir las necesidades de formación del área pecuaria para la vigencia 
2025, y según información entregada por coordinación académica y verificada en el aplicativo de la 
agencia pública del SENA, registro las siguientes necesidades de contratación de instructores para el 
área mencionada. 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 
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31612 PRACTICAS DE ALIMENTACION EN AVES DE 
POSTURA 

1 

31978 PRODUCCION PECUARIA. 7 

31973 SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 7 

31889 FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE 
HENOS Y ENSILAJES 

10 

32604 PRODUCCION PECUARIA. 2 

32593 PRODUCCION PECUARIA. 8 

33206 ALIMENTACION BOVINA 1 

32855 BUENAS PRACTICAS APICOLAS EN EL 
MANEJO DE LA COLMENA 

0 

33096 PRODUCCIÓN DE ESPECIES MENORES 7 

Fuente: Coordinación académica 

 

1. Revisión de las hojas de vida de los postulados al “Banco de Instructores 2025” del área pecuaria. 

La revisión de las hojas de vida se realiza teniendo en cuenta los criterios objetivos (Evaluación y 
Certificación de competencias Laborales; Experiencia Laboral o Profesional Relacionada adicional de 
acuerdo al perfil solicitado relacionado con el cargo; Experiencia Docente adicional al perfil solicitado 
relacionado con el cargo; Educación formal adicional al perfil solicitado relacionado con el cargo), 
definidos por el comité en acta uno del 9 de diciembre de 2024, se procede a revisar las hojas de vida 
de los aspirantes registrados en el aplicativo de la agencia pública del SENA Banco de instructores 2025 
para cada convocatoria de la siguiente manera: 
 
1. 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 

31612 PRACTICAS DE ALIMENTACION EN AVES DE 
POSTURA 

1 

 
Perfil requerido: "Requisitos académicos: título profesional en medicina veterinaria, medicina 
veterinaria y zootecnia, zootecnia experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los 
cuales dieciocho (18) meses relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y seis (6) meses en labores de docencia".  

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la información de los 
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: 
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La información se presenta en orden de postulación a la convocatoria en el aplicativo de la agencia 
pública del SENA. 

No. IDENTIFICACION 
NOMBRE 
ASPIRANTE 

TITULO 
PROFESIONAL 

CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION  

 1  7185809 

 RAUL 
AUGUSTO 
PUENTES 
AVILA 

 ZOOTECNISTA  CUMPLE   

Fuente: Comité de verificación. 

Conclusiones: para esta convocatoria, se presentó un postulado que cumple. 

 

2. 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 

31978 PRODUCCION PECUARIA. 7 

Fuente: Coordinación académica 

Perfil requerido: "Requisitos académicos: zootecnista, Médico veterinario zootecnista, medico 
veterinario  experiencia laboral: 24 meses de experiencia laboral en el área del programa 6 meses de 
experiencia docente"  

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la información de los 
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: 
La información se presenta en orden de postulación a la convocatoria en el aplicativo de la agencia 
pública del SENA. 

No. IDENTIFICACION 
NOMBRE 
ASPIRANTE 

TITULO 
PROFESIONAL 

CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION  

1 74186262 

JORGE 
ANDRES 
GODOY 
TORRES 

ZOOTECNISTA CUMPLE  

2 46672643 
HILBA IBETH 
REYES DIAZ 

ZOOTECNISTA CUMPLE  

3 80424399 

LUIS 
ALBERTO 
ARIAS 
PALACIOS 

ZOOTECNISTA CUMPLE  

4 23591903 

SANDRA 
CAMILA 
SANTAMARIA 
MERCHÁN 

ZOOTECNISTA CUMPLE  

5 91246294 
RUBEN 
DARIO 

ZOOTECNISTA CUMPLE  
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MUÑOZ 
AGUILERA 

6 1049607118 

MARIA 
CRISTINA 
MARTINEZ 
ACERO  

MEDICO 
VETERINARIO 

CUMPLE  

7 1052406843 

DIANA 
CAROLINA 
MERCHAN 
MERCHAN 

MEDICO 
VETERINARIO- 
ZOOTECNISTA 

NO 
CUMPLE 

No cumple con la experiencia 
laboral, ni la experiencia 
docente requerida en el perfil 

Fuente: Comité de verificación. 

Conclusiones: se presentaron siete (7) aspirantes de los cuales seis cumplen y 1 no cumple. 

3. 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 

31973 SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 7 

Fuente: Coordinación académica 

Perfil requerido: Requisitos académicos: profesional en ciencias agrarias zootecnista, médico 
veterinario y/o zootecnista, tecnólogo en áreas afines. Experiencia laboral: demostrar experiencia 
laboral de 2 años en actividades relacionadas con la competencia, ¿experiencia docente mínima de 12 
meses". 

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la información de los 
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: 
La información se presenta en orden de postulación a la convocatoria en el aplicativo de la agencia 
pública del SENA. 

No. IDENTIFICACION 
NOMBRE 
ASPIRANTE 

TITULO 
PROFESIONAL 

CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION EN CASO DE NO 
CUMPLIR PERFIL 

1 7188337 

JHON 
ALEXANDER 
NEIRA 
PLAZAS 

MEDICO 
VETERINARIO 

CUMPLE  

2 40044737 

EDNA 
MAGALI 
AMADO 
RODRIGUEZ 

MEDICO 
VETERINARIO 

CUMPLE  

3 74371625 
JULIO CESAR 
RUIZ RIMA 

ZOOTECNISTA CUMPLE  

4 1056868259 

LIDA 
ESPERANZA 
APARICIO 
VELANDIA 

MEDICO 
VETERINARIO 

CUMPLE  
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5 1053615033 

SEBASTIAN 
CAMILO 
AVELLA 
PACHECO 

TECNOLOGO EN 
PRODUCCION 
GANADERA 

CUMPLE  

6 63394073 
CLAUDIA 
MARCELA 
AVILA PARRA 

ZOOTECNISTA CUMPLE  

7 1049602968 

JULY 
ALEXANDRA 
VIANCHA 
MONGUA 

MEDICO 
VETERINARIO-
ZOOTECNISTA 

NO 
CUMPLE 

No es posible verificar la 
experiencia docente ya que 
la plataforma arroja error 

Fuente: Comité de verificación. 

Conclusiones: para esta convocatoria se presentaron siete (7) aspirantes de los cuales seis cumplen 
con el perfil y uno No cumple con el perfil. 

4. 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 

31889 FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE 
HENOS Y ENSILAJES 

10 

Fuente: Coordinación académica 

Perfil requerido: "Requisitos académicos: Formación Académica título Profesional En Disciplina 
Académica Del Núcleo Básico De Conocimiento En agronomía, Medicina Veterinaria, O Zootecnia. 
(Médico Veterinario, Médico Veterinario Zootecnista Y/O Zootecnista Alternativa: Formación 
Académica título De Tecnólogo O Técnico Profesional O Técnico En Disciplina Académica Del Núcleo 
Básico De Conocimiento En agronomía, O Medicina Veterinaria, O Zootecnia. Experiencia Laboral 
Experiencia Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estarán 
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) 
Meses En Labores De Docencia Alternativa: Experiencia Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia De 
Los Cuales Veinte Y Ocho (28) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 
Objeto De La Formación Profesional Y Ocho (8) Meses En Labores De Docencia".  

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la información de los 
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: 
La información se presenta en orden de postulación a la convocatoria en el aplicativo de la agencia 
pública del SENA. 

No. IDENTIFICACION 
NOMBRE 
ASPIRANTE 

TITULO 
PROFESIONAL 

CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACIONES 

1 24202590 

MAGDA 
YINED 
ESCOBAR 
CARVAJAL 

MEDICO 
VETERINARIO 
Y 
ZOOTECNISTA 

CUMPLE  

2 7173432 
JOSE JULIAN 
FORERO 
DUARTE 

MEDICO 
VETERINARIO 

CUMPLE  
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Y 
ZOOTECNISTA 

3 33378222 

ANDREA 
MILENA 
VANEGAS 
CASALLAS 

MEDICA 
VETERINARIA Y 
ZOOTECNISTA 

CUMPLE  

4 74270049 

CARLOS 
ARTURO 
CARDENAS 
PEREZ 

ZOOTECNISTA CUMPLE  

5 46450997 
LORENA DIAZ 
SOTO 

ZOOTECNISTA CUMPLE  

6 7228847 

WILSON 
ARTURO 
NIÑO 
AGUILLON 

ZOOTECNISTA CUMPLE  

7 1057544668 
JUAN 
MAURICIO 
BAEZ MESA 

MEDICO 
VETERINARIO 
Y 
ZOOTECNISTA 

CUMPLE  

8 1051954502 

GINA 
CAROLINA 
SAENZ 
CARDENAS 

MEDICA 
VETERINARIA 

CUMPLE  

9 74082692 

CAMILO 
ALBERTO 
PINTO 
SALAMANCA 

MEDICO 
VETERINARIO 

CUMPLE  

10 1049646093 

LAURA 
MARIANA 
REYES 
CASTELLANOS 

MEDICA 
VETERINARIA 

NO 
CUMPLE 

 NO CUMPLE CON LA 
EXPERIENCIA PROFESIONAL NI 
DOCENTE REQUERIDA EN EL 
PERFIL 

Fuente: Comité de verificación. 

Conclusiones: para esta convocatoria, se presentaron diez (10) aspirantes de los cuales nueve 
cumplen y uno no cumple. 

5. 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 

32604 PRODUCCION PECUARIA. 2 

Fuente: Coordinación académica 

Perfil requerido: "Requisitos académicos: médico veterinario, médico veterinario zootecnista, técnico 
producción ganadera experiencia laboral: 24 meses de experiencia laboral en el área del programa6 
meses de experiencia docente".  
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Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la información de los 
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: 
La información se presenta en orden de postulación a la convocatoria en el aplicativo de la agencia 
pública del SENA. 

No. IDENTIFICACION 
NOMBRE 
ASPIRANTE 

TITULO 
PROFESIONAL 

CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION EN CASO DE NO 
CUMPLIR PERFIL 

1 19283382 

JOSE 
ANTONIO 
PACHON 
MONTAÑO 

MEDICO 
VETERINARIO 

CUMPLE    

2 74329030 

LUIS 
HERNANDO 
MELO 
TORRES 

ZOOTECNISTA CUMPLE    

Fuente: Comité de verificación. 

Conclusiones: para esta convocatoria se presentaron dos (2) aspirantes que cumplen. 

6. 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 

32593 PRODUCCION PECUARIA. 8 

Fuente: Coordinación académica 

Perfil requerido: "Requisitos académicos: médico veterinario o médico veterinario zootecnista 
experiencia laboral: 24 meses de experiencia laboral en el área del programa6 meses de experiencia 
docente".  

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la información de los 
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: 
La información se presenta en orden de postulación a la convocatoria en el aplicativo de la agencia 
pública del SENA. 

No. IDENTIFICACION 
NOMBRE 
ASPIRANTE 

TITULO 
PROFESIONAL 

CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION EN CASO DE 
NO CUMPLIR PERFIL 

1 74376426 
LUIS IGNACIO 
ROSAS 
LIZARAZO 

MEDICO 
VETERINARIO Y 
ZOOTECNISTA 

CUMPLE  

2 1057603811 

DANIELA 
MICHELL 
MERCHAN 
AMAYA 

MEDICA 
VETERINARIA Y 
ZOOTECNISTA 

CUMPLE  

3 1057576537 

JENNY 
ALEXANDRA 
BARRERA 
PEREZ 

MEDICA 
VETERINARIA 

CUMPLE  
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4 1049648937 

JOHAN 
SEBASTIAN 
SUAREZ 
MEDINA 

MEDICO 
VETERINARIO 

CUMPLE  

5 1049632217 
PAOLA 
ANDREA PAEZ 
URIBE 

MEDICO 
VETERINARIO Y 
ZOOTECNISTA 

NO 
CUMPLE 

NO PRESENTA CERTIFICACIÓN 
DE EXPERIENCIA DOCENTE 
REQUERIDA EN EL PERFIL 

6 24065205 

MARITZA 
LILIANA 
OROZCO 
GUERRERO 

MEDICO 
VETERINARIO 

NO 
CUMPLE 

NO CUMPLE CON LA 
EXPERIENCIA LABORAL NI 
DOCENTE SOLICITADA EN EL 
PERFIL 

7 7164732 

JAIRO 
ENRIQUE 
QUIROGA 
PEREZ 

MEDICO 
VETERINARIO 

CUMPLE  

8 4192764 

DANIEL 
ALFONSO 
CAMARGO 
MARTINEZ 

MEDICO 
VETERINARIO Y 
ZOOTECNISTA 

NO 
CUMPLE 

NO CUMPLE CON LA 
EXPERIENCIA DOCENTE 
REQUERIDA EN EL PERFIL 

Fuente: Comité de verificación. 

Conclusiones: para esta convocatoria se presentaron ocho (8) aspirantes de los cuales cumplen cinco 
y tres no cumplen. 

 
7. 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 

33206 ALIMENTACION BOVINA 1 

Fuente: Coordinación académica 

Perfil requerido: "Requisitos académicos: ¿zootecnista, veterinario y tecnólogo en producción 
agropecuaria. Experiencia laboral: ¿6 meses en el área virtual 6 meses en el área pedagógica 1 año en 
el área técnica".  

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la información de los 
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: 
La información se presenta en orden de postulación a la convocatoria en el aplicativo de la agencia 
pública del SENA. 

No. IDENTIFICACION 
NOMBRE 
ASPIRANTE 

TITULO 
PROFESIONAL 

CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION EN CASO DE NO 
CUMPLIR PERFIL 

1 1049636930 

JOHANA 
CATALINA 
GROSSO 
ALVAREZ 

MEDICO 
VETERINARIO 

NO 
CUMPLE 

No cumple con la experiencia 
docente requerida en el perfil 

Fuente: Comité de verificación. 

Conclusiones: para esta convocatoria se presentó una (1) aspirante la cual no cumple. 
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8. 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 

32855 BUENAS PRACTICAS APICOLAS EN EL 
MANEJO DE LA COLMENA 

0 

Fuente: Coordinación académica 

Perfil requerido: "Requisitos académicos: ¿tecnólogos o técnicos en zootecnia, profesionales en 
veterinaria, medicina veterinaria y zootecnia, biología y entomología experiencia laboral: mínimo 24 
meses de experiencia certificada en apicultura para profesionales mínimo 36 meses de experiencia 
certificada en apicultura para técnicos y tecnólogos.  

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la información de los 
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: 
La información se presenta en orden de postulación a la convocatoria en el aplicativo de la agencia 
pública del SENA. 

A la fecha 17 de enero de 2025, no se presentan inscritos a esta convocatoria. 

No. IDENTIFICACION 
NOMBRE 
ASPIRANTE 

TITULO 
PROFESIONAL 

CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION  

0 0 0 0 0   

Fuente: Comité de verificación. 

Conclusiones: para esta convocatoria no se presentaron aspirantes. 

9. 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 

33096 PRODUCCION DE ESPECIES MENORES 7 

Fuente: Coordinación académica 

Perfil requerido: "Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, 
conformado por: ¿médico veterinario zootecnista, médico veterinario, zootecnista tecnólogo en 
producción de especies menores, tecnólogo en producción pecuaria o afines ¿administrador de 
empresas agropecuarias, ingeniería agroindustrial, ingeniero de alimentos o tecnólogos en áreas 
afines experiencia laboral: ¿mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión 
¿especialista o experto en nutrición animal, sanidad animal, producción pecuaria, desarrollo rural, 
formulación de proyectos".  

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la información de los 
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: 
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La información se presenta en orden de postulación a la convocatoria en el aplicativo de la agencia 
pública del SENA. 

 

 

No. IDENTIFICACION 
NOMBRE 
ASPIRANTE 

TITULO 
PROFESIONAL 

CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION EN CASO DE NO 
CUMPLIR PERFIL 

1 1032472473 
ANA MILENA 
BAQUERO 
VEGA 

MEDICA 
VETERINARIA 
ZOOTECNISTA 

CUMPLE  

2 79745477 

CRISTIAN 
ALEXANDER 
PINZON 
GOMEZ 

MEDICO 
VETERINARIO 
Y 
ZOOTECNISTA 

CUMPLE  

3 1049623609 
NATHALIA 
ANDREA 
SUAREZ LEAL 

MEDICO 
VETERINARIO 
Y 
ZOOTECNISTA 

CUMPLE  

4 1049604259 

EDUARDO 
ANDRES IVAN 
RODRIGUEZ 
CASTILLO 

MEDICO 
VETERINARIO 
ZOOTECNISTA 

CUMPLE  

5 7185771 

JULIAN 
ALBERTO 
BOHORQUEZ 
CIFUENTES 

MEDICO 
VETERINARIO 

CUMPLE  

6 1052379405 
LUZ 
ANGELICA 
DIAZ CHAVES 

MEDICO 
VETERINARIO 
Y 
ZOOTECNISTA 

CUMPLE  

7 46672503 

FANNY 
PAOLA 
RAMIREZ 
FOSECA 

ZOOTECNISTA CUMPLE  

Fuente: Comité de verificación. 

Conclusiones: para esta convocatoria se presentaron siete (7) aspirantes y todos cumplen. 

Los estados “CUMPLE”, “PRESELECCIONADO” y “SELECCIONADO” en el módulo web Banco de 
Instructores no generan para el SENA la obligación de contratar al respectivo inscrito, ni le dan un 
derecho adquirido a esa persona para ser contratado(a), toda vez que el Banco de Instructores es un 
repositorio de hojas de vida, pero la suscripción del contrato depende que se cumplan los siguientes 
requisitos: i) que el Centro de Formación cuente en la vigencia 2025 con la disponibilidad 
presupuestal de recursos; ii) que subsista durante el 2025 la necesidad de contratación que planeo 
el Centro, de acuerdo con la ejecución de metas durante el año; iii) que la necesidad de contratación 
esté incluida en el Plan Anual de Adquisiciones 2025 o en su(s) actualización(es); iv) que se cumplan 
las restricciones de austeridad del gasto y los lineamientos del gobierno nacional que estén vigentes 
al momento de la contratación. 

3.Remitir a Subdirección del Centro de Formación los resultados de la verificación. 
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La presente acta se remite a subdirección y se anexa el formato en Excel (formato aprobado por 
comité para revisión de hojas de vida), en el que se detalla la revisión de cada hoja de vida para 
tramites siguientes respectivos según lo establece la circular 3-2023-000212 del /11/2023 y en la 
circular 3-2024-000278 del 27/11/2024, para el banco de instructores 2025. 

EL comité autoriza que en el caso de presentarse que un aspirante sea seleccionado en una 
convocatoria, y no acepte, y después de realizado el debido proceso se tome el siguiente aspirante 
de la lista de la misma convocatoria que CUMPLE con el perfil requerido por el programa de 
formación. Una vez agotado el listado de aspirantes se proceda a realizar la búsqueda según lo 
establecido en “Ampliación de Inscritos para preselección” de la circular 3-2023-000212 del 
03/11/2023 y 3-2024-000278 del 27/11/2024. 

 

CONCLUSIONES 

Una vez revisada la información de las convocatorias del Banco de instructores 2025 del área 

pecuaria con fecha de corte 17 de enero de 2025, el comité remite a subdirección los resultados de 

verificación para la escogencia del personal a contratar. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Enviar acta a subdirección. 

 
20/01/2025 Comité de Hojas de 

Vida 
 

 

 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Luis Alejandro 

Velásquez Martínez 

Instructor 

CEDEAGRO 

SI Ninguna  

Ángel Leonardo 

Pedraza Silva  

Coordinador de 
Formación  

 

SI Ninguna  



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

Angela Ibeth 
Avendaño Fonseca  

 

Coordinadora 
Académica 

 

SI Ninguna  

Claudia Patricia Núñez 
Izquierdo  

 

Coordinadora 
Académica 

 

SI Ninguna  

Jenny Alexandra Soler 
Granados  

 

Coordinadora 
Académica 

 

SI Ninguna  

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

 

 


