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ACTA No. 22 del 21 de enero de 2025 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Verificación de hojas de vida a postulados al “Banco de Instructores 2025” Área Ambiental 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Duitama, 21 de enero de 

2025 

HORA INICIO: 

08:00 am 

HORA FIN: 

02:30 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Ambiente de formación 
CEDEAGRO 

CENTRO DESARROLLO AGROPECUARIO Y 

AGROINDUSTRIAL SENA REGIONAL BOYACÁ  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.Revisar las hojas de vida de los aspirantes al “Banco de Instructores 2025” del área ambiental 

2.Remitir a Subdirección del Centro de Formación los resultados de la verificación. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2023-000212 del /11/2023, para el banco de 

instructores 2025, Área de Ambiental 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

CONVOCATORIAS VERIFICADAS: 
 
Convocatoria 31958 (Programa Articulación) 
 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 

31958 CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES 13 

Fuente: Coordinación académica 

Perfil requerido: Requisitos académicos: profesional en ciencias naturales, ingeniero agrónomo, 
ingeniero agrícola, ingeniero forestal, biólogo, ecólogo, ingeniero agroecólogo, ingeniero en 
agroecología, ingeniero químico, y/o profesionales y/o tecnólogos en áreas afines. Experiencia laboral: 
demostrar experiencia laboral de 2 años en actividades relacionadas con la competencia, experiencia 
y/o formación docente mínima de 12 meses 

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la información de los 
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: La 
información se presenta en orden de postulación a la convocatoria en el aplicativo de la agencia 
pública del SENA. 

No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE 
TITULO 

PROFESIONAL 
CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION  

1 46454564 
DERSY 

MARCELA PATIÑO SALCEDO 
Ingeniería 

Agronómica 
CUMPLE  

2 79745110 FELIX ALBERTO DAZA MONROY Biólogo Marino CUMPLE  

3 40031453 JULIA INES PERICO GIL 
Ingeniería 

Agronómica 
CUMPLE  

4 40047879 
EDNA CAROLINA SANCHEZ 

CHAVEZ 
Biología CUMPLE  
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5 1049622553 
NANCY 

MILENA CARDENAS AVELLA 
BIÓLOGO CUMPLE  

6 1121896709 
ANDREA 

CATALINA SARMIENTO TORO 
BIÓLOGO CUMPLE  

7 1019106302 VIVIANA VARGAS ROJAS 
Ingeniera en 
Agroecología 

NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia docente 

requerida para el cargo. 
Banco de instructores 

2025 

8 1052404175 ANGIE NATERA FERREIRA Ingeniera Ambiental NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia laboral ni con 

la experiencia docente 
requerida para el cargo. 
Banco de instructores 

2025 

9 1049603033 MONICA ROCIO MUÑOZ PEREZ 

Licenciado en 
Ciencias Naturales y 

Educación 
Ambiental 

CUMPLE  

10 1069724800 
CESAR 

AUGUSTO RODRIGUEZ HORTUA 

Licenciado en 
Ciencias Naturales y 

Educación 
Ambiental 

NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia laboral 

requerida para el cargo. 
Banco de instructores 

2025 

11 1057611291 RAQUEL SOFIA VEGA SOLER Ingeniera Ambiental NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia laboral ni con 

la experiencia docente 
requerida para el cargo. 
Banco de instructores 

2025 

12 1053610267 
CARLA IVONNE 

VANESSA DAZA LADINO 

Licenciado en 
Ciencias Naturales y 

Educación 
Ambiental 

NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia laboral 

requerida para el cargo. 
Banco de instructores 

2025 

13 1049637853 
DAICY 

YANETH GALVIS TARAZONA 
BIÓLOGO CUMPLE  

Fuente: Comité de verificación. 

Observaciones: 

Convocatoria 32835 (Programa Titulada) 

NUMERO DE 
CONVOCATORIA 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASPIRANTES 
POSTULADOS 

32835 CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES 4 

Fuente: Coordinación académica 

Perfil requerido: Requisitos académicos: profesional en ciencias naturales, biólogo, ecólogo, 
ingeniero agroecólogo, ingeniero en agroecología, médico veterinario, zootecnista, profesionales y/o 
tecnólogos en áreas afines. Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 años en 
actividades relacionadas con la competencia, experiencia y/o formación docente mínima de 12 meses 
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No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL 
CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION  

1 1049659108 
DANIEL 

ALFONSO NAJAR GALINDO 

Licenciado en Ciencias 
Naturales y Educación 

Ambiental 
NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia laboral 

requerida para el cargo 

2 1024551802 
INGRID 

VANESSA PINZON SANCHEZ 
Ingeniera Ambiental NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia laboral 

requerida para el cargo 

3 1010118069 
CAMILO 

ANDRES  GARCIA VILLAMARIN 
Ingeniero Agrónomo NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia laboral 

requerida para el cargo 

4 1049628880 LADY JOHANNA ZORRO BELLO 
Licenciado en Ciencias 
Naturales y Educación 

Ambiental 
NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia laboral 

requerida para el cargo 

Fuente: Comité de verificación. 

Observaciones: 

 

Convocatoria 32831 (Programa Titulada) 

NÚMERO 
CONVOCATORIA 

PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN 

ASPIRANTES 
MIGRADOS 
2024 

ASPIRANTES 
POSTULADOS 
2025 

32831 PREVENCION Y 
CONTROL 
AMBIENTAL  

1 4 

 

Perfil requerido: Requisitos académicos: OPCIÓN 1TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS 
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O INGENIERÍA QUÍMICA Y 
AFINES; O QUÍMICA Y AFINES. OPCIÓN 2TÍTULO DE TECNÓLOGO, EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: CONTROL AMBIENTAL, PREVENCIÓN Y CONTROL AMBIENTAL Y AFINES CON 
ESPECIALIZACIÓN EN MUESTREO DE AIRE, AGUA, SUELOS Y RUIDO O AFINES Y CURSOS PEDAGÓGICOS O 
DIDÁCTICOS EN INSTITUCIONES RECONOCIDAS Experiencia Laboral; OPCIÓN 1VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASÍ: DOCE (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. OPCIÓN 
2TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIEZ Y OCHO (18) MESES 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIAREQUISITOS MODALIDAD A DISTANCIA:ACREDITAR CAPACITACIÓN RELACIONADA CON TUTORÍA 
VIRTUAL NO INFERIOR A 40 HORAS, TENER EXPERIENCIA CERTIFICADA MÍNIMO DE (6) MESES EN MANEJO DE 
PLATAFORMAS VIRTUALES ESPECIALMENTE EN EL LMS QUE TENGA LA ENTIDAD, MANEJO DE HERRAMIENTAS 
WEB, EXPERIENCIA CERTIFICADA EN PEDAGOGÍA DEMÍNIMO 120 HORAS, Y LOS DEMÁS REQUISITOS Y 
EXPERIENCIA DISCIPLINAR QUE APLIQUEN." 
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No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE 
TITULO 

PROFESIONAL 
CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION  

1 1053302376 FERNEY ALBERTO CARO CRUZ Ingeniería Ambiental CUMPLE  

2 1052413137 
JUAN 

SEBASTIAN SILVA CACERES 
Ingeniería Ambiental NO CUMPLE 

El aspirante no cumple con 
la mínima  experiencia 

laboral ni docente 
solicitada. 

3 1057601513 
CARLOS 

MAURICIO  SANTOS MOJICA 
Ingeniería Ambiental CUMPLE   

4 1057588965 
JOEL 

SANTIAGO DÁVILA GARZÓN 

INGENIERIA 
AMBIENTAL / 
INGENIERIA 
SANITARIA 

NO CUMPLE 
El aspirante no cumple con 

la mínima  experiencia 
docente solicitada. 

Fuente: Comité de verificación. 

 

Convocatoria 32918 (Programa Complementaria) 

NÚMERO 
CONVOCATORIA 

PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN 

ASPIRANTES 
MIGRADOS 
2024 

ASPIRANTES 
POSTULADOS 
2025 

32918 CARACTERIZACION 
DE FAUNA 
SILVESTRE POR 
METODOS DE 
CAMPO 

1 4 

 

Perfil requerido: Requisitos académicos: biólogo, ecólogo, técnico o tecnólogo en gestión de recursos 
naturales. Experiencia laboral: experiencia de trabajo con comunidades, experiencia de doce (12) 
meses de trabajo con fauna silvestre 

 

No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE 
TITULO 

PROFESIONAL 
CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION  

1 1057584060 ANGELA YESSENIA PLAZAS DIAZ Biología CUMPLE   

2 1118866933 LAURA CAMILA PEÑA MOLINA BIÓLOGO NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia 

laboral mínima 
requerida en el 

perfil. 

3 74380107 CARLOS ROMAN DALLOS ESCOBAR ECOLOGÍA CUMPLE   
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4 46376079 ALEJANDRA MARIA SILVA BARRERA BIÓLOGO NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia 

laboral mínima 
requerida en el 

perfil. 

5 1049622340 
CARLOS 

ALFREDO VILLANUEVA RODRÍGUEZ 

MAESTRO EN 
CIENCIAS: 

MANEJO DE 
FAUNA 

SILVESTRE 

NO CUMPLE 

No cumple con la 
experiencia 

laboral mínima 
requerida en el 

perfil. 

Fuente: Comité de verificación. 

 

Convocatoria 33082 ((Programa Etapa práctica) 

NÚMERO CONVOCATORIA PROGRAMAS DE FORMACIÓN 

33082 GESTIÓN DE RECURSOS NATURALES 

 

Perfil requerido: Requisitos académicos: ¿El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores 
Técnicos, Conformado Por Ingenieros Ambientales, Ingenieros Forestales, Ingenieros Agrícolas, Y/O 
Técnicos Profesionales O Tecnólogos De Áreas Afines. Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 Meses De 
Vinculación Laboral Con El Área De Su Profesión Especialista En Gestión Ambiental O Experto En 
Diagnóstico Ambiental De Los Recursos Naturales Renovables, Evaluación De Impacto Ambiental, 
Elaboración De Planes De Manejo Ambiental, Zonificación Ambiental De Ecosistemas Renovables, 
Manejo Y Conservación De Los Recursos Naturales Renovables" 

 

No
. 

IDENTIFICACIO
N 

NOMBRE ASPIRANTE 
TITULO 

PROFESIONA
L 

CUMPLE 
PERFIL 

OBSERVACION  

1 40021158 MARTHA CECILIA ACERO BERNAL 
Ingeniería 
Sanitaria y 
Ambiental 

CUMPLE   

2 74865909 HERIN FROILAN MEDINA ZARATE 

TECNOLOGÍA 
GESTION DE 
RECURSOS 

NATURALES 

NO CUMPLE 
No cumple con la experiencia 

laboral mínima requerida en el 
perfil. 

3 1053538657 
ANDRES 

FERNANDO  LOPEZ TOBON 
INGENIERIA 
AMBIENTAL 

NO CUMPLE 
No cumple con la experiencia 

laboral mínima requerida en el 
perfil. 

4 1049614173 JORGE ENRIQUE GIL NOVOA BIOLOGIA NO CUMPLE 
No cumple con requisito 

académico requerido en el 
perfil. 
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5 1057595374 CARLOS JULIAN BARRERA ORDUZ 
No acredita 

título 
profesional 

NO CUMPLE No acredita título profesional 

6 1052389577 
ANGELA 

YOLIMA ORJUELA BONILLA 
INGENIERA 
SANITARIA 

CUMPLE  

7 1096230257 
SANDRA 

MARIA RENTERIA LIZARAZO 

Ingeniería 
Ambiental y 

del 
Saneamiento 

CUMPLE  

8 74362691 
JAIME 

ENRIQUE CAÑAS VELANDIA 
Ingeniería 

Agronómica 
NO CUMPLE 

No cumple con la experiencia 
laboral  requerida en el perfil. 

9 1052407398 
ADRIANA 

LUCIA  GRIMALDOS SANTOS 
INGENIERA 
AMBIENTAL 

NO CUMPLE 
No cumple con la experiencia 

laboral mínima requerida en el 
perfil. 

Los estados “CUMPLE”, “PRESELECCIONADO” y “SELECCIONADO” en el módulo web Banco de Instructores no generan 
para el SENA la obligación de contratar al respectivo inscrito, ni le dan un derecho adquirido a esa persona para ser 
contratado(a), toda vez que el Banco de Instructores es un repositorio de hojas de vida, pero la suscripción del contrato 
depende que se cumplan los siguientes requisitos: i) que el Centro de Formación cuente en la vigencia 2025 con la 
disponibilidad presupuestal de recursos; ii) que subsista durante el 2025 la necesidad de contratación que planeo el Centro, 
de acuerdo con la ejecución de metas durante el año; iii) que la necesidad de contratación esté incluida en el Plan Anual de 
Adquisiciones 2025 o en su(s) actualización(es); iv) que se cumplan las restricciones de austeridad del gasto y los 
lineamientos del gobierno nacional que estén vigentes al momento de la contratación. 

2.Remitir a Subdirección del Centro de Formación los resultados de la verificación. 

La presente acta se remite a subdirección y se anexa el formato en Excel (formato aprobado por comité para revisión de 
hojas de vida), en el que se detalla la revisión de cada hoja de vida para tramites siguientes respectivos según lo establece 
la circular 3-2023-000212 del 03/11/2023,banco de instructores 2024 y lineamientos entregados en la circular 3-2024-000278 
del 27/11/2024 para la contratación de servicios personales 2025. 

EL comité autoriza que en el caso de presentarse que un aspirante sea seleccionado en una convocatoria, y no acepte, y, 
después de realizado el debido proceso se tome el siguiente aspirante de la lista de la misma convocatoria que CUMPLE 
con el perfil requerido por el programa de formación. Una vez agotado el listado de aspirantes se proceda a realizar la 
búsqueda según lo establecido en “Ampliación de Inscritos para preselección” de la circular 3-2023-000212 del 
03/11/2023. 

CONCLUSIONES 

Una vez revisada la información de las convocatorias del área de ambiental, el comité remite a subdirección los resultados 

de verificación y escogencia de personas a contratar. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Enviar acta a subdirección. 
 

 

21/01/2025 Diana Patricia Restrepo 

Córdoba  

William Arizmendi 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 
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NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEB

A  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Ángel Leonardo Pedraza 
Silva  

Coordinador 
de Formación  

 

SI NINGUNA  

Angela Ibeth Avendaño 
Fonseca  

 

Coordinadora 
Académica 

 

SI NINGUNA  

Claudia Patricia Núñez 
Izquierdo  

 

Coordinadora 
Académica 

 

SI NINGUNA  

Jenny Alexandra Soler 
Granados  

 

Coordinadora 
Académica 

 

SI NINGUNA  

Diana Patricia Restrepo 
Córdoba 

 

Instructor área 
Agrícola  

 

SI NINGUNA 

 
William Arizmendi Instructor Área 

Agrícola 
SI NINGUNA 

 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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