SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAQ01.04.03.18.P02.F04
(SISTEDA, SGC y MECI)
INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE | =" '
ALCALDIA DE SUPERV'SION B
SANTIAGO DE CALI CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADAEN | 01/0ct/2019
GESTION CONTRACTUAL APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENCIA
NATURAL
1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL || INFORME FINAL

Cuota Nimero 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4162.010.26.1.694 de 2020

Nombre completo del contratista: LINA LUCIA RODRIGUEZ MONEDERO

Documento de identificacion:1.115.075.530 de Buga

Nombre del supervisor: JOAN ANDRES OSORIO HERRERA

Organismo: Secretaria del Deporte y la Recreacion

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR
ACTIVIDADES AFINES A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE ADELANTA LA SECRETARIA
DEL DEPORTE Y LA RECREACION DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, EN ESPECIAL EN
LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO DESARROLLO DE PROCESOS DE INICIACION
Y FORMACION DEPORTIVA EN SANTIAGO DE CALI . (FICHA EBI BP 26001364).

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
04/MAYO/2020 15/JULI0O/2020

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS M/CTE ($9.310.233)

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de NUEVE MILLONES TRESCIENTOS DIEZ

Adiciéon: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

legible de los siguientes documentos:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO

Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la

del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$9.310.233 $3.103.411 $ 6.206.822 $0
Informacion del pago de seguridad social:
Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla; 1030380797

Laborales Operador: SIMPLE
Fecha de Pago: 26/JUNIO/2020

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1030380797

Periodo de pago de la seguridad social: JUNIO / 2020

Observaciones al informe financiero y contable: El contratista anexa certificado de ARL.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. IN FORME TECNICO

Concepto Supervisor: Durante el desarrollo del contrato de prestacion de servicios No.
4162.010.26.1.694 de 2020 se pudo verificar que el contratista realizo las siguientes
actividades en cumplimiento de sus obligaciones especificas y objeto contractual

1). Brindé apoyo en la generacion de lineamientos psicosociales para el proyecto DESA-
RROLLO DE PROCESOS DE INICIACION Y FORMACION DEPORTIVA EN SANTIAGO DE
CALI, ya que se elabord y socializ6 documento final de la estrategia psicosocial tanto al
coordinador general como al equipo psicosocial. Adicionalmente, se coordinaron reuniones
técnicas y metodoldgicas con el equipo psicosocial, en las cuales se brindaron orientaciones
técnicas y metodoldgicas para el cumplimiento y seguimiento de metas, asi como asignacion
de tareas referentes a las diferentes estrategias (teleapoyo, visitas a monitores deportivos,
cronograma general de la estrategia psicosocial, realimentacion de la matriz de observacion
de habilidades para la vida y matriz de planificacion).

2). Brind6 apoyo en la implementacion de instrumentos de evaluacién que permitieron
conocer el impacto psicosocial de los beneficiarios del proyecto a cargo, socializando al
equipo psicosocial los formatos aprobados por gestion de calidad para realizar visitas y
acompafiamientos psicosociales. También se apoyé en el registro de los datos del
rendimiento de las emisiones en vivo por Facebook live realizadas por el equipo psicosocial
en la herramienta disefiada en el DRIVE.

3). Apoyé el proceso de identificacion psicosocial de los casos individuales detectados de
alta incidencia de riesgo y que comprometan la salud emocional e integridad fisica de los
beneficiarios del proyecto a cargo, estableciendo un replanteamiento en cuanto a la
estrategia de teleapoyo, la cual se llevara a cabo de acuerdo a las remisiones que realicen
los monitores deportivos sobre los NNAJ y las demandas presentadas por la poblacion a
través del formulario de solicitud de apoyo que llegan al correo
teleapoyoplansemilleros@gmail.com

4). Brind6 apoyo en la consolidacion de los informes y bases de datos suministradas por
los equipos de trabajo o que fueron requeridos por el area de fomento, pues consolidé y
reviso evidencias de las visitas psicosocial desarrolladas por el equipo psicosocial.

5) Brinddé apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del sistema de
gestion de calidad, el sistema de gestibn ambiental y el sistema de gestion de seguridad y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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salud en el trabajo, revisando y realimentando informacién en los formatos psicosociales del
programa TEAM CALI.

6). Brind6 apoyo en la ejecucion y planificacion de las socializaciones realizadas en los
puntos de atencidon presenciales y/o Vvirtuales previstos por el area de fomento,
acompafnando y apoyando al equipo psicosocial en sus primeras formaciones a monitores
deportivos, cuyo tema inicial fueron las habilidades emocionales (manejo de tension y estrés
y expresion de emociones y sentimientos).

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA
DEL DEPORTE Y LA RECREACION, de los servicios prestados pactados en el contrato No.
4162.010.26.1.694 de 2020.

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su
cargo elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por
este organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y
Salvo con el archivo de gestion documental y el sistema de gestion documental.

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

JOAN ANDRES OSORIO HERRERA
Nombre y firma del Supervisor

Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 13 / JULIO / 2020

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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