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1. TIPO DE INFORME 

INFORME PARCIAL 
 

INFORME FINAL    X 

Cuota Número 3 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4162.010.26.1.622-2020 

Nombre completo del contratista: CLAUDIA PATRICIA PARRA VALLEJO 

Documento de identificación: 66.837.331 

Nombre del supervisor: JOAN ANDRES OSORIO HERRERA 

Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION 

Objeto del contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR 
ACTIVIDADES AFINES A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE ADELANTA LA SECRETARIA 
DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, EN ESPECIAL EN 
LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO DENOMINADO RECREACIÓN CON POBLACION VULNERABLE 
EN SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP 26001343). 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 

04/MAYO/2020 

Fecha terminación 

15/JULIO/2020 

Modificación(es) al contrato: (N/A) 

Suspensión: (N/A) 

Reanudación: (N/A) 

Cesión: (N/A) 
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Terminación anticipada: (N/A) 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Adición: (N/A) 

Prórroga: (N/A) 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 

legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 

Información: 

Valor Total del 

Contrato 

Valor Cuota a 

cancelar 

Valor Acumulado 

Cancelado 
Saldo por Cancelar 

$ 14.919.327 $ 4.973.109.oo $ 9.946.218.oo $ 0.oo 

 

 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Valor  inicial  del  contrato:  Es  hasta  por  la  suma  de  Catorce  millones  novecientos 
diecinueve mil trescientos veintisiete pesos (M/Cte.) ($14.919.327) 
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Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

Observaciones al informe financiero y contable: 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
Durante el desarrollo del contrato de prestación de servicios No. 4162.010.26.1.622 - 2020se 
pudo verificar que el contratista realizo las siguientes actividades en cumplimiento de sus 
obligaciones y objeto contractual: 

 

1. Brindar apoyo en la coordinación, estructuración e implementación de las acciones 
estratégicas del proyecto denominado RECREACIÓN CON POBLACIÓN VULNERABLE EN 
SANTIAGO DE CALI 2 

 

● Apoyó en el diseño y la coordinación del guion de la comunidad LGBTIQ+ denominado “I 
CONVERSATORIO CALI INCLUYENTE SECTOR LGTBI - Deporte como Herramienta de 

Transformación Social”, demostrando que el deporte es un catalizador y herramienta de 
inclusión social. 

● Apoyó en el diseño y la coordinación  denominado “Día mundial del Bienestar a través del 
Deporte”, donde se evidencian acciones que generan bienestar físico y mental en el ser 
humano; siendo el deporte una de las principales actividades que disminuyen la 
depresión (cortisol) y elevan el autoestima por la producción de dopamina u hormona de 
la felicidad. 

● Apoyó y coordinó el diseño del guion de la comunidad LGBTIQ+ denominado “II 
Conversatorio Cali incluyente y diverso sector LGTBI - Deporte como Herramienta de 
Transformación Social”; dando continuidad y reconociendo la importancia del deporte en 

todos los sectores sociales mediante emprendimientos deportivos desde un enfoque de 
igualdad e inclusión social. 

● Apoyó y coordinó el diseño del guion de la comunidad LGBTIQ+ denominado “Deporte, 

herramienta incluyente – Aero rumba orgullo diverso”; en el marco del mes del orgullo 
LGBTIQ+ dando a conocer sus intencionalidades de acuerdo a la práctica de la actividad 
física. 

 

No. Planilla: 1030766898 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1030766898  
 Operador: SIMPLE 
Fecha de Pago: 27/06/2020 
Periodo de pago de la seguridad social: Junio de 2020 
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 ● Brindó apoyo y coordinó la implementación de  acciones estratégicas para el programa 
CALI INCLUYE con el equipo de trabajo en la restructuración del plan de acción   para 
desarrollar en el marco de la emergencia sanitaria que no permite realizar eventos  
movilizadores. 

● Apoyó en la dirección y presentación en la  ludoteca jornadas como parte de las 
presentaciones  virtuales  y generarando espacios  semanales para difundir a través de 
redes sociales las intencionalidades de  las poblaciones. 

 
      2. Apoyar las actividades de coordinación, ejecución y seguimiento del proyecto acorde al 
POAI (Plan Operativo Anual de Inversiones) y Plan de Desarrollo. 

 
● Apoyó y coordinó el seguimiento y evaluación del presupuesto asignado al programa 

para relacionarlo con las actividades programadas para su ejecución. 

● Apoyó e hizo seguimiento al nivel de cumplimiento de las metas de las actividades del 
programa que están relacionadas con las necesidades de los diferentes grupos 
poblacionales contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal. 

● Apoyó en la construcción y elaboración de indicadores de resultados que permiten 
presentar las acciones de acuerdo a la inversión de los proyectos del área de fomento y 
que indican como se avanza en cada línea poblacional. 

 
 

3. Apoyar la realización de cronogramas de actividades, el seguimiento y evaluación al 

cumplimiento de los objetivos del proyecto a cargo. 
 

● Brindó apoyo y coordinó  el análisis de valores de acuerdo a la ficha presupuestal y 
construcción de la presentación para la rendición de cuentas del programa CALI INCLU- 
YE del área de fomento de la Secretaria del Deporte y la Recreación. 
 

● Apoyó y coordinó  el avance de relaciones interinstitucionales, reuniones con grupos 

focales y a través de los metodólogos del programa CALI INCLUYE  la información de 
cada línea poblacional teniendo en cuenta fechas conmemorativas, tradiciones e in 
tencionalidades; logrando un acercamiento desde la Secretaria del Deporte y la Recrea 

ción para la construcción del cronograma de actividades para cada línea poblacional 
Apoyó técnicamente en la generación de insumos para la  construcción de la propuesta  
al plan de desarrollo 2021 2023 para el programa CALI INCLUYE quien tiene como pro 
pósito el fomento del deporte en las poblaciones con enfoque diferencial.  

 

● Apoyó y coordinó  el redireccionamiento de la ejecución de la ficha presupuestal ajustado 
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 a las intervenciones de eventos movilizadores, buscando la realización de los mismos 
desde actividades virtuales, semipresenciales y presenciales del programa CALI  
INCLUYE. 
 

4. Brindar apoyo en el cumplimiento de las actividades virtuales que se desarrollen en las 
diferentes plataformas de la Secretaría del Deporte y la Recreación y/o presenciales que 
componen la oferta del programa. 

 

 Brindó apoyo y c oord i n ó la ejecución de diferentes actividades lúdicas y 
pedagógicas del pro grama CALI INCLUYE a través del Facebook Live; dando a conocer 

el deporte como una herramienta de inclusión, generador de bienestar físico y mental, 
formación integral y transformación social. 

 

● Brindó apoyo y coordinó  la estrategia de comunicación de la Secretaria del Deporte y la 
Recrea- ción en la parrilla programática de los diferentes programas participando de 
forma activa en cada una de las redes de transmisión (Win sport, Instagram, twitter y 
Facebook live). 

 

● Apoyó y coordinó la identificación de voluntarios de la comunidad LGBTIQ+ que per- 
mitiera acompañar la estrategia virtual para la visibilización del Programa CALI INCLUYE 
logrando el trabajo colectivo necesario para la innovación en la intervención de los pro- 

gramas deportivos de las comunidades con enfoque diferencial. 
 

5. Apoyar el desarrollo de actividades que permitan articulación intersectorial con las 

entidades públicas y privadas que adelanten acciones acorde a la población beneficiaria del 
proyecto. 
 

● Brindó apoyo y acompañamiento con la Secretaría de Bienestar en la promoción de los 
comedores interactivos y poder generar actividades de carácter recreativas, lúdicas y 
pedagógicas que se pueden realizar y así fortalecer el estímulo psicosocial de las 

personas en época de pandemia. 
 

● Apoyó, coordinó y realizó articulación con colectivos sociales de la población LGBTIQ+ 

para que participaran  como voluntarios en el diseño de la estrategia virtual para la 
visibilización del Programa CALI INCLUYE logrando un  trabajo colectivo exitoso en la 
presentación de tres conversatorios con esta comunidad. 

 
● Brindó apoyo y coordinación con la Secretaría de Bienestar y funcionarios de la población 
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 LGBTIQ+ para que participaran en los conversatorios. 
 

● Brindó apoyo y coordinó reunión virtual con funcionarios del penitenciario militar para 
articular una estrategia con la población penitenciaria. 

 

● Apoyó y coordinó reunión virtual con la población indígena para la propuesta del 
metodólogo que se requiere para proyectar las actividades con esta población. 

 

● Apoyó y coordinó con representantes de los habitantes de la calle para la presentación 
del día mundial del bienestar. 

 

6. Apoyar la realización y participación de reuniones que requiera el área de fomento. 
 

● Apoyó la realización de reunión con el subsecretario y técnico del programa donde se 

generaron las indicaciones necesarias para la realización de las actividades virtuales y la 
construcción de contenidos lúdicas pedagógicas. Se recomendó que con las poblaciones 
fueran muy enfáticos en resaltar el deporte como un derecho fundamental para el 

desarrollo de sus planes de vida. 
 

7. Apoyar la realización de informes parciales y final, recopilando y procesando la 

información producto de la gestión y ejecución del proyecto, respondiendo al cumplimiento 
de los indicadores. 

 

● Apoyó, coordinó y realizó las actividades del programa CALI INCLUYE con el fin de 
revisar de manera conjunta las tareas y acciones que deben desempeñar cada uno de 
los contratistas que hacen parte del equipo de trabajo. 

 

● Brindó apoyo al equipo de trabajo del programa CALI INCLUYE en la consolidación de 
informes teniendo en cuenta los aportes realizados por cada uno; como actividades, es 

trategias y evidencias que ayudaron a la construcción y estructuración del cronograma de 
actividades y plan de enseñanza del programa. 

 

● Brindó apoyo, revisó y coordinó  en la nueva modalidad digital generando procesos 
internos para cada contratista en la organización de carpetas de informes digitales y 
contenidos que faciliten el trabajo en equipo con carpetas de acceso colectivo y 
seguimiento a las actividades. 

 

● Apoyó al equipo de metodólogos en la construcción de bases de datos de cada línea po- 
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 blacional con el fin de focalizar los beneficiarios y lograr un impacto a través de las acti- 
vidades programadas por el programa CALI INCLUYE cumpliendo con las jornadas del 

plan de acción para el debido proceso del plan de desarrollo. 
 

● Brindó acompañamiento en la ejecución de las jornadas  emitidas por el Facebook Live 

de la Secretaria del Deporte y la Recreación con el minuto a minuto de cada uno de los 
actores que participaron en la representación de las diferentes jornadas con el acompa- 
ñamiento del equipo de comunicaciones de la Ludoteca. 

 
8. Apoyar la coordinación y ejecución de estrategias de comunicación, mediante la 
generación de contenidos y realización de actividades recreativas y/o deportivas 

presenciales y/o virtuales. 
 
Apoyó la coordinación con los  diferentes actores de las comunidades teniendo en cuenta el  

enfoque diferencial que nos permitan evidenciar las necesidades actuales de las 
poblaciones vulnerables. 
 

9. Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Municipio de Santiago de Cali, 
a través del supervisor del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionadas con el 
objeto contractual y que se desarrollen dentro del proyecto de inversión. 

 

● Atendió las inquietudes,  requerimientos, solicitudes, informes, reuniones, presentaciones 
y necesidades demandadas por los diferentes grupos poblacionales del Municipio de 

Santiago de Cali en  el cumplimiento del plan de acción de la secretaria del Deporte y la 
Recreación. 
 

10. Brindar apoyo al área a fin de que los requerimientos allegados por la plataforma del 
Orfeo, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos por la Secretaría del 
Deporte y la Recreación. 

 

● Brindó apoyo y generó respuestas a través del formato consolidación de propuestas 
ciudadanas sobre el impacto que se espera realizar a través del programa CALI 

INCLUYE dando respuesta a las  necesidades de las poblaciones vulnerables. 
 

● Brindó apoyo y generó una respuesta a la propuesta del metodólogo de las comunidades 
indígenas. 
 

 



Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 

cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
Página 8 de 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 

GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS 

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

 

MAJA01.04.03.18.P02.F04 

VERSIÓN 1 

 

 
FECHA DE 

ENTRADA EN 
VIGENCIA 

 

 
 

01/oct/2019 

  

11. Brindar apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del sistema de 

gestión de calidad, el sistema de gestión ambiental y el sistema de gestión de seguridad y 
salud en el trabajo. 
 

 Apoyó y coordinó  la elaboración de los formularios digitales de inscripción de 
beneficiarios y asistencia del Programa CALI INCLUYE para ser diligenciados en las 

diferentes reuniones virtuales del equipo de trabajo y relaciones interinstitucionales. 
 

 Brindó apoyo y atendió la socialización de los formatos de gestión de calidad para el 
respectivo diligenciamiento de cada formato de acuerdo al cumplimiento de actividades 
desarrolladas del programa CALI INCLUYE. 

 

 Brindó apoyo en el diligenciamiento de los documentos de gestión de calidad con el fin  
de validarlos respecto de la emergencia del COVID 19 y así generar planes de mejora en 
las matrices de riesgo. 

 

 Atendió la socialización sobre la caracterización de beneficiarios para el programa CALI 

INCLUYE y de esta manera generar un impacto de acuerdo a cada línea poblacional  para el 

cumplimiento de las metas del plan de desarrollo. 
 

Recibo a Satisfacción de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del 

recibo a satisfacción por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA 
DEL DEPORTE Y LA RECREACION, de los servicios prestados pactados en el contrato No. 
4162.010.26.1.622 – 2020 

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su 
cargo elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por 
este organismo para el desempeño de sus actividades. Así mismo se encuentra a Paz y 
Salvo con el archivo de gestión documental y el sistema de gestión documental.  

Observaciones al informe técnico: N/A 
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No se reportan recomendaciones para este periodo. 
 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 

 

 
 

JOAN ANDRES OSORIO HERRERA/Supervisor 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 13/Julio/2020 

 

 

 


