DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD
AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO
REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN

SIMPLIFICADO

Fecha y Ciudad: Nilo, Cundinamarca, 29 de enero de 2025 DOCUMENTO DE COBRO

No. 001

Yo, KAREN MELISSA ZONA ORTEGA, identificado con Ia cédula de ciudadania:

1070615459 de Girardot.
Manifiesto que la empresa:
NIT:

Me adeuda la suma de:

Valor en letras:

Por concepto de:

LICEOS DEL EJERCITO

800.130.640-3

$ 1.957.000,00

UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE,

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ORIENTADOR ESCOLAR DE LOS LICEQS DEL EIERCIT 0,

SEGUN CONTRATO No. 088-CELIC-20325,

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511
del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos:
Identificacién:

Lugar de residencia:
Direccién:
Teléfonos:

KAREN MELISSA ZONA ORTEGA
1070615459

Girardot
Manzana 48 Casa 5. B/Santa Isabel
3125194280

ko Mevsda Zona O,

FIRMA



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE PERSONAL

DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

LICEOS DEL EJERCITO

INFORME DE GESTION No. 001

Nilo, TOLEMAIDA (CUNDINAMARCA), 29 de enero de 2025

1. No. DEL CONTRATO

088-CELIC-2025

CONTRATO

2. FECHA SUSCRIPCION

13 de enero de 2025

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De poliza: 21-46-101104230
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO
Fecha oficio aprobacién: 16/01/2025

Aprobado por: TC. JUAN CARLOS MARTINEZ VERA ORDENADOR DEL GASTO DE
LOS LICEOS DEL EJERCITO

4. CRP

No. CDP 1125 - CRP: 7225

Fecha expedicion: 11/01/2025 - 16/01/2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044
Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002
Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor: $ 31.312.000,00

5. FECHA
EJECUCION
CONTRACTUAL

INICIO

16 de enero de 2025

6. CONTRATISTA

Nombre completo: KAREN MELISSA ZONA ORTEGA

Identificacién: 1070615459

Nacionalidad: Colombiana

Direcciéon — ciudad de residencia: Manzana 48 Casa 5. B/Santa Isabel - Girardot
Teléfono de contacto: 3125194280

E-mail de contacto: karenmelissazonaortega@gmail.com

7. SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: OD14-ANDRES YESID SIERRA PAREJA
Cargo: Rector Liceo Francisco José de Caldas
Resolucion de Delegacion: No. 003 fechada 13 de enero de 2025

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ORIENTADOR ESCOLAR
DE LOS LICEOS DEL EJERCITO

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Generales:

1. Conservar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparfieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

2. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién.

3. El contratista debe contar con la disponibilidad necesaria para el desarrollo de las
actividades que desarrollan el objeto del contrato.

4. Constituir y mantener vigente la garantia Gnica exigida, en los términos requeridos en
el contrato y pagar el valor de la prima.

5. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente contrato, reserva
gue se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

6. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con
el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

7. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera



mailto:karenmelissazonaortega@gmail.com

responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

8. Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social en salud,
pension, Sistema General de Riesgos Laborales y aportes parafiscales, cuando haya
lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562
de 2012, decreto 1072 de 2015 y demas normas que regulen la materia.

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta los Ministerio
de Defensa — Ejército Nacional — Liceos del Ejército, a través de comunicado escrito por
el supervisor del contrato.

10. Cargar los informes de ejecucién del contrato en la plataforma SECOP I, de acuerdo
a los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente de conformidad a los
manuales y guias elaborados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica.

11. El contratista debera cumplir con todas los procedimientos y exigencias establecidos
para los contratos y sus modificaciones en la plataforma SECOP II, de manera
inmediata.

12. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible,
emitir por escrito una explicacion que fundamente este hecho.

13. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema deGestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

14. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

15. Entregar al final de la prestacion del servicio, BACKUP de la informacion producto
ejecucion del contrato.

16. El contratista autoriza al Ministerio de Defensa — Ejército Nacional a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacién.

17. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

18. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

Paragrafo Primero: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
— Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones
a su cargo

Obligaciones especificas:

1. Asesoria y orientacion a estudiantes: Brindar orientacion individual y grupal a los
estudiantes para ayudarles a resolver problemas personales, académicos o de
comportamiento, y para guiarlos en su desarrollo en el proyecto de vida.

2. Evaluacién y diagndstico: Evaluar las necesidades emocionales, sociales y
académicas de los estudiantes mediante entrevistas, observaciones y la aplicacion de
instrumentos psicopedagdgicos.

3. Intervencién en crisis: Actuar en situaciones de crisis que afecten a los estudiantes,
como conflictos familiares, problemas de comportamiento o emergencias emocionales,
proporcionando apoyo y disefiando estrategias de intervencion, acorde a los protocolos
establecidos por los Liceos del Ejército Nacional.

4. Asesoria a docentes y padres: Ofrecer asesoria y apoyo a los docentes y padres en el
manejo de problemas académicos, conductuales o emocionales de los estudiantes,
promoviendo la colaboracién entre Liceos y el hogar.

5. Desarrollo e implementacién de programas de prevencion: Desarrollar e implementar
programas preventivos que promuevan el bienestar integral de los estudiantes,
abordando temas como el bullying, la prevencion de drogas, la educacion sexual y el
manejo del estrés, acorde a lo establecido en los componentes de la Ley 1620 de 2013.
6. Facilitacion de la comunicacién entre Liceo y comunidad: Fomentar la colaboracién
entre la escuela, la familia y la comunidad, facilitando la comunicacion y el apoyo mutuo
para el desarrollo integral de los estudiantes.




7. Cumplimiento de normativas y politicas institucionales: Asegurarse de que las
intervenciones y programas de orientacion cumplan con las normativas legales y las
politicas de los Liceos del Ejército.

10. DOCUMENTOS
SOPORTAN

QUE
EL

CUMPLIMINETO DE LAS

OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: Asesoria y orientacion a estudiantes: Brindar orientacién individual y
grupal a los estudiantes para ayudarles a resolver problemas personales, académicos o
de comportamiento, y para guiarlos en su desarrollo en el proyecto de vida.

No. | TIPO DE | No. de | ASUNTO FECHA
DOCUMENTO radicado
1 Registro Escolar N/A Atenciones a estudiantes y | Enero
padres de familia en el formato | 2025
fisico de atenciones de cada a
estudiante.
2 Planilla orientacion | N/A Diligenciar el formato digital de | Enero
escolar las atenciones o acciones | 2025
realizadas a los estudiantes.

Obligacion No. 2: Evaluacion y diagnéstico: Evaluar las necesidades emocionales,
sociales y académicas de los estudiantes mediante entrevistas, observaciones y la
aplicacion de instrumentos psicopedagégicos.

No. TIPO DE | No. de | ASUNTO FECHA
DOCUMENTO radicado
1 Registro de | N/A Diligenciar el formato en | Enero
observaciones fisico de observaciones | 2025
realizadas a estudiantes o
grado en General.
2 Encuesta de | N/A Identificacion de | Enero
Caracterizacion necesidades y | 2025
caracteristicas de la
poblacién estudiantil.

Obligacion No. 3: Intervencidn en crisis: Actuar en situaciones de crisis que afecten a los
estudiantes, como conflictos familiares, problemas de comportamiento o emergencias
emocionales, proporcionando apoyo y disefiando estrategias de intervencién, acorde a
los protocolos establecidos por los Liceos del Ejército Nacional.

No. TIPO DE | No. de | ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | radicado
1 Acta de | N/A Desarrollo de reunién con padres | Enero
reunién de familia. 2025
2 Remisiones N/A Remisiones a Especialistas Enero
2025

Obligacion No. 4: Asesoria a docentes y padres: Ofrecer asesoria y apoyo a los docentes
y padres en el manejo de problemas académicos, conductuales o emocionales de los
estudiantes, promoviendo la colaboracién entre Liceos y el hogar.

No. TIPO DE | No. de | ASUNTO FECHA
DOCUMENTO radicado
1 Acta de reunién N/A Desarrollo de reuniébn con | Enero
padres de familia. 2025
2 Correo N/A Redaccion de | Enero
electrénico recomendaciones o Pautas a | 2025
tener en cuenta con
estudiantes.

Obligacion No. 5: Desarrollo e implementacién de programas de prevencion: Desarrollar
e implementar programas preventivos que promuevan el bienestar integral de los
estudiantes, abordando temas como el bullying, la prevencién de drogas, la educacion
sexual y el manejo del estrés, acorde a lo establecido en los componentes de la Ley 1620
de 2013.




No. | TIPO DE | No. de | ASUNTO FECHA
DOCUMENTO radicado
1 Acta de taller N/A Desarrollo de talleres y | Enero
actividades preventivas para | 2025
fortalecer el bienestar integral
de los estudiantes segun las
necesidades identificadas.
2 Planeacion de | N/A Diligenciar el formato para | Enero
talleres estructurar la actividad a | 2025
ejecutar con los estudiantes:
Tema , prosito y actividad.

Obligacion No. 6: Facilitacion de la comunicacion entre Liceo y comunidad: Fomentar la
colaboracion entre la escuela, la familia y la comunidad, facilitando la comunicacién y el
apoyo mutuo para el desarrollo integral de los estudiantes.

No. | TIPO DE | No. de | ASUNTO FECHA
DOCUMENTO radicado
1 Acta de Reunién N/A Desarrollo de reuniébn con | Enero
padres de familia. 2025
N/A | N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 7: Cumplimiento de normativas y politicas institucionales: Asegurarse de
que las intervenciones y programas de orientacion cumplan con las hormativas legales y
las politicas de los Liceos del Ejército.

No. TIPO DE | No. de | ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | radicado
1 Observador N/A Diligenciar las faltas y novedades | Enero
Estudiantil de los estudiantes al Manual de | 2025
Convivencia
2 Pago de | N/A Realizar los aportes | Enero
Seguridad correspondientes  para  poder | 2025
social enviar los documentos de pagos
del contrato

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Liceos
del Ejercito ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas
en el contrato.

Para constancia se firma en, Tolemaida, Cundinamarca a los 29 de enero de 2025

Kavew RefosaZava ).

FIRMA CONTRATISA

KAREN MELISSA ZONA ORTEGA

1070615459
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a KAREN MELISSA ZONA ORTEGA identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1070615458, se encuentra afiliado/a desde 18/01/2018 al Régimen de

Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogotd, el dia 25 de enero de 2025.

(i

e ucw(/

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la péagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direcclén: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Pi

50 11, Bogota D.C,, Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0509; Linea Gratulta: 01 8000 410903 www.colpensiones.gov.co




E.P.S.S‘amtas

Sanitas ltlernacion

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrolio de su programa especlal para la garantla y prestacién del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Karen Melissa Zona Ortega, identificado(a) con CC numero 1070615459, estd registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informaci6n:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADC DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARNO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CC 1070615459

Karen Melissa Zona Ortega

Titular

Titular

25/01/1995

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/05/2005

Activo(a)

801 semanas

Sin semanas raporiadas en EPS SANITAS
51 semanas

Contributivo

25/01/2018

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 1070615459 Trabajador independiente
Desde 08/01/2025 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA
1070615459 KAREN MELISSA ZONA ORTEGA Desde 03/01/2024

Hasta 30/11/2024N.1.T. 801002775 PUNTO EMPLEO S A Desde
02/01/2024 Hasta 29/01/2024

Generado por interfaces 25/01/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO™ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



Hacienda COMPARIA DI SEGUROS

o @) POSITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, KAREN MELISSA
ZONA ORTEGA identificado con CC No. 1070615459, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de Ia Relacion Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 22/01/2025
Estado Afiliacién: ACTIVO

Fecha de inicio de Contrato: 13/01/2025
LICEOS DE EJERCITO - NI. 800130640 Fecha fin de Contrato: 15/09/2025

Tipo Vinculacién: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automética la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberd realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

2 Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
‘VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501011703705.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogotd D.C. a los 25 dias del mes de enero de 2025.

Cordialmente,

ForEwT——

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

[41]

M543 TRIS

Positiva Companiia de Seguros S.A:

it H60.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8008-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Dotensor dol Consumidor Financiere: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencio (Suplente) | defensordelcliente@positiva gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
togota | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p.m. | El Defensor, resolvera las quejas o reciames, actuara como Conciliador ante Positiva DE TO DOS LOS
Mo informacion hups/fvww positivo.gov.co/web/ guest/defensorio-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Delensor, © I SEC 1 ol COLOMBIANOS

Oiganemo do outarregulacion

ol'(‘.llrvu(‘umprm\u(mhul;uu)s @ arositivaco ® rositivacol @ rositivaseguros WWW.pOSitiVQ.gOV,CO



Consulta RNMC
25/1/25, 7:39

Policia Nacional de Colombia
) (A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/01/2025 07:39:11 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1070615459 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 109628042 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, meni ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir 1

e 515 9000

Policia Nacional de Colombia (777 COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 I / (’o POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bagota D.C. §

;, inta ( Linea de atencion: 018000-910112 ;L\:\ﬁ V|DA
e GiG0VCO

https:llsrvcnpc.policia.gov.coIPSlerm_cnp_consuIta.aspx

n



Ciudad y Fecha, Nilo, Cundinamarca, 29 de enero de 2025

Empresa
LICEOS DEL EJERCITO

Ref.: Certificacién Decreto 1070 de 2013, Clasificacién de Personas Naturales

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo KAREN MELISSA ZONA ORTEGA identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.070.615.459,

expedida en GIRARDOT- CUNDINAMARCA, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del
Decreto 1070 del 28 de mayo de 2013, certifico bajo la gravedad de juramento, lo siguiente:

1.

Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de
servicios de manera personal o del desarrollo de una actividad econdémica por cuenta y riesgo
del empleador o contratante, mediante una vinculacién laboral o legal y reglamentaria, en
una proporcion igual o superior a un ochenta por ciento (80%)} del total de los ingresos
percibidos por dicho periodo fiscal: Si (X} NO ( }

Mis ingresos en el afio inmediatamente anterier provienen de la prestacién de servicios
personales mediante el ejercicic de profesiones liberales o de la prestacién de servicios
técnicos que no requieran la utitizacion de materiales o insumos especializados, o de
maquinaria o equipo especializado, er una proporcion igual o superior a un ochenta por
ciento (80%) del total de fos ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: SI{ ) NO (X)

Estoy obligado (a) a presentar declaracién de renta por el afio gravable inmediatamente
anterior: SI( ) NO (X)

Los ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superar los cuatro mil
setenta y tres (4.073) UVT:SI{ ) NO (X}

En el afio gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefialadas en
el articulo 340 del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generé mas del veinte por
ciento (20%) de mis ingresos totales: Si ( ) NO (X)

Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran
de materiales o insumos especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo
representa mas del veinticinco por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por
concepto de tales servicios técnicos: SI ( ) NO (X)

Cordialmente,

Yovew, Mewsa Zona ()
KAREN MELISSA ZONA ORTEGA
1.070.615.459 DE GIRARDOT- CUNDINAMARCA



Formulario del Registro Unico Tributario

4. Nuomero de formulario

14891497430

NI

—__[1 4, Buzon electronico

" Namero de identificacion Tributania (NIT) 6. DV [ 12. Direccion secclonal
) 10706165 4 5 9| 2 Impuestos y Aduanas de Girardol 8 !
IDENTIFICACION _
| 4. Tigo de contribuyente 25. Tipo de documento 28. Nimero de Identificacién 27. Fecha expedicién !
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadanla 13 1070615459 20130213
[Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento [ 40. Cudadimtuniciplo ’
i COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 ' Girardot 307,
ﬁ 31. Primer apeliido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre . Otios nombres 1
|ZONA ORTEGA KAREN MELISSA B
35. Razon social - ‘\
\
36. Nombre comercial i | ;S"Ihgu
FF TR "l-‘ —
UBICACIGN
38. Pals 39. Departamento 40. Cludad/Municlpio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 | Girardot 307 |
41. Direccidn principal o |
MZ 48 CA 5 BRR SANTA ISABEL
42, Comeo electrénico kzonaore@hotmail.com J
43. Cédigo postal 44, Teléforc 1 3125194 2 845 Teléfono 2 J
- CLABIFIGACION
Activiizd scondmica’ ) Ocupacién
Actividad principal Activighid sacundasia: . Otras actividades 52 Namero
46. Codigo 47, Fecha inlcio actividad 48. Cocifr - 44, Facha-inicid sctigad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
85 60l[201801,15|] 9] | | l2a45s ]
_“'Rs3ponsabliidades, Calldades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T o 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. | 1
mowwl20 | | | | |t Lo (¢
20- Obtencién NIT
Obligacos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [] 7 8 9 10
l I { ' | | I [ I | 55. Forma 6. Tipo Serviclo 1 2 3
84, Cédigo | 57. Modo | | l |
1 12 13 14 16 16 17 18 19 20
N O T O A B e | | | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizacionss a qus haya lugar, ia Inscripeién en ol Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia Indefinida y en consecuencia no se exigir su renovaclén
Para uso exclusivo de Ta DIAN
59, Anexos sl [j NO EI 60, No. de Follos: 61. Fecha |2025-01 -08/15:40: 27 ]
La informacién suministrada a través del formulario oficlal de Inscripcién, actualizaclén, suspension | Sin perjulcle de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancalacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constater | fima autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adefantardn los procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspensldn, segun el caso.
Paragrafo del artfculo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre ZONA ORTEGA KAREN MELISSA
985, Cargo CONTRIBUYENTE

Facha generacién documento PDF: 09-01-2025 03:41:09PM



MUNICIPIO DE NILO
Nit: 899999707-8

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO, AVISOS Y TABLEROS
FORMULARIO DE REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA

MATRICULA

A 41

{01)001298(02)1070615459

INFORMACION GENERAL
DV |
ON SOCIAL NIT D
RAZZONAORTEGAKARENMELISSA [110(7|0[6]1]5]4]|5]|9| -2
OMERCIAL PRINCIPAL CIUDAD DIRECCION COMERCIAL PRINCIPAL
%54%%%“3? SANTA ISABEL CUNDINAMARCA-GIRARDOT
IRECCION DE NOTIFICACION CIUDAD DIRECCION DE NOTIFICACION

Duz 48 C 5 B/ SANTA ISABEL CUNDINAMARCA-GIRARDOT )
NOMBRE COMERCIAL

KAREN MELISSAZONA ORTEGA 7 N S

TIPO DE PERSONA REGIMEN TRIBUTARIO  TELEFONO/CELUALR {CORREO ELECTRONICO

NATURAL SIMPLIFICADO 3125144280 ! karenmelissazonaortega@gmail.com

NOMBRES Y APELLIDOS DEL PROPIETARIO Y/O REPRESENTANTE LEGAL

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE 'OTROS NOMBRES

ZONA ORTEGA KAREN "MELISSA
FECHA DE INICIO [FECHA DE INSCRIPC. ESTADO DE LAMATRICULA  IFECHA DE CIERRE ACTO DE CANCELACION

13/01/2025 L 1300112025 ACTIVO E
CONTADOR Y REVISOR FISCAL
REVISOR FISCAL CONTADOR
NRO DE IDENTIFICACION TARJETA PROFESIONAL NRO DE IDENTIFICACION TARJETA PROFESIONAL
NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL
m
ACTIVIDADES ECONOMICAS REGISTRADAS
| ANO coDiGO ACTIVIDAD ) o
2025 | 8541 IEDUCACION TECNICA PROFESIONAL - o

consecuencia debe corresponder a la realidad economica y legal . Porlo
nterior cualquier falsedad o inexacfitud en ella podria ser sancianada.
irma Contribuyente o Apoderado:

a informacion aqui registrada sera responsabilidad del contibuyentey en

ISin perjui
;:ade!ant;i Ve
Sk

lunes, 13 de enero de 2025 RECAUDO_1

MONICA
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