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1. IDENTIFICACION, DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD

PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE SELECCION.

La Empresa Pablica del Municipio de Soacha, EPUXUA AVANZA E..C.E., es una empresa con naturaleza jur'dica
industrial y comercial del Estado, del orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia
administrativa, financiera, técnica, descentralizada, vinculada al municipio. La cual fue creada mediante Acuerdo
Municipal 019 de 2021: En su operacion |a empresa esta en proceso de para prestar el servicio a clientes internos y
externos, que le permita cumplir con sus objetivos.

EPUXUA AVANZA, E.|.C.E. desarrolla actividades comerciales en competencia con el sector privado y publico, y en
colaboracion y cooperacion con el sector publico, tanto nacional como internacional.

En desarrollo de su actividad industrial y comercial y de lo dispuesto en los articulos 13 y 14 de la Ley 1150 de 2007,
los contratos celebrados por la Empresa Publica del Municipio de Soacha, EPUXUA AVANZA EICE, se rigen por un
régimen especial, su manual de contratacion y las normas civiles y comerciales propias de su actividad, en todo caso
se dara cumplimiento a los principios de la Funcion Administrativa y de la Gestion Fiscal consagrados en los articulos
209 y 267 de la Constitucion Politica, y su actividad contractual estara sometida al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto legaimente para la contratacion estatal.

Mediante el Acuerdo 012 del 22 de diciembre de 2023 de Junta Directiva, EPUXUA AVANZA, E.I.C.E. adopt6 su
Manual de Contratacion el cual aplica en todos los Procesos de Contratacion que laempresa adelanta, para propender
por el funcionamiento de la entidad, esta se encuentra en la facultad de adelantar procesos de seleccion destinados
a la adquisicion de bienes y servicios, relacionadas con el funcionamiento, administracion o inversion, los cuales se
riegue bajo las reglas contempladas en este manual, tal como lo dispone Numeral 42 del Manual de contratacion iteral
VIIl:“{viii) Contrato de prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la gestion (...)", la presente contratacion sera
una contratacion directa.

En tal sentido, de acuerdo con el entorno del segmento de mercado en el que opera EPUXUA AVANZA E.I.CE. es
necesario generar acciones que permitan ser cada dia mas competitivos y generar valor en todos los procesos y
procedimientos vinculados. Por lo anterior, el proceso de adquisiciones debe estar organizado de-marera estratégica,
buscando generar agilidad y simplicidad en sus procedimientos, generando de esta manera valor para la Empresa y
satisfaccion del cliente.

En virtud de lo anterior, se hace necesario contratar los servicios profesionales para apoyar la estructuracion y
seguimiento de proyectos, asi como la gestion financiera integral, con el fin de garantizar la correcta ejecucion de los
mismos, el cumplimiento normativo y la eficiencia en la administracion de los recursos asignados a los proyectos. Este
contrato se ajusta a las disposiciones legales establecidas y se considera el medio idoneo para optimizar la ejecucion
de los proyectos y asegurar su éxito.

En consecuencia, es conveniente realizar una contratacion por prestacion de servicios profesionales con una persona
natural, que preste estos servicios, toda vez que en la planta de personal de la entidad no se cuenta con personal
suficiente.

Es de resaltar que el profesional a contratar conservara un alto grado de autonomia para la ejecucion de las lzbores
encomendadas, no sera sujeto de subordinacion o dependencia y sus servicios son requeridos de manera terporal,
en todo caso las actividades se ejecutaran en coordinacion la supervision del contrato.

La Empresa publica del Municipio de Soacha, EPUXUA AVANZA, E.I.C.E., cuenta con certificacion de disponibilidad
presupuestal No. 2025000038 y la anterior necesidad se encuentra contemplada dentro del Plan Anual de
Adquisiciones de la Empresa de acuerdo con la vigencia 2025.
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2. EL RUBRO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES AL QUE CORRESPONDE

De conformidad a lo informado por la Subgerencia Administrativa, Financiera y de Gestion Humana en relacion con el
Plan Anual de Adquisiciones el Rubro de la presente contratacién es Servicios prestados a las empresas y|servicios
de poduccion2.4.5.02.08.001

3. EL CQDIGO DE CADA BIEN Y SERVICIO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS, MINIMO TERCER NIVEL O DE “CLASE”

Clasificacion Segmento Familia Clase Producto (De ser
UNSPSC posible)
80111600 Servicios de gestion, | Servicios  de | Servicios de N/A :

servicios recursos personal temporal

profesionales de | humanos
empresa y servicios
administrativos

4. LOS ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE SELECCION

La contratacion a que se refiere el presente documento adicional no esta cobijada por ninglin acuerdo comercial, de -
conformidad con el Numeral 34 del Manual de contratacion (Acuerdo No. 012 del 2023):

34. Acuerdos comerciales:

En los casos en los que EPUXUA AVANZA E.I.C.E. esté listada en acuerdos comerciales suscritos por el
Estado colombiano, la entidad debera adelantar los procesos de contratacion de acuerdo con lo previsto en
dichos acuerdos, cuando estos sean aplicables. Silas disposiciones de los acuerdos comerciales contienen
reglas especiales sobre publicidad, plazos, condiciones técnicas, entre otros elementos que pueden ser
diferentes a los consagrados en el presente manual, se aplicaran los acuerdos comerciales. En lo no
regulado ni previsto por el acuerdo comercial se aplicara el presente manual.

5. EL OBJETO A CONTRATAR, EL ALCANCE CON SUS ESPECIFICACIONES, O DESCRIPCION
TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA ESTRUCTURACION DE PROYECTOS
Y EN EL SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES CONTRATOS, ASi COMO LA GESTION FINANCIERA DE LOS
DIFERENTES PROYECTOS, INCLUYENDO LA CONTABILIDAD, REVISION DE INFORMES, GESTION DE
PAGOS Y COBROS, AUDITORIA FINANCIERA CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD NECESARIA PARA EL
DESARROLLO Y EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS QUE EJECUTA EPUXUA AVANZA E|CE.

5.1. Alcance: ‘,

El contratista prestara sus servicios realizando actividades profesionales en asuntos administrativos, ﬁnanéieros y
contables que coadyuven a la correcta ejecucion de los contratos y convenios que en la actualidad se encuentra
ejecutando la Empresa Publica del Municipio de Soacha: asi mismo, se requiere que el contratista suerte con
habilidades organizativas y capacidad para gestionar multiples tareas y responsabilidades, derrostrando eficacia en
la coordinacion de actividades y en el apoyo en la toma de decisiones de acuerdo con lo requerido por la empresa.
EL CONTRATISTA desarrollara su objeto contractual de acuerdo con las obligaciones contenidas en el contrato

5.1.1  Descripcion Técnica, Detallada Y Completa Del Bien O Servicio Objeto Del Contrato.
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TITULO POSTGRADO EXPERIENCIA
ﬁitu]o ~ profesional, matricula o tarjeta | N/A . -] 24 meses en. delante de |
| profesional en los casos que.aplique S e e T experie}ngi’ajpmfesipnalf :

6. LAS ESPECIFICACIONES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO CUANDO SE REQUIERA PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO.

N/A

1. LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

N/A
8. ANALISIS DEL SECTOR
Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacion de servicios profesionales consagrado dentro de la

modalidad de contratacion directa por un término de 5§ MESES por un valor de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
($25.000.000) como se sefiala a continuacion:

VALOR DEL NATURALEZA DEL OBJETO A
TIPO DE CONTRATO | RIESGO
CONTRATO CONTRATAR
, PRESTACION DE
$ 25.000.000 CONTRATACION DIRECTA SERVICIOS BAJO
PROFESIONALES

Sin embargo, teniendo en cuenta que la modalidad de contratacion directa permite fa celebracion del contrato sin
obtener previamente varias ofertas, se solicitara la presentacion de una propuesta, la cual satisfaga los intereses de
la Secretaria General como Entidad contratante, asi como se tendré en cuenta lo previsto en la Resolucion N° 0611
del 27 de mayo de 2024 “Por medio de la cual se modifica la Resolucion 2188 de 37 de diciembre de 2022 “por medio
del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, en el Municipio de Soacha’, acto administrativo que constituye el parametro objetivo de analisis
del sector en la cual se establece los valores de los honorarios mensuales de acuerdo con las variables de objeto a
contratar, perfil del contratista, valor del contrato y obligaciones del mismo, por lo cual, las tarifas aplicables por la
Alcaldia para la vigencia 2025, sera las siguientes:

TITULO POSTGRADO EXPERIENCIA HASTA

Titulo profesional, matricula o | Titulo profesional, mas de una | 60 meses en adelante de $8.400.000
tarjeta profesional en los casos | especializacion en el rea afin y/o | experiencia profesional

que se aplique maestria y/o doctorado

Titulo profesional, matricula o | Titulo de especializacion 24 meses en delante de | $6.606.000
tarjeta profesional en los casos experiencia profesional

que se aplique

Titulo profesional, matricula o | Titulo de especializacion 12 meses en delante de | $6.000.000
tarjeta profesional en los casos experiencia profesional

que aplique

Titulo profesional, matriculao | N/A 24 meses en delante de | $5.00C.000
tarjeta profesional en los experiencia profesional

casos que aplique
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TITULO - POSTGRADO EXPERIENCIA HAIBTA
Titulo profesional, matriculao | N/A Hasta 23 meses de| $3.800.000
tarjeta profesional en los experiencia profesional
casos que aplique
Titulo de Bachillery N/A 12 meses en adelante | $3.100.000
certificado de capacitacion como operador  de
como operador de maquinaria maquinaria pesada
pesada y amarilla.
Titulo de formacion | N/A Sin Experiencia $2.700.000
tecnolégica
Titulo de formacion técnica N/A Sin Experiencia $ 2.400.000
Titulo Bachiller N/A Sin Experiencia $2.000.000

Asi las cosas, los contratos de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
celebrados por la empresa Publica de Municipio de Soacha EPUXUA AVANZA E.I.C.E., se regiran por la {abla de
Honorarios descrita anteriormente.

9. INSUMOS, COSTOS ESTIMADOS, Y DEMAS ASPECTOS RELEVANTES PARA LA DETERMINACION
DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO (POE).

El valor de la presente contratacion se estima en la suma VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000. 000) del
presupuesto de FUENTE:Recursos Propios, Rubro 2.4.5.02.08.001 Servicios prestados a las empresas y serwcws de
poduccion Recurso propio, el cual sera pagadero con el presupuesto del afio 2025, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2025000038 del 15 de enero de 2025 expedido por la Subgerencia, Administrativa Finanicera y de
Gestion Humana.

HONORARIOS MENSUALES: De conformidad con el objeto del contrato y el perfil del contratista, se cancelara a
titulo de honorarios por el servicio descrito en los presentes estudios, el valor fijado en la Resolucion N° 0611 del 27
de mayo de 2024, en lo concerniente a la tarifa de honorarios para:

TITULO POSTGRADO EXPERIENCIA HASTA
Titulo profesional, matriculao | N/A 24 meses en delante de | $25.000.000
tarjeta profesional en los experiencia profesional

casos que aplique

10. EL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO (POE) Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El presupuesto oficial para la presente contratacién se estima en la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
($25.000.000). Incluido VA sobre utilidad, todos los costos, gastos, impuestos y contribuciones de orden nacional y
local en que deba incurrir el contratista para la ejecucion del objeto contractual y honorarios, de acuerdo con el perfil
del EL CONTRATISTA.

JUSTIFICACION: La Resolucion No. 0611 del 27 de mayo de 2024 “Por medio de la cual se modifica Ia Resolucion
2188 de 37 de diciembre de 2022 ‘por medio del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los contratlstas
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, en el Municipio de Soacha’, constituyen un parametro
obijetivo, especifico y suficiente para establecer el presupuesto para la contratacion.

Asi mismo, en virtud del articulo 222 del Decreto-Ley 19 del 10 de enero de 2012, que derogd expresamente la Ley
298 de 2000 “Por la cual se crea el Sistema de Informacion para la Vigilancia de la contratacion Estatal, SICE el
Catalogo Unico de Bienes y Servicios, CUBS, y el Registro Unico de Precios de Referencia, RUPR, de los bienes y
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servicios de uso comin en la Administracion Publica y se dictan otras disposiciones”, en la actualidad no es necesario
efectuar la consulta de precios indicativos de! Registro Unico de Precios de Referencia (RUPR-SICE) para el bien
objeto de estudio, que establecia anteriormente dicha Ley.

10.1 IMPUESTOS.

Ei

BASES DE DESCUENTOS Y RETENCIONES CAUSACION POR COMPRAS

CONCEPTO % BASE GRAVABLE SOPORTE LEGAL
Valor factura antes de Capitulo Il Acuerdo Municipal No. (30
FONDO ADULTO MAYOR 3 WA de diciembre 9 de 2020, art 125 y art
127
Valor factura antes de | Capitulo | Acuerdo Municipal No. 030 de
FONDO PROCULTURA
1 IVA diciembre 9 de 2020 art. 115y 118
TASA 5| Ve | D senadorer
P ’ '
RODEPORTESOACHA IVA el Acuerdo N°09 de 2024
SEGUN iy iy
RETEICA ACTIVIDAD Valor factura antes de | Acuerdo Municipal No. 030 de diciembre
IVA 9 de 2020 art. 57
RUT
CONTRIBUCION A LA Ley 782 de 2002, Modificado por € art,
SEGURIDAD CIUDADANA 5 Valor facturaantes de | ¢ | .. 4106 de 2006. Modifica el Articulo
IVA ' '
(CONTRATOS DE OBRA) 120 de la Ley 418 de 1997
OBSERVACIONES

1-. SEGUN EL ACUERDO 030 DE DICIEMBRE 9 DE 2020 articulo 119, ALA COMPRA DE COMBUSTIBLE NO
SE LE APLICA DESCUENTOS POR ESTAMPILLAS.
2-. CUANDO HAYA PAGOS POR ANTICIPOS POR COMPRAS SE HACEN LOS DESCUENTOS DE
ESTAMPILLAS.

3.- El presente cuadro hace referencia a impuestos municipales los cuales estan sujetos al marco
normativo del Municipio de Soacha, adicionalmente el CONTRATISTA debera contemplar lmpuestos del
orden nacional de acuerdo a su naturaleza juridica.

1. LA DETERMINACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LA CONSULTA SOBRE S| EL PRODUCTO SE ENCUENTRA EN LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO
COLOMBIANO.

En virtud de lo dispuesto en el numeral 42 del Manual de Contratacion de la Empresa Piblica de Soacha, EPUXUA
AVANZA EICE:

42, Contratacion Directa:

Bajo esta modalidad de seleccién EPUXUA AVANZA E.I.C.E. contrataré a una persona natural o juridica que cuente
con capacidad, idoneidad y experiencia acreditada para ejecutar el objeto del contrato conforme a los requisitos que
sean determinados en el documento de planeacion, en el cual debera estar justificada la necesidad a satisface.

La Entidad recurrira a esta modalidad cuando se configure alguna de las siguientes causales taxativas. (...)
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(viii) Contrato de prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la gestién o que solo puedan encomenda/se por
su idoneidad y experticia a determinadas personas naturales o juridicas, es decir cuando se requiera contratar a una
persona en consideracion a sus calidades especiales (conocimiento, experiencia, reconocimiento, segundad
confianza).

Al tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, y de apoyo a la gestion la seleccion del ccntratlsta
se realizara mediante la modalidad de CONTRATACION DIRECTA.

12. TIPO DE CONTRATO.

Contrato de prestacion de servicios Profesionales
13. OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES.

13.10bligaciones del contratista.

13.2. Obligaciones generales

1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de acuerdo a los parametros establecidos por el municipio.

2, Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y trabas que afecten el debido
desarrollo.

3. Ejecutar el objeto del contrato dentro de los plazos establecidos, bajo las condiciones economicas, tecnicas
y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo a la propuesta presentada por el
contratista.

4. Llevarregistros, archivos y controles que se requieran para brindar informacion oportuna y confiable respecto
de los asuntos a su cargo.

5. Atender los requerimientos hechos por del supervisor durante la vigencia del contrato, siempre y cuzndo no
afecten el correcto desarrollo del mismo, y en caso de no ser posible, emitir por escrito una explicacion que
fundamente este acto.

6. Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento expreso de la Entidad, por lo que toda la informacion y/o documentos que se produzczn en el
desarrollo del contrato seran de uso exclusivo de la Empresa Piblica de Soacha EPUXUA AVANZAE.I.C.E.

7. Dar noticia inmediata al supervisor del contrato de las novedades que puedan ocasionar la paralisis o debida
ejecucidn del contrato y ofrecer su pronta solucion bajo su completa responsabilidad.

8. Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervision su afiliacién y pago al Sistema de Seguridad
Social Integral en salud, pension y riesgos laborales en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de
conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012.

9. Constituir la garantia unica a favor de EPUXUA AVANZA E.I.C.E. en los términos establecidos en este
documento (en los casos que aplique).

10. Realizar el pago de Impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar en ocasion al contrato y sus adiziones,
teniendo en cuenta lo establecido en el Acuerdo Municipal No. 030 del 09 de diciembre de 2020 y aquellos
que modifiquen o sustituyan, en aplicacion de la Ley 1276 del 2009.

11. El Contratista debe realizar inscripcion en la secretaria de Hacienda del Municipio de Soacha en el registro
de Informacién Tributaria "RIT".

12. Dar aplicacion al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG de la Entidad.

13. Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los equipos y
elementos asignados para el desarrollo de las obligaciones contractuales.

14. Acatar las disposiciones de la politica del Sistema de Seguridad Informatica de la Entidad.

15. Todas las demas obligaciones inherentes al objeto contractual. '
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13.3. Obligaciones Especificas. Las obligaciones y productos especificos a desarrollar son las siguientes:

1. Realizar el seguimiento, analisis y elaboracion de informes a los reportes financieros entregados por los
contratistas de EPUXUA.

2. Realizar el acompaiiamiento financiero al proceso de recaudo de parqueaderos.

Apoyar y rendir informe contable y contractual respecto de! seguimiento realizado a los diferentes contratos

y convenios supervisados por las diferentes direcciones hasta su liquidacion.

Apoyar la evaluacion técnica y financiera de los procesos contractuales segin le sean asignados.

Cumplir cor lo establecido en el manual de interventoria y supervision vigente de EPUXUA

Atender y orientar a los usuarios, contratistas y publico en general en asuntos de su competencia.

Elaborar y presentar informes periodicos requeridos por entes de control o quien lo requiera sobre las

actividades y la gestion encomendada como apoyo a la gestion financiera y en ejercicio del control

adelantado.

8. Estudiary formular programas y planes de inversiones: rendimientos, precio, estabilidad y elaborar os planes
de accion de la empresa para impulsar las inversiones y nuevos negocios de la empresa.

9. Realizar los estudios de mercado que sean necesarios como soporte para toma de decisiones de viatilidad
de los proyectos de inversion y en general, de los servicios ofrecidos por la empresa

10. Gestionar y aplicar instrumentos de financiacion que se puedan implementar en los proyectos integrales a
ser gestionados por la empresa.

11. Cumplir con los compromisos y tareas, asi como los cronogramas establecidos

12. Elaborar la parametrizacion de especificaciones técnicas para el desarrollo de los proyectos a cargo de la
entidad

13. Rendir informe mensual de las gestiones y actividades reallzadas y al finalizar el contrato rendir un informe
genera de las actividades adelantadas durante el desarrollo del contrato y entregar en medio fisico y
magnético teda la documentacion relacionada con la ejecucion de contrato.

14. Realizar todas las actividades necesarias para cumplir con las respuestas a las diferentes Peticiones, Guejas
Reclamos y Solicitudes que se le asignen.

15, Todas las demas obligaciones que su supervisor le asigne para el cumplimiento del objeto contractual

b

No oA

13.4. Obligaciones de la Entidad.

1. EPUXUA AVANZA, E.|.C.E. brindara al CONTRATISTA la informacion necesaria para el desarrollo del objeto
contratado.

Garantizar elementos y/o 1a informacion necesaria para el cumplimiento del objeto.

Ejercer la Supervision y seguimiento permanente de la ejecucion contractual.

Exigir el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA.

Pagar el valor del contrato en los términos pactados y en la forma como quede establecida en el mismo. EL
CONTRATISTA no contraera ninguna obligacion y/o relacion laboral, ninguna obligacion de tal naturaleza
corresponde a EPUXUA AVANZA, E.I.C.E. y éste no asume responsabilidad solidaria alguna.

LAl ol o 2

14. EL PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El plazo de ejecucion del contrato sera de 5 MESES, contado a partir de partir del cumplimiento de los requisitos de
legalizacion, perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

15. EL LUGAR DE EJECUCION.

El domicilio contractual seran las instalaciones de la Empresa Publica del Municipio de Soacha, EPUXUA AVANZA
E..CE.

16. ANALISIS DE RIESGOS Y MATRIZ DE RIESGOS, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS QUE PARA
TAL EFECTO EXPIDA LA SECRETARIA GENERAL O QUIEN HAGA SUS VECES, ASI COMO EL ANALISIS DE
LAS GARANTIAS QUE FUEREN NECESARIAS PARA LA DEBIDA EJECUCION DEL CONTRATO.
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16.1ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion y las guias establecidas por Colombia Compra Eficiente,
se elabord la respectiva Matriz de Riesgos, precisando que como principio general, el contratista asumira los efectos
econdmicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto del
presente proceso de contratacion. Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria
que sean previsibles.

En consecuencia, solo procederan reclamaciones por circunstancias y hechos imprevisibles no asignados al
contratista en la presente distribucion de riesgos de la presente contratacion y la empresa no estara obligada a
reconocimiento econdmico alguno y a ofrecer garantia que permita prevenir, omitir o mitigar los efectos asumidos por
el contratista.

16.1.1 DEFINICION DE RIESGO
La empresa, entiende por riesgo para la presente contratacion, cualquier posibilidad de afectacion que limite} retrase

0 suspenda la ejecucion del contrato. Ef suceso que prevé e! riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del
contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion.

16.1.2 CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Existen diversas formas de clasificar los riesgos:

= = o g 2z
bri] o = a o |© 8 é
=1 < < (&) w = O
o a a o a =) = B Qw9
No. | = < < o x O « [3] Q [ Zu o
w = - - o V] < a | w
& w w A [72] m s o l;
< w 3 e | = |2 3
(%) a o o >Q
Ocurre cuando la
necesidad de
contratacion y el
objeto .,
. Celebracion de un
establecido en el
sta €1 contrato que no se
documento = de ajusta a las normas de
1 caracterizacion y o 1 4
: e 123010, | ¢ ontratacion publica 3
_, | planeacién Yyl .
=z - vigentes en el territorio Q
=z = | condiciones, no colombiano a
2| o o S | se ajustan a la : =
& 2 | & | £ |modalidad de o
u w % & | seleccion %
&1l =z &1 8 |aplicable. o
Ocurre cuando el
contratista
seleccionado no
firma el contrato | Retraso en el inicio de
en el plazo|la ejecucion  del
establecido y/o | contrato y afectacion
2 se retrasa en la | en el logro de los 2
3 _, | constitucion  y | objetivos, y de Ia o
S < | presentacion de | necesidad de la o
. o = O | las garantias que | contratacion. E
21 2 & | Q |ampaan el o
w | K E & o Q
= T = wi | cumplimiento del D
-
i 19% @) o w
5] n) o S | contrato. o




PROCESO GESTION JURIDICA | Cédigo: G}-SGFO-04
\\"// Version: 1
\ / SECRETARIA GENERAL ’ Fecha:22104/2024
! \ DOCUMENTO DE PLANEACION |, sginas: 27 ALCALDIA comibipAL DE
/) \\ CARACTERIZACION '
0“ gmpresa pablica de Soacha Y CONDICIONES SOACIHA
w
= = S Q |
o < = :
& 2 =z 5| o |83 &
S I |1 &1 o e u 2 | - |o?l O
No. | S | | < | & ® 3 « 2| Q| |3y o
- [ = w < < o] W
w w w Q 7] o) . | O =
7] 7] o = aA <
3 u o e | = |28 ©
&) o O o > e !
Se da por la ;
expedicion  de :
normas que
; I
impongan :
nuevos tributos, Ge"e,r? una  carga :
impuestos o | economica adicional a X
3 caraas las previstas que puede | 2 2 2 .
o 9 afectar la ejecucion del |
- & | parafiscales, que contrato 'S
o2 | <« | © | 8 |puedenafectarel : <
< g
% 18 g equilibrio 3
= = Q | @ |econdmico del g%
B8 & | B |contato b=
|
Se presenta por )
el ’
; - i~ !
4 = 1ncur_npl|m|ento Incumplimiento 2 4 3 .8
S = 3 parcial o total de | contractual n
ol ! S | & |las obligaciones g
Q| & | 3 | & | contractuales 1D
o || | ¥ i@
(72} = e ] [+ —
w = i o .0
Deficiencias en :
_ | la calidad de los | Retrasos en el o)
5 o = = | senvicios cumplimiento con las | 2 4 3 2
21 o 8 8 prestados por el | condiciones pactadas =
S| & | 3 | & |contatista 3
e | B D | W &
w = w o o
16.1.3 FORMA DE MITIGARLO
% w w w ¢ o
8 S E].l 1T} 8 1] (:)3 [¥T] wt 8
> 0 3 | o« = = N =
ol w =z < w (79| = =
= = o) = < =2
& — W @ 2 <€ < - <C (-2)
No ) P S S o< o w L ¢
= o | 2| |2 sg@zo |22 22| .5 | %
& = &) o] < ¥ Toz |EZZz| 2=z w o a
= T = S| = H<Ql | o Ul o3T 4 &)
& = @ |© o |f2z=s |Ww 3 /uUPs o a
ul = é Ie ®) a
< =z 5 ) 0O Q9 |l < < = o
> = P} QG ] DY _ | X = I = == =
< = S 82| § |L“g 332 |Puwz|Bus| 88 i
3 = £ =S| 8 |Scdcf|bobrlbonk D= a
Desde el S:ando l Cada vez
Abogado | moment ; que  se
Apoyo juridico RIESG responsa | oenque lerueba é::i:;gi:s‘as presente
1 | EPUXUA por parte de | 1 1t 11 |0 NO |ble de la|se 10CES0 or pate de | U@
EPUXUA BAJO Secretari | radica el | £ s | solctud de
aacargo | proceso ” contratacio
en  la seleccion n
y se

|
i
|




PROCESO GESTION JURIDICA | Cédigo: GJ-5G-F0-04
Version: 1
\\\ /& SECRETARIA GENERAL Fecha:22004/2024
DOCUMENTO DE PLANEACION paginas: 27 e
/// \\\ CARACTERIZACION '
II Empresa Pdblica de Soach Y CONDICIONES
EPUXU | publica
A en el
SECOP
Cuando
Desde el Segu miento
Se _establece moment el .. | por parte del
plazos Abogado | oenque contratist superwsor del
perentorios : RIESG responsa | se a - contratoa los Cada vez
EPUXUA para .el 1 1 11 |0 NO | ble de la | radica el suscribe plazo_s dados que .se :
perfeccionami . el elabore ‘un
T BAJO Secretari | proceso para el
ento e inicio de contrato limient contrato
la ejecucion aacargo. | en y aporta cumplimiento
del contrato EPUXU la de estos
A qarantia requisitos
Aplicacion
o
disposiciones Desde | que
Eg%g//\\TlY 'e'gatles de lob | 1 111 glESG NO gecrelaﬂy i I zrm;)rllaezo z’s::jpaentey Constante
STA a{'t])f:essose 0s BAJO contratist | ejecucio | de actualizacion
%terios de Ia a n de | ejecucién | normativa
Empresa contrato | del
EPUXUA contrato
AVANZA i
Realizar los
Vigilancia requetimiento
permanente Hasta s al
por parte del Desde | que contratista;
supervisor del .| que termine | adelantar las
CONTRATI | contrato. RIESG Superviso inicia la | el plazo | audiencias de
STA L 1 3 |3 |0 Sl |r del | .°° . L Constante
Imposicion de MEDIO contrato | &€cucio de imposicién de
multas 0 /' n de | ejecucion multas 0
declaratoria de contrato | del declaratoria
incumplimient contrato | de
0 al contratista incumplimient
0
Realizar los
Vigilancia requesimiento
permanente Hasta S i: |
por parte del Desde | que contretista;
supervisor del . que termine | adelantar las
CONTRATI | contrato. 1 3 |3 CR)lESG S| rSUPeNLS; inicia la | el plazo | audiencias de Constante
STA Imposicién de MEDIO contrato ejecucio | de imposicion de
multas 0 n  de | ejecucion | muitas 0
declaratoria de contrato | del declaratoria
incumplimient contrato | de
o al contratista incumplimient
0

16.2 Garantias

De conformidad con lo dispuesto en' el numeral 33 del manual de contratacion, corresponde a la dependencia que
tenga la necesidad determinar la obligatoriedad de las garantias conforme la naturaleza del contrato, segin lo-
establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, “Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito,
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PARAGRAFO SEGUNDO: LA EMPRESA efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de
conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes previstos
estaran sujetos a la disponibilidad de la entidad.

PARAGRAFO TERCERO: Para efectos del pago de los honorarios se tomara todos los meses de 30 dias calendario
cada uno. Los pagos se efectuaran al CONTRATISTA dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la radicacion
de la respectiva cuenta y siempre y cuando la documentacion presentada haya sido aprobada por el area encargada
del tramite de pago. Para efectuar los anteriores pagos se requerira de certificacion expedida por el Supervisor sobre
la satisfactoria prestacion del servicio; teniendo en cuenta que los servicios contratados son de tracto sucesivo en
caso de terminacion anticipada, solo habra lugar al pago del tiempo de prestacion efectiva del servicio. El
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral en Salud, Pension y riesgos laborales, circunstancia que deberé ser verificada por el Supervisor del
contrato como requisito para cada pago, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y
la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013.

19 LA INDICACION DE SI EL CONTRATO CONTARA CON SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA, SEGUN
EL CASO.

La EMPRESA EPUXUA AVANZA, E.I.C.E. vigilara el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
a través de la Secretaria General o por el funcionario que para el efecto designe ella Ordenador/a del gasto, quien
ejercera como Supervisor, las funciones establecidas en el manual de supervision contenido en el Acuerdo de Junta
Directiva niumero 06 de 2021.

20 LA DETERMINACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y FACTORES DE CALIFICACION.

Para verificar la capacidad juridica y la idoneidad del futuro contratista se debera presentar minimo los siguientes
documentos

20.1 Requisitos juridicos:

Formato de Hoja de Vida SIGEP y Declaracion de Bienes y Rentas.

Pantallazo Usuario Secop Il

Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural.

Fotocopia de la libreta militar o certificado de situacion militar, si el proponente es persona natural hombre
menor de 50 afios, en caso de pérdida anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde se
evidencie la situacion militar definida.

o Fotocopia del certificado de antecedentes judiciales vigente expedido por la Policia Nacional

o Verificacion registro nacional de medidas correctivas.

Certificado de No Inclusion en el Boletin de responsables Fiscales expedido en la Contraloria General de la
Republica.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de antecedentes profesionales (Cuando aplique).

Copia de tarjeta profesional (Cuando aplique).

Copia de titulos académicos (Diploma / Acta de grado) o certificaciones de estudios realizados.

Certificados de experiencia. (Segun perfil a contratar).

Las personas naturales deben acreditar lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, es decir,
encontrarse afiliados al régimen de pensiones y salud.

Copia del examen ocupacional (Vigencia no mayor a 3 afios).

Declaracion juramentada sobre inhabilidad para suscribir contratos

Certificado de NO registro de deudores alimentarios morosos REDAM

Certificado de inhabilidad de delitos sexuales

20.2 Requisitos técnicos:

De conformidad con las actividades a ejecutar se requiere contar con una persona natural que cumpla con el siguiente
perfil:
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en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a
que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a
la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento”.

Adicionalmente el ARTICULO 2.2.1.21.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la eXIgenma de
garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente "decreto
no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

Conforme lo anterior, una vez verificado el analisis de riesgo de los contratos de prestacion de servicios profesmnales
y de apoyo a la gestion, la Empresa Publica del Municipio de Soacha Epuxua Avanza E.|.C.E, no considera necesario
realizar la solicitud de garantias a este tipo de contrato.

17 LA MANIFESTACION EXPRESA DE QUE LA ENTIDAD CUENTA CON LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL Y SU CERTIFICADO, AL IGUAL QUE LAS VIGENCIAS FUTURAS CUANDO APLIQUEN

La presente contratacion cuenta con Certificado de disponibilidad presupuestal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No 2025000023
CODIGO" | 2.4.5.02.08.001

ARTICULO Servicios prestados a las empresas y servicios de poduccion-
N e propios—-GASTOS FUNCIONAMIENTO.
Disponibilidad L

Presupuestal | | VALOR . | $25000000
FECHA 15 de enero de 2025

. | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
| APOYO EN LA ESTRUCTURACION DE PROYECTOS Y EN EL
SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES CONTRATOS, AS| COMO
LA GESTION FINANCIERA DE LOS DIFERENTES PROYECTOS,
OBJETO | INCLUYENDO LA CONTABILIDAD, REVISION DE INFORMES,
"~ | GESTION DE PAGOS Y COBROS, AUDITORIA FINANCIERA
CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD NECESARIA PARA EL
' '| DESARROLLO Y EJECUCION DE LOS DIFERENTES
. . | PROYECTOS QUE EJECUTA EPUXUA AVANZA EICE.
EXPEDIDO | Subgerencia Administrativa, Financiera y Gestion Humana

18 LA FORMA DE PAGO, JUNTO CON DETERMINACION DE SI HABRA LUGAR A LA ENTREGA DE
ANTICIPO, CASO EN EL CUAL SE PRESENTARA LA JUSTIFICACION Y DETERMINACION DE SU VALOR.

La Empresa Publica del Municipio de Soacha Cundinamarca "EPUXUA AVANZA E.I.C.E., pagara al CONTRATISTA
el valor del presente contrato a titulo de honorarios mensuales a razon de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($5.000.000), asi: a) Un (1) primer pago proporcional a los dias calendario ejecutados, por el periodo comp'rendido
entre la fecha de suscripcion del acta de iniciacion suscrita entre el SUPERVISOR DEL CONTRATO y el
CONTRATISTA, y el dltimo dia calendario del mismo mes, previa presentacion del informe de actividades y fecibido
a satisfaccion por parte del Supervisor. b) cuatro (4) pagos mensuales vencidos por valor CINCO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($5.000.000)c) Un (1) ultimo pago proporcional a los dias calendario ejecutados, prevxo al
cumplimiento del objeto de! contrato presentamon del informe de actividades y aprobacion por parte del superwsor y
recibo de satisfaccion del inventario de los elementos entregados en custodia al contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: El Gltimo pago se realizara previa presentacion del informe de actividades y aprobacidn por
parte del supervisor y recibo de satisfaccion del inventario de los elementos entregados en custodia al contratista.
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ESTUDIOS ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

POSGRADO N/A

EXPERIENCIA 24 meses en delante de experiencia profesional

20.3 Requisitos financieros:

N/A

21 LA DETERMINACION, JUSTIFICACION Y CRITERIOS DE ADELANTAR UNA PRESELECCION EN
DESARROLLO DE UNA INVITACION A OFERENTES PRESELECCIONADOS, SEGUN APLIQUE

N/A

22

HUMBERTO ALEJANDRO YATE LLOZADA

Direcjér de Operacion

rbana

Prgyectd: Efrain Yesig/Lopez Gomez — Abogado_&




