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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

FECHA DE ELABORACION DIA | 28 |MES | Enero | ANO | 2025
DEPENDENCIA .
RESPONSABLE SECRETARIA GENERAL CONCEJO MUNICIPAL
1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRAR

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION REALIZANDO
1.1. OBJETO O ACTIVIDADES DE DIVULGACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
PRODUCTO PARA GARAGOA A TRAVES DE LOS CANALES INSTITUCIONALES DE
CONTRATAR COMUNICACION EN REDES SOCIALES Y CREACION DE MATERIAL

AUDIOVISUAL PARA LA CORPORACION.

1.2. TIPO DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

1.3. PLAZO DIEZ (10) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
1.4. LUGAR DE Municipio de Garagoa - Boyaca

EJECUCION

1.5. PRESUPUESTO NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
OFICIAL ($ 9.350.000,00)

El concejo Municipal cancelara el valor del contrato de la siguiente manera:
Un (01) pago inicial por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
SETETENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($4.675.000,00) y un (01)
pago final por un valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
SETETENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($4.675.000,00), previa
presentacion del informe de actividades presentado por el contratista y
aprobado por el supervisor, presentacion de la factura o documento
equivalente, suscripcion del acta de pago parcial debidamente firmada por
las partes, a la cual debera anexar los soportes del pago de los aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pension vy riesgos
profesionales) del periodo correspondiente al pago, para el ultimo pago se
deberd suscribir acta de terminacion vy liquidacion.

1.6. FORMA DE PAGO

2. INFORMACION PRESUPUESTAL

2.1, RUBRO

PRESUPUESTAL 2.1.2.02.02.009.2.1.2.02.02.009.05

2.2, DENOMINACION

DEL RUBRO | SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

PRESUPUESTAL

2.3. FUENTE DE

FINANCIACION RECURSOS PROPIOS - FUNCIONAMIENTO

2.4. VALOR NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
o ($ 9.350.000,00)

2.5 CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD CDP No. 2025000003 del 23 de enero de 2025

PRESUPUESTAL

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

3.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD. -

Que de acuerdo con lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007, se hace
necesaria la elaboracion y suscripcion de un estudio previo del objeto a contratar realizado por la entidad
respectiva, con anterioridad a la firma del contrato.

La Constitucion Nacional es su articulo segundo contempla como fines esenciales del estado "servir a /a
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion,; defender la independencia
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nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo”.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica predispone que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegaciéon y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendra
un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.

Conforme lo establece el articulo 311 al municipio como entidad fundamental del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir la obras que demande el progreso social y
cumplir las demas funciones que le asignen la constitucion vy las leyes.

Que, conforme lo establece el articulo 315 son atribuciones del alcalde dirigir la accion administrativa del
Municipio.

Que, por definicion legal, el municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico
administrativa del estado, con autonomia politica fiscal y administrativa dentro de los limites que le
sefialen la constitucion y la ley, y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion en su respectivo territorio.

Que las normas legales varian constantemente en nuestro pais, y para el cumplimiento de las fines y
cometidos de las administraciones publicas, se requiere contar personas que puedan colaborar en el
mejoramiento de la administracion publica, aplicando los principios y procedimiento que la rigen con
observancia de las normas creadas para tal fin, dando cumplimiento a los cometidos y principios
preceptuados en las normas de contratacion en especial la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el decreto
1082 de 2015.

El Concejo Municipal como entidad publica del orden territorial, de derecho publico, es sujeto de derecho
y obligaciones y en ejercicio de su actividad administrativa y le asiste la responsabilidad de dar
cumplimiento al desarrollo de todos los procesos de apoyo a los propdsitos operativos y misionales, por
lo que requiere contar con personal de apoyo idéneo que pueda apoyar en los diferentes procesos
administrativos que la corporacion deba realizar.

La Administracion Municipal como entidad fundamental de la divisidn politico — administrativa del Estado,
debe satisfacer el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su
respectivo territorio, asi mismo, tiene entre otras, las siguientes funciones: i) Administrar los asuntos
municipales y prestar los servicios publicos que determinen la Ley; ii) Ordenar el desarrollo de su territorio
y construir las obras que demande el progreso municipal; iii) Promover la participacion comunitaria y el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes; iv) Planificar el desarrollo econdmico, social y ambiental
de su territorio, de conformidad con la Ley y en coordinacion con otras entidades; v) Solucionar las
necesidades insatisfechas en salud, educacion, saneamiento ambiental, agua potable, servicios publicos
domiciliarios, vivienda recreacion y deporte; vI) Velar por el adecuado manejo de los recursos naturales
y del medio ambiente, de conformidad con la Ley; vii) Promover el mejoramiento econdmico y social de
los habitantes del respectivo municipio; en consecuencia el Plan de Desarrollo, fue concertado y
estructurado como un instrumento de “planeacion por resultados”, regulando todas las actividades
institucionales del ente territorial, procurando la eficiencia, eficacia, racionalizacion y transparencia de los
recursos econémicos, fisicos y humanos.

Por lo anterior, es de suma importancia promover la buena imagen de la entidad en sus acciones de
fortalecimiento, proyeccién social y sobre todo que el acceso a informacion cobije el area rural y urbana.
Por ese motivo se estd generando productos audiovisuales en diferentes formatos, empleando técnicas
y contenidos innovadores, que ademas de alimentar los diferentes medios de comunicacion e informacion
gue proyectan el que hacer de la institucidn, dan a conocer las acciones que adelanta la entidad a través
de las sesiones realizadas por el concejo Municipal, en cumplimiento de la Constitucion y la Ley.

Que por consiguiente es necesario crear canales de comunicacion entre la comunidad y el Concejo
Municipal, que permita un acercamiento entre las partes para dar a conocer a la comunidad la difusion
de informacion a través de transmision de las sesiones del concejo y medios de comunicacion (redes
sociales) los proyectos y control politico que realiza el concejo Municipal.
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De igual manera es pertinente realizar la transmision de sesiones para dar cumplimiento a los principios-
reglas de la publicidad, transparencia y accesibilidad a los debates y concertaciones que se dan en el
marco de las sesiones del Concejo Municipal de Garagoa, toda vez que es un deber de ley hacer publico
a la comunidad el funcionamiento de la corporacion.

Que el Concejo Municipal de Garagoa, dentro de sus funciones legales y constitucionales, debe realizar
ejercicios de control politico, citando a los secretarios de despacho o funcionarios de cada una de las
dependencias que hacen parte de la administracién municipal para que informen a la comunidad sobre
cumplimiento del plan de desarrollo municipal y de los programas y proyectos contemplados dentro del
mismo y sus planes de accion.

Que el Concejo Municipal en aras de garantizar el principio de publicidad de los actos administrativos
emitidos, y actividades en general propias de la gestion para lo cual es necesario contar con una persona
que apoye el cumplimiento de actividades que permitan el acercamiento con la comunidad.

En virtud de lo anterior, se hace indispensable contar con una persona natural y con experiencia en la
labor audiovisual, produccion, edicion y montaje de piezas audiovisuales informativas.

En consideracion a lo anterior el concejo Municipal, requiere contar con una persona natural y con
experiencia en la labor audiovisual que cumpla con las actividades relacionadas con PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION REALIZANDO ACTIVIDADES DE DIVULGACION DEL
CONCEJO MUI,\JICIPAL DE GARAGOA A TRAVES DE LOS CANALES INSTITUCIONALES DE
COMUNICAC;ON EN REDES SOCIALES Y CREACION DE MATERIAL AUDIOVISUAL PARA LA
CORPORACION, con base en lo establecido en el articulo 2 numeral 4° literal h de la ley 1150 de 2007
y en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, por la cual las entidades pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
personal natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto contractual, siempre y cuando la
entidad verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

3.2 ANALISIS DE LA OPORTUNIDAD.

Que mediante certificacion expedida por el presidente del Concejo Municipal MAICOLL DUBAN
LEGUIZAMON GAMEZ, se hace constar que no existe personal de planta con el perfil e idoneidad
solicitado para atender las actividades requeridas, por lo que es necesario contratar en la menor brevedad
posible los servicios requeridos bajo los parametros de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015.

Teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado es oportuno para la entidad territorial toda vez que
cuenta con los recursos necesarios para llevar a cabo la ejecucion del objeto del presente proceso,
contratar los servicios de una persona natural con conocimientos en areas a fines para la produccién del
material informativo y con la experiencia requerida para desarrollar el objeto contractual.

a. ANALISIS DEL SECTOR

Para el presente estudio de mercado se tomd como referencia el historico de la entidad de contrataciones
anteriores con el mismo objeto y/o similares, estos fueron los resultados:

CONCEJO MUNICIPAL DE GARAGOA CONCEJO MUNICIPAL DE GARAGOA
No. de contrato: No. de contrato:
CMG-001-2023 CDCMG-002-2024
Fecha del contrato: Fecha del contrato:
23 DE ENERO DE 2023 11 MARZO DE 2024
Objeto: Objeto:

PRESTAR CON AUTONOMIA TECNICA Y | PRESTAR CON AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS DE APOYO A | ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
LA GESTION PARA LA DIFUSION DE | GESTION PARA LA DIFUSION DE INFORMACION
INFORMACION PROPIA DEL CONCEJO MUNICIPAL | PROPIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE GARAGOA A
DE GARAGOA A TRAVES DE MEDIOS DE | TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION Y REDES
COMUNICACION Y REDES SOCIALES SOCIALES
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Valor: $ 7.200.000 Valor: $ 7.000.000
Plazo de ejecucion Plazo de ejecucion
DIEZ (10) MESES NUEVE (09) MESES VEINTE (20) DIAS

Por todo lo hasta aqui expuesto, lo mas viable y conveniente seria contratar una persona natural o juridica
con el perfil requerido bajo la modalidad de apoyo a la gestion, para que realice las actividades previstas
en los presentes estudios previos, con los medios necesarios para cumplir con las actividades
contractuales, por un valor total de NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL DE PESOS
M/CTE ( $ 9.350.000,00), segln consta en el certificado de disponibilidad No. DIS-2025000003, por
un plazo de ejecucion diez (10) meses, que incluye todos los costos directos e indirectos, tasas, impuestos
y retenciones a que haya lugar, de acuerdo al anterior analisis de mercado.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTO JURIDICO Y
JUSTIFICACION

4.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de seleccién a adelantar es bajo la modalidad de Contrataciéon Directa, con fundamento en lo
sefalado en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 vy el articulo 2.2.1.2.1.4.9 y/o
siguientes del Decreto 1082 de 2015, y demas disposiciones legales que le complementen, modifiquen o
reglamenten.

4.2. FUNDAMENTO JURIDICO

El numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 faculta a las entidades publicas para celebrar
contratos para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.

Ley 80 de 1993. (...)III. DEL CONTRATO ESTATAL ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES.
30. Contrato de prestacion de servicios. Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de
la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningun caso estos
contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable.

Ley 1150 de 2007. TiTULQ I. DE LA EFICIENCIA Y DE LA TRANSPARENCIA - ARTICULO 20. DE LAS
MODALIDADES DE SELECCION. 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion
directa, solamente procedera en los siguientes casos: h) Para la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sdlo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales;

Decreto 1082 de 2015. “..Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales...”

Que mediante Sentencia del 2 de diciembre de 2013 la Subseccion C de la Seccion Tercera de la Sala de
lo Contencioso Administrativo del Consejo de Estado, al tratar la naturaleza juridica de los contratos de
prestacion de servicios profesionales, puntualizd que estos negocios juridicos sera todos aquellos cuyo
objeto este determinado materialmente por el desarrollo actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades
estatales en relacion con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea
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acompanandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en
aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con
conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendadas a personas
catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como profesionales.

Asi mismo, sostuvo la Alta Corporacion que en lo referente a los contratos de apoyo a la gestion resultan
ser todos aquellos acuerdos de voluntades que, en el desempefio de actividades identificables e
intangibles, el legislador permite que sean celebrados por las entidades estatales, pero cuya ejecucion
no requiere en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracién, de la presencia de
personas profesionales o con conocimientos especializados, sean estas naturales o juridicas. Es decir que
se refiere a los demas contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no ser profesionales o
especializados y si identificables por las actividades que impliquen el desempefio de un esfuerzo o
actividad de apoyo, acompafamiento o soporte y de caracter, entre otros, técnico, operacional, logistico,
segun el caso, que tiendan a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con su
gestion administrativa o funcionamiento.

5. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES A
CONTRATAR Y/O ESPECIFICACIONES DE ESTAS

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION REALIZANDO ACTIVIDADES DE
DIVULGACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE GARAGOA A TRAVES DE LOS CANALES
INSTITUCIONALES DE COMUNICACION EN REDES SOCIALES Y CREACION DE MATERIAL
AUDIOVISUAL PARA LA CORPORACION.

Para el cumplimiento del objeto del contrato, el contratista debera desarrollar las siguientes actividades:
ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

1. Realizar la transmisién en directo a través de redes sociales previamente autorizadas por el
supervisor del contrato y en un medio de comunicacidon local las sesiones ordinarias y
extraordinarias y demas informacién requerida por el concejo Municipal, para lo cual se debera
coordinar con el supervisor del contrato.

2. Realizar el cubrimiento de las actividades donde el concejo Municipal tenga presencia y donde se
evidencie la gestién de esta Corporacion para entregar a los Garagoense informacion precisa y a
tiempo, previa coordinacion con el supervisor del contrato.

3. Organizar y apoyar en la realizacion de videos y audios que requiera en Concejo Municipal en
desarrollo de las sesiones ordinarias y extraordinarias.

4. Organizar el archivo fotografico y audiovisual del Concejo Municipal, en medio digital y algunas
en medio fisico las cuales se publicaran en cartelera.

5. Entregar una copia magnética de toda grabacion o trasmision realizada al archivo del Concejo
Municipal.

6. Acatar las observaciones y recomendaciones del SUPERVISOR, dirigidas al adecuado
cumplimiento del objeto de este acto.

7. Prestar el servicio en forma eficiente utilizando los conocimientos, idoneidad y experiencia
ofrecidos para el desarrollo del objeto contractual.

8. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados para el desarrollo
del contrato.

9. Guardar la confidencialidad necesaria de la informacion que llegare a obtener en desarrollo del
contrato

10. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los
estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades, asi como los informes requeridos
sobre las actividades realizadas durante la ejecuciéon del mismo.

11. Las demas que permitan el desarrollo y cumplimiento del objeto y que sean encomendadas por
el supervisor.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Realizar informes de ejecucion de las actividades en cumplimiento del objeto contractual.
2. Cumplir con los aportes al Sistema de Seguridad Social y entregar mensualmente las planillas de
pago de seguridad social al supervisor.

3. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

5. Coordinar el desarrollo de las actividades con el Supervisor, guardando independencia en su
ejecucion.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONCEJO MUNICIPAL:

1. El Concejo Municipal suministrara los equipos tecnoldgicos necesarios para la correcta ejecucion
del contrato.

2. Pagar el valor del contrato conforme a lo establecido en la forma de pago.

3. Informar al contratista las ocurrencias de los inconvenientes de fuerza mayor o caso fortuito que
llegaren a presentarse.

4. Desarrollar las revisiones necesarias para constatar la calidad de los servicios prestados
5. Realizar la liquidacion oportuna del contrato en los términos acordados en el contrato.
6. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la ley
80 de 1993
6. IDENTIFICACION DEL CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
El Clasificador de Bienes y Servicios es:
SEGMENTO FAMILIA CLASE | PRODUCTO UNSPSC
80 11 16 20 Servicios temporales de recursos
humanos
7. IDENTIFICACION DE LA CLASIFICACION CENTRAL DE PRODUCTOS - DANE
GRUPO CLASE SUBCLASE NOMBRE CPC-DANE
911 9111 91112 Servicios ejecutivos de la 91112
administracion publica
8. CLASIFICADOR PRESUPUESTAL PARA ENTIDADES TERRITORIALES - CCPET
CODIGO NOMBRE
CCPET
2.3.2.02.02.009 | Servicios para la comunidad, sociales y personales
9. ANALISIS Y JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
VALOR
ITEM OBJETO PAGOS PAGO VALOR TOTAL
PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION
REALIZANDO
ACTIVIDADES DE
DIVULGACION DEL
CONCEJO MUNICIPAL $
1 DE GARAGOA A 2 $ 9.350.000,00
TRAVES DE LOS 4.675.000
CANALES
INSTITUCIONALES DE
COMUNICACION EN
REDES SOCIALES Y
CREACION DE
MATERIAL
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AUDIOVISUAL PARA
LA CORPORACION.

VALOR TOTAL

$ 9.350.000,00

El futuro oferente debera tener en cuenta los costos directos e indirectos que se puedan generar para el
cumplimiento del objeto contractual. Por lo que el Municipio de Garagoa procede a informar, que ademas
de los gastos en los que debe incurrir el contratista para su legalizacién y su ejecucion, debe tener en
cuenta los costos tributarios municipales, son los siguientes:

IMPUESTO VALOR
Industria y Comercio = 5 x 1000 del valor del contrato
Avisos y Tableros = 15% del valor de industria y comercio
Sobretasa Bomberil = 7% del valor de industria y comercio
Estampilla Pro-cultura = 2% del valor del contrato
Estampilla Pro adulto mayor = 4% del valor del contrato

10. VERIFICACION DE EXISTENCIA DE ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad al Decreto 1082 de 2015 y en virtud de lo establecido en el Manual para el manejo de
los Acuerdos Comerciales CCE-EICP-MA-03, las Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para
determinar si el proceso esta o no sujeto a un Acuerdo Comercial, para los Procesos de Contratacion que
sean adelantados por las modalidades de seleccién de contratacién directa y de minima cuantia.

11. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Para realizar seguimiento al cumplimiento del objeto contractual, no se requiere de conocimientos
especializados, por lo cual, no se requiere contratar interventoria, sino que el seguimiento técnico,
administrativo, financiero y juridico se efectuara a través de Supervision, la cual sera ejercida por el
Primer Vicepresidente del Concejo Municipal de Garagoa - Boyaca, para lo cual debera dar cumplimiento
a los contemplado en los articulos 82, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas complementarias
y reglamentarias sobre la materia.

12. PERFIL Y EXPERIENCIA EXIGIDAS

En concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 y en atencién a
la naturaleza del objeto contractual y a la causal de contratacion directa a aplicar, para el desarrollo de
las actividades dentro de la ejecucién del objeto del presente proceso, se requiere de una persona natural
0 juridica que acredite la idoneidad y la experiencia, y que cumpla con los siguientes requisitos:

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA EXPERIENCIA ADICIONAL
Bachiller Doce_ (12) meses de experiencia N/A
relacionada

El contratista PERSONA NATURAL debera adjuntar los siguientes documentos:

Fotocopia documento de identidad

RUT del contratista

Fotocopia Libreta Militar (hombres menores de 50 afos)

Hoja de Vida del SIGEP II (Formato de la Funcion Publica) del contratista con soportes
Declaracion de Bienes y Rentas de la Funcién Publica

Certificado de Antecedentes Disciplinarios

Certificado de Antecedentes Fiscales

Certificado de Antecedentes Judiciales

Certificado de Antecedentes de medidas correctivas y antecedentes de inhabilidad sobre delitos
sexuales

Certificacidon expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones —
MINTIC- Aplicativo REDAM

» Certificado al Sistema General de Sequridad Social en Salud (Salud, Pension y ARL)

VVVYVYVVVYYYVY
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> Certificado Médico Ocupacional
> Documentos que acrediten la experiencia

Los documentos que acrediten la experiencia, deberan contener como minimo la siguiente informacion:

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato
Nombre y cargo de la persona que expide la certificacién

YVVYVYVY

13. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (Numeral 5, Art.
2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015).

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion es Contratacion Directa de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015, no se utilizan criterios de seleccion, toda vez
que se contrata a la persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y experiencia en el objeto a
contratar.

Para la modalidad de contratacion directa no se requiere la presentacion de varias ofertas, Unicamente
se tendra en cuenta que el contratista este en capacidad de celebrar el contrato, acredite la idoneidad y
experiencia requerida.

El contrato debera ser ejecutado por una persona natural o juridica que no haya sido sancionado (a) por
faltas a la ética profesional, que no tenga antecedentes disciplinarios, ni judiciales, que no haya sido
declarado (a) responsable fiscalmente y que no haya incurrido en el incumplimiento de contratos con el
Estado.

14. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Teniendo en cuenta la naturaleza, forma de pago y cuantia del contrato se aplicara el contenido del
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, razdn por la cual no se exigiran polizas.

15. RIESGOS PREVISIBLES

El Concejo Municipal a través de la presidente del Concejo, identifico los riesgos asociados al proceso de
contratacion y la forma de mitigarlos, conforme lo sefalado en el anexo No. 01 del presente documento,
el cual, forma parte integral del presente Estudio Previo.

16. ANEXOS- DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL ESTUDIO PREVIO

1. Anexo No. 01, Analisis de riesgos y forma de mitigarlo.
Certificacion expedida por la presidencia del concejo municipal en la que certifica que dentro de la
planta de empleo de la corporacion no existe personal de planta que pueda ejecutar las actividades
sefaladas en el presente documento y que se requieren contratar.

17. RESPONSABLES DE LA ELABORACION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

NOMBRE: MAICOLL DUBAN LEGUIZAMON GAMEZ
CARGO: Presidente Concejo Municipal de Garagoa-Boyaca
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i ANEXO 01
ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA
CAUSAL: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION REALIZANDO ACTIVIDADES DE DIVUITGACIC')N DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE GARAGOA A TRAVES DE LOS CANALES INSTITUCIONALES DE COMUNICACION EN REDES
SOCIALES Y CREACION DE MATERIAL AUDIOVISUAL PARA LA CORPORACION.

VALOR ESTIMADO: NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($9.350.000,00)

PLAZO ESTIMADO: DIEZ (10) MESES

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del afo 2007; el Articulo 2.2.1.1.1.6.3.
del Decreto 1082 de 2015; y el manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacién (Version 1), han de determinarse los riesgos que se pueden presentar dentro del presente
proceso de seleccién y que pueden afectar la etapa de planeacion hasta la terminacién del plazo de
ejecucion; la liquidacion del contrato; y el vencimiento de las garantias.

El Concejo Municipal de Garagoa Boyacd, senala que, de conformidad con el manual para la identificaciéon
y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente, los riesgos
seran asumidos de acuerdo a las siguientes reglas:

1. Por la parte que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
2. y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion, mitigacion y/o de
diversificacion.

Asi las cosas, los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso contractual son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su_prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

Tipificacidon del Riesgo: Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos previsibles_constitutivos de
riesgo que, en criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucién del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace el Municipio y que debera soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

RIESGOS PREVISIBLES
Para los efectos del presente proceso de seleccion, son riesgos previsibles:

Riesgo de no inclusion en el plan anual de adquisiciones

Riesgo de indebida utilizacion de la modalidad de seleccion

Riesgo de no descripcion clara de los servicios contratados

Riesgo de disefo del proceso de contratacion que permita satisfacer las necesidades de la entidad
estatal, cumplir su misién y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas

Falta de coordinacion Interinstitucional

Riesgo de no verificacion de factores de seleccion del contratista consagrados por la norma
Riesgo de que no se firme el contrato

Riesgo de que no se presenten las garantias

Riesgo de no publicacion

PN

RN W
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10. Riesgo de no realizar Registro Presupuestal
11. Incumplimiento del servicio

12. Calidad del servicio

13. Financiero

14. Cambios normativos o de legislacion tributaria
15. Riesgos Laborales

RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso
fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o
eventos que alteren el orden publico.

RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION:

: IMPACTO A , MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO DEL RIESGO DEL | i RiEeco | ASIGNACION . . .
(1AS) 'gffg? (LA5) DEL RIESGO Quién Como Periodicidad
Verificando
Quien elabora | que el objeto
1. RIESGO .
. el Estudio del contrato | Al momento de
EI\EI gl? ;&%LLAIS\IIS /,A\IL 2 2 2 (I:‘jnf;tt'gﬁge Previo y quien se epcuentre elabor_acién c!el
DE ADQUISICIONES selecciona al incluido en el | Estudio Previo
contratista Plan anual de
Adquisiciones
Verificando
que por la
naturaleza,
2. RIESGO Quien elabora descripcion y
DE INDEBIDA ol Estudio caracteristica Al momento de
UTILIZACION DE LA 2 2 2 La entidad Previo y quien s del objeto, elaboracion del
MODALIDAD DE Contratante selecciona al se ajuste a la Estudio Previo
SELECCION - Modalidad de
contratista L,
Seleccion del
contratista
que establece
la norma.
Conocimiento
suficiente
3. RIESGO . por parte de
DE NO QUIFE ilalll:?ora la persona Al tod
DESCRIPCION 3 3 La entidad Pr:viosyuq:i)en que realiza el ela”ggggg: deel
CLARA DE LOS 3 Contratante ; Estudio . .
selecciona al . Estudio Previo
SERVICIOS contratista Previo
CONTRATADOS referente a
los servicios a
contratar
4, RIESGO
DE DISENO DEL
PROCESO DE | Incluir dentro
CONTRATACION del Estudio
QUE PERMITA Previo la
SATISFACER LAS contribucion Al momento de
NECESIDADES DE 3 3 La entidad Quien elabora | del objeto a elaboracién del
LA ENTIDAD 3 Contratante el Estudio contratar al Estudio Previo
ESTATAL, CUMPLIR Previo cumplimiento
SU MISION Y SI ES del plan de
COHERENTE CON EL gobierno de
CUMPLIMIENTO DE la entidad
SUS OBJETIVOS Y
METAS
5. FALTA DE
COORDINACION Con la
INTER 3 3 3 3 realizacion y
INSTITUCIONAL . asistencia a
La entidad .
contratante Consgos de Permanente
Gobierno y
atendiendo al
cumplimiento
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CATEGORIA IM:‘I‘EfTo VALORACION | o 1o MONITOREO DEL RIESGO
DEL RIESGO DEL RIESGO s , L
RIESGO (LA5) 'gE:(;;’ (LAS5) DEL RIESGO Quién Como | Periodicidad
del manual
especifica de
funciones y
manual de
Contratacién

RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA

CATEGORIA IM;IéfTO VALORACION ASIGNACION MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO DELRIESGO | prrccn DEL RIESGO DEL RIESGO Quien Como Periodicidad
(1A5) (1A5) (1A5)
1. RIESGO
DE NO _
VERIFICACION DE Verificando que
FACTORES DE Quien los factores o
SELECCION DEL elabora el criterios de
CONTRATISTA La entidad Estudio escogencia del | Al momento de
CONSAGRADOS 3 3 3 Contratante Previo y contratista la Elaboracion
POR LA NORMA quien contenidos en del Estudio
selecciona | la norma estén Previo
al acordes con el
contratista | Curriculum del
contratista
RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION:
CATEGORIA IMPDIE(IETO VALORACION ASIGNACION MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO ) .
(1A5) ':115:‘;;’ (LA5) DEL RIESGO Quien Como Periodicidad
Seleccionando
1. RIESGO Quien alljgorgtu'rsgslgz
DE QUE NO SE selecciona ! requisitos Una vez se
FIRME EL 3 3 3 El contratista al mc|'|ni mos elabore el
CONTRATO contratista | establecidos en Estudio previo
el proceso.
. Luego de
Quien
2. RIESGO Selecciono ﬁcrmﬂ_:’t:'
DE QUE NO SE - al o
PRESENTEN LAS 3 3 3 Bl contratista | tratista ;’eerl'f;?rr; Una vez se
GARANTIAS oel que
S . contratista para Contrato
upervisor
. que otorgue las
si ya se ha y
S garantias
constituido L
exigidas
Quien Verificar o
3. RIESGO selecciono | requerir que la Permanente y
: hasta tanto se
DE NO 3 3 3 La entidad al persona verifique la
PUBLICACION Contratante contratista | encargada del ririgu
terminacion del
oel SECOP,
- ) proceso de
Supervisor publique el .
. contratacion
siyaseha | contratoy los
constituido | demas actos
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CATEGORIA IMPD:SI-O VALORACION ASIGNACION MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO DEI(-IR‘I\ESS;GO 'Z‘ffﬁ? DE:-IR:ESS)GO DEL RIESGO Quien Como Periodicidad
del proceso
contractual
Luego de
Quien firmado el
4, RIESGO selecciono VZC)r?ngtroo Permanente
DE NO REALIZAR 3 3 3 La entidad al requerir a hasta tanto s)é
REGISTRO Contratante contratista funcionarios de verifique el
PRESUPUESTAL oel | taria de Redistro
Supervisor ahse_cre aria 9
si ya se ha ac1enga y/o Presupuestal
constituido tesorena_ para
el Registro
Presupuestal
RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION:
RIESGO g::iiggég IMPD:fTO ‘:)I\E"I?mglgg ASIGNACION MONITOREO DEL RIESGO
(1A5) ':11'5:‘;;) (1A5) DEL RIESGO Quien Como Periodicidad
| comparanco
1. RIESGO al las obligaciones Permanente
DE CUMPLIMIENTO 3 3 3 contratista del contrato durante el plazo
DEL SERVICIO El contratista oel con los de ejecucin
CONTRATADO - servicios
Supervisor | . del contrato.
en caso e]ecutados_ por
de existir el contratista
Quien
selecciona lag%n;ﬁ aar?:irg)iis Permanente
2. RIESGO al del cc?ntrato durante el plazo
DE CALIDAD DEL El contratista contratista de ejecucion y
SERVICIO 3 3 3 oel con k.)S termino para la
- servicios Srmino p
Supervisor | . liquidacion del
ejecutados por
» €N Caso el contratista contrato
de existir
Verificando que
en caso de
incumplimiento
Quien de las Permanente
3. RIESGO selecciona | obligaciones del | durante el plazo
DE DEVOLUCION al contrato se de ejecucion y
DE PAGO contratista exija al termino para la
ANTICIPADO oel contratista la | liquidacion del
Supervisor | devolucién de Contrato
(En caso de que , €n caso lo pagado en
pacte en el de existir forma
contrato) 3 3 3 El contratista anticipada
o]
solicitando al
ordenado del
gasto el inicio al
tramite de
declaratoria de
incumplimiento
con declaratoria
de siniestro y
cobro de
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garantias (Art.
86 ley 1474 de

2011)
4, RIESGO
FINANACIERO . Examinando al
(devaluacion o 2 2 2 Bl Contratista El ) precio del peso Permanente
- contratista .
reevaluacion) colombiano
Quien o
5. CAMBIOS selecciona Verlfl_ca,ndo y
actualizandose
NORMATIVOS O DE La Entidad al en cuento a los Permanente
LEGISLACION 3 3 3 Contratante contratista cambios
TRIBUTARIA oel .
Supervisor no_rmatlyos
en caso tributarios
de existir
Quien Cumpliendo Permanente
selecciono buenas
al practicas con
contratista respecto a
6. RIESGOS oel riesgos
LABORALES 2 2 3 Supervisor | laborales del
, €n caso Contratista
de existir y | dependiendo de
el la naturaleza
contrista del servicio
7. NO Ver.iﬁcando
REALIZAR Quien | PreVi© alcada
APORTES AL selecciona Sopi?t‘;s“ue
SISTEMA al acF;editenqu
INTEGRAL DE 3 3 3 La Entidad contratista pago de Permanente
SEGURIDAD Contratante oel seguridad sodial
SOCIAL DE Supervisor intearal
ACUERDO A LOS , en caso ‘ 9 |
REQUISITOS de existir | cOMorme a los
LEGALES VIGENTES requisitos
legales

RIESGOS EN LA ETAPA DE CIERRE:

MONITOREO DEL RIESGO

IMPACTO

CATEGORIA DEL VALORACION | o0 r 16N
RIESGO DE'(-lR;ESS;@ ﬁg:g;) DEz-lR:f;“ DELRIESGO | Quien Como Periodicidad
El
representante
legal o su
delegado una
vez vencidas las
garantias
debera ingresar
1. RIESGO DE El al SECOP u
NO CIERRE La entidad representan dejar
DEL PROCESO 3 3 3 contratante telegal o | constancia del Permanente.
su delegado Cierre del

proceso en los
términos del
Art.
2.2.1.1.2.43
del Dcto 1082
de 2015
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EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DETERMINADOS

Teniendo en cuenta la naturaleza, forma de pago y cuantia del contrato se aplicara el contenido del articulo
2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, razon por la cual no se exigiran polizas.

Presidente Goncgjo Municipal Garagoa Boyaca
Vigencia 2025
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EL SUSCRITO PRESIDENTE
DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

CONSIDERANDO

Que el Concejo Municipal requiere contratar los servicios de apoyo a la gestidn para la difusion de
informacién propia del Concejo Municipal de Garagoa a través de medios de comunicacién y redes
sociales durante la vigencia fiscal 2025 como necesidad de crear canales de comunicacion entre
la comunidad y el Concejo Municipal, que permita un acercamiento entre las partes para dar a
conocer a la comunidad la difusion de informacion a través de transmision de las sesiones del
concejo y medios de comunicacion (redes sociales) los proyectos y control politico que realiza el
concejo Municipal.

Que para tales fines el Concejo Municipal requiere contratar con una persona natural o juridica
idénea y con experiencia los servicios de Unidad de Apoyo Normativo de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 78 de la Ley 617 de 2000.

Que de conformidad con la Ley de Contratacidn es necesario, legal y conveniente revisar que
dentro de la planta de personal de la entidad NO exista un funcionario que pueda dar cumplimiento
al objeto del contrato que se pretende suscribir.

En mérito de lo expuesto,
CERTIFICA

Que fue verificada la disponibilidad de personal de planta para atender los servicios requeridos
por el Concejo para realizar la labor audiovisual, produccion, edicién y montaje de piezas
audiovisuales informativas.

Que, de conformidad con la anterior verificacion, se certifica que NO EXISTE PERSONAL IDONEO
en la planta del Concejo Municipal que realice las actividades de labor audiovisual, produccion,
edicion y montaje de piezas audiovisuales informativas en las sesiones ordinarias y extraordinarias
y demas informacion requerida por el Concejo Municipal.

Se expide en Garagoa, a los veintiocho (28) dias del mes de enero de 2025.

GUIZAMON GAMEZ
Presidente (dncejo Municipal Garagoa Boyaca
Vigencia 2025
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