MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

-9 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

ESTUDIO PREVIO PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

1. COMPETENCIA
CONTRACTUAL

Teniente Coronel JENNY PATRICIA RUBIANO AVILA
mayor de edad, residente en la ciudad de Bogota,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.352.940
expedida en Bogota, quien actua en su caracter de
Directora de la CENTRAL ADMINISTRATIVA 'Y
CONTABLE PUENTE ARANDA y Ordenadora del
Gasto, nombrada mediante orden semanal 012, art. 031
de fecha 16 de marzo del 2024, emitida por el Comando
de Adquisiciones del Ejército, facultada para celebrar
contratos de conformidad con la Resolucion Ministerial No.
4223 del 23 de junio de 2022, emanada del Ministerio de
Defensa Nacional, Art. 6 y 7 Resolucion No. 4130 del 16 de
junio de 2022, modificada parcialmente por la Resolucion No.
4213 del 13 de octubre de 2023 Manual de Contratacion del
Ministerio de Defensa Nacional, quien en consecuencia
representa al M.D.N- EJERCITO NACIONAL - CENAC
PUENTE ARANDA, identificada con NIT 830.039.548-4

2. GERENTE DEL
PROYECTO

Capitan LIDA PAOLA JAIMES SALCEDO CC. 63.543.856
Oficial Area Contabilidad CENAC Puente Aranda y/o quien
haga sus veces, nombrada mediante Resolucién de
Nombramiento No. 00000300 del 18 de enero de 2025

3. SUPERVISOR DEL
CONTRATO

Capitan SEBASTIAN CAMILO MORENO GONZALEZ

CC. 1.014.205.396 Oficial Area Contratacion CENAC Puente
Aranda y/o quien haga sus veces, nombrado mediante
resolucién de nombramiento No. 00000300 del 18 de enero
de 2025 — OPS Luisa Fernanda Ortega Solano CC No.
37.901.644 de San Gil.

4. COMITE
ESTRUCTURADOR
|

Comité Técnico

Sargento Segundo WILLIAM JAVIER FLOREZ GUTIERREZ
CC. 1.030.634.356

Suboficial Liquidaciones CENAC Puente Aranda

Comité Juridico

PS. ADRIANA CAMILA GOMEZ DUCUARA CC.
1.000.251.324 TP. 405943

Asesora Juridica CENAC PUE

Nombrados mediante Resolucién de nombramiento No.
00000300 del 18 de enero de 2025

'No es necesario el nombramiento de un comité plural
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5. COMITE
EVALUADOR

Sargento‘ Primero OSCAR IVAN GARCIA CORREA C.C.
80.793. 458 Suboficial Area Contratacion CENAC Puente
Aranda y‘/o quien haga sus veces, nombrado mediante
Resolucion de nombramiento No. 00000300 del 18 de enero

de 2025

6. CDP

N° 325 ‘

Fecha expedicion 15-01-2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PUE
Dependeﬁma 078 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABi‘_E CENAC PUENTE ARANDA

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-02 SERVICIOS
JURIDIC(DS Y CONTABLES - Valor ($176.000.000,00)
CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE -

Recurso 10 CSF

7. DEPENDENCIA -
UNIDAD MILITAR

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO

APOYADA NACIONAL - CENTRAL AIDMINIS TRATIVA'Y CONTABLE
PRESUPUES- CENAC PUE.
TALMENTE |

8. TIPODE Contrato de prestacion de servml{)s profesionales y/o de
CONTRATO apoyo a lé gestion ‘

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

( Decreto 1082 de 2015) )

1. DESCRIPCION DE
LA NECESIDAD
QUE SE

" PRETENDE
SATISFACER CON
LA ]
CONTRATACION

Medlante\ la Disposicion No. 000¢33 fechada el 29 de
octubre de 2019, aprobada mediante la resolucion No. 6764
del 18 dp diciembre de 2019, emanada del Comando
General de las Fuerzas Militares ‘(...) se reestructura el
Ejército Nac10nal se aprueban sus 'l'ablas de Organizacién
y Equipo 3‘/ se dictan otras disposicianes’

En los actos administrativos antes relacionados, se activa el
Comando‘ de Adquisiciones, cuya misién Concentrar la
Funcién Administrativa de las Unl ades Centralizadas a
través de Ia ordenacion del gasto, lai ejecucion de la cadena
presupue§tal y de los procesos contractuales, contables, de
tesoreria y de control inventarios, inherentes a la operacion
y funmdnamlento de las Unidades dependientes
admmlstratlvamente dentro del marco normativo vigente,

bajo premlsas de mejora continua a traves de una
centrallzacmn competitiva y efectival

‘ \
De conformidad con el codigo TOE No. 246021 01 9del 2019,
Central Aéimlmstratwo Contable Tipo A, esta compuesta por

la sxguxentes
\
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SECGION “B” ORGANIZACION s !: RETO ¢ & @0 7 @ 13
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
REGIONAL
TIPOA PRINGIPIOS Y VALORES
INSTITUCIONALES
“CENAC"
DIRECCION DE CONTRATAGION
REGIONAL ¥ ESPECIALIZADA
{DICRE}
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SECRETO
Asi mismo, dentro de las capacidades del CENAC de Puente
Aranda, se destacan las siguientes:

a. Ejercer el rol administrativo como unidad ordenadora del
gasto en los rubros presupuestales que se le han asignado
durante la vigencia

b. Consolidar los planes de necesidades de las unidades
centralizadas y responder por la ejecucion de los mismos,
dentro de los escenarios de disponibilidad presupuestal
establecidos por el Comando del Ejército.

c. Efectuar seguimiento técnico segun especialidad,
realizando mayor control y verificacion a los planes técnicos
gue sean allegados por el comando superior.

d. Responder por el cabal cumplimiento del proceso
contractual correspondiente al plan de necesidades de las
unidades centralizadas, cumpliendo con la normatividad
legal vigente.

e. Desarrollar la cadena presupuestal inherente a la ejecucion
de los recursos asignados a la unidad centralizadora, de
conformidad con el estatuto organico del presupuesto y las
normas vigentes.

f. Cumplir con los procesos y  procedimientos
correspondientes a la contratacion de bienes y servicios
para las unidades centralizadas ejerciendo el debido control
de la ejecucion contractual.

g. Responder por la rendicién de la cuenta fiscal de la Central
Administrativa y Contable Puente Aranda, elaborando y
consolidando los estatutos financieros segun el régimen de
contabilidad publica, las directrices y normas establecidas.

h. Cumplir con los procedimientos de la Tesoreria para
efectuar los pagos correspondientes a los beneficiarios
dentro de la ejecucion de la cadena presupuestal.

i. Controlar a través de los aplicativos institucionales la
administracion de los inventarios que efectian las unidades

PATRIA HONOR LEALTAD
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| |
centralizadas generando los insurTos de control y monitoreo

| o
respectivo.

j. Desarrollar las iniciativas correspandientes al mejoramiento
contin‘ 0 y sostenimiento de los estandares de calidad de
los procedimientos y funciones |derivadas de la gestion
administrativa, presupuestel, financiera y contable de la
Fuerza.

K. Respdnder por la adopcién de insﬁrumentos de seguimiento
ala gLestién administrativa de Ia,Central Administrativa y
Contable para desarrollar esquemas de prevenciéon y
correccion dentro de los diferentes procedimientos.

|

Para el 2925, la CENAC-Puente Aranda tiene dentro de los

objetivos planteados los siguientes: |
> Fenecimiento Cuenta Fiscal

> Ellevar Niveles de Ejecucion Jresupuestal

|
CENTRAI}_ ADMINISTRATIVA Y \CONTABLE —-PUENTE
ARANDA, efectla la concentracién de la funcion administrativa
de las Unidades Centralizadas de las Fuerzas Militares de
Colombia - Ejercito Nacional a través de la orden del gasto, la
ejecucic’m} de la cadena presupuestal, los procesos
contractuales, contables, control de inventarios inherentes a la
operacién‘ y funcionamiento de las ‘unidades independientes

administrativamente, dentro del marc;» normativo y vigente, bajo

de premisés las mejora continua a través de una centralizacion
competitiv}a y efectiva constituyendo el canal especializado en
la difusion e implementacion de las directrices y lineamientos
del Comandante del Ejército y el segundo Comandante del
Ejército, o}bservando el marco normativo contractual sobre las
distintas rrpodalidades de Contratacion estatal, la distribucion de
los recursos apropiados y la cadena presupuestal, inherente a
los derechos, obligaciones y situaciqnes del patrimonio de la
Fuerza, a través de procesos dinamicos orientados a impulsar
una éptiwa ejecucion presupueital, que coadyuva al
cumplimiento de la misién Institucional y fortalece las iniciativas
de mejorahiento continuo, de desarrollo organizacional acorde
a las nu}evos roles, de transform;acién institucional y el
desarrollo;en forma permanente de m'ejoras
?

Consecuente con lo expuesto, es importante tener en cuenta
que la Central Administrativa y Contable Puente Aranda no
cuenta con personal de planta| para llevar a cabo
asesoramiento juridico, por lo que [surge la necesidad de
contratar bajo la modalidad de Prestacion de Servicios,
personal idéneo y capacitado en aspectos juridicos en la
contratacion que realice la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABL}E PUENTE ARANDA, en las etapas precontractual,
contractual y post contractual, los cuales estaran ajustados a
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 07 y su Decreto Reglamentario

1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1/4.9.

PATRIA HONOR LEALTAD
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Por lo anterior y con el fin de dar mayor eficacia, eficiencia y
aplicacién de todas las misiones dadas en planeacion, se hace
necesaria la contratacién de profesionales, con experiencia
profesional, quienes se encargaran en brindar asesoria en las
procesos contractuales de la unidad, en el area de adquisicion
de bienes y servicios, asi como recomendar soluciones a los
problemas del entorno que se puedan suscitar; de igual forma
deberan conformar los comités evaluador y estructurador de
los procesos, rendir conceptos, elaborar documentos de las
diferentes etapas del proceso contractual, asistir a audiencias
y demas actos procesales establecidos en la Constitucion y la
Ley para las modalidades de seleccion establecidas en la
contratacion publica (Licitacion Publica, Seleccion Abreviada,
Concurso de Méritos, Minima Cuantia y Contratacion Directa),
todos mediante la utilizacion de las plataformas electronicas de
contratacion estatal SECOP | y SECORP I, y cualquiera otra que
por la naturaleza juridica, asi se requiera.

Mencionados profesionales con acreditaciéon de experiencia,
participaran en el proceso de contrataciéon en las etapas
precontractual, contractual y post contractual, los cuales
estaran ajustados a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 07 y su
Decreto Reglamentario 1082 de 2015 en su articulo
2.2.1.2.1.4.9. Es necesario cubrir la necesidad hasta de 11
meses del contrato de prestacion de servicios, el cual es
requerido por CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
PUENTE ARANDA para ser ejecutado en el afio 2025.

Sin embargo, y acatando lo ordenado por el Comando
Superior, segun lo informado en la autorizacion
2025318000518883 de fecha 10 de enero de 2025, el contrato
sera suscrito inicialmente por un lapso de ocho meses.

De acuerdo con el Plan No. 00041925 de fecha 31 de diciembre
de 2024, que emite el Comando del Ejército Nacional, a través
de la Jefatura de Estado Mayor de Planeacion y Politicas del
Ejército Nacional, con el fin impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacibn de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad
de contratacion directa y la distribucion del presupuesto, la
CENAC-PUENTE ARANDA, requiere la contratacion de
personas naturales, indicadas previamente en el certificado de
planta, que acrediten el cumplimiento del perfil requerido y
como quiera que una vez verificada la TOE de la entidad, se
puede evidenciar, la carencia de personal militar y civiles de
planta, con el conocimiento especifico y experiencia
acreditada, para ejecutar las actividades indicadas, en los
procedimientos indicados.

PATRIA HONOR LEALTAD
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|

|
Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
ala gestlon que celebran las Entidades Estatales se encuentran
regulado én el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993
asi: “(...) Son contratos de prestacion de servicios los que celebren
las entidades estatales para desarrollgr actividades relacionadas
con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos :sélo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
reqmeramconocmentos esp@cn.ahzadé)s En ningin caso estos
contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estri«:tamentq indispensable. (...)

En este Lnismo sentido el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
Nacional 1082 de 2015 establece: “(..|) Contratos de prestacion
de semcubs profesionales y de apoyp a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solp pueden encomendarse a
determlnagas personas naturales. las Entidades Estatales
pueden cgntratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacién‘ de servicios profesionales y|de apoyo a la gestién con
la persong natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto deﬂcontrato siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la |done|dad 0 experiencia requerida y relacionada con el area de
que se treete (...) Los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes \a los de consultoria que se dgerivan del cumplimiento de
las funuones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actlvrdades operativas, logisticas, oasutenc&ales (-.)
| ‘

En este sentido la entidad ha identificaqo y verificado la idoneidad
y expenen‘cna requerida relacionada, la cual es propormonal con el
objeto y las necesidades planteadas en los estudios previos que

|
justifican I? mencionada contratacion.

‘ |

El articulo 2.8.4.4.5. del Decreto Nacional 1068 de 2015
establecid! “(...) Los contratos de prestacion de servicios con
personas liwaturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no
exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataran. (...) para lo cual se cuenta con la
autonzamon que sustenta las especiales caracteristicas y
nece3|dad‘es técnicas de las contrataciones a realizar (...)".

Dicha verificacién se encuentra consignada en el formato
certificado‘ de inexistencia o insuficiencia de personal y/o
documentos verificacion y acreditacion| experiencia suscritos por
el ordenador del gasto. |
Asi m|smo teniendo en cuenta la importancia de las actuaciones

admlmstratlvas en material contractual

que han de desarrollarse

con el fln de dar cumplimiento a las necesidades del PAA
establemdo por la entidad y en el entendido que es una actividad

de desarrqllo continua durante la prese

hte vigencia.
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2. PERFIL DEL
PROFESIONAL

Categoria y Nivel de acuerdo al Plan No. 00041925 de fecha
31 de diciembre de 2024, que emite el Comando del Ejército
Nacional, con el fin impartir lineamientos para la celebracion
de contratos de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion
directa y la distribucién del presupuesto

RINDAY —
CPLANNs | JMUEO G EXRERIENCIA
A9 G

Actividad

Profesional DEOA12

Categoria ABDSHO0 MESES
H

3. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL EN
LAS ETAPAS PRE CONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y
POST CONTRACTUAL PARA LA CENAC PUENTE ARANDA

4. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.

. Verificar la suficiencia de recursos presupuestales

Verificar los planes de necesidades de las unidades
y/o CENAC en aspectos juridicos, tales como: rubro
presupuestal, justificacion de la necesidad, plazo de
ejecucion, especificaciones técnicas adicionales,
lugar de cumplimiento y entrega de las obligaciones
contractuales, normas, criterios y politicas
administrativas y demas aspectos juridicos que
compongan el mismo.

asignados por el comando superior, para la viabilidad
del proceso de contratacién en todas sus etapas.
Elaborar bajo la direcciébn y supervision de los
Gerentes de Proyectos de cada proceso los estudios
previos bajo los lineamientos y parametros
establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, formulandole a este ultimo por escrito
y de manera sustentada los . motivos de
inconformidad que existan entorno a las
especificaciones técnicas y legales.

Verificar que los estudios previos que soportan la
necesidad de las unidades centralizadas, cumplan
con las disposiciones legales vigentes mediante el
analisis de las condiciones juridicas vy
acompanamiento de las condiciones técnicas del
proceso a celebrar en virtud del principio de
planeacion.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 no. 20 C - 79 Canton Occidental Puente Aranda

Bogota - D.C.

Direccion electrénica: cenacpue@buzonejercito.mil.co




| rdgina o ae 23
|

\
B Elab¢rar el proyecto de |pliego, el pliego de

cond‘iciones definitivo, la invitacion a ofertar, o
documento equivalente, |con responsabilidad,
eficiqncia y diligencia respetando los principios

constitucionales y legales| que garanticen una
escogencia objetiva del futuro contratista, asi como
los parametros establecidos{j por Colombia Compra

Eficié‘nte en el manual respectivo y verificar que en

los mismos se incluyan Iés normas técnicas y

juridigas vigentes. |

6. Anali‘zar, evaluar las solicitudes presentadas por los
intergsados con relacion al proyecto de pliego, el
pliego de condiciones definitivo, la invitacion a ofertar,

o] doci:umento equivalente y proyectar las respuestas
que sean del caso, asil como proponer las

modiﬁcaciones, adendas o al¢ances a que haya lugar
sobre los enunciados documentos.

7. Elaborar el proyecto de pliego, el pliego de
condiciones definitivo, la invitacion a ofertar, o
documento equivalente, con responsabilidad,

eficie}ncia y diligencia respetando los principios
constﬁtucionales y legales | que garanticen una
escogencia objetiva del futuro contratista, asi como

los parametros establecidos |por Colombia Compra

Eﬁcie;nte en el manual respectivo y verificar que en
los mismos se incluyan Ias normas técnicas y
juridic{:as vigentes.

8. Analizar, evaluar las solicitudes presentadas por los

interé‘sados con relacion al proyecto de pliego, el
pliego de condiciones definitivo, la invitacion a ofertar,
o documento equivalente y proyectar las respuestas
que }sean del caso, asi| como proponer las

modificaciones, adendas o aliances a que haya lugar

sobre‘ los enunciados documentos.

9. Presentar al ordenador del gasto de la CENACPUE,
por }intermedio del Geren\te de Proyecto, las
reconpendaciones que considere pertinentes
respecto a la elaboracion y estructuracion de los
estudios y documentos previq's, asi como el proyecto
de p'iego, el pliego de condiciones definitivo, la
invitacion a ofertar, o documento equivalente.

|
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10. Presentar ante el Comité de Adquisiciones mediante
acta de ponencia (cuando aplique), los formularios de
preguntas y respuestas a las observaciones a los
proyectos de pliegos de condiciones y el pliego de
condiciones definitivo para recomendar la apertura
del proceso contractual, sin importar la modalidad de
seleccion (para el caso de las contrataciones directa,
la emision de la invitacion a ofertar).

11.Asistir a todas las reuniones, audiencias, y demas
actos que sean programados en el desarrollo del
proceso de contrataciébn en que se requiera su
presencia.

12.Coordinar los asuntos que correspondan en el
proceso de contratacion con los demas
intervinientes, segun el marco de funciones de cada
uno de ellos establecidos en el Manual de
Contratacion del Ministerio de Defensa y demas
normatividad vigente.

13. Analizar de manera integral el pliego de condiciones
definitivo, la invitacién a ofertar, o documento
equivalente, y deméas documentos del proceso (entre
otros, adendas, actas de las audiencias del proceso,
formularios de preguntas y respuestas, etc.).

14. Estudiar, verificar, evaluar y suscribir la evaluacion de
las ofertas o propuestas presentadas y sus
aclaraciones y cumplimiento de requerimientos,
dentro de los plazos fijados, garantizando el
cumplimiento del deber de seleccién objetiva,
evidenciando que las mismas cumplan todos y cada
uno de los requisitos exigidos las disposiciones
legales vigentes y en los documentos del proceso de
contratacion.

15.Elevar los requerimientos y solicitudes de
aclaraciones de las ofertas o propuestas que
considere pertinentes para la evaluacion de estas a
los respectivos oferentes.

16.Presentar al Comité de Adquisiciones, cuando
aplique, mediante acta de ponencia, el resultado de
las evaluaciones y, en todo caso, hacer entrega de la
evaluacion o verificacién con sus soportes.

17.Responder, dentro de los plazos fijados, las
observaciones presentadas a los informes de
evaluacion o verificacion de las ofertas.

PATRIA HONOR LEALTAD
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18. Hace;r parte del comité de adquisiciones donde
debera dar la recomendacion al ordenador del gasto
frente a la aprobacion y publicacion de los pliegos de
condiciones definitivos, y la apertura del proceso
contr‘actual, sin importar la modalidad de seleccion
(paral el caso de las contrataciones directa, la emision
de la invitacién a ofertar), asi como el formulario de
preguntas y respuestas de Igs proyectos de pliegos

| .. i
de condiciones, si es el caso.

19.Ava|a1r, solicitar aclaraciones, u objetar, segun sea el
caso, la recomendacion de los Comités Evaluadores
de las propuestas presentadas en el proceso de
contratamon con fundamento en el Pliego de
Condlmones o solicitud de oferta y particularmente
los f‘actores de seleccion | establecidos para la
seleccién de la propuesta mas favorable.

20.De re%ultar procedente de conformidad con las reglas
de } seleccion, solicitar reevaluaciones,
requerimientos o visitas en| aras de obtener una
evalu}acic’m integral y objetiva de las ofertas.

21. Emitir las demas recomendaciones que resulten
necesanas en aras de garantizar una seleccion
objetlva. |

22. Reali?ar la publicacién en la|plataforma de compra
SEC(DP [ de Colombia compra eficiente, como de la
tlend§ virtual de los diferentes documentos que
soporten las etapas contractuales.

23.Elaborar los contratos resuztantes de la actividad

\ T o
contractual, dando aplicacion|a la normatividad legal

vigente, asi como las directrices, manuales y politicas
establecidas. ’

24 .Una vez publicado el contrato’,o el acto administrativo
que 'o modifique o adicione, el asesor juridico
evalugdor debera realizar| seguimiento en |la
plataforma SECOP I, de la expedicion de la garantia
unica, informando al competente contractual las
novedades al respecto, dejando registro en el
SECCDP Il sobre las novedades.

25. Revnsar las garantias vy blaborar el acta de
aprob‘amon de pdlizas para verlflcar el cumplimiento
de lo requerido en los c,ontraté»s y realizar aprobacion
VIrtuaI en la plataforma S SECOP 1.

26. Certlflcar en el acta de aprobacién de las garantias
unicas la veracidad de las poélizas.

\

; '
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27.Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo
a los requerimientos juridicos provenientes de los
funcionarios competentes correspondientes, para
servir como peritos dentro de las investigaciones de
indole penal, disciplinaria y administrativa, siempre y
cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga
el concepto favorable del Oficial del Area de
contratacion y ordenador del gasto.

28.Elaboracion de las resoluciones de los
nombramientos de los comiteés.

29.Informar de manera agil y oportuna al oficial de
contratacion, de los pormenores de la estructuracion
y evaluacion de los procesos que adelanta la CENAC
Puente Aranda.

30.Realizar todos los tramites juridicos requeridos para
el desarrollo del proceso sancionatorio en el marco
del debido proceso contractual.

31.Realizar la publicacion en el SECOP Il de los actos
administrativos proferidos en desarrollo de los
debidos procesos contractuales y los
correspondientes informes a la Camara De Comercio
y Procuraduria General de la Nacion.

32.Elaborar, revisar y avalar las actas de liquidacion,
cruzandolas con la documentacion que reposa en las
carpetas maestras y los documentos publicados en
el SECOP II, verificando que estén cargados en su
totalidad.

33. Sustanciar los actos administrativos necesarios para
resolver las peticiones que con posterioridad a la
culminacion del proceso sancionatorio contractual
eleven las partes intervinientes o los o6rganos de
control.

34.Dar respuesta oportuna a los derechos peticidon y
requerimientos a los diferentes entes de control,
veedurias, ciudadania, asi como de las demas
dependencias del Ejército Nacional.

35. Establecer e implementar acciones de mejora en los
procedimientos de los procesos de contratacion de la
CENAC Puente Aranda a partir de las observaciones,
quejas, hallazgos y/o recomendaciones de los entes
de control internos y/o externos y demas
dependencias competentes.
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36. Dar Lrespuesta oportuna los requerimientos
aIIeg‘ dos por los entes de control internos y/o
externos que se generen a partir de las revistas y/o
auditgrias a los procesos confractuales de la CENAC
Puen‘te Aranda.

37.Se hara cargo de la expedicion y formalizacion de la
documentacion que soporta el proceso contractual,

al asignada bajo su

\
respdnsabllldad la cual incluye las respectivas firmas

i~

respecto a la etapa proce
\

en forma completa de toda [la documentacion que
haya‘ gestionado y hacer entrega de dicha
documentacion en forma ordenada y completa con la
respe\ctwa hoja de ruta a el administrador de archivo
de la seccion de contratacion de la Central
Administrativa. l

38. Revis;ar periodicamente los documentos fisicos
(carpeta maestra) y documentos dlgltales (SECOP
I, qqe conforman los expedhentes de los procesos
contractuales donde haya p |rtIC|pado como comité
jurIdICO estructurador y/o evaluador, solucionando de
manera inmediata las novedades de su competencia
e mformcmdo al Jefe del Area de Contratacion de la
CENAC Puente Aranda.

39.Asistir como actividad coordinada a reuniones
inforrrhadas por el ordenador del gasto de la
CENACPUE y supervisor de| contrato relacionadas
con el objeto contractual. | ‘

40.De conformidad con el Decreto 2609 de 2012,
articulo 3 el contratista sera responsable por la
gestion documental de las jactividades realizadas
durante la ejecucion de | contrato, tramitando
oportynamente el archivo de |gestion que genere en
cumpllmlento de sus obligaciones contractuales,
documentos fisicos en orlg(gal y digitales, dando

41.

empleo eficiente al sistema

de gestion documental emf

Nacio}nal y haciendo entrega
del contrato.

Rendir informes en el tiempo

por I‘p ordenacion del gas{o y/o supervisor del

RFEO y/o programas
leado por el Ejército
del archivo al término

'y formato establecidos

contrato, relacionados ¢

todos‘ aquellos que le sean solicitados por la Central

desarrolladas en relacion con
administrativa y Contable Puj)nte Aranda.

las  actividades
el objeto contratado, y

DN
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42.Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer,
y que hace parte del presente contrato.

43.Las demas obligaciones que se deriven del objeto
contractual.

44. Ejecutar el objeto del contrato, en forma oportuna,
eficiente y con la mejor calidad y a las instrucciones
impartidas por el Supervisor del contrato.

e Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del servicio,
evitando dilaciones que puedan presentarse y en general
se obliga a cumplir con lo establecido en la ley 80 de 1993,
ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

e Dar buen uso al material y/o bienes del estado (material de
oficina, computadores, impresoras, instalaciones, libros de
consulta, material de trabajo, entre otros) entregados por
el MD.N — EJERCITO NACIONAL CENAC Puente
Aranda, y/o puestos a disposicién del contratista para la
ejecucion del objeto del presente contrato.

e Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de
la celebracién del presente contrato y de la ejecucion del
mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

e Asistir de manera presencial y/o virtual a las reuniones
ordenadas, salvo por fuerza o mayor o caso fortuito
debidamente demostrable.

o Estar afiliado y realizar los aportes obligatorios (SG — SST)

OBLIGACIONES a los sistemas de pension y salud y demas aportes
GENERALES DEL parafiscales, de conformidad con lo dispuesto en el
CONTRATISTA articulo 282 de la ley 100 de 1993 ley 797 de 2003 vy

cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50
de la ley 789 de 2002, decreto 1703 de 2002 y articulo 23
de la ley 1150 de 2007 para lo cual debera aportar al
supervisor del contrato copia del documento soporte que
acredite el pago de los aportes a los sistemas
mencionados, conforme a la normatividad legal vigente.

Paragrafo 1: Es obligacién leqal del contratista efectuar
los pagos de los aportes en los tiempos establecidos (mes
vencido de acuerdo con el Decreto 1273 de 2018) y
acreditar en forma leqal los mismos dentro de los cinco
dias siquientes al término final para el pago, sin peruicio
que la_Administracion pueda verificar _dentro _de los
sistemas de informacion, la veracidad de los mismos y si
se llegare a encontrar el no pago de cualquiera de dichos
aportes, se retendra el pago de las obligaciones
contractuales, y de comprobarse que existe falsedad en la
documentacion soporte _de mencionados pagos, sera
causal de denuncia penal ante la autoridad competente.
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e Los contratistas deber dar cumplimiento a lo establecido
en la Resolucién 0312 de 2019, mediante la cual se
definep los estandares minimos|del “SG-SST” (Sistema
de Ge?stién de Seguridad y Salud en el Trabajo) y son
resporpsables por la seguridad y |a salud en los peligros y
riesgoF a los que se encueptren expuestos en la
ejecuc‘ién del objeto del contrato
Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del
contra‘to y presentarse al M.D.N - EJERCITO NACIONAL

e CENAC Puente Aranda en el momento que sea requerido
por el mismo para la susc:ripcié’n de la correspondiente
acta de liquidacion. ,

e Enel :evento de presentar incapacidad temporal, médica
o de cualquier otra indole que impida el desarrollo del
objeto contractual debera informar  al competente
contractual, M.D.N — EJERCITO NACIONAL CENAC
Puenté Aranda con el fin de tamar las alternativas de
soluciq)n pertinentes y oportunas

e Toda produccién intelectual disefiada dentro de la
ejecucion del presente contrato |seran de propiedad del
M.D.N.- Ejército Nacional y sobre ellas no se podran

preseqtar algun tipo de reclamacién por parte de su
creador ya que fueron desarrollagdas dentro del contrato y
en cumplimiento de las funciones para las que fue
contratado el profesional.

» Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido
parcial o total de la informacion que le sea encomendada
o0 que llegue a su poder en el desarrollo del objeto del
contrato, salvo autorizacién escrita por el CENAC Puente
Aranda la totalidad de los documentos o informacién que
por cualquier medio sean obtenidos, en desarrollo del
objeto }del contrato.

e ELL CONTRATISTA no podra| cobrar al contratante
ninguna suma adicional por la prestacién de los servicios
conteq‘idos dentro del objeto del contrato.

¢ Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento establecida
en eI; presente documento [(la cual debe estar
debidamente pagada a la Asegu?adora respectiva) en un
plazo ‘no mayor a 2 dias hfbiles siguientes a la
suscripcion del presente contrato y enviarla a la CENAC
Puente Aranda dentro del mismfo plazo. Enicaso de no
constituirla en el término fijado, sera causal de
cancelacién inmediata del presente contrato.

° Atende:r los requerimientos, instrucciones  y/o
recomgndaciones que durante el desarrollo del contrato
le imparta el CENAC Puentel Aranda a través del
supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y

| i
cumplimiento de sus obligaciones.
\
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Reportar, de manera inmediata al Supervisor del Contrato
u Ordenador del Gasto, la ocurrencia de cualquier
novedad o anomalia durante la ejecucion del contrato.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen
por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al
Supervisor.

Mantener al MDN-CENAC Puente Aranda indemne de
cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones de EL CONTRATISTA.
Conocer y dar cumplimiento a la normatividad que resulte
aplicable para el desarrollo de sus actividades,
respetando las instrucciones internas de seguridad y
convivencia de la Entidad y manteniendo el buen trato
con los demas contratistas, servidores y funcionarios del
MDN - Ejército Nacional - CENAC Puente Aranda, bajo
los principios de buena conducta ética y moral a fin de
cumplir con el objeto contractual.

No cumplird en ninglin caso con el control de horarios de
llegada o de salida a través de los libros de entrada a la
unidad, seccién o dependencia del Ejército Nacional. En
caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista
se compromete con la firma del contrato a no presentarlo
como prueba futura dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como preconstitucion falaz
probatoria. El registro de ingresos sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato, no se
entendera en ningun caso como registro de control de
horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del
contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato
con el Ejército Nacional.

Conocer que en caso de incumplimiento de las
obligaciones contractuales en cualquier tiempo se dara
aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de
la ley 1474 de 2011 y a la Clausula Resolutoria para
disolver el contrato.

Entregar al supervisor del contrato una vez se cumpla
con la finalizacion de la ejecucién, en formato Word,
Power Point o Excel una copia de la informacién
generada en desarrollo del contrato.

Dar cumplimiento al cronograma de actividades
establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion de servicios vy
contendra la medicién en alcance e impacto del producto
que desarrollara el objetivo estratégico de la
dependencia en consideracibn a sus misiones y
capacidades.
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° Incluir} mensualmente en la plataforma SECOP I, item
ejecucion del contrato: cuenta |de cobro y/o factura de

venta (en caso de aplicar), informe de gestién sobre el

cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
contratista y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contra‘to, de acuerdo al formato establecido, copia
discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistei\a general de seguridad
social‘en salud y pension, sobre un ingreso base de
cotizagién del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud
(conforme a la normatividad araplicable), y los demas
documentos que la Entidad estime convenientes.

e EI cor}1tratista debe custodiar ly a la terminacién de
presente contrato devolver lés insumos, suministro,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
presta‘cién del servicio objeto de|este contrato.

o EI con}tratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad realizacion de los exdmenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante la contratacion

e Mantener la debida reserva frenlfe a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
contrato, de conformidad con el compromiso de
confidencialidad que se suscribe con el contrato y que
hace parte integral del mismo. |

* Bajo el amparo de la Ley 1621 de 2013, debera guardar y
mantener la debida reserva y |confidencialidad de los
docum:entos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como |a reserva establecida en la Ley 1712 de 2014,
respecto de documentos o informacién publica reservados
0 publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conoci;dos dentro del desarrollo de la ejecuciéon del
presente contrato, reserva que 'se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo
cual n? se podra aprovechar para,j beneficio propio o de un
tercero la informacién conocida ¢on ocasion al desarrollo
del presente contrato, y que contintie su uso, difusion y
distribucion de mencionada informacién. Esta reserva o
confidéncialidad se hace extensible a la informacion que
se escuche o conozcan sin que eq';te medie en documentos
escritos. » |

o Inform?r con veracidad a la institucion, a través del

superviisor, cuando: las relaciones de parentesco, amistad
o interés o cualquier situaciéon que pueda afectar su
independencia o autonomia contractual y pueda generar
impedimento legal en la ejecucion del contrato.

\
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e) RIESGOS
LABORALES

De conformidad con la actividad principal y a la exposicion a
los factores de riesgo, deben establecer la clasificacion del
riesgo, asi

Clase |, de Riesgo Minimo

f) MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE
LA  MODALIDAD
SELECCIONADA

El presente estudio previo, se encuentra disefiado en
aplicacion a la excepcion legal de elegir al contratista de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
bajo la modalidad de seleccion directa.

Modalidad de contratacion: Contratacién directa.
Justificacion de la modalidad de contratacion: Por regla
general la seleccion de contratistas del Estado debe
realizarse mediante el proceso de licitacion publica (Numeral
1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007), no obstante,
excepcionalmente en razén al monto del presupuesto oficial
la escogencia puede adelantarse a través de un proceso de
seleccion abreviada de menor o minima cuantia; incluso, en
algunos casos excepcionales, sera viable acudir a la
celebracion de un contrato de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion bajo la modalidad de
contratacion directo, con el contratista que demuestre estar
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, idoneidad y
experiencia relacionada con el area del conocimiento
requerido.

Consecuente con lo expuesto y teniendo en cuenta el
fundamento juridico que mas adelante se relaciona en el
presente estudio, se recomienda al competente contractual,
hacer uso de la excepcioén legal, con el fin de eliminar riesgos
en el incumplimiento del objeto y obligaciones del futuro
contrato, asi como garantizar, la calidad, cualidades vy
seguridad en el manejo de la informacion del Ejército
Nacional, la modalidad de contratacién que se llevara a cabo
serd la contratacién directa, teniendo en cuenta que el objeto
del contrato a celebrar se encuentra dentro de las causales
previstas para llevar a cabo esta modalidad de seleccion del
contratista, segun lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015.

g) FUNDAMENTO
JURIDICO

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
base en las siguientes reglas: (...)

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de
contratacion directa, solamente procedera en los siguientes
casos: (...)
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h. Para la prestacion de servicios p
la gestion, o para la ejecucion de tr
puedan encomendarse a determina
DECRETO 1082 DE 2015

Articulo ‘ 2.21.2.1.4.9. Contrato

servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la

gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden

encomendarse a determinadas personas naturales. Las

Entidades; Estatales pueden contra

contratacion directa la prestacion de| servicios profesionales y

de apoyo a la gestién con la perso

esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se

y cuandcle

trate. En este caso, no es necesar
haya obtenido previamente varias
ordenado;r del gasto debe dejar cons
Los sen)jcios profesionales y d
corresponden a aquellos de natural
a los de consultoria que se derivan
funciones de la Entidad Estatal, as

con actividades operativas, logistica

rofesionales y de apoyo a
abajos artisticos que sélo
das personas naturales.

s de prestacion de

tar bajo la modalidad de

|

na natural o juridica que

o que la Entidad Estatal
ofertas, de lo cual el
stancia escrita.

e apoyo a la gestion
eza intelectual diferentes
del cumplimiento de las
i como los relacionados
S, 0 asistenciales.

h) VALOR DEL
CONTRATO

El valor de' contrato corresponde a TRE
DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
\

ZINTA Y TRES MILLONES
M/CTE ($33.280.000,00)

VALOR
CONTRATO

i)  JUSTIFICACION

DEL

El valor db los contratos resultantes, se determina segun la
Tabla de Perfiles y Pagos para persgnas naturales en general
establecida, en el Plan No. 00041925 de fecha 31 de

diciembre} de 2024, que emite el Comando del Ejército
Nacional con el fin impartir lineamientos para la celebracion
de contratos de prestacién de servicios profesionales o de

apoyo a la gestién, mediante la m

directay Ié distribucion del presupuesto asignado.

dalidad de contratacion
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El valor del contrato corresponde a TREINTA'Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($33.280.000,00),
abonados en pagos parciales y sumas iguales durante la

ejecucion del contrato programados asi:

No. VALOR PAGO H%Eﬁogi%:“gs
1 $4.160.000,00 FEBRERO

2 $4.160.000,00 MARZO

3 $4.160.000,00 ABRIL

4 $4.160.000,00 MAYO

5 $4.160.000,00 JUNIO

6 $4.160.000,00 JULIO

7 $4.160.000,00 AGOSTO

8 $4.160.000,00 SEPTIEMBRE

Valor total $33.280.000,00

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente
contrato, el contratista debera entregar a los siguientes
documentos:

)) FORMA DE PAGO |a. Informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones
ejecutadas durante el periodo, firmado por el CONTRATISTA.
En caso de contar con obligaciones no ejecutadas mencionar la
razén de la no ejecucién de la misma.

b. Informe del supervisor, de acuerdo con el formato establecido,
gue convalida las obligaciones ejecutadas por el
CONTRATISTA. En caso de contar con obligaciones no
ejecutadas mencionar la razén de la no ejecucion de la misma.

c. Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 % del valor
mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12,
5 % en salud. Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo a la
afiliacion efectuada a la A.R.L. (Este soporte se entregara mes
vencido de acuerdo con el decreto 1273 de 2018, y quedara
sujeto a realizar la retencion y el pago por parte de las
Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando
Financiero y Presupuestal lo indique de acuerdo al concepto
emitido por dicha dependencia con Radicado No.
20181284530403).

d. una vez se realice el ultimo pago debe allegarlo al supervisor y
la CENAC para proceder a liquidacién so pena de debido
proceso por ser una obligacion contractual.
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k. ANALISIS

RIESGO Y
FORMA
MITIGARLO

DE
LA
DE

Los riesgos que se pueden prese
contrato, pueden ser MATRIZ DE R
Riesgos asumidos por el contratista:

ntar en la ejecucion del
IESGOS

Descripcién

Consecuencia de la
ocurrencia del Riesgo

Presentacion de informacion falsa
por parte del futuro contratista
para cumplir con el perfil exigido.

Contratacion sin el lleno de

ge

s requisitos legales, que
nere nulidad del proceso.

El contra;tista incurra en causales
de inha‘bilidad, que impidan el
cumplimiento de las obligaciones

| __pactadas.

Nulidad del contrato

|
Incunhplimiento del objeto

contractual por enfermedad o
consecu:encia de un accidente,

por ‘tiempo prolongado.
\

M

contractual conllevara a la

n el evento de presentar
incapacidad temporal,

édica o de cualquier otra
indole que impida el
desarrollo del objeto

erminacion del contrato.

Asesorl'a;s erréneas por falta de

idoneidad, aun cuando cumple

con los r;equisitos exigidos en el
contrato, estudios previos y en los

pliegos de condiciones.
\

t
Efectuar indebidos procesos

n la contratacién estatal,

usando traumatismos en

adquisicion de bienes y/o
servicios

Uso inde‘Eido de la informacion a

la cual tiene acceso el contratista.

afectando negativamente a

Aprovecharse de la
formacién para beneficio
propio o de un tercero

la entidad.

Incumpl‘imiento de los aportes
mensualqs obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en

Salud y Pension.

Co

Terminacion anticipada del

ntrato por incumplimiento
de las obligaciones.

L. .
Incumplimiento de los tiempos

estable:cidos por Ley, para la

quuiqacién del contrato.

>

penal y administrativa para

pertura de investigacién

los funcionarios
responsables.
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Riesgos asumidos por la entidad contratante:

() Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional: se reconoceran los efectos dafiosos
que se deriven de este riesgo, deben ser asumidos,
reconocidos y pagados por el Estado, el que, a titulo de
resarcimiento, debe pagar interés de mora al contratista

(i) Modificacion o interpretaciones unilaterales del
contrato: se presenta cuando en ejercicio de estos dos
poderes excepcionales la entidad altere gravemente el
equilibrio financiero del contrato, circunstancia que se
debe analizar a la luz de la teoria del hecho del principe

(i) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad:
consiste en la ausencia de disponibilidad presupuestal
para asumir los compromisos asumidos por la Entidad
Estatal -

k) GARANTIAS
EXIGIDAS

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de:

(a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista;

(b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando
el incumplimiento es imputable al contratista;

(c) el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un
término igual al plazo de vigencia del contrato y seis (6)
meses mas

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal
por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del
servicio prestado

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un
término igual al plazo de vigencia del contrato y seis (6)
meses mas.

Dicha poliza podra hacerla efectiva el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL-CENAC
PUENTE ARANDA en caso de incumplimiento parcial o total
o terminacion del contrato por hechos imputables al
contratista.

)  NATURALEZA
JURIDICA
CONTRATISTA

DEL

Persona natural
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|
Desde la aprobacién de la garantiz

Certiﬁcadp de Registro Presupue
septiembre de 2025.

2 Unica y expedicién del
stal y hasta el 30 de

Para el cumplimiento de las obli
presente Contrato, las partes ac
ejecucion la ciudad de Bogota D.C.,
Contable Puente Aranda, ubicada e
79.

gaciones derivadas del
uerdan como lugar de
Central Administrativa y
n la carrera 46 No. 20C-

m) PLAZO DE
EJECUCION

n) LUGAR DE
EJECUCION

10. JUSTIFICACION

DEL GERENTE DEL
PROYECTO DE NO
RECIBIR VARIAS
OFERTAS

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, se recomienda al ordenador

invitacion }a varios oferentes a parti

contratista, toda vez que la misma normatividad que regula el
tema no obliga este requerimiento y adicional a ello, el que se

L %
propone mas adelante, cumple

. |
profesmna‘l

(estudios profesionales y

del gasto no extender
cipar en la seleccion del

no solo con el perfil
experiencia acreditada),

sino tainén se encuentra clasifi

inteligencia como “Si cumple con el estudio de seguridad”.

Por otra parte se resalta, que el profesional que se
recomienda, ha prestado sus servicios con el Ministerio de
Defensa Nacional - Ejército Nacional:

|
APLICA: Sl

\
y otras entidades estatales,

X | NO

APLICA: X

NO

\
sl
Secretaria‘de Educacién Distrital

cado por la central de

11. RECOMENDACION
DEL GERENTE DEL
PROYECTO

De acuerdo al certificado de idoneic
este estudio previo, la Gerente

verificacion del perfil y de los documentos soportes por parte

del comité evaluador (que también h
estudio) debidamente nombrada m
Nombramiento No. 00000300 del

recomienda al competente contractual, contratar con:

lad, que hace parte del
del proyecto previa

acen parte del presente
ediante Resolucion de
18 de enero de 2025,

| PROFESIONAL MiNIMO REQUERIDO
PERFIL | PROFESION 1 (NOMBRE COMPLETO Y CEDULA)

|
Actividad/i LUISA FERNANDA ORTEGA
PROFESI SOLANO, | identificada con la
ONAL } Abogada cédula de ciudadania No.
Categor'a/‘ 37.901.644 de San Gil.
- |

1
De la persona natural recomendada,
condiciones

se aplican las siguientes
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Pertenece a regimenes de excepcion, razén por la cual debe
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de
la proteccién social — fondo de solidaridad y garantia
(FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa entidad.

NOTA 2: APLICA NO APLICA | X

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que,
de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de mayo de 2007
del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61
de la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a
pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefalar con “X”,
la excepcién que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50
afnos de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios de edad o
mas, si se es hombre.

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto
Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del
sector publico o recibié la indemnizacién sustitutiva de la
pensién de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta
excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere
cesado o desaparecido, en virtud de los programas de
readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

3. Adquirieron derecho a pension

NOTA 3: APLICA NO APLICA| X

Firmas,

Capitan LID JAIME$ SALCEDO

) Gerente del Proyecto
Oficial Area Contabilidad CENAC Puente Aranda

Proyecto )

Somité Tegnico Estructurador
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