DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD
AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO
REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN
SIMPLIFICADO

Villavicencio, 29 DE ENERO DE 2025 DOCUMENTO DE COBRO No. 001

Yo, ADRIANA MILENA BETANCUR ACOSTA, identificado con la cédula de ciudadania:
No. 30081695, expedida en VILLAVICENCIO.
Manifiesto que la empresa:  LICEQS DEL EJERCITO

NIT: 800.130.640-3

Me adeuda la suma de: $1.957.000,00

Valor en letras: UN_MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MIL.  PESOS MONEDA CORRIENTE.

Por concepto de: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

DOCENTE EN EL AREA DE TECNOLOGIA E
INFORMATICA DE LOS LICEQS DEL EJERCITO, SEGUN
CONTRATO No. 011-CELIC-2025.

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511
del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: ADRIANA MILENA BETANCUR ACOSTA
Identificacion: No. 30081695, expedida en VILLAVICENCIO
Lugar de residencia: VILLAVICENCIO-META

Direccion: CL11 8-29 ESTE SAN ANTONIO

27

Teléfonos:

' FIRMA



LICEOS DEL EJERCITO
INFORME DE GESTION No. 001

Vilavicencio- leta, 29 de enero de 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
& COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

%, EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE PERSONAL

DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

-

No. DEL CONTRATO

011-CELIC-2025

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

13/01/2025

POLIZA DE SEGUROS

No. De poiiza:21-44-101461379
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO SA.
Fecha oficio aprobacion: 16/01/2025

| Aprobado por: TC. JUAN CARLOS MARTINEZ VERA
| ORDENADOR DEL GASTO DE LOS LICEOS DEL
EJERCITO

CRP

No. CDP 1125 - CRP: 4325
| Fecha expedicion: 11-01-2025 — 16-01-2025

| Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

| Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

| Posicién cataiogo de gasto: A-02-02-02-008-002
| SERVICIOS DE EDUCACION

| Fuente: Nacion

: Recurso: 16

| Valor: 31.312.000,00

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

| 16/01/2025

CONTRATISTA

{ Nombre: ADRIANA MILENA BETANCUR ACOSTA
identificacion: c.C 30081695, expedida en
| VILLAVICENCIO

Nacionalidad: colombiana

Direccion: Cl 11b#402-35 Este San Antonio

Cuidad de residencia: Villavicencio/Meta

| Teléfono: 3229044274

| Correo: adrnianabetancuracosta@gmail.com

SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: OD18. MARIA FERNANDA
ROJAS ACEVEDO

Cargo: Rectora Liceo General Serviez

{ Resolucion de Delegacion: No. 003 del 13 de enero de
1 2025.

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
. COMO DOCENTE EN EL AREA DE TECNOLOGIA E|
| INFORMATICA DE LOS LICEOS DEL EJERCITO

1

|

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

;j Obligaciones Generales:

1. Conservar durante el tiempo de ejecucion del contrato,
buena disposicion y actitud favorable hacia el trabajo,
respeto hacia sus compafneros y miembros del Ejército




10.

11.

12.

13.

14.

Nacional, al igual que la aplicacién pemanente de
principios y valores propios de la institucién militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus
actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

El contratista debe contar con la disponibilidad
necesaria para el desarrollo de las actividades que
desarrollan el objeto del contrato.

Constituir y mantener vigente la garantia Unica exigida,
en los términos requeridos en el contrato y pagar el
valor de la prima.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad
frente a los temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismaos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacion segun clasificacion con el fin de evitar
la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad
vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestién
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma
de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas
de Seguridad Social en salud, pension, Sistema
General de Riesgos Laborales y aportes parafiscales,
cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en
la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, decreto 1072
de 2015 y demas normas que regulen la materia.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta los Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional - Liceos del Ejército, a través de comunicado
escrito por el supervisor del contrato.

Cargar los informes de ejecucion del contrato en la
plataforma SECOP IlI, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por Colombia Compra Eficiente de
confarmidad a los manuales y guias elaborados por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica.

El contratista debera cumplir con todas los
procedimientos y exigencias establecidos para los
contratos y sus modificaciones en la plataforma
SECOP ll, de manera inmediata.

Atender los requerimientos hechos por el supervisor y
en caso de no ser posible, emitir por escrito una
explicacion que fundamente este hecho.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacidon, inventarios




15.

16.

17.

18.

y/o materiales que sean puestos a su disposicion para
la prestacién del servicio objeto de este contrato.
Entregar al final de la prestacion del servicio, BACKUP
de la informacién producto ejecucién del contrato.

El contratista autoriza al Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

Paragrafo Primero: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, y, en consecuencia, el Contratista no es
su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo

Obligaciones especificas:

;{5

Asesoria y orientacibn a estudiantes: Brindar
orientacién individual y grupal a los estudiantes para
ayudarles a resolver problemas personales,
académicos o de comportamiento, y para guiarlos en
su desarrollo en el proyecto de vida.

Evaluacion y diagndstico: Evaluar las necesidades
emocionales, sociales y académicas de los estudiantes
mediante entrevistas, observaciones y la aplicacion de
instrumentos psicopedagdgicos.

Intervencion en crisis: Actuar en situaciones de crisis
que afecten a los estudiantes, como conflictos
familiares, problemas de comportamiento o
emergencias emocionales, proporcionando apoyo y
disefiando estrategias de intervencion, acorde a los
protocolos establecidos por los Liceos del Ejército
Nacional.

Asesoria a docentes y padres: Ofrecer asesoria y
apoyo a los docentes y padres en el manejo de
problemas académicos, conductuales o emocionales
de los estudiantes, promoviendo la colaboracion entre
Liceos y el hogar.

Desarrollo e implementacién de programas de
prevencion: Desarrollar e implementar programas
preventivos que promuevan el bienestar integral de los
estudiantes, abordando temas como el bullying, la
prevencion de drogas, la educacion sexual y el manejo
del estrés, acorde a lo establecido en los componentes
de la Ley 1620 de 2013.

Facilitacion de la comunicacion entre Liceo vy
comunidad: Fomentar la colaboracion entre 13 escuelg,
la familia y la comunidad, facilitando la comunicacion y
el apoyo mutuo para el desarrollo integral de los

L



estudiantes.

7. Cumplimiento de normativas y politicas institucionales:
Asegurarse de que las intervenciones y programas de
orientacion cumplan con las normativas legales y las
politicas de los Liceos del Ejército.

10. DOCUMENTOS
SOPORTAN

CUMPLIMINETO
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: Asesoria y orientacion a estudiantes: Brindar
orientacién individual y grupal a los estudiantes para ayudarles a
resolver problemas personales, académicos o de comportamiento, y
para guiarlos en su desarrollo en el proyecto de vida.

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | radicado

Brindar orientacion y | Enero de

1 Acta de N/A apoyo a los estudiantes | 2025
reunién de en la resolucion de
grupo problemas a  nivel

individual y grupal.

Obligacion No. 2: Evaluacion y diagnéstico: Evaluar las necesidades
emocionales, sociales y académicas de los estudiantes mediante
entrevistas, observaciones y la aplicacion de instrumentos
psicopedagdgicos.

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | radicado
Proporcionar Enero de
1 Seguimientoy | N/A herramientas de | 2025
ejecucién de evaluacién de patrones
proyectos de comportamiento vy

dindmicas grupales e
individuales, mediante la
observacion directa y el
andlisis de interacciones,
para detectar
necesidades especificas.

Obligacion No. 3:  Intervencion en crisis: Actuar en situaciones
de crisis que afecten a los estudiantes, como conflictos familiares,
problemas de comportamiento o emergencias emocionales,
proporcionando apoyo y disenando estrategias de intervencion,
acorde a los protocolos establecidos por los Liceos del Ejército
Nacional.

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | radicado

Disefiar y ejecutar planes | Enero de
1 Observador N/A de accion personalizados | 2025
del estudiante para cada estudiante,
considerando  aspectos
emocionales, sociales y
familiares, en linea con
los protocolos
establecidos.

Obligacion No. 4. Asesoria a docentes y padres: Ofrecer asesoria
y apoyo a los docentes y padres en el manejo de problemas
académicos, conductuales o emocionales de los estudiantes,
promoviendo la colaboracion entre Liceos y el hogar.




No. TIPO DE No. de ASUNT FECH
DOCUMENT | radicad o A
[8) o

Realizar encuentros con | Enerode
1 | Observado | N/ docentes y padres para analizar | 2025

r del A casos especificos y
estudiante proporcionar recomendaciones
sobre estrategias de manejo
adecuadas a las necesidades
de los estudiantes.

Obligacion No. 5: Desarrollo e implementacion de programas de
prevencion: Desarrollar e implementar programas preventivos que
promuevan el bienestar integral de los estudiantes, abordando
temas como el bullying, la prevencién de drogas, la educacion
sexual y el manejo del estrés, acorde a lo establecido en los
componentes de la Ley 1620 de 2013.

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | radicado
Implementar estrategias Enero de
1 Actividades N/A que fomenten una 2025
y talleres de convivencia escolar positiva
clase y la prevencién de

conductas de riesgo, con
énfasis en el fortalecimiento
de habilidades sociales y
emocionales.

Obligacion No. 6: Facilitacion de la comunicacion entre Liceo y
comunidad: Fomentar la colaboracion entre la escuela, la familia y
la comunidad, facilitando la comunicacion y el apoyo mutuo para el
desarrollo integral de los estudiantes

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | radicado
Acta de Enero de
1 reunién de NI/A Realizar reuniones y 2025

padres y actividades que reunieron a
entrega de estudiantes, docentes y
informes padres de familia, donde se
académicos discutieron estrategias

conjuntas y compartir

perspectivas sobre el

bienestar y el aprendizaje

de los estudiantes.

Obligacién No. 7: Cumplimiento de normativas y politicas
institucionales: Asegurarse de que las intervenciones y programas
de orientacién cumplan con las normativas legales y las politicas
de los Liceos del Ejército.

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | radicado
Actas, Garantizar que las Enero de
1 observador N/A intervenciones cumplan con | 2025
del alumno las normativas legales e
institucionales




Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no
se han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y
que he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — Liceos del Ejercito ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.
Para constancia s a en, Villavicencio a los 29 dias del mes de enero de 2025

ADRIANA MILENA BETANCUR ACOSTA
No. 30081695, expedida en VILLAVICENCIO




Saludiotal.

VILLAVICEN, Enero 11 de 2025

Senora:

BETANCUR ACOSTA ADRIANA MILENA
CC. 30081695

CL 11B N 40A 32 ESTE SAN ANTONIO -0
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS SA.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos penmiimos informarie gue a la fecha de expedicion de la
presente comunicacién consta en nuesira base de dalos que su affiacion al régimen contnbutivo de Salud Total EPS SA. se
realizd a partir de Junio 22 de 2017. Los usuarnios insoriios en su afliacion son:

Nombre Docomento | Tipo ASacon Semcol Sem Ast|  Parestesco Estado Fechade Estado Discapacidad
ASacion desafiiacon EPS  Achual
BETANCUR ACCSTAADRIANAMILENA  NOHEE [+ T ZEPHT = = TOTINTE | VEENTE Worz e 1 Nrgaa
Ircepercherie
ROORIGUEZ BETANCLR JUAN SESASTIAN | 1a@ssisd | C© JurZ2-ETT = = | HDEBAS | WLENTE | Woaldessi]  Negow
A0S Intieperdierte
Sm
| Sereciz)
ROCRIGUEZ BETRNCUR PABILO CESRR TR | © | JmZ27 = = WIOCE WAZE | WGoNTE Nicra Wes 1 Nrgra
ARIDS Fodrperderte
Sm
Sardcic)

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo famifar presenta la siguiente r=lacion laboral:

Razdn socal del aporiants Usurnoen Tpodeconiaio Estadode
comtralio contrato
T ADRANAMLENABETANCUIRT ACOSTA HETEES Centrade de WISENTE 1
grestaciem de

seraccs Siparor
Tmm

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Tolal apreciamos la confianza que usted ha deposilado en nosolros y esperamos que usled y su familia conlinten
disfrutando de nueslros servicos de salud con Calidad tolal. Cuslguier informacion adicional, con guslo sera alendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su cudad. o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o0 en Bogola af teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerente de Operaciones Comercial
SALUD TOTALEPS SA.
Elaboro: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, esle certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiade o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afiliacién cancelada, novedad de refiro de trabajo, afllacion no efecliva, exclusién o anulacién de la afiiacion,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusidn mo haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aporianie que debe ponerse al dia en los pagos



(< WK ?COlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de zfiliados, el/la sefior/a ADRIANA MILENA BETANCUR ACOSTA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 30081695, se encuentra 2filiado/a desde 01/01/2005 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida {RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 17 de enero de 2025.

]
| i M-
|

) k;E{_ .\&,_ ‘ ‘I-— "’

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es vilido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

o Piigea |
Colpensiones
Dreccitn: Cavera 10 Nou 72 - X3 Tore B Pao 11, Bogers DC, Crionbe Conmetacor. (+57) 601 4% €50, Linea Gatota: U1 800G 410909 wws coipenmsicres. gov.im



16M/725, 2244 Consulta RNMC
@ Policia Nacional de Colombia
2 (Defauit.aspx) Q

Portal de Servidios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

| a Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 16/01/2025 10:44:44 p. m. el dudadano con Cédula de Ciudadania N°. 30081695 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con [a Ley 1801 de 2016 “Por [a cual se expide el Codigo Nadonal de Seguridad y
Convivenda Ciudadana”, Registro interno de validacidn No. 108409644 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institudonal digitando
https://www.polida.gov.co, menui dudadanos/ consulta medidas corectivas, con & documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
céduia corresponda con el documento de identidad suministrado.

(@ e ) 8 e

515 9000

N ¢ Viba
i ————,

https/srvenpe.policia.gov.colPSCim_cnp_consulla aspx 1M




Villavicencio-Meta , 22 de enero de 2025

Empresa
LICEOS DEL EJERCITO

Ref.: Certificacion Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo ADRIANA MILENA BETANCUR ACOSTA identificado {3} con cédula de ciudadania No. 30081695,

expedida en VILLAVICENCIO para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del Decreto 1070 del
28 de mayo de 2013, certifico bajo la gravedad de juramento, lo siguiente:

1

Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de
servicios de manera personal o del desarrollo de una actividad economica por cuenta y riesgo
del empleador o contratante, mediante una vinculacion Iaboral o legal y reglamentaria, en
una proporcion igual o superior a un ochenta por ciento (80%¢) del total de los ingresos
percibidos por dicho periodo fiscal: Si{x }) NO { )

Mis ingresos en el afic inmediatamente antericr provienen de Ia prestacion de servicios
personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacion de servicios
técnicos que no requieran la utilizacion de materiales o insumos especializados, o de
maquinaria o equipo especializado, en una proporcion igual o superior 2 un ochenta por
ciento {80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: S1{ ) NO [x )

Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente
anterior:Si{x } NO { )

Los ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superar los cuatro mil
setentaytres (4.073)UVT:-SI{ )} NO [x)

En el ano gravable inmediatamente anterior no desamrolle una de las actividades senaladas en
el articulo 340 del Estatuto Tributario o gue si la desarrolle no genero mas del veinte por
ciento (20%) de mis ingresos totales:SI{ )} NO [ x)

Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran
de materiales o insumos especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo
representa mas del veinticinco por ciento {253} del total de los ingresos percibidos por
concepto de tales servicios técnicos:S1{ } NO (x )

Cordialmente

ADRIANA MILENA BETANCUR ACOSTA
C.C 30081695, expedida en VILLAVICENCIO
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SECRETARIA DE HACIENDA MLRGCIPAL

ﬁ ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
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