. ENTIDAD RECEPTORA
Sy L FORMULARIO UNICO
\;} Funcién Piblica o cocon JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA CONCEJO DE COPACABANA
FoONEIA PERSONA NATURAL
DA (LEY 190 DE 1995)

Periodo  01/01/2024 - 31/12/2024

el

YO, LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE

IDENTIFICADO CON:  C.GX C.E. T N° 1.035.419.684 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA | Departamento ANTIOQUIA [Municipio coPACABANA

Direccion  CALLE 45A #57-51

Teléfonos 3127841867

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER G

N
DIOSELINA MONSALVE ZAPATA

42,677.838 MAA
NICOLAS ENRIQUE VALLEJO DE LA PAVA 3.347.764 PAPA
JUAN CARLOS VALLEJO MONSALVE 71.389.867 HERMANO
ISAAC MESA VALLEJO 1.035.443.586 HIJO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°,

ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el “(itimo" afio gravable fueron:
ALARIS Y DM INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

e

28.500.000

3 28.500.000

e
BANCOLOMBIA

AHORROS 21814640181 POBLADO $ 1.000

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:;

CASA CALLE 45A 57-21

$ 60.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE




B

% 2ty £
BANCO DE OCCIDENTE

LIBRANZA

$ 41.000.000
BANOCLOMBIA CREDITO $ 2,270.000
BANCOLOMBIA FIDUCUENTA $ 12.474

a;) :

¢)En la actualidad; SI X NO

tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE
CESAR AUGUSTO MESA ARANGO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Ne

CC.X CE. T.L 15.514,593

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

COPACABANA, 17 DE ENERO DE 2025

FIRMA DEL FUMCTONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

DAFP-QAP




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

{ihertad y Orden

PRIER APELLINO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Valicjo Monsalve Laura Marcela
DOCUENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
o D ce. O pas (O No. 1035419684 FRO MO ne O |cou ® EXTRANERO (O)  coLomsia
LIGRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CALLE 45A 57 21 CASA HORIZONTES
DIA I 05 [MES 10 1 ANO I 1988 I
PALS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANT]OQUIA MUN|C|P]O COPACABANA
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 6015800 EMAIL Imvallejom88@gmail.com

 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

HARQUE GO UriA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCAGION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA |
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

1° [ 2 l 3 | 4 I 5° 6° I 7 l g | 9 10° e MES l 12 l ARIO I 2008
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

DUIGENCIE ESTE PUNTOQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
o URBHSAT N BBV oesannoL BRBRMOUCACION PARA EL TRABAIO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FURNVIATU UNILU

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS ' TERMINACION
HORAS S o OBTENIDOS WES AN
EDUCAGION PARA EL
TRABAJO Y
SENA DESARROLLO 40 X ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE 10 2012
HUMAN% R OCATIVO Y CAIDAS

EDUCACION WEBINAR- RIESGO LOGATT

COLMENA SEGUROS NEGRYS, 2 X AL MISMO MIVEL 09 2021

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS {DIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE

R B MmB R B MmB R

B | MB

5 ! EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CONCEJO DE COPACABANA

PUBLICA PRIVADA | PAlS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO O FiN

SECRETARIA GENERAL

X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA COPACABANA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6042746539 pia | 13 | mes| 08 | Ao | 2024 pa | 28 | Mes| 12 | Ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 50A 50A 52 CARRERA 50A # 50A-52

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls

CONCEJO DE COPACABANA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA COPACABANA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6042746539 pia | 09 | mes | o2 | 4o [ 2024 Dia | | es | | Ado |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

(AUXILIAR ATENCION AL USUARIO CONCEJO

CALLE 50A 50A 52 Calle 50A 50A-52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

4132. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

ALCALDIA DE COPACABANA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA COPACABANA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6042740069 Dia | o1 | Mes | o8 | Ao | 2023 Dia | 30 | Mes | 1 | Afio I 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

123/2013 CONTRATISTA

CARRERA 50 50 15 carrera 50 50-15




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

CONCEJO DE COPACABANA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOGUIA COPACABANA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2746539 pia | 18 | Mos [ o2 | Ao | 2023 pia | | Mes | | Ao |
CARGG O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUKILIAR PRESTACION DE SERVICIOS CARRERA 50A 50A 52 Carrera 50 A # 50A -52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
HUMAN SALUD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA COPACABANA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3128652820 pia | 13 [ Mos l 12 | Ao | 2022 Dia | 24 | Mes [ o2 [ 40 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCGION
AUXILIAR ADMINISTRATIVA ADMINISTRACION - ASISTENGIAL CARRERA 64 48 80

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3197900 pia | 27 | Mes [ o | Ado | 2022 pia | 29 | Mos [ 10 [ Ao I 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR AERA JURIDICA CARRERA 48 7 151

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
POLITECNICO COLOMIIANG JAIME ISAZA CADAVID X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3197600 Dia | 01 | Mes | 09 | Ado ] 2021 Dia | 31 | Mes | | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ACADEMICA CARRERA 48 7 151

EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
POLITECNICO COLOMBIANO J 1 C X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONQS FECHA DE INGRESO » FECHA DE RETIRO
3197900 Dia | 15 | mes] 10 [aso]| 2013 | Dia | | es | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES IV CARRERA 48 7 151 AA4932




1 NI NIVES VA WA NS

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLica | privapa | pals
ALCALDIA DE COPACABANA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA COPACABANA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2740069 pia | 31 | mes| 05 | Ao | 2012 pia | 30 | Mes| 12 | 4o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVO CARRERA 50 50 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE COPACABANA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA COPACABANA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2740069 pia | 30 | mes | 05 | Ano| 2011 pia | 30 | Mes I 12 | Ao I 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE INFRAESTRUCTURA CARRERA 50 50 15
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA JPAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I P\/Ies: I l/-\ﬁo: l Dia: I I Mes: | I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 v TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA '
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXP CIA
OCUPACION — XPERIENC
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 11 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 2




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE §i NO _XME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento
Copacabana 13 de £neo de 1024

// ":,vy‘,/)
T s
) FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov,co







REPUBLICA DE COLOMBIA
WENTHHICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 1.035.419.684

- VALLEJO MONSALVE
 APELLIDOS

" LAURA MARCELA




05-OCT-1988

FECHA DE NACIMIENTO

MEDELLIN
(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO

b - — 1.64 O+ F
;ﬁgg@ ESTATURA G.S. RH SEXO

\ »—wﬂw/f;’// ?‘ﬁ%@ 19-OCT-2006 COPACABANA

| g It Jen

S2eer =27 é&:w &é‘f’rtﬂ FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

INDICE DERECHO REGI‘ TRAD \JAw '\lAL
JUAN CARLOS GALINDO VACHA
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INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEVA

Resofucién N® 002021/1998 con Autorizacién de Nivel Ciclo
Secundario; Resolucién N° 9148/2000 de Aprobacion de Estudios;
Resolucion N® 00264/2003 de Fusion de Establecimientos y
Resolucién N© 10463/2003 de Nivel Media (10° y 11°)

ACTA DE GRADO N° 001

En atencién a que LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE Identificado(a) con Cédula de
Ciudadania N° 1.035.419.684 de COPACABANA, cursd y aprobo los estudios correspondientes
al Nivel de Educacion Media y cumplié con los requisitos establecidos en el Proyecto Educativo.

Institucional, el dia 05 del mes de diciembre del afo 2008, le expide el titulo de:

BACHILLER

Académico

Registrado para efectos legales de conformidad con el Decreto Nacional N© 921 del 06
de mayo de 1994, en el Libro de actas de graduacion N° 01, Acta General de Grado

Nota: Seglin Decreto Nacional N© 921 del 06 de mayo de 1994, Articulo segundo "La
calidad de Bachiller se prueba con copia auténtica del acta de Graduacion o con el
Diploma expedido por la correspondiente Institucion Educativa”.

Para constancia se firma en la ciudéd de COPACABANA, a los 5 dias del mes de Diciembre del
afio 2008

© & Acto fue presidido por:

Y /5.

ARTA7 CADAVID BUSTAMANTE

4 '
g uOu,éX/UCi’é‘N

CECILIA MEJIA BUILES

Rector (a) Secretaria

ﬂurtwfo L

HOTARIA UNICA COPAC

NO 001, Folio 43, el dia 05 del mes de diciembre de 2008. -

Saga NOTARIA UNICA DE éopAczW | p8 0CT 2013 SR S

Slsterna Administrative de Gestlén Académica

LA SUSCRITA NOTARIA CERTIFICA QJu
LA PRESENTE COPIA COINCIDE CON EL
ORIGINAL QUE TUVO A LA VISTA,

=" S
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Todo por ia ’amma

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

en su nombre
EL COLEGIO COMFAMA

Llcenma de funcionamiento segun Resoluciones Departamentales N° 17947 del 12 de D|<:iembre del 2002, 10450 del 14 de
Diciembre de 2000 y 001211 de 1996, en las cuales se autoriza para ofertar los servicios de Educacién Formal y No Formal.

CONFIERE A:

LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE

Identificado(a) con Numero de identificacion No. 240116

LA CONSTANCIA DE ASISTENCIA

En el Curso de -

- GESTORES JUVENILES EN SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

con una intensidad de 120 horés

Realizado en el Municipio de Copacabana
Fecha de realizacion: 2006 '

=T ‘
ey Mﬂé&) g Wé o 9/
Mardarila Maria Trujiflo Zea J Gabriela Builes Gil

Cédula 43.088.954 de Medellin Cedula 21.701.721 de Don Matias
Rectora Secrelalia Académica

* Expedido en el Municipio de Medellin, el 25 de noviembre de 2006

COD. FC317-- V3
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. INSTITUCION
D Iglta ‘ UNIVERSITARIA
- . DiGiTAL
de Antioguia o aniooura

INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA - IU DIGITAL

Aprobada por Resolucién 28994 de 2017 del Ministerio de Educaci6n Nacional.
Personerfa juridica otorgada por la Asamblea Departamental de Antioquia, Ordenanza 074 de 2017

NIT: 901168222-9
El Profesional Universitario de la Coordinacién de Admisiones, Registro y Controtl

CERTIFICA QUE:

LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE, identificado(a) con documento de
Identidad No. 1035419684; se encuentra en el estado Estudiante Matriculado en el
periodo académico 2025-1, del programa TRABAJO SOCIAL con una duracién de 8

semestres asignado con el codigo SNIES 109941, En a actualidad se encuentra
cursando el tercer semestre en modalidad 100% virtual.

A peticién del solicitante, se firma en la ciudad de Medellin, 12/01/2025

Eliana io/(aazz A

ELIANA MILEIDY LOPEZ ALVARE?Z
Profesional Universitaria - Coordinadora Admisiones, Registro y Control

Este certificado no contiene enmendaduras ni tachones, cualquier informacion con letra diferente, debe llevar la firma del profesional

universitario de Admisiones, Registro y Control o el Secretario General,
Elaborado por: Generado por: IUDigital2
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LA JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO
DE COPACABANA

CERTIFICA:
Que una vez revisado el archivo de esta dependencia se encontré que la sefiora

LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE identificada con Cédula 1.035.419.684
subscribié el siguiente contrato con el Municipio:

N° de Contrato: 190
Fecha de contrato: 09 de mayo de 2011
Fecha de Inicio: 30 de mayo de 2011

Fecha de Terminacion: 30 de diciembre de 2011

OBJETO: Servicios de apoyo en la gestiéon de la Secretaria de Infraestructura en
la identificacion y registro de necesidades propias para la oportuna y eficiente
prestacion del sistema de alumbrado publico a cargo del Municipio de
Copacabana

Copacabana, 05 de septiembre de 2016

E/Beatriz Arenas

OSCAR ALBERTO RESTREPO RESTREPO - Alcalde Municipal
2016-2019 Copacabana Somos Todos

Copacabana, carrera 50 N2 50-15 - Tel.(94)274 00 69 - Fax (94)274-71-22 . : o i k<)
Nit. 890.980.767-3 - Cédigo Postal: 051040 -www.copacabana.gov.co
Cotficaks. GP 1051 Catficado. SC 44531




Copacabana
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| Odos MUNICIPIO DE
COPACABANA

LA JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO
DE COPACABANA

CERTIFICA:
Que una vez revisado el archivo de esta dependencia se encontrd que la sefiora

LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE identificada con Cédula 1.035.419.684
subscribié el siguiente contrato con el Municipio:

N° de Contrato: 188

Fecha de contrato: 31 de mayo de 2012
Fecha de Inicio: , 31 de mayo de 2012
Fecha de Terminacion: 30 de diciembre de 2012

OBJETO: Apoyo fortalecimiento y desarrollo de las actividades ejecutadas por la
Unidad Municipal de Emprendimiento en torno a la formacioén y capacitaciéon para
el empleo y el emprendimiento para los habitantes del Municipio de Copacabana
en cumplimiento del Programa de Gobierno 2012-2015 Copacabana es Tuyo y
Mio.

Copacabana, 05 de septiembre de 2016

MARGARIT A

Jefe de-Oficiyd Asesora Juridica

E/%nas

w“‘ﬁ!“‘n;
. CAPVI
OSCAR ALBERTO RESTREPO RESTREPO - Alcalde Municipal &l b @
2016-2019 Copacabana Somos Todos % Ld
Copacabana, carrera 50 N2 50-15 - Tel.(94)274 00 69 - Fax (94)274-71-22 K 7 150 8001 B
it. 890.980.767-3 - Cddigo Postal: 051040 - : bana.gov.co’
Nit. 890.980.7 ligo Posta www.copacabana.gov.c P 57 dicontec % o f

Cuwtficate, GP 1051 Contficado. SC 44531
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5%% POLITECNICO COLOMBIANO vivir imelor

JAIME ISAZA CADAVID

Medellin, 23 de agosto de 2021
EL DIRECTOR DE GESTION HUMANA
CERTIFICA:
Que LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE, identificada con cédula de ciudadania
numero 1.035.419.684 de Copacabana, laboré en esta Institucién como Auxiliar de
Servicios Generales en la Oficina Asesora Juridica y en la Coordinacion de Admisiones y

Programaciéon Académica, desde el 15 de octubre 2013 hasta el 22 de agosto de 2021;
mediante vinculacion de NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

Con las siguientes funciones:

1. Atender y brindar la informacion y orientacién a los usuarios del area de desemperio,
respecto de los servicios y funciones que se cumplen, siguiendo las instrucciones
impartidas, para garantizar una buena prestacion del servicio.

2. Apoyar en la busqueda, organizacion, registro, inventario, archivo de documentos de

las historias laborales del personal de la Institucién, a fin de garantizar que el acceso
de los usuarios y la preservacion y custodia de los documentos sea en condiciones

optimas y de seguridad.
3. Apoyar diligencias externas segln los requerimientos institucionales.
Funciones Generales para todas las areas:

1. Entregar y recibir informacién de acuerdo a los procedimientos definidos garantizando
su tramite oportunamente.

2. Aplicar y mantener actualizados los procedimientos establecidos para el desarrollo de
su cargo.

3. Orientar alos usuarios y suministrar la informacién que les sea solicitada. .

4. Apoyar logisticamente en la organizacion de eventos programados en el area o por
Institucion, para garantizar su adecuada realizacion.

5. Apoyar en el desarrollo de proyectos, planes y programas de la Institucion, de acuerdo
a los procedimientos definidos.

B Youl [T £ (@]
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6. Solicitar pedidos de implementos de trabajo, para garantizar el normal desarrollo de
las actividades.

7. Cumplir con las funciones contenidas en la Constitucion, la Ley, los Decretos,
Ordenanzas, Acuerdos, Manual de Funciones, Reglamentos Internos de la entidad.

8. Responder por la aplicacion de los métodos y procedimientos del sistema de calidad y
control interno y velar por la calidad, eficiencia y eficacia del mismo.

9. Apoyar la conduccion del vehiculo institucional en la realizacion de actividades o
diligencias externas de los funcionarios.

10. Cumplir con las disposiciones existentes en materia disciplinaria, sobre Derechos,
Deberes, Prohibiciones, Inhabilidades, Incompatibilidades y Conflicto de Intereses.

11. Las demas que se le asignen y sean afines con la naturaleza del cargo.

Este certificado se expide a solicitud de la interesada.

CARLOS EDUARDO BRTEGA ZAPATA

Jady R.

O W F wi® [ @




POLITECNICO COLOMBIANO académica y humana

JAIME ISAZA CADAVID

32016401 —

Medellin, 13 de diciembre de 2022

EL COORDINADOR DE ADQUISICIONES

HACE CONSTAR

Que LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE, quien se identifica con cédula No. 1.035.419.684,
suscribio con el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, el(los) siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO PS-52270 DE 2021

SUPERVISOR | Claudia Vélez gallego

OBJETO “Prestacion de servicios personales para apoyar en las diferentes actividades que
realiza la Vicerrectoria de Extension para el mejoramiento y cumplimiento de sus
procesos, mediante la realizacion de las actividades necesarias para el efecto”,

ACTIVIDADES |1 Apoyar las labores administrativas propias de la dependencia que le sean
asignadas.2.Apoyar el proceso de proyeccion de respuestas de solicitudes
realizadas a la Vicerrectoria de Extension.3 Atender y brindar informaciéon y
orientacion a los usuarios del area respecto a los servicios y funciones que se
cumplen, para garantizar una buena prestaciéon del servicio.4 Apoyar en la
basqueda, organizacién, registro, inventario, archivo de documentos de los
convenios y contratos interadministrativos, Convenios de cooperacion nacional e
internacional, Convenios marcos de Cooperacién y Convenios especificos
suscritos por la institucion.5 Apoyar a la dependencia en todos las procesos que
requieran tramite ante la Oficina Asesora Juridica y hacer seguimiento de estos.6
Recepciéon de documentos, precontractual y contractual, resoluciones, tutelas,
procesos juridicos, derechos de peticion, entre otros.6 Revision diaria de corres
electronicos y tramite de estos. 7 Apoyar la secretaria técnica del COS 8 Apoyo en
las tramites y procedimientos internos (convenios y contratos) 9 Asistir a las
reuniones solicitadas 10 Tramitar comunicaciones mediante el sistema de gestion
documental mercurio y remitirlas a quien corresponda.1l Relacionar en Drive la
delegacion de cada documento a quien se envia.1l2 Relacionar en el libro de
control de correspondencia las procesos que ingresan a la dependencia.13 Todas
las otras actividades que aporten en el desarrollo y cumplimiento del objeto
contractual y las demas que para su naturaleza le sean atribuidas conforme al
objeto y alcance del mismo.

FECHA INICIO | 01 de septiembre de 2021

FECHA -
TERMINACION 31 de diciembre de 2021
VALOR ($8.800.000.00)

CONTRATO PS — 52622 DE 2022

SUPERVISOR | Claudia Vélez Gallego

(@) Carrera 48 No. 7 — 151 El Poblado
£ Conmutador : 3197900 / www.politecnicojic.edu.co n Yo “ £
| Bosom \J Medllin — Colombia - Suramérica ' e
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POLITECNICO COLOMBIANO
Al

(alidad,

académica y humana

ME ISAZA CADAVID

OBJETO

Prestacion de servicios personales de apoyo a la gestion en las actividades
requeridas en cumplimiento de los diferentes procesos a cargo a la Oficina Asesora
juridica del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.

ACTIVIDADES

1. Apoyo en la recepcion de documentos presentados a la Oficina Asesora Juridica
para revision por parte del profesional adscrito al mismo asignado para tal fin; y
hacer seguimiento de estos.2. Revision diaria de correos electrénicos y tramite de
estos.3. Apoyo en los trdmites y procedimientos internos, archivo de los
documentos que se desprendan de dichas actuaciones con las normas de archivo
vigentes, entre otros, para cada uno de los procesos que atiende la Oficina
Asesora Juridica.4.Asistir como apoyo a las reuniones solicitadas.5. Apoyar el
tramite de comunicaciones mediante el sistema de gestion documental Mercurio y
remitirlas a quien corresponda, y asi mismo, apoyar en la radicacién de
documentos y envio de los mismos a los profesionales adscritos a la Oficina
Asesora Juridica que lo requieran.6. Relacionar en la plataforma informatica la
asignacion de cada documento o tramite a los respectivos profesionales del area,
segun instruccién del supervisor y mantener actualizada la carga de trabajo
endicho cuadro de relacion de Irabajo.7. Relacionar en el libro de control de
correspondencia los procesos que ingresan a la dependencia.8.Apoyo en la
organizacion, registro, inventario, archivo de documentos de todas las series
documentales que estén adscritas a la Oficina Asesora Juridica y mantener en
orden los archivos de la dependencia conforme las labias de retencién documental
y los tiempos de traslados entre archivo de gestion al archivo central.9. Todas las
actividades que aporten en el desarrollo y cumplimiento del objeto contractual y las
demas que por su naturaleza le sean atribuidas conforme al objeto y alcance del
mismo Nola: las demés obligaciones generales se encuentran en el literal C del
numeral 4 del estudio previo.

FECHA INICIO

27 de enero de 2022

FECHA
TERMINACION

26 de mayo de 2022

VALOR

($8.400.000)

ADICION Y
PRORROGA

Del 27 de mayo de 2022 hastael 26 de junio de 2022

VALOR

($ 2.100.000)

CONTRATO

PS -53134 DE 2022

SUPERVISOR

Fabio leén Velasquez Suarez

OBJETO

Prestacion de servicios personales de apoyo a la gestiébn en las actividades
requeridas en cumplimiento de los diferentes procesos a cargo a la Oficina Asesora
juridica del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.

ACTIVIDADES

1. Apoyo en la recepcion de documentos presentados a la Oficina Asesora Juridica
para revision por parte del profesional adscrito al mismo asignado para tal fin; y
hacer seguimiento de estos. 2. Revision diaria de correos electronicos y tramite de
estos 3. Apoyo en los tramites y procedimientos internos, archivo de los
documentos que se desprendan de dichas actuaciones con las normas de archivo
vigentes, entre otros, para cada uno de los procesos que atiende la Oficina
Asesora Juridica.4. Asistir como apoyo a las reuniones solicitadas.5. Apoyar el
tramite de comunicaciones mediante el sistema de gestién documental Mercurio
remitirlas a quien corresponda, y asi mismo, apoyar en la radicacion de
documentos y envio de los mismos a los profesionales adscritos a la Oficina

Carrera 48 No. 7 — 151 El Poblado
Conmutador : 3197900 / www.politecnicojic.edu.co

Medllin — Colombia - Suramérica -
Pagina 2 de 3




(alidad,

POLITECNICO COLOMBIANO académica y humana
JAIME ISAZA CADAVID

Asesora Juridica que lo requieran.6.Relacionar en la plataforma informética la
asignacion de cada documento o tramite a los respectivos profesionales del area,
segun instruccion del supervisor y mantener actualizada la carga de trabajo en
dicho cuadro de relacion de trabajo.7.Relacionar en el libro de control de
correspondencia los procesos que ingresan a la dependencia 8. Apoyo en la
organizacion, registro, inventario, archivo de documentos de todas las series
documentales que estén adscritas a la Oficina Asesora Juridica y mantener en
orden los archivos dela dependencia conforme las tablas de retenciéon documental
y los tiempos de traslados entre archivo de gestion a archivo central.9.Todas las
otras actividades que aporten en el desarrollo y cumplimiento del objeto contractual
y las demas que por su naturaleza le sean atribuidas conforme al objeto y alcance
del mismo.

FECHA INICIO | 29 de junio de 2022
FECHA

TERMINACION 30 de octubre de 2022
VALOR ($8.400.000)

Esta constancia se expide a solicitud del(a) interesado(a).

Y poy . B
SAR UST@ CARMONA TORO
Profesi6nal Espécializado
Coordinaciérrde Adquisiciones

Nota: Para certificar la calidad y el cumplimiento del contrato contactar al supervisor y/o interventor

del mismo.

Transcribié: Olis Elena Goez

Carrera 48 No. 7 — 151 El Poblado
Conmutador : 3197900 / www.politecnicojic.edu.co

Medllin — Colombia - Suramérica -
Pagina 3 de 3
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LA REPRESENTANTE LEGAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA SALUD
“HUMANSALUD”

CERTIFICA QUE:

El(a) Sefior(a) LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE cédula de ciudadania No. 1.035.419.684
desde el 13 de diciembre de 2022; es miembro del Sindicato HUMANSALUD con NIT
901.455.901-2; actualmente el afiliado participa de la ejecucion del contrato sindical que el
sindicato HUMANSALUD tiene suscrito con la ESE HOSPITAL SANTA MARGARITA de
Copacabana (Ant) como AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Por su participacion en la ejecucion del
aludido convenio colectivo laboral (Contrato Sindical), recibié de acuerdo al reglamento del
contrato sindical y los estatutos sindicales una compensacion peridodica equivalente de dos
millones ciento doce mil novecientos veintidds pesos $1.160.064, M/CTE. Mas auxilio sindical
de cuarenta mil pesos $40.000 M/CTE.

Cualquier informaciéon adicional con gusto le serd suministrada en el correo
admonhumansalud@gmail.com o teléfono fijo 3583945 o celular nimero 3128652820.

Dado en la ciudad de Medellin, a los siete (07) dias del mes de febrero de 2023.

Cordialmente,

)

ALEJANDRA CORREA MANCO

Presidente
HUMANSALUD



mailto:admonhumansalud@gmail.com
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MUNICIPIO DE
COPACABANA

Copacabana — Antioquia
2024,

LA JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA DEL MUNICIPIO DE COPACABANA

CERTIFICA:

Que la seffora LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE identificada con cédula

N°1.035.419.684 suscribié con el Municipio de Copacabana el siguiente contrato por prestacién
de servicios. ‘

N¢ de Contrato: 370 de 2023

Fecha de Contrato: 28 de junio de 2023
Fecha de Inicio: 01 de agosto de 2023
Plazo Inicial del Contrato: 4 meses

Fecha de Terminacién inicial: 30 de noviembre de 2023

Objeto: Prestacion del servicio de apoyo en el seguimiento al plan anticorrupcion y atencion al
ciudadano. Apoyo en la elaboracion del manual de contratacion para el Concejo Municipal. Apoyo
en la elaboracién de los informes de ponencia de los diferentes proyectos de acuerdo que se
tramiten en la corporacion y apoyo a las labores del secretario general.

Valor inicial del contrato: Ocho millones de pesos M/L ($8.000.000).

Duracién total del Contrato: Cuatro (4) meses
Estado del Contrato: Terminado.

Alcaldia Municipal de Copacabana
Carrera 50 °# 50-15 | Tel: (604) 4 274 0069

NIT: 890.980.767-3 | Cédigo Postal 051040

Linea de servicio a la ciudadanfa: 01 800 518 18
Correo Institucional: contactenos@copacabana.govco ' . SCIF31
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-
MUNICIPIO DE
COPACABANA

Actividades:

1. realizar el seguimiento al PAAC y publicar las evidencias del cumplimiento.
..2. . Tener-el. manual.de contratacién de la corporacién. -

3. Acompafiar el desarrollo de las diferentes solicitudes para dar cumplimiento a los.
diferentes requerimientos.

Para constancia se firma en Copacabana - Antioquia, el dia 11-de enero.de 2024..

(

MELIS ASALAZARML%SQU EZ

Jefe Oficina Asgsora Juridica

(@)

B icontec

SC4453-1




Concejo de
Copacabana

Copacabana, Enero 7 de 2.025.

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE COPACABANA - ANTIOQUIA.

CERTIFICA:

Que la sefiora: LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE, identificada con la cédula de
ciudadania nro.1.035.419.684 expedida en Copacabana (Ant), laboré al servicio del
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE COPACABANA, como Contratista, con el
objeto y actividades del contrato N°.012.

“pRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA COORDINAR LAS ACTIVIDADES
DEL AREA ADMINISTRATIVA EN EL MARCO DEL ACOMPANAMIENTO DE LA PRESIDENCIA Y
LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO DE COPACABANA”.

ACTIVIDADES:

1. Apoyar con el seguimiento a los planes de la corporacién.

2. Apoyar en la plataforma Secop Il del Concejo de Copacabana.

3. Apoyar la plataforma de Gestion Transparente del concejo de
Copacabana.

4. Apoyar para la elaboracion del informe de gestion.

5. Apoyar al presidente en lo que requiera.

6. Apoyar al secretario General.

7. Apoyar las solicitudes de los honorables concejales.

8. Apoyar las comisiones accidentales que se asignen.

9. Apoyar la atencion al publico.

FECHA DEL CONTRATO: DEL 13 DE AGOSTO AL 28 DE DICIEMBRE DE 2024.

La presente Certificacion se expide a solicitud de la interesada para los fines que considere
pertinente.

JUAN DIEGO PEREZ VELASQUEZ
Secretario General.

Concejo de Copacabana
Cra 50 A # 50A - 52 / Teléfono:(604) 274 65 39

Correo: concejoacopacabana.gov.co



LM_} E ,,/«\\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2760:1cop¥o [g_@"
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Actualizacion

4. Numero de formulario 141156267422

LT

uzon electronico

5. Namero de Idantificacion Tributaria (NIT)

8. DV | 12. Diraccion seccional
1 O 3 5 4 1 Q 6 8 4 6 Impuastos de Medallin

IDENTIFICACION
26. Nimero de Identificacion

1035419684

30, Ciudad/Muicipio

I_quagéqéna 212

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento
2 |Cédula de Ciudadania

Persona natural o sucesian iliquida

Lugar de_;gf;d.i%;_ 28, Pals 29. Deparlamento

CoLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0.5
32. Segundo apsllido 33. Primer nombre
MONSALVE LAURA =

31, Prirner apslido

VALLEJO

35, Razon social

32}?0&65 nombres
x‘wMARCELA

[
36. Nombre comarcial

e e

38. Pais 39. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia

40. Ciudad/Municipio
5 | Copacabana 212

41. Direccion principal
CL45A 57 21
42. Corrao stectrénico laurava!lejom@hotmail.es

43. Cédigo postal 44, Teléfons.{

‘,‘312764186745.Teléfon02 6046015800

Ocupacién

Otras actividades

52. Niimero
50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

N —— T

12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26

f!!l¢llu~l~_l~_l\l§_l‘u

Actividad principal Ac adsocur)aén;

46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign- - 491 Fachainicio

0010|2013, 015/ S

L T e y
53‘C6digo‘4;9| f‘L l ’ [ .]l.._.__ll

49 - No responsable de [VA

Usda:ioé aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
’ l ‘ I ’ l , l ' 65, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cedigo 57. Modo
i 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L | | — '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en ol Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vi ia indefinida y en ICia no 86 exigira su renovacién

Para uso exclusivo de ia DIAN

59. Anexos St D NO 60. No. de Folios: [:):l

‘l ;{[Z)(macio'n suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla Y veraz; en caso de constatar
nexactiud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
anatorios o de suspensién, segun ef caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.8 del Decreto 1625

i manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
+lay 1581 de 2012, 984. Nombre  VALLEJO MONSALVE LAURA MARCELA

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Firma autorizada;

Fecha generacion documento PDF; 20-01-2025 04:58:33PM




RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Viernes, 17 de enero de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE identificado(a)
con CC 1035419684, a la fecha de expedicion de esta certificacidn, tiene con el banco los siguientes

productos:
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 21814640181 2013/10/17 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

09:39:18
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 260864343

Bogota DC, 07 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1035419684:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de
enero de 2025, a las 09:41:54, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1035419684

Caodigo de Verificacion

1035419684250107094154

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



7/1/25, 9:43 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:43:33 AM horas del 07/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1035419684
Apellidos y Nombres: VALLEJO MONSALVE LAURA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

7/1/25, 9:43 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

7/1/25, 9:46 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/01/2025 09:46:03 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1035419684 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 107602811 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

Al
sk

i

Y
My

l Concejo de
C

AUTORIZACION
opacabana |

[Cédula

AUTORIZACION CONSULTA REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES

El(la) suscrito(a) L{:«u(a M\ac ce,Qq Ua\\e/]o ‘““\pua\\‘-c_ identificado con
C.C/CE/PPNo. A.O3sA\q &4 expedida en Qo pacalondt . autorizo
libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos
sefalados en la Ley 1918 de 2018 y el Decreto Reglamentario 753 de 2019, al Concejo
Municipal de Copacabana con NIT. 890980767-3, para consultar mis datos personales en
el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera a la firma
de un contrato de prestacion de servicios y posteriores verificaciones que se requieran, en
los términos del Articulo 4 de la misma Ley mientras se encuentre vigente,

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido
informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en el municipio de Qo?ac«‘o&m ,eldia A3 delo4 de20 25 .

Nombre Legible

Loova Mewcele, \)o\\\rj\o Moua
1.0354\A 684

Fecha de Expedicion de la Cédula

Firma

Fecha de Autorizacion

13 o enero b 2018




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1035419684 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/01/2025 09:47 AM

Cadigo Verificacion: VBMTJ9KXGP
Valida hasta: 07/04/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



nueva

eps

CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE identificado(a) con CC 1035419684 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/04/2014

Estado de la Afiliacién: Vigente
IPS: UNION TEMPORAL VIVA MEDELLIN - SEDE BELLO
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 13 dias
del mes 1 del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,




N
(<<. V| DA C1.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1035419684, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2017 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 13 de enero de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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AFILIAGION VOLUNTARIA A LA ARL
Cupacabana, A3 de o4 20 25

De acuerdo al articulo 13 del Decreto-Ley 1295 de 1994 modificado por el numeral 1 del
literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, son afiliados obligatorios al Sistema General
de Riesgos Laborales “.. las personas vinculadas a través de un contrato formal de
prestacion de servicios con entidades o instituciones publicas o privadas, tales como
contratos civiles, comerciales o administrativos, con una duracion superior a un mes y con
precision de las situaciones de tiempo, modo y lugar en que se realiza dicha prestacion”.

Mediante el Decreto 0723 de 15 de abril de 2013 se reglamentd la afiliacion al Sistema
General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de un contrato formal
de prestacion de servicios con entidades o instituciones publicas o privadas, dentro de esta
normatividad se establecié en el articulo 4 la libre escogencia del contratista de su
Administradora de riesgos laborales, debiéndose afiliar a una sola. Sin embargo, la
entidad contratante debera tener en cuenta las reglas generales establecidas en el Decreto

1072 de 2015: “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo.”

Conocida la presente normativa, manifiesto voluntariamente mi intencion de afiliacion con

la Administradora de Riesgos Laborales (diligenciar con una X la ARL a la cual desea ser
afiliado):

| ¥] SURA

oy

L | OTRA: (indicar el nombre)

NOMBRE: ‘.O&Uf&\ ‘(\&\Vce&o\ Uﬂ\\\ai"o P(\Oi\bﬁ\\ue
FIRMA:

CEDULA./;_.ZD/

pE:_Clopacabana




.| Concejo de AUTORIZACION TRATAMIENTO D
Copacabana © DE DATOS

PERSONALES

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo libre,
expresa e inequivocamente al Concejo Municipal del Municipio de Copacabana, para que
realice la recoleccion y tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz
y completa, los cuales seran utilizados para los diferentes aspectos relacionados con |a

elaboracién, suscripcién y seguimiento de los  contratos de prestacion de servicios de la
entidad.

Manifiesto que, como titular de la informacion, fui informado de los derechos con que cuento
como titular de la informacién, especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi
informacion personal, revocar la autorizacién y solicitar la supresion del dato, las cuales
podré ejercer a través de los canales presenciales, el correo electronico:
concejoco@copacabana.gov.co, linea de atencion (604) 2746539,

Se suscribe en el municipio de QQPQ_M__ eldia 13 de ©4 de
2028 .

Firma

Nombre [wrm Mearcelen l]a//ﬂ;/o L’/rﬂbt(\ﬂ‘-'
Cédula 1. 038 A\ 684
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TU SALUD ES NUESTRA PRIORIDAD.
CUMPLE TU SUENOC DE VOLAR.

CERTIFICADO MEDICO PREOCUPACIONAL FECHA: 13/01/2025

NOMBRESY APELLIDOS: LAURA MARCELA VALLEJO Monsave EDAD: 36 afios

TIPO DE DOCUMENTO: Cédula de ciudadania N° DOCUMENTO: 1035419684
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA GENERO: Femenino
EMPRESA: PARTICULAR CIUDAD: Copacabana
DIRECCION: Cale 45 A #57-21 TELEFONO: 573127641867

SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
Desordenes muscul oesquel éticos (DME), Riesgo psicosocial, Salud Visual

AYUDASDIAGNOSTICAS:

Ninguna

ENFASIS:

Osteomuscular: Normal

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL:

De acuerdo con el examen ocupacional realizado aLAURA MARCELA VALLEJO Monsalve, con documento N° 1035419684, en €l dia
13/01/2025. Se considera No presenta restriccion para desempefiar la ocupacién de AUXILIAR ADMINISTRATIVA.

RECOMENDACIONES GENERALES:

implementar habitosy estilo de vida saludabl es, alimentacion balanceada, adecuada hidratacion oral, actividad fisicaregular, asistir
periddicamente a consulta preventiva en su EPS.

CONDUCTAS OCUPACIONALES:

De acuerdo con los hallazgos clinicos y €l examen médico realizado, la trabajadora no presenta alteraciones médicas que interfieran en el
adecuado desarrollo de su actividad laboral. Se recomiendaimplementar medidas de trabajo seguro, haciendo énfasis en los principales riesgos
asociados a su cargo.

Observaciones generales preventivas:

1. Higiene postural de acuerdo a cargo a desempefiar

2. Capacitar en higiene postural y cuidados de espalda

3. El empleador debe de manera periddicainspeccionar puesto de trabajo

4. Ejecutar un adecuado programa de pausas activas y pasivas de manera periédica durante la jornada laboral

5. Capacitacion en la prevencion de riesgos propios del trabajo, en notificar cualquier incidente o accidente laboral y acatar recomendaciones del
programa de seguridad y salud en el trabajo de laempresa

6. Adoptar estilos de vida saludable, gercicio, dieta balanceada en fibra, frutas, vegetales, baja en azucares, carbohidratos y grasas

7. Uso de elementos de proteccion personal de acuerdo al cargo a desempefiar

8. Uso de lentes correctivos control visual anual

9. Continuar seguimiento de patologia de base en su EPS

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL TRABAJADOR:

De acuerdo con lo contemplado en las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de junio 5 de 2009 del ministerio de proteccién social, las evaluaciones medicas
ocupacional es tiene como objeto monitorear la exposicion a factores de riesgo ocupaciona e identificar las posibles ateraciones de la salud de los trabajadores; asi fortalecer
|os sistemas de vigilancia epidemiol ogica mediante |os programas de promocién y prevencion de la salud.

Autorizo al médico ocupacional, quien firma este certificado arealizar el presente examen médico ocupacional y pruebas complementarias a las que haya lugar. Certifico que
he sido informado(a) acerca de la naturalezay propésito de estos examenes. Entiendo que la realizacion de estos examenes es voluntariay que tuve la oportunidad de retirar
mi consentimiento en cualquier momento. Certifico ademas que las respuestas que doy son completas y veridicas, que no omito informacién relevante que pudieran influir
sobre mi estado de salud y me comprometo a informar en forma veraz y oportuna a mi empleador cualquier cambio que pueda presentarse en las mismas. Se me informo
también que este documento es estrictamente confidencia y de reserva profesional. No puede comunicarse o darse a conocer, salvo alas personas o entidades previstas en la
legislacion vigente. Comprendo las explicaciones y recomendaciones suministradas por el medico sobre aspectos de mi estado de salud y se me informo que puedo obtener
copiade las valoraciones realizadas en el momento que lo requiera.



)]
¢. Camacho
Jua"miw Cirujano
Jisia gn Medicina Aeroesye 1™
Especia M. ||gqb5'|.2014
- Liegncia ST N'6024
FIRMA DEL MEDICO FIRMA DEL TRABAJADOR
NOMBRE: Juan C. Camacho S. NOMBRE: LAURA MARCELA VALLEJO Monsalve
REGISTRO MEDICO: 11 8965/2014 — 1018412861 DOCUMENTO: 1035419684
LICENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 6026 del

09/05/2018

Codigo de validacion:8325558752229148000

Cra. 48 #19A-40, Consultorio 1209, Teléfono 3246491055, jcamachosmd@gmail.com, https://www.medi coaeroespacial.com/medi cos/j uan-camacho/



LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE



T -'"_%‘*-i " Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

LAURA MARCELA VALLEJO MONSALVE

C.C 1.035.419.684

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 13 de enero 2025

Cadigo: 761767237000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



