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L! g% GOBERNACION DEL
;' ATLANTICO

THSG-93
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSZCRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que pare der cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
17 del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manual especifico dz funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existz para atencer las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto
gue se describe a continuacion:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA
SECRETARIA GENERAL EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

Dado lo anterior v unz vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

LAS CASILLAS UEICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA SUB-
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO SECGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

() Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimizantos especiclizados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

DQue, conforme a |zs razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
del asunio, el desarrcllo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

U oue = perscnal de la olanta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida
no es suficienta para edelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, £l dia (20) de Enero de 2025.

o
O\_A/ g .
SHEYLA COVELLI DAVILA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

R=viso: L. Sin encsiw .

~obernacion del Atlantico « atencionalciudadano@arlantico.gov.co

« (57)(5) 330 7103
t; 0 ® @ = Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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THSG-94
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBS=CRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Cue para der cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
17 del decreto 2209 de 19¢8, se revisd la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manue! especifico ¢= funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existz para atencer las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto
gue se describe a continuacion:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA
SECRETARIA GENERAL EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

Dado lo anterior v unz vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(LAS CASILLAS UEICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA SUB-
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

[:] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especiclizados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

E.]Que, conforme a |zs razones contenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada y la justificacion
del asunic, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

UM Que =1 personal e la olanta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida
no es suficiente para edelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la
contratacion que s2 requiere por parts de la misma.

Dado en Zarranquilla, 2l dia (20) de Enero de 2025.
— S- .
SHEYLA COVELLI DAVILA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Reviso: L. Simanca%

() G 0 @ + Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia

&'E; Lobernacion del Adantico « arencionalciudadano@arlantico.gov.co
WEIRE N winagacos +(57)(5) 330 7103
itlantico.gav.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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THSG-95
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Clue pare der cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
17 del decretc 2209 d 198, se revisé la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
€/ manuz! especifico de funciones y de competencias laborales de Ia entidad, se pudo establecer la necesidad
que exists para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto
gue se describe a continuacion;

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA
SECRETARIA GENERAL EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

Dado lo anterior v una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA SUB-
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

D Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especielizacos o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

[.jQue, conforme & |as razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
del asunto, el desarrolo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

Ui Qe ¢ personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida
no es suficiente para edelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la
contratacion gue se requiere por partz de la misma.

Dado en Barranquilla, &l dia (20) de Enero de 2025.
—
< -
SHEYLA COVELLI DAVILA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Reaviso: L. Sima ncas\{’

Codign Poia - LML ] c @ @ « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia

&la _oberracion del Atintico « arencionalciudadano@arlantico.gov.co
! e Ty « (57)(5) 330 7103
U
381 Codigo DANL:08-000 itlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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THSG-96
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

CQue pare der cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1" del decreto 2209 d= 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
&l manue| especifico ¢z funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
(e existe para atencer las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto
que se describe a continuacion:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA
SECRETARIA GENERAL EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

Dado lo anterior y unz vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA SUB-
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

() Que. de zcuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
cenocimiantos especizlizados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

C_]Que. conforme a |zs razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

M que - personal ce la olanta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida
no es suficiente para edelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la
contratacion que se requiere por parts de la misma.

Dado en 3arranquilla, 2l dia (20) de Enero de 2025.

L g _
SHEYLA COVELLI DAVILA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Raviso: L. Sir‘narlceyd

36 0@ « (57)(5) 330 7103
« Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia

&mé l oberracion del Adantico . .upnrinn.ﬂri|1d.1d:mo@nrianricn.gav.m
B4 NIT: 480,102 006
itlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
17 del decreto 2209 de 19¢8, se reviso la planta global de personal de la Gobernacién del Atlantico, asi como
el manual especifico ¢z funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atendzr las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto
que se describe a continuacion:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA
SECRETARIA GENERAL EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

Dado lo anterior v una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA SUB-
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

[j Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

[JQue, conforme & |2s razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
del asunto, el desarrclo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
SErvicio.

Do = personal de la olanta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida
no es suficiente para edelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la
centratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, =l dia (20) de Fnero de 2025.

C i S
SHEYLA COVELLI DAVILA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Revisé: L. Simancev .

B O @ @ « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia

1% Loberracion del Adantico - arencionalciudadane@arlantico.gov.co
!ul! NIT 890103 0061 «(57)(5) 330 7103
L " Codign Pouca 03 %
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THSG-98
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBS=CRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que pare dar cumplimianto a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 da 198, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manuz| especifico ¢ funciones y ce competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atencer las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto
que se describe a continuacion:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA
SECRETARIA GENERAL EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA SUB-
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

E]Que: de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

[.]Que, conforme a |zs razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
SEnvicio.

o - personal de la olanta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida
ro es suficiente para edelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, ¢l dia (20) de Enero de 2025. —
SHEYLA COVELLI DAVILA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Reviso: L. Sima nca«

= Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranguilla - Colombia
itlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307

= b . slonalciudadano@arlantico.gov.co
i woberracién del Atlantico atencionaleiu
&I! NI 90107 006- 1 Lz = +(57)(5) 330 7103
() pmmenne: | OO®O

R




