MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDOQ GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
GRUPO DE TALENTO HUMANO

Formato informe de supervision contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién - nivel central
DIGSA

Caédigo: MDN-COGFM-PROATH-DIGSA-FU.95.1-52

Proceso: Administracion del Talento Humano

Bogota D.C, enero 2025

Serior Capitan de Navio

CARLOS ARTURO AMAYA MONTEALEGRE
Subdirector Administrativo y Financiero
Bogota D.C

Asunto: Informe de Supervision y Seguimiento N° 01 el cual es mensual

Respetuosamente, me dirijo al sefior, Capitan de Navio CARLOS ARTURO AMAYA MONTEALEGRE,
subdirector Administrativo y Financiero de la Direccién General de Sanidad Militar, con el fin de presentar
el informe de supervisién y seguimiento del contrato que se relaciona, de acuerdo con la siguiente

informacion:

1. DATOS GENERALES.

NUMERO DEL
CONTRATO 014-DIGSA-2025

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

VALOR DE CONTRATO

TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
CIENTO SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 35.283.171).

NOMBRE DEL :

At EMILCE TORRES LOPEZ

GRUPO GESTION FINANCIERA

CARGO COORDINADORA GRUPO GESTION FINANCIERA

2. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

FECHA DE CONTRATO | 07/01/2025

CONTRATISTA JAIME ANDRES OROZCO ASTUDILLO
e 94.511.516 de Cali (Valle del Cauca)
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA
APLICACION DE LA REGULACION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA; Y,
OBJETO DEL EN EL MANEJO EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION QUE
CONTRATO CORRESPONDA Y PERMITAN REALIZAR EL SEGUIMIENTO A

INDICADORES DE GESTION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA, PARA EL
GRUPO GESTION FINANCIERA DIGSA.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera a partir del perfeccionamiento del contrato por
parte de la Direccidén General de Sanidad Militar por el maximo once (11)
meses sin exceder la vigencia 2025

oo .. os/taiatos
ADICION $0,00
PRORROGA :
SUSPENSION N/A

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL:

CUMPLIMIENTOS Sl NO

PARCIAL

El contratista esta cumpl

actividades y objeto pactado en el contrato

iendo con las obligaciones, X

El contratista esta cumpliendo con las obligaciones X
al sistema de seguridad social y parafiscales
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4. EVIDENCIA Y DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

No.

Especificaciones Técnicas o
Entregables del contrato

Acredita

No
Acredita

Evidencia del Cumplimiento

Coordinar actividades
relacionadas con la
administracion y custodia de los
ingresos.

Se registro en el sistema SIIF Nacion, el
recaudo y causacion simultanea de los
Pre-Recibos 1132 al 1228, logrando
ingresar al sistema $129.789.923.039,18,
correspondiente al recaudo del mes de
diciembre 2024.

Se registro en el sistema SIIF Nacion, las
cuentas por cobrar del mes de diciembre
2024 por un valor de $ 19,976,800
correspondiente a aportes salud afiliado
4% nomina diciembre de las entidades
Comando General, UMNG, asi mismo
por el rubro aportes Empleador,
$158.868,355,76, aportes Salud patronal
8.5% y 7% nomina diciembre de las
entidades Comando Armada, Comando
Ejercito, UMNG vy por el rubro de ATEP
3% nomina diciembre $105.871.230,07
de las entidades Gestidon General vy
Comando Ejército.

Se cruzd la informacién causada de
ingresos del mes de diciembre 2024 en
el sistema SAP, con el area de
Contabilidad y Tesoreria, corrigiendo vy
justificando las diferencias presentadas,
con el objetivo de subsanar novedades
para el cierre de la vigencia 2024,

Se habilito en el aplicativo Salud.Sis, los
usurarios Sergio Andres Gil Parra como
recaudador de la Defensa Civil
Colombiana, y el wusuario de Ia
funcionaria Martha Isabel Ochoa
recaudadora de la Direccion de
Veteranos y Rehabilitacién Inclusive.

Suministrar los insumos para dar
respuesta a los derechos de
peticion, quejas y reclamos a las
areas correspondientes

Se apoyo el édrea de tesorerig,
suministrando la informacion de las
cotizaciones de las entidades aportantes
al subsistema de salud, para la
transferencia de recursos al ADRES

Apoyar los procesos
contractuales de la Entidad.

N/A

Efectuar el seguimiento a los
indicadores de pago oportuno de
aportes a la Direccion General de
Sanidad Militar.

Se realizd seguimiento en la plataforma
SALUD.SIS, del cargue de las planillas
de SALUD, ATEP y PPCD del mes de
diciembre vigencia 2024, identificando
que las entidades aportantes, Gestion
General, Direccion de Veteranos vy
Rehabilitacion  Inclusive -DIVRI-, vy
Batallon de Intendencia, no han subido la
respectiva planilla del mes de diciembre
a la plataforma Salud.sis.
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Presentar informes trimestrales
de seguimiento de indicadores
financieros, relacionados con el
5 ingreso, con la finalidad de N/A
evaluar el comportamiento para X
que la Direccion General cumpla
con los objetivos propuestos.
Se consolido la informacion de
causaciones y recaudo para la
reclasificacion de rubros por PPCD,
reporte enviado al area de contabilidad
del mes de diciembre por un valor de
$1,023,037
Se elevo solicitud mediante el formato
GF-F-023 Tramite de creacion,
habilitacion, aclaracion, modificacion, a
Finanzas del MDN para la habilitacién del
rubro presupuestal 6-0-33-1-02-3-02-03
“Sentencias”, para realizar el recaudo de
Gosfionat - infornes los intereses moratoriqs en el cobro
. . coactivo de la obligacion de la
menstales de EiscUcion funcionaria  Doris  Amparo  Sierra
6 presupuestal de ingresos de la X P
entidad. Lancher_os. : :
Se realizaron los informes de cierre de
gjecucion de ingresos correspondiente al
mes de diciembre 2024, como son:
Informe Recaudo, Informe CxC Vigencia
Anterior, Informe CxC Vigencia Actual,
Informe Devoluciones, Informe CxC
mensualizado, Informe Ejecucion de
Ingresos, Informe Seguimiento PAC,
Informe Presupuesto asignado Vs
Causaciones y recaudo, Informe
resumen movimiento fondo salud,
formato GF-F-015. los cuales son
presentados al area de finanzas del MDN
y al Grupo de Planeacion de la DIGSA
Realizar seguimiento a las
- Subunidades del Subsistema de N/A
Salud que generen informacion X
de ingresos.
5 CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Para dar estricto cumplimiento a la obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el
paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de
2007, durante la ejecucion del contrato se dio cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral, basado en el soporte y planilla de pago presentada por el Contratistas asi:

-

Periodo de pago

Fecha de pago

[tem Valor pagado Ao = mes afo —mes —
dia
Pension $0.000 - -
Salud $0.000 - -
Riesgos Profesionales $0.000 - -
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6. ASPECTOS FINANCIEROS

La informacion financiera que a continuacién se relaciona refleja la ejecucién de los pagos realizados al
contratista basado en la ejecucion y avance del cumplimiento de las actividades y el objeto contractual:

No de Pago Mes

01 Del 7 al 30 de enero de 2025

Control Ejecucion de Pagos

Valor Inicial del Contrato + Adiciones

$35.283.171,00

(-) Valor Ejecutado hasta el mes anterior

$0,00

(-) Valor a pagar del Mes

$2.566.049,00

(=) Saldo del Contrato

$32.717.122,00

7. Otras observaciones relevantes del supervisor:

NINGUNA

Atentamente,

b

t( .
" a ,_

EMILCE TORRES LOPEZ !

Supervisora Contrato electronico No. 014-DIGSA-2025
Correo Electronico emilce.torres@sanidad.mil.co

No. de contacto 3238555 Ext:.1120
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