FORMATO

CERTIFICADO DE
VIABILIDAD DEL

Ji

SY

‘ R A 0 BJ ETO A SISTEMA DE GESTION
- - CO NTRATAR INTEGRAL - CRA
Corporaciéon Autébnoma
Regional del Atlantico Cadigo: Version: Fecha:
GP-FT-07 1 09/03/2023

1. DATOS DE IDENTIFICACION

1.1 MUNICIPIO(S) O POBLACION BENEFICIADA CON LA EJECUCION DEL PROYECTO:
Directa: Corporacion Auténoma Regional del Atlantico — C.R.A.
Indirecta: Poblacion del departamento del Atlantico

1.2 OBJETO DEL PROYECTO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR Y/O
APOYAR Y/O ACOMPANAR TECNICAMENTE LA IMPLEMENTACION DE LOS INSTRUMENTOS
ECONOMICOS AMBIENTALES

1.3 PLAZO DE EJECUCION DEL PROYECTO A CONTRATAR: De acuerdo con el plazo establecido en los
Estudios Previos.

1.4 VALOR (ESTIMADO) DEL PROYECTO A CONTRATAR: CIENTO SESENTA Y NUEVE MILLONES CIEN
MIL PESOS M/CTE. ($169.100.000). compuesto por recursos de inversibn como se desagrega a
continuacion:

TIPO IDENTIFICACION VALOR
GASTO | PRESUPUESTAL SOLICITADO
Inversién 3.31.02.02.05 $ 120.400.000

3.31.02.03.01 $ 48.700.000
TOTAL $ 169.100.000

El valor se encuentra amparado con el CDP No.32 del 17 de enero del 2025.

2. ARTICULACION CON EL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL: (Vigencia del Plan -afios 2024 - 2027)

Linea Estratégica 1: Gestién para la Sostenibilidad del Recurso Hidrico

Descripcion) de a Meta a Contratar

Programa

Proyecto

Acci6n Estratégica

Meta Programada

1.2.2. Control y
prevencién de la
contaminacion

1.2.25. Realizar
seguimiento a las
metas de Carga

Un (1) seguimiento a
las metas de Carga

Un (1) seguimiento a
las metas de Carga

dgl _ Recurso Contaminantes Contaminantes Contaminantes
Hidrico

1.2. HidroValor: .

Agua de Calidad N 1.2.3_.1._ Realizar

para la Vida 1.2.3. Reduccién | seguimiento a los
de la | Planes de | 100% de | 100% de
contaminacién Saneamiento y | seguimiento a los | seguimiento a los
del Recurso | Manejo de | PSMV PSMV
Hidrico Vertimientos -

PSMV.

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS CON LA EJECl}CION DE LAS OBLIGACIONES
DEL PROYECTO A CONTRATAR / CORRESPONDENCIA DE LA ACCION ESTRATEGICA Y EL RUBRO
PRESUPUESTAL ASIGNADO:

Rubro La Meta se | El Rubro
Presupuestal | Meta del PAI a | Identificacién de la | cumple c¢on la | presupuestal
Asignado contratar o convenir | Obligacion que da | ejecucién de la | corresponde
(Cédigo de cumplimiento a la | Obligacién con la Accién
Accion Meta contractual Estratégica
Estratégica) Sl NO Sl NO
Una (1) especie | Obligaciones
exotica invasora con | establecidas en el
medidas de | anexo de los
2114 prevencién, control y | Estudios Previos | PARCIAL X
manejo en ejecucion. | cada uno de los
profesionales de
apoyo.
Una @) accion | Obligaciones
derivada de los planes | establecidas en el
2.21.3. de manejo ambiental | anexo de los X X
de las areas | Estudios Previos
protegidas declaradas | cada uno de los
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en el departamento. profesionales de
apoyo.

Revisada la informacidn antes relacionada, se considera que las Obligaciones especificas del proyecto a
contratar daran cumplimiento parcial y/o total a la(s) meta(s) antes sefalada(s); y, que existe correspondencia
entre la(s) Accidn (es) Estratégica (s) y el (los) Rubro(s) presupuestal(es) asignado(s) para llevar a cabo la
contratacion de este PROYECTO INSTITUCIONAL.

SI(X) NO( )
4. OBSERVACIONES:

El Plan de Accién Institucional 2024-2027: “Por Un Ambiente Sin Fronteras”, cuenta con seis (6) lineas
estratégicas dentro de las cuales se definen programas, proyectos y acciones estratégicas, a través de las que
se pretende dar respuesta a las necesidades y hechos ambientales identificadas en el departamento del
Atlantico.

Entre las lineas estratégicas que componen el PAI, encontramos las siguientes:

- Gestion para la Sostenibilidad del Recurso Hidrico. Esta linea tiene como objetivo: “Garantizar la
disponibilidad, calidad y uso sostenible del recurso hidrico a largo plazo, mediante una planificacion,
gestion y uso eficiente y eficaz, articulados a la gestion del riesgo y la conservacion de los ecosistemas
que regulan la oferta hidrica, considerando el agua como fuente principal de desarrollo socioeconémico e
implementando procesos de participacién sobre éste”.

En virtud de lo anterior y, para dar cumplimiento de la misionalidad institucional de “Conservar, recuperar y
proteger los recursos naturales y el ambiente, en el Departamento del Atlantico, mediante la ejecucién
de politicas, estratégicas y acciones de desarrollo sostenible”, la Corporacién en articulacién con todos los
propoésitos ambientales vigentes en el pais, encamina la gestién ambiental, competencia de la entidad y los
instrumentos de control aplicables a los distintos sectores productivos como la herramienta para el adecuado
uso de los recurso naturales.

Con la finalidad de dar cumplimiento a la linea antes descrita, establecida en el Plan de Accién Institucional
2024- 2027, se requiere adelantar los trdmites para vincular los servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
de un equipo interdisciplinario, entre los que se deberan incluir ingenieros, biélogos, administradores y otros,
que apoyen a la Entidad en la implementacién de las acciones definitivas en los proyectos del PAIl ya descritos.

Para la contrataciéon se cuenta con certificacién donde consta que el personal de planta de la Corporacién es
insuficiente para atender las actividades sefialadas anteriormente.

En consecuencia, se requiere contratar los servicios profesionales y de apoyo a la gestién, para prestar
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién para el impulso de los procesos de evaluacién, control
y seguimiento ambiental.

La presente contratacién se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones con el siguiente objeto
‘ASESORAR Y/O APOYAR Y/O ACOMPANAR TECNICAMENTE LA IMPLEMENTACION DE LOS
INSTRUMENTOS ECONOMICOS AMBIENTALES”.

Verificada la informacién de los Estudios previos y rubro del CDP No.32 del 17 de enero del 2025 se valida que
existe correspondencia entre las obligaciones y las metas a cumplir con la ejecucion del proyecto a contratar,
toda vez que, con las acciones a desarrollar a través del objeto se contribuye a dar cumplimiento a las metas
programadas.

Como constancia de lo anterior se firma este documento a los 22 dias del mes de enero del afio 2025.

ELABORADO POR: Madeleine Hernandez Duva

Cargo: Profesional Ul;[jv sitario
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NOMBRE DE QUIEN V l;‘ LA INFORMACION: Rafael Moreno Alvarez

Firma:®

NOMBRE DE QUIEN APRUEBA: Germén Escaf Payares

Cargo: Jefe Oﬂcmaﬁsora de\Planeacién
Firma: / j

Version Fecha Descripcién del Cambio
1 09/03/2023 | Creacion del documento
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