INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO NUMERO: 568 DE 2024

APOYO EDUCATIVO PARA LA FORMULACION
DE LOS PLANES DE DESARROLLO COMUNAL Y
DE ACCION, PARA LOS ORGANISMOS

COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO
OBJETO DEL CONTRATO: BOYACA, BOYACA

FUNDACION PARA LA CREACION Y
FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO SOCIAL
CULTURAL AMBIENTAL Y ECONOMICO DE LAS

CONTRATISTA: COMUNIDADES VULNERABLES
FECHA DE INICIO: OCTUBRE 17 DEL 2024

TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL
VALOR DEL CONTRATO: PESOS ($35.500.000)

En el desarrollo del presente contrato se realizaron las siguientes actividades:

ITEM DESCRIPCION CANT.

Taller de capacitacion en el tema de promocién del liderazgo, dirigido a
2 organizaciones ciudadanas. Con una duracion de Dos (2) horas. Incluye tallerista, 1
sonido y video beam. Entregables: Memorias del taller y Listados de asistencia.

Taller de capacitacion en temas de normatividad y funcionamiento de las
organizaciones ciudadanas (Juntas de Accién Comunal, Juntas Administradoras
2 Locales y Veedurias Ciudadanas). Con una duracién de Dos (2) horas y capacidad 1
de 40 personas por taller. Incluye tallerista, sonido y video beam. Entregables:
Memorias del taller y Listados de asistencia.

Taller de capacitacién en el tema de fomento de la participacion ciudadana. Dirigido
a Juntas de Accién Comunal, Juntas Administradoras Locales y Veedurias
3 Ciudadanas. Con una duracién de Dos (2) horas y capacidad de 40 personas por 1

taller. Incluye tallerista, sonido y video beam. Entregables: Memorias del taller y
Listados de asistencia.

El dia 5 de diciembre se realizaron las capacitaciones em temas de liderazgo, normatividad
y funcionamiento de las organizaciones ciudadanas y fomento de la participacion de las
organizaciones ciudadanas, como evidencia de ellos se anexan las planillas de asistencia,
copia de las presentaciones de las capacitaciones y la USB con la evidencia de las misma.
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Se entregaron 50 Planes de Desarrollo Comunal y sus respectivos Planes de Accién vigencia 2024
para los organismoes comunitarics del municipio de Puerto Boyaca: Diagnestice, Plan Estratégico,
Plan de Accién y Matriz de Evaluacion.

A continuacién, relaciono las juntas de acciona comunal que fueron entregados:

ITEM JUNTA ITEM JUNTA
1 POBLADO 26 KM 11
2 PROGRESO 27 CARACOLI
3 VILLA DEL SOL 28 LA PAZ
4 DIVINO NINO 29 CHAMBACU
5 BRISAS DEL ERMITANO 30 7 DE JULIO
6 CONSTRUCTORES DE PAZ 31 EL MARFIL
NUEVO BRISAS DEL
7 MAGDALENA 32 UNO Y MEDIO
8 LA FIEBRE 33 ALFONSO LOPEZ
g 7 DE AGOSTO 34 CARBONERO BAJO
10 GUADUALES 35 PUERTO GUTIERREZ
11 CENTRO-PUERTO SERVIEZ 36 ERMITANO
12 ESTRADA 37 GALAN
13 NUEVO HORIZONTE 38 LA PIZARRA
14 CALDERON 39 ISLA CARBONERO
15 MUELLE VELASQUEZ 40 PUERTO NINO
16 AGUALINDA 41 DOSQUEBRADAS
17 EL TRIQUE 42 SANTA BARBARA
18 ASOFAMILIA PRIMERA ETAPA 43 LOS PINOS
19 ESTANCO LOS MANGOS 44 CRISTO REY
20 PUERTO PINZON 45 VILLA ALICIA
21 EL TRAPICHE 46 PALAGUA
22 EL OKAL 47 CLUB AMAS DE CASA
23 PUERTO ROMERO 48 LA CEIBA
24 EL CHAPARRO 49 DOS Y MEDIO
25 PUERTO PINEDA 50 JAIRO CORREA
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Como evidencia se anexan 50 actas de entrega firmadas por los presidentes de
juntas de accion comunal y la secretaria de gobierno, en el cual se hace entrega en
fisico del documento del plan de desarrollo comunal y plan de accién, con el fin de

generar visiones desde las juntas de accién comunal y de esta manera nos conlleva
a comunidades mas sostenibles.

Se anexa 50 paquetes en fisico y en medio magnético de los planes de desarrolio
comunal y planes de accién.

Se anexa hoja de vida del sefior Moisés Arias Gil el profesional en Derecho
especialista en Derecho Administrativo, quien fue la persona encargada de realizar
los talleres establecidos en la minuta contractual y a su vez se anexa la certificacion
de cumplimiento y la seguridad social del mes de diciembre del 2024.

Cordialmente,

ANDRE LIPE RODRIGUEZ CORZO
R/L FUNDESCUM
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AEPUOLICA DE COLOME,
I}CFAHTJ!I-TENT)?{UF ooYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE Nzn’m BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a LUZ FENNY MARIA AGUILAR, identificado con
cedula de ciudadania No. 46.640.481 el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION

COMUNAL POBLADO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal

vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La /xdministracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

/

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los lz)_ del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
ENTREGA: . 7 : RECIBE

QL( f:@z ;;%UL WL/

LUZ FENNY MA A A
PRESIDENTE POBLADO

Elaboré y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDOQ.
Revisé y apiobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ

W puertoboyaca-beyata.govio

.al:a;dxa@puer.ohagam -botjacagoveo
canzacmnos@;:uermbcgaﬁ Boyaca.govco
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REPUBLICA DE COLONBIA
DEPARTAUENTO DE BOYACA
i o

\& ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

I

SUER T MOYRCE
MUHICIPIO DE PUERTO BOYACA

ENTREGA INCENTIVO DE FOR'I;'ALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Bojyacé, entrega a LUZ BETTY VELEZ BOHORQUEZ, identificado
con cédula dg ciudadania No. 46.641.457 el Plan De Accion Y Desarrollo Comyfiitario de la JUNTA DE ACCION

COMUNAL PR®GRESO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de/Juntas de Accién Comunal
vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracion MuniciQal advierte que el incentivo entregado fug’previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la éQnvocatoria. ‘

F,
4

/
/

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Jt;ﬂ’"fas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Muhicipal a los t{el mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro

(2024), 1 ,f/

y
/

ENTREGA: ' 12 / RECIBE
o 1 L}
i)
- DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ - / «  LUZ BETTY VEMEZ BOHORQUEZ
SECRETARIA DE GOBIERNO|Y CONVJVENCIA CIUDADANA = PRESIDENTE PROGRESO
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Elaboré y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
"Revisé y aprob6: DRA ANGELICAALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUDLICA DE COLOMNNA
DEPARTAMENTO OE BOYACA
AN

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
' NIT: 831.800.466-4

MUNICIPID uf.Da:RTo BOYACA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a LUZ BETTY VELEZ BOHORQUEZ, identificado
con cedula de ciudadania No. 46.641.457 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION

_ COMUNAL PROGRESO, por concepto de la convocatoria de Fortalécimiento de Juntas de Accion Comunal

vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta. |

. La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo 2 los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024,

. Dada en la Secretarla de Gobierno Municipal a Ios lg _ del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
CENTREGR T e S — e

] NDRK RUBIANO GUTIERREZ ~ ~ | LUZ'BETTY VELEZ BOHORQUEZ
| SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA PRESIDENTE PROGRESO -,

b

Elabors y proyecto: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO,
Revisd y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ

. W "pumchogaca boyata.qoico

alealdia®puertoboyata-boyatagorcn
contacienos@puerteboyaca-boyacagorco
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REPUBLICA O COLOMDIA
* DEPARTAMENTO DE BOYACA
La

)

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyac3, ehtrega a MARIA OLGA ARANA WALTEROS, identificado
con cédula de ciudadania No. 28.838.664, el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL VILLA DEL SOL, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comu-
nal vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo za los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

: . N
Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los l "} del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

ENTREGA: - Sy ' RECIBE

RUBIAN® GUTIERREZ i
Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Elabord y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revis6 y aprob6: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ

.w«wguur'obagace -boyaca.gorco
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REPUBLICA DE COLOMBIA
BEPARTAMENTO DE BOYACA
g Ui .

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyacé, entrega a ARACELLY ZAPATA ALGARIN, identificado con
cédula de ciudadania No. 43.650.401, el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL DIVINO NINO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal
vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria. '

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accion Comunal vigencia 2024.

R - :
Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los \m-\ del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
ENTREGA: 7 RECIBE
%w‘ﬂ} !-,//6:/;#)4 /2‘
. ARACELLY ZAPATA ALGARIN

PRESIDENTE DIVINO NINO

Elabor6 y proyecté: DANIEL FEL!PE ROMERO OBANDO.
Revist y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ

www,puermbugeca~‘bogata.gcv.co Séx 3
alcaldla@puertobouaca-biyacagovco . /‘ﬂﬁ
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REPUGLICA DE COLOMUIA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyacd, entrega 2 AMALIA ALEJANDRA CARDONA PEREZ, iden-
tificado con cédula de ciudadania No. 1.036.220.642 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL BRiSAS DEL ERMITANO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Jun-
tas de Accién Comunal vigencia 2024, conforme 2z la resolucién administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los I 3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
- ENTREGA: " e . RECIBE

4 [CéfQ,thj. ﬂf?gé nd
AMALIA ALEJANDRA CARDONA PEREZ
. PRESIDENTE BRISAS DEL ERMITANO

Elaboré y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERQO OBANDO.
Revisé y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ

@ wwwguerioboyaca-boyata.govco

alcalla@puertoboyaca-boyacagovco
contactenos@puertoboyaca-boyaca.govee
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REPUDLICA DE CO(DMB!A
Demnr.nuElnD OF BOYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIRIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

(6

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a LUIS AGUSTIN VILLADA CASTANEDA, identifi-
cado con cédula de ciudadania No. 7.254.144 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL CONSTRUCTORES DE PAZ, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Jun-

tas de Accién Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los

criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los l 3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro

(2024).

ENTREGA: ! RECIBE

XANDEA RUBIANO|GUTIERREZ - LUIS AGUSTIN VILLADA CASTANEDA
SECR ARIA DE GOBIERND Y CONVIV NCIA CIUDADANA ' PRESIDENTE CONSTRUCTORES DE PAZ

Elaboré y proyecto: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Reviso y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIAND GUTIERREZ

.www puertoboyaca-boyaca.govca

. alcaldw@puermbuyaca boyaca govco
contactenos@puertoboyaca-boyaca.goveo
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REPUBLICA OL COLOMBIA
DE} PmAuEnm DE BOYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

‘ En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a YELIXA MIRELLA CORREA, iqlentificado con
cédula de ciudadania No. 65.712.321 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL NUEVO BRISAS DEL MAGDALENA, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas

" de Accién Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los i ,_i del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
EENTREGAE || ne T e ol WL Lo R RECIBE

ﬂ:}/agma jZ/(, &

qu (S L4~ 41!
’De/eg{o{a INC.

" YELIXA MIRELLA CORREA
! PRESIDENTE NUEVO BRISAS DEL MAGDALENA

Elaboré y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revis6 y aprobs: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ

wﬁawpueﬂobegaca -boyaca.govico

. ai:amm@puer*ahngata boyaca.gov.eo
contactenos@ puertobogaca -boyaca. gov o




& }

REPUALICA DE COLOMBIA
DEPARTANENTO F BOYACA

~e\&  ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
P NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a MARICELLA TORRES PULIDO, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.056.780.715 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL LA FIEBRE, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal
vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los \5 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

| ENTREGA: : RECIBE

é\'\Ow'\ cel \O\ (KD“' & gl)\\ CL"

. MARICELLA TORRES PULIDO

Elabor6 y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO. ; '
Revisé y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ ‘

wwvepuertoboyaca-boyaca.gov.co

alcaltia@puertoboyaca-boyaca.govco
contactenos@puerfoboyaca-boyaca.goveo

@I’arrnra 72da #10-21 CAM (Canten Adminitrativa Minirinal
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REPUOLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO UE BOYACA
o i

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO OF PUERTQ BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a MARIA EULALIA ORJUELA MARTINEZ., identi-
ficado con cédula de ciudadania No. 24.710.259 el Plan De Accién Y Desarrbllo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL 7 DE AGOSTO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién
Coimunal vigencia 2024, conforme a la resolucidn administrativa adjunta. :

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los

criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los i 3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
. ENTREGA: ; - RECIBE

| . / ; '
aéh/@qmm (o

. MIARIA EULALIA ORJUELA MARTINEZ

i PRES")ENTE 7 DE AGOSTO

Elaboré y proyecto: DANIEL FELIPE ROMERQ OBANDO.
Revisé y aprobé; DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ

alcaldia@puertoboyata-boyaca.gav.co
contactenos@puerioboyaca-boyaca.goveo
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REPUDLICA DL COLOMEIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
— -

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

WUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega 2 MAIRA MILENA MORALES MARQUEZ, identifi-
cado con cedula de ciudadania No. 46.646.703 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL LOS GUADUALES, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de

Accion Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los |3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). E
ENTREGA: S FESE RECIBE

' T :
- BN D
DRA ANGE}_ACA ALEXANaﬂ RUBIANOIGUTIERREZ MAIRA MILENA MORALES MARQUEZ
SECRETARIA DE GOBIERNG Y CONVIVENCIA CIUDADANA PRESIDENTE LOS GUADUALES e
Vi Hy _;/_‘.- P i
- D= =

Elaboro6 y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revis6 y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUOLICA DE COLOMBIA
DEPARTARENTO DE BOYACA
o SR k!

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a JORGE ANIBAL CAMPOS, identificado con cédula
de ciudadania No. 98.504.447el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION COMUNAL
CENTRO PUERTO SERVIEZ, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Co-
munal vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los |‘3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

. ENTREGA: (T RECIBE

DRA [ICA ALEXANDRARUBIAN® GUTIERREZ JORGE ANIBAL CAMPOS
SECRETA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA ‘PRESIDENTE CENTRO PUERTO SERVIEZ

Elaboré y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprobo: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA DL COLOMMA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
i ';j;i e oo

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a RODOLFO VIDAL LAFORY, identificado con
cédula de ciudadania No. 7.254.347, el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL ESTRADA, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal

vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los ‘3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
| ENTREGA: R T RN Bt = S g syt e . ﬁ

DRARA CA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ . RODOLFO VIDAL LAFORY
SECRETARIA DE GOBIERNQ Y CONVIVENCIA CIUDADANA  PRESIDENTE ESTRADA

Elaboré y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revis6 y aprob6: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ

wwwpuerioboyaca-boyaca.govco
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v REPUOLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
%l g

7\¢ ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
i NIT: 891.800.466-4

BUNICIPIO BE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyacd, entrega a JHON JAMES GALVIS PEDROZA, identificado
con cédula de ciudadania No. 1.036.133.733 , el Plan De Accién Y Desa}rollo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL NU EVO HORIZONTE, por concepto de la c‘onvocatoria de Fortalecimiento de Juntas de
Accion Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entrégado fue previamente establecido, de acuerdo a los
0 criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dadz en la Secretaria de Gobierno Municipal a los | 3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
'ENTREGA: ' - ' RECIBE

JHON JAMES GALVIS PEDROZA
- PRESIDENTE NUEVO HORIZONTE

Elaboré y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERQ OBANDO,
Revisé y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUDLICA DE LOLOKGIA
DEPARTAMENTO [\ BOYACA

Ye)¢  ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
N, S NIT: 891.800.466-4

MUNICITIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMiENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, 'entrega a GUSTAVO PULIDO GAITAN, identificado con
- cédula de ciudadania No. 7.251.685, el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la Junta de Accién Comunal

Calderon, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accion Comunal vigencia 2024,
conforme a la resolucidén administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los !5 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

ENTREGA: RECIBE

¥

DRA ANGEXICA ALEXA RUBIANO GUTIERREZ ' GUSTAVO PULIDO GAITAN ~
. SECREFARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA ~ PRESIDENTE JUNTA CALDERON

Elaboré y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REFUOLICA DE COLOMBIA
E\EPARUIIJEIITD‘DE BOYACA
& {%¥ o

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a YAMID TRUJILLO FLOREZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.0566.770.584, el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la Junta de Accién
Comunal Muelle Velazquez, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal
vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunfa.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria,

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los I 3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). .

- ENTREGA: ’ ; RECIBE

Yt TS

DRA RUBIANQ|GUTIERREZ YAMlD TRUJILLO FLOREZ

. SECRETAR{A DE GOBIERNOJY CONVIVENCIA CIUDADANA f PRESIDENTE JUNTA MUELLE VELASQUEZ

Elaboré y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Reviso y aprob6: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA DE COLOMBLA
DEPARTAMENTOQ DE BOYACA
b ..
Srtay &

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyacd, entrega a JAKSON DAVID ARIAS NIETO, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.056.782.130, el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la Junta de Accién
Comunal Agualinda, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigen-
cia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los ‘3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

| ENTREGA: D Wb | RECIBE

0] 5 . BN ‘ é/aerg/c/é 534&‘3“&4/;

P
| DRAANGELICA ALEXANTRA RUBJANO GUTIERREZ JAKSON DAVID ARIAS NIETO
. SECREFPARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA  PRESIDENTE JUNTA AGUALINDA

Elabor¢ y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUDLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO UE BOYACA
{5 o

(" \¢ ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
) NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a EDWIN DADNOVER MUNETONES RIVERA,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.056.786.642, el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la Junta
de Accion Comunal El Trique, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comu-
nal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue pfeviamente establecido, de acuerdo a los

criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.
3 sy :
N

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a 10;‘. h -/ del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). '

ENTREGA: ; ' RECIBE

e ;@—l&)‘ ~ ‘
DRAAN NDH ANO [GUTIERREZ - EDWIN DADNOVER MUNETONES RIVE
A DE GOBIERN® Y CONVIVENCIA CIUDADANA | PRESIDENTE EL TRIQUE

Elaboré y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revis6 y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUDLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
to  UiMly =

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

RUNICIPIO DE PUERTO DOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a KELLY JOHANNA MUNOZ DIAZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.110.538.862 , el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la Junta de Accion
Comunal ASOFAMILIA PRIMERA ETAPA, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de

Accion Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los

criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los | % del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
' ENTREGA: o S REGIRE: & 2t oA e

Hergazro EScenwnsie

: <> j
. DRAANGELICA ALEXANDRA RUBIAND GUTIERREZ KELLY JOHANNA MUNOZ DIAZ
SECRETARIA DE GOBIERNQ Y CONVIVENCIA CIUDADANA  PRESIDENTE ASOFAMILIAS ETAPA1

Elabord y proyecto: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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HEPUBLICA DE COLOMBIA
e DEPARTAMENTO DE BOYACA
e O - "

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

£
MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA
ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

-

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyac4, entrega a YESICA PATRICIA ARDILA VALDES, identificado
con ceédula de ciudadania No. 1.036.132.893, el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la Junta de Accién
Comunal Estanco Los Mangos, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Co-

munal vigencia 2024, conforme a la resoluciéon administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
,  criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntés de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los I 3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

. ENTREGA: ' ' RECIBE

; UBIANO BUTIERREZ - YESICX'PATRICIA ARDILA VALDES
| SECRETARIA DE GOBIERNO}Y CONVIVENCIA CIUDADANA PRESIDENTE ESTANCO LOS MANGOS

Elabor6 y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revis6 y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUGLICA OC COLOMOIA
DI:PMTANENTD DE BOYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO OE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a JUAN CAMILO HERRERA BARRERO, identificado
con cedula de ciudadania No. 1.056.784.497¢l Plan De Accioén Y. Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE AC-

., CION COMUNAL PUERTO PINZON, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién
Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo z los
“criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los }3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

- ENTREGA: Fo ey : ' RECIBE

: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBJANO GUTIERREZ JU&N CAMILO HERRERA BARRERO
_SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA | PRESIDENTE PUERTO PINZON

Elabord y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA DE COLOMBIS
DEPARTQMENTO OE BOYACA
W Lo 1

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

HMUMICIPIO DE FUERTO BOYAGA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a MARILUZ ULLOA RUEDA, identificado con cédula
de ciudadania No. 24.717.989 el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION COMUNAL
EL TRAPICHE, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia
2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

! A ‘
Dada en ‘a Secretaria de Gobierno Municipal a los \ 5 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

ENTREGA: g e ‘RECIBE

MaeyLor ©Olten gvEen

ELICA ALEXANDRA RUBIANQ GUTIERREZ MARILUZ ULLOA RUEDA
- SECRETARIA DE GOBIERND Y CONVIYENCIA CIUDADANA ~ PRESIDENTE EL TRAPICHE

Elabord y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO CBANDO.
Revis¢ y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA DE COLOMBIA
UI'.PART!\NHITD OF BOYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyacé, entrega a LUZ DARY MOLINA FLOREZ; identificado con
cédula de ciudadania No. 1.056.781.463 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL EL OKAL, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vi-
gencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

_Dada en la Secretaria.de Gobierno Municipal a los ‘3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro x
(2024).

ENTREGA: x : ' . RECIBE

[[CAATEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ  LUZ DARY MOLINA FLORES
 SECRETARJA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA ~ PRESIDENTE EL OKAL

Elaboré y proyecto: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO,
Revisd y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPULLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO OF BOYACA
e pny

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUMICIPIO DE FUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a DIEGO ALEXANDER PARRA PINEDA, identifi-
cado con cédula de ciudadania No. 1.056.775.538, el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL PUERTO ROMERO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de

Accién Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accion Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los \ § del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
EMTREGA: ; RECIBE

°

pleéce Alexender

DIEGO ALEXANDER PARRA PINEDA
PRESIDENTE PUERTO ROMERO _

Elaboré y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDOQ.
Revisé y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA DE COLONBIA
DEPARTAMENTO OE BOYACA
ek Rk ke

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE puenw BOYACA
ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a JOSE GREGORIO IDARRAGA MORENO, identi-
ficado con cédula de ciudadania No. 1.056.775.538, el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL CRUCE EL CHAPARRO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas
de Accion Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria,

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024. :

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los ‘3 del.mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
]

 ENTREGA: syl Sl | RECIBE

__-~7’zf* G

LICA ALEXANDRA RUBIANO [GUTIERREZ JOSE GREGORl%lDAR AGA MORENO
/A DE GOBIERNO}Y CONVIVENCIA CIUDADANA // PRESIDENTE EL CHAPARRO

SECRETA

Elaboré y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO. ’
Reviso y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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HEPUOLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BGYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUMICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a IVAN ALEXIS ULLOA RUEDA, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.054.553.692, el Plan De Accién Y Desarroilo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL PUERTO PINEDA, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accion Co-
munal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024,

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los 12 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). ‘
<+  ENTREGA: ' ' RECIBE

Tver A\ WMo eens

DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ IVAN ALEXIS ULLOA RUEDA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA PRESIDENTE PUERTO PINEDA

Elaboré y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Reviso y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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HEPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTANENTO DE BOYACA

- :gf ALCALDIA DE PUERTO BOYACK - BOYACA
- NIT: 891.800. 466-4/

HAUMCIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA /

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTQ{JUNTAS DE ACCION COMUNAL

/

En la fecha la Alcaldla Municipal de Puerto Boyacd, entrega a ALIANA ALEJANDRA TABARES FRANCO, iden-
tificado con cedula de ciudadania No. 1.054.989.158, el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL JAIRO CORREA, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de
Accién Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentiyo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los

criterios establecidos en |a convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fattalecimiento de Juntas de Accion Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretarfa de Gobierno Municipdl a los del mes de Diciembre de Dos Mil VVeinticuatro
(2024).

ENTREGA: . RECIBE
DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ - ALIANA ALEJANDRA TABARES FRANCO
SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA PRESIDENTE PUERTO PINEDA

Elaboré y proyecté: DANIEL EELIPE ROMERO OBANDO.,
Reviso y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUOLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE EOYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA -BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega A WILMAR PEREZ SALAMANCA, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.077.967.253, el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL KM 11, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accion Comunal vigencia

2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

1 :
Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los \ o5 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

PENTREGA: ~. © e .t ' RECIBE

i RA RUBIANO GUTIERREZ WILMAR PEREZ SALAMANCA _
SECRE TARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA PRESIDENTEKM44 -~ ..~~~ .

Elabord y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERQ OBANDC.
Revisé y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUCLICA DE £ OLOMOIA
DERARTAMENTO GE BOY 1CA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MOMEIPO DA PatRre BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a YANIRA HERRERA GARCIA, identificado con
cédula de ciudadania No. el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE AC-
CION COMUNAL CARACOLI, por concepto de la convocatdria de Fortalecimiento de Juntas de Accion Co-
munal vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta. '

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los

criterios establecidos en |la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los l 3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). '
ENTREGA: o ; RECIBE

Vil
DRA ANGELIGA ALEXAND GUNIERREZ Y ﬁ'ﬁ’ﬁERREE\@ GAR(‘:[A
_ SECRETARI#/DE GOBIERNO|Y CONVIVENCIA CIUDADANA PRESIDENTE CARACOLI

Elaboré y proyecto: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprobo: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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HREPUBLICA DE COLOMBIA
DEPAI‘IMIJ,EFRD‘DE BOYACA
W i

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIFIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a YEIMY JANETH ARAMBURO URREGO, identifi-
cado con cédula de ciudadania No. 1.054.568.233 el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL LA PAZ, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comu-
nal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterio'r se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los IS del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

ENTREGA: RECIBE

, exmy Aol Uy &
i LICA ALEXANLIRA RUBIANO GUTIERREZ YE]MY JA ETH ARAMBURO URREGO -~
SECREJARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA | PRESIDENTE LA PAZ

Elaboré y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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AEPUBLICA OL COLOMBIA
DEPARTAMENTO OE BOYACA
RS ANS

5 g ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA

NIT: 891.800.466-4

WUNICIPIO DE PUERTO BOYACA
ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a ALVEIRO ANIBAL DURAN RODRIGUEZ, identi-
ficado con cédula de ciudadania No. 7.252.573 el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL CHAMBACU, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accion
Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los

criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los l 3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). 4
ENTREGA: 7 Py Sy TN - RECIBE

| 4\\,_2 0 ﬂnitb\fb(ﬁ@m’a

DRA A L £ RUBIANO/GUTIERREZ . ALVEIRO ANIBAL DURAN RODRIGUEZ 3
SECRETARJA DE GOBIERNO ¥ CONVIVENCIA CIUDADANA . PRESIDENTE CHAMBACU gl

Elaboro y proyecto: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Reviso y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA DE COLOMBIA
BEPARTAMENTO DE BOYACA

7\¢ ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
' NIT: 891.800.466-4

PlicnTo pry S
MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a LUZ NVEYI CERON MUNOZ, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.064.976.480 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION COMU-
NAL 7 DE JULIO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accion Comunal vigencia
2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los \ j ‘del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

_ENTREGA: ' - RECIBE
= / n0
V% Ue%" rOM % 0z
UTIERREZ . LUZ NEYI CERON MUNOZ
[ENCIA CIUDADANA /PRESIDENTE 7 DE JULIO

Elabaré y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERQ OBANDO.
Revisé y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA DE COLOMEIA
DEPARTAMENTG OF ROYACA
WMl s

{.-/\¢ ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
I NIT: 891.800.466-4

“UHICEPJD oE FMERTO pavaca

%{

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha ia Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a GIOVVANI CASTILLO RUEDA, identificado con
cédula de ciudadania No. 91.280.482 el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL EL MARFIL, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accion Comunal
vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentive entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
: criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accion Comunal vigencia 2024.

‘ -~

Dada en ia Secretaria de Gobierno Municipal a los \ J del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). )

- ENTREGA: xS RECIBE

Elaboro y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprobo: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA D COLOMBIA
DEPAR MI-I‘E_!}IDI(IE BOYACA

7\& ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
~ NIT: 891.800.466-4 '

ERTONOYR
MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA
\

ENTRE A INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Munigjpal de Puerto Boyacé, entrega a MARTHA SENAIDA MORENO CASTANEDA,
identificado con cedula de ciudagania No. 1.036.130.631 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL CARBONERO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Ac-
cién Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que‘el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los

criterios establecidos en la convocatoria. -

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024,

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los
(2024).

- del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro

ENTREGA:

- RECIBE

- MARTHA SENAIDA MORENO CASTANEDA
PRESIDENTE ISLA CARBONERO

Elaboro y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Reviso y aprob¢: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA OE COLOMBIA
DEPARTAH‘EN'_TC‘QE BOYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICI?O DE PUERTC BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha Iz Alcaldia Municipal de Puerto Boyacd, entrega a BLANCA BERENICE ARTEAGA BOTERO, iden-
tificado con cédula de ciudadania No. 46.644.029 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL UNO Y MEDIO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién
Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria. :

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los \ 5 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
. ENTREGA: it i ~ RECIBE

Pl 5
st
N (=St
. Bl A BERENICE ARTEAGA BOTERO
_ PRESIDENTEUNOYMEDIO

\

Elabor¢ y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO. -
Revis¢ y aprob6: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA DE COLOMBIA
uzlvnnrm.}e_n{!olnz BOYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACHA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a CAMILO ERNESTO TORRES MELO, identificado
con cédula de ciudédania No. 74.377.056 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL ALFONSO LOPEZ, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Co-
munal vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los

criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los |3 del mes de Diciembre de Dos: Mil Veinticuatro
(2024).
3 ENTREGA: | RECIBE

{ CAMILO ERNESTO TORRES MELO
. PRESIDENTE ALFONSO LOPEZ

Elabord y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprob6: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUULICA DE COLOMBIA
DEPAHTAIIENTDDF DOVACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

IFUMCIPEO OE PUU!TO BOYACH

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a MIRIAN DEL SOCORRO CARDENAS VAZQUEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 21.938.860 el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL CARBONERO BAJO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas
de Accion Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

" Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Acciéon Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los I 3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
P ENTREGA: v X . RECIBE

3 M ,—ig'a/l qu_fcfltﬁa}’

GUTIERREZ MIRIAN DEL SOCORRO CARDENAS VAZQUEZ
VENCIA CIUDADANA | PRESIDENTE CARBONERO BAJO

Elaboré y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisd y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTISH?EHTD DE BOYACA

/2¢  ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
: NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO OE PUERTD BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldfa Municipal de Puerto Boyaca, entrega a HANEIDER ROJAS GUILLEN, identificado con
cédula de ciudadania No. 16.015.741 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL PUERTO GUTIERREZ, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién
Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

\

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los I —2\ del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

- ENTREGA:

: UTIERREZ
Y CONYIVENCIA CIUDADANA

| B
DRAANE KA
SECRETARIA DE GOBIERND

Elaboré y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprob6: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUQLICA DE COLOMBIA
DEPARTAKENTO DE BOYACA
S Pl o

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a DIANA CAROLINA ANDRADE ZAPATA, identifi-
cado con cédula de ciudadania No. 53.099.808 el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL GALAN, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comu-
nal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accion Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los L del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
ENTREGA: TSR ~  RECIBE

Elaboré y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERQ OBANDO. :
Revis6 y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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HEPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTARENTO DE BOYACA

%.‘h y s

NIT: 891.800.466-4

MUNICIRIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a JOSE EDUARDO FARFAN PAYAN, identificado
con cedula de ciudadania No. 1.056.773.431 el Plan De Accidn Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE AC-
CION COMUNAL ERMITANO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Co-
munal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

. La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de GobiernO'Municibal alos LS del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). :
- ENTREGA: RECIBE

|
osé%‘“ ferh ﬁ
JOSE EDUARDO'FARFAN PAYAN

PRESIDENTE EL ERMITANO

Elaboré y proyecté: DANIEL FELIPE RCMERQ OBANDO,
Revis6 y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPULLICA DE COLOMBLA
DEPMTAHENTO DEBOYACA
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Y igf ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
:5 L4 NIT: 891.800.466-4

MumuP‘IO oE PUUTTD BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a CARLOS EDISON ORDONEZ GONZALEZ, iden- .
tificado con cédula de ciudadania No. 10.183.950 el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL LA PIZARRA, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién

Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los | Z) - del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

ENTREGA: : " | RECIBE 3 /\ ;

DRA ANGELICA ' GUTIERREZ | CARLOS EDISON OR Z GONZALEZ
SECRETARIA DE GOBIERNO Y|CONVIVENCIA CIUDADANA | PRESIDENTE LA PIZARRA

Elabord y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA DE COLOMBIA
B DEPARTAMENTO DE BOYACA
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

ey “W_rk
WUNCIPIO DE PUERTO BOYACA

ACTA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a MARTHA SENAIDA MORENO CASTANEDA,
identificado’'con cédula de ciudadania No. 1.036.130.631 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL CARBONERO, por cohcépto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Ac-
cion Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

"La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los l l’z del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

- ENTREGA: ‘ RECIBE

M cre@n (0‘504’/’ o

- MARTHA SENAIDA MORENO CASTANEDA
PRESIDENTE ISLA CARBONERO

Elaboré y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprob6: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MICIPIO DE uusm'o BOVACA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyac4, entrega a JAVIER SEPULVEDA GONZALEZ, identificado
con cédula de ciudadania No. 7.253.055 el Plan De Accion Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL PUERTO NINO, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal

vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los

criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los [ ?}. del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). .

Elaboré y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Reviso y aprobo: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPAHIHI&(N'IDI‘JE BOYACA

~ @ ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA ”
NIT: 891.800.466-4

RO W
MUNICIPIO DE PUER TG BOYACA

ENTREGA INCENTIVOHE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyacd, entrega a SERMAN OBREGON ENCISO, identificado con
cedula de ciudadania No. 1.056.779.956 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL DOSQUEBRADAS, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Co-
munal vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024,

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los l i del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
;. ENTREGA: : RECIBE

" SERMAN OBREGONENCISO 7/
. PRESIDENTE DOSQUEBRADAS

Elabord y proyecto: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprob6: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
' NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUCRTO BOYACA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a DEIVIS PRADA, identificado con cédula de ciuda-
dania No. 80.656.478 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION COMUNAL SANTA
BARBARA, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024,

conforme a la resolucion administrativa adjunta.

N

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria. '

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accion Comunal vigencia 2024.

?
Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los 1A del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
ENTREGA: ik RECIBE ¥

: s ® »Cné, &
NGELICA ALEXANDI ANO GUTIERREZ “DEIVIS PRADA

NOY COHVIVENCIA CIUDADANA PRESIDENTE SANTA BARBARA

Elaboro y proyectd: DANIEL FELIPE ROMERG OBANDO.
Revisé y aprob6: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ




—,
=
N

—

REPUGLICA DE COLOMEIA
ODEPARTAMEHTD [E BOYACA
=) j5F
&
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NIT: 891.800.466-4

=y WoYACS
MUNICIFIO O FUERTO BOYACA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldfa Municipal de Puerto Boyac4, entrega a RAFAEL ANTONIO HENAO GONZALEZ, identi-
ficado con cédula de ciudadania No. 1.056.781.012 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL LOS PINOS, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién
Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los \3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024),

- ENTREGA: | RECIBE

RAFAEL ANTONIO HENAO GON

i LEZ
. PRESIDENTE LOS PINOS

Sonnga g,

Elabord y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO,
Revis6 y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ

www.puertohoggca~bogaza.gom

alcaldia@puertoboyaca-boyaca.govco
contactenos@puerfoboyaca-boyacagoveo

@rarrpra 2ida #10-21 CAM (Mantea Administrative Minirinal

F 4

AT AT MO R R ERYS sl f



wwwpuertoboyaca-boyaca.qovco

REPUGLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
P M o3

-8 Ag ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
G NIT: 891.800.466-4

MUMICIPIO DE FUERTC DOYACA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a MARIA ADELAIDA GARCIA TOBON, identificado
con cédula de ciudadania No. 42.822.695 el Plan De Accién Y Desarrolle Comunitario de la JUNTA DE ACCION

COMUNAL CRISTO REY, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal
vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accion Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los _ l‘pﬁ del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
e e

ENTREGA:

/% Wwo /0/0/ ; G S
| MARIA ADELAIDA GARCIA TOBON
PRESIDENTE CRISTO REY

Elaboro y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revis6 y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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DEPARTANENTO, EJE um'n A

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE FUERTO BOYACA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a LAUREANO ALEXANDER GARCIA MORENO,
identificado con cédula de ciudadania No. 98.503.423 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA ;
DE ACCION COMUNAL VILLA ALICIA, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Ac-
cion Comunal vigencia 2024, conforme a |a resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a.los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los i ’2 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

- ENTREGA: : RECIBE

GUTIERREZ = LAUREANO ALEXANDER GARCiA MORENO

SECRETARI_ DE GOBIERN Y CONVIVENCIA CIUDADANA PRESIDENTE VILLA ALICIA

Elaboré y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Reviso y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUBLICA OE COLOMBIA
DEPAﬁTlleNTO DE BOYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a WILANDER ANDRADE BALVIN, identificado con
cedula de ciudadanié No. 1.039.681.036 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL PALAGUA, por concepto de ia convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal
vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

. Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accion Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los __{ 3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).
_’ ENTRECA:. 5} ~ o o ey s "'""RE'éug_E S A g i

wWitpnp<e Anudrpps

WILANDER ANDRADE BALVIN
PRESIDENTE PALAGUA

Elabord y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERO OBANDO.
Revisé y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a BLANCA NELLY CADENA GIL, identificado con
cédula de ciudadania No. 23.897.357 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario. de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL CLUB AMAS DE CASA, por concepto de |la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de Accién
Comungl vigencia 2024, conforme a la resolucién administrativa adjunta.

La Administracion Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los - | 3 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). :

 ENTREGA: ' RECIBE

: ; ' g_ \,& Ny Codamon C)JL\ _
BUTIERREZ ANCA NELLY CADENA GIL
CONVIVENCIA CIUDADANA . PRESIDENTE CLUB AMAS DE CASA

SECRETARIA DE/GOBIERNO Y

Elabord y proyecté: DANIEL FELIPE ROMERQ OBANDO.
Revisé y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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NIT: 891.800.466-4

LILUNICIPIO DE PUCRTO BOYACA

ACTA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA

ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a FRAN SOTO ALZATE, identificado con céduj!a de

ciudadania No. 10.186.870 el Plan-De Accic')n Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA DE ACCION COMUNAL LA

CEIBA, por concepto de.la convocatoria de Fortalec.-m:ento de Juntas de Accion Comunal vigencia 2024

conforme ala resolun:ion admmlstrativa adjunta

La Administracién Municipal advierte que- el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los

criterios establecidos en la cénvocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalec:mrento de Juntas de Acc:on Comunal wgenc.-a 2024, °

Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los 4 2 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). &

PENIREEA o o o e e ..RECIBE

, AN
' ' FRAN SOTO ALZATE

. SECRETA CONVIMENCIA CIUDADANA | PRESIDENTE-LA CEIBA

Elabord y proyect6: DANIEL FELIPE ROMERQ OBANDO.
Revis6 y aprobé: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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REPUDLICA DECOLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
INIT 891.800.466-4

MUNILIRIO UE PUERTO BOYACA
:
| ACTA

~ ENTREGA INCENTIVO DE% FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la AlcaIdIa Mumc;pal de Puerto Boyaca, entrega a JHORMAN ALFONSO CIFUENTES FANDINO, .
identificado con cédula de mudadania No; 1.056.781.712 el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL DOS Y MEDIQ por concepto de la convocatona de Fortalec:mfento de Juntas de
Accién.Comunal wgenc:a 2024, conforme a la resolucion admlmstratwa adjunta, -

La Admlmstraclén Municipal advierte que el incentivo entregado fue prewamente establecldo de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatorla i

1

Lo anterior se da entrega pot concepto ide: Fortelecfmien(o de Juntas de A'ccién Comunal 'vigencia 2024,

Dada en la Secretarla de Gobierno Munzmpal a Ios | 5 del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024). '

I

: ( ‘ /

H 3 V g _ / 5
. DRA ANGELICA : GUTIERREZ - JHORMA ALFONSO CIFUENTES FANDINO
SECRETA A‘DE GOBIERN Y CONVIVENCIA CIUDADANA { PRESIDENTE DOS Y MEDIO

Elabord y proyectd: DANIEL FELIPE, ROMERO OBANDO.
Revis6'y aprobé; DRA ANGELICA ALEXANDRA RQBIANO GUTIERREZ
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

uwum; 'puo BOYACA
ACTA

; ENTREGA INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL

En la fecha la Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, entrega a ALIANA ALEJANDRA TABARES FRANCO, iden-
tificado con cédula de ciudadania No. 1.054.989.158, el Plan De Accién Y Desarrollo Comunitario de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL JAIRO CORREA, por concepto de la convocatoria de Fortalecimiento de Juntas de
Accién Comunal vigencia 2024, conforme a la resolucion administrativa adjunta.

La Administracién Municipal advierte que el incentivo entregado fue previamente establecido, de acuerdo a los
criterios establecidos en la convocatoria.

Lo anterior se da entrega por concepto de: Fortalecimiento de Juntas de Accién Comunal vigencia 2024.

2
Dada en la Secretaria de Gobierno Municipal a los \ ", del mes de Diciembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

 ENTREGA: Sl R . RECIBE

/\ Arrn@tkiéﬂr@%

D GELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ ALIANA ALEJANDRA TABARES FRANCO
 SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA | PRESIDENTE JAIRO CORREA .

Elaboré y proyecto: DANIEL FELIPE ROMERQ OBANDO.
Revisd y aprobd: DRA ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
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Puerto Boyaca, 13 de diciembre de 2024

CERTIFICA:

Yo MOISES ARIAS GCIL, identificado con la cedula de ciudadana N°
1.040.182.475 de RETIRO (ANTIOQUIA) Abogado en Especialista en
DERECHO ADMINISTRATIVO, certifico que desarrolle los talleres contemplados -
“en el contrato N° 568 de 2024 cuyo objeto es “APOYO EDUCATIVO PARA LA
FORMULACION DE LOS PLANES DE DESARROLLO COMUNAL Y DE
ACCION, PARA LOS ORGANISMOS COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO DE
PUERTO BOYACA, BOYACA” para la cual el contratista del referenciado es la
FUNDACION PARA LA CREACION Y FORTALECIMIENTO SOCIAL, CULTURA,
AMBIENTAL Y ECONOMICO DE LAS COMUNIDADES VULNERABLES.

Lo anterior como evidencia del desarrollo del contrato en mencidn.

\

Cordizlmente,

Osics (:
@Lﬂ'f\éeé \h&s @
MOISES ARIAS GIL
ABOGADO
Especialista en Derecho Administrativo
TP. 290353 DEL C.S.J
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE ¥ - 3 ¥
Identificacion dv Razon Saclal Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Departamento Teléfono mxo:ﬁw%m_mmmz.r e
CC 1040182475 ARIAS GIL MOISES INDEPENDIENTE PRINCIPAL LAGUNA LOTE # 14 ° RETIRO-ANTIOQUIA 3103745110 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensibn Salud Pago Planilia Planiila Limite Pago Dlas Mora Valor
2024-12 2024-12 1115124664 9478727993 | 2025/01/20 2024/12/10 | BANCOLOMBIA 0 ] $634,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias BC - Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dfas| 1BC Aporte Dias IBC Aporte
‘Centro da Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,052,000 $328,400 $2,052,000 $256,500 50 $0 42,052,000 450,000 0
Cudad: RETIRO Depto: ANTIOQUIA ( 1 Afillados) 42,052,000 $328,400 2,052,000 §256,500 50 $0 $2,052,000 $50,000 (1]
1 _R _HEE.SW. _%Etoam _Hﬁ: _3 42,052,000 s38,400| Epsosz] 30 §2,052,000 mE_E.“_ 0 50 so|  141f 30 42,052,000 $50,000| 0 50
Total Afiliados( 1) 42,052,000 §328,400 52,052,000 $256,500 $0 50 $2,052,000 $50,000 50

Pagina 1de 2 2024/12/10 11:18 AM



aportes Resumen General de Pago

» enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Depar Teléf munsawﬂ_mmumz., e
CC 1040182475 ARIAS GIL MOISES INDEPENDIENTE PRINCIPAL LAGUNA LOTE # 14 ‘RETIRO-ANTIOQUIA 3103745110 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ;
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planfila Limite Pago Banco . Dias Mora Valar
2024-12 2024-12 1115124664 9478727993 : 1 2025/01/20 2024/12/10 | BANCOLCMBIA 0 £634,900

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) > 1 $328,400 $0 50 $328,400

PROTECCION : 230201 800,229,739 0 1 $328,400 o $0 $328,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 450,000 50 50 : $50,000

ARL SURA g : 1411 890,903,790 5 i : $50,000 S0 ! S0, il ik B $50,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,500 50 50 > $256,500

NUEVA E.P.S. ; ‘ EPS037

900,156,264 2 1 $256,500 S0 $0 $256,500

Pégina 2 de 2 i » 2024/12/10 11:18 AM
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_ EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRC NACIONALDEWY
AUXIUARES DE LA JUSTICIA DEL. CﬁNSEJO SUPERIOR DE LA JUDIC&WRA :

c g_nmr ica

En alencion a las ciladas disposiciongs. Ieg&ies ¥ una vez ramsaco los! mgistr 08
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* Pérsonerin juriica ey 71 de 1878 dal estado soberane e Antiouin y ey 153 de 1887

 En atencién a que

e : |
~ MOISES ARIAS GIL
'tééntifléado con Cédula de ciudadania 1040182475

Cumalid can las actividades programadas con una intensidad de 120 horas,
los demds requisitos que exigen las normas universitarlas en el marco del:

. DIPLOMADO DEREGHO URBANISTICO E
' INMOBILIARIO

La Facultad da Derecho y Ciencia
e i e junio de 2023,

Facultac de Derecho v Ciencias Faliticas
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

I’lmlRAI!Eml CERTIFICADO ORDINARIO

No. 250252729

aogmuc.mu:_néaumt

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NATION certifica fue Lirka vaz oxnsyitindy ul Sistema de informeadn ce mwmu Samma " me.nnes
LSIRI}, wiiia) sehorip) MOISES. ARIAS GIL kivalficacaln) Lan Cdula de cludadanin nimers 1n=.mfs.¢4n
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WI7Z24, 1530 Pubtia ISagicnal de Colomila

1

Y POLICIA NACIONAL
'DE COLOMBIA

T g e T et i I8 B P P et e

Consulta en linea de Antecedentes Penales y quueﬁmianms Judiclaias
La Policia Nacional de Colombia informa: ,, :
Que slendo las 03:30:00 PM horas del 09/07/2024, el ciudadano |dantiﬂcada con;
Cédula de Ciudadania N° 1040182475
Apeliides y Nombres: ARIAS GiL MDISES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUD]CIALES
de conformidad con lo establecide en el articulo 248 de la Constitucion F'ﬁllnca de Coiombla

En cumplimiento de {a Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, "profadda nar la Honorable
Corte  Constitucionai, la' leyenda *NG  TIENE ASUNTOS PEND!ENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no: registran

anlecedentes y para guienes la autoridad judicial competente haya dacratadola extincion de la
condena o la prescripcién de la pena. 7

Esla consula es vélida siempre y cuando €l nimero de identificacidn y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio co!omb:ano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resuliado, consulte las Mgunm_tmgugnm o acerquese a las
instalaciopes de la Policia Nacional mas cercanas.
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WM ASZS. L he Cansulia RNMC
@ Policia Nacional de Cg!mnbna .
e ' | ) (Default.aspx) G4
Portal de Servicios al Cludadano PSC

Slstema Reglstro Nacional de Medidas Correctivas
- RNMC

B X Ccnsuiﬁé_ Ejﬁda&éno 5

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Qua. a._la*féi:ha, G%}O?ﬁﬂzd 04:28:55 0. m. ol c!udadano con Cédula de Cludadania N, 1040182475 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR

De mﬂfnrmldad can a Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ci udadand”, Reglstro interno de valldacion No, 97727463 . La persana Interesada podra
variﬂtar la autcf'ﬁc!dad del presente documento a través de 1a pagina web Institucionel dlgilando
https:/fwvner, policia. gov.co;  meni cludadanos/ consuita medidas coectivas, con el documents de
udenf?dad £y ia fecha &gexpechk}n del mismo, £sta consulta es valida siampre ¥ cuando el numero ¢o

' céduia correspnnda con ¢l documento de identidad suministrado.
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El Retiro, 2 de julio 2024

CERTIFICADO PAZ Y SALVD

Por medio de la presente se certifica que el sefior MOISES ARIAS GIL I&enliﬂcado?j
con Cedula de Cludadania N° 1.040,182.475 no tiene obligacion con Ia eatidad, por
~tal motivo se expide PAZ Y SALVO por todo concepto con el FONDO DE DESA

RROLLO SCCIAL DEL MUNICIPIC PEEL RETIRO *FONDESER", 3

Nos ra&ervamus ©l durdcho de enmiends ¥ correccion (Art.880 del Cadige de cgmnramy al ducm
a la ratificacian du arrores posterior & la expedicién de esta cartificacion, i

1. B80. _Deracho do rectificacién, E) comerclante, aue al recibir una cuenta pague n,ﬁﬁ Hniquits, s
na perdera of derecho do solicitar 12 rectificacion de los errores, amislonos, particlaa nupﬂcadss L

olios vicios de la cuenta,

Para constancia firma.
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CAR]LQS MAURICIO YEPES BEDOYA

Gereyte Fondoser

Eloboros Tatlana Morales Sancher
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Numero de afiliados a organizacion:
Numero de listes presentadas:
Namero total de votos

{Vataos por planchas o listas + vatos en blarco)
Namero de cargos a proveer

LISTANo. 2 63/49= 1
LISTANO.1 45/ 49= 0
LISTANo. 3 33/36= 0

Plancha 2: 1 primer rengldn de la plancha o lista por cuociente
Planchal: 1 primer renglon de la plancha o listas por residuo
Plancha 3: 1 primer renglén de la plancha o listas por residuo

=250

= 146

14
49
36

ASIGNACION DE CARGOS
APLICACION CUOCIENTE ELECTORAL

EJEMPLO PARA LISTA
Bleque No, 1 - Coniciltadores

H

COCIENTE ELECTORAL : 146/3 49

Cuociente  Residuo

RENGLONES ASIGNADOS
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ASIGNACION DE CARGOS

APLICACION CUOCIENTE ELECTORAL

Numaro de afiliados a organizecion: =250
Numeare de listas presentadas: 3

Numero total de votos % 146
(Votos par plancias o listas + votos en blanca)
Numero de cargos a proveer = 4

Cuociente Residvio
PLANCHA No. 2 63/36= 1 27
PLANCHA No.1 45/ 36= 1 9
PLANCHA No. 3 38/36 = ] 2

LISTA 2:
LISTA1: 1 primer renglon de la lista
LISTA 3: 1 primer renglén de la lista

EJEMPLO PARA LISTA
Blogue No. 1. - Directivos

COCIENTE ELECTORAL :

CARGOS ASIGNADOS

1 primer renglén de fa lista por cuociente y segundo renglén por residuo

146/4

= 36
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ASIGNACION DE CARGOS
APLICACION CUOCIENTE ELECTORAL

EJEMPLO PARA PLANCHA
Blogue No. 1 - Directivos

Numero de afiliados a crganizacion: =250

Numero total da votos 146
Numero de planchas presemtacas: =3 COCIENTE ELECTORAL : 146/4 =365
{Votes por planchas o listas + votos en blanco)
Nimero de cargos a proveer @

Cuociente Residuo
PLANCHA No. 2 63/36:= 1 27
PLANCHA No.1 45 /36= L 9
PLANCHA No. 3 38/36:= 1 2

CARGOS ASIGNADOS

PLANCHA 2: Presidente(a) por cuociente, Secretario(a) por residuc
PLANCHA 1: Vicepresidente(a).
PLANCHA 3: Tesorero(a).
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JURADOS DE VOTACION

Jurado de votacion masa:

Jurado de votacion mesa.

Nombre: Nombre:

Correo: Correo:

Celar: . Fwrma . Celtar . Firma: ...

Jurado de votacion mesa: Jurado de votacion mesa:

Nombre, i Nombre:

Correo: Caorreo: ;

Caolular, o Fmar Celtar: . Firmas R
Jurado de votacion mesa: Jurado de votacion mesa:

111 31 o T e Nombre:

Correo: Correo:

Celutar: __Fiemar Cetdar:__________ Firma: e

Jurado de votacion mesa. _

Jurado de volacion mesa:

Nombre: . | |Nombre: T i
Correo: Correo:
Celalar .. Firma: R Celular: . Firma: .
TRIBUNAL DE GARANTIAS
Nombre: Bocumento de identidad:
Firma: Correo electrohico:
Telafono:
Nombre: Dacumento de identidad:
Firma: Corrao electronico:
Teléfono:
Nombre- Documento de identidad:
Firma: Correo electronico:

Telefono:

Nota: El acta final debe
venir firmada:

Por los jurados de
votacion y por lo menos
por dos miembros del
tribunal de garantias
(sin estas dos firmas no
son validas las
elecciones).
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ACTA DE ESCRUTINIO FINAL

m:.nugcm U:ﬁmﬁ.ﬂ:\a SUBTOTALES POR MEBA <c.ﬂomm <%—_Qom
RESULTADOS DE VOTACKON (Ver Acta de Escruton, documenta #3) + B = B +« B « B = © ﬁ{_OHQ..W ﬁ_OW ﬂ.—mm_:_ﬂ:mm O
Plancha o | Plancha o | Planciao | flanchao | Plarcha o .._a._..uwmz 15.-55. Ab._.bu VOTos znwm TOTAL ¥
Fstis Now 1 | ksta Nou2 | Ieta N, 3 | st No. 4 | fists Hou 6 | BLANCO | VALIDOS | NROS  IMARCADOS __mﬁmm + VOLOoS en
Nesa + 4 4 + =
il e (. (BUVES: SN, SOES. SR = SNEUNSE [N, — blanco)
trasa 2 .ﬁ +.. .A_f + u“u e e
hesn 3 .w. .w.. .w. L ._ln +
et ¥ ._T S J_f I % TR B Votos nulos
besa s Wl |,W,‘ ,"r o .._ﬂ o +
Wosa 6 i I s Votos no marcados
A / 5
Total de votos
v" Comisiones de Trabajo
Recuerde que solo pueden votar en las comisionas de
trabajo, los afiliaclos que pertenecen a ella. (Verificar en cada
tarjeton al realizar el escrutinio.
v’ Diligenciar la totalidad de los campos de las actas finales.
v" Atender las instrucciones sefialadas en el kit electoral
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ELECCION DIRECTA

DOCUMENTOS A PRESENTAR PARA LA
EXPEDICION DEL AUTO DE RECONOCIMIENTO

“

.{q IH.I
B leonen)
il &M
Listaclo original Registro de Actas:
Votantes Acta de Aperiura

Acta de escrutinio
Acta final de eleccion

M...H $ ®

Planchas o Plan de trabajo Directorio de
Listas o de gobierno. Dignatarios

de Votantes

#Acta de Asamblea preparatoria, en la cual se conformo el tribunzal de garantias, se recomienda radicarla con

anterloridad a la fecha de elacciones
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ELECCIONES POR ASAMBLEA, DOCUMENTOS A
PRESENTAR PARA LA EXPEDICION DEL AUTO DE
RECONOCIMEINTO

* Acta suscrita por el Presidente y Secretario de la Asamblea y los miembros
del Tribunal de Garantlas de la eleccion de dignatarios o en su defecto, copia
de la misrna, certificada por el Secretario del organismo de accién comunal,

* Elaccion directa: Acta Final de Escrutinio firmada por los miembros del
Tribunal de Garantfas y jurados de votacidn.

* Original del Acta de eleccidn seglin corresponda.

* Actas parciales de escrutinios.
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GENERALIDADES A TENER

- Toda plancha o lista postulada, debera PRESENTE
presentar su plan de trabajo para los
cuatro (4) afios, y cada afio deberd
someter a consideracion plan de
trabajo y presupuesto anual para
aprobacién de la asamblea.

- Una vez emitido el auto de
reconocimiento de los dignatarios, se
debe realizar el empalme cargo @
cargo, diez (10) dias habiles posteriores
o de acuerdo a lo que sefialen los
estatutos radicando copia del acta en
la Subdireccidon de Asuntos Comunales.
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Ser afiliado.

Tener en cuenta la incompatibilidades
definidas en el paragrafo 3 articulo 38 de la
ley 2166 de 2021 y los estatutos de su
organizacion.

Tener en cuenta los requisitos estatutarios.
Acreditar certificacion de minimo 60 horas de
forracion comunal.® (No aplica para el
periodo 2022-2026)

REQUISITOS PARA ASPIRAR A
DIGNATARIO
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ASIGNACION DE CARGOS
CUOCIENTE ELECTORAL

El cuociente electoral tiene como fin, garantizar
el derecho a la participacidon de todos los
afiliados que se postulan para obtener un cargo.
Esta consagrado en la Ley 2166 de 2021, y por
ello es de obligatorio cumplimiento. (ART 34)
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SISTEMA DE ELECCION
(DIRECTA)

1. Instalar mesas y urnas con Tribunal de Garantias.

2. Instalar los jurados de votacion,

3. Abrir jornada electoral a la hora fijada por la asamblea previa.

4. Votacion de acuerdo a lo definido en estatutos o asamblea previa
(minimo 4 horas maximo & horas).

5. Cierre jornada electoral.

6. Escrutinio y elaboracidn del acta parcial firmacda por Tribunal de
Garantias y jurados.

7. Elaboracion del acta final de eleccion firmada por el Tribunal de
Garantias y jurado de votacion.
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SISTEMA DE ELECCION
(ASAMBLEA)

1. Llamado a lista y verificacion del qudrum.

2. Eleccion de presidente (a) y secretario (a) de asamblea.

3. Presentacion de los mecanismos de eleccidn (definidos los estatutos y
clarificados en la asamblea preparatoria).

4, Presentacion de planchas o listas por bloques.

5. Instalar mesas cle votacion y urnas.

6. Instalar los jurados de votacion,

7. Abrir jornada electoral.

8. Votacion de cada afiliado por voto secreto.

9. Escrutinios y elaboracion del acta parcial de escrutinios firmada por los Jurados.
10. Elaboracion del acta final de eleccion firmada por presidente, secretario de la
asamblea e integrantes del tribunal de garantias.

11. Cierre asamblea con guérum de instalacion .
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NOTA

Son valicdos los tribunales er los siguientes casos:

o Aguellos que se conformaron con el total de los requisitos que
cormprende el gudrum decisorio (50+1% a la hora citada, una
hora después con el 30% o dentro cle los 15 dias siguientes con el
20%), o agotada esta convocatoria se eligieron de manera
subsidiaria,.

e Los que se nombraron con posterioridad al 4 de noviembre con el
llerio de los requisitos.

* Los Tribunales de Garantias elegiclos para las elecciones del 28 de
noviembre pero esta no tuvo el qudrurn del 30%.

» Los Tribunales de Garantias elegicdos para las elecciones del 28 de
noviembre que no se llevo a cabo el proceso de eleccién.

e Integrado por 3 afiliados, quienes no deben aspirar, ni ser dignatarios.
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TRIBUNAL DE GARANTIAS

Velar y garantizar la transparencia y correcto desarrollo del ejercicic electoral.
Verificar la disposicion de las urnas, tarjetas electorales y listados de afiliaclos
para ¢l desarrollo de las votaciones y en general la logistica necesaria para el
desarrollo del proceso electoral.

Acompafiar el proceso de recepcion de planchas y listas y verificar el lleno de
los requisitos con la secretarfa de la organizacion comunal

Publicar las planchas o listas con su correspondiente plan de trabajo.
Garantizar el escrutinio con los jurados de votacion para la asignacion de
cargos por cuociente electoral,

Firmar junto con el Presidente, Secretario de Asamblea y jurado de votacion
las actas finales del proceso electoral y en la eleccidn de forma directa firmar
las actas junto con los jurados de votacion.
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FUNCIONES DEL JURADO DE VOTACION

Instalar la resa de votacion y los listados del censo electoral.

o Verificar la urna designada a la mesa.

« Verificar que la persona esté en el listado de afiliados, solicitando su documento de identificacién
oreviamente y diligenciar el registro de votantes.

» Entregar el tarjeton electoral, registrando previamente en el bloque de Coordinadores de las Comisiones
de Trabajo, el nombre de la Comisidn en la cual esta inscrito el afiliado, firmando el tarjetdn.

» Luego de que el afiliado deposite el voto, devolver el documento de identificacion,

» Llevar a cabo el escrutinio del proceso electoral junto con el Tribunal de Garantias.

* Cerrarla votacion a la hora establecida.

» Realizar la aplicacidn del cuociente electoral de acuerdo con el resultado del proceso junto con el Tribunal
de Garantias.

 Diligenciar y firmar junto con el tribunal de garantias todos los documentos electorales.

 Foliar y dejar copia de los documentos electorales a la organizacion comunal
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JURADOS DE VOTACION Y
TRIBUNAL DE GARANTIAS

Son los encargados de apoyar el desarrollo del proceso electoral,
Conformado por afiliados a la Junta quienes ni deben aspirar, ni ser
dignatarios.

Su nlimero sera irpar por cada mesa de votacion y de acuerdo al nimero
total de afiliados.

Recomendacion para nombrar los jurados de Votacion
Se nombran conforme a los estatutos, * si no lo dicen los estatutos estos
seran nombrados en la asamblea
La asamblea podra decidir: si cada plancha o lista presenta un jurado de

votacion.
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ASAMBLEA GENERAL DE AFILIADOS

Asamblea preparatoria, previa para la El 50% +1. de los afiliados (as) a la horas en gue

conformacion del tribunal de garantias fue convocada la asamblea o el 30% después de
1 hora, 20% dentro de los siguientes 15 dias. *

Art 29 Ley 743, hoy Art 32 Ley 2166 de 2021

Qrganode  Elesi : .
L :
- h
Junta Directiva o { j Planchas ! i : _u.,‘ )
Consejo Comunal : Listas \ b
[iractiva
Asamblea

Nota: La junta debe realizar una Asamblea General minimo 30 dfas calendario antes
(25 de marzo de 2022) de la eleccién de dignatarios con qudrum para torner estas
decisiones e incluir la aprobacién de Voto Electrénico si la junta manifiesta interés en
este mecanismo.
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ESTRUCTURA DE UNA ORGANIZACION
COMUNAL DE PRIMER GRADO
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LOS DEBERES Y DERECHOS DE LOS AFILIADOS

Elegir y ser elegido

&l
ST

Asistir alas reuniones
del drgano al que
perienzee.

=@
s Y S
&

Participar y oplnar en las
deliberacionas de la asamblea
general y drganos, a los cuales
pertenezca y votar para tomar
las decisiones correspondientes

LI
)

(W&

Partic/par en la
remacidn de los
dignatarios.

o

Fiscalizar la gestién
econdémica y solicltar
informes al presidente

0 a cualguier
dignatario de la
organizacién

Fiiy

Conocerlosinfcrmas
de gestion,

N

m..u..l_
Participar en la
elaboracion del
programa de la

organizacion y exigir su
cumplimiento

v
v
4

Participar en la
aprobacién del Plan de
Accién Comunal.

Ci
EQJ

Inscribirse y participar
activamente en una
comisién de trabajo.

O,

Asistir a un curso
bésico de formacién
comunal
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JQUE ES UN LIBRO DE

AFILIADOS?

b, il oale o  Ubrode Afiliados _

No Fechade | Nombresy _. e T . Comision | ...
Order | afitiacion | Apellidos 0, identidad | Edad | Direccion| Teléfono| Ocupacion de trabalo Firma

Observaciones

Es un instrumento destinado para el registro de log datos de los
interesados a participar en la junta, se evidencia a través presentacion
personal, definicidn de comision de trabajo y firma del afiliado.

¢POR QUE ES IMPORTANTE EL LIBRO DE AFILIADOS?

Contiene la informacion de quienes hacen parte activa de la JAC,

y ello es importante para establecer los quérum que requieran las decisiones

en asamblea.

Corresponde en primera instancia a la secretarfa de la JAC, mantenerlo actualizado
a través de revision secretarial o solicitar a la CCC iniciar proceso declarativo,

. 7

y/0o a la CCC de la Asociacidn cle Juntas iniciar proceso disciplinario.
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PARAGRAFO

Se entenderd por residencia, el lugar
donde esté ubicada la vivienda
permanente de la persona gue solicita
la afiliacidn o desarrolle actividac)
econdimica permanente en calidad de
propietario de un establecimiento de
comercio.

Debidamente registrado ante la
Camara de Comercio o Industria y
Comercio, o gue comparta el animo
de pertenencia en el territorio de la
JAC, ejerciendo de manera
permanente la actividad (art 20 Ley
2166 de 2021).
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|

Ser persona natural.
2

Resicir en el territorio
de la junta.

14+

Tener mas de 14
afos.

2

wils

No estar incurso en ninguna
causal de impedimento de las
contempladas en el articulo
27 de la Ley 2166 ce 2021.

5,
"

xﬁ G

Poseer documento de identificacion
y las demds establecidas en los estatutos
de la organizacién.

N>

O O O Losextranjeros podran

6.

¢QUE REQUISITOS SE DEBEN
ACREDITAR PARA SER AFILIADO?

Capitulo lll Ley 2166 de 2021

Formas de afiliarse

* Inscripcidn en el libro de afiliaciones

* |nscripcion mediante solicitud escrita y
radicada con firma de recibido por el
secretario u ¢rgano que indioue los
estatutos o ante la Personeria o ente de
IVC de manera excepcional.

(DY  afiliarse a su JAC de residencia.
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SQUE ES UNA ELECCION COMUNAL?
(ART 34 DE LA LEY 2166 DE 2021)

Es un proceso democrdtico a través del cual los
afiliados (as) a la JAC escogen las personas gue los
representaran como dignatarios, curante un
periodo de 4 afios y sera realizada por sus propios

drganos o por los afiliados segun dispongan los

estatutos. )
SISTEMA DE ELECCION

ASAMBLEA ELECCION DIRECTA

Deben participaryvotar ~ Deben participar y votar
la mitad mas uno de los el 30% de los afiliados.
afiliados. *Aplica 30% una

hora después de la instalacién

de la asamblea como indican

los estatuios.
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{QUE ES UNA JUNTA DE VIVIENDA
COMUNITARIA?

§ una organizacion civica sin animo de lucro,

integrada por familias que se reunen con el
proposito  de  adelantar  programas  de
mejoramiento o de autoconstruccidon e
vivienda. Una vez concluido el programa se
podrd constituir como una Junta de Accidn
Comunal.
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ESTRUCTURA DEL MOVIMIENTO COMUNAL'Y

CONCEPTOS BASICOS (ARTICULO 6 DE LA LEY 2166 DE
2021)

CONFEDERACION NACIONAL DE
ACCION COMUNAL 2.

FEDERACION DE JUNTAS [DE ACCION
COMUNAL 34

— T
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCICN
COMUNAL 20

JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
JUNTAS DE VIVIENDA COMUNITARIA
1679
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EQUE ES UNA JUNTA DE ACCION COMUNAL?

Es una organizacion de derecho privado, civica, social y
comunitaria de gestion social, sin dnimo de lucro, de
naturaleza solidaria, con personeria juridica y patrimonio
propio, integrada voluntariarnente por los residentes de
un lugar que atnan esfuerzos y recursos para procurar un
desarrollo integral, sostenible vy sustentable con
fundamento en el ejercicio de la democracia participativa.
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La legislacion comunal vigente es un desarrollo del Articulo 38

de la Constitucidn Politica de Colombia el cual ordena: "Se

garantiza el derecho de libre asociacién para el desarrollo de

las distintas actividades que las personas realizan en sociedad” CONTEXTO
En ese orden son las organizaciones comunales el canal de

comunicacion entre la comunidad y el estado, lo cual

promueve la participacion ciudadana en los asuntos publicos

en Los diferentes territorios de la ciuclad.

o Estatutos de la JAC (Ley 743 del 2002) *

* Ley 2166 del 2021 MARCO

* Resolucion 1513 del 22 de septiembre de 2021 y NORMATIVO
Resolucion 108 del 26 de enero 2022
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ALCAIDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 831.800.466-4
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v 4 g N &

fundecio

PLANILLA DE ASISTENCIA

“_"f: :;S@ ﬁ%f’&

FECHA 2 & Vicembre 7074

PROYECTO 568 de 2024 “APOYO EDUCATIVO PARA LA FORMULACION DE LOS PLANES DE
DESARROLLO COMUNAL Y DE ACCION, PARA LOS ORGANISMOS COMUNITARIOS
DEL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BOYACA” TALLER DE NORMATIVIDAD Y
FUNCIONAMIENTO DIRIGIDO A ORGANIZACIONES CIUDADANAS.

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS N° DE CEDULA N° DE CELULAR FIRMA
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CREACION
1. Ado sidministrativo de cranelin.
2 intetlozueidn vélida von ol Estada,
3. Functones dofinidas,
4, Procedimtante do eleccion ylo dulegoueibn
detintda,
1, Acto cdministrative de crongidn
* limlele un weverdo, decreto o resofueldn que
biinde  sustente  juddico, tdenica v do
sonvenlongle do o ceoelén de by Tnstancin,
* 8¢ uwws el aglo mdminishatlve o lo
oslablecido  por  lo  bey Estelubarle  de
Pasticipacién 1787 de 2015,

2. Interlozucidn vélida con ol Estado

Ha instancia swenta <on reprasontantes yfo
dolegudos oo ki entldudes  do e
Acministracion Distedtal gue pov sv neluralexn y
sompetancle tengun raloeidn divecla ¢on los
ptopésites da bo instanclo.

3. Fun¢lones definidas:

* fie establecs de muaners precien los funciones
do lo instoncly de acverdo o su relaciin con lo
polfica poblica o < tama que origing su
creacion,

* 8o estubloce la estructura Funcional de lu
Instanda,

4, Prouedimiaonto de eleceife:

* Se astublece el macanismo de sleccién y/o
dolegaclén y los respansables da su desairollo,
# 30 ostablece un periodo de vigende de lo
inktanclo,

* 3p astablece con clarldad las Inhabilidades
anlstentns para hacor parfe de la Instancia,

/,i/..

ESTRUCTURACGION
1. Raglamento interno,
2. Pracesos de planendlén

1. Reglamento infervos

* o Bstablece  compromises y  flempos  para el
desarrallo de lus responsabilidades da la estrustura
funelonal,

* Define macanlsmos de eloboraddn do  uclus,
archive y preasarvacion de la memoria dol trabojo
voalizade en lu Instancia.

* Pefing de fipos de quérum pars ol dasarrollo de
seslones Informutlvas y/o seslones ordinarias,
*Define de meranismos de volacidn y aprakaciin de
o tomos discutldos,

* Define meeunismos de soluilén de contvoversios
yfo problamas de convivencs que se prarentsn al
interior de la Instaacla,

2, Procasa de Planeasi dn:

*Cuenta con un plun de aceibn con, ¢blefives,
actividades, indicodores, fechas, responznblos,
*Edablece mecanismos de ssguimiento, conirel y
evaluaciin do las ncelones.

*  Realiza evalugciones  poriddicas
funcionamiento de la instandd y compromlsas,

del

CONSOLIDACION
1. incidorncla / Movillzoeién.
2. Confrol Soziu!

1. Incidevctn / Mavillzaghin:

* Tiene Inforlocueién con difsrontes sctoms
Institudlonales, saciules y eomualtarios pora lo
promacién da su tehujo.

* Reolizg acclones avieuladon con entidades de
o odminlsivacldn  distlial,  Instanclus oo
paticiondddn o actoras privalos.

“ Los intograntes de lus Instlmeins cushlen con
axporticie téenica da lus tervas relaclonados con
let insfancla de particigaciin,

* gxiste uno identicded de grape en la Instannle
de parlicipacion,

2. Canirol Sotlal:

* fealizu acclones da control svdlal o la yestion
publicas,

* Heullza procasos de vendizlén do guentas deo
su gestida,
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ORGANIZACIONE
5 SOCIALES

GRUPOSDE " _u_m_,ﬂo:uma_oz _ " _zﬂw_mnsm |
_memm.__o_cam.n_m:m.Eﬁ_n_gn_o

ORGANIZACIONES
COMUNALES
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OBJETIVOS DE LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION CIUDADANA

* Disminucion de las asimetrias de poder entre los gobernantes
vy la ciudadania.

» Aumentar la efectividad de la gestion publica en la atencion
de los problemas publicos, mediante la vinculacion de los
actores sociales en la definicion de las politicas.

......
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OBJETIVOS DE LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Las instancias de participacion consolidan la gestion publica
participativa, mediante procesos deliberativos en los que la
ciudadania incide en las politicas publicas, los planes,
programas y proyectos, con el fin de aumentar la efectividad,
transparencia, corresponsabilidad, gobernabilidad, cooperacion
y la garantia de los derechos.
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¢QUE NO SON LAS INSTANCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA?

* No son mecanismos de participacion, ya que éstos son procedimientos
establecidos en la Constitucion Politica que permite la incidencia de
la civdadania sobre temas especificos de interés publico,

° No son instancias de coordinacién administrativa, que son escenarios
que utiliza la Administracién municipal para articular las diferentes
entidades en la definicion y ejecucion de las politicas pablicas.

°* No son organizaciones sociales que se constituyen autdnomamente
para el desarrollo de objetivos comunes de sus fundadores.

a3
e
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.QUE SON LAS INSTANCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA?

Son espacios de interlocucion permanente, con diferentes
niveles de incidencia, entre la ciudadania y la Administracion,
respecto a temas especificos de la gestion publica, creados por
una norma nacional, regional o local, mediante los cuales l0s
ciudadanos pueden incidir en las decisiones relacionadas con
el manejo de los asuntos publicos.
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA BOYACA
NIT: B21.B0C 486-4

PLANILLA DE ASISTENCIA

FECHA A & dicemboe d= 2029

PROYECTO 568 de 2024 “APOYO EDUCATIVO PARA LA FORMULACION DE LOS PLANES DE
DESARROLLO COMUNAL Y DE ACCION, PARA LOS ORGANISMOS COMUNITARIOS
DEL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BOYACA” TALLER FOMENTO DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA DIRIGIDO A ORGANIZACIONES CIUDADANAS, JUNTA|
DE ADMINISTRADORES LOCALES Y VEEDURIAS CIUDADANAS.

TEM NOMBRES Y APELLIDOS N°DE CEDULA | N° DE CELULAR FIRVMA
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Programa de formacion
profesional

Liderazgo

\ V',

A

b

fundacién para el desarrollo de las comunidades



2
™
iy

‘rev
- deal . PR
M3 Caw
= L o &w-l

- 1 H
I -
L] -}k L
. L B N —
wr LR
Eial N
i 4 .
ey T“ . '?“:-
Ty e Sl



n’._
_lnu'
' a_ _—
.n“
.’x“w__




e Sl = & vhm
5
-, 2
iﬁ- 87 -
't%c_ e -
13 o
P s

Afar 1y Loy
'ﬁi‘;élb- 'Hﬁl:Iu I&I:_‘- r

L]
o i
.".f’—" e 3
=

ES s
5 b
ug '-‘::L
& e
:Iu b u

b=  u iy
S TR B Y

s

*“ -

S 5- [

W
it TR



@D

#
h

)X

IC

|

L}
[
[]

€



P . _
o b] i -
T '
i
F
5o w mepe oo
R == "It i,

,.};p".-‘-:w-,'."'\ Qw R |
3 4
e il &
e T Ty
N

Wl £

g &i& j jem 2]
BRI s

ER 5 - -

T T v'%
o S o W =
5 %Tﬁ e TR

\».‘.";_QI: E‘*r"&: e
C "‘_.J; E@:mﬁé .a‘;ﬁ'ﬂms -

R R U, T R
SRR gy

|“.t ' = =N
- rm = i‘{‘ B 1 e
X - B e L
;MEs e -
Wa C .l .
5

-
i

Rt !'.;.,' :é‘f-?f» = .
P O :

- S g e W
"K g :"I.\,; g e . Ml
' & N t i
g g g mur "I."l A 1 "‘I-L
i AnSE e Rt R
3 o= = i, . "



Tiene que ver con tener los

ENCIA recursos, conocimientos y/o
habilidades necesarias para
realizar una determinada
tarea, Soy competente
cuando sé hacerlo.

COMPET

COMPROMISO star con mi energia puesta
en esa relacion o tarea. Estoy
comprometido cuando me
involucro con el otro y/o con
lo que hago.
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SINCERIDAID

CONFIABILIDAD

Es la coherencia entre lo que
pensamosy sentirmos
internamente, y lo que decimos
externamente,

Soy sincero cuando digo lo que

pienso.

s la capacidad de cumplir

promesas.
Soy confiable cuando
cumplo lo que prometo.
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o

confianza?

¢Como trabajar






Enemigos de la confianza:

A}

Querer que las cosas se hagan “a mi manera”
Tener “pendientes” o cosas no dic
Mis creencias o juicios respecto de alguien o algo

Incapacidad de tomar riesgos, o salir de mi zona de
confort
=xcesivo control

4

natia, frustracion,

Fstados de animo no re
resentimiento
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L.a confianiza me permite:

U]

@

i

o

o

Dejar de “controlar” todo el tiempo y ocupar m

tareas productivas

recargiarme
Qptimizar tiempo

Abrirme a nuevas relaciones

Ser mas creativo

Conectar con el disfrute

I mente er
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La ¢ :.: ianza es la base z ue
necesitamos para constrt
todos nuestros resulta ﬁ_ 0S
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( ) ¢ Como construimos resultados”

RESULTADOS

¢ PARA
QUE?

ACCIONE.

iCOMO?

COMPROMISO

RELACIONES
CONFIANZA
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MEDIDOR:

e los estados de animo
Qm mi equipo?

dSoy conscie

* ¢Practico la escucha empatica

o iColaboro en la transformacion de los
estados de animo limitantes?
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5 Responsabilidades de

Generar el contexto emocional adecuaco

Emocionalidad — constituye una
disposicion para la accion _S_ inac Hm.n,._,._o
L.a emocionalidad colectiva es uno de los

factores que mas incide en la u_.oﬁ .._n__g,,\_ama
Y Qmﬁgs_am_u_ de los equipos.
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MEDIDOR:

» ¢Tengo instancias formales de feedback con
mis colaboradores?
o (FEstoy dispuesto yo a pedir y recibir feedback?
o ¢Transformo en acciones el feedback que
recibo?
e iApoyo amis colaboradores a transformar en
acciones el feedback que doy?
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5 Responsabilicdades del lider

Posibilitar

npero/la accion
Rol .”__m_ ;oach
Acompar practica a traves del
feedback constante
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MEDIDOR:

» ¢Como soy yo asumiendo nuevos desafios y
saliendo de mi zona de confort?
v ¢Tengo claro gue habilidades tienen mis
colaboradores y cuales necesitan desarrollar?
* iMe mpo de motivar a los deras a
que las desarrollen?

» ¢Me provoca temor colaborar en el
crecimiento de _o 6 clemas?
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“Los lideres
no cregn
se¢guidores,
Crean
lideres”
Tom Peter



-
dﬁ;—iﬂ“ n
T ey
1
n .
H
ER
R

3
:

i

L
T

.
v A
e

£

0
1

i‘-.u,gl
B
*a

i
\

e
oty
b SRy

e3
=3

=L
W

t

g

Sl |

-
o

I Fow .);l-"‘!:‘” Ii, s !_‘-?-ﬁ.."ey“,

"' -
S-Sy oY
A

Fa »

e W
AT e T |

«7 £ g o L-!'.v
o » £
iy "5 R



ﬁw

Wy

isponsabilidades del lider

Frocurar el desarrollo de habiliclacdes

Implica ap _ou,_ ar a las personas para que
asuman nuevos desafios, acompanary
guiar su aprendizaje, ayudandolos a
superar sus niveles de desempeno.
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MEDIDOR:

i Como soy delegando?
¢ Puedo hacer pedidos?
* iPuedo aceptar otros puntos de vista y
considerarlos tan validos como los mios?
cQué acciones estoy dejando en manos de
otros descle la confianza?
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“Los mejores lideres son
como los mejores
directores de orguesia:
van mas alla de las
notas para conseguir
magyia en los
intérpretes.”

Blaine Lee
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5 Responsabilidades del lider

Dar libertar para innovar,
2Xperimentar y asumir riesgos
controlados, generando un marco
de autonomia sobre la base de la

vision y los valores.
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5 Responsabilidades del lide

Paradigma de Desarrollo = Dar Poder
Transformar Victimas en Protagonista

Quien no da poder y autonomia, no puede
reclamar responsabilidad y compromiso.
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MEDIDOR:

» ¢ Tengo clara mivision ?

s

¢ Comunigué mi vision al equipo:

®

o iNecesito modificar mi observador

para tener una vision mas amplia?

« iTengo una visién compartida?
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5 Responsabilidades del lider

Tiene que cumplir 2 condiciones:

1. Res _uc:.”_@ a valores compartidos,
que hagan mejores a los
involucrados.

2. Ellider debe encarnar la vision.
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A..l fo Vd

Sirve de guia para
enfocar todos 1o
asfuerzos
ersonales hacia
una misma
direccion,
observar
ortunidades en
entorno.

-
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Responsabilidad

o~

Generar y compartir una vision
Un SENTIDO.

cQueé? ;Como? ; Por queé’
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ALCALD[A DE PUERTO BOYACA - BOYACA

T: B21.800 485-4

PLANILLA DE ASISTENCIA

- A Vi s

FECHA H ¢ dcembe de Z074

PROYECTO 568 de 2024 ‘APOYO EDUCATIVO PARA LA FORMULACION DE LOS PLANES DE
DESARROLLO COMUNAL Y DE ACCION, PARA LOS ORGANISMOS COMUNITARIOS
DEL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BOYACA” TALLER DE PROMOCION DE
LIDERAZGO DIRIGIDO A ORGANIZACIONES CIUDADANAS.
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