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CLAUSULA DESCRIPCION
Prestar servicios profesionales para la realizacion de acopio, organizacion y
1.- OBJETO analisis de la informacion presentada a la Unidad por las distintas entidades y

agentes para la obtencion de estadisticas e indicadores que contribuyan a la
universalizacidn del servicio de energia eléctrica en el territorio nacional.

2.- OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

1.

Realizar el acopio y organizacidn de la informacion presentada por las
distintas instituciones y Operadores de Red, PERS, IPSE,
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD) y DANE,
a fin de analizar y transformar los datos y microdatos en estadisticas
e indicadores que sirvan para profundizar en el calculo del indice de
cobertura.

Contribuir con la actualizacion de las series de datos necesarias para
la estimacion del indice de cobertura de energia eléctrica de manera
regional a nivel de departamento, municipio y sitios, asi como del plan
de expansion de cobertura de electricidad.

Realizar analisis geoestadisticos de los parametros y condiciones cuya
componente espacial incide en la ampliacion de la cobertura de
energia eléctrica, permitiendo hacer correlaciones para la estimacion
de variables socioecondmicas.

Adelantar analisis econdmicos de las distintas alternativas que se
proponen en el Plan Indicativo de Expansion de Cobertura, para
determinar las mejores alternativas de la universalizacidon del servicio
publico de electricidad.

Realizar propuestas orientadas al mejoramiento de criterios y
procedimientos para la gestion de la informacién econémica requerida
para la elaboracién del Plan de Expansién de Cobertura de
electricidad.

Elaborar documentos y presentar los informes y demas documentos
que sean requeridos, con la oportunidad y periodicidad solicitada de
acuerdo con el objeto contractual.

Participar en reuniones y actividades que tengan directa relacién con
el objeto contractual.

Desarrollar metodologias para integrar y analizar datos de diferentes
fuentes disponibles, que permitan optimizar el Plan Indicativo de
Expansion de Cobertura de Energia Eléctrica.

Acompafar al equipo correspondiente en las actividades que se
destinen frente a registros administrativos y operaciones estadisticas.

3.- OBLIGACIONES
GENERALES DEL
CONTRATISTA

Cumplir el objeto del contrato y obligaciones previstas en el contrato
y en el estudio previo correspondiente.

Cumplir con las condiciones y lineamientos ofertados en la propuesta.
Cumplir con los requisitos de ejecucién del contrato.

Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas
eventos que le indique el supervisor y que se relacionen con el objeto
del contrato.

Ejecutar el contrato dentro del plazo establecido, y bajo las
condiciones técnicas y financieras definidas en el presente proceso.
Mantener la reserva y confidencialidad de la informacién, documentos
y resultados que conozca y obtenga directa o indirectamente con
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15.

ocasion del servicio desarrollado y debera abstenerse de divulgar en
cualquier tiempo, por cualquier medio de comunicacién, el contenido
total o parcial de la informacién que le sea encomendada para el
desarrollo de este contrato.

Presentar cuenta de cobro o facturacidén electrénica, si por ley esta
obligado a ello, dentro de los plazos definidos en el contrato.
Mantener actualizado, en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP-, su hoja de vida con los respectivos soportes.
Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacion, el Manual
de Supervision e Interventoria y demas directrices que imparta la
Secretaria General, el Coordinador del GIT Contractual o el supervisor
del contrato.

Realizar la entrega de la documentacidn producida y recibida en
ejecucién del contrato y entregarla debidamente organizada y
atendiendo a las tablas de retencién documental TRD de la Entidad, y
las normas legales y reglamentarias que rigen la actividad archivistica.
Asi mismo se obliga a salvaguardar los documentos, expedientes,
bienes muebles, equipos y elementos de oficina que le sean
entregados para la correcta ejecucion del servicio contratado y
devolverlos a la terminacion del contrato debidamente inventariados
al a la Upme; en tal sentido sera responsable por la pérdida total y/o
parcial de los estos.

Utilizar la herramienta de gestion documental que determine la Upme
para gestionar, tramitar y controlar la correspondencia que le sea
asignada, en medio fisico y/o electrénico y realizar todas las
actividades definidas en la misma para el proceso de gestién
documental dentro de los términos legales correspondientes de cada
documento, y en todo caso, para la ultima cuenta de cobro o factura,
no tener pendientes en el sistema de gestién documental Orfeo.
Mantener vigente y al dia durante la ejecucidon del contrato la afiliacién
y aportes al sistema Integral de Seguridad Social Integral,
Parafiscales, si hay lugar, y Sistema General de Riesgos Laborales.
Presentar por escrito los informes que solicite la Upme a través del
supervisor del presente contrato y presentar a satisfaccion del
supervisor informes mensuales de avance en los que se relacionen los
servicios prestados en cumplimiento del objeto contractual. Las
evidencias que soportan el cumplimiento del contrato se aportaran en
medio fisico, magnético o digital segin determine el supervisor.
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo definido por la Entidad.
Desarrollar las actividades y productos materia del contrato bajo los
principios, lineamientos y directrices trazadas en el Sistema Integrado
de Gestion y el modelo estandar de control interno de la Upme,
haciendo uso de los formatos y procedimientos y efectuando los
registros que correspondan a su actividad contractual; asi mismo se
obliga a participar en los talleres y demas convocatorias del Sistema
Integrado de Gestién y del modelo Estandar de Control Interno a los
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que sea convocado y cumplir los acuerdos y tareas que en ellos se
determine.

16. EI CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a persona
alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin
la autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad.

17. Abstenerse de ejercer cualquier forma de violencia contra las mujeres
y basada en género, actos de racismo o discriminacién, asi como
cumplir a cabalidad con lo dispuesto en la Resolucion UPME 437 de
2023, que incorpora el "Protocolo para la prevencién, atencion y
medidas de proteccion de todas las formas de violencia contra las
mujeres y basadas en género y/o discriminacion por razén de raza,
etnia, religion, nacionalidad, ideologia politica o filosdfica, sexo u
orientacion sexual o discapacidad y demas razones de discriminacion
en el ambito laboral y contractual de la Unidad de Planeacién Minero
Energética”.

18. Las demas que le sean asignadas por el supervisor, en el marco del
objeto del contrato.

=

Designar el supervisor del contrato.

2. Efectuar un seguimiento efectivo al cumplimiento de las obligaciones del
contratista a través del supervisor del contrato.

4.- OBLIGACIONES 3. Autorizar el pago del valor del contrato de acuerdo con la forma

GENERALES DE LA establecida.

UPME 4. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al
sistema General de Seguridad Social.

5. Proporcionar toda la informacidon que el contratista requiera para el
cumplimiento de sus actividades contractuales.

6. Velar por el cumplimiento de las obligaciones del contrato.

El plazo de ejecucién sera de once (11) meses y dos (2) dias o hasta 31 de
diciembre de 2025 lo que primero suceda, contados a partir del dia habil
siguiente a la expedicion del registro presupuestal y la afiliacién a la ARL.

5.- PLAZO DEL
CONTRATO

El valor del contrato es de OCHENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL CUARENTA PESOS ($87.389.040).

Al finalizar el plazo del contrato, el valor del mismo se entendera ajustado
automaticamente, de conformidad con el plazo ejecutado, contado éste a
6.- VALOR DEL partir de su fecha real de inicio, sin que ello implique modificacién contractual
CONTRATO alguna.

Las sumas que excedan el valor ajustado podran ser objeto de liberacion del
CDP y del RP que los soportan, para lo cual bastara la solicitud escrita realizada
por el supervisor del contrato al GIT de Gestién Financiera.

El valor del contrato se pagard en mensualidades, con un valor de SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS
7.- FORMA DE PAGO | M/CTE ($7.896.600).conforme la Resolucién vigente por medio de la cual
se establecieron los “Requisitos académicos y de experiencia, asi como los
honorarios para las personas naturales que suscriban contratos de Prestacion
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de Servicios Profesionales y de apoyo a la Gestion”, previa radicacion de la
cuenta de cobro o factura correspondiente, acompafiada del certificado del
pago de los aportes a la Seguridad Social Integral, junto con la presentacion
de los informes vy el certificado de cumplimiento expedido por el supervisor
del contrato, donde conste el ingreso a almacén, cuando haya lugar, asi:

e El primer pago podra ser proporcional sobre la base de los honorarios
mensuales por los dias ejecutados contados a partir del inicio del
contrato.

e Los demads pagos, seran mensuales, en la primera semana del mes
siguiente ejecutado, cada uno por el valor de los honorarios mensuales,
conforme la resolucidon de honorarios.

e El ultimo pago podra ser proporcional sobre la base de los honorarios
mensuales por los dias efectivamente ejecutados.

Para el célculo de los dias a cobrar se consideraran todos los meses de 30
dias, conforme la resolucidon de honorarios;

Nota: En todo caso, para el Ultimo pago, el supervisor debera dejar constancia
que el contratista se encuentra a paz y salvo con el sistema de gestion
documental, y solicitara la liberacion de los saldos, a que hubiere lugar.

8.- IMPUTACION
PRESUPUESTAL

El valor del presente Contrato se pagara con cargo al CDP No. 17625.

9.- CARACTER
VINCULANTE DE LOS
DOCUMENTOS

Todas las actuaciones y documentos generados durante las fases
precontractual, contractual y post-contractual, configuran el respectivo
expediente, de conformidad con la normatividad vigente en materia de gestion
documental.

Forma parte integral del contrato: (i) Los estudios y documentos previos; (ii)
El Certificado de Disponibilidad Presupuestal y (iii) el Registro Presupuestal.

10.- DECLARACION
CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONAL
SGSS

El CONTRATISTA declara que, para el momento de la suscripcion del
contrato, se encuentra afiliado al sistema general de seguridad social en salud
y pension, y que la ejecucion contractual solo podra iniciar previa su afiliacion
a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

11.- PAGO DE
APORTES AL
SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL

El pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral debera
efectuarse previo al tramite de pago mensual, de conformidad con el
procedimiento establecido en la normatividad vigente y aplicable en el mes
del respectivo pago.

En ese sentido y de acuerdo con lo establecido en el articulo 244 de la Ley
1955 de 2019 y hasta la entrada en vigencia de la Ley 2381 de 2024, el pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral estard a cargo del
CONTRATISTA.

Una vez entre en vigencia la Ley 2381 de 2024, la entidad procedera a realizar
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el pago del aporte en el Pilar Contributivo, para lo cual el CONTRATISTA
autoriza expresamente, con la firma del presente contrato, el descuento
directo de los montos de las cotizaciones obligatorias por el servicio prestado.

12.- CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA

Se pacta a titulo de clausula penal pecuniaria una suma de hasta el veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato, frente al incumplimiento total o
parcial del mismo por parte del CONTRATISTA, sin que ello impida que la
UPME pueda solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios
causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria.
PARAGRAFO: La clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios no
cubiertos por la aplicacion de dicha sancion.

13.- AUSENCIA DE
RELACION LABORAL

Queda expresamente entendido que no habra vinculo laboral alguno entre la
UPME y el CONTRATISTA o el personal que éste contrate para la realizacion
de las actividades que constituyen objeto del presente contrato. El
CONTRATISTA actuara con plena autonomia técnica, financiera,
administrativa y directiva en el desarrollo y ejecucion del contrato, y no sera
agente, ni mandatario o representante de la UPME.

14.- CESION DE LAS
PARTES

Ninguna de las partes podra ceder, ni transferir, ni hacerse sustituir por un
tercero, en la totalidad o en parte de las relaciones derivadas del presente
contrato, salvo autorizacion previa, expresa y escrita de la otra parte y de la
UPME.

15.- PROPIEDAD
INTELECTUAL

Si de la ejecucién del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informaciéon, mejoras y/o disefos, éstos
pertenecen a la UPME de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de
la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos
y servicios prestados a la UPME por el objeto de este contrato no infringen ni
vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o contractuales de terceros.

16.- DEBER DE
CONFIDENCIALIDAD
Yy RESERVA

El CONTRATISTA se compromete a mantener la confidencialidad de la
informacién suministrada y a guardar reserva de la informacién a la cual tenga
acceso en ocasion al desarrollo del presente contrato. Asi mismo el
CONTRATISTA tomara las medidas necesarias para evitar la alteracién y uso
no autorizado de la misma.

17.- LUGAR DE
EJECUCION

El lugar de ejecucion contractual es la ciudad de Bogota D.C

18.-
INHABILIDADES,
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INCOMPATIBILIDAD
ES Y PROHIBICIONE

El CONTRATISTA, declara no haber presentado documentacion falsa ni
encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion o
conflicto de interés sefialadas en la Constitucion Politica de Colombia, en las
leyes o normatividad aplicable. Asi mismo, manifiesta que no ha sido
sancionado por la contraloria mediante juicio de responsabilidad fiscal en su
contra.

19.- INDEMNIDAD

El CONTRATISTA se obliga a indemnizar a la UPME con ocasion de la
violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
Contrato. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la UPME de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado.
El CONTRATISTA mantendra indemne a la UPME por cualquier obligacion de
caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones
derivadas del presente Contrato.

20.- AMBIENTAL

El CONTRATISTA en desarrollo del presente contrato dara estricto
cumplimiento a las normas ambientales vigentes, siendo responsables ante la
UPME y demas autoridades de la proteccion ambiental y sobre el
cumplimiento de éstas. Es obligacion especial del CONTRATISTA ejecutar sus
actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el medio
ambiente, ya que todos los costos que se generen con ocasion a la
contaminacioén se trasladaran a los directos causantes, incluyendo multas y
gastos que se generen con ocasién de requerimientos o actuacion de las
autoridades.

21.- COMPROMISO

El CONTRATISTA se compromete a apoyar y participar activamente en las
politicas y estrategias de la UPME para fortalecer la transparencia en la

ANTICORRUPCION gestion institucional, la responsabilidad de rendir cuentas, y la lucha contra la
corrupcion.
Las partes declararan que los costos en que incurra el CONTRATISTA para
cumplir con las obligaciones del presente contrato fueron contemplados por el
22.- GASTOS CONTRATISTA en su propuesta y por lo tanto el valor que se acuerda pagar

por sus servicios incluye todos los costos relacionados con el objeto
contractual.

23.- GARANTIAS

De conformidad con el presente estudio y documentos previos de esta
contratacion, en atencion a la naturaleza del objeto, a la cuantia del contrato,
circunscrito a la modalidad de contratacién directa, y que ademas se
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configuran herramientas adecuadas de seguimiento y control para la eficaz
ejecuciéon del mismo, asi como en razén a que la forma de pago prevé en un
esquema adecuado de verificacion de cumplimiento, no se solicita la
constitucion de garantias respecto del presente contrato.

24.- SUPERVISION

La supervision del contrato serd ejercida por: Angelica Aldana Urrea
Profesional Especializado grado 20 (E) de la Subdirecciéon de
Energia Eléctrica. El (Los) supervisor(es) deberan acatar lo sefialado en
el Manual de contratacién y en manual de supervision.

NOTA: El ordenador del gasto podra modificar la designacién de la supervision
cuando asi lo requiera, sin que ello implique modificacion contractual alguna.
Para el efecto bastara una comunicacion escrita del Ordenador del Gasto al
nuevo supervisor designado.

25.- CAUSALES DE
TERMINACION

El presente contrato se podra dar por terminado antes del plazo sefialado en
la respectiva clausula del mismo por: 1.- Por mutuo acuerdo entre las partes;
2.- Por fuerza mayor o caso fortuito y, 3.- Por las demas causales establecidas
en la ley.

26.- LIQUIDACION

De conformidad con el Manual de Contratacién de la UPME, los contratos de
prestacidon de servicios y/o apoyo a la gestidn estan exentos de la liquidacion.

27.- : s -
NORMATIVIDAD Sior;nizl|§|aziiqzniztzec;ngzi’?r?ocri\érell Manual de Contratacion de la UPME,
APLICABLE J peion.

Para efectos de la notificacidn, se tendran en cuenta los siguientes datos:
28.-
NOTIFICACIONES UPME: correspondencia@upme.gov.co

Contratista:esteban.cg6@hotmail.com

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de sus partes en el SECOP
29.- II. El contrato requiere para su ejecucion la existencia del registro
PERFECCIONAMIEN | presupuestal correspondiente y la afiliacidn del CONTRATISTA a la

TO Y EJECUCION

Administradora de Riesgos Laborales — ARL, de conformidad con lo indicado
en los estudios y documentos previos.

Control de Cambios

Fecha

Version Motivo

Noviembre 2021

1 Creacion del formato
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