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ACTA DE GRADO

LOS SUSCRITOS RECTOR Y SECRE TARIO DEL INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL
"Joseé Maria Ramirez H' DE ARMENIA QUINDIO.

CERTIFICAN

Que en el libro de ACTAS DE GRADO del plantel, figura la sigdente Acta No 13

"En la ciudad de Armenia Q.a los_29 dias del mes de_ NOVIEMBRE 44| gfio 199_1ss reunieron,
con el fin de formalizar la graduacién de los alumnos de ultimo grado, los suscritos Rector y Secre.

tario en la Rectoria del INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL "José Maria Ramirez", de Armenia Q.
ingtitucion aprobada hasta el 3| de Diciembre de 1.994 en el Nivel de Educacion Media Vocacional y au.
torizada por la Gobernacion del Departamento del Quindio para otorgar el titulo de Bachiller en la

Modalidad Industrial, segin Resolucion Ne O184 del 30 de Enero de 1991. Comprobada la situacion
legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los estudios correspon .

dientes al Nivel de Educacidn Media Vocacional, se procedio a otorgar el TITULO DE BACHILLER
TECNICO INDUSTRIAL , en la especialidad respectiva, a los graduados cuyos nombres, apellidos y

numero de documento de identidad, se relacionan a continuaciont

Nombres y Apellidos Documento de Identidad

No. __36- MARIO ALEXANDER CALDERON BEDOYA T.I.#740521-07885 Armenia

Especialidad: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA Egta Actq consta de 93 alumnos graduados,
comienza con el nombre de ASENEIDA AGUIRRE HENAO - y termina con el

de  WILMAR SANCHEZ DIAZ En constancid se firma la presente por quienes

intervinieron, en cumplimiento a lo ordenado en el articulo 7. del Becreto Nacional 180 de |.981,
a los 29 dias del mes de NOVIEMBRRE de 1.991 ". (Fdo.) "El Rector, HUMBERTO URREA

URREA " (Fdo)"El Secretario, JOST ORISONSURT DUQUW SERNY

Para constancia se firma y sella en Armenia Q.,a los__ 12 dias del mes de FEBRERO de mil

novecientos.noventa y dos S (1.892) v

El Rector, El S¢cretario
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HUMBERTG URREA URREA JOSE GRISONSUEE SERNA
C.Ce#10,212.177 Manizales CeCyi#ly24 Armenia
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La Republica de Colombia

Ministerio de Chucacion Facional p en su nombre

£a Universidad del Valie

Confiere el Titulo de
Tecrologo e Ftectronica

a

WMario Adexander Catderon Bedoya

Fbentificado B,: C.C. N* 89'001.084 de Armenia (Quindio)
E€n testimonio de ello [e expide el presente Biploma p [o refrenda con el
sello de [a institucion. En la ciudad de Santiago de Cali, Palle del Caura,
%m I bias, bel mes de MQA&S&Q be 1997

7
/ “\ Rt~
€I Rector \ [ Becano 090367

Registro al folio 2F&- 3O bel Libre 0O/ dr Diplomas, a les 2/ dias. del mesde 422 25 iz



E’ Universidad del Valle

RECTORIA

ACTA DE GRADO No 659

En la Ciudad de SANTIAGO DE CALI, Departamento del VALLE DEL CAUCA, el
dia 21 March 1997 , de conformidad con lo dispuesto en la resolucion
No. 671 emanada de la Rectoria de la Universidad del Valle, la Universidad
del Valle, en nombre de la Republica de Colombia y por autorizacion del

Ministerio de Educacion Nacional, le confiere el titulo de

TECNOLOGO EN ELECTRONICA
Resolucion No 2687 de 30/11/90 - ICFES

MARIO ALEXANDER CALDERON BEDOYA
IDENTIFICADO (A) CON C.C. No. 89001084 ARMENIA (QUINDIO)

El diploma correspondiente le sera entregado en la fecha prevista en la

Resolucion No. 671 del 21 March 1997 y anotado en el Libro 1 Folio 98

Registro 30 de la Universidad del Valle.

Se firma en Santiago de Cali, el 20 March 1997

(Fdo) Jaime Enrique Galarza Sanclemente - Rector

(Fdo) Juan Manuel Jaramillo Uribe - Secretario General

ADM. Gloria Stella Perez uel%é;ﬂ,/
rectora Division de Admisiones
y Registro Academico

ESTE DOCUMENTO NO REQUIERE AUTENTICACION EN VIRTUD DEL DECRETO No 1024 DE 1982

30674



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

MARIO ALEXANDER CALDERON BEDOYA

Con Cedula de Ciudadania No. 89.001.084

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

ANALISISY DESARROLLO DE SISTEMASDE
INFORMACION

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Santa Marta,
alos veintidos (22) dias del mes de marzo de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
EDUARDO JUNIOR ROBLES PANETTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia

EDUARDO JUNIOR ROBLES PANETTA
Subdirector CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
REGIONAL MAGDALENA

30009680 - 22/03/2018
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9529001016982CC89001084C.
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REGIONAL MAGDALENA
CENTRO DE LOGISTICA' Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA

ACTADE GRADO

No'Y FECHA REGISTRO 30009680 - 22/03/2018

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: MARIO ALEXANDER CALDERON BEDOYA, Con Cedula de Ciudadania No. 89.001.084

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

En constancia de lo anterior se firma la presente en Santa Marta, alos veintidos (22) dias del mes de marzo de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
EDUARDO JUNIOR ROBLES PANETTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

EDUARDO JUNIOR ROBLES PANETTA
Subdirector CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
REGIONAL MAGDALENA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9529001016982CC89001084A.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

MARIO ALEXANDER CALDERON BEDOYA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 89001084
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los dieciocho (18) dias del mes de Abril de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1539948 - 18 /04,2023 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO NESTOR JIMENEZ SERNA hasta el 18 de Abril de 2026
Subdirector CENTRO AGROINDUSTRIAL
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912000240201056231CC89001084C.
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO
DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA:

Que el (la) sefor(a) MARIO ALEXANDER CALDERON BEDOYA identificado(a)
con la Cédula de Ciudadania. No. 89.001.084 de Armenia, Quindio, celebré con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

1 numero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR 3364381 del 22 de enero de 2022

Objeto. Prestacion de servicios para orientar la formacion
profesional integral titulada y/o complementaria en
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro Para
El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la
Industria del SENA Regional Quindio atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente.

Plazo de ejecucion: Desde el 01 de febrero 2022 hasta el 17 de diciembre de 2022
Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de febrero 2022

Fecha de Terminacion de Contrato: 17 de diciembre de 2022

Término de Ejecucién: Diez (10) meses y diecisiete (17) Dias

Obligaciones Especificas Del Contrato:

1. Participar en la planeacién de los procesos formativos
de acuerdo con los lineamientos institucionales, para las
areas relacionadas con su perfil. 2. Evaluar los

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccidon y la
Industria
Avenida Centenario Calle 47 N - 15, Armenia. — Teléfono 74981180
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aprendizajes previos correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina. 3.
Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo
con el disefo curricular y proyecto formativo de los
programas relacionados con su perfil. 4. Emitir juicio
valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina. 5.
Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas
de Formacion Profesional Integral, conforme a las
necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para las areas relacionadas
con su perfil. 6. Aplicar segun la modalidad y nivel de
formacion, estrategias de ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. 7. Participar
cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos
de investigacion técnica y/o pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacién de las areas relacionadas con
su perfil.8. Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de formacion tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formaciéon complementaria. 9. Registrar,
verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacion que la entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden en
ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. c¢). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacioén. 10. Participar cuando el
centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de
talleres e instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de aprendices. 11. Aplicar y
hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el
manual de convivencia del Centro de Formacion. 12.
Documentar condiciones de calidad para la obtencion
y/o renovacion de Registros calificados para los

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccidon y la

Avenida Centenario Calle 47 N — 15, Armenia. — Teléfono 74981180
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programas en nivel tecnélogo de las areas relacionadas
con su perfil, cuando el centro lo requiera. 13. Apoyar y
acompafar los procesos de autoevaluacion de
programas de formacion en nivel tecnélogo del Centro
de Formacion. 14. Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el
centro programa. 15. Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio
de servicios. 16. Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los aprendices que le sean asignados,
cuando el centro de formacion lo requiera. 17.
Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicién para el cumplimiento del objeto del contrato
y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el
Almacén. 18. Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacion.
“ORIENTAR  FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVQO" o en su defecto debera aplicar al proceso
de certificaciéon de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la evidencia de |la
inscripcion efectiva al mismo, al informe de ejecucién
contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2022. 19.
Acompanar a los aprendices en las actividades que se
desarrollen por parte del equipo de Bienestar al
Aprendiz. 20. Apoyar y acompafiar los planes
tecnolégicos “Prospectiva del centro”. 21. Mantener su
autonomia e independencia en la ejecucién del contrato,
desde el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio
en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos
incluidos en los programas de formacion, el calendario
académico de la vigencia contratada, la programacion
de las sesiones de formacion, los objetivos misionales y
las normas y directrices institucionales. 22. Informar al
Centro de formacién dentro de las veinticuatro (24)
horas siguientes al conocimiento del hecho (s) y
circunstancia (s), que puedan incidir en la oportuna o
debida ejecucion del contrato o que puedan poner en
peligro los intereses legitimos del SENA. 23.
Permanecer identificado con su carné dentro de las
instalaciones del SENA y en los lugares donde
desarrolle el objeto contractual, asi como impartir
formacion con los elementos de proteccion adecuados

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccidon y la

Avenida Centenario Calle 47 N — 15, Armenia. — Teléfono 74981180
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para el ambiente de aprendizaje.24. Promover en los
aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que de
las normas ambientales y otras que sean de
cumplimiento y referencia. 25. Atender oportunamente
las solicitudes y requerimientos hechos por Ila
Subdireccion del Centro, Coordinacién Académica,
Supervisor de Contrato y/o el encargado del
seguimiento  técnico  pedagogico, que  estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o periédicos de la
ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad o
el centro de formacion. 26. Participar en las actividades
de transferencia tecnolégica técnica y/o institucional que
el SENA y/o el centro de formacion desarrolle para el
fortalecimiento de habilidades pedagogicas,
metodolégicas y transversales, asi como las acciones
de certificacién de competencias genéricas y/o técnicas
que validen el desempefio como instructor. 27.
Acompanar, cuando sea necesario, los procesos de
alistamiento relacionados con las actividades de
preparacion documental requerida para los procesos de
compra de materiales de formacion y/o equipos y
herramientas, dichos documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas y formatos de solicitud de
materiales de formacién. 28. Proponer y liderar, cuando
sea necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades
académicas complementarias como giras y Vvisitas
técnicas, entre otras, que favorezcan el fortalecimiento
de la adquisicion de competencias por parte de los
aprendices del centro. 29. El instructor solo podra
reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes
conforme a las horas académicas impartidas e
incluyendo el desarrollo de actividades académicas
adicionales como lo son: el acompafiamiento y
seguimiento a la ejecucidbn de los proyectos de
formacion o conjunto de proyectos por redes de
conocimiento que garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de aprendizaje.

Se fija un valor para el contrato de CUARENTA Y
UN MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS
M/CTE. ($41.210.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Diez (10) pagos iguales por valor de TRES

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccidon y la

Avenida Centenario Calle 47 N — 15, Armenia. — Teléfono 74981180
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MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($3.900.000M/CTE) correspondientes a los meses
de febrero de noviembre de 2022 b) Un (01) ultimo
pago por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
DIEZ MIL PESOS M/CTE. ($2.210.000)
correspondiente al mes de diciembre de 2022.

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada en
el aplicativo ONBASE del SENA 63-1-2022-003478 a los dos (02) dias del mes de

noviembre de 2022. /%

Anstrong Alberto Gomez Rios
Subdirector
Centro para el Desarrollo Tecnoldgico

De la Construccion y la Industria
Proyect6: Donovan Danilo Arango Paramo

Cargo: Apoyo Administrativo Ronaiig

{
—
Reviso: José Luis Yepes Quintero / =
Cargo: Apoyo Administrativo

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construcciéon y la S
Industria ;
Avenida Centenario Calle 47 N - 15, Armenia. — Teléfono 74981180 g
Oy omn
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO
DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA:

Que el (Ia) sefior(a) MARIO ALEXANDER CALDERON BEDOYA identificado(a)
con la Cédula de Ciudadania. No. 89.001.084 de Armenia, Quindio, celebr6 con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

1 nimero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR 4445764 del 20 de enero de 2023

Objeto. Prestacion de servicios de caracter temporal para
planear y orientar la formacion profesional integral
titulada y/o complementaria en la modalidad
presencial y/o virtual conforme a los modelos
formativos establecidos en el Centro Para El
Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la
Industria del SENA Regional Quindio atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente.

Plazo de ejecucion: Desde el 23 de enero de 2023 hasta el 15 de diciembre de 2023
Fecha de Inicio de Ejecucion: 23 de enero de 2023

Fecha de Terminacion de Contrato: 15 de diciembre de 2023

Término de Ejecucién: Diez (10) meses y veintidos (22) dias

Obligaciones Especificas Del Contrato:

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para las areas
relacionadas con su perfil. 2. Evaluar los aprendizajes previos
SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la
Industria
Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N — 15, Armenia. — Teléfono 6067461417
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correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.3. Ejecutar la formacion profesional integral de
acuerdo con el disefio curricular y proyecto formativo de los
programas relacionados con su perfil. 4. Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por
los aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina. 5. Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional Integral, conforme a las
necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para las areas relacionadas con su perfil. 6. Aplicar
segun la modalidad y nivel de formacion, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo
a los lineamientos pedagdégicos y metodoldgicos de la entidad.
7. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de formacion de las areas relacionadas
con su perfil. 8. Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de formacion tales como:
Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria. 9. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestiébn de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. ¢). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion. 10. Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices. 11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacion. 12. Documentar condiciones de calidad para la
obtencién y/o renovacion de Registros calificados para los
programas en nivel tecnoélogo de las areas relacionadas con su
perfil, cuando el centro lo requiera. 13. Apoyar y acompafiar los
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procesos de autoevaluacion de programas de formacién en
nivel tecnodlogo del Centro de Formacion. 14. Acatar los
lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias
gue el centro programa. 15. Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de
servicios. 16. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los
aprendices que le sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera. 17. Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén. 18. Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia “ORIENTAR  PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizaciéon.  “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar
el respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2023. 19.
Acompafiar a los aprendices en las actividades que se
desarrollen por parte del equipo de Bienestar al Aprendiz. 20.
Apoyar y acompafar los planes tecnoldgicos “ Prospectiva del
centro”. 21. Mantener su autonomia e independencia en la
ejecucion del contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba
darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos
incluidos en los programas de formacién, el calendario
académico de la vigencia contratada, la programacion de las
sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normas y
directrices institucionales. 22. Informar al Centro de formacion
dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho (s) y circunstancia (s), que puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan poner
en peligro los intereses legitimos del SENA. 23. Permanecer
identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA
y en los lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi
como impartir formacion con los elementos de proteccion
adecuados para el ambiente de aprendizaje. 24. Promover en
los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que de las
normas ambientales y otras que sean de cumplimiento y
referencia. 25. Atender oportunamente las solicitudes y
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requerimientos hechos por la Subdireccion del Centro,
Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el
encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro de formacién. 26.
Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica
técnica y/o institucional que el SENA y/o el centro de formacion
desarrolle para el fortalecimiento de habilidades pedagdgicas,
metodolbgicas y transversales, asi como las acciones de
certificacion de competencias genéricas y/o técnicas que
validen el desempefio como instructor. 27. Acompafiar, cuando
sea hecesario, los procesos de alistamiento relacionados con
las actividades de preparacion documental requerida para los
procesos de compra de materiales de formacién y/o equipos y
herramientas, dichos documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas y formatos de solicitud de
materiales de formacién. 28. Proponer y liderar, cuando sea
necesario y se cumpla con los requisitos institucionales
exigidos, el desarrollo de actividades académicas
complementarias como giras y visitas técnicas, entre otras, que
favorezcan el fortalecimiento de la adquisicién de competencias
por parte de los aprendices del centro. 29. El instructor solo
podré reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes
conforme a las horas académicas impartidas e incluyendo el
desarrollo de actividades académicas adicionales como lo son:
el acompafiamiento y seguimiento a la ejecucién de los
proyectos de formacién o conjunto de proyectos por redes de
conocimiento que garanticen la integralidad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje.

Se fija como valor total para el contrato la suma de
CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
PESOS M/CTE ($43.249.700 M/CTE). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2023 por valor
de UN MILLON SETENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($1.071.200
M/CTE), b) 10 pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2023 por valor de CUATRO
MILLONES DIESCISIETE MIL PESOS M/CTE

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la

Industria

Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N — 15, Armenia. — Teléfono 6067461417

Oy om
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.09



[ 4
SENA

($4.017.000 M/CTE) cada uno, c) Un ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre 2023 por valor
de DOS MILLONES OCHO MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($2.008.500 M/CTE)

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacion registrada
en el aplicativo ON BASE del SENA 63-1-2023-004126 los quince (15) dias del
mes de noviembre de 2023.

Anstrong Alberto Gémez Rios
Subdirector

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico
De la Construccion y la Industria

Proyect6: Donovan Danilo Arango Paramo
Cargo: Apoyo Administrativo ===
w/.a-“,"".r-—-"a__,,u

Revis6: José Luis Yepes Quintero
Cargo: Apoyo Administrativo
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LA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) MARIO ALEXANDER CALDERON BEDOYA identificado(a)
con la Cédula de Ciudadania. No. 89.001.084 de Armenia Quindio, celebré con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

1. nimero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR 5781833 del 22 de enero de 2024

Objeto. Prestar los servicios personales de caracter
temporal para planear, orientar y evaluar la
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o
virtual, conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo
Tecnologico de la Construccion y la Industria del
SENA Regional Quindio, para los programas de
doble titulacion atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

Plazo de ejecucién: Desde el 22 de enero de 2024 hasta el 13 de diciembre de 2024
Fecha de Inicio de Ejecucion: 22 de enero de 2024
Fecha de Terminacion de Contrato: 13 de diciembre de 2024

Término de Ejecucion: Diez (10) meses y veintiun (21) dias

Obligaciones Especificas Del Contrato:
1. Participar en la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su
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perfil. 2. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnologicas que la entidad defina.
3. Ejecutar la formacién profesional integral de
acuerdo con el disefio curricular, el proyecto
formativo y la planeacion pedagogica de los
programas relacionados con su perfil y lo
establecido institucionalmente para garantizar la
calidad de la formacion profesional integral 4.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje de
las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
5. Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas, conforme a las
necesidades identificadas por las redes de
conocimiento y a los lineamientos institucionales
requeridos para las areas relacionadas con su
perfil. 6. Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en proyectos de investigacion técnica
y/o pedagoégica para fortalecer el proceso de
formacion de las areas relacionadas con su perfil.
7. Recolectar, organizar y entregar los soportes
del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: ficha de
caracterizacion; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefo
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria y/o formacion titulada que asi lo
requiera. 8. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de
informacion que la entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices seleccionados vy
matriculados queden en ese estado. b). Verificar
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juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
reintegrados o trasladados. c). Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.” 9. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz SENA. 10. Documentar
condiciones de calidad para la obtencion y/o
renovacion de Registros calificados para los
programas en nivel tecnodlogo de las areas
relacionadas con su perfil, cuando el centro lo
requiera. 11. Apoyar y acompafiar los procesos de
autoevaluacién de programas de formacién en
nivel tecnologo del Centro de Formacion. 12.
Apoyar al centro de formacién cuando este lo
requiera, en la promociéon del portafolio de
servicios y la oferta de formacién académica
definida de acuerdo con el calendario académico
establecido para la vigencia 13. Realizar
seguimiento en la etapa productiva a los
aprendices que le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo requiera, cumpliendo con la
entrega de los soportes de acuerdo con la guia y/o
la documentacidbn establecida para este
procedimiento. 14. Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de competencia “orientar
formacién presencial y/o virtual de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa”, o la
actualizacion o; en su defecto, debera aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar la
evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, en el
informe de ejecucion contractual siempre que esta
sea ofertada por la entidad, con plazo maximo a
septiembre 30 de 2024. 15. Acompafar
integralmente a los aprendices en las actividades
gque se desarrollen por parte del equipo de
Bienestar al Aprendiz del centro. 16. Mantener su
autonomia e independencia en la ejecucion del
contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del
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cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en
los programas de formacion, el calendario
académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las normas y directrices
institucionales. 17. Informar al Centro de
formacion dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del hecho (s) y
circunstancia (s), que puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los intereses legitimos
del SENA. 18. Permanecer identificado con su
carné dentro de las instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle el objeto contractual,
asi como impartir formacién con los elementos de
proteccion adecuados para el ambiente de
aprendizaje. 19. Promover en los aprendices el
respeto y cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual
gue de las normas ambientales y otras que sean
estén establecidas y/o relacionadas con las
tecnologias y especialidades ofertadas por el
centro de formaciéon. 20. Atender oportunamente
las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccion del Centro, Coordinaciones,
Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la
comunidad educativa, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion
del contrato, segun lo determine la entidad o el
centro de formacion. 21. Acompafiar, cuando sea
necesario, los procesos de alistamiento
relacionados con las actividades de preparacion
documental requerida para los procesos de
compra de materiales de formacion y/o equipos y
herramientas, dichos documentos tienen que ver
con elaboracion de fichas técnicas y formatos de
solicitud de materiales de formacién. 22. Proponer
y liderar, cuando sea necesario y se cumpla con
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los requisitos institucionales exigidos, el desarrollo
de actividades académicas complementarias
como giras y visitas técnicas, entre otras, que
favorezcan el fortalecimiento de la adquisicion de
competencias por parte de los aprendices del
centro. 23. Reportar en el sistema SOFIA Plus, en
un plazo maximo de tres (3) dias habiles una vez
ocurrido el hecho, todas las actividades vy
novedades que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo 24. Reportar
por cada periodo fijo de pago un equivalente a 160
horas y/o su equivalente en horas para aquellos
meses en los cuales, se ejecuten periodos
inferiores a los treinta dias considerados en el
calendario académico.

Se fija como valor total para el contrato la suma de
CUARENTA'Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($47.930.184 M/CTE) Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2024 por valor
de UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE. ($ 1.339.664) b) (10) pagos iguales
por los meses de febrero a noviembre de 2024 por
valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL PESOS MICTE.
($4.465.545 M/CTE) c¢) un (01) ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre por valor de
UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO
MIL SETENTA PESOS M/CTE ($1.935.070
M/CTE)
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Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacion registrada en
el aplicativo On base del Sena 63-1-2024-004156 a los diecisiete (17) dias del mes
de diciembre de 2024.

.‘-)é't'lunﬁ u.\f{.t\;\ﬁ oy O

Adriana Maritza Vanegas Castillo
Subdirectora (e)

Centro para el Desarrollo Tecnologico
De la Construccién y la Industria

Proyect6: Donovan Danilo Arango Paramo

[Lorcvon .k

Cargo: Apoyo Administrativo
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Quindio

LA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE FENALCO
COMFENALCO QUINDIO

NIT: 890.000.381-0

HACE CONSTAR:

Que el sefior MARIO ALEXANDER CALDERON BEDOYA identificado con
cédula nimero 89.001.084 de Armenia, ha laborado en la entidad

ocupando el cargo de Docente, mediante los siguientes contratos:

Contrato Individual de Trabajo por la duracién de Obra o Labor:

e Desde el 1 de agosto de 2016 hasta el 14 de diciembre de 2016.
e Desde el 25 de enero de 2017 hasta el 1 de diciembre de 2017.

Contrato Individual de Trabajo a Término Fijo, por horas:

e Desde el 5 de febrero de 2018 hasta el 30 de junio de 2018.

Contrato Individual de Trabajo por la duracién de Obra o Labor:

e Desde el 11 de julio de 2018 hasta el 7 de diciembre de 2018.

Contrato Individual de Trabajo a Término Fijo, medio tiempo:

e Desde el 28 de enero de 2019 hasta el 28 de junio de 2019.
e Desde el 9 de julio de 2019 hasta el 10 de diciembre de 2019.
e Desde el 23 de enero de 2020 hasta el 11 de diciembre de 2020.
e Desde el 9 de febrero de 2021 hasta el 30 de junio de 2021.

Edificio Comfenalco - Calle 16, nro. 15-22
lio - PBX: 7417500

erSubsidio §>



Quindio
Contrato Individual de Trabajo por la duracién de Obra o Labor:

e Desde el 27 de julio de 2021 hasta el 17 de diciembre de 2021.
e Desde el 26 de enero de 2022 hasta el 19 de diciembre de 2022.
e Desde el 30 de enero de 2023 a la fecha.

Esta constancia se expide en la ciudad de Armenia Quindio, a los 15
dias del mes de noviembre de 2023, a peticién del interesado.

MONICA MARIA HENAO GONZALEZ
Jefe Departamento Gestion Humana

Karla C.

Pueden confirmar la informacidn relacionada en el presente certificado con la
funcionaria Alejandra Baquero Florez al numero telefénico 7417514 o al correo
electrénico alebag@comfenalcoquindio.co

VIGILADO SuperSubsidio @-)

Edificio Comfenalco - Calle 16, nro. 15-22 Linea gratuita: 018000117500
Armenia, Quindio - PBX: 7417500 gestiondocumental@comfenalcoquindio.com
Quindio NIT: 890.000.381-0 www.comfenalcoquindio.com
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] & SUPERINTENDENCIA
DE NOTARIADO
& REGISTRO
i La guarda de la fe pgblica

NOTARIA CUARTA ARMENIA — QUINDIO
CALLE 20 NUMERO 15-35
TELEFONOS: 7445361 - 7411560 — 7412806

’ ACTA DE DECLARACION PARA FIN EXTRAPROCESAL No. 2246

En la ciudad de Armenia, Departamento del Quindio, Republica de Colombia, a los
VEINTINUEVE (29) dias del mes de SEPTIEMBRE del afioc DOS MIL VEINTIUNO
(2021), a la Notaria Cuarta del Circulo Notarial de Armenia, Quindio, a cargo de la
Notaria Cuarta encargada LUZ FANNY RAMIREZ ARCILA segun Resolucion No. 08639
del 15 de Septiembre de 2021, con Acta de Posesion No. 009 del 16 de Septiembre de
2021, expedidas por la superintendencia de notariado y registro, comparecié el sefior
MARIO ALEXANDER CALDERON BEDOYA, mayor de edad, vecino y residente en
la ciudad de Armenia, Quindio, quien se identifica con la Cédula de Ciudadania No.
89.001.084 Expedida en Armenia, domiciliada en EL BARRIO BOSQUES DE PINARES
MANZANA 4  CASA 97 Cel.:3108209724, con  Correo  Electronico:
servitel8@hotmail.com de estado civii CASADO, de profesion u oficio GERENTE
OPERARIO Y TECNICO, con sujecion al Decreto 1557 de 1989, manifestd bajo la
gravedad del juramento:

PRIMERO: Rindo la presente declaracion con el fin de manifestar que SOY
gerente/Propietario de un negocio de prestacion de servicios registrado a mi nombre,
desde el dia 21 de febrero del afio 2000 y continua siendo asi a fecha de hoy; donde
realizo actividades tanto administrativas como técnicas en lo concerniente a las

telecomunicaciones, telefonia, citofonia, electricidad, electronica, CCTV, informatica,

sistemas, redes voz y datos, en labores de mantenimiento, instalacién, reparacion y
programacion. SEGUNDO: con lo anterior manifiesto que esta certificacion se hizo
con el propdsito de demostrar experiencia laborar, ademas de ello anexo
certificado de Camara y Comercio. TERCERO: La presente declaracion es para ser

presentada ante la entidad que lo requiera SENA Agencia de Empleo

Manifiesta el declarante, que la declaracion extra juicio es para actividades licitas. En
caso de utilizarla para fines ilicitos responderan conforme a la ley, exonerando de toda

responsabilidad a quienes intervienen de buena fe y a la notaria.

Notaria 4 de Armenia Q

Notario Gilberto Ramirez Arcila.

Direccion: Calle 20 # 15-35

Teléfonos: 744 5361/7411560/7 41 28 06

Email:notariadarm@yahoo.es ¢
Proyecto: MICHEL TATIANA MARIN CASTANEDA ﬁ
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NOTARIA CUARTA ARMENIA — QUINDIO
CALLE 20 NUMERO 15-35
TELEFONOS: 7445361 - 7411560 — 7412806

EL NOTARIO ENTERA A EL OTORGANTE QUE UNA VEZ FIRMADA Y AUTORIZADA LA
PRESENTE DECLARACION, CUALQUIER MODIFICACION REQUIERE DE UNA NUEVA
DECLARACION EXTRA JUICIO QUE CAUSARA LOS DERECHOS NOTARIALES DE LEY.

Leida por el declarante se autoriza por el Notario en UN ejemplar, para los

interesados.

DERECHOS NOTARIALES $13.800 I.V.A. $2.622 RESOLUCIONES 00536 y 00545 del
2021.

DECLARANTE:

fuz Evﬂﬂ.?’
Noﬁu‘io E

LUZ FANNY RAMIREZ ARCILA
NOTARIA CUARTA -E-

Notaria 4 de Armenia Q

Notario Gilberto Ramirez Arcila.

Direccién: Calle 20 # 15-35

Teléfonos: 7 44 5361/7411560/7 412806
Email:notariadarm@yahoo.es

Proyecto: MICHEL TATIANA MARIN CASTANEDA

e
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CAMARA DE COMERCIO DE ARMENIA Y DEL QUINDIO
CALDERON BEDOYA MARIO ALEXANDER
a Fecha expedicién: 2020/08/31 - 14:12:28 **** Recibo No. S000512967 **** Num. Operacién. 01-LASCAJA-20200831-0034

TE.........? *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.LI. ***
o tmejor afisds CODIGO DE VERIFICACION 7uJPFCHwyk

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o© mé)r SOCIAL: CALDERON BEDOYA MARIO ALEXANDER
ORGANIZACION JURIDICA: PERSONA NATURAL

IDENTIFICACION : C&DULA DE CIUDADANIA — 89001084

NIT : 89001084-7

ADMINISTRACION DIAN : ARMENIA

DOMICILIO : ARMENIA o

MATRICULA - INSCRIPCION
MATRICULA NO : 103656 !
FECHA DE MATRICULA : FEBRERO 21 DE 2000
ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : JULIO 02 DE 2020
ACTIVO TOTAL : 21,000,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : BRR BOSQUES DE PINARES MZ 4 CASA 97
MUNICIPIO / DOMICILIO: 63001 -’ARMENIA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 7487542

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3108209724

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : servitel8@hotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : BRR BOSQUES DE PINARES MZ 4 CASA 97

MUNICIPIO : 63001 - ARMENIA

TELEFONO 1 : 7487542

TELEFONO 2 : 3108209724 2 s
CORREQ ELECTRONICO : servitelB8@hotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrative y de 1lo
Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrdnico
de notificacién : servitel8@hotmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA : MANTENIMIENTO, VENTA Y REPARACION DE EQUIPOS DE COMUNICACIONES.
ACTIVIDAD PRINCIPAL : S$9512 - MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE COMUNICACION
ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4741 - COMERCIO AL POR MENOR DE COMPUTADORES, EQUIPOS PERIFERICOS, PROGRAMAS DE
INFORMATICA Y EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES EN ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS
OTRAS ACTIVIDADES : F4321 - INSTALACIONES ELECTRICAS
OTRAS ACTIVIDADES : N8020 - ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE ESTA CAMARA DE
COMERCIO:

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO : SET SERVICIOS EN TELEFONIA
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