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De conformidad con los principios generales de la contratacién y de acuerdo a lo prescrito por 1a ley 80 d2 |

1993, 1a ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del decreto reglamentario 1082 de 2015, procede la |
HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL a elaborar los correspondientes estudios previos o1 |
soportan e presente proceso de contratacion. i

1. %ESCRIPCION GENERAL - - R S TP P W as
1.1. Plan Anual de Adquisiciones Version 01 de 13/01/2025 5
.Z2. Nombre de la Necesidad que se incluy6é en el | SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

Plan Anual de Adquisiciones ;

1.3. Fecha de la elaboracion del estudio previos 27 de enero de 2025 L
1.4. Nombre del funcionario que diligencia el estudio | JORGE ANTONIO BARROS GNECCO ’ ',
previo o

1.5. Unidad de origen Presidencia T
1.6. Tipo de Contrato Prestacién de Servicios Profesionales o

{27 ELEMENTOS DEL ESTUDIO (@rticuio 2.2.1.1.2.1.1 decreto 1082 06 2015) o oot b

2.3, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El rmarco Constitucional y legal previsto en el Titule XII, Capitulo Il de la Constitucién Politica de Colombir:
que consagra la planeacién en los organismos del Estado, en armonia con fa Ley 152 de 1994, y ios
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Decreto 1510 de 2013,
conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores publicos a someter la contratacidn publica a

requisitos de planificacion que permitan el adecuado manejo del gasto publico, y de otro lado, la satisfaccicr .
de las necesidades del servicio y con ello, el adecuado funcionamiento de las actividades propias de {a.
administracion estatal. o

Resulta necesario precisar que los requisitos para la suscripcion de contratos de prestacion de servicins:
orofesionales y de apoyo a la gestién se encuentran desarrollados de manera general en el ordenamient:
leg=''y reglamentario, principalmente por el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literat h) dei .
numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articule 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, siendo
estas las normas imperativas que deben cumplir las entidades territoriales para la celebracion de 0s
menuonados contratos. 7

Por lo tanto, la Corporacion debe celebrar sus contratos para la vigencia 2025 en acatamiento de-los -
requisitos previstos en el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica y en las demas .
disposiciones de rango legal y reglamentario que regulan la actividad contractual de las entidades estataiez! -

En cumplimiento de lo anterior, la Asamblea Departamental del Cesar elaboré el presente estudio previg, -
esperando de esta manera identificar la necesidad que motiva la suscripcién de un Contrato de Prestacian
de Servicios de apoyo a la gestién y/o profesional y los elementos necesarios para desarrollai i
precedtm|ento de escogencia del contratista que colaborara con la administracion en la consecucién dé |0~
fino¢ Corporativos.

En,su' carécter de ente publico del orden Departamental, la HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL: .
debe desarrollar adecuadamente las funciones que le compete, observando de la mejor manera posible loF
principios de eficiencia, celeridad y economia. Para esto se hace necesario contar con el recurso humans
que posibilite el cumplimiento de este propésito, habida cuenta que: ‘

La ASAMBLEA DEPARTAMENTAL, no cuenta con una planta de personal, sino que por periodo de un&fid
es elegido un secretario(a) general para desempefiar las funciones administrativas especificas de i
Corporacién, por lo cual, se requiere de la contratacidon de un personal idénec que preste sus servicios
profesionales y de apoyo a la gestién segun sea el caso. o
Para»- evacuar con la debida eficiencia y celeridad las diferentes tareas y actividades que demanda =i
ejersicio administrativo que compete a la Representacion Legal de la Corporacién y la Secretaria General -
y a! ejeicicio de las funciones que corresponde a la Asamblea del Cesar, es necesario contar con Lm,;
persona idonea en el manejo de asuntos que coadyuve a desarrollar cabal y eficientemente de las labcn

de la Corporacién.
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Ante la necesidad de resolver oportunamente la situacién anteriormente planteada, es wable; y
recomendable utilizar para el caso los servicios de una persona idénea en el manejo de las labores

actlwdades administrativas a nivel de instituciones. Ao

Po. -otra parte, los procesos de seleccidon se adelantan bajo los parametros indicados en la plataféfma
SECOP |, de Colombia compra eficiente.

Que, de acuerdo con la certificacién expedida por el suscrito en calidad de presidente y representante lega!. .
de la Asamblea, no existe planta de personal, ni personal contratado conforme al siguiente obietc .
contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EXTERNO PARA
BRINDAR APOYO EN ASESORIA Y ASISTENCIA JURIDICA A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL .

DEL CESAR EN LOS ASUNTOS QUE LE SEAN REQUERIDOS.

La no existencia de una planta de personal y la falta de personal idoneo contratado en la entidad.p‘ara
desempefiar esta labor especifica, sera satisfecha mediante la celebracién de un contrato de PRESTACICH
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las reglas establecidas en la ley, en la catego:ia
profesional universitario especializado, denominacion: Asesor, segun Resolucién No. 003 de 2025
ex’:;ednda por la Asamblea.

2.2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIA‘;- |

REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

2.2.1. Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EXTERNO PARA BRINDAR

APOYO EN ASESORIA Y ASISTENCIA JURIDICA A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEl
CESAR EN LOS ASUNTOS QUE LE SEAN REQUERIDOS

_122 Clasificacion UNSPSC

1 | Cédigo UNSPSC DESCRIPCION DEL ARTICULO
1 80111600 Servicios de personal temporal

2.2.3. Especificaciones del Objeto a contratar

Persona natural con titulo de derecho, tarjeta profesional vigente y especializacion en derecho-
administrativo para apoyar la gestién juridica y administrativa de la Asamblea Departamental del Cesar.. .,

Con experiencia profesional relacionada entre 25 y 36 meses con entidades publicas o privadas. ™"

-Z;i’QZZ-OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.3.1. Obligaciones del Contratista

1. Brindar Asesoria a la Asamblea Departamental del Cesar en los diferentes asuntos ju}idicog
y administrativos que le sean requeridos.
2. Representar y ejercer la defensa judicial de la Asamblea Departamental del Cesar, en las

acciones constitucionales y procesos judiciales iniciados en favor o en contra ante los -

distintos despachos judiciales, garantizando la radicacién oportuna de contestacnones
recursos, impugnaciones y en general todas las actuacicnes a que haya lugar.
3. Brindar asesoria en la construccion de la linea de defensa y demas estrategias que permitan
i proteger y prevenir el riesgo de los intereses de la entidad.

4. Prestar colaboracion en la proyeccidn o revision de documentos gue conjuren tramites
' relacionados con acciones constitucionales impetradas en contra la asamblea del Cesar.. --
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5. Apoyar en la elaboracion de respuestas a fas acciones de tutela, derechos de peticién v
requerimientos realizados a la Corporacion. .

6. Asesorar a la duma departamental en el gjercicio de sus funciones constitucionales y
legales siempre que se requiera.

7. Brindar asesoria en cuanto a la constitucicnalidad, legalidad y conveniencia de !.Q:;__
proyectos de ordenanzas que se encuentren cursando su respectivo tramlte en. la

2.3.

Corporacion y elaborar concepte juridico de cada uno cuando sean requeridos.
8. Apoyar en la elaboracién de los informes para primer y segundo debate de los proyectos
de ordenanzas que le sean asignados.

9. Las demas que sean propias del objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor. -

10.Publicar a través de la plataforma del SECOP |l los impuestos y estampillas de ley que. se'

deben cancelar por el contrato.
11.Publicar mensualmente a través de la plataforma del SECOP |1, los informes de ejecucién
- generados de las actividades ejecutadas, copia de los comprobantes de pago de los aportes
al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales, que serdp
verificados por el Supervisor del contrato. '

2. Obligaciones de la Entidad

2.4.

a) En virtud del presente contrato la HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL se reserva el

derecho de ejercer vigilancia sobre el mismo y se obliga para con el contratista a pagar el valor del
‘contrato en la forma convenida. b) Facilitar al contratista las instalaciones adecuadas para que éste - -
desarrolle el objeto del presente contrato ¢) brindar al Contratista en forma oportuna la informacion y

elementos que éste requiera para el desarrollo de sus actividades contractuales, d) realizar en formi
oportuna los pagos acordados en el presente contrato, e) Tratar con respeto al Contratista y exigir
igual trato para estos. f) suministrar los gastos de desplazamiento en los casos que se requieran. g)
‘Asignar un supervisor al contrato quien velara por el cumplimiento del mismo.

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION INCLUYEND L"'f
FUNDAMENTOS JURIDICOS

2.4.

1. Identificacién del Contrato que se pretende celebrar

El contrato a celebrar de conformidad con lo sefialado por la ley 80 de 1993, 1a ley 1150 de 2007 y el decreto
1082 de 2015, es una modalidad de contratacién directa, denominada contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, tendiente a desarrollar el siguiente objeto contractual: PRESTACION

DE

SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EXTERNO PARA BRINDAR APOYO® EN

ASESORIA Y ASISTENCIA JURIDICA A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CESAR EN LC‘!n
ASUNTOS QUE LE SEAN REQUERIDOS.

2.4.

?. Los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de contrataciéon

- ElI Numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece:

"3. Contratos de prestacion de servicios.

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desal;rc_)ll:.{_!‘r
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6l0

podran celebrarse con personas naturales cuandeo dichas actividades no puedan realizarse c'v—
persona| de planta o requieran conocimientos especializados.

" En el mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefialado que "(...) su caracter es temporal. €!
contratista goza de autonomia e independencia para la gjecucién de las prestaciones y puede
celebrarse tanto con personas juridicas como naturales, en este ultimo caso, siempre y cuandc las

“actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores requeridas -

exigen conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad." De lo

anterior se resalta que para que haya lugar a la contratacién de personas naturales por la modalidag
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de prestacidon de servicios profesionales o de apoyo-a la gestién, se requiere bien sea que la entidad
no cuente con el personal suficiente en la planta, o que contando con el mismo, éste no posea Ios
conocimientos especializados para desempefiar las obligaciones. '

Ahora bien, en relacién con la modalidad bajo la cual las entidades estatales pueden contratar |2
prestacion de los servicios profesionales o de apoyo a la gestion, el legislador ha determinado come
procedente la de la contratacion directa, asi:

Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: " (...) 4. Contratacion directa. La modalidad -
de seleccién de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: {...) h) Para Iz
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artlstlcos :
que sblo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.”

En desarrollo de lo anterior el Decreto 1082 de 2015 sefiala: Las entidades estatales pueden contrati®
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a l2
gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique |a idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
‘area de que se trate. ‘
En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de io
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan de! cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. '

Finalmente, resulta necesario precisar que los requisitos para la suscripcion de contratos de prestacié’
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se encuentran desarrollados de manera general en
el ordenamiento legal y reglamentario, principalmente por el numeral 3 del articuto 32 de la Ley 80 de
1993, el literal h) del numeral 4 de! articuio 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. de!
Decreto 1082 de 2015, siendo estas las normas imperativas que deben cumplir las entidades
territoriales para la celebracion de los mencionados contratos.

2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

2.5.1. Valor del Contrato

£l Valor del Contrato se fija en la suma de SETENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
DIECISIETE MIL PESOS ($74.217.000.00) MCTE

b

AT

2.5.2. Imputaciéon Presupuestal

El valor del presente contrato, se pagara con cargo al presupuesto de la actual vigencia, se |mputaré

con cargo.

{Tipo | cédigo | Fecha Rubro VALOR CDP .. -

CDP | 007 | 24/01/2025 2-1-2-02-02-008 $ 148.434.000. oo‘
I

2.5.3. Forma de Pago

LA ASAMBLEA DEL CESAR, pagara el valor del Contrato de la siguiente forma: MENSUALIDADES
CUMPLIDAS, equivalentes a la suma de SEIS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
PESOS ($6.747.000.00) M.L. por mes de prestacion de servicio, y el valor restante se pagara de acuerdo
con la fraccién del mes gjecutado. :

PARAGRAFO PRIMERO: Para establecer la proporcién o fraccion, el valor de la mensualidad se dividira
por Tremta (30) dias y se multiplicara por los dias calendario objeto del fraccionamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor del contrato establecera en el acta de inicio la programacion dp
pagos de acuerdo con las reglas anteriores. En todo caso cada pago debe estar precedido de g
respectiva certificacion de cumplimiento de las actividades a satisfaccion expedida por el Supervisor y
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verificacion por parte de este respecto del cumplimiento de pagos al sistema general de seguridad social

ur‘t’egral o la presentacidén de la factura y detf informe de gestion. Comeo condicidén para efectuar el ultimo
pago sera necesario adjuntar copia del Acta de Liquidacién suscrita por el contratista y el supervisor, la cuai
debe ser proyectada por el Supervisor del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de que, para garantizar el cumplimiento del objeto, el contratists

requiera desplazarse dentro o fuera del Departamento del Cesar, el reconocimiento de los gastos de viaje

y alimentacion seran autorizados por la entidad a través del supervisor designado, siempre y cuando exista
previamente la respectiva apropiacion presupuestal, debidamente soportada en el Certificado de

Disponibilidad Presupuestal, que cubra o garantice la estimacion de gastos de viaje y alimentacion. Ei

contratista al que su supervisor le autorice el desplazamiento se sujetara al procedimiento establecido para

el reconocimiento y legalizacion de gastos de desplazamiento (viaticos); en caso de que el contratista viaje .
sin el cumplimiento de las condiciones sefialadas anteriormente, incluyendo la preexistencia y suficiencia -

de Ja apropiacién presupuestal, se entiende que renuncia al reconocimiento de los gastos de viaje y
alirngntacion.

2.5.4. Variables consideradas para calcular el presupuesto oficial

El presupuesto oficial fue establecido por la corporacion tomando como referencia ios valores definidos en

la Resolucion N° 003 del 09 de enero 2025, “Por medio de la cual se establece la tabla de honorarios para
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la vigencia 2025 y se
dictan otras disposiciones” )

2.5.5. Analisis del Sector — Estudio de Mercado -
De conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, LA HONORABLE ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL, procede a efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relacionado con

~ | objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de andlisis de riesgo.

LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL, considera que, para la ejecucién del futuro
contrato, necesita una persona natural, con idoneidad y experiencia para satisfacer la necesidad objeto
de este estudio.

La contratacion se ampara en el decreto 1082 de 2015 LA HONORABLE ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL, establece que para la satisfaccion de la necesidad que sustenta la presente
contratacion directa, es viable contar los servicios de una persona naturat individualmente considerada
cuyos estudios académicos y experiencia permita acreditar su idoneidad. En todo caso siendo viahla
la contratacion directa y no estando obligado a hacer convocatoria ptiblica se opta por seleccionai a
una persona natural individualmente considerada por encontrar que los servicios que presta el mismo
permiten la efectiva satisfaccion de la necesidad.

La educacion superior en Colombia es reglamentada por la Ley 30 de 1992, y precisiones adicionales
a la ley especial en la Ley 115 de 1994, que establecen que la Educacion Superior debe ser servicio
publico cultural, inherente a la finalidad social del Estado. Es impartida en instituciones de Educacion
Superior clasificadas por la ley en Instituciones Técnicas Profesionales, Instituciones Universitarias o
Escuelas Tecnolégicas y Universidades. En el nivel de pregrado se encuentran las carreras
profesionales (4-5 afios), las licenciaturas en docencia (4-5 afios), las carreras tecnolégicas (3 afos)
y las carreras técnicas (1-2 afios). Los programas de pregrado preparan al estudiante para el
desempefio de ocupaciones, para el ejercicio de una profesion o disciplina de naturaleza tecnolégica
o cientifica o en el area de las humanidades, las artes y la filosofia. También son programas %
pregrado aquellos de naturaleza multidisciplinaria conocidos también como estudios de artes liberaiés,
entendiéndose como los estudios generales en ciencias, artes o humanidades, con énfasis en algunas

" de fas disciplinas que hacen parte. Como quiera que el objeto de la presente contratacion comprenda
actividades que deben ser desarrolladas por una persona natural que preste servicios de apoyo a la
gestién con obligaciones cuales pueden ser realizadas con la capacitacion emanada de haber
aprobado cursos de nivel técnico o haber cursado y aprobado tres (3) afios de educacién superior,
dado que no se necesita una especializacion total en el tema requerido, mas si unos conocimientos
basicos relacionados.
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LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL establece que lo mas conveniente es pactar la
remuneracion de la prestacion de servicios por un valor mensual fijo, teniendo en cuenta que el servicig

a contratar no implica una dedicacién por horas especificas, sino por actividades encomendadas cuya
dedicacién no se circunscribe a uno horario determinado.

*

a) CAPACIDAD.

La persona a contratar debera manifestar bajo la gravedad de juramento que se encuentra en
capacidad de cumplir el objeto contractual.

b) IDONEIDAD.

El oferente debe acreditar, para el idéneo cumplimiento del objeto del contrato:

TITULO O PROFESION: TITULO PROFESIONAL Y ESPECIALIZACION

EXPERIENCIA LABORAL

El proponente debera acreditar ENTRE 25 Y 36 MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA con entidades publicas o privadas.

2.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE o
Por tratarse de un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformldad con

lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015, para la celebracion de este tipo de ™
contratos no es necesario obtener varias ofertas.

La persona natural a contratar debe cumplir con la experiencia y la idoneidad necesaria para afrontar
las obligaciones que demanda el cumplimiento del objeto de este contrato.

2.6.1. Requisitos Habilitantes

2.6.1.1. Experiencia

El proponente debera acreditar ENTRE 25 Y 36 MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA con entidades publicas o privadas.

2.6.1.2. Capacidad Juridica

1 Copia legible del documento de Identidad

2 Copia legible del Registro Unico Tributario - RUT

3. Copia legible de |a Tarjeta profesional o matricula profesional. (si aplica)

4. Antecedentes disciplinarios de la profesién (si aplica)

5. Hoja de vida en el Formato Unico de Personal Natural. Debe descargar el formato actualizado
del SIGEP.

6. Copia de la declaracién de bienes y rentas y conflictos de intereses Ley 2013 de 2019

7. Copia del certificado de afiliacion al sistema de salud y pension con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias o copia de la planilla en la que se evidencie el pago de los aportes (Segurldad
Social}. .
8. Cenrificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica con
fecha de expedicién no mayor a 30 dias. .
9. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién
con fecha de expedicién no mayor a 30 dias

10. Certificado de consulta de antecedentes judiciales Policia Nacional de Colombia.

11. Certificado de consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

12. Certificado de inhabilidades por delitos sexuales Ley 1818 de 2018

13. Certificado REDAM de no estar inscrito en el registro de deudores morosos alimentarios

14. Soporte que acrediten la informacion de estudios de posgrado (Especialista, Magister 0
Doctorado) consignada en la hoja de vida en un solo archivo en PDF (si aplica)
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15. Soportes que acrediten la informacién de la experiencia profesional o relacionada segur el
caso, consignada en la hoja de vida en un solo archivo en PDF.
16. Certificado médico ocupacionales (Espirometria, Visiometria, Audiometria y Ocupacionales)

cuya vigencia maxima es por tres (3) afios, de acuerdo con lo contemplado en el articulo 18 del
Decreto 723 de 2013).

17. Copia legible del documento de ia Libreta Militar (si aplica)
18. Constancia de registro de la cuenta como proveedor en el SECOP |l

2.6.1.3. Capacidad Financiera

No Aplica

2.6.1.4. Condiciones Técnicas exigidas

No Aplica

2.7. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 17 y en el numeral
6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del decreto 1082 de 2015, y siguiendo los lineamientos dispuestos por la
Agencia Nacional de Contratacion —Colombia Compra Eficiente- procedié a realizar el analisis de
riesgos y la forma de mitigarlos, asi:

Respecto de la presente contratacion directa, la HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL, ha
tipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos:

_En el presente proceso de contratacién, no hay un sector especifico de la ciudadania a beneficiar en
- - forma directa, teniendo en cuenta que por la naturaleza del contrato, lo que se pretende es buscar .
apoyo técnico para el eficiente desarrollo de la funcién administrativa de un diputado de la entidad.

En estos momentos la entidad cuenta con la capacidad y disponibilidad de recursos para adelantar
el proceso de contratacién.

Consideramos que, para el presente proceso de contratacion, por su naturaleza, no es necesario
andlisis de entorno socio ambiental, de condiciones politicas, factores ambientales y del sector del
objeto del proceso de contratacion, por no evidenciarse factores adversos dentro del mismo.

La normatividad que se aplica al proceso de contratacion, es la contenida en la ley 80 de 1993, Iley
1150 de 2007 y el decreto reglamentario 1082 de 26 de mayo de 2015.

Seguidamente se procedid, utilizando como fuente la lluvia de ideas y experiencias en anteriores
nrocesos similares seguidos por la entidad, a identificar los riesgos que podria tener el proceso de
contratacién, por etapas, partiendo de las reflexiones recomendadas por la Agencia Nacional de
Contratacion y las demas consideradas necesarias por la entidad, como a continuacion se expone:

IDENTIFICACION DE RIESGOS.

Dando aplicacion a lo estipulado en el articulo 17 y en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del
decreto numero 1082 de 26 de mayo de 2015, y siguiendo los lineamientos dispuestos por la Agencia
Nacional de Contratacion —Colombia Compra Eficiente- procedio a realizar el analisis de riesgos y la
forma de mitigarlos, asi: -

CONTEXTO.

En el presente proceso de contratacion, no hay un sector especifico de la ciudadania a beneficiar en
forma directa, teniendo en cuenta que, por la naturaleza del contrato, lo que se pretende es buscar
apoyo técnico para el eficiente desarrolio de la funcién misional y administrativa de la Secretaria
General de la entidad. En estos momentos la entidad cuenta con la capacidad y disponibilidad de
recursos para adelantar el proceso de contratacién.

Consideramos que, para el presente proceso de contratacién, por su naturaleza, no es necesario
analisis de entorno socio ambiental, de condiciones politicas, factores ambientales y del sector del
objeto del proceso de contratacién, por no evidenciarse factores adversos dentro del mismo.
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La normatividad que se aplica al proceso de contratacion, es la contenida en la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 v el decreto reglamentario 1082 de 26 de mayo de 20153. '

Seguidamente se procedid, utilizando como fuente la lluvia de ideas y experiencias en anteriores
procesos similares seguidos por la entidad, a identificar los riesgos que podria tener el proceso de
contratacion, por etapas, partiendo de ias reflexiones recomendadas por la Agencia Nacional de
Contratacién y las demas consideradas necesarias por la entidad, como a continuacion se expone: ;

_ IDENTIFICACION DE RIESGOS.

ETAPA DE PLANEACION:

ITEM | ANALISIS REALIZADO Sl NO | N/A
1 La modalidad de contratacion es adecuada para el bien | x
o servicio u obra necesitado.
2 Los requisitos habilitantes son los apropiados para el X
proceso de contratacién y es posible encontrar
proponentes que los cumplan incluyendo los riesgos
relacionados con la habilidad para determinar
requisitos habilitantes consistente en el proceso de
contratacion y con el sector econémico en el que actuan
los posibles oferentes.
3 El valor del contrato corresponde a los precios del X
mercado.
4 La descripcion del bien o servicio requerido es clara. X
5 El proceso de contratacion cuenta con las condiciones X
que garanticen la transparencia, equidad vy
competencia entre los proponentes.
6 El estudio de mercado permite identificar los aspectos X
de oferta y demanda del mercado respectivo.
7 El disefio del proceso de contratacion permite | x
satisfacer las necesidades de la entidad estatal, cumplir
su misién y si es coherente con el cumplimiento de sus
objetivos y metas.
ETAPA DE SELECCION:
ITEM | ANALISIS REALIZADO Sl NO | N/A
1 Falta de capacidad de la entidad estatal para X
promover y adelantar la seleccion del contratista,
incluyendo el riesgo de seleccionar aquellos que no
cumplan con la totalidad de requisitos habilitantes o se
encuentren incursos en alguna inhabilidad o
incompatibilidad.
2 Riesgo de colusién. X
3 Riesgo de ofertas artificialmente bajas. X
ETAPA DE CONTRATACION
ITEM | ANALISIS REALIZADO S1 [NO | NA
1 Riesgo de que no se firme el contrato. X
2 Riesgo de que no se presenten las garantias X

requeridas en los documentos del proceso de
contratacidn o que su presentacién sea tardia.

3 Riesgos asociados al incumplimiento de Ia publicacion
0 el Registro Presupuestal del contrato.
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Riesgos asociados a los reclamos de terceros sobre la
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perfeccionamiento del contrato.

4
Como quiera que el analisis realizado por etapas no se identificd riesgo alguno, no hay lugar a realizar - -

Teniendo en cuanta las etapas anteriormente analizadas, se puede concluir que en esta no se
dichas clasificaciones.

identifica riesgo alguno.

EVALUAR Y CALIFICAR LOS RIESGOS: (Categorizacion del Riesgo).

MATRIZ DE RIESGOS.

]
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2.8.

Al no evidenciarse riesgo alguno dentro del andlisis realizado para la futura contratacion, no es .
posible categorizar los riesgos para cualificarlos, cuantificarlos y valorarlos.

GARANTIAS

Para respaldar el cumplimiento de las obligaciones que en virtud del Contrato de prestacion del servicio
que adquiera el contratista, este debera constituir una poliza a favor de la Corporacion, por medio de
una compafia de seguros legalmente constituida en Colombia o una garantia bancaria que ampaie

~ los siguientes riesgos:

2.9.

i

Amparo Suficiencia Vigencia !
a | Cumplimiento del | equivalente al 10% del valor | por el término del mismo v |
Contrato total del contrato cuatro (4) meses mas. De no 3
realizarse la liquidacion dentro ’
del término mencionado debera |
ampliarse la garantia por eI‘

término de dos (2) afos.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA sera responsable de mantener vigentes los amparos establecidft':?q
y de reponer su valor en caso de siniestros, suspensiones, prérrogas, etc. Igualmente, debera contar
con la aprobacion de esta garantia por parte de la Corporacién, antes de la iniciacion del Contrato.

Para efectos de aprobacién de la garantia se tendra en cuenta la fecha de recepcion del sopotte
original en la secretaria general.

INTERVENTORIA O SUPERVISION

2.9.1. Supervision

La supervisién sera ejercida por el PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA DEL CESAR o por quien
este designe.

2.9.2. Obligaciones del Interventor/ Supervisor

1} Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. 2) Exigir el contratista que’
la calidad de prestacion del servicio contratado por la HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
se ajusten a los requisitos minimos de las normas que ia regulan. 3) Controlar los pagos que se deban.
efectuar de acuerdo con lo sefalado en la respectiva clausula. 4) Estudiar y conceptuar sobre la
viabilidad de aceptar ta modificacion de las especificaciones técnicas del objeto contractual, siempre y
cuando dicha modificacion sea conveniente para la entidad. 5) Estudiar las situaciones particulares
imprevistas que se presenten en la ejecucion del contrato, conceptuar sobre su desarrolio general y
los requerimientos para su mejor ejecucion. 6) Verificar que las solicitudes del contratista estén
debidamente sustentadas. 7). Exigirle al contratista el cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el articulo 50 de ley 789 de 2002, a que haya lugar. 8) Liquidar e! contrato dentro del término
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estipulado por |a ley. 9) Realizar mensualmente las supervisiones, las cuales serviran de soporte para
que se le pueda cancelar el pago mensualmente pactado. C

2.10. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO -

El plazo de ejecucién del contrato a celebrar es de ONCE (11) MESES, Contados a partir de la
Expedicién del correspondiente Registro presupuestal, aceptacion de garantias y la Firma del acta de
inicio.

2.11. VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia de! contrato se contara desde el perfeccionamiento y hasta la liquidacién del mismo.

2.12. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Para todos los efectos legales derivados de la celebracion, ejecucion, terminacion y liquidacion del -
contrato, se entenderé que el domicilio contractual es el Municipio de Valledupar en el Departamento
del Cesar.

El lugar de ejecucién del contrato sera en la Asamblea Departamental del Cesar y en el Departamentd
del Cesar, teniendo en cuenta que de acuerdo a la necesidad del servicio debera desplazarse dentrc
de la dinamica operativa en el desempefio de las actividades propias que se ejecuten en 1a
corporacion.

2.13. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacién del presente contrato se hard de mutuo acuerdo dentro del término fijado en este -
documento o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes, De no existir tal término, la
liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes al término de vencimiento previsto.
para la ejecucién del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién, o'a
la fecha del acuerdo que se disponga, esto segun lo estipulado por la Ley 1150 de 2007 en su articuld
11, y/o las normas que la modifiquen o sustituyan.

2.14. CONCEPTO DE FAVORABILIDAD

Por todo lo expuesto, se colige que es conveniente y oportuno que la HONORABLE ASAMBLEA
DEFARTAMENTAL proceda a celebrar el contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESOR EXTERNO PARA BRINDAR APOYO EN ASESORIA Y ASISTENCIA JURIDICA A LA
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CESAR EN LOS ASUNTOS QUE LE SEAN REQUERIDOS, con el
objeto de satisfacer la necesidad que hoy se presenta especificamente en lo que respecta a los procesos -
de contratacion que le permita cumplir con las metas trazadas. :

JORGE ANTONIO BARROS GNECCO Firma
Presidente X
Asamblea Departarfental del Cesar

L, -

-

| ———F e/ N7

S

Proyectd: Arleen Paola Sanchez Gebauer
Ahogada Especialista
Contratista
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