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ESTUDIOS PREVIOS
CONVENIO DE ASOCIACION EN EL MARCO DEL ARTICULO 5 DEL DECRETO 092
DE 2017

La Jagua Del Fecha: enero 2025

Pilar

De conformidad con los principios generales de la contratacion y de acuerdo a lo prescrito

por el decreto reglamentario 1082 de 2015, procede el municipio de La Jagua del Pilar a

elaborar los correspondientes estudios previos que soportan el presente proceso de
contratacion.

1. DESCRIPCON DE LA NECESIDAD.

La Constitucion politica en su articulo 311 establece que el Municipio como entidad
fundamental de la Division Politico Administrativa del Estado, le corresponde prestar Ios
servicios publicos que determine la Ley, y en si articulo 365 ibidem, establece que los
servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado y que es deber asegurar
su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional.

De igual manera, Conforme al articulo 315 de la Constitucién Politica, corresponde al
alcalde Municipal dirigir la accién administrativa del Departamento, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

En este sentido, la Ley 397 de 1997, en su articulo 1, dispone que: 1. Cultura es el conjunto
de rasgos distintivos, espirituales, mateniales, intelectuales y emocionales que caracterizan
a los grupos humanos y que comprende, mas allé de las artes y las letras, modos de vida,
derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias. 2. La cultura, en sus
diversas manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad y actividad propia de la
sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual y colectivamente
por los colombianos. Dichas manifestaciones constituyen parte integral de Ja identidad y la
cultura colombianas. 3. El Estado impulsaréd y estimulara Jos procesos, proyectos y
actividades culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad
cultural de la Nacién colombiana. 4. En ningun caso el Estado ejercera censura sobre la
forma y el contenido ideoldgico y artistico de las realizaciones y proyectos culturales. 5. Es
obligacién del Estado y de las personas valorar, proteger y difundir el Patrimonio Cultural
de la Nacién. 6. El Estado garantiza a los grupos étnicos y lingdisticos, a las comunidades
negras y raizales y a los pueblos indigenas el derecho a conservar, enriquecer y difundir su
identidad y patrimonio cultural, a generar el conocimiento de las mismas segun sus propias
tradiciones y a beneficiarse de una educacién que asegure estos derechos. El Estado
colombiano reconoce la especificidad de la cultura caribe y brindara especial proteccion a
sus diversas expresiones. (...)

Asi mismo, dicha norma dispone en su articulo 2 que: . Las funciones y los servicios del
Estado en relacién con la cultura se cumplirdn en conformidad con lo dispuesto en el articulo
anterior, teniendo en cuenta que el objetivo primordial de la politica estatal sobre la matera
son la preservacion del Patrimonio Cultural de la Nacién y el apoyo y el estimulo a las
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personas, comunidades e instituciones que desarrollen o promuevan las expresiones
artisticas y culturales en los ambitos locales, regionales y nacional.

Esto, indica que existe por parte del estado, y en especial las entidades municipales, no
solo respetar las tradiciones culturales, sino realizar acciones, y disponer de acciones
necesarias para su promocioén, impulso y conservacion. Asi mismo es responsabilidad del
estado como entidad territorial, promover el acceso a la cultura, las manifestaciones
culturales y artisticas, asi como proteger las tradiciones, acorde con lo dispuesto en la
constitucion politicas, y la ley 715 del 2002.

En el mismo sentido se establece que el patrimonio cultural de la Nacién esta bajo la
proteccion del Estado, elemento propio de la funcién administrativa reglamentado mediante
la ley 397 de 1997 la cual en su articulo 1°, numeral 1° establece que la Cultura es el
conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que
caracterizan a los grupos humanos y que comprende, mas alla de las artes y las letras,
modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias, ratificando
una vez mas que la cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la
nacionalidad y actividad propia de la sociedad colombiana en su conjunto, como proceso
generado individual y colectivamente por los colombianos y dichas manifestaciones
constituyen parte integral de la identidad y la cultura colombianas.

La Ley 397 de 1997 o Ley General de Cultura, en su Articulo 4 define que “El Patrimonio
cultural de la Nacion esta constituido por todos los bienes y valores culturales que son
expresion de la nacionalidad colombiana, tales como la tradicién, las costumbres y los
habitos, asi como el conjunto de bienes inmateriales y materiales, muebles e inmuebles,
que poseen un especial interés historico artistico, estético, plastico, arquitecténico,
urbano...”

Pues bien, en el caso particular del Municipio de La Jagua del Pilar , sus gentes residentes
en el sector rural y urbano, tienen un innumerable y valioso patrimonio cultural inmaterial el
cual estd constituido, entre ofros, por las manifestaciones, practicas, usos,
representaciones, expresiones, conocimientos, técnicas y espacios culturales, que las
comunidades y los grupos reconocen como parte integrante de su patrimonio cultural, sin
embargo, se ha visto amenazado por el nacimiento e incorporacion de nuevas subculturas
urbanas que estan desplazando nuestras tradiciones ancestrales y milenarias, situacion
preocupante, si se tiene en cuenta que este patrimonio genera sentimientos de identidad y
establece vinculos con la memoria colectiva, es transmitido y recreado a lo largo del tiempo
en funcién de su entorno, su interaccion con la naturaleza y su historia y contribuye a
promover el respeto de la diversidad cultural y la creatividad humana.

Asi las cosas, le atribuye al Estado la obligacién de impulsar y estimular los procesos,
proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la
diversidad y variedad cultural de la Nacién colombiana, estableciendo que los recursos
publicos invertidos en actividades culturales tendran, para todos los efectos legales, el
caracter de gasto publico social.
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En este mismo sentido, en el Municipio de la Jagua del Pilar, se celebran anualmente
festividades de indole cultural, en el cual se promueven las manifestaciones culturales, con
el objetivo de perpetuar la identidad cultural del Municipio, contribuir el afianzamiento de la
democracia, el reconocimiento y la formacién de los valores culturales, que son
fundamentales para el desarrollo y la cohesion social, el sentido de pertenencia y la
apropiacion de los procesos culturales de desarrollo.

En la organizacion de las festividades camestolendas se preparan y presentas comparsas
de los distintos barrios e instituciones, alusivas a las manifestaciones culturales y
creatividad del Municipio, que ayudan a la conservacion de las tradiciones, la transmision
de los usos y costumbres entre generaciones, a la integracion popular, asi como al
desarrollo de la economia popular, y emprendimiento, que aprovechan estas
manifestaciones para ofertar bienes y servicios, que ayudan a mejorar la generacion de
ingresos en el municipio.

Esto permite avizorar, la importancia y la necesidad de brindar apoyo, para la organizacion
y ejecucion de las actividades en el marco de las festividades carnestolendas en el
Municipio de la Jagua del Pilar, con el fin de fortalecer la realizacién de las mismas, debido
a que las actividades de rescate de la cultura tradicional deber ser difundidos y disfrutados
por los pueblos, puesto que nacen en la comunidad y deben regresar a ella; esto sumado
al gran beneficio que para la economia local trae la realizacion de dichas actividades, dado
que la afluencia de turistas aumenta durante las festividades, lo cual ayuda a los
establecimientos comerciales del municipio.

Por ultimo, es necesario decir que, entre otros los carnavales tienen el poder de reunir a
comunidades y promover la cohesién social. Durante estas festividades, las personas se
unen para compartir experiencias, celebrar juntas y fortalecer los lazos comunitarios,
escapando temporalmente de la rutina diaria.

La participacion en eventos festivos y coloridos permite a las personas liberarse del estrés
y disfrutar de un ambiente de alegria y celebracién. A través de la musica, la danza y otras
formas de expresion, los carnavales contribuyen ala promocion de la cultura popular. Estas
manifestaciones culturales son accesibles para una amplia audiencia y desempefan un
papel en la creacion de una identidad cultural compartida.

Pocos hechos suceden en las comunidades, a través de los tiempos, que convoquen,
entusiasmen y se perpetien generando identidades y oportunidades en la gama del
acontecer humano; como ha sucedido con el Camaval de La Jagua del Pilar, un carnaval
abierto, ludico y popular, donde el juego es la esencia e identidad del mismo, genera
espacios para expresiones espontaneas y estéticas propias del arte popular que desde su
base y fortaleza ha influenciado la vida cultural del Municipio. La cultura es parte intrinseca
de las sociedades humanas y sus manifestaciones concretas han desempefiado un papel
protagdnico dentro de los movimientos sociales.




En resumen, los carnavales son eventos culturales dindmicos que no solo ofrecen diversion
y entretenimiento, sino que también desempefian un papel esencial en ia preservacion y
promocion de la cultura, la identidad y la cohesién social.

El carnaval como escenario de la identidad y el patrimonio de nuestro Municipio ha abierto
las puertas a nuestra cultura mas alla de las fronteras territoriales y donde se requiere
mostrar un hecho cultural sélido en su esencia, participativo en su construccion, abierto a
los intercambios con las diferentes culturas y especialmente afianzado en su identidad e
idiosincrasia.

Las actividades carnestolendas han sido considerada como patrimonio histérico y cultura
de la humanidad; muy a pesar de que el carnaval proviene de otro departamento (Atlantico)
y su festejo principal es la ciudad de Barranquilla, las actividades previas a los carnavales
y las propias del mismo han tenido desde mucho tiempo atras arraigos en nuestras
comunidades, quienes se organizan y gozan con fervor, sensatez y disciplina las
actividades propias de este evento.

Que dentro del Plan de Desarrollo LA JAGUA DEL PILAR GESTION CON RESULTADOS
2024-2027 en su DIMENSION II: SOCIO - CULTURAL -La segunda Dimension que afronta
el plan Municipal de desarrollo y con la cual se busca lograr un municipio con mas bienestar
para sus habitantes, mejorando el acceso a la educacion, la salud y los servicios sociales
esenciales.

En ese orden de ideas, la DIMENSION SOCIO CULTURAL, hace referencia al conjunto de
orientaciones y regulaciones derivadas de la tradicién, la cultura, las creencias, valores
imaginarios, y practicas sociales, asi como la forma de produccion del conocimiento,
tecnologia, y las reglas que definen el acceso a bienes y servicios basicos y las condiciones
de vida de la poblacién del Municipio de La Jagua del Pilar — La Guajira, teniendo en cuenta
las dinamicas que permiten la interacciéon entre sujetos, colectivos y grupos especiales
especificos.

De ahi, que se constituya como el conjunto de lineamientos de politica, estrategias y
programas, en armonia con los planes nacional y departamental de desarrollo, para generar
condiciones de bienestar y oportunidades reales para la gente, con especial atencion de la
poblacién pobre y vulnerable sin importar su origen, pertenencia étnica, sexo, condicion
fisica y la edad, entre otras, mediante politicas incluyentes, transversales y encaminadas a
la reduccion de la pobreza monetaria y multidimensional y el principio de la no
discriminacion.

Programas por sectores asociados a la dimension No 2 — socio cultural

No Sector Programas asociados
1 Salud y Inspeccion, vigilancia y control
proteccién social Aseguramiento y prestacién integral de servicios de salud
Salud publica
2 Educacion Calidad, Cobertura y Fortalecimiento de la Educacién Inicial, Preescolar, Basica y Media

Calidad y fomento de la educacién superior
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L] Deporte y Fomento a |a recreacion, la actividad fisica y el deporte
recreacion Formacién y preparacion de deportistas




[5 ] Trabajo [ Generacion y formalizacién del empleo ]

Que la posibilidad de suscribir convenios de asociacion con entidades sin animo de lucro,
resulta estratégica para el buen desarrollo del proyecto, por cuanto se contaria con un aliado
que realizaria aportes para mejorar las condiciones de ejecucion, permitiendo ampliar el
impacto de los recursos invertidos en el proyecto por parte de la administracién Municipal,
asi como de asegurar que la entidad que lo realizare, cuenta con toda la experiencia e
idoneidad econémica, intelectiva y administrativas para garantizar el cumplimiento de las
metas propuestas e incluso superar las mismas, mejorando condiciones de los
beneficiarios, haciendo con ello mas eficiente el recursos invertido y eficaz la intervencion
que se propone con el mismo.

En este mismo sentido, la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 2° define como
fines esenciales del Estado los siguientes: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectany enla vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado
y de los particulares”.

Que el inciso 2° del articulo 355 de la Carta Magna, dispone: “(...) El gobiemo, en los niveles
nacional, departamental, distrital, y municipal, podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el
Plan Nacional y de los Planes Seccionales de Desarrollo”.

Que el anterior precepto constitucional se desarrolla en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998,
que permite a las entidades estatales celebrar convenios de asociacion con personas
juridicas de derecho privado para desarrollar actividades propias de los “cometidos y
funciones”, que la ley asigna a aquella. A través de este instrumento, el legislador procura
el beneficio colectivo y salvaguarda del interés general, para lo cual exige que se lleve a
cabo con acatamiento a los principios que rigen la actividad administrativa del estado,
consagrado en el articulo 209 de la Constitucion Politica.

En desarrollo de lo sefialado en los articulos 209 y 355 de la Constitucién Politica,
reglamentado por el Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo
355 de la Constitucion Politica”, la Nacién, los Departamentos, Distritos y Municipios
pueden suscribir convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, con el propésito de impulsar programas y actividades de interés publico.




Que, mediante sentencia del Consejo de Estado del 6 de agosto de 2019, con radicado No.
11001-03-26-000-2018-00113-00 (62003), se suspendieron los articulos 1, 2, 3 y 4 del
Decreto 092 de 2017, dejandose Unicamente vigente el articulo quinto.

Que, el articulo 5 del mencionado Decreto 092 de 2017, dispone que “Articulo 5. Asociacion
con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades
Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro
de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estarén sujetos a competencia cuando
la entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos
que compromete la entidad sin @nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional.

“Si hay més de una entidad privada sin énimo de lucro que ofrezca su compromiso de
recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no
inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma
objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion”

“Estos convenios de asociacién son distintos a los contratos a los que hace referencia el
articulo 2 y estén regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8
del presente decreto”.

Lo anterior indica, que se le atribuye a las entidades estatales la suscripcion de convenios
de asociacion, para el desarrollo de actividades propias de las entidades estatales, siempre
que la entidad sin animo de lucro disponga del 30% o mas, del aporte total del municipio en
recursos destinados para la ejecucién de dichas actividades.

Que, El Municipio, solicité, a diferentes organizaciones y fundaciones que operan en la
region, si contaban con la disponibilidad para brindar apoyo a la realizacién de las
festividades, a lo cual la FUNDACION ENMANUEL, identificada tributariamente con Nit.
900140869-8, y representada legalmente por LILIA LEONOR BRITO GARCIA identificada
con cedula de ciudadania No 51.638.842 Expedida en Bogota D.C, quienes han
manifestado mediante documento su intencién de aportar recursos, elementos, bienes,
servicios y personal, para el desarrollo del convenio, con el objeto de brindar apoyo,
administrativo y financiero, para realizar las actividades de fortalecimiento de la identidad
cultural, en el marco de las festividades carnestolendas en el Municipio de la Jagua del
Pilar.

Que, en este sentido, la Fundacién Enmanuel envio certificado, donde pone de presente la
disposicion de aportar la suma de $39.000.000 que estaran representados en dinero en
efectivo y el aporte de elementos logisticos y servicios para el desarrollo de las actividades
planteadas en el presente convenio. (Carta de prestaciéon de la propuesta- compromiso
contrapartida)




Asi mismo, la FUNDACION ENMANUEL, cuenta con experiencia en el trabajo con
comunidades y apoyo a la realizacion de actividades culturales y expresiones artisticas. En
este sentido se hace una relacion de la Experiencia relacionada de la misma, donde consta
que cuanta con experiencia exigida para el desarrollo de las actividades que el proyecto
demande, como se describe a continuacion:
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MUNICIPAL Y LOS
CORREGIMIENTOS

NO.
CONTRATO | CONTRATANTE OBJETO VALOR PLAZO
Convenio de DESARROLLO DE
cooperacion ACTIVIDADES
007 de 2023 DEPORTIVAS
FISICAS Y
RECREATIVAS
COMO FOMENTO DE
APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE Y
MUNICIPIO DE | PROMOCION
DISTRACCION |ENTORNOS DE | $37.700.000 10 dias
LA GUAJIRA CONVIVENCIA
PACIFICA Y
DESARROLLO EN EL
BARRIO SAN
RAFAEL Y RINCON
GUAPO EN EL
MUNICIPIO DE
DISTRACCION LA
GUAJIRA
Contrato de PRESTACION DE
apoyo SERVICIOS DE
logistico No APOYO EN LOS
CD 03-12- PROGRAMAS DE
2018-001 ATENCION
INTEGRAL DEL
ADULTO MAYOR
PARA LA
CELEBRACION DE
MUNICIPIO DE | ExpRESIONES ‘
CANDELARIA, | ARTISTICAS $99.000.000 20 dias
ATLANTICO | CULTURALES
TRADICIONALES Y
RECREATIVAS EN EL
MARCO DE LAS
FESTIVIDADES
NAVIDENAS Y DE FIN
DE ANO EN LA
CABECERA




DE LENA Y DE
CARRETO DEL
MUNICIPIO DE
CANDELARIA,
ATLANTICO
CD- 135 - PRESTAR LOS
2021 SERVICIOS DE
FORTALECIMIENTO
DE LOS PROCESOS
DE FORMACION
ARTISTICA Y
MUNICIPIO DE |CULTURAL  PARA 5
BARRANCAS |FOMENTAR Y | $206.684.000 meses
LA GUAJIRA APOYAR EL ACCESO
A BIENES Y
SERVICIOS
CULTURALES EN EL
MUNICIPIO DE
BARRANCAS LA
GUAJIRA
Convenio de AUNAR ESFUERZOS
ESAL No TECNICOS
002 de 2020 FINANCIEROS Y
LOGISTICOS PARA
DESARROLLAR LAS
ACCIONES DEL
FOMENTO
DESARROLLO Y
g::g:gge ORGANIZACION DE | $125.560.000 Mese:
LA GESTION
CULTURAL Y
DIFUSION DE
EVENTOS N
EXPRESIONES
ARTISTICAS EN EL
MUNICIPIO DE
BARRANCAS
Convenio FORTALECIMIENTO
ESAL- 002- DE LOS PROCESOS
2022 DE FORMACION Y
MUNICIPIO DE | DIFUSION 4
BARRANCAS |ARTISTICA Y | $200.000.000
LA GUAJIRA |CULTURAL EN EL meseh
MUNICIPIO DE
BARRANCAS LA
GUAJIRA




2. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, ADMINISTRATIVO Y FINANCIEROS, PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD CULTURAL,
EN EL MARCO DE LAS FESTIVIDADES CARNESTOLENDAS VERSION 2025 EN EL
MUNICIPIO DE LA JAGUA DEL PILAR, LA GUAJIRA.

2.1 Clasificador de bienes y servicios de las Naciones unidas del Objeto contractual:

[ CLASIFICACION UNSPC
Codigo Nombre

93141701 Cultura
931415

80141607 Gestion de eventos

81141601 Logistica

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM | DETALLE UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA
1 SEMANA 1- LECTURA DEL BANDO : SABADO DE COLORES
1.1 Hidratacién botella de agua 300 ml, | Un 33
paca por 24 unidades (3 pacas por
delegacion)
1.2 Sonido de 40.000 w con planta | Global 1

eléctrica de 75 kva para la tarima
principal ( Incluye fransporte,
instalacién y persona responsable
del uso del mismo).

1,3 Decoracion y ambientacion con | Un 1
elementos alusivos al carnaval, de
la tarima principal, del municipio de
La Jagua del Pilar, para
demostraciones culturales.




2 SEMANA 2- SABADO DE MARIMONDAS

21 Apoyo economico para las | Unidad 11
diferentes delegaciones
(comparsas)

2,2 Hidratacion botella de agua 300 Mi, | Unidad 33
paca por 24 unidades (3 pacas por
delegacion)

23 Sonido de 40.000 w con planta | Global 1

eléctrica de 75 kva para la tarima
principal ( Incluye transporte,
instalacion y persona responsable
del uso del mismo).

3 SEMANA 3. - SABADO DE CONGOS Y GARABATOS

3,1 Apoyo economico para las | Unidad 12
diferentes delegaciones
(comparsas)

32 Hidratacién botella de agua 300 ml, | Unidad 33
paca por 24 unidades (3 pacas por
delegacion)

33 Sonido de 40.000 w con planta | Global 1

eléctrica de 75 kva para la tarima
principal ( Incluye transporte,
instalaciéon y persona responsable
del uso del mismo).

4 SEMANA 4. SABADO DE GUACHERNA

41 Apoyo econémico para las | Unidad 11
diferentes delegaciones
(comparsas)

42 Hidratacion botella de agua 300 ml, | Unidad 33
paca por 24 unidades (3 pacas por
delegacion)

43 Sonido de 40.000 w con planta [ Global 1

eléctrica de 75 kva para la tarima
principal ( Incluye transporte,
instalacion y persona responsable
del uso del mismo).
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5 BATALLA DE FLORES

51 Decoracién y ambientacién con | Global 1
elementos alusivos al carnaval, de
la tarima principal, del municipio de
La Jagua del Pilar, para
demostraciones culturales.

52 Apoyo economico para las | Unidad 11
diferentes delegaciones
(comparsas)

5,3 Hidratacién botella de agua 300 | Unidad 33

mi,paca por 24 unidades(3 pacas
por delegacion

54 Sonido linea a ray, 8 bajos, luces | Unidad 1
led, robodticas, estaticas, monitores
de escenario activos, 70.000 w con
planta eléctrica de 75 kva para la
tarima  principal (  Incluye
transporte, instalacién y persona
responsable del uso del mismo).

55 Presentacion Artista reconocido de | Unidad 1
la region
56 Presentacion Artista reconocido de | Unidad 1
la region
8,7 Banda o grupo de misica | Unidad 1
autéctona de la region
6 INTEGRACION DE LAS COMPARSAS RESCATE DE LAS TRADICIONES
6,1 Sonido de , 40.000 w con planta | Unidad 1

eléctrica de 75 kva para la tarima
principal ( Incluye transporte,
instalacion y persona responsable
del uso del mismo).

6,2 Hidratacion botella de agua 300 ml, | Unidad 33
paca por 24 unidades(3 pacas por
delegacion
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6,3

Suministro de comida tipica de la
region a los integrantes de las
diferentes comparsas,
delegaciones, propios y visitantes
asistentes a el evento (sancocho
de proteina animal), Porcion plato
por persona.

Unidad

650

6.4

Artista y/o grupo musical

Unidad

6,5

Banda o0 grupo de miusica
autoéctona de la region

Unidad

PUBLICIDAD

Disefio de piezas y material
promocional de los eventos y
actividades culturales (profesional
en disefio grafico /publicista o a fin)

Unidad

7.2

Habladores en MDF, doble cara
para identificar a las diferentes
comparsas circulo de 50cm.

Unidad

11

73

Pendén institucional para tarima (
1.20 x 2.40 m)

Unidad

74

Pergamino de reconocimiento a los
grupos folcléricos y homenajeado.(
Nota de estilo, en percalina con
impresion interna guia del evento)

Unidad

12

7,5

carpetas impresas full color en
propalcote con un bolsillo en lateral
derecho)

Unidad

12

LOGISTICA

Servicio de disefio grafico y
publicidad

para la realizacion de la
recoleccion, produccion y
organizacion de material digital
(fotografias, videos), imagenes con
drone en 4k durante el desarrollo
de las actividades. Tecndlogo,
técnico o profesional en produccién
multimedia.

Honorario

1,2

Animador para los eventos

Unidad

1,3

Coordinador general del proyecto

Honorarios




1.4

Logistico-auxiliares activos

Honorarios

15

1,5

Kit de identificacion de grupo
logistico (camiseta tipo polo —con
impresién DTF, gorra bordado).

Unidad

12

1,6

licencias, tramites y permisos

Global

1,7

Silleteria, incluye transporte ( para
acto de apertura, clausura e
integracion de comparsas del
carnaval, 300 unidades por evento)

Unidad

900

1,8

Presentador (presentacién y actos
de protocolo para apertura y
clausura)

Unidad

1,9

Alquiler de vehiculo todo terreno
campero o camioneta o pick-up, ya
sea cabinados o doble cabina o de
vagon, con capacidad minima de 4
pasajeros y capacidad de carga,
Full equipo. (Incluye conductor,
combustible) para el transporte del
personal y elementos de apoyo
logistico durante la duracion del
contrato.

Global

Servicio de vehiculo tipo "CAR
AUDIO" que cuente con el
siguiente equipo de sonido: 2 bajos
de 12", 4 parlantes medios de 6", 2
twisters, 1 planta de 1500 watts,1
planta de 1000 watts. Para el
acompafiamiento  durante el
recorrido del desfile para el evento
lectura del bando SABADO
CARNAVALERO que se realizara
el 01 de febrero. Quienes presten
este servicio debe presentar la
respectiva documentacion  del
vehiculo.

Unidad

2,1

Ambientacién musical: DJ con
experiencia para cada uno de los
eventos a desarrollar. Disponible
durante toda la duraciéon del
evento.

Evento
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2 Ambientacion (elementos, bienes y suministros necesarios para la realizacion
del desfile sabado de colores del primero de febrero)

2.1 Extintor De Polvo Holi 10 Ib Unidad 12

22 Paquete De Polvo Holi X 100gr, | Unidad 264
variados colores azul, rojo, fucsia,
verde, amarillo, rosa, naranja y
uva. 24 unidades para cada
comparsa.

2.3 alcance del objeto:

La organizacién y ejecucion de las actividades de fortalecimiento de la identidad cultural en
el marco de las festividades carnestolendas en el Municipio de la Jagua del Pilar — La
Guajira tiene como objetivo principal Lograr la promocién de manera presencial en el marco
de los programas, actividades y eventos de interés publico para realizar, preservar y
salvaguardar las manifestaciones artisticas, folcléricas y culturales de las fiestas de
carnaval del afio 2025 en el Municipio, en la cual se destaca actividades como: el disefio
de la agenda de gestion, la realizaciéon de la convocatoria y seleccién de los grupos
artisticos, realizar presentaciones artisticos de danzas representativas del camaval
tradicional, realizar presentaciones artisticas, convocar, organizar, preparar y presentar en
desfiles publicos de las comparsas de los diferentes barrios y organizaciones sociales del
Municipio alusivas a las manifestaciones culturales y creatividad del Municipio durante los
dias programados. Presentaciones de grupos y/o artistas musicales con muestras
folcléricas propias de las festividades camestolendas.

Las actividades referenciadas anteriormente, se realizaran atendiendo al cronograma
general descrito (ANEXO 2- CRONOGRAMA DE ACTIVIADADES)

SABADO 01 DE FEBRERO

“‘LECTURA DEL BANDO” - SABADO DE COLORES

. Desfile de las diferentes comparsas por las calles del Municipio.
. Inicio- barrio La Jagua- 4pm

Llegada - barrio tranquilidad ( Plaza principal)

Presentaciones artisticas de las diferentes comparsas.
Imposicién de bandas a las Reinas.

Lectura del Bando.

Baile popular.

SABADO 8 DE FEBRERO
“ SABADO DE MARIMONDAS”

. Desfile de las diferentes comparsas por las calles del Municipio.
. Inicio- barrio La Jagua- 4pm

. Llegada - barrio tranquilidad ( Plaza principal)

. Baile popular:

SABADO 15 DE FEBRERO

“ SABADO DE CONGOS Y GARABATOS”

. Desfile de las diferentes comparsas por las calles del Municipio.
. Inicio- barrio La Jagua- 4pm




. Llegada - barrio tranquilidad ( Plaza principal)
. Baile popular.

SABADO 22 DE FEBRERO

“ GUACHERNA”

Desfile de las diferentes comparsas por las calles del Municipio.
Inicio- barrio La Jagua- 4pm

Llegada - barrio tranquilidad ( Plaza principal)

Baile popular.

SABADO 1 DE MARZO

“BATALLA DE FLORES”

Desfile de las diferentes comparsas por las calles del Municipio.
Inicio barrio La Jagua 4pm

Llegada plaza principal

Presentacion Artistica de las diferentes comparsas.

Coronacion de las Reinas.

Entrega de pergaminos a las diferentes comparsas
Presentacion de agrupaciones musicales.

L) L] - L] L] L] L

DOMINGO 2 DE MARZO
“INTEGRACION DE LAS COMPARSAS RESCATE DE LAS TRADICIONES”

. Integracion de comparsas.

. Goce y disfrute de las comparsas que hicieron parte de las actividades
carnestolendas, incluye hidratacién y almuerzo tipico

. Baile popular ( presentacion de grupos y/o artistas musicales)

Nota: Se realiz6 la debida convocatoria dirigida a la comunidad, grupos artisticos e
instituciones locales, para participar en las actividades programadas, dando como resultado
la inscripcién de DOCE (12) comparsas, las cuales relacionamos a continuacion:

: FANTASIA JAGUERA

- HOSPITAL DONALDO PACHANGUERO
: LA RUMBERA

- LOS DE MAMA LUCHA

: LOS EXILIADOS

- LA SABROSASA

- LA MONA MABEL

- LOS MISMOS DE SIEMPRE
- TRADICION CARNAVALERA
10: JUNTOS Y REVUELTOS
11: TE ESCUPO EL 0OJO

OQONOOMDEOWON =
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3. Obligaciones de las Partes.

3.1. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

Son obligaciones del convenio las siguientes:

A) Verificar, revisar y aprobar a través del coordinador designado el cumplimiento de los
requisitos y documentos exigidos como requisito previo e indispensable para suscribir el
contrato. B) Realizar los desembolsos al asociado en la forma convenida. C) Suministrar
en forma oportuna la informacion solicitada por el Contratista. D) Resolver las peticiones
que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en la Ley. E)
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
de él forman parte.

3.2. Obligaciones del Asociado.

Las obligaciones del EL ASOCIADO, para el cumplimiento del objeto del presente seran:

1.
2,

9.

Desarrollar el objeto del convenio de acuerdo a la propuesta presentada y anexa al
presente.

Disefiar y desarrollar una estrategia de promocion, difusion y divulgacién de las
actividades objeto del presente convenio.

Poner a disposicion, toda su capacidad de gestién para convocar, y aunar los
esfuerzos de entidades y personas publicas y privadas con el fin de lograr la
realizacion del objeto en su integridad.

Poner a su disposicién bajo su autonomia y exclusiva responsabilidad la
infraestructura administrativa, técnica y logistica que se requiera para el desarrollo
de todas las actividades necesarias para la ejecucién del convenio.

Cancelar todos los costos inherentes al desarrollo del proyecto. EI municipio se
reserva el derecho de exigir los soportes contables (facturas, recibos, cuentas de
cobro elc) en cualquier momento de la ejecucion del convenio y a su terminacién.
aportar la suma de $39.000.000 de pesos que estaran representados en dinero,
elementos logisticos, servicios y personal para el desarrollo de las actividades
planteadas en el presente convenio. de conformidad con la desagregacién
presupuestal de la propuesta y anexa.

Presentar al supervisor los informes los informes parciales y finales de ejecucién.
Estos deberan contener el informe de ejecucion técnica con evidencias fotogréficas
y actas que soporten la realizacién de las actividades, e informe de ejecucion
financiera el cual deberéa contener los soporte contables y financieros (facturas,
recibos de caja, cuentas de cobro etc) que demuestren la ejecucién financiera d
ellos recursos del municipio y del aporte del asociado.

Cumplir a cabalidad con las obligaciones laborales respecto de las personas que
vincules durante la ejecucién del convenio, entendiéndose que queda bajo su
responsabilidad el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de
dicho personal.

Constituir las garantias exigidas, en caso que aplique

10. Reintegrar al municipio los saldos no ejecutados.
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4. Lugar de Ejecucién del Contrato.
El Lugar de ejecucién del contrato sera el Municipio de La Jagua Del Pilar - La Guajira
4.1 Domicilio Contractual.

Para todos los efectos legales derivados de la celebracion, ejecucion, terminacion y
liquidacion del contrato, se entendera que el domicilio contractual es el Municipio de LA
JAGUA DEL PILAR en el Departamento de la Guajira.

5. Plazo de Ejecucion.
El plazo de ejecucion del contrato a celebrar es de cuarenta (40) dias, Contados a partir
del perfeccionamiento de la suscripcion del acta de inicio.

Para el perfeccionamiento del contrato se requiere de la existencia del Certificado de
Disponibilidad Presupuestal y de la firma del mismo por ambas partes.

5.1. Vigencia Contractual.
La vigencia del contrato se contara desde el perfeccionamiento y hasta la liquidacion del
mismo.

6. Supervision.

Las obligaciones del contratista derivadas del contrato seran supervisadas por la secretaria
de Salud, Educacion, Promocién Social Municipal o quien se designe por el ordenador del
gasto, quien certificara el cumplimiento de las mismas previo al pago de los honorarios
pactados del presente contrato.

7. Identificacion del Contrato que se pretende celebrar.
Convenio de Asociacion
8. Los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de contratacion.

La Constitucion Politica, Decreto 092 de 2017, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015, Sentencia del 6 de agosto de 2019, RAD: 11001-03-26-000-2018-00113-00
(62003) del Consejo de Estado.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2° define como fines esenciales del
Estado los siguientes: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.
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Que el anterior precepto constitucional se desarrolla en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998,
que permite a las entidades estatales celebrar convenios de asociacién con personas
juridicas de derecho privado para desarrollar actividades propias de los “cometidos y
funciones”, que la ley asigna a aquella. A través de este instrumento, el legislador procura
el beneficio colectivo y salvaguarda del interés general, para lo cual exige que se lleve a
cabo con acatamiento a los principios que rigen la actividad administrativa del estado,
consagrado en el articulo 209 de la Constitucién Politica.

En desarrollo de lo sefialado en los articulos 209 y 355 de la Constitucion Politica,
reglamentado por el Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo
355 de la Constitucion Politica”, la Nacién, los Departamentos, Distritos y Municipios
pueden suscribir convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, con el propésito de impulsar programas y actividades de interés publico, que
sean concordantes con el Plan de Desarrollo.

Que mediante sentencia del Consejo de Estado del 6 de agosto de 2019, con radicado No.
11001-03-26-000-2018-00113-00 (62003), se suspendieron los articulos 1, 2, 3 y cuarto del
Decreto 092 de 2017, dejandose Uinicamente vigente el articulo quinto.

Que el articulo 5 del mencionado Decreto 092 de 2017, dispone que “Articulo 5. Asociacién
con entidades privadas sin @nimo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades
Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro
de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando
la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos
que compromete la entidad sin @nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional.

“Si hay mas de una entidad privada sin @nimo de lucro que ofrezca su compromiso de
recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no
inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma
objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccién”

“Estos convenios de asociacién son distintos a los contratos a los que hace referencia el
articulo 2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7y 8
del presente decreto”.

Lo anterior indica, que se le atribuye a las entidades estatales la suscripcion de convenios
de asociacion, para el desarrollo de actividades propias de las entidades estatales, siempre
que la entidad sin animo de lucro disponga del 30% en efectivo 0 mas, de recursos para la
ejecucion de dichas actividades.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar es necesario celebrar un proceso de seleccion de
acuerdo al articulo 355 de la constitucion politica y al decreto 092 de 2017, debido a que es




una contratacion especial que procede exclusivamente en los casos previstos en la norma,
en este caso, procede por, en tanto que los eventos culturales que se requieren celebrar,
buscan el interés publico, y el cumplimiento de los fines del estado, respecto de la
satisfaccion de las necesidades de la comunidad.

Se utiliza esta modalidad con el propésito de permitir que ciertos sujetos de derecho privado
que desarrollan actividades beneméritas en el campo, cultural, educativo o de solidaridad
social y humana puedan recibir apoyo estatal pero sometido a mecanismos de verificacion
del destino dado a los recursos y a las modalidades de su ejecucion. Se espera con esta
modalidad de seleccion obtener resultados medibles y evaluables, que beneficien a los
actores y gestores culturales.

De esta manera se justifica esta modalidad de seleccién de proceso de seleccion de
convenio de asociacion, ya que el programa o actividad prevista en el plan de desarrollo
que el proceso de contratacion pretende desarrollar, busca exclusivamente la promocion
de los derechos y el desarrollo adecuado de la poblacion respecto al derecho cultural. En
las areas en que el sector sin animo de lucro tiene ventajas comparativas para atender una
comunidad, las entidades estatales pueden recurrir a la contratacién con ESAL para cumplir
sus fines, y aportando recursos para |a satisfacciéon de necesidades.

Este tipo de convenios tiene soporte constitucional en el articulo 209, inciso segundo de la
Carta, que impone como un deber la coordinacién de las actuaciones de las autoridades
administrativas para el cumplimiento de los fines del Estado. Para el caso concreto, aplica
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, que sefiala: "CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y
FUNDACIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS
ENTIDADES PUBLICAS CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades
estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observacion
de los principios sefialados en el articulo 209 de Constitucién, asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacién o la creacion de
personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos
y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Ahora, la entidad, a través de la Secretaria de Salud, Educacion y promocioén Social
desarrollé un proceso de solicitud de cotizaciones e invitacién a presentar propuesta a
diferentes ESAL que pudieren prestar sus servicios de idoneidad, experiencia, eficacia
para la prestacion del servicio requerido por la entidad para satisfacer la necesidad
cultural, de conformidad con el analisis del sector realizado, y se encontré a una entidad
que esta presta a aportar en dinero, para el desarrollo de las actividades.

La FUNDACION ENMANUEL es una persona juridica, entidad sin animo de lucro, de
reconocida idoneidad, quien presenté propuesta de aportar el 30% del valor del aporte del
convenio, representado en dinero, elementos, logistica servicios y personal como
adicional para fortalecer la ejecucién del objeto contractual. Asi mismo, tanto el objeto
social de la ESAL, esta directamente relacionada con el objeto del convenio.

Por lo anterior, se realizé invitacion a presentar propuesta la fundacién anteriormente

mencionada, y conforme los documentos presentados la FUNDACION ENMANUEL,
como ESAL ha desarrollado con anterioridad convenios y contratos relacionados a

@ Cra. 4N 6 - 39 Palacio Municipal
La Jagua el Pitar - La Guaiira
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organizar, dirigir y brindar apoyo logistico a eventos y procesos de indole artistico y/o

cultural con entidades publicas, entre las que destacan las siguientes:

NO.
CONTRATO | CONTRATANTE OBJETO VALOR PLAZO
Convenio de DESARROLLO DE
cooperacion ACTIVIDADES
007 de 2023 DEPORTIVAS
FISICAS Y
RECREATIVAS
COMO FOMENTO DE
APROVECHAMIENTO |
DEL TIEMPO LIBRE Y
MUNICIPIO DE | PROMOCION j
DISTRACCION |ENTORNOS DE | $37.700.000 10 dias
LA GUAJIRA CONVIVENCIA
PACIFICA Y
DESARROLLO EN EL
BARRIO SAN
RAFAEL Y RINCON
GUAPO EN EL
MUNICIPIO DE
DISTRACCION LA
GUAJIRA
Contrato de PRESTACION DE
apoyo SERVICIOS DE
logistico No APOYO EN LOS
CD 03-12- PROGRAMAS DE
2018-001 ATENCION
INTEGRAL DEL
ADULTO MAYOR
PARA LA
CELEBRACION DE
EXPRESIONES
MUNICIPIO DE | ARTISTICAS
CANDELARIA, |CULTURALES $99.000.000 20 dias
ATLANTICO TRADICIONALES Y
RECREATIVAS EN EL
MARCO DE LAS
FESTIVIDADES
NAVIDENAS Y DE FIN
DE ANO EN LA
CABECERA
MUNICIPAL Y LOS
CORREGIMIENTOS
DE LENA Y DE
CARRETO DEL
MUNICIPIO DE




CANDELARIA,
ATLANTICO
CD- 135 - PRESTAR LOS
2021 SERVICIOS DE
FORTALECIMIENTO
DE LOS PROCESOS
DE FORMACION
ARTISTICA Y
MUNICIPIO DE |CULTURAL  PARA 5
BARRANCAS |FOMENTAR Y | $206.684.000
LA GUAJIRA | APOYAR EL ACCESO meses
A BIENES Y
SERVICIOS
CULTURALES EN EL
MUNICIPIO DE
BARRANCAS LA
GUAJIRA
Convenio de AUNAR ESFUERZOS
ESAL No TECNICOS
002 de 2020 FINANCIEROS Y
LOGISTICOS PARA
DESARROLLAR LAS
ACCIONES DEL
FOMENTO
DESARROLLO Y
“B":;g:'c:igE ORGANIZACION DE | $125.560.000 Mese:
LA GESTION
CULTURAL Y
DIFUSION DE
EVENTOS L ¢
EXPRESIONES
ARTISTICAS EN EL
MUNICIPIO DE
BARRANCAS
Convenio FORTALECIMIENTO
ESAL- 002- DE LOS PROCESOS
2022 DE FORMACION Y
MUNICIPIO DE | DIFUSION 4
BARRANCAS |[ARTISTICA Y | $200.000.000 N
LA GUAJIRA CULTURAL EN EL
MUNICIPIO DE
BARRANCAS LA
GUAJIRA

Conforme la documentacion presentada en la propuesta y el acta de verificacion de
idoneidad suscrita por la jefe de esta dependencia, la FUNDACION ENMANUEL, cumple

con la experiencia requeridas.
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9. Valor Estimado del Convenio.
9.1.1 valor del convenio:

El convenio tendra un valor de: CIENTO SESENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS (%
169.000.000) los cuales seran aportado de la siguiente manera: A. Por parte del Municipio
de la Jagua del Pilar, la suma de CIENTO TREINTA DE PESOS MCTE ($130.000.000), los
cuales sera invertidos atendiendo al Presupuesto Oficial para atender el gasto que
demande el convenio a desarrollar seguin las actividades y especificaciones descritas. (
VER ANEXO 1- PRESUPUESTO OFICIAL) B. Por parte de la FUNDACION ENMANUEL ;
la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($39.000.000 ) que estaran
representados en dinero, elementos logisticos, servicios y personal para el desarrollo de
las actividades planteadas en el presente convenio. (Ver anexo 1- presupuesto oficial)

9.1.2 Forma de Pago.

El desembolso del valor aportado por el Municipio, que corresponde a la suma de CIENTO
TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($130.000.000), se realizara de la siguiente
manera: 1. Un primer desembolso, equivalente al 50% del valor del aporte del municipio,
previa presentacion de la cuenta de cobro, emisién aprobacion por parte del supervisor, y
entrega de los siguientes documento: a) garantia exigida por el municipio, aprobada. b)
plan de inversion de anticipo, aprobado por el supervisor. 2. Un segundo desembolso,
equivalente al 40% del valor del aporte del municipio, previa presentacion de la cuenta de
cobro, emision aprobacion por parte del supervisor, y entrega de los siguientes documentos:
a) Un documento que contenga el cronograma detallado, y el plan de trabajo para el
desarrollo de las actividades a realizar. b) Un documento, que contenga la base de datos
de las comparsas y grupos de danza folcléricos (las personas que integran los mismos), y
que participan en los desfiles y actividades ¢) Un informe que permita evidenciar la
realizacion de las dos primeras actividades descritas en el cronograma. d) documentos
(facturas, contratos. Etc), que permitan evidenciar el de pago o adquisicion de elementos
y servicios tales como sonido, publicidad y/o logistica para el desarrollo de las actividades
realizadas hasta le fecha .e) hojas de vida del personal de apoyo encargado de la
organizacion, logistica y desarrollo de actividades previstas en el convenio. f) presentar los
contratos, cartas de compromiso y/propuestas con los diferentes exponentes, artistas o
grupos musicales que realizaran sus presentaciones en el marco de las festividades
carnestolendas 3. Un tercer y ultimo desembolso, equivalente al 10% del valor del aporte
del municipio, previa presentacion de la cuenta de cobro, emisién aprobacion por parte del
supervisor, y entrega de los siguientes documentos: a) Informe final técnico que de cuenta
de al ejecucion de todas y cada una de las actividades presupuestas y acordadas con la
administracion municipal, el cual debera ir acomparado con las evidencias fotograficas, de
cada una de las actividades realizadas y previstas, asi como con las actas del cierre de
cada una de las actividades. b) Informe final financiero, que dé cuenta de la ejecucién
financiera del convenio, tanto de presupuesto del municipio, como del presupuesto aportado
por la fundacion, el cual debera contener las facturas, recibos, cuentas de cobro, o
documento contables homoélogos que den cuenta de la ejecucion total del presupuesto (los
saldos no ejecutados, o no soportados en debida forma, seran devueltos al municipio).
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ANTICIPO Y REQUISITOS PARA SU ENTREGA,

El Municipio podra entregar un cincuenta por ciento (50%) del valor del aporte del municipio
a titulo de anticipo, luego de cumplirse con los siguientes requisitos:

b) Que se haya perfeccionado el convenio con la firma de las partes.

c) Que se haya expedido por parte del MUNICIPIO el correspondiente registro
presupuestal.

d) Que se haya constituido, la Garantia Unica de Cumplimiento y que esta se haya
aprobado por parte del MUNICIPIO.

e) Que se presente un plan de inversién del anticipo, aprobado por el supervisor,
respecto del cual se puede solicitar modificaciones por requerimientos del
MUNICIPIO.

9.1.3. Imputacién Presupuestal.

El valor del presente contrato, se pagara con cargo al presupuesto de la actual vigencia,
segun certificado de Disponibilidad Presupuestal No PO0017 del 07 de enero de 2025.

9.2 ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO
Ver documento Anexo
10. Factores que permitan identificar la Oferta mas Favorable.

Las entidades estatales son auténomas en la configuracién del proceso en desarrollo del
articulo 5 del Decreto 092 de 2017.El procedimiento de seleccién del contratista esta
sometido a los principios de transparencia, seleccién objetiva e igualdad de derechos y
oportunidades.

Cabe recordar que la invitacién forma parte esencial del convenio, es la fuente de derechos
y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion,
pues contienen la voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes
durante el proceso de seleccion, y el oferente ESAL favorecido durante el mismo lapso y,
mas alla, durante la vigencia del convenio.

De acuerdo al decreto 092 de 2017 que reglamenta el articulo 355 de la constitucion politica,
los criterios para seleccionar la entidad sin animo de lucro son la idoneidad, la experiencia,
la eficacia, la eficiencia, la economia, el manejo del riesgo, asi como las ventajas que
representa para la entidad contratar con una ESAL al manejar bajos costos que
incrementen la eficacia y la efectividad del estado en satisfacer las necesidades de la
poblacién, sin sacrificar el bienestar de la poblacion atendida.

La ESAL debe ofrecer el aporte en especie al 30% del valor total del convenio; sin embargo,
la Entidad deja en libertad a la ESAL de ofrecer recursos que considere que puede ofertar
de acuerdo al presupuesto oficial.




11. CRITERIOS MINIMOS REQUERIDOS A TENER EN CUENTA DE LA ESAL

De conformidad con el Decreto 092 de 2017, se seleccionara objetivamente la entidad sin
animo de lucro con idoneidad y experiencia para desarrollar el proyecto; Con el objeto de
cumplir con las condiciones minimas requeridas por la entidad esta debera reunir con los

siguientes criterios.

Requisito minimo

Forma de acreditario |

DOCUMENTOS DECONTENIDO JURIDICO

CARTA
PRESENTACION
LA PROPUESTA

De acuerdo con el contenido, la ESAL debera presentar
propuesta a la administracion, palacio municipal (Secretaria de
Salud, Educacién, y promocién social) y estar suscrita por el
representante legal o quien se encuentre facultado a la ley o los
estatutos sociales de la ESAL, en la cual se debe manifestar su
compromiso en forma expresa para suscribir el convenio de la
referencia y no estar incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar ni contar con ninglin
impedimento legal

DOCUMENTO
IDENTIFICACION

copia de cedula de ciudadania (legible)

ANTECEDENTES
JUDICIALES

De conformidad al Decreto 019 de 2012 la administracion
Municipal realizara la verificacion de los antecedentes judiciales.

ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacion, vigente. Con fecha no superior a un (1) mes

ANTECEDENTE
FISCALES

Certificado de responsabilidad fiscal de la contraloria, con fecha
de expedicidn no superior a un mes

CERTIFICADO DE
EXISTENCIAY
REPRESNTACION
LEGAL

Certificado de camara de comercio original vigente y/o copias,
expedida con expedicién no mayor a 1 mes, antes del cierre del
proceso de seleccion, con objeto social acorde al objeto del
presente estudio.

SEGURIDAD
SOCIAL

Acreditacion pago de seguridad social Integral, de seis (6) mese
anteriores al cierre del proceso para personas juridicas. (Art. 23
ley 1150 de 2007)

REGISTRO A SECOP
I

La asociacion para firmar del presente convenio deberd
encontrarse registrada a secop Il como usuario proveedor

DOCUMENTO DE CONTENIDO FINANCIERO

CERTIFICACION
BANCARIA

Copia simple de la certificacion bancaria

REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO

Copia simple del RUT con actividad econémica a fin al objeto del
presente estudio

@ Cra. 4N2




ESTADOS Estados financieros, certificados por contador publico y/o revisor
FINANCIEROS fiscal. Anexar documentos del contador y tarjeta profesional
DOCUMENTO DE CONTENIDO TECNICO

B Probable: debera acreditar experiencia igual o superior a tres |
(03) ANCS, contadas a partir del acto de inscripcién o
constitucion.

Especifica: debera aportar Minimo tres contratos y/0 convenios
EXPERIENCIA | ejecutados con entidades publicas dedicadas al desarrollo,
organizacién y/o apoyo logistico en actividades de indole cultural
0 expresiones artisticas, experiencia podra acreditarse
aportando certificaciones, los respectivos contratos o convenios
0 actas de liquidacion. N

EQUIPO DE TRABAJO | Debera contar como minimo con el siguiente equipo de trabajo:
-10 auxiliares logisticos, para apoyar la organizacion vy
desarrollo de todas las actividades previstas en el convenio.

- un Profesional, tecnélogo/ yo técnico en disefio grafico.
(Anexar hojas de vida)

12. Garantias.

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Ill de las
Disposiciones Especiales del citado Decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas
0 no debe estar en los estudios y documentos previos.

El contratista debera constituir a favor del municipio de la jagua del pilar, una garantia que
avalara el cumplimiento de todas las obligaciones surgidas del contrato y la ejecucion
idonea y oportuna del objeto contratado, para lo cual podra otorgar como mecanismo de
cobertura de riesgos cualquiera de las garantias contempladas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2
del Decreto 1082 de 2015, la cual se mantendra vigente durante la vida del convenio hasta
su liquidacion y la prolongacion de sus efectos y se ajustara a los limites, existencia y
extension del riesgo amparado. Riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones
del convenio, asi:

Riesgos a amparar Monto Base de liquidacion Vigencia del seguro
desde la fecha de
Buen manejo y Sobre el monto que el|desembolso del anticipo,
correcta inversion del|100% |contratista reciba a titulo|hasta Ila liquidacién del
anticipo. de anticipo contrato o hasta |Ia

amortizacion del anticipo.
Por el término de su
sobre valor total del|duracion y seis (6) meses
contrato mas, contados a partir de la
expedicion de la garantia.

Cumplimiento: 10%




Qen

Prestaciones Sociales, Por el término de su
indemnizaciones Y110% sobre valor total del|duracién y tres (3) afios més,
salarios del personal contrato contados a partir de Ila
contratado expedicion de la garantia.
Responsabilidad salarios minimos legales A
Extracontractual: (200) mensuales vigentes Por el término del contrato.

13. ANALISIS DE RIESGO Y LA FOMA DE MITIGARLO.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 17 y
en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de mayo 26 de 2015, y siguiendo
los lineamientos dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacién ~Colombia Compra
Eficiente- procedié a realizar el analisis de riesgos y la forma de mitigarlos, asi:

Respecto de la presente contratacion directa, el Municipio, ha tipificado, estimado y
asignado provisionalmente los siguientes riesgos:

En el presente proceso de contratacion, no hay un sector especifico de Ia ciudadania a
beneficiar en forma directa, teniendo en cuenta que por la naturaleza del contrato, lo que
se pretende es promover las actividades culturales, propias de la cultura de la poblacion
de la Jagua del Pilar, lo que finalmente se ve reflejado en beneficio de la comunidad en
general. En estos momentos la entidad cuenta con la capacidad y disponibilidad de
recursos para adelantar el proceso de contratacién.

Consideramos que para el presente proceso de contratacién, por su naturaleza, no es
necesario analisis de entorno socio ambiental, de condiciones politicas, factores
ambientales y del sector del objeto del proceso de contratacion, por no evidenciarse
factores adversos dentro del mismo.

La normatividad que se aplica al proceso de contratacion, es la contenida en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y el decreto reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015.

Seguidamente se procedié, utilizando como fuente la lluvia de ideas y experiencias en
anteriores procesos similares seguidos por la entidad, a identificar los riesgos que podria
tener el proceso de contratacion, por etapas, partiendo de las reflexiones recomendadas
por la Agencia Nacional de Contratacién y las demas consideradas necesarias por la
entidad, como a continuacion se expone:

IDENTIFICACION DE RIESGOS.

Ver matriz anexa.

14. SOMETIMIENTO A TRATADOS INTERNACIONALES:




La Jagua del Pilar

w €

Nit: 825.000.676 - 1

El contrato que se pretende celebrar, no esta sometido a acuerdo internacional o tratado de
libre comercio alguno.

15. CONCEPTO DE FAVORABILIDAD

Por todo lo expuesto, se colige que es conveniente y oportuno que el Municipio proceda a
celebrar convenio de asociacién con el objeto de satisfacer la necesidad que hoy se
presentan en el municipio.

El presente soporte se elabora a los veintisiete (27) dias del Mes de enero de 2025, en el
Municipio de La Jagua Del Pilar (La Guajira).

Responsable,

Iebaunareln,

ecretania de Salud, Educacién y promocién Social




