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SOLICITUD DE INFORMACION A PROVEEDORES
MUNICIO DE VERSION: 1 FECHA:22/12/2016
Anapoima, Cundinamarca, Dia 17 del mes de enero de 2025
SENORES
PROVEEDORES
CIUDAD
OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA, SEGURIDAD INTEGRAL
CON RECURSOS HUMANOS, TECNICOS Y LOGISTICOS PROPIOS PARA LA
= PROTECTION DE LOS MUEBLES ETNMUEBLES DE PROPIEDADDEL MUNICIPIO DE s 0
e ANAPOIMA—=CUNDINAMARCA Miseimse ——e—
PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un término hasta agotar el monto, a partir de la suscripcion del
acta de inicio, sin que supere el 30 de diciembre de 2025
iR Respetados proveedores.
Conocedores de su capacidad, experiencia e idoneidad directamente relacionada en el sector, sirvase a
presentar cotizacion respecto de los servicios, elementos y/o insumos necesarios para llevar a cabo el desarrollo
del futuro objeto contractual de la referencia, asi:
Segun Circular N° 20241300000445 para la vigencia 2025 se tendran dos tarifas asi:
 Tarifa del 1° de enero al 14 de julio de 2025 para servicios de vigilancia y seguridad
privada de veinticuatro (24) horas y treinta (30) dias al mes sera de la siguiente manera
POLIZA AYS 10%
mem | DESCRIPCIONDELOS | can | UNIDAD | yp o DE TARIFA | CON ARMA Bk e e
k Y g SERVICIOS T | mepipa | UNITARIO | SEGURO | BASE - AYS 8% AYS | ; TOTAL |
ALCALDIA  MUNICIPAL:
un  (01) puesto de
vigilancia empresarial 24
TN horas cubierto con tres. sesmenc] = ST
o (03) vigilantes fijos, en
tumos de 12 horas de
trabaj 24 horas d
itas C;ng’éon am‘;’:“; Bl B MES | $13010790| § 7,500 | 13,018,290 1301820 | 1320119 1432012 272,082 | 14,592,201
los dias del mes
incluyendo sabados,
domingos y festivos, con
personal debidamente
uniformado , amado y con
medio de comunicacion
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CASA DE LA CULTURA:
un (01) puesto de
vigilancia empresarial 24
horas cubierto con ftres
(03) vigilantes fijos, en
tumos de 12 horas de
trabajo por 24 horas de
descanso, con amma, todos
los dias del mes
incluyendo sabados,
domingos y festivos, con
personal debidamente
uniformado, armado y con
medio de comunicacion
CENTRO DE ESCUELAS
DE FORMACION-{ ——— —
— CULTURAL ¥ e F——
— DEPORTIVA: un (0% i

puesto de vigilancia
empresarial 24  horas
cubierto con tres - (03)
3 vigilantes fijos, en tumos
de 12 horas de trabajo por
24 horas de descanso, con
arma, todos los dias del
mes incluyendo sabados,
domingos y estivos, con
personal debidamente
uniformado, armado y con
medio de comunicacion
CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL
“CELESTE™: un (01)
puesto de  vigilancia
empresarial 24 horas
cubierto con tres (03)
vigilantes fijos, en turnos
4 | de 12 horas de trabajopor | 1 MES $ 13,010,790 | $ 7,500 | 13,018,290 | 1,301,829 4,320,119 1,432,012 272,082 14,592,201
24 horas de descanso, con
arma, todos los dias del
mes incluyendo sabados,
domingos y festivos, con
personal debidamente
uniformado , amado y con

1 MES $ 13010790 | § 7500 | 13,018,290 14,320,118 1,432,012 272,082 14,592,201

1,301,829

1 MES $ 13010790 § 7,500 | 13,018,290 14,320,119 1,432,012 272,082 14,592,201

1,301,829

medio de comunicacion
m—— m——TOTAL NES (4 PUNTOST m— -
—TOTAL MES L 58,368,805

i TOTAL 20 DIAS 38.912.537

Lo antgrior con el\fin de que la secretaria de contratacion realice el respectivo estudio de mercado y se —
/o los valores techos para los procesos tipo Bolsa.
ce———— -
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