
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Benavides Arteaga Carlos Armando

18127654

cbenavi3@hotmail.com

CALLE 5 9 221 Avenida 17 de julio

78061903363

COLOMBIA PUTUMAYO

MOCOA

COLOMBIA

3134151689

06 1978

COLOMBIA

PUTUMAYO

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

MOCOA

DATOS PERSONALES1

19

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

06 19951° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

2POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
PROYECTOS

202312X

3PREGRADO SECRETARIADO AUXILIAR CONTABLE 199903X

6PREGRADO TECNOLOGIA EN ELECTRONICA 7671-18127654200502X

10PREGRADO ADMINISTRACION AMBIENTAL AA11660818127654201406X

10PREGRADO INGENIERIA ELECTRONICA CN206-153946202103X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

1

cbenavi3@hotmail.com
Texto tecleado
SENA
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INSTITUCIÓN MODALIDAD
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULOS

OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. TOTAL
HORAS

GRADUADO

SI NO

SENA
Nivel Intermedio_Orientar formaciòn

presencial de acuerdo a los procedimientos
tècnicos y normativa.

09 2018

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

40 X

Ministerio de Minas y
Energìa-IPSE

Formulaciòn y Estructuraciòn de proyectos
con energìas renovables

02 2024
EDUCACIÓN
INFORMAL

20 X

INGLÉS X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
HG INGENIERIA S.A.S. COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

VALLE DEL CAUCA CALI

2023 2023

ASESOR INGENIERO ESPECIALIZADO INGENIERIA ENERGIA RENOVABLES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 03 Año Día Mes Año0815

CARRERA 64A 5 30 Gran Limonar

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CONTRATO INTERVENTORIA 68 ING JUAN BEDOYA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

PUTUMAYO VILLAGARZÓN

2021 2022

133 99. CONTRATO DE PRESTACION INGENIERIA ENERGIA RENOVABLES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año0214

CALLE 5 9 221

2
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
TECNIPOWER SAS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

PUTUMAYO VILLAGARZÓN

3166178406 2020 2021

GERENTE E INGENIERO DE PROYECT AREA DE ENERGIAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 12 Año Día Mes Año0815

CARRERA 8 5 24 Barrio el Progreso

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION ONE EARTH FUTURE- PROGRAMA PASO
COLOMBIA ?PAZ SOSTENIBLE PARA COLOMBIA-

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

PUTUMAYO PUERTO ASÍS

3203338033 2019 2020

1001 00. CONTRATO DE PRESTACIO INGENIERIA ENERGIA RENOVABLES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 04 Mes 12 Año Día Mes Año0315

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
RED DISTRIBUCIONES COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

PUTUMAYO MOCOA

3114629414 2019 2020

CONTRATISTA ENERGIA SOLAR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 02 Año Día Mes Año1031

Mocoa , barrio huasipanga

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
ENERGIAS RENOVABLES Y ALTERNATIVAS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

PUTUMAYO VILLAGARZÓN

3134072740 2016 2017

CONTRATISTA INGENIERIA ENERGIA RENOVABLES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1201

Ciudad Dorada Mz 5 casa 8

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
LIPESA COLOMBIA SA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

8786600 2013 2016

COORDINADOR DE MANTENIENTO PRODUCCION HIDROCARBUROS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 08 Año Día Mes Año0223

Carretera Central Bogota-Tunja,Frente Bavaria km 3
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
TECCA SAS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

745660 2010 2013

COORDINADOR TECNICO DE MANTENI ADMINISTRACION  Y MANTENIMIENTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 09 Año Día Mes Año0731

CALLE 110N 9 25 of.501

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Servicios electricos Arq. Giovanni Benavides COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

PUTUMAYO MOCOA

2006 2017

O DIRECTORA TECNICA AREA ELECTRICIDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 02 Año Día Mes Año0415

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Wold Tronic Security Sistem COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA IBAGUÉ

2730088 2002 2003

ASESOR - INSTALADOR APOYO TECNICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 20 Mes 02 Año Día Mes Año0330

CARRERA 9 9 52 Barrio Belen

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ECOPETROL S.A. COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

PUTUMAYO ORITO

1998 1999

APRENDIZ ASISTENCIA ADMINISTRA ADMINISTRACION - ASISTENCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 13 Mes 07 Año Día Mes Año0712

Barrio Colombia

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO COLOMBIA

4296105 2009 2009

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO CALLE 1 5 1 Barrio Luis Carlos Galan

MOCOAPUTUMAYO

Día: 21 Mes: 11 Año: Día: Mes: Año:22 12

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO COLOMBIA

4200922 2010 2010

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO CALLE 1 5 1 Barrio Luis Carlos Galan

MOCOAPUTUMAYO

Día: 25 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:03 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

4227177 2018 2018

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO CALLE 19 23 57 Barrio 20 de Julio

PUERTO ASÍSPUTUMAYO

Día: 03 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:15 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

XInstituto Técnico Marco Fidel Suarez COLOMBIA

3222811270 2021 2022

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA CALLE 11 3 31

MOCOAPUTUMAYO

Día: 15 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:30 11

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

985927626 2024 2024

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO CARRERA 23A 23 57 Barrio 20 de julio

VALLE DEL GUAMUEZPUTUMAYO

Día: 06 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:06 12

5
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OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

0 11

14 3

4 5

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

3 6

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

6

X

Puerto Asís, 29/01/2025

cbenavi3@hotmail.com
Texto tecleado
Mocoa, 20 de enero del 2025.



 

 

 

 

 

 

 



PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración PERIÓDICO Fecha de publicación 2025-01-20 16:19

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 18127654

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio MOCOA

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio MOCOA

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Dirección ["CALLE 57 N 8  69  "]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $51.784.700,00

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas $30.000.000,00

TOTAL $81.784.700,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $10.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versión 4.3 - Agosto 2024 Página 2 de 5



Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA
Con Cédula de Ciudadanía No. 18127654

Cursó y aprobó la acción de Formación

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPEÑO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duración de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Puerto Asís. a los catorce (14) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024)

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
Subdirector (E) 

CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA 
REGIONAL PUTUMAYO

102307159 - 14/12/2024
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9518003122536CC18127654C.

Firmado Digitalmente por
2024.12.16 15:20:57



https://v3.camscanner.com/user/download




 



 

 



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 18127654

Cursó y aprobó la acción de Formación
INDUCCIÓN A PROCESOS PEDAGÓGICOS

Con una duración de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Medellin a los Once (11) días del mes de Diciembre de Dos Mil Nueve (2009) 

SOFIA TERESA RESTREPO BETANCUR
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL SGCV20091824713 11/12/2009

REGIONAL ANTIOQUIA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la página http://sis.senavirtual.edu.co

Resolución 000484 del 06 de Marzo de 2006
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NIT: 899999034-1 
 

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CENTRO (e) CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL PUTUMAYO 

 
 

HACE CONSTAR 
 
 

Que el (la) señor(a) CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 18127654 de Mocoa, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) 
contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 
y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
1. Número y Fecha del Contrato: 0278 del 04/02/2024 
 

Objeto: Prestación de servicios personales de carácter temporal para desarrollar formación profesional 
integral titulada y/o Complementaria presencial, así como realizar seguimiento a etapa productiva de 
requerirse. Lo anterior de acuerdo al proceso de gestión de formación profesional integral, en la 
especialidad relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo a programación realizada por el Centro, 
en la oferta del Programa de Formación Regular del en el Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima del 
SENA Regional Putumayo, de acuerdo a la zona asignada en los diferentes municipios del Departamento 
del Putumayo. 
 

Plazo de ejecución: Siete (07) meses   
 
Fecha de Inicio de Ejecución: 6/02/2024 
 
Fecha de Terminación de Contrato: 6/09/2024 
 
Valor: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS 
CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA PESOS ($36.249.290) 
 

Prórroga: Si, hasta el 06 de diciembre de 2024 
 

Adición: Si, por valor de QUINCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS DIEZ 
PESOS ($ 15.535.410)                                   
 

Suspensión: No Aplica                                   
 

Terminación Anticipada o Cesión: No Aplica     
                               
Estado Contrato: En Ejecución                            
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Obligaciones Específicas del Contrato:  
1. Ejecutar el contrato de acuerdo al procedimiento de ejecución de la formación profesional integral, 
con autonomía e independencia desde el punto de vista técnico y científico, sin perjuicio del 
cumplimiento que se debe dar a los contenidos mínimos de los programas de formación, el calendario 
académico, las estrategias para evitar la deserción, el lugar, los fines y objetivos misionales, las normas 
y directrices del SENA. Para ello aplicará las herramientas pedagógicas, criterios de evaluación, 
adjudicación de calificaciones, entre otros aspectos que considere necesarios, conducentes y pertinentes 
para garantizar la transmisión de sus conocimientos y la adquisición de competencias por parte de los 
aprendices, coherentemente con la filosofía institucional.  
2. Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y 
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formación asumiendo estrategias y 
metodologías de autogestión y/o afines a su competencia  
3. Efectuar y demostrar el oportuno y correcto registro de juicios evaluativos, registro de asistencia en 
Sofía Plus, reportes de deserción, formatos de evaluación de etapa productiva cuando le sea asignado, 
manejo de la plataforma, verificación del portafolio del aprendiz, y demás novedades de los aprendices 
y programas de formación bajo su responsabilidad, en los aplicativos con los que cuenta el SENA para tal 
fin, así como diligenciar y presentar oportuna y correctamente el portafolio del instructor con los 
formatos del Sistema de Mejora Continua Institucional, de acuerdo a las disposiciones normativas y 
Directrices internas que regulen estos aspectos.  
4. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de información que la entidad define 
para la Gestión de la Formación Profesional Integral , mediante las siguientes actividades: a) verificar la 
totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados, queden en ese estado; b) Crear y asociar 
aprendices en las rutas de aprendizaje; c) Registrar juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje 
ejecutados; d) Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalías, inconsistencia, 
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la información (reintegros, traslados, deserciones, 
retiros voluntarios, etc.  
5. EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no está contratado simultáneamente 
en otro centro de formación o dependencia del SENA.  
6. Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retención documental 
vigentes para la entidad.  
7. Brindar apoyo técnico a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la Subdirección del 
centro.  
8. Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificación y evaluación técnica o económica de las 
propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratación de la Entidad.  
9. Participar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de 
programas por redes tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos 
formativos, el diseño de actividades de aprendizaje, el diseño de talleres e ítems que alimentarán los 
bancos de pruebas para la selección de aprendices, entre otras.  
10. Participar activamente, impulsar, acompañar y estimular a los aprendices en los procesos de 
formulación, elaboración, ejecución y seguimiento de los proyectos de aprendizaje.  
11. El instructor de formación virtual y a distancia, deberá cumplir con los lineamientos de orientación 
del desempeño del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, los cuales se encuentran en el 
aplicativo Compromiso —Guía Orientación Formación ambientes virtuales de aprendizaje  
12. Realizar el requerimiento oportuno de los materiales de formación para el programa que estén 
orientando en el procedimiento de Ejecución de la Formación Profesional Integral.  
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13. Realizar seguimiento a las acciones de formación tanto en la etapa Lectiva, como en la etapa 
productiva teniendo en cuenta las directrices de Formación.  
14. Apoyar y orientar a los aprendices en el proceso de consecución de la etapa práctica, así mismo en 
el conocimiento y divulgación del reglamento del Aprendiz.  
15. Formular proyecto formativo, planeación pedagógica del proyecto y recursos didácticos (Guías de 
aprendizaje, instrumentos de evaluación y material de apoyo para el desarrollo de las competencias del 
programa de formación, según lineamientos del procedimiento y guía de desarrollo curricular, de 
acuerdo con los programas y niveles de formación asignados.  
16. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar los 
informes mensuales de la ejecución del contrato o los productos que se le requiera, además del informe 
mensual de actividades, según la fase en que se encuentre el programa (analizar, planear, ejecutar y 
evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y de las actividades en general, con sus 
respectivos anexos y un informe final al terminar la ejecución del contrato, de acuerdo al  proceso de 
formación profesional integral establecidos por el SENA y el programa asignado por el supervisor del 
contrato.  
17. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de formación 
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos.  
18. Participar de los procesos del sistema integrado de gestión de Calidad y apoyar desde su rol en las 
actividades requeridas para incrementar el nivel de eficiencia de los planes de mejoramiento 
implementados en el proceso de formación.  
19. Guardar la confidencialidad de los hechos, datos o informes que por cualquier causa llegaren a su 
conocimiento y que puedan causar daño, lesión o perjuicios a la misma entidad o a los aprendices.  
20. Garantizar la calidad de la capacitación, su actualización y oportunidad, en investigación, superación 
y mejoramiento en el área de la ciencia o tecnología de que se trate en el objeto del contrato, 
especialmente en materia de evaluación y certificación por competencias laborales, catedra de 
emprendimiento empresarial y tutor virtual, que ofrece la institución en sus diferentes modalidades de 
formación profesional bien sea presencial, descolarizada, virtual o mixta.  
21. No utilizar ni total ni parcialmente la información a que tenga acceso, en beneficio de terceras 
personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.  
22. Participar cuando el centro de formación lo requiera, en sensibilizaciones, conferencias, talleres, 
foros y proyectos de investigación técnica y/o pedagógica en marco de la estrategia del sistema de 
investigación, desarrollo tecnológico e innovación-SENNOVA para fortalecer el proceso de formación del 
área temática objeto del contrato.  
23. Entregar los soportes del procedimiento de ingreso de aprendices al programa de formación tales 
como: ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el diseño 
curricular, cuando ejecute formación complementaria y/o titulada.  
24. Realizar actividades de seguimiento a etapas productivas en caso de requerirse y asignarse 
aprendices por parte del supervisor del contrato.  
25. En caso del que el instructor contratista no cuente con la certificación vigente de la norma de 
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE 
FORMACION CONCERTADOS, 2402010444” o la actualización “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA, 240201056” deberá aplicar al proceso de 
certificación de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobación, o la evidencia de inscripción 
efectiva al mismo, al informe de ejecución contractual, con plazo máximo a junio 30 de 2024.  
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26. Utilizar y cuidar los ambientes, máquinas y materiales, vehículos, equipos y/o herramientas que 
disponga para realizar la formación. Y una vez finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los 
elementos de bienes que, a manera de inventario, el Centro de formación ponga a su disposición, uso y 
custodia para la cabal ejecución del contrato.  
27. Apoyar con la divulgación de la oferta educativa y cumplir con el número de formaciones tituladas 
y/o complementarias y el número aproximado de aprendices que se requieren para la ejecución del 
presente contrato.  
28. Radicar la cuenta de cobro mensualmente de conformidad a los lineamientos establecidos por el 
supervisor y dentro del término solicitado  
29. Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993 y aquellas adicionales relacionadas o 
derivadas del objeto contractual que se requieran para el desarrollo de la misión institucional del SENA 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 
información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los tres (03) 
días del mes de diciembre de 2024.  
 
 

 
 
 
FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA 
Subdirector de Centro (e) con funciones de 
Director Regional   

 

Proyectó: Nathalia Buitrón Forero  
Cargo: Contratista-Apoyo Administrativo 
 
VoBo: Olga Lucia Benavides Perenguez  
Cargo: Técnico G02-Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 

 

Firmado digitalmente 
por Freider Narváez 
Fecha: 2024.12.03 
15:15:00 -05'00'



 

 

Santiago de Cali, 15 de agosto del 2023 
 

 
 
 
 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 
 

 
 
 
Por medio de la presente hago constar que el señor, CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA 
identificado con cédula de ciudadanía No. 18.127.654 laboró en la empresa desde el día 01 de marzo del 2023 
hasta el día 15 de agosto del 2023, desempeñando el cargo INGENIERO DE PROYECTOS con un contrato 
obra labor, devengando un salario mensual de $ 3.500.000 (tres millones quinientos mil pesos mcte). 

 

Constancia que se emite a solicitud de la parte interesada en Cali, a los quince (15) días del mes de agosto del 

2023.  

 
  
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
  
 
MAYRA ALEJANDRA PINILLOS ALTAMIRANO 
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS 
HG INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES SAS  
NIT 900694164-1 



 

 

Licencia de Funcionamiento, Resolución 2221 del 15 de septiembre de 2020  

                         Instituto de Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano 

 
 

 
El INSTITUTO TÉCNICO MARCO FIDEL SUAREZ S.A.S 

NIT: 901343523 - 0 
 

 
 

CERTIFICA: 
 
 

 
Destacándose como una persona responsable y diligente en sus labores 
académicas.  
 
 
 
Dado en la ciudad de Mocoa a los seis (06) días del mes de diciembre de 2022 

 
 
 
 
 

______________________________ 
JULIO CESAR ZAMBRANO REVELO 

Director 
 

 

 

Que, CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA identificado con cedula de 

ciudadanía Nro. 18.127.654 Expedida en Mocoa, Putumayo Laboro en Nuestra 

Institución como Docente HORA CÁTEDRA.  

Tiempo de Contrato de servicio 8 horas semanales: desde el 15 enero de 2021 

hasta el 30 de noviembre de 2022. 

 



JUAN MANUEL BEDOYA MUÑOZ 
 Ingeniero Electricista  

C.C. 18.127.781  
TP CL205-38894 

Email: random01111@gmail.com 
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CERTIFICADO 
 

 
El suscrito abajo firmante certifica que el señor CARLOS ARMANDO 

BENAVIDES ARTEAGA, identificado con cédula de ciudadanía número 

18.127.654 de Mocoa (Putumayo) y Matrícula Profesional CN 206 153946, ha 

prestado sus servicios profesionales como Ingeniero Residente de Interventoría, 

en proyectos de energía solar para Zonas No Interconectada en el Departamento 

del Putumayo que han estado bajo mi responsabilidad de contratación de obra 

pública, en el tiempo laborado desde 1 de febrero del 2021 hasta la fecha de 

expedición de este certificado ha demostrado responsabilidad, honestidad y alta 

capacidad para solucionar problemas y logro de objetivos en las labores 

encomendadas, dentro de las funciones ejercidas esta hacer seguimiento, control 

integral de las obras, recepción y elaboración de documentación relacionada con 

él proyecto, elaboración de informes, matriz de avances de obra, representación 

en reuniones, socialización del proyecto ante comunidad, inspeccionar a personal 

del contratista de obra sobre cumplimiento de procedimientos técnicos y de 

seguridad industrial. 

 

Se expide el 14 de febrero del 2022, a solicitud del interesado, para soportar su 

experiencia laboral. 

 
 
 
 
 
 
__________________________ 
Ing. Juan Manuel Bedoya Muñoz 
Ingeniero Electricista 
MP CL 205 38894 
Celular: 312 449 6791 
 
 
 



 

 
LUZ ELENA CORTES ALARCON 

 
 

TECNIPOWER SAS 

Nit: 901289795-6 

 
 
 

CERTIFICA: 

 
 
 
 

Que el señor CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA identificado con cedula de ciudadanía 

No 18.127.654; labora con TECNIPOWER S.A.S, mediante un contrato de trabajo por prestación de 

servicios, desempeñando el cargo de INGENIERO DE PROYECTOS, apoyando las actividades de 

supervisión y ejecución en campo, desde el 1 de diciembre del 2020, hasta el 15 de agosto del 

2021, devengando unos honorarios mensuales por valor de $3.181.000 M/Cte. 

 
 

 
Para constancia de lo anterior se firma en Villagarzón a los dieciocho(18) días del mes de agosto del 

2021. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Directora Financiera y Recursos Humanos 
Tecnipower SAS 

 
 
 
 
 

 

Carrera 8 No. 5-24 Villagarzón Putumayo 

email: Tecnipowersas@gmail.com 

mailto:Tecnipowersas@gmail.com


 

 

EL COORDINADOR DEPARTAMENTAL DEL PROYECTO DE CONTINGENCIA 

PASO COLOMBIA -PNIS 

 

CERTIFICA: 

 

Que el señor CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA, identificado con 

cédula de ciudadanía número: 18.127.654, presta sus servicios desde el 4 de 

diciembre del 2019, en el Programa Paso Colombia, como profesional asesor 

para el mejoramiento y la capacitación  de Sistemas de Energía Solar e 

Incubación Avícola Artificial, proyecto que se desarrolla en la Reserva 

Campesina Perla Amazónica, en Puerto Asís, hasta el 15 de marzo del 2020. 

En su tiempo de prestación de servicio ha demostrado responsabilidad y 

honestidad en las metas encomendadas por el Programa. 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado en la ciudad de 

Puerto Asís el día veintiséis (26) de febrero de 2020. 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

Aldemar Yandar Barahona 
Paso Colombia 
Coordinador departamental proyecto de contingencia 
 

 



 

 

 

EL SUSCRITO PEDRO IGNACIO DUARTE TRUJILLO  

 

CERTIFICA: 

 

Que el señor CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA, identificado con 

cédula de ciudadanía número: 18.127.654, presta sus servicios de  Consultoría, 

diseño, capacitación, apoyo en selección de equipos de energía solar, y 

socialización ante comunidades e institución pública y privada  y supervisión de 

proyectos de energía solar fotovoltaica, en diferentes proyectos que ejecuta 

nuestra empresa en diferentes Municipios del Departamento del Putumayo, 

En su tiempo de prestación de servicio ha demostrado responsabilidad y 

honestidad en las metas encomendadas por nuestra empresa desde 2 de febrero 

del 2019 hasta la fecha actual. 

Se firma en Mocoa,  Putumayo, el 31 de octubre del 2020. 

 

 

 

 

 

 

PEDRO IGNACIO DUARTE TRUJILLO 

Representante Legal Red Distribuciones 

Celular: 311 462 9414 









 
 
 
 

JORGE ENRIQUE RINCÓN VERA 

ENERGÍAS RENOVABLES Y ALTERNATIVAS ERA 

Nit. 900.930.340-4 

 

 
LA EMPRESA ENERGÍAS RENOVABLES Y ALTERNATIVAS ERA S.A.S. 

 
 
 
 

CERTIFICA 
 
 
 

 

Que el señor CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA identificado con cedula de ciudadanía No. 

18.127.654 de Mocoa, Putumayo, ha laborado para esta empresa desde el 01 de febrero del 2016, 

hasta 1 de diciembre del 2017, desempeñando el cargo de TECNÓLOGO EN ELECTRÓNICA, 

apoyando el diseño y ejecución de proyectos de energía solar fotovoltaica, participando 

activamente en la electrificación de sistemas interconectados a la red e implementación de 

sistemas de electrificación solar en zonas no interconectadas en el Departamento de Putumayo. 

Durante la ejecución de cada una de las actividades ha demostrado responsabilidad, honestidad y 

dedicación en las labores que le son encomendadas. 

La presente se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Armenia, Quindío el día 03 de 

diciembre de 2018. 

 
 
 
 

Cordialmente, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gerente 
 
 
 
 
 

Armenia, Quindío, Colombia 
Teléfono: 3166178406 Email: contacto@erasolar.com.co 

mailto:contacto@erasolar.com.co


NIT. 830.035.263-2 

En m i calidad de Coordinadora de Gestión Humana, y por sol ic i tud del 
interesado me permito presentar la siguiente: 

Por medio de la presente certifico que el señor CARLOS ARMANDO 
BENAVIDES ARTEAGA, identif icado con Cédula de Ciudadanía 
No, 18.127.654, laboró en esta empresa desde el 14 de Agosto del 
2013 hasta el 23 de Febrero de 2016, y su último cargo desempeñado 
fue Coordinador de Mantenimiento. 

La anterior certificación se expide a los (22) días del mes de Febrero de 
2016. 

Atentamente, 

CERTIFICACIÓN 

i 

Carretera Central Bogotá-Tunja. Frente a Bavaria. Tel: 878 66 00 Fax: 878 66 00 opción I 
e-mail: colombia(a).lipesa.com 



 

 

 

C E R T I F I C A C I ON 

 

Con la presente certificamos que el señor CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA identificado 

con C.C. No. 18127654 de Mocoa;  laboró con nuestra empresa TECNICOS EN COMBUSTIÓN Y 

TRATAMIENTO DE AGUAS S.A.S. con NIT. 860451858-7 desde el  día 22 de septiembre de 2010 

hasta el 31 de julio de 2013, desempeñando el cargo de TECNICO EN MANTENIMIENTO.  

 

El señor BENAVIDES mantuvo con nosotros un contrato individual de trabajo a término fijo, 

firmado a partir de la fecha de su ingreso, se encontraba afiliado en salud a COOMEVA E.P.S., 

Fondo de  Pensiones y Cesantías PPOTECCIÓN, Riesgos Profesionales A.R.L COLPATRIA. y Caja de 

Compensación Familiar COMFAPUTUMAYO. 

 

Se firma en Bogotá al primer (01) día del mes de agosto del año Dos Mil Trece (2013), a solicitud 

del interesado. 

 

Cordialmente,  

 

XIMENA FLOREZ BARRERA 

Gerente de Gestión Humana 



EDUARD YOVANI BENAVIDES R. 
ARQUITECTO 

Universidad Antonio Nariño – Popayán Cauca 

Calle 6 No 11-189 Celular: 3208490504 -3214744153 Mocoa-Putumayo 

 

 

NIT 76.329.843-2 

 

4. Instalación de red eléctrica y alumbrado proyecto: 
Estudios y diseños técnicos para el mejoramiento y construcción del parque 
principal del municipio de Puerto Caicedo, Departamento del Putumayo. 

Numero contrato : 0087 del 07 de marzo de 2011 

Lugar de ejecución : Puerto Caicedo 

Contratante : Municipio de Pto. Caicedo 
Tipo de Obra : Consultoría y construcción 

 

 
5. Instalación eléctrica, red de voz y datos proyecto : Construcción 

centro de salud en la inspección de Siberia Municipio de orito- 
Departamento del Putumayo. 

 
Numero contrato : 144 de 11 Marzo de 2014 
Lugar de ejecución : Inspección de Siberia municipio de Orito Putumayo 
Contratante: Gobernación del Putumayo 
Unión Temporal Ingeniarq Nit. 900687688-1 R/l. Eduard Yovani Benavides 
Rodrigez 
Tipo de Obra: Construcción 

 
 

6. Diseño eléctrico residencial de clientes varios del Departamento del 
Putumayo, desde febrero del año 2006 hasta abril del 217.. 

 
 

Se certifica a solicitud del interesado el 1 de septiembre del 2017 en Mocoa- 
Putumayo. 

 

 

Eduardo Yovani Benavides Rodríguez 
Arquitecto 

M.P. a25162005-76329843 







EDUARD YOVANI BENAVIDES R. 
ARQUITECTO 

Universidad Antonio Nariño – Popayán Cauca 

Calle 6 No 11-189 Celular: 3208490504 -3214744153 Mocoa-Putumayo 

 

 

NIT 76.329.843-2 

 

CERTIFICADO 
 

El suscrito abajo firmante certifica que el señor Carlos Armando Benavides 
Arteaga, con cédula número: 18.127.654 de Mocoa-Putumayo, ha prestado sus 
servicios de diseño, ejecución de proyectos y obras eléctricas residenciales, y 
comerciales bajo mi responsabilidad contractual. 

 
En las obras que ha participado el mencionado profesional ha demostrado 
responsabilidad, honestidad y compromiso, desde el 2 febrero del 2006, hasta el 
15 de abril del 2017: 

 
1. Instalación red eléctrica y alumbrado: Construcción del Jardín 

infantil en la cabecera municipal del Municipio de Piamonte Cauca 
 

Numero contrato : 154 del 23 de octubre-2008 
Lugar de ejecución : Piamonte Cauca 
Contratante : Municipio de Piamonte Cauca 
Tipo de Obra: Construcción 

 
2. Instalación de red eléctrica y alumbrado, proyecto :Construcción 

hogar agrupado Municipio de Orito-ampliación y adecuación Jardín 
infantil vereda Buenos Aires de Orito, Departamento del Putumayo 

Numero contrato : 0786-2009 
Lugar de ejecución : Orito 
Contratante : Municipio de Orito putumayo 
Tipo de Obra: Construcción 

 
 

3. Asistencia en diseño e Instalación eléctrica proyecto: Diseño y 
construcción parque calle 8 entre carreras 3 y 4 barrio Las Palmas, 
Municipio de Orito, Departamento del putumayo. 

 
Numero contrato : 0348 / 2011 
Lugar de ejecución : Orito, Putumayo 
Contratante : Municipio de Orito 
Tipo de Obra: Consultoría 



trL DIRECTOR DE WORLD TRCNICS
SECTJRITY SISTENIS

CERTIFICA

Que el señor CARLOS ARMANDO BE¡{AYIDES ARTEAGA,
identiflcado con cédula de ciuCadanía número 18.127.654 expedida en Mocoa
Putumayo, presto sus servicios en instalación y adecuación de sistemas de
seguridad para casas y ediflcios desde el 20 de febrero del 2AA2 a marzo 3A

del 2003.

Durante su peünanencia en la empresa demostró responsabilidad, honestidad y
capacidad para el desarrollo de las actividades en él encomendadas.

Ibagrré, 28 de junia de 2G04

WorldTronics
SECL'RIT\/ SISTEMS'
H¿¡noxdo hanrcto G.

C¡¿ 9¡. l{0. 9'52' Ü/. B:lón' Ieb.: 2730088' 2731 542,
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HERNAI\DO TRONCOSO G.
Director Comercial
Teléfono 2730088
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41. Dirección principal
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BENAVIDES ARTEAGA CARLOS ARMANDO 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 21-01-2025 04:18:16PM



 





Emssanar S.A.S.

NIT: 901.021.565-8

HACE CONSTAR

Que el(la) señor(a) CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA identificado(a) con CC
18127654, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios en Salud PBS, de Emssanar S.A.S. por
CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA CC 18127654 en calidad de Independiente con
contrato de prestación de servicios superior a 1 mes según información contenida a la fecha en
nuestra base de datos.

Fecha inicio relación laboral Fecha fin relación laboral

22/ene./2025

Fecha inicio cobertura Fecha fin cobertura

22/ene./2025

Informacion beneficiarios:

No hay beneficiarios en el grupo familiar.

El presente certificado se expide a solicitud de el(la) interesado(a) a los 22 días del mes de ene.
de 2025.

Observaciones

Con destino a: Solicitud del Interesado

Información sujeta a verificación por parte de Emssanar S.A.S., cualquier aclaración con gusto
será atendida en la línea 018000930422 - Documento no válido como autorización de traslado -
No es válido para aclarar situación de duplicidad en el SGSSS. Semanas de cotización según
LEY 1122/07.

Cordialmente,

JEFE COMERCIAL

EMSSANAR EPS SAS



CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 18.127.654, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantías Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.144.331-3

FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 24 de Enero del 2025.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



 

CERTIFICADO DE MATRICULA PROFESIONAL 
 

Original 
 

EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL 

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍAS ELÉCTRICA, MECÁNICA Y 

PROFESIONES AFINES 
 

CERTIFICA: 
 

 

1. Que en cumplimiento de la Ley 51 de 1986 y del Decreto 

1873 de 1996, CARLOS ARMANDO BENAVIDES 

ARTEAGA, identificado con Cédula de Ciudadanía 

18.127.654 de Mocoa (Putumayo), presentó solicitud de 

matrícula profesional de Ingeniero Electrónico ante el 

Consejo Profesional de Ingenierías Eléctrica, Mecánica y 

Profesiones Afines, Seccional de Cundinamarca, acreditando 

para el efecto su grado profesional, otorgado por la 

Universidad Nacional Abierta Y A Distancia Unad el día 27 

de Marzo de 2021. 
 

2. Que, estudiada la solicitud, el Consejo Profesional de Ingenierías Eléctrica, 

Mecánica y Profesiones Afines, Seccional de Cundinamarca, mediante la 

Resolución 13 del 13 de Abril de 2021 expidió la matrícula profesional a CARLOS 

ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA para ejercer la profesión de INGENIERO 

ELECTRÓNICO de acuerdo con lo señalado en la ley y el decreto antes citados. 
 

3. Que, mediante la Resolución 35 del 13 de Abril de 2021, el Consejo Profesional 

Nacional de Ingenierías Eléctrica, Mecánica y Profesiones Afines confirmó la 

matrícula anterior y le  asignó el número de registro: 

 
CN206-153946 

 
Este certificado se expide en Bogotá el día 13 de Abril de 2021. 
 
 

 
 
 

 

 
MARCO ANTONIO GÓMEZ ALBORNOZ 

Secretario Ejecutivo 

 

 

 

 

 

 

 

 

Documento expedido en formato PDF, con firma digitalizada según el artículo 11 del Decreto 491 de 2020, 
“por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la atención y la prestación de servicios por parte de las autoridades públicas” 



 



 



Referencia: .

EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERíAS ELÉCTRICA, MECÁNICA Y
PROFESIONESAFINES, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO POR LA LEY 51 DE 1986 Y EL DECRETO

1873 DE 1996

HACE CONSTAR QUE:

1. El Ingeniero Carlos Armando BENAVIDES ARTEAGA, identificado con Cédula de Ciudadanía No.
18127654 de Mocoa (Putumayo), se encuentra registrado ante el Consejo Profesional Nacional de
Ingenierías Eléctrica, Mecánica y Profesiones Afines, como Ingeniero ELECTRÓNICO con Matrícula
No. CN206-153946 expedida por el Consejo Profesional Seccional de CUNDINAMARCA mediante
resolución No. CN-13 de 2021 el día 13 de Abril de 2021 y confirmada por el Consejo Profesional
Nacional según Resolución No. CPN-35 de 2021.

2. La matrícula profesional No. CN206-153946, del citado ingeniero se encuentra Vigente y no se
registran Sanciones a la fecha.

Esta constancia se expide por solicitud del interesado. La vigencia de la presente certificación es de Seis
(6) meses a partir de la fecha de expedición.

Dada en la ciudad de Bogotá D.C., a los Veinte (20) días del mes de Enero de Dos Mil Veinticinco (2025)

Consejo Profesional Nacional de Ingenierías Eléctrica, Mecánica y Profesiones Afines
Código de Validación:999901864787. Vence el 20-Julio-2025

Entre a www.consejoprofesional.org.co y a la opción 'Validar Certificado' para verificar su validez

MARCO ANTONIO GOMEZ ALBORNOZ
Secretario Ejecutivo

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


 Bogotá DC, 20 de enero del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 18127654:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 262227838

PIB

17:49:23

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 20 de

enero de 2025, a las 17:50:43, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 18127654
Código de Verificación 18127654250120175043

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:51:45 PM horas del 20/01/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 18127654
Apellidos y Nombres: BENAVIDES ARTEAGA CARLOS ARMANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

20/1/25, 5:51 p.m. Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO

20/1/25, 5:51 p.m. Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2

http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/




https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:53:07 horas del 20/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 18127654,

Apellidos y Nombres BENAVIDES ARTEAGA CARLOS ARMANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa sena, con NIT 899999034-1 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por

delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

20/1/25, 6:53 p.m. Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 20/01/2025 06:54:55 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 18127654 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 108638347 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

20/1/25, 6:55 p.m. Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 18127654 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 20/01/2025 06:58 PM

Código Verificación: B74UH2ZE3D

Válida hasta: 20/04/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



 

 

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1

Certifica
 

Que nuestro(a) cliente CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA, identificado(a) con

cédula ciudadanía número 18.127.654  se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a

través de la  CUENTA DE AHORROS LIBRETON  No. 598018877   aperturada el 30 de

agosto de 1999, cuenta activa  y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo

establecido contractualmente. 

 

Esta certificación se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 20 días

del mes de enero del año 2025.

 

____________________________________________________________________________________ 

Para  trámites  de  nómina,  legales,  internacionales  y  otros,  también  puedes  usar  las

siguientes  opciones  de  números  de  cuenta: 

  

Cuenta de 10 dígitos: 0598018877  

Cuenta de 16 dígitos: 0598000200018877  

Cuenta de 20 dígitos: 00130598000200018877 

____________________________________________________________________________________

  

 



carlos armando benavides arteaga
C.C 18.127.654

Bogotá D.C., 20 de enero 2025

Código: 765809883000



Fecha

Nombre y apellidos

Identificación

Cargo

Concepto médico laboral SENA

Leonela Del Rocio Peñaranda Sanchez

Médico laboral

Lic S.O 1938

Validacion de Concepto de aptitud presentado por el contratista 

en mencion, emitido por  la IPS SIGO con fecha del 01 de 

febrero 2024. En  calidad de Dinamizadora del eje de medicina 

Preventiva y del trabaho del SENA Regional Putumayo, valido 

este concepto de aptitud para que el contratista lo aporte ante 

el area de contratacion de la regional en esta vigencia  2025. 

De acuerdo a las recomendaciones del medico evaluador, se 

conceptua apto para el cargo sin restricciones. Se recomienda 

autocuidado  visual con videoterminales, Uso de correccion 

visual para la labor

  VALIDACIÓN CONCEPTO MÉDICO LABORAL SENA

24/1/2025

BENAVIDES ARTEAGA CARLOS ARMANDO

18127654

INSTRUCTOR



19 6 1978

1 2 2024

PARTICULARES

BENAVIDES ARTEAGA CARLOS ARMANDO CC 18127654

X 45

28871

EMSANAR

INSTRUCTOR SENA

FECHA DE REALIZACION DEL EXAMEN

Concepto Aptitud Ocupacional

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARÁ O LABORÓ
Razón Social Dirección del centro de trabajo

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE

Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre

Género (Marque con una X)

Femenino Masculino

Fecha de Nacimiento Edad (años) EPS (A la que se encuentra afiliado)

INFORMACION OCUPACIONAL CARGO ACTUAL A INGRESAR
Fecha Ingreso a la Empresa Cargo Sección Antiguedad en el 

cargo actual (no aplica 

para Ingreso)

Apto Con Patología Que No Interfiere Su Labor
CONCEPTO OCUPACIONAL

Evaluado por

Firma

Nombre

Registro

Trabajador

Firma

Nombre

Documento

MARTHA LUCIA VALENCIA OSORIO

562

SERVICIOS Y OTROS

Sospecha De Enfermedad Laboral

BENAVIDES ARTEAGA CARLOS ARMAN

CC 18127654

SOLUCIONES INTEGRALES EN GESTION OCUPACIONAL S.A.S

CRA 15 Nº 14-60 BRR OBRERO II Teléfonos  3209506624 Fax  - Mocoa - Putumayo

X

TIPO DE EXAMEN PARACLINICO (MARQUE CON UNA (X))

Ingreso Egreso Periódico Otro Altura

Los Hallazgos fueron consignados en historia clínica ocupacional que desarrolla los contenidos establecidos en la resolución 2346 de 2007
Notas:

 1) Archive este informe en la hoja de vida del trabajador en el área de recursos humanos.

 2) El contenido de la historia clínica ocupacional tiene carácter confidencial y su custodia esta regulada por la resolución 1918 del 05 de junio de 2009 del cual se transcriben a continuación algunos apartes:

“La custodia de las evaluaciones medicas ocupacionales y de la historia clínica ocupacional estará a cargo del prestador de servicios de salud ocupacional que la genero en el curso de la atención, 

cumpliendo los requisitos y procedimientos de archivo conforme a las normas legales vigentes para la historia clínica”.

“En ningún caso los empleadores podrán tener, conservar o anexar copia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de la historia clínica ocupacional a la hoja de vida del trabajador”

 3) Este examen no reemplaza el realizado por Indumil para porte de armas.

Impreso el 1/02/2024 a las 11:16:19 a. m.

Hora Ingreso: 7:17

Hora Egreso: 7:44

CONSULTAS/PROCEDIMIENTOS Y/O EXAMENES REALIZADOS
Examenes: Consulta de Medicina Laboral ,    Consulta de Optometría ,    Consulta de Psicología ,    MUESTRA DE LABORATORIO (GLICEMIA)

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR
Examenes:Autorizo al (a la) Dr(a) abajo mencionado(a), a realizar en mi examen médico y/o paraclínicos ocupacionales, registrados en este documento. El profesional abajo mencionado me 
ha explicado la naturaleza y propósito del examen médico y paraclinicos ocupacionales. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propósito, los beneficios, la 
interpretación, las limitaciones y riesgos del examen médicoy paraclinicos ocupacionales. A partir de la asesoria brindada antes de las respectivas toma de las pruebas. Entiendo 
que la realización de esta(s) prueba(s) es voluntaria y tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento antes que se realizaran el (los) examen(es). Las respuestas dadas por mi en 
este(os) examen(es) están completos y son veridicas. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido 
completados antes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento 

RECOMENDACIONES
Condición de Salud - Otros

Examen médico laboral de ingreso con 
énfasis osteomuscular, hallazgos  
problema de refraccion no corregido , sin 
restricciones para las actividades del 
cargo, mantener adecuada higiene 
postura, autocuidado, uso de EPP según 
su puesto de trabajo, pausas activas, 
estilos de vida saludable, hacer ejercicio, 
nutrición balanceada, tomar líquidos, uso 
de protector solar, se remite a optometria, 
prueba de psicologia y glucosa normales.

Higiene Postural
Higiene Biomecánica Integral
Pausas Activas Laborales

Cultura Del Autocuidado

SVE Salud Visual

SVE Salud Respiratoria
SVE Biomecanico

Corrección Óptica Permanente

SVE Salud Auditiva (Enfasis en protección Auditiva)
SVE Cardiovascular

Capacitación Según Matriz De Riesgos y Peligros

Uso De EPP

Ocupacionales Sistema Vigilancia Epidemiológic

Médicas

Valoración Por Optometría Prioritaria
Valoración Por Medicina General EPS
Valoración Por ARL
Valoración Por Medicina Laboral EPS
Valoración Por Nutricionista EPS

Capacitación y Entrenamiento

Para trabajo en altura y/o espacios confinados y/o manipulación de alimentos

Hábitos y Estilos De Vida Saludable

Ejercicio Físico Regular 3 Veces por semana 
(Acondicionamiento fisico)
Énfasis En Estiramientos Integrales
Nutrición Balanceada
Cesación De Tabaquismo
Reducción Consumo de Alcohol



Administradora: 000 PARTICULARES

CC 18127654

Tipo Usuario: 4 PARTICULAR Tipo Afiliado 5 PARTICULAR

Edad: 45 AÑOS Sexo: M MASCULINO

BENAVIDES ARTEAGA CARLOS ARMANDOApellidos y Nombres:

Contrato: 2017 PARTICULARES

1/02/2024RESULTADOS EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO  13125

SOLUCIONES INTEGRALES EN GESTION 
OCUPACIONAL S.A.S

N.I.T.  9007741810

Protegemos tu recurso más valioso

Impreso el 1/02/2024 a las 11:18:30 a. m.

[ Valores de Referencia ]UnidadR e s u l t a d o

Clasificación: QUIMICO

903841 MUESTRA DE LABORATORIO (GLICEMIA)
Metodo : Enzimatico GOD - POD

& GLICEMIA 85

Profesional: ASTRID MILENA GONZA

Registro: 475522

CRA 15 Nº 14-60 BRR OBRERO II  -  Telefonos: 3209506624  -  Mocoa  -  Putumayo



NORMA NORMAL

19 6 1978

1 2 2024 MOCOA

X

PARTICULARES

BENAVIDES ARTEAGA CARLOS ARMANDO CC 18127654

X 45

28871

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN

TIPO DE EXAMEN PARACLINICO (MARQUE CON UNA (X))

Ingreso Egreso Periódico Otro

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORÓ
Razón Social Dirección del centro de trabajo

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE

Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre

Género (Marque con una X)

Femenino Masculino

Fecha de Nacimiento Edad (años) EPS (A la que se encuentra afiliado)

OJO DERECHO OJO IZQUIERDO
SI No SI No

EVALUACION
A. AGUDEZA VISUAL

Pinguécula

OBSERVACIONES

Sin Corrección Con Corrección

Visión Lejana Visión Próxima Visión Lejana Visión Próxima

B. LENSOMETRIA

Ojo Derecho

Ojo Izquierdo

Ojo Derecho

Ojo Izquierdo

20/20 20/200

20/20 20/200

Visión Lejana Visión Próxima

C. EXAMEN EXTERNO (Marque con una (x) la casilla correspondiente según sea afirmativo o 

negativo).

D. ESTADO MOTOR

X X

Resequedad Ocular X X

Inyección Conjuntiv X X

Hiperemia Conjuntival X X

Ptosis Palpebral X X

XPterigio X

Secreción Ocular X X

Edema Palpebral X X

Blefaritis X X

Estereopsis

Visión Cromática

XCampo Visual X

OJO DERECHO OJO IZQUIERDO

Normal Anormal Normal Anormal

Marque con una "X" 

la casilla Normal o 

Anormal según 

corresponda

Cover Text Visión Lejana

Cover Text Visión Próxima 40 cms

Punto próximo de convergencia

Ortoforia

Exoforia

6cm

DIAGNOSTICOS (Marque con una (x) según corresponda)

Emetropìa

Miopìa

Hipermetropìa

Astigmatismo

Presbicia

Ambliopia

Problema de Motilidad

Insuficiencia de Convergencia

Problema de Refracciòn No Corregido

Problema de Refracciòn Adecuadamente  Corregido

Problema de Refracciòn Inadecuadamente  Corregido

No requiere correciòn

Ojo Derecho Ojo DerechoOjo Izquierdo Ojo Izquierdo

RECOMENDACIONES (Marque con una (x) según corresponda)

Control en un año

Control en seis meses

Correcciòn òpitca con anteojos

Correcciòn òptica con lentes de contacto

Valoraciòn por ortòptica

Valoraciòn por oftamologìa

OBSERVACIONES

proteccion visual

Evaluado por

Firma

Nombre

Registro

Aspirante o Trabajador (Autoricé la practica de este examen)

Firma

Nombre

Documento

SANDRA YANETH HIDALGO CAICEDO

0126

OPTOMETRIA



Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que el señor
CARLOS ARMANDO BENAVIDES ARTEAGA identificado con Cédula de
Ciudadanía 18127654, se inscribió en nuestro servicio el día 03/11/2009.

El presente certificado se genera el día 20/01/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.
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