ACTA No. 05 de 2025 FPI

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION
DE INSTRUCTORES 2025.

CIUDAD Y FECHA: Puerto Berrio, del 14 enero del | HORA INICIO: HORA FIN:
2054, 08:00 a.m 6:30 p.m
LUGAR Y/O ENLACE: Casa administrativa SENA DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Frente a institucion educativa Comp|ejo Tecnok')gico Minero
Alfonso Lopez, Puerto Berrio | aAgroempresarial.

-Antioquia.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Verificar la contrataciéon de instructores 2025 del Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial, dando
cumplimiento a la circular interna N0.3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 vy la circular 3-2023-
000212 del 11 de noviembre del 2023 y estableciendo el comité y sus integrantes con la resolucién 05-
11734 de 2024.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Dar aplicacion a la circular interna No.3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio al Comité de Verificacion, creado a través de Resolucion No0.05-11734 de 2024 para la
contratacion de instructores del Complejo Tecnologico Minero Agroempresarial vigencia 2025, dando
cumplimiento a la circular interna No.3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 y respetando las demés
directrices internas y normatividad en materia de contratacion.

Se encuentran presentes:

- Delegado del subdirector del Centro de Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial, Carol
Estefany Tibanta Escobar.

- Coordinadores académica del Centro de Formacién, Mauricio Armando Pefia, Juan David Valencia,
Wilfer L6pez Madrid

- Coordinadora de Formacion, Aida Irene Tangarife Hernandez

- Coordinador Administrativo, Juan Carlos Ossorio

- Instructor de Planta del Centro de Formacién, Carlos Humberto Madrigal, Jaime Andrés Gutiérrez
Chaverra, Alexander Orozco.

- Representante de aprendices: Maria José Torres.

La contrataciéon de los Instructores en el 2025 se realizara aplicando el procedimiento y los demas
lineamientos indicados en la circular 3-2024-000278 del 270 de noviembre del 2024. “Teniendo en cuenta
lo dispuesto por los articulos 9 (numeral 17) y 22 (numeral 14) del Decreto 249 de 2004, la contratacion de
Instructores se debe realizar utilizando el Banco de Instructores. Con este fin, para la contratacion de
servicios personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendran en cuenta las hojas de vida registradas
en el Banco de Instructores conformado segun la Circular No. 3- 2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023
y los demés lineamientos emitidos con base en ella, con excepcion de la conformacién del Comité de
Verificacién, que se regir4 por lo indicado en esta Circular. En consecuencia, la contratacion de los
Instructores en el 2025 se realizara aplicando el procedimiento y los demas lineamientos indicados en esa
circular y como se ha venido trabajando en el 2024 bajo el esquema de publicacién de perfiles a necesidad
de los Centros de Formacion Profesional dado que el Banco est4 abierto de forma permanente. Teniendo
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en cuenta lo anterior, no se realizara convocatoria nacional en diciembre del 2024, sino que se continuara
con el esquema de convocatorias especificas de acuerdo con los requerimientos de los Centros de
Formacion para suplir nuevas necesidades de contratacion, o aquellas que no se puedan suplir con las
hojas de vida registradas actualmente en el Banco de Instructores.
Los Centros que requieran nuevos perfiles, segun la oferta de los programas de formacién, podran hacer
nuevas convocatorias a partir de enero del 2025, una vez se tenga la actualizacion remitida por parte de la
Direccién de Formacion Profesional a la Agencia Publica de Empleo del SENA. La inscripcion en el Banco
de Instructores del SENA para las personas interesadas en formar parte de este, sigue siendo permanente,
y quienes lo hagan a partir de la fecha de esta circular podran participar en las convocatorias especificas
que realizara la entidad durante el 2025 para suplir nuevas necesidades de contratacion, o aquellas que no
se puedan suplir con el actual Banco de Instructores. Los perfiles de las convocatorias especificas que
requieran los Centros de Formacién durante el 2025, seran publicados en el mismo aplicativo de la Agencia
Publica de Empleo — APE. Las peticiones, quejas, reclamaciones y/o tutelas que se presenten en el 2025 por la
aplicacién de esta Circular y de la Circular No. 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023 seguiran siendo
analizadas y respondidas por cada Centro de Formacién; las relacionadas con la disponibilidad y uso de la
aplicacién web de la APE serdn respondidas por ésta.
Las dudas, interpretaciones o vacios que se presenten durante el proceso de contratacién de Instructores
2025 seran resueltas o suplidas mediante lineamientos emitidos de manera conjunta por la Direccién de
Formacidn Profesional, la Secretaria General y la Direccién de Empleo y Trabajo. Los términos y condiciones
de uso del aplicativo de la Agencia Publica de Empleo son presentados a los usuarios en el momento de
registro de su hoja de vida y al leerlos indican su aceptacién.
Conformacion del Comité de Verificacion para la contratacion de Instructores 2025:
Cada Centro de Formacién debe integrar para la contratacion de Instructores 2025 un “Comité de Verificacion”,
conformado por los siguientes integrantes, que ejecutaran las funciones sefaladas en la Circular No. 3-2023-
000212 del 3 de noviembre de 2023:

e El Subdirector de Centro o su representante.

e Un (1) Coordinador Académico del Centro de Formacion.

e Un (1) Instructor de planta del Centro de Formacion.
- Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) a programas de la estrategia CampeSENA, se resta el
Instructor de planta e ingresa un profesional responsable de la implementacién de la estrategia CampeSENA,
designado por el Comité Articulador Regional de CampeSENA.
- Para verificar la idoneidad de los inscritos(as) a programas de la estrategia Economia Popular, se resta el
instructor de planta e ingresa un integrante profesional con funciones de la Escuela Nacional de Instructores —
ENI.
En cada Centro de Formacion los representantes de los Aprendices podran escoger a uno (1) de ellos, para que
haga veeduria al proceso de contratacidn de Instructores.
En los casos que se considere necesario, la Direccion General podra designar un representante para acompafar
el proceso en el(os) Centro(s) de Formacion que se estime(n) pertinente(s), el cual actuara
con voz y sin voto.”

En Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial para la vigencia 2025 cuenta con la necesidad de
contratar, los siguientes perfiles:

PROGRAMA CAMPESENA

Verificacion de Requisitos Basicos (Formacion Académica y Experiencia) del Perfil.

CANTIDAD

COORDINACION OBJETO CONTRACTUAL PROGRAMA DE
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PERSONAS
REQUERIDAS

5 9502_419 al
5 9502_460. Prestar
servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestion,
en la planeacion y
ejecucion de la
formacién, asi como la
evaluacion de los
resultados de aprendizaje
definidos en los disefios
curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y
competencias técnicas de CO&SFEMMAEC,\'I?XRI A
la poblaciébn campesina, APLICACION DE
JUAN DAVID VALENCIA aportando al LAS BUENAS 4
fortalecimiento de la APEQICCEEAAS
economia campesina, 73310023, (V1)
familiar, étnica y
comunitaria, en
concordancia
con lineamientos
establecidos por la
Direccion del Sistema
Nacional de Formacion
para el Trabajoy la
Coordinacion Nacional de
Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a
la Economia Campesina -
CampeSENA.

COMPETENCIA IDONEIDAD REQUERIDO EXPERIENCIA REQUERIDA
PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA | ALTERNATIVAL. TITULO PROFESIONAL EN | ALTERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES
SEGUN METODOS Y NORMATIVA. | DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO | DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CODIGO 270401097. DE CONOCIMIENTO EN AGRONOMIA; O | DISTRIBUIDOS ASi: DOCE (12) MESES
INGENIERIA  AGRONOMICA Y  AFINES. | ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN | DE LA AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN
DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICODE | LABORES DE DOCENCIA. ALTERNATIVA 2.
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA AS:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de
Instructores 2024.

Municipio
Ejecucion

Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
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SEGOVIA ybenitezcastro@gmail.com PRESELECCIONADO
YEIMER BENITEZ
ANORI JORGE ALEJANDRO OSORIO jorge.alejandro.osorio@outlook.com |PRESELECCIONADO
SANTO ELVIN ESPINOSA elvin0913@hotmail.com IPRESELECCIONADO
DOMINGO
YONDO LILIANA RODRIGUEZ Iprodriguezp@gmail.com IPRESELECCIONADO
CANTIDAD DE
COORDINACION OBJETO CONTRACTUAL PROGRAMA PERSONAS
REQUERIDAS
5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
ylo de apoyo a la gestion, en la
planeacion y ejecucion de la
formacién, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados, | FORMACION
para el desarrollo de COMPLEMENTARIA

JUAN DAVID VALENCIA

habilidades y competencias
técnicas de la poblacién
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia
campesina, familiar, étnica 'y
comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos
por la Direccion del Sistema
Nacional de Formacién para el
Trabajo y la Coordinacion
Nacional de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA.

DEFINICION DE
ESTRATEGIAS
PARA
DESARROLLO
TURISTICO
LOCAL.COD
41710000. (V 1)

COMPETENCIA

IDONEIDAD REQUERIDO

EXPERIENCIA REQUERIDA

DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA
GESTION Y EL DESARROLLO

COMUNITARIO EN LAS REGIONES
CAFETERAS.CODIGO 270405018.

PROFESIONAL EN LAS AREAS DEL TURISMO

MINIMO VEINTICUATRO (24) MESES DE
VINCULACION EN EL SECTOR PRODUCTIVO
EN EL AREA DE RECEPCION HOTELERA Y SEIS
(6) MESES EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
PEDAGOGICOS. ADICIONALMENTE, PARA
TODAS LAS ALTERNATIVAS, CERTIFICAR
CURSOS DE FORMACION EN PEDAGOGIA DE

MINIMO 40
CERTIFICACION DE

HORAS

O PRESENTAR

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de

Instructores 2024.

Municipio Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
Ejecucion

PUERTO JAURY LUJAN jalus58@hotmail.com

TRIUNFO PRESELECCIONADO
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CANTIDAD DE
COORDINACION OBJETO CONTRACTUAL PROGRAMA PERSONAS
REQUERIDAS

5 9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
ylo de apoyo a la gestion, en la

planeacién y ejecucion de la

formacién, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,

FORMACION
para el desarrollo de

habilidades y competencias COMPLEMENTARIA
y comp EMPRENDEDOR EN

técnicas de la poblacién
JUAN DAVID VALENCIA campesina, aportando al PROCESAMIENTO 1

fortalecimiento de la economia DE PRODUCTOS
campesina, familiar, étnica 'y DERIVADOS DEL
comunitaria' en conéordancia CAFE. CODIGO
- - A 6000030. (V 2)
con lineamientos establecidos
por la Direccion del Sistema
Nacional de Formacién para el
Trabajo y la Coordinacion
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -

CampeSENA.

COMPETENCIA IDONEIDAD REQUERIDO EXPERIENCIA REQUERIDA
MANIPULAR CAFE TOSTADO Y OPCION 1 NBC - INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, | DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA: DE
MOLIDO DE ACUERDO CON LAS ALIMENTOS Y AFINES: INGENIERIA EN | LOS CUALES DOCE (12) MESES ESTARAN
RECOMENDACIONES Y NORMAS PROCESOS AGROINDUSTRIALES O INGENIERIA | RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA

ESTABLECIDAS. CODIGO 270405036. DE ALIMENTOS O CIENCIA Y TECNOLOGIA O DE | PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
ALIMENTOS O PRODUCCION AGROINDUSTRIAL | FORMACION PROFESIONALY SEIS (6) MESES
O INGENIERIA DE PRODUCCION EN LABORES DE DOCENCIA.
AGROINDUSTRIAL O  AGROINDUSTRIA O
PROFESIONAL EN AGROINDUSTRIA. OPCION 2
NBC - INGENIERIA  AGROINDUSTRIAL,
ALIMENTOS Y AFINES: TECNOLOGIA EN
CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS O
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS O TECNOLOGIA
EN  PROCESOS  AGROINDUSTRIALES O
TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL O TECNOLOGIA
EN AGROINDUSTRIA O TECNOLOGIA EN
PRODUCCION AGROINDUSTRIAL 0
TECNOLOGIA EN  PROCESAMIENTO  DE
ALIMENTOS O TECNOLOGIA EN INGENIERIA DE
ALIMENTOS O TECNOLOGIA EN INDUSTRIA DE
ALIMENTOS O TECNOLOGIA EN ALIMENTOS
ENFASIS EN PRODUCCION .

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
o0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de
Instructores 2024.

Municipio Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
Ejecucion
Anori ELIZABETH GELVES egelves777@gmail.com

PRESELECCIONADO
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COORDINACION

OBJETO CONTRACTUAL

CANTIDAD DE
PERSONAS
REQUERIDAS

PROGRAMA

JUAN DAVID VALENCIA

5 _9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
ylo de apoyo a la gestion, en la

planeacién y ejecucion de la

formacién, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacién
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia

campesina, familiar, étnica 'y

comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos

por la Direccion del Sistema
Nacional de Formacién para el
Trabajo y la Coordinacion
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

FORMACION
COMPLEMNTARIA
EMPRENDEDOR EN
PRODUCCION DE 1
CANA PANELERA
CODIGO 73311598.
(V1

COMPETENCIA

IDONEIDAD REQUERIDO

EXPERIENCIA REQUERIDA

PROGRAMAR PROYECTOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
METODOS DE  PLANEACION.
CODIGO 280301200.

PROFESIONAL EN ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ADMINISTRACION DE

EMPRESAS AGROPECUARIAS, INGENIERA

INDUSTRIAL, ADMINISTRACION
FINANCIERA,

MERCADEO Y RELACIONADAS.
PROFESIONALES CON ESTUDIOS

ADICIONALES O EXPERIENCIA DE 12
MESES EN FORMULACION Y/O GESTION
DE PROYECTOS, GERENCIA,
ADMINISTRACION

CON
EN

DIECIOCHO (18) MESES
EXPERIENCIA CERTIFICADA
ELABORACION DE  PLANES DE
NEGOCIOS O PROYECTOS DE
INVERSION 0] PROYECTOS
COMUNITARIOS.

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de

Instructores 2024.

Municipio Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
Ejecucion
SAN ROQUE ISABEL CRISTINA MONSALVE juanmartin0307@gmail.com  |PRESELECCIONADO
5 CANTIDAD DE
COORDINACION OBJETO CONTRACTUAL PROGRAMA PERSONAS
REQUERIDAS
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JUAN DAVID VALENCIA

5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
ylo de apoyo a la gestion, en la

planeacién y ejecucion de la

formacién, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacién
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia

campesina, familiar, étnica 'y

comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos

por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacién para el
Trabajo y la Coordinacion
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

FOTMACION
COMPLEMENTARIA
EMPRENDEDOR EN

PRODUCCION DE 1
CANA
PANELERA.CODIGO
73311598. (V 3)

COMPETENCIA IDONEIDAD REQUERIDO EXPERIENCIA REQUERIDA
MANEJAR LABORES CULTURALES NO | ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNICO | ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES
MECANIZABLES SEGUN | PROFESIONAL EN NUCLEOS BASICOS DE DE EXPERIENCIA RELACIONADA
RECOMENDACION TECNICA Y | CONOCIMIENTOS DE  AGRONOMIA; O | DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24)

CULTIVO. CODIGO 270401053.

INGENIERIA  AGRONOMICA, PECUARIA Y
AFINES; O
INGENIERIA AGRICOLA, INGENIERIA

AGROPECUARIA, FORESTAL Y AFINES.
ALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNOLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA,
PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA,
FORESTAL, INGENIERIA AGROPECUARIA Y
AFINES ~ ALTERNATIVA  3: TITULO DE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA;
O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y
AFINES; O

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA ALTERNATIVA 2:
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:DIECIOCHO
(18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA
ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA

DISTRIBUIDOS ASi: DOCE (12) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA AGRICULTURAY

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
o0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de

Instructores 2024.

LIS Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
Ejecucion
SAN ROQUE ESTER CRISTINA GOMEZ ecgr-1786@hotmail.com
PRESELECCIONADO
5 CANTIDAD DE
COORDINACION OBJETO CONTRACTUAL PROGRAMA PERSONAS
REQUERIDAS
5_9502_419 al 5_9502_460. FORMACION
Prestar servicios profesionales COMPLEMENTARIA
JUAN DAVID VALENCIA y/o de apoyo a la gestion, enla | EMPRENDEDOR EN 1
planeacién y ejecucion de la SISTEMAS
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habilidades y competencias
técnicas de la poblacion
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia
campesina, familiar, étnica y
comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos
por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacion para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

formacién, asi como la GANADEROS
evaluacion de los resultados de DOBLE
aprendizaje definidos en los PROPOSITO.
disefios curriculares asignados, CODIGO 3000135.
para el desarrollo de V1)

COMPETENCIA

IDONEIDAD REQUERIDO

EXPERIENCIA REQUERIDA

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS
ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA. CODIGO 270412014.

PROFESIONALES O TECNOLOGOS EN EL AREA
DEL PROYECTO A DESARROLLAR: MEDICOS
VETERINARIOS,  MEDICOS  VETERINARIOS
ZOOTECNISTAS Y ZOOTECNISTAS, TECNOLOGOS
EN PRODUCCION AINGENIERAS EN LAS AREAS
AGROPECUARIAS, CIENCIAS AGROPECUARIAS
Y/O DISCIPLINAS AFINES QUE APLIQUEN AL
PROGRAMA DE FORMACION O AL DISENO
CURRICULAR A DESARROLLAR.

DOCE
PROFESIONAL RELACIONADA
SEIS MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE

MESES DE

EXPERIENCIA

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de

Instructores 2024.

JUAN DAVID VALENCIA

disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacion
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia
campesina, familiar, étnica y
comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos
por la Direccién del Sistema

I Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
Ejecucion
VEGACHI LEONARDO MALDONADO leonardo6mm@hotmail.com
PRESELECCIONADO
CANTIDAD DE
COORDINACION OBJETO CONTRACTUAL PROGRAMA PERSONAS
REQUERIDAS
5 9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestién, en la
planeacién y ejecucion de la
formacion, asi como la
evaluacion de los resultados de FORMACION
aprendizaje definidos en los COMPLEMENTARIA

EMPRENDEDOR EN
TRANSFORMACION
DE CANA
PANELERA. COD.
96151523 (2)
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Nacional de Formacién para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

CODIGO 290801022.

AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES.

ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN
DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO
DE  CONOCIMIENTO  EN:
AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES.

INGENIERIA

COMPETENCIA IDONEIDAD REQUERIDO EXPERIENCIA REQUERIDA
EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCION | ALTERNATIVAL. TITULO PROFESIONAL EN | ALTERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES
DE ALIMENTOS SEGUN | DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO | DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA. | DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA | DIECIOCHO  (18) MESES ESTARAN

RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES
EN LABORES DE DOCENCIA. ALTERNATIVA 2.
TREINTA'Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES VEINTE Y OCHO (28) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de

Instructores 2024.

Municipio
Ejecucion

Nombre

Correo

REQUISITOS MINIMOS

SAN ROQUE

JAIME MEDINA

jaimem198401@gmail.com

PRESELECCIONADO

COORDINACION

OBJETO CONTRACTUAL

CANTIDAD DE
PERSONAS
REQUERIDAS

PROGRAMA

JUAN DAVID VALENCIA

5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestién, en la

planeacién y ejecucion de la

formacién, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacion
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia

campesina, familiar, étnica 'y

comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos

por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacion para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

FORMACION
COMPLEMENTARIA
EMPRENDIMIENTO

EN PRODUCCION 1
DE CACAO.
CODIGO 73310025.
V1

COMPETENCIA

IDONEIDAD REQUERIDO [

EXPERIENCIA REQUERIDA
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SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON
MANUAL TECNICO Y NORMATIVA.
CODIGO 270401112.

ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNICO
PROFESIONAL EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTOS DE:  AGRONOMIA; O
INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINE;
O INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES.
ALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNOLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA,
PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA,
FORESTALY AFINES. ALTERNATIVA 3: TITULO DE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA;
O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y
AFINES; O

ALTERNATIVA 1: TREINTA'Y SEIS (36) MESES

TREINTA (30)

AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN

DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA  ASi: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2:
MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA

DOCENCIA. ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDOS ASi: DOCE (12) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA AGRICULTURAY

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de

Instructores 2024.

Municipio
Ejecucion

Nombre Correo

REQUISITOS MINIMOS

MACEO

ALBA SANCHEZ

alsanchezari@yahoo.com

PRESELECCIONADO

COORDINACION

OBJETO CONTRACTUAL

CANTIDAD DE
PERSONAS
REQUERIDAS

PROGRAMA

JUAN DAVID VALENCIA

5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestién, en la

planeacién y ejecucion de la

formacion, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacion
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia

campesina, familiar, étnica y

comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos

por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacion para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

FORMACION
COMPLEMENTARIA
FORMULACION DE

SISTEMAS DE

GESTION

AMBIENTAL

CODIGO 22620425.
V1

NORMATIVIDAD AMBIENTAL. CODIGO
220201004.

COMPETENCIA IDONEIDAD REQUERIDO EXPERIENCIA REQUERIDA
ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION | INGENIERO AMBIENTAL, SANITARIO, ECOLOGO, | MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA DE
AMBIENTAL SIGUIENDO | BIOLOGO, LICENCIADO EN BIOLOGIA Y/O DESEMPENO EN SISTEMAS DE GESTION

CIENCIAS AFINES, OTROS PROFESIONALES CON
POSGRADOS EN SISTEMAS DE GESTION
AMBIENTAL, INGENIERIA AMBIENTAL,

AMBIENTAL
Y/O PROYECTOS AMBIENTALES

SANEAMIENTO, O TEMAS AFINES.
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A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de
Instructores 2024.

I Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
Ejecucion
AMALFI ZORAIDA SERNA zoraidagambindo@hotmail.com | PRESELECCIONADO
) CANTIDAD DE
COORDINACION OBJETO CONTRACTUAL PROGRAMA PERSONAS
REQUERIDAS

5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestién, en la

planeacién y ejecucion de la

formacion, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,

para el desarrollo de FORMACION
habilidades y competencias COMPLEMENTARIA
técnicas de la poblacion ORMULACION DE
SISTEMAS DE

JUAN DAVID VALENCIA campesina, aportando al GESTION 1
fortalecimiento de la economia AMBIENTAL
campesina, familiar, étnica y CODIGO 226204.125
comunitaria, en concordancia v 1) ’
con lineamientos establecidos

por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacion para el

Trabajo y la Coordinacion

Nacional de Atencién Integral,

Diferencial e Incluyente a la

Economia Campesina -
CampeSENA

COMPETENCIA IDONEIDAD REQUERIDO EXPERIENCIA REQUERIDA
ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION | INGENIERO AMBIENTAL, SANITARIO, ECOLOGO, | MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA DE
AMBIENTAL SIGUIENDO | BIOLOGO, LICENCIADO EN BIOLOGIA Y/O DESEMPENO EN SISTEMAS DE GESTION
NORMATIVIDAD AMBIENTAL. CODIGO | CIENCIAS AFINES, OTROS PROFESIONALES CON | AMBIENTAL Y/O PROYECTOS AMBIENTALES
220201004 POSGRADOS EN SISTEMAS DE GESTION
AMBIENTAL, INGENIERIA ~ AMBIENTAL,
SANEAMIENTO, O TEMAS AFINES.

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
o0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de
Instructores 2024.

Municipio
Ejecucion
SEGOVIA JORGE AGUDELO jorgematerial22@gmail.com PRESELECCIONADO

Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
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COORDINACION

OBJETO CONTRACTUAL

CANTIDAD DE
PERSONAS
REQUERIDAS

PROGRAMA

JUAN DAVID VALENCIA

5 _9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
ylo de apoyo a la gestion, en la

planeacién y ejecucion de la

formacién, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacién
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia

campesina, familiar, étnica 'y

comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos

por la Direccion del Sistema
Nacional de Formacién para el
Trabajo y la Coordinacion
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -

CampeSENA

FORMACION
COMPLEMNTARIA
FORMULACION Y
EVALUACION DE

PROYECTOS.CODIGO
12210015. (V 1)

COMPETENCIA

IDONEIDAD REQUERIDO

EXPERIENCIA REQUERIDA

FORMULAR EL PROYECTO DE
ACUERDO CON METODOS Y TECNICAS
DE INVESTIGACION.CODIGO
260101064.

ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS,
ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN MERCADEO,
TECNOLOGO EN VENTAS, TECNOLOGO EN
ADMINISTRACION.

REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO

(18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON
EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
VEINTICUATRO (24) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de

Instructores 2024.

Municipio Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
Ejecucion
YOLOMBO ANA MARIA CORTECERO anacortecero04@gmail.com PRESELECCIONADO
SEGOVIA GERSON MENDEZ gersonalbertomendezmeaury@gmail.com | PRESELECCIONADO
YONDO JARBIN GOMEZ POSSU jarbingomezpossu@gmail.com PRESELECCIONADO
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COORDINACION

OBJETO CONTRACTUAL

CANTIDAD DE
PERSONAS
REQUERIDAS

PROGRAMA

JUAN DAVID VALENCIA

5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestion, en la

planeacién y ejecucién de la

formacion, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacion
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia

campesina, familiar, étnica 'y

comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos

por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacion para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

FORMACION
COMPLEMNTARIA
HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS. COD
96151529. (V2)

COMPETENCIA

IDONEIDAD REQUERIDO

EXPERIENCIA REQUERIDA

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.CODIGO 290801023

OPCION 1

NBC -  INGENIERIA  AGROINDUSTRIAL,
ALIMENTOS Y AFINES: INGENIERO (A) EN
PROCESOS AGROINDUSTRIALES O CIENCIA Y
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS O INGENIERO
AGROINDUSTRIAL o] PRODUCCION
AGROINDUSTRIAL O INGENIERO INDUSTRIAL DE
ALIMENTOS O INGENIERO DE ALIMENTOS O
PROFESIONAL EN AGROINDUSTRIA. NBC -
QUIMICA Y AFINES: QUIMICO DE ALIMENTOS O
BIOQUIMICA DE ALIMENTOS.NBC - NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTOS DE AGRONOMIA;
INGENIERO AGRONOMO OINGENIERIA
AGRONOMICA,  PECUARIA Y  AFINES:
INGENIERIA AGRICOLA.OPCION 2 NBC -
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y
AFINES: TECNOLOGO EN PROCESOS
AGROINDUSTRIALES O TECNOLOGO EN
PRODUCCION AGROINDUSTRIAL O TECNOLOGO

DEALIMENTOS 0 TECNOLOGIA
AGROINDUSTRIAL O  TECNOLOGO  EN
AGROINDUSTRIA OTECNOLOGO EN

PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS (0]
TECNOLOGO EN ALIMENTOS OTECNOLOGO EN
INGENIERIA DE ALIMENTOS O TECNOLOGO EN
INDUSTRIA DE ALIMENTOS OTECNOLOGO EN
PRODUCCION DE ALIMENTOS.NBC - INGENIERIA
AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES:
TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO Y
CONSERVACION DE PRODUCTOS (0]
TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO Y
CONSERVACION DE PRODUCTOS.NBC

AGRONOMIA Y AFINES: TECNOLOGO EN

OPCION 1: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS
ASi: DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION; Y SEIS (06) MESES EN
DOCENCIA. OPCION 2: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDOS AS{: DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION; Y SEIS (06)
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PROCESOS AGROINDUSTRIALES O TECNOLOGO
EN GESTION AGROPECUARIA ECOLOGICA O

TECNOLOGO EN AGROINDUSTRIAO
TECNOLOGO EN PRODUCCION
AGROINDUSTRIAL O  TECNOLOGO  EN
PRODUCCION

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
o0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de

Instructores 2024.

Municipio
Ejecucion

Nombre Correo

REQUISITOS MINIMOS

PUERTO
BERRIO

LUZ MARIA LOZANO

scolly910@hotmail.com

PRESELECCIONADO

AMALFI

LEONEL ROJAS

leonelrojascorrea@gmail.com

PRESELECCIONADO

COORDINACION

OBJETO CONTRACTUAL

CANTIDAD DE
PERSONAS
REQUERIDAS

PROGRAMA

JUAN DAVID VALENCIA

5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestién, en la

planeacién y ejecucion de la

formacion, asf como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacion
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia

campesina, familiar, étnica 'y

comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos

por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacion para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

TECNOLOGO
PRODUCCIO
GANADERA 1

CODIGO 723106
(V102)

COMPETENCIA

IDONEIDAD REQUERIDO

EXPERIENCIA REQUERIDA

ADMINISTRAR LOS RECURSOS
LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD DEL
AREA CODIGO 270501023

El PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR:
MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA, MEDICO
VETERINARIO, ZOOTECNISTA, TECNOLOGO EN
REPRODUCCION BOVINA. ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS  AGROPECUARIAS,  INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL, PROFESIONALES o)
TECNOLOGOS DE AREAS AFINES INGENIERO DE
ALIMENTOS, INGENIERO AGROINDUSTRIAL,
MICROBIOLOGO, BACTERIOLOGO, BIOLOGO,
PROFESIONALES O TECNOLOGOS DE AREAS
AFINES

MINIMO 24 MESES DE VINCULACION
LABORAL CON EL AREA DE SU PROFESION.
ESPECIALISTA 0 EXPERTO EN
REPRODUCCION ANIMAL, REPRODUCCION
BOVINA, NUTRICION ANIMAL, SANIDAD
ANIMAL,  AGRO  INDUSTRIALIZACION
LACTEA/CARNICA, MANEJO AMBIENTAL,
ADMINISTRACION AGROPECUARIA.
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A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de

Instructores 2024.

Municipio
Ejecucién

Nombre Correo

REQUISITOS MINIMOS

YONDO

JULIO CESAR GRANDA MARTINEZ

jcme2412@hotmail.com

PRESELECCIONADO

COORDINACION

OBJETO CONTRACTUAL

CANTIDAD DE
PERSONAS
REQUERIDAS

PROGRAMA

JUAN DAVID VALENCIA

5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestién, en la

planeacién y ejecucion de la

formacion, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacion
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia

campesina, familiar, étnica 'y

comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos

por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacién para el
Trabajo y la Coordinacion
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

TECNICO
PRODUCCION
AGROPECUARIA 1
CODIGO 733410
(V101)

COMPETENCIA

IDONEIDAD REQUERIDO

EXPERIENCIA REQUERIDA

EJECUCION DE LABORES PECUARIAS
CODIGO 270501031

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR:
PROFESIONALES EN  PROGRAMAS  DE
FORMACION  RELACIONADOS CON  LOS
PROCESOS DE GESTION AGROPECUARIA, TALES
COMO: ADMINISTRADORES DE EMPRESAS Y
CIENCIAS AFINES Y/0 INGENIEROS
AGRONOMOS Y/O INGENIEROS AGRICOLAS Y/O
INGENIEROS AMBIENTALES Y /O TECNOLOGOS
EN PRODUCCION AGRICOLA Y/O RIEGO
DRENAJE Y MANEJO DE SUELOS Y /O TECNICOS
EN PRODUCCION AGROPECUARIA O AREAS

AFINES CON EL SECTOR

MINIMO 24 MESES DE VINCULACION
LABORAL CON EL AREA DE SU PROFESION.

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de

Instructores 2024.
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Municipio
Ejecucion

Correo

REQUISITOS MINIMOS

MARIN

YALI VICTOR ALONSO CASTANEDA

vkastaneda@gmail.com

PRESELECCIONADO

COORDINACION

OBJETO CONTRACTUAL

PROGRAMA

CANTIDAD DE
PERSONAS
REQUERIDAS

JUAN DAVID VALENCIA

5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestion, en la
planeacién y ejecucién de la
formacion, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacion
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia
campesina, familiar, étnica 'y
comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos
por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacion para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

TECNICO
PRODUCCION
PECUARIA CODIGO
733290 (V1)

COMPETENCIA

IDONEIDAD REQUERIDO

EXPERIENCIA REQUERIDA

ALIMENTACION DE ESPECIES
PECUARIAS. CODIGO 270501040

ZOOTECNISTA,  MVZ,
RPODUCCION DE ESPECIES MENORES

AGRONOMO, TO

24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL

AREA DEL PROGRAMA

6 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de

Instructores 2024.

Municipio Correo REQUISITOS MINIMOS
Ejecucion
SAN ROQUE JORGE ALBERTO SUAREZ marcelamateus@yahoo.com.ar | PRESELECCIONADO
SAN ROQUE DIANA MARCELA MATEUS jorgepicuda@gmail.com PRESELECCIONADO
: CANTIDAD DE
COORDINACION OBJETO CONTRACTUAL PROGRAMA PERSONAS
REQUERIDAS
5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales PR O-I,;fg.:.\gCR?A EN
JUAN DAVID VALENCIA y/o de apoyo a la gestion, en la MANEJO 3
planeamo_n’y ejecucion dela AMBIENTAL
formacién, asi como la
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evaluacion de los resultados de CODIGO 222321
aprendizaje definidos en los (V1)
disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacion
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia
campesina, familiar, étnica 'y
comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos
por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacién para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -

CampeSENA
COMPETENCIA IDONEIDAD REQUERIDO EXPERIENCIA REQUERIDA
DESARROLLO DE CAMPANAS | OPCION 1: PROFESIONALES DE LOS NUCLEOS | EXPERIENCIA MINIMA PEDAGOGICA-DOCE
AMBIENTALE CODIGO 220201079 BASICOS DE CONOCIMIENTO (NBC) EN: - | (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA O
INGENIERIA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES: | INSTRUCCION. EXPERIENCIA MINIMA
INGENIERIA AMBIENTAL, INGENIERIA | TECNICA -OPCION 1: DOCE (12) MESES DE

AMBIENTAL Y  SANITARIA, INGENIERIA | EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
SANITARIA,  INGENIERIA  SANITARIA Y | DESEMPENO EN  PROMOTORIA O
AMBIENTAL, INGENIERIA DEL DESARROLLO | CAMPANAS AMBIENTALES. -OPCION 2:
AMBIENTAL,  INGENIERIA DEL  MEDIO | DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
AMBIENTE. - ADMINISTRACION: | RELACIONADA CON EL DESEMPENO EN
ADMINISTRACION AMBIENTAL, | PROMOTORIA O CAMPANAS AMBIENTALES.
ADMINISTRACION DEL MEDIO AMBIENTE,
ADMINISTRACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
LOS RECURSOS NATURALES. - EDUCACION:
LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES,
EDUCACION AMBIENTAL Y AFINES. OPCION 2:
TITULO DE TECNOLOGO EN DISCIPLINA
ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: CONTROL AMBIENTAL,
GESTION AMBIENTAL, EDUCACION AMBIENTAL,
SANEAMIENTO AMBIENTAL O AREAS AFINES A
CIENCIAS AMBIENTALES.

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de
Instructores 2024.

E’J’ggl'fc'f’o'z Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
YALI CARLOS ALBERTO CACERES carlos.ingeambiental@gmail.com | PRESELECCIONADO
AHUMADA
SANTO LADY CAROLINA OROZCO GALLEGO ladycarorozco@gmail.com PRESELECCIONADO
DOMINGO
SAN ROQUE LEIDI YILIETH BEDOYA leidibm01@gmail.com PRESELECCIONADO
MARULANDA
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COORDINACION

OBJETO CONTRACTUAL

CANTIDAD DE
PERSONAS
REQUERIDAS

PROGRAMA

JUAN DAVID VALENCIA

5 _9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
ylo de apoyo a la gestion, en la

planeacién y ejecucién de la

formacién, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacion
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia

campesina, familiar, étnica y

comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos

por la Direccion del Sistema
Nacional de Formacion para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

ALIMENTARIA.CODIGO

FORMACION
COMPLEMENTARIA
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA

73340239. (V3)

COMPETENCIA

IDONEIDAD REQUERIDO

EXPERIENCIA REQUERIDA

SEGUN

PROGRAMAR  CULTIVO  AGRICOLA

METODOS Y

NORMATIVA.CODIGO 270401097.

ALTERATIVA 1. TITULO DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO  DE:  AGRONOMIA; O
INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y
AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y
AFINES; O EDUCACION. (VER ANEXO N.B.C).
ALTERNATIVA 2. TiTULO DE TECNOLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA,

PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA,

ALERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDOS AS[: DOCE (12) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA AGRICULTURAY DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA. ALTERNATIVA 2.
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de
Instructores 2024.

T Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
Ejecucion
SANTO LEONARDO FRANCO leofranco001@gmail.com PRESELECCIONADO
DOMINGO
PUERTO ANCEL OSSA ancelossa02@gmail.com PRESELECCIONADO
BERRIO
5 CANTIDAD DE
COORDINACION OBJETO CONTRACTUAL PROGRAMA PERSONAS
REQUERIDAS
prectar senicios profesionales | ., FORMACION
y/o de apoyo a la Zestic’)n enla OCMPLEMENTARIA
JUAN DAVID VALENCIA planeacion y ejecucion éie la CARACTERIZACION 1
formacion, asi como la DE ELEMENTOS
L ! DEL MARKETING
evaluacion de los resultados de
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SEN.A
aprendizaje definidos en los CODIGO 2410009
disefios curriculares asignados, (V1)

para el desarrollo de
habilidades y competencias
técnicas de la poblacion
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia
campesina, familiar, étnica y
comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos
por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacion para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA

COMPETENCIA IDONEIDAD REQUERIDO EXPERIENCIA REQUERIDA

EVALUAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO | ALTERNATIVA 1. TITULO DE TECNOLOGO EN EL | ALTERNATIVA 1. TREINTA (30) MESES DE
DE ACUERDO CON  OBJETIVOS | NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
COMERCIALES. CODIGO 260101009 MERCADEO, ADMINISTRACION O ECONOMIA O | ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
INGENIERIA  INDUSTRIAL Y AFINES; O | RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
PUBLICIDAD Y AFINES. ALTERNATIVA 2. TITULO | MERCADEO Y DOCE (12) MESES EN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO | DOCENCIA. ALTERNATIVA 2. VEINTICUATRO
BASICO DE (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA  RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE MERCADEO Y

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de
Instructores 2024.

Municipio
Ejecucion
YOLOMBO JOSE MARIA PEREZ BEDOYA jomapebe14@gmail.com PRESELECCIONADO

Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS

) CANTIDAD DE
COORDINACION OBJETO CONTRACTUAL PROGRAMA PERSONAS
REQUERIDAS

5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestién, en la

planeacién y ejecucion de la

formacion, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los TECNICO
disefios curriculares asignados, MANTENIMIENTO
JUAN DAVID VALENCIA para el desarrollo de DE LOS MOTORES 1
habilidades y competencias DIESEL CODIGO
técnicas de la poblacion 838100 (V1)
campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia

campesina, familiar, étnica y
comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos

por la Direccién del Sistema
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Nacional de Formacién para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -

CampeSENA
COMPETENCIA IDONEIDAD REQUERIDO EXPERIENCIA REQUERIDA
DIAGNOSTICO DE LOS MOTORES | OPCION 1 TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA | OPCION 1 24 MESES DE EXPERIENCIA
DIESEL CODIGO 280601104 ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE | LABORAL EN EL AREA OBJETO DE LA

CONOCIMIENTO:  INGENIERIA ~ MECANICA, | COMPETENCIA FORMATIVA 12 MESES DE
ELECTRONICA O AFINES. OPCION 2 TECNOLOGO | EXPERIENCIA COMO DOCENTE EN EL AREA
EN MANTENIMIENTO MECATRONICO | OBJETO DE LA COMPETENCIA FORMATIVA
AUTOMOTRIZ O AFINES OPCION 2 12 MESES DE EXPERIENCIA COMO
DOCENTE EN EL AREA OBJETO DE LA
COMPETENCIA FORMATIVA

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de
Instructores 2024.

SIS Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS
Ejecucion
PUERTO GILDARDO ANTONIO AGUDELO gilagudelo@gmail.com PRESELECCIONADO
TRIUNFO GOMEZ
) CANTIDAD DE
COORDINACION OBJETO CONTRACTUAL PROGRAMA PERSONAS
REQUERIDAS

5_9502_419 al 5_9502_460.
Prestar servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestion, en la

planeacién y ejecucion de la

formacién, asi como la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados,

para el desarrollo de COI\'jIICD)I'_?E'\AI\/IAISI\IIQFXRIA
habilidades y competencias APLICACION DE
técnicas de la poblacion LAS BUENAS
JUAN DAVID VALENCIA campesina, aportando al PRACTICAS 1
fortalecimiento de la economia AGRICOLAS
campesina, familiar, étnica 'y
comunitaria, en concordancia CODIGC()V7133310023'
con lineamientos establecidos
por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacion para el
Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina -
CampeSENA
COMPETENCIA IDONEIDAD REQUERIDO EXPERIENCIA REQUERIDA
ROGRAMAR  CULTIVO  AGRICOLA | ALTERNATIVA1. TiTULO PROFESIONAL EN | ALTERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES
SEGUN METODOS Y NORMATIVA. | DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO | DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CODIGO 270401097. DE CONOCIMIENTO EN AGRONOMIA; O | DISTRIBUIDOS ASi: DOCE (12) MESES
INGENIERIA AGRONOMICA Y AFINES. ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
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ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN | DE LA AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN
DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO LABORES DE DOCENCIA. ALTERNATIVA 2.
DE TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA

A continuacion, se verificaran las siguientes hojas de vida y sus respectivos soportes, publicados en la APE
o0 en el SECOP Il de los contratos ejecutados en el 2024, de las personas inscritas en el Banco de
Instructores 2024.

Municipio
Ejecucion
YOLOMBO

Nombre Correo REQUISITOS MINIMOS

HECTOR AUGUSTO VELEZ PRESELECCIONADO

MARTELO

hvelezmartelo@gmail.com

Una vez revisada esta informacion el Comité de Verificacion, aprueba que las personas arriba mencionas
cumplen con el perfil establecido por el disefio curricular (idoneidad y experiencia) requerido por la Entidad
Estatal. De igual manera, certifican que fueron revisadas en su totalidad los documentos de identidad
presentados por el aspirante.

Se deja la salvedad, que estas personas son las escogidas por el Comité de verificacion, sin embargo, no

significa que el Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial realice su contratacion, toda vez que estan
sujeto a cambios y revision por parte de la oficina de Contratacion.

Se adjunta informacion de todos los candidatos a la vacante en documento adjunto

CONCLUSIONES

A continuacion, se presenta las personas escogidas por el comité de verificacion, de acuerdo con los
criterios establecidos en las circulares 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023, 3-2024-000278 de 2024
y la Resolucién N0.05-11734 de 2024 emitida por el Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

ESTUDIOS
REALIZADOS EXDPCI)EEIIEIIE\:;I_SA E)gPERIENCIA
DOCUMENTO NOMBRE POR PARTE DEL TECNICA DEL CUMPLE
DEL ASPIRANTE ASPIRANTE
ASPIRANTE (CUMPLE) (CUMPLE)
(CUMPLE)
1074000493 YEIMER BENITEZ SlI SI SI SI
JORGE ALEJANDRO
1038104870 OSORIO S| S| S| S|
1038333516 ELVIN ESPINOSA Sl Sl SI Sl
LILIANA
50915228 RODRIGUEZ S| S| S| S|
8127013 JAURY LUJAN SI SI SI Sl
60347305 ELIZABETH GELVES Sl Sl SI SI
ESTER CRISTINA
43656482 GOMEZ S S S S
ISABEL CRISTINA
43999138 MONSALVE S| S| S| S|
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SERNMNA

LEONARDO

1037613672 MALDONADO Sl Sl Sl Sl

15646299 JAIME MEDINA Sl Sli Sli Sli

43482132 ALBA SANHCEZ Sl Sli Sli Sli

1039683026 ZORAIDA SERNA Sl Sli Sli Sli

71266427 JORGE AGUDELO Sl Sli Sli Sli
ANA MARIA

55246276 CORTECERO Sl Sli Sli SlI

88232890 GERSON MENDEZ S S Sli Sli
JARBIN GOMEZ

16823354 POSSU Sli Sli Sli S|
LUZ MARIA

1039688151 LOZANO Sl Sli Sli SlI

71773760 LEONEL ROJAS Sl Sl Si S
JULIO CESAR

71383127 GRANDA S S Sli Sli
MARTINEZ
VICTOR ALONSO

71312809 CASTANEDA Sl SlI Sli Sli
MARIN
JORGE ALBERTO

71792082 SUAREZ S S Sli Sli
DIANA MARCELA

43914359 MATEUS Sl Sli Sli S|
CARLOS ALBERTO

86052754 CACERES Sl SlI Sli Sli
AHUMADA
LADY CAROLINA

43655957 OROZCO GALLEGO Sl S Sli Si
LEIDI YILIETH

1037579770 BEDOYA S Sli SI SlI
MARULANDA
LEONARDO

70850859 FRANCO S S Sli Sli

71377679 ANCEL OSSA Sl SlI SlI Sli
JOSE MARIA PEREZ

71193313 BEDOYA Si Sli SI SlI
GILDARDO

71184307 ANTONIO S S Sli Sli
AGUDELO GOMEZ
HECTOR VELEZ

70692720 MARTELO S Sli SI SlI

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Iniciar el proceso de
contratacion a partir
de la revision de los

documentos

Contratacion
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contractuales,

académicos y de

AN

experiencia requeridos
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION | FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL
CAROL TIBANTA SI
Representante
Subdirector
CTMAE %
74
AIDA IRENE Coordinacién 9{43
TANGARIFE Formacién Sl
HERNANDEZ
JUAN CARLOS Coor_di_nado_r S| o dgtamenesor
OSORIO GOMEZ | Administrativo hon ff,:;f’[j; jdgo,o & %E?iﬁi%ﬁ'if&% )
WILFER ALBERTO Coordinador si
LOPEZ MADRID Académico —
Subregiones del
Magdalena Medio
y Alto Nordeste
Sl VAl )\-;V.x_»‘\. Qs
MAURICIO Coordinador —
ARMANDO PENA Académico —
BETANCUR Subregion del
Bajo Nordeste
JUAN DAVID Coordinador S| /é"’ ";'7.5””"/“‘““ 2
VALENCIA Académico de
TRUJILLO Programas
Especiales
MARIA JOSE Representante de Sl
TORRES aprendices
CTMAE k g
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| D

ALEXANDER Instructor (\)OL. s Doreo A
CC. 1188 706

OROZCO

FRANKJHONNY | Instructor FT \ p

PEREZ Sl a @61‘7‘

HERNANDEZ ((HE|]A0O6 3

ANDERSON YESID | Instructor S| N 0. ol

ALVAREZ '

CARDONA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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