Floridablanca, enero 30 de 2025

Sefores,
PERSONERIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

REF: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

En atencién a su invitaciébn, me permito ofrecer mis servicios a la Entidad para ejercer
actividades como ABOGADO(A), con toda mi capacidad intelectual, fisica e idonea,
conforme a todas las disposiciones establecidas, comprometido a actuar de buena fe y
cumpliendo a cabalidad el objeto contractual en “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) PARA BRINDAR ASESORIA EN LA
GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA”, servicios que seran prestados en las dependencias de LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA.

Asi mismo, manifiesto no estar incurso en inhabilidades para la ejecucion del contrato
de prestacion de servicios de apoyo a la gestidn a suscribir con la Personeria Municipal
de Floridablanca y acepto las condiciones de la contratacién contenidas en la invitacién

recibida.

Espero que mi propuesta cumpla con las expectativas que ha fijado la Entidad.

MARA ORTIZ CAMACHO

C.C. 1098.750.486 de Bucaramanga



PERFIL PERSONAL

Abogada cum laude de Ia Universidad
Industrial de Santander, especialista  en
derecho administrativo, honesta, = leal,
responsable y con un profundo sentido ético
y humano del ejercicio profesional, con mas
de cinco afios de experiencia en procesos de
contratacion del sector piblico y privado, asf
como defensa juridica en procesos

_administrativos y Jjudiciales, adicionalmente

con amplios conocimientos en las diferentes
dreas del Derecho y actitud analftica frente a
las diversas situaciones que se presentan.

APTITUDES

¢ Liderazgo

+ Proactividad

+ Pensamiento integral
Creatividad

L}

INFORMACION DE CONTACTO

Teléfono: 3186148697

Correo electrénico:
xiomaraortiz0216@gmail.com
Direccion: Catrera 8#9-52
Floridablanca, Santander

EXPERIENCIA PROFESIONAL

PERSONERIA DE BUCARAMANGA
CONTRATISTA
FEBRERO DE 2024 - ACTUAL

+ Emitir conceptos juridicos selicitados por clientes

internos y externos de la Personeria de
Bocamanga. _

Brindar asesoria juridica, atender, proyectar,
resolver y/o revisar los derechos de peticion y
actos administrativos que le sean asignados.
Proyectar y/ revisar todos los actos vy
documentos de Ias diferentes  etapas
precontractuales, .  contractuales Y pos-
contractuales conforme las  diferentes
modalidades de contratacién

iNSTITUTO DE VIVIENDA MUNICIPAL BE
BUCARAMAGA

~ SUBDIRECTORA JURIDICA

NOVIEMBRE DE 2022- OCTUBRE DE 2023
Apoyar juridicamente a la direccion en Ila
formulacion, cordinacion Y €jecucion de las
politicas y planes del instituto

Emitir, proyectar, revisar los actos
administrativos

Realizar el tramite juridico de ios proceso de
reubicacion

Coordinar y orientar el proceso de contratacion
del instituto

Coordinar y asumir la defensa juridica del
instituto.




' FEDERACION SECTORIAL Y GREMIAL DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES
GERENTE JURIDICA
'ENERO DE 2021- JUNIO DE 2022

« Coordinar y dirigir la gestién de contratacion,

» coordinar y dirigir la gestion de relaciones
laborales, asistencia judicial y administrativa de
la federacion y sus Asociaciones federadas.

* Fungir como secretaria general de la federacién

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ABOGADA CONTRATISTA DE LA OFICINA JURIDICA

ABRIL 2020, SEPTIEMBRE A OCTUBRE DE 2020

SEPTIEMBRE A DICIEMBRE DE 2021

» Brindar apoyo juridico- en la estructuracion y
desarollo de las diferentes etapas contractuales
que se desarrollan en la entidad

* Brindar apoyo juridico en la proyeccién de
respuestas a peticiones y demas reguerimiento
que se presenten por particulares o entidades
publicas

ALCALDIA DE FLORIDABLANCA

ABOGADA CONTRATISTA DE LA OFICINA DE

CONTRATACION

AGOSTO 2017- DICIEMBRE 2019. ,

* » Brindar apoyo juridico a la oficina de contratacion en

la estructuracion y desarollo de las diferentes etapas

contractuales que se desarrollan en las modalidades

de seleccidén previstas por la ley.

ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA
DIRECTORA OFICINA DE CONTRATACION
ABRIL-JUNIO DE 2019. _

. * Asesorar al Despacho del Alcalde Distrital y a las
dependencias de la administracion central y las
Alcaldias Locales en el desarrollo de las
diferentes etapas. del proceso de gestidn
contractual correspondiente.

FEDERACION SECTORIAL Y GREMIAL DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES

ASESORA JURIDICA
AGOSTO DE 2017- DICIEMBRE DE 2020

» Apoyar la defensa juridica de la federacion
en las diferentes acciones administrativas y
juridicas

.* Apoyar la secretaria general mediante la

elaboracién de actas y acompafiamiento
juridico en las asambleas y juntas de la
federacion y sus asociaciones federadas

» Apoyar los procesos contractuales en que
participe las asociaciones federadas

« Apoyar la proyeccidn de los contratos que se .
requieran para el correcto funcionamiento
de la federacién

FEDERACION SECTORIAL Y GREMIAL DE

EMPRESARIOS Y TRABAJADORES

PROFESIONAL DE RELACIONES CONTRACTUALES

ABRIL 2016-JULIO 2017

* Liderar los procesos contractuales de Ila
federacién y sus asociaciones federadas en las
diferentes etapas para intervenir como
proveedor en el sector publico y privado

» Coordinar la gestién contractual de la federacion
¥y sus asociaciones federadas

= Apoyar la defensa judicial v administrativa de la
federacion y sus asociaciones federadas.

» proyectar oficios, peticiones y demas
comunicaciones juridicas |




FORMACION ACADEMICA

Universidad Industrial de Santandef
ABOGADA CUM LAUDE

* Graduacion en marzo de 2016
Universidad Libre

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO
* Graduacién en septiembre de 2017

' FORMACION ADICIONAL

A<

+ Curso en Liderazgo efectivo

* Seminario: Entienda los procedimientos y evite
embargos de la UGPP

+ Curso en ingreso y gasto publico

-+ Curso en integridad, transparencia y lucha
contra la corrupcion

+ Diplomado Sistema pensional en el contexto
internacional

+ Diplomado en secop II

REFERENCIAS

+ Dra. Vannesa Millan Paramo
Abogada
3012305505

+ Dra. Rocié Sarmiento Nunez
Abogada
3008706602



La Repiiblica de Colombia
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Autorizado por ef Ministerio de Edutacién Nacional,
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Confiere a:
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al mivel de Educacidn Media A cadémica, y
de acuerdo of Proyecto Educativo Institucional - BE.I. - def colegio.
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LibroNo.2  Fofio No.34 Diplome No.2g
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Ne requierc registro, seqin Decreto No. 521 del 6 de mayo de 1994, expedido pﬁr ¢ MEN.




LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SUNOMBRE

LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

CONFIERE EL TITULO DE

ABOGADA

A

YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO

CEDULA DE CIUDADANIA N°1.098.750.486 expedida en BUCARAMANGA

Quien cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello le otorga el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Bucaramanga, EL 29 DE MARZO DE 2016

Registrado al folio 748 Libro 138 Diplomas de Grado
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FEDERACION GREMIAL Y SECTORIAL DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES
it D005 CH3 -0
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§

Personaria Juridice rio de Trobajo FEDERATION B EMFRELARIDL
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LA FEDERACION SECTORIAL Y GREMIAL DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES - FET

CERTIFICA:

Que la sefiorita YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO identificada con cedula de ciudadania
numero 1098750486 expedida, en Bucaramansa - Santander, ejecutd el perfil de
PROFESIONAL RELACIONES CONTRACTUALES, durante el siguiente periodo: desde el dia 11
de Abril de 2016 hasta el dia 31 de Julio de 2017.

Las actividades que gjecutéd fueron las siguientes:

Funciones en desarrollo de la contratacién piblica ¥y privada: Etapa Preliminar.

».  Revision péginas web.

e Listado preliminar v clasificacion de posibles procesos.

* Analisis de pre plicgos v obgervaciones (Apoyo Proyectos especiales, Financiero v contable,
Recurso Humano, ¥ todas las dreas de la Federacion).

Funciones en desarrollo de la contratacion piiblica y privada: Etapa en Definitivos.

* Revisidn pliegos definitivos — observaciones si es del caso [Retroalimentar con la
«coordinacion de provectos especiales) participacion en las audiencias programadas dentro
de los pliegos. e

® Elaboracion v entrega oportuna de la propuesta {ein forma integrada con las demés dreasj,
solicitud de péliza de seriedad de la propuesta (cuando sea del caso).

* Revisidn propuestas presentadas por otros proponentes en desarrollo de un proceso
licitatorio.

® Elaboracion observaciones a los informes de evaluacidn (Retroalimentar con la
coordinacién de proyectos especiales).

s Meta adjudicacién de los procesos.

Funciones en desarrollo de la contratacién piblica y privada: Etapa Contractual

+ Legalizacion del contrato (Expedicién dél contrato, Pélizas de cumplimiente del contrato,
Acta de inicio).

® Elaborar y depositar en el término de ley, todos los reglamentos especificos de los
diferentes Contratos colectivos 'suséritos por las organizaciones.

s Seguimiento del contraio: Adicién (Contrato de adicién - otro si, Expediciéon pdliza al
contrato de adicidn, Acta de adicion).

* Seguimiento del contrator Finaliza (Acta de liquidacidn, Certificacién de cumplimiento del
contrato).

Oficina Central Corporativa: PBX: (7) 6959990 - Bucaramanga




FEDERACICN GREMIAL Y SECTORIAL DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES
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Funciones durante el desarrollo de Ia contratacién.

Revision de paginas (licitacion) e informe diario: Realizar el madelo yestructura del informes

‘quecumpla con los objetivos.

Dmgenclarmanto revisidn, verificacion ¥ seguirhiento a los vendimientos de los dependeri
si-se realiza adicidn o nueva contratacion.

Tramite total para-expedir pélizas de todos lbs contratos v sus respectivas renovaciones
en las condiciones éptimas.

Archive completo del paguete de contratacion: Adjudicacion, contrato inicial, polizas de
cumplimiento, acts de inicio, adicionés & los contratos, pélizas modificaterias contratos
(AT'S ¥ demas. organizaciones: Entrega.cuadro de vencimientos.

Tramite para renovacion de contratos proximos a vencer: Este tramite segun adicidn, actas
de adicidn, actas de liquidacidn, certificacion de los contratos va gjecutados.

Elaboramcn de la totalidad de las propuestas. pederes ¥ paquetes de las licitaciones ¥
adiciores a presentar.

Otras funciones contractuales.

&

‘Proyectar toda clase de contratos contractuales que se requieran manteniendo siempre los

pa:a.metms legales v 3ur1d.1cos.

‘Mantener actualizado el cuadro de experiencia de FET y sus asociaciones federadas.

Mantener, controlar v hacer seguimiento a que tenga actualizada la documentacidn de
marco legal que regula a la Federacién ¥ sus asociaciones federadas.

| Apoyar; gestionar, seguimients y finalizar los procesos de . legalizacion de nuevas

Asociaciones y demds organizaciones gue $¢ le encomienden.

Se¢ expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bucaramanga a los 23 dias del mes. de
octubre de 2017..

Atentamente:
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CERTIFICACION

OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA DE
FLORIDABLANCA, SANTANDER
NIT 890205176-8

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO identificado(a) con nimero de cedula
1.098.750.486, prest6 servicios bajo contrato de prestacién de servicios en la vigencia 2017 a
2019 como se detalla a continuacién:

v_/
Mo’

_NODEL CONTRATO /CPS: 1419 =
FECHA DE INICIO: 15 agosto 2017
OBJETO: ' PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN |
. LA OFICINA DE CONTRATACION PARA BRINDAR APOYO JURIDICO |
EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES |
A CARGO DE ESTA OFICINA GENERANDO LA PROYECCION DE LOS |

ACTOS ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR EN CADA UNO DE
LOS PROCESOS.

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. REALIZAR LA PROYECCION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS Y |
ANALISIS DEL SECTOR QUE SE REQUIERAN POR PARTE DE |
LA OFICINA DE CONTRATACION.

2. REALIZAR LA PROYECCION DE LOS PROYECTOS DE
PLIEGOS DE CONDICIONES Y LOS PLIEGOS DEFINITIVOS A
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

3. REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS AUDIENCIAS DE LOS |
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION QUE |
ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN SOLICITUD DEL JEFE DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.

4. PRESTAR APOYO EN LA PROYECCION DE RESPUESTAS A |
LAS OBSERVACIONES DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE
CONTRATACION QUE ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN |
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

5. REALIZAR LA REVISION DE LOS PROCESOS PRE-
CONTRACTUAL Y CONTRACTUAL QUE REALICE LA OFICINA
DE CONTRATACION. \

6. REALIZAR LA REVISION DE LAS LIQUIDACIONES O
TERMINACIONES DE CONTRATOS QUE REALICE LA |
OFICINA DE CONTRATACION.

7. REDACTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS |
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS

PROCESOS CONTRACTUALES.
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014
Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atencion: " www. floridablanca.gov.co
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes U 2 @alcaldiatblanca
E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co 8:00ama 1145y i www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial

NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm
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CERTIFICACION
OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

8. PARTICIPAR DEL COMITE EVALUADOR EN LOS
DIFERENTES PROCESOS CONTRACTUALES ADELANTADOS
POR LA OFICINA DE CONTRATACION. .
9. REALIZAREL SEGUIMIENTO A LAETAPA DE LEGALIZACION |
DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.
10. BRINDAR APOYO EN LA REVISION DE LOS ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS DE LOS CONVENIOS A
SUSCRIBIRSE.
11. ENTREGAR SOPORTES DE LA EJECUCION DEL OBJETO
' CONTRACTUAL, LOS ARCHIVOS DIGITALES Y LA
INFORMACION QUE SE GENERE.
12. YLAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR
QUE SE GENEREN DEL OBJETO CONTRACTUAL
| FECHA DE TERMINACION: 30 diciembre 2017
VALOR: $17.860.000
PLAZO: 4 meses y 21 dias.

NO DEL CONTRATO /CPS: 0009
| FECHA DE INICIO: 04 enero 2018 |
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)
ESPECIALIZADO (A) EN LA OFICINA DE CONTRATACION PARA
ASESORAR PROYECTAR Y DAR ACOMPANAMIENTO A LOS
TRAMITES REQUERIDOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES LLEVADOS A CABO EN ESTA

DEPENDENCIA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. REALIZAR LA REVISION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS |
PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES OFICINAS GESTORAS.

2. PROYECTAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS |
EN LAS DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES, DE LOS
PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS POR EL JEFE DE LA |
OFICINA DE CONTRATACION. ‘

3. REALIZAR LA PROYECCION DE LOS PROYECTOS DE |
PLIEGOS DE CONDICIONES Y LOS PLIEGOS DEFINITIVOS A |
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

4. REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS AUDIENCIAS DE LOS
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION QUE
ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN SOLICITUD DEL JEFEDE LA |
OFICINA DE CONTRATACION. |

5. PRESTAR APOYO EN LA PROYECCION DE RESPUESTAS A |
LAS OBSERVACIONES DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE
CONTRATACION QUE ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN |
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

6. PROYECTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS

PROCESOS CONTRACTUALES.
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014
Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atencion: " www.floridablanca.gov.co
Tels: (5)(7) 6497777 — 8497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes !il @alcaldiafblanca
E-mail: contactenos@fleridablanca.qov.co 8:00ama 11:45y g www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial

NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm
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CERTIFICACION

OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

7. PARTICIPAR DEL COMITE EVALUADOR EN LOS
DIFERENTES PROCESOS CONTRACTUALES ADELANTADOS
POR LA OFICINA DE CONTRATACION. ‘

8. REALIZAREL SEGUIMIENTO A LA ETAPA DE LEGALIZACION
DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.

9. BRINDAR APOYO EN LA REVISION DE LOS ESTUDIOS Y |
DOCUMENTOS PREVIOS DE LOS CONVENIOS A
SUSCRIBIESEN.

10. ENTREGAR SOPORTES DE LA EJECUCION DEL OBJETO |
CONTRACTUAL, LOS ARCHIVOS DIGITALES Y LA |
INFORMACION QUE SE GENERE.

11. REDACTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
. PROCESOS CONTRACTUALES. ’
; 12. LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR
| QUE SE GENEREN DEL OBJETO CONTRACTUAL.
| FECHA DE TERMINACION: 03 junio 2018

' VALOR: . $21.000.000
PLAZO: 5 meses.
' ADICION: 2 meses y 15 dias - $ 10.500.000
FECHA DE TERMINACION 18 agosto 2018
| CON ADICION:
_NODEL CONTRATO /CPS: 1608 e Lo D
. FECHA DE INICIO: 29 agosto 2018 TSN |
' OBJETO: | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) |
ESPECIALIZADO (A) EN LA OFICINA DE CONTRATACION PARA |
| ASESORAR PROYECTAR Y DAR ACOMPANAMIENTO A LOS :
| TRAMITES REQUERIDOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS |
| PROCESOS CONTRACTUALES LLEVADOS A CABO EN ESTA
DEPENDENCIA. ‘
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. REALIZAR LA REVISION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES OFICINAS GESTORAS.
2. PROYECTAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS |
EN LAS DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES, DE LOS |
PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS POR EL JEFE DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.
3. REALIZAR LA PROYECCION DE LOS PROYECTOS DE
PLIEGOS DE CONDICIONES Y LOS PLIEGOS DEFINITIVOS A
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.
4, REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS AUDIENCIAS DE LOS |
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION QUE
ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN SOLICITUD DEL JEFE DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROEO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ’ ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014
Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atencion: www.floridablenca.gov.co
Tels: (5)(_7) 6497777 — 6497693 FAX 6497583 Lunes a Viernes ij] : ) @alcaldiafblanca

E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co 8:00ama 11:45y www.facebook.com/AlcaldiadeFleoridablanca - Oficial

NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm
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CERTIFICACION

OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

5. PRESTAR APOYO EN LA PROYECCION DE RESPUESTAS A
LAS OBSERVACIONES DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE
CONTRATACION QUE ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION..

6. REALIZAR LA REVISION DE DOCUMENTOS QUE FORMAN
PARTE INTEGRAL DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE |
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION |
PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE |
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

7. PROYECTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES. ‘

8. PARTICIPAR DEL COMITE EVALUADOR EN LOS
DIFERENTES PROCESOS CONTRACTUALES ADELANTADOS
POR LA OFICINA DE CONTRATACION.

9. REALIZAREL SEGUIMIENTO A LA ETAPA DE LEGALIZACION
DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES DE LA
OFICINA DE CONTRATACION. |

10. BRINDAR APOYO EN LA REVISION DE LOS ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS DE LOS CONVENIOS A
SUSCRIBIESEN.

11. ENTREGAR SOPORTES DE LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL, LOS ARCHIVOS DIGITALES Y LA
INFORMACION QUE SE GENERE. .

12. REDACTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS |
PROCESOS CONTRACTUALES.

13. LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR
QUE SE GENEREN DEL OBJETO CONTRACTUAL.

FECHA DE TERMINACION: 29 noviembre 2018

' VALOR: |'$13.200.000

| PLAZO: 3 meses.
ADICION: 1 mes y 02 dias - $ 4.693.333
FECHA DE TERMINACION 31 diciembre 2018
CON ADICION:

NO DEL CONTRATO / CPS: | 0001

| FECHA DE INICIO: 03 enero 2019
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) |
ESPECIALIZADO (A) EN LA OFICINA DE CONTRATACION PARA
ASESORAR, PROYECTAR Y DAR ACOMPANAMIENTO A LOS
| TRAMITES REQUERIDOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES LLEVADOS A CABO EN ESTA
| DEPENDENCIA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014
Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atencién: - www.floridablanca.gov.co
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes ij 1 @alcaldiafblanca
E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co 8:00ama 11:45y 5 www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial

NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm




» 2 019
“<W mas para todos

HECTOR MANTILLA RUEDA | ALCALDE

CODIGO:
DA -F -103-11

VERSION 00

Alcaldia Municipa‘ﬂ‘de Floridablanca

CERTIFICACION

OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

1. REALIZAR LA REVISION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES OFICINAS GESTORAS. |

2. PROYECTAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS |
EN LAS DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES, DE LOS |
PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS POR EL JEFE DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.

3. REALIZAR LA PROYECCION DE LOS PROYECTOS DE
PLIEGOS DE CONDICIONES Y LOS PLIEGOS DEFINITIVOS A 1
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

4. REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS AUDIENCIAS DE LOS |
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION QUE
ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN SOLICITUD DEL JEFE DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.

5. PRESTAR APOYO EN LA PROYECCION DE RESPUESTAS A
LAS OBSERVACIONES DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE
CONTRATACION QUE ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN |
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION. .

6. REALIZAR LA REVISION DE DOCUMENTOS QUE FORMAN |
PARTE INTEGRAL DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE |
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. :

7. PROYECTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS |
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES.

8. PARTICIPAR DEL COMITE EVALUADOR EN LOS |
DIFERENTES PROCESOS CONTRACTUALES ADELANTADOS
POR LA OFICINA DE CONTRATACION. ‘

9. REALIZAREL SEGUIMIENTO A LA ETAPA DE LEGALIZACION
DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES DE LA
OFICINA DE CONTRATACION. ‘

10. BRINDAR APOYO EN LA REVISION DE LOS ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS DE LOS CONVENIOS A
SUSCRIBIESEN.

11. ENTREGAR SOPORTES DE LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL, LOS ARCHIVOS DIGITALES Y LA
INFORMACION QUE SE GENERE.

12. REDACTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS |
PROCESOS CONTRACTUALES.

13. LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR
QUE SE GENEREN DEL OBJETO CONTRACTUAL.

' FECHA DE TERMINACION: | 26abril 2019

VALOR: $ 18.456.666
PLAZO: 3 mesesy 23 dias.
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPC DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atencién: e www.floridablanca.gov.co
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes ! jl ; @alcaldiafblanca
E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co 8:00ama 1145y 5 www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial

NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm
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HECTOR MANTILLA RUEDA | ALCALDE

CODIGO:
DA -F —103-11

VERSION 00

Alcaldia Municipal de Floridablanca

CERTIFICACION

OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

NO DEL CONTRATO / CPS: | 1481

FECHA DE INICIO: 04 julic 2019

OBJETO: — PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A)
'~ ' | ESPECIALIZADO (A) EN LA OFICINA DE CONTRATACION PARA
E ASESORAR PROYECTAR Y DAR ACOMPANAMIENTO A LOS |
e TRAMITES REQUERIDOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS |
PROCESOS CONTRACTUALES LLEVADOS A CABO EN ESTA
DEPENDENCIA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

2.

10.

L1,

12.

REALIZAR LA REVISION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES OFICINAS GESTORAS. |
PROYECTAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS |
EN LAS DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES, DE LOS |
PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS POR EL JEFE DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.

REALIZAR LA PROYECCION DE LOS PROYECTOS DE
PLIEGOS DE CONDICIONES Y LOS PLIEGOS DEFINITIVOS A
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.
REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS AUDIENCIAS DE LOS
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION QUE
ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN SOLICITUD DEL JEFE DE LA
OFICINA DE CONTRATACION. :
PRESTAR APOYO EN LA PROYECCION DE RESPUESTAS A |
LAS OBSERVACIONES DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE |
CONTRATACION QUE ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.
REALIZAR LA REVISION DE DOCUMENTOS QUE FORMAN
PARTE INTEGRAL DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE |
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

PROYECTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES.

PARTICIPAR DEL COMITE EVALUADOR EN LOS
DIFERENTES PROCESOS CONTRACTUALES ADELANTADOS
POR LA OFICINA DE CONTRATACION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LA ETAPA DE LEGALIZACION
DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.

10. BRINDAR APOYO EN LA REVISION DE LOS ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS DE LOS CONVENIOS A
SUSCRIBIRSE.

REGISTRARSE COMO USUARIO EN LA PLATAFORMA DEL
SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA |
SECOP 1Y GESTIONAR Y REGISTRAR TODOS LOS PROCESOS
Y EXPEDIENTES ELECTRONICOS EN ESA PLATAFORMA, DE |
CONFORMIDAD CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA |
ENTIDAD.

LLEVAR A CABO LA ASESORIA Y CAPACITACION EN LAS
DIFERENTES ENTIDADES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO SE
FLORIDABLANCA, RESPECTO DE LOS  TEMAS

ELABORO FECHA

REVISO

FECHA APROEO FECHA

EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO | ENERO 2014 | EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca

E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co 8:00ama 1145y

Atencion: ) www. floridablanca.gov.co
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes &ij @alcaldiafblanca

www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial

NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm
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VERSION 00
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HEGTOR MANTILLA RUEDA | AL EALDE Alcaldia Municipal de Floridablanca

CERTIFICACION

OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LAS ACTIVIDADES |
DE ESTA DEPENDENCIA, SEGUN SEA REQUERIDO.
13. YLAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR
QUE SE GENEREN DEL OBJETO CONTRACTUAL.
| FECHA DE TERMINACION: - 05 noviembre 2019

VALOR: $20.000.000
| PLAZO: 4 meses.
| ADICION 1: 1 mes - $5.000.000
' ADICION 2: ' 19 dias-$3.166.666
' FECHA DE TERMINACION | 24 diciembre 2019
' CON ADICION: ‘

Se expide a solicitud del interesado a los 31 dias del mes de diciembre del 2019.

Jefe Oficina de Contratacion (E

Proyecto: IBREGULLA
Profesional Universitario

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO -2014

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atencién: ‘ www flpridablanca.gov.co

Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes ﬁ : @alcaldiafblanca

E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co 8:00ama 11:45y : www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial
NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm
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¢ . CERTIFICACION ALCALDIA
AL SanTA MARTA DEL CAMBIO

LA SUSCRITA LIDER DE PROGRAMA DE LA DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
DE LA ALCALDIA DE SANTA MARTA

HACE CONSTAR:

Que revisada la historia laberal de Iz servidora publica YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.098.750.486 expedida en Bucaramanga, se
encontro que prestd sus servicios en la Alcaldia de Santa Marta, desempefiando el cargo de
DIRECTORA ADMINISTRATIVA CODIGO 009 GRAD 005 — DIRECCICN DE CONTRATACION
DISTRITAL ADSCRITA A LA PLANTA GLOBAL DE LA ALCALDIA, vinculada mediante Decreto
No. 050 del 30 de Abril de 2019, posesionado mediante Acta No, 123 del 3¢ de Abril de
2019, se le aceptd la renuncia mediante Decreto No. 214 del 21 de Junio de 2019.

Que mediante Resolucion No. 1099 del 21 de septiembre de 2017“ POR EL CUAL SE MODIFICA EL
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS EMPLEOS DE LA
PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA DE SANTA MARTA”, las siguientes son las funciones
asignadas al cargo que se estipula en la parte gue antecede:

1. Prestar asesoria juridica af despacho del Alcaide Distrital, @ los dependencies de ig
administracion central y fas Aicaidias Locales en el desarrolio de las diferentes etapas del
broceso de gestion contractual correspondiente.

Dirigir y adelantar fa ejecucion del proceso de gestidn contractual de lg Alealdia Distritai, segiin
los reguerimientos legales y las modalidades de seleccién aplicables, en sus etgpas
precontractual, contractual y post-contractual, de conformidad con lo dispuesto en el Fstatuto
General de Contratacién Puablica ~EGCAP_ o fas normas que fo modifiquen, adicionen o
sustituyan.

Revisar y aprobar juridicamente los procesos y documentos de contratacién sometidos a fa
firma del ordenador def gasto.

Liderar lo estructuracion juridica y finonciera de los procesos de seleccién de contratistas,
prestando la asesoria juridica que para dichos efectos requieran igs diferentes dependencias
de la Alcaidia. )

Preparar y presentar los informes consolidados de io evaluacion de lgs propuestas, para
conocimiento, andlisis, aprobacién y recomendacién de su adjudicacién a la instancia
correspondiente.

Proyecto é Olga P. Pinedo — Técnico -314- 03
- 2 gom ot .

Catle 14 £2: 49 Centro Histdrico
Conmutadar: 57 (31 4206600

Lines gratuita nacional: 01 8000 955 532
Nit. 891.780.009-4
UJWW.SEnIamEI"[aJ\jOV,CO

4T ORRETA danmra o
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Y DIRECCION DE CAPITAL HUMANO ,
[ CERTIFICACION ALCALBIA
o DEL CAMBIO

6. Liderar con las diferentes dependencics de la Alcaldia la planeacion de fa gestion contractuai,
segun los procesos y procedimientos establecidos.
Aprobar fas polizas de garantia con la cual se cumple lo legalizacion def controto o convenio.
Conocer en representacidn del Alcalde Distrital las actuaciones administrativas v eprobar los
actos administrativos de cardcter conminatorio y/0 sancionatoric que se generen en el efercicio
contractyal, guardando los parémetros de Ley.
Cocrdinar con la dependencia de la Alcaldia correspondiente fa elaboracidn de os informes
relacionados con la actividad de contratacién de la Alcaldia que deban rendirse conforme a los
normas fegales y soficitudes de fos entes de control y judiciales.

. Responder por fa guarda, custodia de los contrates, propuestas y demds soportes gue den
cuenta del cumplimiento del procesa de seleccion objetiva de los contratos, asi como fos
documentos que den cuenta de las actuaciones que surjan durante la efecucion de los contratos
celebrados con la Afcaldia Distrital,

. Implementar, montener v mejorar el Sistema integral de Gestion para los procesos que dirige
o participa.

. Los demds funciones que se fe asignen, de gcuerdo con los necesidades de la dependencia v
gue correspondan af propdsito del cargo.

La presante se expide en Santa Marta los Cincc (5) dias del mes de Diciembre de Dos Mil

Diecinueve {2019} por solicitud de la Parte interesada

v

Proyectd ; Olga P. Pinada — Técnico -314- 03
4 -

st ot e s e serioer s e vl W R = e
Calle 14 82 49 Centro Histérico
Conmutador: 57 f5) 4200600
Linea gratuita nacional: ot 8000 955 532
Nit 8gu780.c09-4
VOARW.SENLEINETa.gov.co




NIT. 200536609-0

federacion
de empresarios y
trabgjadores

LA FEDERACION DE EMPRESARIOS Y
TRABAJADORESFET

i

CERTIFICA:

Que la sefiora YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificada con cédula de
ciudadania nimero 1.098.750.486 expedida en BUCARAMANGA - SANTANDER, se
vinculé a la Federacién mediante Contrato de Prestacién de Servicios a término
indefinido como ASESOR JURIDICO, desde el 01 de agosto de 2017 hasta el 31 de

diciembre de 2020, desempenado las siguientes actividades:

1. Proyectary coordinar la respuesta a peticiones, quejas, reclamosy sugerencias
a cargo de la Federacién o de sus asociaciones federadas.

2. Brindar asesoria juridica y emitir los conceptos que se requieran por parte de
las areas que conforman la fFederacién.

3. Apoyar la defesa juridica de la Federacién y de sus asociaciones Federadas en
los diferentes procesos judiciales o administrativos en los gue actien como parte

interesada.

4. Apoyar los procesos de contrataciéon que se adelanten en la federacién vy sus
Asociaciones federadas en sus diferentes etapas.

5. Apoyar el proceso de validacién y registro de las actas de Asamblea y Junta
Directiva de la Federacién y sus asociaciones agremiadas.

6 Las demds que se requieran y estén relacionadas con el contrato suscrito.

www.fet.co ?W
Calle 62 #97A-76 ;
Barrio La Ceibu

(57) 695 2990
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e empresarios
trabﬁ;:gdures 4

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bucaramanga el dia 04 de
Octubre del2022.

Atentamente;

NANCY OLIVERO!

Nomina y Seguridad Social
Federacion de Empresarios y Trabajadores FET.
Vo.Bo. GIV

www.fek.co Mgl
Calle 62 #3TA-T6

Barrio La Ceiba

(57} 6952930
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CERTIFICADQ No. 082-2024 ". = s
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL | < -
DE LA PERSONERIA DE BUCARAMANGA| - -
L

NIT. 804006780-0

. CERTIFICA
~ L
Q_ue la sefiora YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO identificada con Cedula de
Ciudadania No. 1.098.750.486 de Bucaramanga, suscribe con la Personeria De
Bucaramanga el siguiente contrato de prestacion de Servicios:

CONTRATO CPS 042—2024

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO ESPECIALIZADO BRINDANDO ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN
ASUNTOS LEGALES Y DISCIPLINARIOS DE COMPETENCIA DEL DESPACHO
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Emitir conceptos juridicos solicitados por las diferentes, por clientes intemos
y externos de la Personeria de Bucaramanga

2. Brindar asesoria juridica, atender, proyectar, resolver y/o revisar los
derechos de peticion y actos administrativos que le sean asignados.

3. Brindar acompafiamiento juridico a los procesos disciplinarios en segunda
instancia que sean competencia del Personero Municipal.

4. Proyectar y sustanciar los autos de tramite y de fondo de la actuacion
disciplinaria en los procesos de segunda instancia que sean competencia
del despacho de la Personeria de Bucaramanga.

5. Proyectar para la. revision y/o firma del despacho las acciones’
constitucionales y judiciales que le sean asignadas.

6. Proyectar y/ revisar todos los actos y documentos de las diferentes etapas
precontractuales, contractuales y.pos-contractuales conforme las diferentes
modalidades de contratacidn

7. Participar en audiencias, reuniones, mesas de trabajo y/o comités que le:
sean asignados. ;

8. Las demas que el supervisor designe en ocasion al objeto contractual.

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 2Z0E FEBRERO DE 2024
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE NOVIEMBRE DE 2024

Se adhiere y se anulan estampillas de Pro-hospital por valor de $4.730y 10% de la
Ordenanza 012/05.

Expedida a solicitud del interesado en Bucaramanga a los veintian (21) dias del mes
de junio de dos mil veinticuatro (2024).

PERSCNERIA DE BUCARAMANGA
Centro Administrative Municipal Fase'll Cuarto Fiso. costado norne
Carrera 11 No. 34~ 16/40

( > L2
10 PICO CASTRO

Elaboro Yesica Galver £ps apoyo

Teléfono: 7000050
info@personeriabucaramanga.gov.co
www.personeriabucaramanga.gov.co




NIT. 900536609-0

federacidn
de empresariosy
trabajadores

LA FEDERACION DE EMPRESARIOS Y
TRABAJADORESFET

CERTIFICA:

Que la sefiora YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO identificada con cédula de
ciudadania nimero 1098750486 expedida en BUCARAMANGA - SANTANDER, se
vinculé a nuestra federacién desde el dia viernes, 01 de enero del 2021 hasta el
30 de junio de 2022; en virtud del convenio individual ejecutando el perfil de
GERENTE Il en el area de ASUNTOS LEGALES YCORPORATIVOS, desarrollando las

siguientes funciones:

1. Representar a la organizacién y a sus federadas en las gestiones relacionadas con los
procesos o juicios civiles, mercantiles, penales, laborales y administrativos, ante las
instancias legales correspondientes, representdndola y defendiendo sus intereses.

2. Fungir como representante de la oficina juridica de FET y las asociaciones agremiadas.
3. Tener contacto directo y constante con quienes coadyuvan al correcto desempefio
del area de asuntos legales y corporativos, con el fin de mantener homogeneidad de

conceptos juridicos basados en la normatividad legal.

4. Liderar, revisar, corregir y finalmente aprobar la gestién realizada por cada uno de los
miembros del area, estableciendo tiempos razonables de cumplimiento para cada
actividad.

5. Elaborar dictdmenes o emitir conceptos legales sobre los aspectos que sean

requeridos por la Federacion y sus asociaciones federadas.

www.fet.co ; M
Calle 62 #174-76 ”'/%-
Barrio La Ceiba

{57} 695 9930




NIT. 900536609-0

federacidn
de empresarios y
trabgjadores

6. Proyectar o gestionar la emision de las respuestas a las peticiones y solicitudes en
general sobre el tema que se requiera.

7. Proyeccién de acciones de tutela y respuestas de aquellas que sean incoadas en
contra de FET o sus asociaciones agremiadas.

8. Asesoria y apoyo a los diferentes procesos de FET y sus asociaciones agremiadas,
respecto a los temas legales en los que se presenten dudas.

9. Dar cumplimiento a los procedimientos, procesos y registros internos del sistema de
gestion de calidad de FET en los que se encuentren incluido en su cargo.

10. Apoyar el proceso de elaboracién, implementacién y seguimiento de las politicas y
procedimientos internos de la federacién y sus agremiaciones federadas.

11. Liderar el proceso de implementacién y seguimiento al programa de proteccién de
datos personales de la federacion y sus asociaciones agremiadas.

12. Asistir a las reuniones, comités, y mesas de trabajo para ejercer la representacion y
defensa juridica de la federacion y sus asociaciones agremiadas.

13. coordinar la gestién contractual de la federacién y de sus asociaciones agremiadas
en los diferentes procesos contractuales adelantados por instituciones publicas o
privadas, garantizando la intervencion oportuna en cada una de las etapas del proceso.

14. Apoyar los procesos de representacion y gestién sindical de la federacién y sus
agremiaciones federadas.

15. Brindar acompafnamiento a la secretaria general de la federacién a efectos de
garantizar el cumplimiento de los estatutos, resoluciones y recomendaciones emitidas
por los 6rganos de gobierno y administracion.

16. Coordinar la Facultad disciplinaria de la federacién, mediante la gestién de los
procesos disciplinarios a cargo de la federacion y sus agremiaciones federadas.

www.fel.co ¥y,

Calle 62 H#17A-T6
Barrio Lo Ceiba

(57) 695 9930
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_federacidn
de empresarios y
trabajadores

17. Informar oportunamente a la organizacién acerca de los peligros y riesgos latentes
del lugar en el que ejecuta sus actividades.

18. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bucaramanga el dia 04 de
Octubre del2022.

Atentamente;

&?

A/ M.-j
NANCY OLIVERO

Némina y Seguridad Social

Federacién de Empresarios y Trabajadores FET.
Vo.Bo. GIV

www.fet.co ;W
Calle 62 #1174 -76

Barrio Lo Ceiba

(57} 695 9930



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

CERTIFICACIONES
. Codigo: ;
Version: 02 Fecha.zél#m DE GAD1I§EFT- Sevie: ] Pa e|n:1

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
NIT.804.003.778-1

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE BUCARAMANGA

CERTIFICA:

Que la sefiora, YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.098.750.486 de Bucaramanga (Santander), presié sus servicios
profesionales a esta entidad, tal y como lo relaciona en los siguientes Confratos de
Prestacién de Servicios:

» CONTRATO N° 061 DE 2020

Objeto del Contrato: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
BRINDANDO ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA EN LA ESTRUCTURACION DE LOS
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION A CARGO DE LA OFICINA ASESORA
JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA”,

Obligaciones especificas:

1. Proyectar los actos administrativos requeridos en las diferentes etapas confractuales
de los procesos que le sean asignados por el Jefe de la Oficina Asesora Juridica del
Concejo de Bucaramanga.

2. Realizar la proyeccién de los proyectos de pliegos de condiciones vy los pliegos
definitivos a solicifud del Jefe de la Oficina Asesora Juridica del Concejo de
Bucaramanga.

3. Realizar acompafiamiento en las audiencias de los diferentes procesos de
contratacion que adelanta la entidad segin solicitud del Jefe de la Oficina Asesora
Juridica del Concejo de Bucaramanga.

4. Prestar apoyo en la proyeccion de respuestas a las observaciones de los diferentes
procesos de contratacién que adelanta la Entidad segin solicitud del Jefe de Ia
Oficina Asesora Juridica del Concejo de Bucaramanga.

5. Proyectar y revisar los documentos y actos administrativos en las diferentes etapas
de los procesos contractuales.

6. Prestar apoyo al Comité Evaluador en los diferentes procesos confractuales
adelantados por la Oficina Asesora Juridica del Concejo de Bucaramanga.

7. Entregar soportes de la ejecucién del objeto contractual, los archivos digitales y la
informacion que se genere.
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8. Las demas funciones asignadas por el Supervisor que se generen del objeto
contractual.

Plazo total del contrato: UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS.
Periodo de ejecucién: 02/03/2020 AL 16/04/2020.

Valor total del contrato: CUATRO MILLONES QUINIENTOQS MIL PESOS {($4.500.000)
M/CTE.

¢ CONTRATO N° 086 DE 2020 .

Objeto del Contrato: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO A
ESPECIALISTA, BRINDANDO ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS CONTRACTUALES, JURIDICOS Y ADMISTRATIVOS QUE MANEJA LA
OFICINA ASESORA JURIDICA DEL CONCEJC MUNICIPAL DE BUCARAMANGA”.

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo en los procesos contractuales que le asigne el Jefe de la Oficina
Asesora Juridica mediante la proyeccion de los estudios previos, proyectos de pliego
y pliego de condiciones definitivos.

2. Proyectar juridicamente los diferentes actos administrativos que surjan dentro de los
procesos y/o modalidades de seleccién de contratistas.

3. Proyectar informes y requerimientos de los entes de control realizados 2 la Oficina
Asesora Juridica.

4. Darrespuesta a derechos de peticion que le sean asignados para su tramite.

5. Apoyar al cumplimiento de los requerimientos a desempefiar por la Oficina Asesora
Juridica def Concejo Municipal dentro de las plenarias, cabildos abiertos y demés
actividades desarrolladas por la corporacién.

6. Apoyar en la revision de Proyectos de Acuerdo que le sean asignados por el
Presidente o por el Jefe de la Oficina Juridica.

7. Realizar acompafamiento en las audiencias de los diferentes procesos de
contratacion que adelanta la entidad segun solicitud del Jefe de la Oficina Asesora
Juridica del Concejo de Bucaramanga.

8. Prestar apoyo al Comité Evaluador en los diferentes procesos contractuales
adelantados por la Oficina Asesora Juridica def Concejo de Bucaramanga.

9. Las demas que sean asignadas por el supervisor.
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Plazo total del contrato: CUATRO (04) MESES Y VEINTE (20) DIAS.
Periodo de ejecucién: 10/08/2020 AL 30/12/2020.

Valor total del contrato: VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS ($28.000.000) M/CTE.

¢+ CONTRATO N° 156 DE 2021

Objeto del Contrato: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA,
COMO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS JURIDICOS Y ADMNISTRATIVOS

QUE LE CORRESPONDEN A LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL CONCEJC
MUNICIPAL”.

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo en la estructuracion y seguimiento de las acciones a cargo de la oficina
jurfdica establecidas dentro del Plan de mejoramiento a presentar por parte del
Concejo de Bucaramanga a la Contraloria Municipal, en el marco de la auditoria
practicada por el ente de control a la Corporacion.

2. Realizar seguimiento a las metas de Plan de accién a cargo de la Oficina Asesora
Juridica del Concejo de Bucaramanga.

3. Darrespuesta a derechos de peticién que le sean entregados para su tramite.

4. Brindar apoyo en los demas procesos juridicos y administratives a cargo de
la oficina asesora juridica y en los que lo requiera el supervisor.

5. Las demas que sean asignadas por el supervisor.
Plazo total del contrato: UN (01) MES N\
Periodo de ejecucion: 07/09/2021 AL 06/10/2021. ‘
Valor total de! contrato: CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) M/CTE.

¢ CONTRATO N° 183 DE 2021

Objeto del Contrato: ‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
ESPECIALISTA, EN LOS DIFERENTES PROCESOS JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS
QUE LE CORRESPONDEN A LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL CONCEJO
MUNICIPAL™.

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo en los procesos contractuales que le asigne el Jefe de la Oficina
Asesora Juridica.
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2. Proyectar juridicamente los diferentes actos administrativos que surjan dentro de los
procesos y/o modalidades de seleccién de contratistas.

3. Realizar el seguimiento y apoyar la ejecucién de las acciones de mejoramiento
establecidas deniro del Plan aprobado por la Contraloria de Bucaramanga y que
estén a cargo de la Oficina Juridica de la Corporacidn.

4. Realizar seguimiento a las metas de Plan de accién a cargo de la Oficina Asesora
Juridica del Concejo de Bucaramanga.

5. Dar respuesta a derechos de peticién que le sean entregados para su tramite.

6. Las demas que sean asignadas por el supervisor.

Plazo total del contrato: UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS “—
Periodo de sjecucién: 16/11/2021 AL 30/12/2021.

Valor total del contrato: OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($8.250.000) M/CTE.

Contratos que reposa en los archivos de la Oficina Juridica del Concejo Municipal de
Bucaramanga y en |a plataforma Secop Il

Se expide la presente certificacion el dia cuatro (04) del mes de octubre del afic dos mil
veintidés (2022), a solicitud del interesado. Se adhiere y se anula estampilla pro Hospital,
por valor de tres mil seiscientos treinta pesos m/cte. ($3.630).

[ I'} i .
\edm.%:sg:?i R£SA Rﬁé&nsR ROJAS
JEFE OFICINA ASESORA/JURIDICA

Proyectd: Rogert Andrés Hernandez Porras-abogado contratista AJ»CMBf:L
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LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - INVISBU

CERTIFICA:

Que, YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.098.750.486
expedida en Bucaramanga, labord en esta entidad desde el dia 09 de noviembre de 2022, nombrada mediante
Resolucién N° 382 de 2022 y Acta de Posesion N° 006 de 2022, en el cargo de Subdirector Juridico Cadigo
070 Grado 19 del nive! Directivo, vinculada con caracter de Libre Nombramiento y Remocion, cargo que
desemperi¢ hasta el dia 10 de octubre de 2023 segin Resolucion No. 425 de 2023,

Ejerci6 las siguientes funciones del cargo Subdirecter Juridico, establecidas dentro del Manual Especifico de
Funciones y competencias laborales:

PROPOSITO PRINCIPAL

Apoyar a la Direccion y a las demés areas del Instituto en la interpretacion de las leyes, nomas, decretos,
procedimientos y reglamentaciones que le sean aplicables a Ja entidad, garantizando la defensa juridica v la
proteccion de los intereses generales del Instituto.

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1)

&

Apoyar, asistir y orientar juridicamente a la Direccion en la formulacion, coordinacién y ejecucion de las
paliticas y planes generales del Insfituto.

2. Emitir, proyectar y/o revisar los actos administrativos y conceptos que sean requeridos por la Direccion.
=1
4. Coordinar el frémite para la asignacion de subsidios complementarios para la poblacién vulnerable que

Apcyar, asistir y orientar juridicamente a las areas del instituto en los asuntos que sean de su competencia.

pueda acceder a los proyectos de vivienda, mejoramiento de vivienda, infragstructura social y renovacion
urbana que desarmrolla el Instituto.

Realizar el framite juridico del proceso de reubicacionss.

Tramitar administrativamente los procesos de Titulacién de predios fiscales.

Realizar las acciones juridicas de legalizacion de los titulos originados por los planes de vivienda,
asentamientos de hecho o ilegales y renovacién urbana cuando sean de competencia del Instituto.
Coordinar y adelantar las actividades juridicas de inspeccion a que haya lugar en los procesos a cargo del
area.

Revisar los documentos de las solicitudes de inscripcién de personeria juridica presentadas por las
propiedades horizontales, verificando el cumplimiento de los requisites legales y proyectar los actos
administrativos a que haya lugar.

10. Proyectar las certificaciones sobre existencia y representacion legal de las personas juridicas de las

propiedades herizontales.

1. Asesorar, informar yfu orientar  la ciudadania, representantes legales yfo administradores de propiedades

horizontales en aspectos normativos que rigen la materia.

12. Revisar la radicacion de documentos para el ejercicio de actividades de enajenacién de bienes inmuebles

destinados a vivienda y registro de enajenador en el municipio de Bucaramanga.

13. Proyectar los actos administrativos que deciden sobre las solicitudes de radicacion de documentos y registro

de enajenador presentadas por las constructoras.

14. Acopiar la informacidn necesaria para la instruccion de los procesos administrativos sancionatorios confra

constructoras por infracciones a la normatividad que les resulta aplicable y remitir la misma al area
competente.

15. Coordinar, dirigir y adelantar el proceso de contratacién del Instituto con estricto apego a los lineamientos

Teléfono: 7000320
WhatsApp: 317 643 24 59

establecidos en el manual de contratacion del Instituto y la normatividad legal vigente.

© - wwwiinvisbu.gov
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16. Administrar la publicacion de la informacion web contractual, las publicaciones del SECOP y SIA OBSERVA,
conforme a los parametros establecidos en la normatividad legal.

17. Realizar la supervision de los contrates que le sean asignados.

18. Responder oportunamente las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias, que sean de su
competencia.

18. Coordinar y asumir la defensa juridica en los procesos judiciales en los que haga parte el Instituto.

20. Gestionar e Implementar la Politica Transversal de Defensa Juridica acorde a los lineamientos de la Agencia
Nacional para la Defensa Juridica del Estado - ANDJE, establecidos para cada una de las etapas preventiva,
prejudicial, judicial, accion de repeficion y recuperacion de recursos publicos en et marco del sistema de
Defensa Juridica det Estado.

21.Ejercer la secretaria técnica de la Unidad de Contro! Interno Disciplinario.

22. Asistir y participar en capacitaciones, comités, consejos o reuniones relacionadas con asuntos de inferes
y/o competencia del Institufo.

23. Asistir a la Direccion y participar activamente en la Negocizcion de la Convencién Colectiva de los servidores
publicos del Instituto y velar por el cumplimientc de lo pactade en la misma.

24 Cumplir fas politicas, lineamientos y directrices legales, normativas y reglamentarias en materia de
Proteccion de Datos Personales.

25. Cumplir los lineamientos trazades en la politica de privacidad y seguridad de fa informacion.

26. Cumplir con los lineamientos establecidos en la politica y el Plan Estratégico de Seguridad Vial adeptados
por el Instituto.

27. Elaborar y enviar oportunamente los informes y/o insumos de informacién, segin sea el caso. para atender
los requerimientos realizados por entidades que ejercen funciones de vigilancia, control y/o supervision.
28. Reporiar de manera inmediata cualquier accidente de trabajo a la Subdireccion Administrativa y Financiera

con Funciones de Talento Humanc.

29. Mantener y actualizar el modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG de la Subdireccion Juridica.

30. Responder por la entrega de los archivos de gestién en desarrollo de sus funciones v actividades, dentro de
la normatividad vigente.

31. Dar uso adecuado a los equipos y herramientas de trabajo asignados bajo su responsabilidad, de acuerdo
con la normatividad vigente y directrices institucionales.

32. Verificar la realizacion periddica de copia de seguridad, base de datos y archivo de gestion del arez a su
cargo.

33. Realizar las demas funciones que le asigne la ley, reglamentos ¢ que surjan como consecuencia de
desarrollos jurisprudenciales y demas asignadas por la Direccion, de acuerdo con el area de desempeiio.

Se adhiere y se anula recibo correspondiente a estampilla N° 2502300684396 (Certificacion de Documentos
Oficiales), segun Ordenanza 012/05 y Decrete 005/08.

La presente certificacion se expide en Bucaramanga a los doce {12} dias del mes de diciembre de 2023.

AALDANA HERNANDEZ
¥ rstratlvo y Financiero w

AMPARD A
Subdirector Ad

Elabord: Laura Consuelo Surez Quintero — Secrelaria Subdireccién Administrativa ¥ Financiera
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO el
GENERAL DE LA NACION No. 262127859

Bogota DC, 20 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior{a) YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO identificado(a) con Cédula de ciudadania ntimero 10987504886:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funcicnes publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecuteria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento ¢ suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hﬁps:/fwww.procuraduria.gov.co.’Pages/certiﬁcado-aniecedentes.aspx

SATASSNOAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 20 de

enero de 2025, a las 07:20:42, el namero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1098750486

Cddigo de Verificacién

1098750486250120072042

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Geheré: WEB

Y

B
/o s

= e
L2 i

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Ceontralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR =

Pagina 1 de 1



20/1/25, 7:14 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:14:14 AM horas del 20/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098750486
Apellidos y Nombres: ORTIZ CAMACHO YINETH XIOMARA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atenci6n al ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pals; 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes . xhtm|
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20/1/25, 7:15 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/01/2025 07:15:26 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098750486 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 108549563 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q. Nueva Busqueda ][ B Imprimir

........... = 515 9000

Policia Nacional de Colombia ggifM_EFIA
Direccién Genecal - Gra. 59 Ne 26 - 21 . {a POTENCIA DE L
Certro Admin o Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

% » _,'! @ﬂ;{‘ Linea de atencion: 015000-210112

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacién CC 1098750486 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 20/01/2025 07:18 AM

Cédigo Verificacion: YCSRHZ3NUG
Vélida hasta: 20/04/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC -




Autorizacién consulta inhabilidades por delitos
sexuales — Ley 1918 de 2018

El(la) suscrito(a) YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO identificado con C.C. No.
1.098.750.486 expedida en Bucaramanga, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y
exclusivamente para los fines y en los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Personeria de Floridablanca NIT
800254620-9, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de
Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién
laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4)
meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre protecciéon de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de
Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de forma clara
y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de BUCARAMANGA, el dia NUEVE (9) de DICIEMBRE de 2024.

Firma

Yo
Nombre YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO

Cédula 1098750486



27/1/25, 2:45 p.m.

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR

DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:45:39 horas del 27/01/2025, el ciudadane identificado con cédula de ciudadania No. 1098750486,

Apellidos y Nombres ORTIZ CAMACHO YINETH XIOMARA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa PERSONERIA DE FLORIDABLANCA, con NIT
800254620-9 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta a Ley 1978 de
2078, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

A 2

DIRECCION DE INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL

©2025

Precidencis de 14 Repuiblica
S

htine-/finhahilidades noliria A

@ Horario: Lunes z Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

9 Direccion: Avenida El Dorado # 75 ~ 25 barrio Modelia, Bogaté D.C.

. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais) '
& Correo: dijin.araic-atc@palicia gov.co

@ Web: www policia gov co/dijin

@ Instagram: /dijinpolicia

¥ Twitter: @DI|INPalicia . .

_Ministerio de Defensa Nacional /WIRE Colombia compra eficiente

id=nANMQ ZKANTFLION F2nWVY HwilCHIvARRIOWIVNIRARm 2O RREIRI-15QR13ASR



‘ COMISION NACIONAL DE
CERTIFICADO No.

paginalde 1
20250120-1011536

‘ Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacién, el(la) doctor(a) YINETH XIOMARA
ORTIZ CAMACHO, identificado(a) con nimero de documento 1098750486 y tarjeta profesional No.
272019, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afo 2019, que cita «la certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exHan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medglo del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicién de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 20 DE ENERO DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogotd, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 86685acf370d41de56b93f8f4eache86e0d8465260126ca2ba40d7481e8c4d80
Documento generado en 20/01/2025 07:23:10 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
hitps://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Regiblica die Colambsa

Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 143524

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencidn a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen nuestra base de
datos se constato que el (la) sefior(a) YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificado(a) con la Cédula de
ciudadania No. 1098750486., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO

Abogado 272019 07/06/2016 Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 21 dias del mes de enero de 2025.

7

ANDRES CONRADO PARRA RiOS
Director

Notas 1- Si el nimero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.
2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del nimero de certificado y fecha expedicion.
3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Recensideracion

¥ @hudicaturals)
0 Consejo Superor de la hadicatura

i wwwramajudicialgoves @ Consejosuperionudicaturs
2 Carrera B8 12b- 82, Piso 4 & Rama Judicial - Consejo Supetior de la Judicatura

L 381 3200 @ Adminstrando justicls Podcast
£ regaalicende] ramajudicial gov.co 0 Cansejo Supericr de la Judicatura
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et | AN Formularie del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMEIR MAL HOBESTA

2. Concepto |0 | 2 Actualizacién

4. Nimero de formulario

14845364491

U

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional " 1'4._Buzén electrénico

109875048 6|0 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4 ]

IDENTIFICACION N
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Namero de Identificacién ; 27. Fecha expedicidn
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 109875048686 : 20120221
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento j— rSE‘J«GEqa‘adIrL‘.uﬁicipic
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 By |Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellide 33. Primer nombre ) 3;3-‘:33"65 nombres
ORTIZ CAMACHO YINETH /. ._|x1omAaRA
35. Razén social e
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 & 9 |Santander Floridablanca 276
41. Direccién principal
CL204A 40 114 BRR LOS ANDES
42. Correo electrénico xiomaraortiz0216@gmail.com
43, Cédigo postal [44. Telefo 3186148697
¥,
Actividzd eeonémica Ocupacisn
Actividad principal Actiidid sac1 Otras actividades nir
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. c@dig?ﬁ» S 4‘}-3_‘. eﬁ.-, / 50. Codigo 1 2 51, Codigo establecimientos
s o10jl20150205[[ (L [ AR | | [2421] | |
Nt f o $§p5nsabi]idades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sowols [2 24 0] | | A0 N O (R R N R I
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
48 - No responsable de [VA

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. ’ J | ’ 1 | | ' | | 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3

54. Codigo | 57. Modo l |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

L Ll L] | | | e -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusive de la DIAN

50. Anexos

SID NO

61. Fecha I2022-08-08f14:26:30

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspensicn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios ¢ de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1,6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicic de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ORTIZ CAMACHO YINETH XIOMARA
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 08-08-2022 02:26:50PM






DR. CARLOS EDUARDO ARCE POSADA
MEDICO Y CIRUJANO - U. LIBRE DE BARRANQUILLA TP 13889731
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL - U. MANUELA BELTRAN RES. 2940 DE 2022
Floridablanca (Santander)

Celular: 3123099325

CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL

TIPO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

PRE-OCUPACIONAL |X | PERIODICO UALORACION EGRESO ALTURAS
MEDICA

FECHA: 04 DE OCTUBRE DE 2023 CIUDAD: FLORIDABLANCA
EMPRESA: INDEPENDIENTE CARGO: CONTRATISTA
NOMBRE: YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO CEDULA: 1.098.750.486 l EDAD: 29
EPS: SURA AFP: PORVENIR ARL: | POSITIVA
Examenes Practicados Laboratorios Laboratorios Otros
Evaluacion Medica Pruebas de
Ocupacional X Colesterol Glicemia vertigo
Optometria/Visiometria Trigliceridos Serologia Perfil lipidico
Audiometria DHL Coprologico Rx de torax
Espirometria Hemoglobina Parcial de orina Rx columna
Electrocardiograma Hematocrito Cuadro hematico Otros

APTO PARA EL CARGO X

Apto con restriccion

No Apto

Aplazado

Egreso

Apto para trabajar en alturas | N/A I No apto para trabajar en alturas | N/A

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

SE ATIENDE USUARIA BAJO LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD.
SE VALORA USUARIA Y NO SE ENCUENTRA SIGNOS Y SINTOMAS COMPATIBLES CON COVID 18.
POR LO TANTO SE ENCUENTRA APTA PARA EL CARGO A DESEMPENAR.

SE DAN RECOMENDACIONES GENERALES: HIGIENE POSTURAL. PAUSAS ACTIVAS. USC ADECUADO DE E.P.P.

CARLO!}’EDUARDO ARCE POSADA FIRMA DEL TRABAJADOR
RES. 5.0. 2940 DE 2022 TP MEDICO 13889731 cc:
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RESOLUCION NUMERO - 02940 DE

POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, v en especial las conferidas en |2 Ley 1562 de 2012 v la
Resolucion 04502 de 2012 v,

CONSIDERANDO:

Que CARLOS EDUARDO ARCE POSADA identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
13889731 ha solicitado Renovacién de licencia para la prestacién de Servicios en Seguridad vy
Salud en el trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que al peticionario le fue otorgada la Licencia de Prestacion de Servicios de Salud Ocupacional,
mediante Resolucién No. 03764 de 20 de marzo del 2012 de la Secretaria de Salud de
Gobernacién de Santander y concedida por un término de diez (10) afos contados a partir de
la expedicion de la Resolucion, la cual ha cumplido su vigencia.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de Diciembre de
2012, el peticionario ha presentado la documentacién requerida para la Renovacion de la
Licencia en Salud Ocupacional para la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: CARLOS EDUARDO ARCE
POSADA. - MEDICO Y CIRUJANO - ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL identificado{a) con Cedula de Ciudadania No. 13889731, en las
areas de Medicina en Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacion en area
técnica, Investigacion del accidente de trabajo, Educacion, Capacitacion, Disefio,
Administracion y Ejecucién del Sistema de gestién de la Seguridad v Salud en el
Trabajo.

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez
{10} anos contados a partir de la fecha de expedicién de la presente Resolugian.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta Licencia. en el
término maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de Santander
para la modificacién de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendré caracter personal
e intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE N
Dada en Bucaramanga a los 1 el
\"'j T
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

Revisé: Yelitza Hernandez G. — Coordinador Grupo de Acreditacian en $alud y SOG

VoBo:  Luis Felipe Tarazona V.- Director Desarrollo Vigilancia y Control; b g}
Proyecté! Helena Gordille O. - Grupo de Acreditacién en salud $.0.6.¢, 7/
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EPS sura=

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA ntmero 1088750486 esta registrado(a) en
el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1098750486

NOMBRES Y APELLIDOS YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/12/2016

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 402

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién: 21/01/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.098.750.486, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 21 de Enero del 2025,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\f/
,Q::

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Filial de AVA L




SUPERINTEHDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1,098,750,486 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 355217399 aperturada el 6 de abril de 2016

cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 21 de enero
de 2025.

Para tramites de némina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de numero de cuenta:

Cuenta de. 10 digitos: 0355217399
Cuenta de 16 digitos: 0355000200217399
Cuenta de 20 digitos: 00130355000200217399

Firma autogréfica

Q\‘_.%—"__\bg’—’\\
—_—
it

Responsable servicio al cliente
BBVA Cclombia

Nota: el saldo ne inciuye valores de cheques en procesc de canje.



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Pabli : RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2025-01-21 23:06

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1098750486

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio PIEDECUESTA

Lugar de domicilio

Pais - COLOMBIA - Departamento SANTANDER Municipio PIEDECUESTA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y PERSONERIA DE FLORIDABLANCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Direccién | ['Calle 5 No. 8 - 25 Casco Urbano']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

_ 1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS |
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacidn procedo a publcar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demads ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$180.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$180.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $15.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
INMUEBLE COLOMBIA SANTANDER PIEDECUESTA $130.000.000,00
MUEBLE COLOMBIA SANTANDER GIRON $28.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

CREDITO HIPOTECARIO

$60.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos:

Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X No
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/0 asociaciones:
Nombre corporacion, | ; i i’
R Tipo Calidad de socio Pais
FRANGO SAS SOCIEDAD SOCIO COLOMBIA

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Version 4.3 - Agosto 2024
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Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

_ | 2 CONFLICTOS DE INTERES |
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y vulgar proactivamente el

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si| X| No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ANDRES FELIPE MONSALVE CARVAJAL
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Nlmero 1095809307

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2 INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y GIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefan.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de

Hentidad Descripcién del potencial conflicto de interés

23, INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ARG ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como répresentante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual: ‘

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo coémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o s i
: e P
encargo fiduciario oaad le o
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5 DONIACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afno gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas 0 jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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AN

Declaracion de renta y complementario
personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

PRIVADA

1.Af0 |2(0]2]3

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

2118661309796

(!‘ISH?J{'U‘J.L.BQQSMBOZO) 000211866130979 6

EE | 5. Numero de Identificacién Tributtaria (NIT) 6.DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 8. Primer nombre Tg.Otros nombres ;gé%%%é?freccién
3 109875048 6| 0 |[ORTIZ |CAMACHO YINETH . |XIOMARA 4
N B 8 1 D B ek BNbees 27 Faun o gt s 28 P g [13) e 227,000
Patrimonio_ | Total patrimonio bruto | 29 | 204,259,000 |peudas | 30] 72,786,000 [ okl patrimonio [ 3¢ 131,473,000
Conceptosirentas Rentas de trabajo Rentgs o ‘,?bb:rjg[ e g"aol pr%vgﬁg%%%g%gna Rentas Ce capitai~._ I Rentas no laborales
Ingresos brutos 32 107,606,000 [ 3] 3,000,000 | 58 37,000 |74 448,000
Devoluciones, rebajas : i
descuentos ey 75 0
L’;Q:gﬁg no constitutivos | 35 I 7,082,000 |44 337,000 | sg! 25,000 |76 0
Costos y deducciones s 448,000
procedeynles ) 45 0 |0 0= i
Renta liquida 34 | 100,524,000 | 45 2,663,000 &1 12,000 |78 0
Rentas liquidas pasivas - 62~ ™ 079 0
Aportes veluntarios
ol AFC, EVE y AVC 38 0|47 i O%ha3 0 |e0 0
T [23 Otras rentas exentas | 36 19,891,000 |4 0 | 6a % 0 e 0
5le :
E Total rentas exentas | 37 19,891,000 |49 - 085 0 |g2 0
< |g.) Intereses de vivienda | 38 5,878,000 |50 ’ 0 |66 0 lgs 0
3z N B .
g Tt 18,904,000 |5 0o s 5
2 ; ]
= Total deducciones g NS — i
B imputagieus 40 24,782,000 |52 < v 0 |68 0|85 0
Rentas exentas y/o deduc.
imputables (Limitadas) | 41 41,459,000 {53 N e 0 lss e
Renta liquida ordinaria " ) 4
del e]erglcio 54 ‘\\2"663’000_ 70 12’000 &7 0
Pérdida liquida del .
ejercicio o ; 55 N 0 m 0 g8 0
g&r&%e;gsacrones por , ‘ 5647 \.\ ‘\\ 0|72 0 lgg 0
Renta liquida ordinaria | 42 I 59,085,000 57] -~ 2,663,000 |73 12,000 | 90 0
Ren. liquida Ren. ex. 3 R.lig. ord. Comp. pérdidas
céd. gen. i 103,199,000 ded. imp.yli. 92 ¢ 44’749’000\1~:'édu a gen. 93 58,459,000 ano 50?& yant. J %4 l 0
Comp. exc. ren. Rentas R. lig. grav. 5
presu%liva 95 0 i 96 r 0 | i agqen. 97 58,459,000 | Renta presuntiva l 98 [ 0
Ingresos brutos por rentas de pensiones del pais y 1 Y i Cédula general, de pensicnes y de dividendos
del exterior 9 - 0 LU yeners, 6o y TRETT: 2,323,000
St & | Renta presuntiva, de pensiones y de dividendos
?,2 Ingresos no constitutivos de renta 106] ] Szl ¥ i b 0
-3 g 4 # 55| Por dividendos y participaciones afio 2017
g |Renta liquida 017 o~ 0 5| siguientes, 22 sUbeedula. (AR 240 2.1 ¥ 118 0
o e @]
O & [Rentas exentas de pensiones 192 { 0 gg Por dividendos y participaciones afic 2016 119 0
Renta liquida gravable cédula de pensiones . | 103 0 %’— zﬁ;ﬁg’;deﬂdﬂs ¥ participaciones recibidas del 120 0
© |Dividendos y paricipaciones 2018 y anteriores, y otros 104 0 i T?ah;{agre%uesto sobre las rentas liquidas | 45, 2,323,000
> | y
2, [Ingresos no constitutivs de renta " | 105, z 0% | TR pogedes | 122 O [ooneciones | 123 0
Ta / \ g = :
é'g Renta liquida or_dinan'a aﬁurzorﬁiy ““t‘f','i'.’_fes \ 106 N 0 E §@ E;%gﬂ:sm s | 124 0 IS?nIlgsefFib. 125 0
23 ;ﬁj %%%%dgi%anos 2017y siguightes pamerstd  Ligrpdenc, 0 ‘S |Impuesto neto de renta 126 2,323,000
& S = T A, NSy | 2
§E gﬁ-_ %%‘ﬁ%‘ll{@ afios 2017 y sigientes paidgrafo 2 108 0 2 |Impuesto de ganancias ocasionales 127 0
=5 n / s g . ,
] i icipaci ibid: . = | Descuento per impuestos pagados en el exterior
2 Dividendos y participaciones recub\a:.s\gel exter.:\;\ 109 0 bor gananc%s ocapsionalesp g : 128 0
O [Rentas exentas de la casilla 109 110 0 Total impuesto a cargo 129 2,323,000
sggg‘gggxgadg?ﬁg[egggdﬁlaa ‘eclljne%o%?'aa ’zef?”e".“ﬁ’i & \\ 1 58,459,000 Anticipo renta liuidado afio gravable anterior 130 1,098,000
Ingresos por ganancias ccasionales del pais y del 112 0 Saldo a favor del afio gravable anterior sin 131 0
& [exterior solicitud de devolucicn y/o compensacion
'E“E Costos por ganancias ocasionales 113 0 Retenciones ario gravable a declarar 132 3,258,000
5=} i
E@ Ganancias ocasionales no gravadas y exentas 114 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 133 2,033,000
° Ganancias ocasionales gravables 115 0
P agaioe E 134| 0 i Sanclanes 135] 0 I;ggj,wﬂ” 136 0 [Fmiesise] o ey 0
Ungpmiwrduss 1] 1 [akipsiwerdenesa T s 3,054,000 |44 e e [ 140 O [spurevotnato | 121 0
9B1. Cod. Representacicn Firma del deciarante o de quien lo 997. Espacio exclusivo p7™ ==wla Ia entidad recaudadora
representa 7, 0
oAy 980. Pago total $
982, Cod. Contador l:l Fima conltador 994, Con salvedades I:' 2024-10-08 / 08:54:25 PM
2 986. Espacio para el numero interno de la DIAN/ Adhesivo
983, No. Tarjeta profesional | 9 1 90 02 2449 1 904

2024059975510
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NEW
A

Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ortiz Camacho Yineth Xiomara
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 1098750486 F M (O N () cou (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 3 6 46 torre norte apto 703

FECHA .

DIA | 16 | MES | 02 | ARO | 1994 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FLORIDABLANCA
MUNICIPIO PIEDECUESTA TELEFONO 3186148697 EMAIL xiomaraortiz0216@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA

SECUNDARIA MEDIA

FECHA DE GRADO

T [z = |« ] =

10° x°

MES | 11 | ANO | 2009

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X ADMINISTRATIVO 09 2017
PREGRADO 10 X DERECHO 03 2016 272019

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
sl NO OBTENIDOS MES ARO
X

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

PERSONERIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
76338824 Dia | 27 | Mes | 02 | Afio | 2024 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

049/2013 CONTRATISTA "JURIDICA" CARRERA 11 34 16

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DE VIVIENDA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA - X COLOMBIA
INVISBU -
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 09 | Mes | 11 | Afio | 2022 Dia | 10 | Mes | 10 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUBDIRECTOR JURIDICO 01 OFICINA JURIDICA CALLE 36 15 42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
FEDERACION DE EMPRESARIOS Y TRABAJADORES - FET x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
LS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6959990 Dia | 01 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO OFICINA JURIDICA CALLE 62 - 17A 76




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CONCEJO DE BUCARAMANGA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6338469 Dia | 16 | Mes | 11 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA CARRERA 11 - 34 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONCEJO DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6338469 Dia | 07 | Mes | 09 | Afio | 2021 Dia | 06 | Mes | 10 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA CARRERA 11 - 34 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
FEDERACION DE EMPRESARIOS Y TRABAJADORES N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6959990 Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2017 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO OFICINA JURIDICA CALLE 62 17 A 76 LA CEIBA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONCEJO DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6338469 Dia | 10 | Mes | 08 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONCEJO DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 03 | Afio | 2020 Dia | 16 | Mes | 04 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

OFICINA JURIDICA

CARRERA 11 - 34 16




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 Dia | 04 | Mes | 07 | Afio | 2019 Dia | 24 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO, X COLOMBIA
CULTURAL E HISTORICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4209600 pia | 30 | Mes| 04 | ano| 2010 pia [ 21 [ mes|[ o6 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR ADMINISTRATIVO AREA DE CONTRATACION CALLE 14 2 49
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 pia | 03 [ mes| o1 | ano| 2010 pia [ 26 [ mes|[ 04 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION CALLES 8 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 pia | 20 | mes| 08 | ano| 2018 pia [ 31 [ mes[ 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION CALLES 8 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0376497777 pia | 04 [ mes| o1 | ano| 2018 pia [ 18 [ mes|[ o8 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

OFICINA DE CONTRATACION

CALLE 5N 8 25 Casco Urbano Floridablanca
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

CONTRATISTA

OFICINA DE CONTRATACION

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER FLORIDABLANCA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6497777 Dial 15 | Mesl 08 | Aﬁol 2017 Dial 30 | Mesl 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 5 N 8 25 Casco Urbano Floridablanca

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ABOGADO

OFICINA JURIDICA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

FEDERACION SECTORIAL Y GREMIAL DE EMPRESARIOS Y x COLOMBIA

TRABAJADORES

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6959990 Dia | 11 | Mes | 04 | Afio | 2016 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLEG62 17A76

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 14 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 3
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE,LQS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

=

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



Cadigo: GA-FO-084

g)) VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA Version: 2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS —
Personeria de Fecha de emision:

Floridablanca 24/09/2024

Atendiendo la naturaleza del objeto que se requiere desarrollar a través de la presente modalidad de seleccion
de contratacion directa, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2011 y el Decreto
1082 de 2015, se procede a verificar la hoja de vida, propuesta y en general la documentacion aportada por
YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.098.750.486 de
Bucaramanga, a partir de los requisitos legales y los sefialados en los estudios previos de conveniencia y
oportunidad para acreditar la idoneidad para suscribir el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, cuyo objeto es: “‘PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)
PARA BRINDAR ASESORIA EN LA GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA”, conforme lo siguiente:

EVALUACION DE ESTUDIOS

BACHILLER

COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
FLORIDABLANCA (SANTANDER)
NOVIEMBRE DE 2009

ABOGADA

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
BUCARAMANGA (SANTANDER)

MARZO DE 2016

EXPERIENCIA LABORAL
ENTIDAD: ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA
TIPO DE VINCULACION: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 1419 de 2017

OBJETO: PRESTAR LOS  SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A) EN LA OFICINA DE CONTRATACION PARA
BRINDAR APOYO JURIDICO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE
LOS PROCESOS CONTRACTUALES A CARGO DE ESTA OFICINA
GENERANDO LA PROYECCION DE LOS
ACTOS ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR EN CADA UNO
DE LOS PROCESOS..

PLAZO: CUATRO (04) MESES Y VEINTIUN (21) DIAS
PERIODO: 15 DE AGOSTO DE 2017 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2017
ENTIDAD: ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

TIPO DE VINCULACION:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 09 de 2018

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A) ESPECIALIZADO (A) EN LA OFICINA DE
CONTRATACION PARA
ASESORAR PROYECTAR Y DAR COMPANAMIENTO A LOS
TRAMITES REQUERIDOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES LLEVADOS A CABO EN ESTA
DEPENDENCIA..

PLAZO: SIETE (07) MESES Y QUINCE (15) DIAS

PERIODO: 04 DE ENERO DE 2018 AL 18 DE AGOSTO DE 2018

ENTIDAD: ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

TIPO DE VINCULACION:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No.1608 de 2018
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Y

Personeria de
Floridablanca

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Cadigo: GA-FO-084

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA Version: 2

Fecha de emision:
24/09/2024

OBJETO:

PLAZO:
PERIODO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A) ESPECIALIZADO (A) EN LA OFICINA DE
CONTRATACION PARA

ASESORAR PROYECTAR Y DAR ACOMPANAMIENTO A LOS
TRAMITES REQUERIDOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES LLEVADOS A CABO EN ESTA

DEPENDENCIA.
CUATRO (04) MESES Y DOS (02) DIAS

29 DE AGOSTO DE 2018 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Documentos que lo(a) acreditan como ABOGADO(A), con experiencia RELACIONADA CON EL OBJETO
CONTRACTUAL de DIECISEIS (16) MESES Y OCHO (08) DIAS.

CONCLUSION

En virtud de lo anterior se concluye que YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificado(a) con la cédula
de ciudadania No. 1.098.750.486 de Bucaramanga, es idoneo(a) para la suscripcion del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, cuyo objeto es: ‘PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) PARA BRINDAR ASESORIA EN LA GESTION JURIDICA Y
CONTRACTUAL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA”.

Se expide a los treinta (30) dias del mes de enero de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

d\\ OMEEM’\D@

JOHANA PATRICIA SARMIENTO RODRIGUEZ
PERSONERA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA,
POLICIVA, JUDICIAL Y AMBIENTAL
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