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Bucaramanga, 30 de enero de 2025

INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO: PROPUESTA INVITACION PRIVADA No. 003-2025, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES DE ASEQ Y CAFETERIA DE LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER”

Atendiendo lo establecido en el CAPITULO IV - MODALIDADES DE SELECGION - ARTICULO 28: INVITACION PRIVADA numeral 28.2.4, en el plazo definido en la invitacion a ofertar, para revisar fas propuestas, la Oficina
Asesora Juridica y:demas areas que participan en las diversas evaluaciones, consolidarén la evaluacion de las ofertas, para darla a conocer a los oferentes, y a lo indicado en fos términos de la invitacion, procede ia Oficina
Asesora Juridica en su condicion de integrante del Comité Evaluador a realizar la evaluacion y verificacion de los requisitos habilitantes de orden juridico y de experiencia de la propuesta presentada por fos proponentes
“SUPERLOGISTICA BGA SAS" y “LOGISTICA INSTITUCIONAL SERVIR 8.A.S BIC” de la siguiente manera:

La evaluacién de requisitos habilitantes presentados fue realizada por el comité evaluador designado y conformado por fos siguientes funcionarios: Aspectos Juridicos, Econdmicos y Financieros: al jefe de la Oficina Asesora
Juridica de la ESE HUS Aspectos Técnicos: estos aspectos fueron verificados por la Profesional Universitario de Servicios Basicos de la ESE HUS o quien haga sus veces y/o el profesional que se designe para tat fin.

El citado comité rindié informe preliminar de los requisitos habilitantes y ponderacion de la propuesta, del cual se corri6 traslado por un dia hébil el dfa 29 de enero de 2024, para efectos de observaciones,
no obstante, ante el hecho de que estas no fueron recibidas, queda en firme la evaluacion la cual se consolida tal como se expone a continuacién:

REQUISITOS HABILITANTES

CARTA DE PRESENTANCION DE LA PROPUESTA | OFERTA DEBIDAMENTE FIRMADA

El oferente debera formalizar su propuesta mediante carta de presentacion de la oferta debidamente firmada por parte de la persona fegalmente 2 CUMPLE 1-2 CUMPLE
facultada. La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con ef formato del ANEXO 1 adjunto a la presenta invitacion.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, AUTORIZACION EN CASO DE QUE HAYA LUGAR

7-11
10-17 . N
Las personas; cuyo objeto social se encuentre relacionado con el objeto y especificaclones técnicas, deberan presentar el certificado de | Certificado de Existencia y CUMPLE Cegfﬁggfgg;gfﬁ"i?y CUMPLE
existencia y representacion fegal con fecha de expedicién no suparior a treinta {30) dias calendario antericres a la fecha limite de recepcion de ofertas, Representacion Legal P Verificacion: 8
donde conste que de acuerdo a su objeto social cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos, igualmente la actividad | Verificacion: FNZZ2BCD40 jthmeaoﬁlfﬁia

econdmica principal debera tener relacion con el objeto del contrato.
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GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

La propuesta debera acompafiarse del original de una garantia de seriedad de |a oferta a favor de La Empresa Social del Estado Hospital Universitario
de Santander, por un valor equivalente al diez por ciento (10%} det valor de la oferia y vigencia de noventa (90} dias; en todo caso fa garantia deberd
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estar vigente desde la fecha y hora de presentacion de ta oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento, 1.6
La Oficina Asesora Juridica del Hospital podra solicitar ai proponente, fa ampliacion de la vigencia de la garantfa cuando se prorrogue el plazo E%EE?%%NS?;ESXI[_)EI\? A
establecido para la adjudicacion, La no presentacion de esta garantia junto con ia propuesta, no sera subsanable y conducir al rechazo de la oferta, 279-284 0.
Se de presentar la pdliza y sus anexos deberd presentarse debidamente firmada junto con la propuesta. EL PROPONENTE ALLEGA 11-44-101246672,
POLIZA DE SERIEDAD No. EXPEDIDA POR LA
La pbliza debe ir debidamente firmada por la persona natural (representante tegal) o jurfdica. 400-47-984000104942, COMPARIA DE SEGUROS
EXPEDIDA POR LA DELESTADO S.A. CON
Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la poliza deberd tomarse a nombre de sus infegrantes, y no a nombre de sus | COMPALIA DE SEGUROS FECHA DE EXPEDICION
representantes legales ni a nombre del consorcio; si es presentada por una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o ASEGURADCORA” 24 DE ENERO DE 2025
razén soclal que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o auteridad competente, y no sdlo | SOLIDARIA DE COLOMBIA CUMPLE ) NO CUMPLE
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que ta sociedad podra denominarse de esa manera. CON FECHA DE VIGENCIAS: DESDE EL
EXPEDICION 23 DE ENERO 24/01/2025 HASTA EL
Con [a garantia de seriedad, el proponente garantiza: DE 2025 2410512025
VIGENCIAS: DESDE EL VALOR ASEGURADO:
1. Que mantendré la propuesta sin modificarla, desde Ia fecha de cierre del proceso y durante el perfodo de validez de fa misma. 2410112025 HASTA EL $247.322.328,60
2410512025
2. Que firmara el contrato en caso de serle adjudicado y ejecutara fos demés actos requeridos para la legalizacion y el perfeccionamiento del mismo, VALOR ASEGURADO: El e al Sl
dentro de los plazas previstos en estos términos de la invitacion. $247.322.328,60 , praponenie lega poliza
sin firma del representants
3. Que constituira las garantias exigidas para el cumplimiento del contrato, dentro de ta eportunidad requerida. legat
Ef valor asegurado quedara a favor def Hospital Universitario de Santander cuando el proponente incumpta con alguno de los casos citados, Es
entendido que la aplicacion de la garantia de seriedad de la oferta, no exonera al proponente de fas acciones juridicas fegales conducentes al
reconocimiento de los perjuicios causados al Hospital, no cubiertos por el valor de la citada garantia.
CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL
Copia simple de la Cédula de ciudadania (persona natural-representante legal). 18 CUMPLE 12 CUMPLE
PAZ Y SALVO CON EL SISTEMA DE SEGURIBAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES.
Segdn lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, et Decreto 510 de 2003 y la Ley 1150 de 2007, el proponente deberd
presentar una certificacidn donde se acredite estar al dia en el pago de los aporles por sus trabajadores, a fos sistemas de salud, pensiones, riesgos El oferente no allega
profesionales y aportes a las cajas de compensacion familiar y demés a que haya lugar junto con la Planilla de Pago del (timo mes cancelado 19-40 * CUMPLE formalo diligenciado gor e | NO CUMPLE
Sl la persona juridica es una sociedad de las obligadas por ley ¢ por Estatutos a tener Revisor Fiscal, fa certificacion debera estar suscrita por qulen representants legal
figure nombrado como Revisor Fiscal. Se debe anexar copia de fa cédula de ciudadanla, de la tarjeta profesional v certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la junta central de contadores del Revisor Fiscal que firma. Para el caso de |las empresas que no estén obligadas a tener
revisor fiscal, el certilicado deberd ser firmado por et Representante legal:
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.
4142 CUMPLE 23-24 CUMPLE

El oferente deberd acreditar que no registra antecedentes disciplinarios que le impidan centratar con el Estado, para lo cual podra anexar el
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correspandlente certificado de antecedentes disciplinarics expedido por la Procuraduria General de fa Nacion, con una antetacion no superior alos 30
dias anferiores a la fecha de presentacion de la oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta seré rechazada de plano. La ESE HUS
verificara la situacion en la correspondiente pagina web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las mismas

| condiciones para of representante legal del oferente.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

£l oferente debera acreditar que no registra antecedentes disciplinarios que le impidan contratar con el Estado, para lo cual podrd anexar el
carrespondiente certificado de antecedentes disciplinarios expedido por ka Procuraduria General de la Nacion, con una antetacién no superior a Jos 30
dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta serd rechazada de plano. La ESE HUS
verificara la situacién en la correspondiente paglina web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en tas mismas
condiciones para el representante legat del oferente. Para el representante legal de las personas juridicas y de los proponentes plurales

43-44

CUMPLE

21-22

CUMPLE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El oferente deberd acreditar que no registra antecedentes judiciales que le impidan condralar con el Estado, para lo cual podrd anexar el
correspondiente certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policfa Nacional, con una antetacion no superior a los 30 dias anteriores a la
fecha de presentacion de la oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta sera rechazada de plano. La ESE HUS verificar4 la situacion
en la correspondlente pagina web donde se pubfican estos antecedentes, Este cerlificado también se exige en fas mismas condiciones para el
representante tegal del oferente.

45

CUMPLE

20

CUMPLE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL CODIGO DE POLICIA

El oferente debera acreditar que se encuentra a paz ¥ salvo para con el sistema de registro nacional de medidas correctivas por infracciones al Codigo
nacional de Policia, para lo cual podré anexar et correspondiente certificado expedido por la PONAL, con una antelacion no superior a los 30 dias
anteriores a la fecha de presentacién de la oferta. De no encontrarse a paz y salvo, la propuesta seré rechazada de plano. La ESE HUS verificara la
siluacién en la correspondiente pagina web donde se publican estos antecedentes.

46

CUMPLE

25

CUMPLE

CERTIFICACION DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

Con la oferta se deberé presentar certificacién expadida por el representante legal det proponente, en la cual conste que el oferente no se encuentra
incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las en la ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011 y demés normas que las establezcan, en
concordancia con el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, En su defecto se entendera surtido este requisito con la presentacion y firma de la propuesta.

{Anexo 5},

En todo caso al momento de presentar propuesta los oferentes manifestaran, bajo la gravedad del juramento, que no estén incursos en causales
constitucionales ni legales de inhabitidad e incompatibilidad.

47

CUMPLE

28

CUMPLE

COP1A DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

E! proponente debe especificar claramente a cuél Régimen del Impuesto a las Ventas {IVA) pertenece (Comin o simpiificado), mediante la
presentacion de una fetocopia del RUT (Registro Unico Tributario) que framitd ante la DIAN.

48-53

CUMPLE

13-15

CUMPLE

CERTIFICADO DE DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR

La ESE HUS verificara que el proponente persona naturales y los representantes legales de las personas juridicas, consorcios o uniones temporales,
hombres y menores de cincuenta afios nacionales hayan definido su situacion militar, consultando la web de la oficina de la Jefatura de reclutamiento
de las Fuerzas Militares de Colombia a fravés del siguiente link: https:/www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MiitarySitiration

e -—

54-55

Tt memmm—

CUMPLE
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Para el caso de PROPONENTES PLEJRALES cada uno de los miembros deberd presentar lo correspond:enle aeste requusuo Consecuencna delo
anterior, sera requistto habilitante haber definido la sftuacion militar,
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COMPROMISO ANTICORRUPCION

Todo proponente, persona natural o juridica {a fravés de su Representante Legal), deberan presentar este formato, debidamente suscrito en original.
{ANEXO 6},

56

CUMPLE

33-34

CUMPLE

CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS.

£l oferente deber4 acreditar que no registra antecedentes o Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios {Ley 1918 de
2018}, aportando «! correspondiente certificado expedide por fa Policla Nacional,

El oferente debera en su carta de presentacion de la oferta, autorizar a la ESE HUS, para que consuite la base de datos del registro de inhabilidades
por defitos sexuales, autorizacion que se entendera otorgada, no solo para la consulta previa a la suscripcion del confrato, sino también para fas
consultas gue periddicamente se deben hacer, de conformidad con la norma legal y reglamentaria precitada. En caso que no haya la autorizacion
expresa en la carfa de presentacion de la oferta, se entendera que, por el hecho de ia presentacion de la oferta, la autorizacion esta concedida,

En caso de consorcios o uniones temporales debe aportar la verificacion de cada uno de los representantes legales principales de las personas
jurldicas gue los integran o de la persona natural integrante,

57

CUMPLE

26

CUMPLE

CERTIFICADO QUE ACREDITE NO ESTAR REPORTADO EN EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y
DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO - SARLAFT.

Ni ef proponents, su representante legal o su apoderado, ni ninguno de los integrantes de los consorcios y uniones femporates, bien que se trate de
personas juridicas incluidas sus representantes legales, podran encontrarse reporfados en €l Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de
Activos y de la Financiacion del Terrorismo —~ SARLAFT, para lo cual deberan diligenciar el Anexo GDR-GDR-FO-08, suscrilo en original por &
proponents o su representante legal, & cual se entendera rendido bajo la gravedad del juramento. Asi mismo, con la presentacidn de fa propuesta se
entendera oforgada la autorizacion a la ESE HUS para verificar y confirmar su contenido, consultando las fuentes de informacion a las que haya lugar.

59-60

CUMPLE

29-32

CUMPLE

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El proponente deberd aportar el registro dnico de proponentes renovado en 2024 documento que debe estar vigente y en f irme y con una fecha de
expedicion no mayor a 30 dias anteriores af clerre del presente proceso.

La inscripcidn de! proponente debe encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso,

61-105

Cerfificado de Existencia y
Representacién Legal
Verificacion: JO5M2BF4AS5

CUMPLE

35-126

Certificado de Existencia y
Representacion Legal
Verificacion:
KVkiBkbindQinpgj

CUMPLE

NO FIGURAR EN LISTA DE DEUDORES POR OBLIGACIONES ALIMENTARIAS- REDAM

El oferente debera acreditar que no registra antecedentes o algin registio por concepto de deudores alimentarios morosos en la plataforma REDAM,

58

CUMPLE.

27

CUMPLE
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CERTIFICADO DE EVALUACION DE LOS ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
§G-SST-ARL

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER
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"CODIGOUNSPSC 7 NOMBRE PRODUCTO -
76 10 1500 DESINFECCION
76 11 1500 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANTENIMIMENTO DE EDIFICIOS GENERALES Y DE OFICINAS
90 10 1700 SERVICIOS DE CAFETERIA
7011 1700 PARQUES, JARDINES Y HUERTOS

El proponente debera difigenciar el Anexo No. 7 de la presente invitacion (Formato Experiencia),

La ESE HUS se reserva el derecho a corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la propuesta y el proponente autoriza a lodas las
entidades, personas o empresas que de una u ofra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la informacion que se requiera,
a visitar sus instalaciones o a solicitar informacién en caso de considerarlo necesario.

NO SE ACEPTARAN DOCUMENTOS EXPEDIDOS POR EL MISMO PROPONENTE.

de $2.088.708.635, valor
gue no supera el 100%
del valor del presupuesto
oficial del proceso
conforme a fo solicitado
en la invitacion publica.
De igual manera falta
anexar la minuta del
confrato.

E} oferente debéré abortar cerfificacion de implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabéjo o de Salud Ocupacion“aﬁ ' 107 CUMPLE 127 CUMPLE
debldamente expedido por la Seguradora de Riesgos Laborales (ARL) a la que se encuentre afiliada la empresa, la cual deber tener fecha de
expedicion det afio 2025 y estar vigente para el mismo afio, con un nivel de implementacién det 90% en adslante conforme a fa Resclucion No. 0312
de 2019 emitida por el Ministerio de Trabajo. " -
EXPERIENCIA GENERAL
La entidad ha establecido los siguientes requisitos de experiencia habilitantes considerando qué son caracteristicas minimas necesarias que deben
cumnplir los proponentes para la ejecucion del contrato. Estos requisitos se consideran ajustados, idoneos y propicies para fa ejecucion del contrato
asegurando que se contard con un contratista que redina las mejores calidades buscando el dptimo cumplimiento def contrato.
NO CUMPLE

El proponente debera acreditar experiencia en la gjecucion de contratos con igual o similar objeto al del presente proceso. La experlencia ta debera
acreditar hasta con tres (03) contratos iniciados y terminados, suscrito con entidades plblicas ylo privadas, cuya sumaloria de sus valores Ef proponente allega acta
expresatos en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLY) a la fecha de terminacion de cada uno de ellos sea igual o superior al valor de liquidacion de
del presente proceso también expresados en SMMLY en 2025, contrato 174-2017

. suscrito con la ESE
Para los contratos exigides como experiencia, cada uno de los contratos debera contener como minimo tres de los siguientes codigos del Clasificador HOPSITAL
de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas: UNIVERSITARIO DE

180 cumpLe | SANTANDER, porvalor | 4 cyypi
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REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO

211.  PERSONAL QUE PARTICIPA EN LA EJECUCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

21.1.1.  El proponente debera garantizar a fravés de escrito suscrite por el representante legal que cumple con el personal requerido (VER GTH-
PTH-FO-01 FORMATO ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO, Version 4).
2.1.12. COORDINADOR DE ENLACE.

El proponenie deberé presentar la hoja de vida de acuerdo al perfit y requisitos solicitades en el Formato (VER GTH-PTH-FO-01 FORMATO
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO, Version 4, acompafiada de certificacion o carta de infencién suscrita por el profesional de vincularse
a la ejecucion del proceso en fa eventualidad de que se le llegare adjudicar el mismo, ademas que debera contener lo siguiente:

a}  Formato {nico hoja de vida. Debidamente diligenciado y firmado por el ejecutor ded proceso.

b} Copia titulo, {diploma).

¢) Experiencia taboral, Las certificaciones de experiencia laboral deben contener como minimo:

d) Nombre o Razdn Social de la empresa que la explde, fechas exactas de vinculaclon y desvinculacion o de inicio o terminacion cuando se trate
de un contrato, nombre del cargo desempefiado, relacion de las funciones desempefiadas o |as obligaciones del contrato, nombre, firma y cargo
de quien expide.

¢) Fotecopia de la cédula de ciudadania. Ampliada al 150 % por ambas caras y legible.

f)  Cerlificados judiciales originales vigentes (procuraduria, contraloria y antecedentes judiciales). Expedidos en el momento del ingreso a la empresa
contratante.

g) Esquema de vacunacin. Titulacién de anticuerpos para Hepatitis B.
h)  Autorizacion para el tratamiento de datos personales

i} Soportesde cuféos requeridos de acuerdo al perfil ejecutor del procésc.

2443, INSTRUCTIVO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
E! proponente deberd adjuntar junto con la propuesta ef instructivo para la impieza y desinfeccidn de las &reas y fas superficies hosplialarias.
2.1.1.4. INSUMOS

El oferente debera presentar [as fichas técnicas de la maquinaria necesaria para la ejecucion del confrato:

CUMPLE
Segun avaluacion Técnica realizada por la
Profesional Universitario de Servicios
Basicos de la ESE HUS.
(Ver evaluacién técnica.)

NO CUMPLE
Seglin evaluacion Técnica realizada por la
Profesional Universitario de Servicios Basicos de
la ESE HUS.
(Ver evaluacion técnica,}
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CATEM. )ESCRIPCIO
: 1 Brilladoras de baja revolucion (para ser empleadas en los pisos de Ia forre hospitalaria).
2 Hidrolavadoras industriates. - : : : 2
3 Aspiradoras industriales. 3
4 Limptadores de vidrios magnéficos. ' B 13

i.  VALOR DE LA OFERTA:

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion se estima en fa suma de DOS Mit. CUATROCIENTOS SETENTAY
TRES MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.473.223.286), valor que
sera ejecutado de acuerdo a los siguientes valores maximos a pagar y finalmente los que se pacen en el contrato resultante del
proceso selectivo

2. CAPACIDAD FINANCIERA,

La verificacién financiera, se realizara de acuerdo con la Informacién financiera que figure en el Registro Unico de Praponentes RUP
renovado en 2024 y en firme de la siguiente manera:

>  [NDICE DE LIQUIDEZ. Indica la liquidez del proponente para ejecutar el contrato. La propuesta sera tenida en cuenta cuando
el resultado del indicador sea el siguiente: mayor o iguai a 1.44

»  NIVEL ENDEUDAMIENTO: Indica la proporcién de endeudamiento total del proponente. La prepuesta sera tenlda en cuenta
cuando & resultado del indicador sea ef siguiente: menor o igual a 0.60

» RAZON COBERTURA DE INTERES

Con este indicador sabemos cuantas veces puede pagar una empresa los intereses generades por deudas adquiridas en el periodo;
por o tanto, esto respalda 1a cancelacion de los compromisos. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
cliente incumpla sus obligaciones financieras.

Bajo las anteriores consideraciones y segin el estudio del sector realizado, nos arroja un promedio de 12.43, por lo tanto, fa ESE no
exigira que este Indice.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

=
(S — R

» ) RENTAB!LIDAIj bE PATRIMONIO: indica la renlabilidad del patriﬁanio dreliproponente, s decir la ca;bacidad de generacigh

CUMPLE
VER EVALUACION FINANCIERA REALIZADA POR LA
OFICINA ASESORA JURIDICA BE LA ESE HUS

‘ RECHAZADO
NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE ORDEN
FINANCIERO Y DE CAPACIDAD ORGANIZAGIONAL
ADEMAS, SOBREPASO EL VALOR DEL
PRESUPUESTO EN ALGUNOS ITEMS Y NO
PRESENTO EL FORMATO DE ACUERDO A LO
SOLICITADO EN LOS TERMINOS DE CONDICIONES
JNCURRIENDO EN LAS SIGUIENTES CAUSALES DE
RECHAZO:

“I Cuando la propuesta econdmica (ANEXC
2) exceda el presupuesto oficial total o el
asignado a cada ITEM” y la causal “j.
Cuando se modifica el formato de propuesta
econbmica (ANEXO 2), o cuando no se oferte
la totalidad de las actividades, o se modifique
el plazo del contrato estimado por la
entidad”

VER EVALUACION REALIZADA POR LA OFICINA
ASESORA JURIDICA DE LA ESE HUS
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de utilidad operacional por cada peso invertido en el palrimonio. La propuesta ser4 fenida en cuenta cuando el resutado del

indicador sea el siguiente: mayor o igual 0.37

» RENTABILIDAD ACTIVO: Indica la rentabilidad de los activos del proponente, es decir la capacidad de generacion de ufilidad
operaclonal por cada pese invertido activo. La propuesta serd tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea el
siguiente; mayor o igual 0.14

> CAPITAL DE TRABAJO: El capital de trabajo debe ser Igual o superior al cincuenta por ciento (50%) det valor tofal del
presupuesto oficial, de lo contrario seré inadmitida la propuesta.

»  PATRIMONIO: El proponente deber acreditar como minimo un patrimonio igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del
presupuesto oficial.

RESULTADO DE LA EVALUACION PRELIMINAR

Como resultado de la evaluacion realizada, se habilitd el proponente SUPERLOGISTICA BGA SAS., fo que indica que continlia en el proceso de seleccion, de acuerdo con el siguiente resultado:

CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CUMPLE _ HABILITADO

NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NC CUMPLE RECHAZADO

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
La entidad ha fijado los sigulentes criterios de evaluacidn considerande que son apropiados y conducentes de cara a contar con la oferta mas beneficiosa para le entidad en términos de calidad, precio y garantia de éxito en la
ejecucion def contrato. Estos criterios se consideran ajustados, idoneos y propicios para fa ejecucién del contrato asegurande que se contaré con un contratista que relina las mejores calidades buscando el 6plimo cumplimiento
del contrato. : '

Las ofertas serén objeto de pﬁnderacién, hasta por un puntaje maximo de MIL (1010} PUNTOS, teniendo en cuenta los siguientes factores:

-PRIMER FACTOR: FACTOR TECNICO Y CALIDAD ' ' ' : B Ll N 600
SEGUNDO FACTOR: PRECIO 300
TERCER FACTOR: APOYQ INDUSTRIA NACIONAL 100
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PUNTAJE PARCIAL . 1000
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10
PUNTAJE TOTAL 1010

1. FACTOR TECGNICO Y DE CALIDAD (500 PUNTOS)

EVALUACION PROPUESTA FAGTOR TECNICO Y DE CALIDAD {Puntaje méaximo 600 puntos)

Se asignaré un puntaje méaximo de 600 PUNTOS al proponente que acredite lo siguiente:
A. SISTEMAS BACTERIOSTATICOS Y AMBIENTALES EN BANOS PUBLICOS (Puntaje méaximo 250 puntos)

AI .o“fé:.é.ﬁ.té'(jué de odesuprop esta oferte la instalacion y mantenimiento de sistemas bacterlostaticos
y ambientales en los bafios plblicos sin costo adicianal al misme, ubicados en la siguiente distribucion:
UBICACION SISTEMAS BACTERIOSTATICOS Y AMBIENTALES
SERVICIO | SERVICIODEBAHO
MUJERES 1
QUEMADOS HOMBRES 2
PEDIATRIA 1 Oferta de la instalacion y mantenimiento de sistemas
bacleriostaticos y ambientales en bafios pibicos;
ONCOLOGIA MUJERES ! 250 firmada por el representante legal junto con la ficha
HOMBRES 1 técnica.
CONSULTAEXTERNA | MUJERES 2
HOMBRES 2 1
MADRE CANGURO HOMBRES Y MUJERES 1
IMAGENCLOGIA MUJERES 2
HOMBRES i
SALA DE PARTOS MUJERES Y HOMBRES 1
QUIRCFANGS MUJERES Y HOMBRES 1
MEDICINA INTERNA PISO.11 | MUJERES - 2 ) ; — _ —— —
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] HOMBRES | 1 11

ISTEMA BAch’ERIos?Arlcos Y AMBIENTALES |

El proponente que no acredite este requisito obtendra cero () puntos

B. SISTEMAS PARA EL SECADO DE MANOS ELECTRICO EN BANOS PUBLICOS (Puntaje méaximo 250 puntos)

“Al oferente que dentro de -su"p')rbpue's'ié oferte Ia instalacion y mantenimiento de sistemas péra“ S.éc.édo
de manos elécrico en baffos piblicos sin costo adicional al mismo, ubicados en la siguiente distribucion.
Estos elementos quedan a disposicion de ta ESE HUS luego de terminar el contrato

UBICACION EQUIPOS SECADO DE MANOS ELECTRICOS

CONSULTA EXTERNA HOMBRES Y MUJERES 3 Oferta de fa instalacion y mantenimiento de sistemas

MADRE CANGURO HOMBRES Y MUJERES 1 250 para &l secado de manos en bafios piblicos; firmada
por el representante legal junio con la ficha técnica,

ONCOLOGIA HOMBRE Y MUJERES 1

QUEMADOS HOMBRE Y MUJERES 1

SALA DE PARTOS HOMBRE Y MUJERES 1

GQUIROFANOS HOMBRE Y MUJERES 1

El proponente que no acredite este requisito obtendra cero {0) puntos
C. INCLUSION SOCIAL DE OPERARIAS (100 Puntos)

El proponente que‘oferté dentro de su talenfo humano minimo de operarios, ascensoristas y/o jardineros, un minimo de 30 ejecutores de su pe'rsonai inscrito en el SISBEN categoria A o Bdelos Municipios del Area Metropolitana
de Bucaramanga (Bucaramanga, Floridablanca, Piedecuesta y Girén); obtendra un puntaje de 100 puntos, lo cual se acreditara con el certificado del SISBEN descargado de la pagina oficial y la relacién de este personal en el
cuadro del talento humano contenido en ef requisitos habilitante técnico.

10
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Quienes oferten dentro su personal, en un total entre 20 y 29 ejecutores dentro de su talento humano ménimo de operarios, ascensoristas y/o jardineros, inscrito en el SISBEN categoria A o B de los Municipios del Area
Metropolitana de Bucaramanga {Bucaramanga, Floridablanca, Piedecuesta y Girén); obtendra un puntaje de 50 puntos, lo cual se acreditara con el certificado del SISBEN descargado de la pagina oficial y la relacion de esle

personal en el cuadro del talento humano contenido en el requisitos habilitante técnico.

= T L = SUPERLOGISTICABGASAS == = - =
Seglin evaluacion técnica de ponderacion realizada por la Profesional Universitario Servicios Basicos de la ESE HUS, la empresa SUPERLOGISTICA BGA S.A.S,, aportt fos documentos donde se evidencia que dentro de su talento humano cuenta
con operarios, ascensoristas ylo jardineros, un minimo de 30 ejecutores de su personal inscrito en el SISBEN categoria A o B de los Municipios del Area Metropalitana de Bucaramanga (Bucaramanga, Floridablanca, Piedecuesta y Giron y se pudo
verificar el cumplimiento de los criterios puntuables, por tal motivo se le otorga un puritaje de 100 puntos. : . :

Ef puntaje maximo de la evaluacion fécnica es de 600 PUNTOS, que se dividen de la siguiente manera:

“SUPERLOGISTICA BGA SAS

Segun evaluacion técnica de ponderacion realizada por la Profesional Universitario de Servicios Basicos de la ESE HUS, la empresa SUPERLOGISTICA BGA SAS, aportd los documentos técnicos con fos requisitos exigidos para este criterlo. Por
tal motivo se le otorga un puntaje de 600 puntos.

2. SEGUNDO FACTOR: PRECIO

EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA PRECIO (Puntaje maximo 300 puntos)

La propuesta que presente la mayor cantidad de ftems con el menor precio se le otorgaran frescientos (300) puntos, sismpre que oferte la totalidad de los productos y no sobrepase el presupuesto oficial techo, establecido para
ninguno de los ftem. En caso de que los precios ofertados por item superen el presupuesto oficial determinado para cada uno de eflos, &l proponente incurrira en causal de rechazo de su propuesta.

El proponente que oferte la segunda mayor cantidad de items con el menor precio, se le otorgaran cien (200) puntos, siempre que oferte la totalidad de los productos y no sobrepase el presupuesto oficial techo, establecido para
cada item.

Et proponente que oferte la tercera mayor cantidad de items con el menor precio, se le otorgaran cincuenta (100} puntos, siempre que oferte la totalidad de los productos y no sobrepase el presupuesto oficial techo, establecido
para cada item.

El proponente no podra ofertar sobre ef presupuesto oficial destinado para la presente invitacion, debera ofertar sobre el valor otorgado a cada item so pena de incurrir en la causal de rechazo de su propuesta

" SUPERLOGISTICABGA S.A.

Segin evaluacion econbmica realizada por la Jefe de la Oficina Asesora Juridica de fa ESE HUS encontr que fa propuesta economica no sobrepasa el presupuesto oficial por item ni el valor total del proceso, por tal motive se encontré habllitada Ja
oferta econdmica y la empresa SUPERLOGISTICA BGA $.A.S., fue quien oferto fa fotalidad de los items solicitados sin sobrepasar el presupuesto oficial, por tal motivo se le otorga un puntaje de 300 puntos

El
S - S S + loaem - N S . JEp—
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3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL {(MAXIMO 100 PUNTOS)

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes nacionales y/o extranjeros otorguen a la industria nacional en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la ley 816 de 2003, deberan efectuar ofrecimiento suscrito por el
representanle legal del proponente en ef que se indique fa procedencia nacional o extranjera de los bienes o servicios que serén puestos al servicio en la ejecucién del contrato, Este factor se clasificara con base en el articulo 2
de fa ley 816 de 2003, con e! fin de garantizar el apoyo a la industria nacional con fundamento en la documentacion aportada de acuerdo con el presente pliego de condiciones.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE
Bienes y servicios nacionales 100
Bienes y setvicios exlranjeros que incorporen servicios profesionales, técnicos y opsrativos nacionales. 50

Los puntajes son excluyentes entre si. Para efectos de este puntaje, se debe diligenciar el Anexo No. 08 del presente documento.

“SUPERLOGISTICABGA'S.AS,

El proponente acredita este factor, por tal motivo se le otorga un puntaje de 100 puntos.

4. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTE CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD,
De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 392 de 2018, los proponentes que acrediten tener empleados en condicion de discapacidad tendran una puntuacion adicional de 10 puntos, acreditando lo siguiente:

El representante legal de fa persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, cerfificara el niimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso

de seleccion.
Acreditar el ndmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo seftalado en el certificado expedido por ef Ministerio de Trabajo, ef cual debera estar vigente a la fecha de cierre del

proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 10 puntos, a quienes acrediten el niimero minimo de frabajadores con discapacidad, sefialados a continuacién:

Nitmero totalde trabajadorés de fa'planta de personal del proponente
: Enfre 1y 30 '
Entre 31 y 100
Entre 101 y 150
Enire 151 y 200
Més de 200

Niimero-minimio de trabajadores con discapacidad exigido -~

O P [ RO e

‘SUPERLOGISTICA BGA'SAS:

El proponente no acredita este factor, por tal motivo se le otorga un puntaje de 0 puntos.

RESUMEN
12
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. - :FACTOR DE PONDERACION: - “SUPERLOGISTICABGASAS. s
PRIMER FACTOR: F. TEC Y CAL!DAD 600
SEGUNDO FACTOR: PRECIO 300

TERCER FACTOR: APOYQ INDUSTRIA NACIONAL

' PUNTAJEPARGIA!

100

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

“PUNTAJE TOTAL

CONCLUSION EVALUACION

Asl las cosas, el comité evaluador establece que el proponente SUPERLOGISTICA BGA S.A.S., CUMPLE con la lotalidad de los requisitos habilitantes establecidos en la INVITACION PRIVADA No 003 DE 2025 y en los
factores de ponderacién se le otorga un puntaje total de 1000 puntos, por lo tanto, el comité evaluador recomienda al Gerente de fa ESE HUS adjudicar al proponente SUPERLOGISTICA BGA S.A.S., el contrato resultante del
proceso de INVITAGION PRIVADA No 003 de 2025, cuyo objeto es el “PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES DE ASEO Y CAFETERIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER”, por un valor de
DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES DGSCIENTOS VEINTITRES MiL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESGS M/CTE ($2.473.223.286) v un plazo de ejecucién de DESDE EL 01 DE FEBRERO DE
2025 HASTA EL 14 DE JULIO DE 2025 previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion de contralo, como son la expedicién del registro presupuestal y la aprobacién de las garantias exigidas por parte

de la oficina asesora juridica y la suscripcién del acta de inicio.

El Comité Evaluador,

ANGIE MELISSA VARGAS QUINTERO
Profesional Universitario Servicios Basicos
de la ESE HUS

Aprobt Aspectos Téchicos

ESICA PAOLA MARQUEZ GUTIERREZ
EFE OFICINA JURIDICA ESE HUS
. Aprobt Aspectos Juridicos

Reviso Aspectos Jurfdicos: Yesenia Trujitio Carda«:-#

Abogada de Apoyo a la Ofictina Asesora Jurldica de la ESE HUS
Proyecto Aspectos Jurdicos: Johana Andrea Ortiz Olag
Abogada te Apoyo Oficina Asesora Jurldica ESE HUS —

VLADIMIR LOPEZ BARON
Subgerente Administrativo y Financiero de ta ESE HUS
Aprob6 Aspectos Econdmicos y Financieros
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1109-0!:.1-0079-2025
Bucaramanga, 30 de enero de 2025

PARA: SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA ESE
COORDINADOR DE LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA DE LA ESE HUS

REF.: SOLICITUD EVALUACION TECNICA

Cordial sajudo:

Teniendo en cuenta gue se esta lievando a cabo proceso de seleccion de contratista mediante la modalidad de CONTRATACION DIRECTA,
el cual fiene por objeto: “PRESTACION DE SERVIiCIOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, OPERACION Y
ADECUACION DE EQUIPOS INDUSTRIALES Y ACTIVIDADES ELECTRICAS DE USO HOSPITALARIQ EXISTENTES EN LA ESE ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER", comedidamente se solicita la elaboracion de la EVALUACION TECNICA presentada por
parte de “INFUSO INGENIERIA 8.A.8", de acuerdo a los requisitos solicitados en [a Invitacién de la siguiente manera:

‘A, REQUISITO HABILITANTE DE ORDEN TECNICO

La entidad ha establecido los siguientes requisitos de orden técnico habilitantes considerando que son caracteristicas minimas necesarias
que deben cumplir los proponentes para la ejecucion del contrato. Estos requisitos se consideran, ajustados, idoneos y propicios para la

ejedﬁcién del contraic asegurando que se contara con un contratista que relina las mejores calidades buscando el dptimo cumplimiento del
contrato.

Se tendra en cuenta los REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS TECNICOS: o

El oferente debera radicar junto con su propuesta las hojas de vida del personal que ejecutara las actividades de acuerdo al siguiente
perfil;

Titulo de pregrado en ingenieria electromecanica, yfo mecanico yfo electricista con experiencia

general de 6 afios a partir de la expedicion de la tarjeta profesional y experiencia especifica de 3
COORDINADCR DE afios en el tema relacionado con procesos de mantenimiento preventivo, correctivo y adecuaciones
ENLACE de equipos industriales.

i {Con curso de alturas vigente, experiencia de 6 meses en manejo seguro de gases medicinales.)
TE CNICO O TEGNOLOGO Ti_tulo de técnico o te‘cn()[ogo en éreas administrativa.s 'ylo contable§ con exper.iencia(;aboral-de 5
ADMINISTRATIVO afios ep el tfama re_iacnonado con procesos de mantenimiento preventivo, comrectivo y adecuaciones

de equipos industrisles.

. Técnice o Tecndlogo en Seguridad y Safud en el trabajo o en salud ocupacional, y /o Profesional
P‘i%{OFESIONAI. EN con especializacion Seguridad y Salud en el trabajo o en salud ocupacional, con cursc de aituras, y
SEGURIDAD Y SALUD EN licencia de seguridad y salud en el trabajo vigentes.
EL TRABAJO Un (01) afio de experiencia general contado a partir de fa expedicion de la ficéncia de seguridad y

salud en el trabajo. '
TECNOLOGO
COORDINADOR DE Tecnologo en electricidad y/o electromecénico y/o mecanico, con curso de altura vigente, con 3
ACTIVIDADES DE afios de experiencia contados a partir de la emisién de la Matricula profesional, con curso de alturas

3 vigente, y un (01) afio come coordinador de mantenimiento y/o actividades & fines.
MANTENIMIENTO S o
OPERARIO Titulo de técnico o tecndlogo electromecanico, eléctrico, electricista, electronico, refrigeracion ylo
MANTENIMIENTO afines con 5 afios de experiencia en acfividades relacionadas con el mantenimiento de equipos
CORRECTIVOY industriales, con curso de alfuras vigente, experiencia de 6 meses en manejo seguro de gases
ADECUACIONES DE medicinales.

EQUIPOS INDUSTRIALES

Proceso
wedtn hUS. gowo : o -
Haspital Upiversitario de Santandes; NIT. 200006037-4 Calle 31 No 31-50 Piso X
Wentanilz Unica: Cea. 32 Mo 29~ 175" Bucaramanga

Seevicio de Inférmacidn y Atencidn al Usuadio: siau@hus. gov.co:

i
-

PBX: (7) 6910030 EXT. 474
e-mail: correo@hus.gov.co
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OPERARIO" Técmcd 0 tecnc‘nlog-o con .exberierzcié de dos (2) afios en operacién de equipos industrialés
SUBESTACION (DIURNO- | 6 | hospitalarios, con curso de alturas vigente, experiencia de 6 meses en manejo segure de gases
NOCTURNOQ} medicinales.

TOTAL vl 14

l.a evaluacion deberd ser remitida el dia 31 de enero de 2025 antes de las 12:00 m.
Anexo: - Propuesta completa y anexos necesarios para la evaluacion técnica.

Con el acostumbrado respeto,

B e

YESSICA PAOLA MARQUEZ GUTIERREZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Elabors: Johana Andrea Ortiz g !
Cargo: Abogada de Apoyo Ofifina Asesora Juridica de la ESE HUS- Contratista

[

T Proceso

Seedea s gowon S -
Hegpital Upiversizirio de Santander, NIT 2000080374 - Calie31 No 31-50Piso X
Vencanilly Unlea: Cra, 32 No 29 - IF5 . . Bucaramanga
Servitiode Informaclén 'y Areacién al Usuatlor snu@bus govee. PBX: (7) 6910030 EXT. 474

e-mail: correo@hus.gov.co




G maig Johana Andrea Ortiz <johanaortizabg.da@gmail.com>

NOTIFICACION RESOLUCION DE ADJUDICACION INVITACION: PRIVADA No. 003 DE
2025

1 mensgje

Contratacion E.S.E. Hospital Universitario de Santander <contratacion@hus.gov.co> 30 de enero de 2025, 8:09 p.m.

Para: d|rectoradmm@superioglstlcabga com, superlogistica.bga@gmail.com, gs.business@hotmail.com,
Contabilidad.logisticaservir@gmail.com

CC: Johana Andrea Ortiz <johanaortizabg.da@gmail.com>

Sefior{es):

SUPERLOG!ST!CA BGA SAS (directoradmin@superlogisticabga.com, superlogistica.bga@gmail.com)

GLOBAL SERVICE S.A.S. ( gs.business@hotmail.com }

LOGISTICA INSTITUCIONAL SERVIR S.A.S. BIC {contabilidad.logisticaservir@ @gmail.com )

REF. NOTIFICACION INFORME DE EVALUACION FINAL Y RESOLUCION DE ADJUDICACION INVITACION PRIVADA No.003 DE 2025, CUYO
OBJETOES LA “PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES DE ASEO Y CAFETERIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER”,

De conformidad con el cronograma establecido dentro del proceso de INVITACION PRIVADA No. 003 de 2025, cuyo objeto
es “PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES DE ASEO Y CAFETERIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER”, para la publicacion y expedicion de resolucion de adjudicacion del proceso, nos permitimos notificar informe definitivo y
Resolucion No. 96 de 2025, por medio de la cual se adjudicael contrato resultante de la INVITACION PRIVADA No. 003 DE 2025 del proceso
cuyo ob}ét{) es PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES DE ASEO Y CAFETERIA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER” por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.473.223.286), y con

plaze de ejecucién DESDE EL 01 DE FEBRERO DE 2025 HASTA EL 14 DE JULIO DE 2025 previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento vy legalizacién de contrato, como son la expedicién del registro presupuestal, | aprobacién de las garantias

exigidas por parte de la oficina asesora juridica y fa suscripcion del acta de inicio, a la empresa “SUPERLOGISTICA BGA SAS”, identificada
con NIT. $00.751.931-9, representada legalmente por LUIS ALFREDC RIANO PABON, identificado con CC. No. 1.098.675.932, expedida en
Bucaramanga.

Lo anterid‘r para su conocimiento y fines pertinentes.

4

Anexos:
-Informe de evaluacion definitivo INVITACION PRIVADA No. 003 de 2025
-Resolucion No. 96 de 2025.

Cordiaimente,

Oficina Asesora Juridica

Yessica Paola Marquez Gutiérrez

Jefe dé la Oficina Asesora Juridica

Ext. 369
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"CONFIDENCIAL — HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER (ESEHUS), La informacion contenida en este mensaje es confidencial y sélo
puede ser utilizada por [a persona u organizacion a la cual esta dirigido. Si usted no es el receptor autorizado, cualquier retencién, difusion,



distribucitn o copia de este mensaje esta prohibido y sera sancionado por la Ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenvielo de vuelta
y borre el mensaje recibido inmediatamente”.

2 archivos adjuntos

ﬂ 12. Resolucion de adjudicacion No. 96 de 2025.pdf
! 190K

@y 11, Informe definitivo.-PRIVADA 003-2025.pdf }
433K ’
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