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DATOS DEL INFORME 

Fecha de presentación (03/02/2025) Período del informe: Desde (01/01/2025) Hasta (31/01/2025) 

Nombre del Contratista/Asociado: JORGE ROLANDO VIASUS CRUZ 

Nombre Supervisor: MARIA PIEDAD BAYTER HORTA-DIRECTOR DE COMPETITIVIDAD BOGOTÁ 

REGIÓN  

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO 

Contrato/convenio No.  CDPS-1239-2024     DE    2024      

Objeto: Prestar los servicios profesionales para apoyar la gestión presupuestal y la supervisión de los proyectos 

de inversión y de las actividades transversales de la Dirección de Competitividad Bogotá Región y sus 

subdirecciones. 

Plazo: CUATRO (04) meses, CATORCE (14) días                                                                                                                                              
Valor Contrato: VENTISIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($27.800.000) 
Fecha Suscripción (16/09/2024).                                                  

Fecha Acta de inicio (17/09/2024) 

Fecha de Terminación (31/01/2025) 

Porcentaje de ejecución financiera: 96.40%         Porcentaje de ejecución en tiempo 100%   

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO 

Modificación / Acta No 1: ADICIÓN Y PRÓRROGA 

Fecha de Suscripción: 13-12-2024 

Adición al valor: $6.000.000   

Prórroga al Plazo: 30 días 

Plazo suspendido: _______________ (si aplica) 

 

Modificación / Acta No 2 $_____________________________  

Fecha de Suscripción: _______________ 

Adición al valor: _______________ (si aplica) 

Prórroga al Plazo: _______________ (si aplica) 

Plazo suspendido: _______________ (si aplica) 

 

(En caso de tener anticipo, diligencie la siguiente información): 

Anticipo $ _____________                                  Ejecución de Anticipo $ _______________   

Saldo por amortizar $ ________________                Rendimientos financieros generados: $____________ 

 

 

 

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas               
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes (2) 

1. Monitorear la ejecución de los 
recursos presupuestales asignados a la 
Dirección de Competitividad y sus 
subdirecciones, siguiendo los 
procedimientos establecidos. 

 Se diligencia matriz de 
seguimiento del Nuevo Plan de 
Desarrollo y tablero de seguimiento 
de contratación, solicitados por la 
Sub Secretaría General 
 

 
Soportes c u e n t a  5  
Obligación 1 

 
/ 

2. Solicitar los certificados de 
disponibilidad presupuestal, así como los 
requerimientos necesarios para llevar a 
cabo la gestión contractual de la Dirección 
de Competitividad y sus subdirecciones, 
utilizando los softwares designados para 
estos fines. 

 

 Se expiden 33 certificados para 
pago del período 
 

 

 
 

 
 
Soportes c u e n t a  5  
Obligación 2 

 

 
/ 

3. Cargar el plan de contratación y 
realizar los ajustes necesarios en el 
aplicativo correspondiente, de manera 
oportuna y conforme a las directrices y 
procedimientos presupuestales vigentes. 

 

 Durante el período se realizaron 
ajustes en al PAA en Sisco para el 
Nuevo Plan de Desarrollo 2025 

 
Soportes c u e n t a  5 /  
Obligación 3 

 
 

4. Elaborar la proyección mensual del 
PAC basado en la información del 
aplicativo, considerando las posiciones 
presupuestales y los rubros de 
contratación pertinentes.  

 Se realiza seguimiento a la ejecución 
del PAC en la DCBR durante el período, 
se realiza programación del PAC para 
2025 

 
Soportes c u e n t a  5 /  
Obligación 4 

 
 

5. 5. Programar eficientemente el Plan 
Anual de Adquisiciones, asegurando el 
cumplimiento de las obligaciones 
contraídas por la Dirección de 
Competitividad y sus subdirecciones. 

 Se realiza programación al PAA para 
las líneas de contratación del Nuevo 
Plan de Desarrollo 2025, durante el 
período 

 
Soportes c u e n t a  5 /  
Obligación 5 

 
 

6. Proyectar las actas de inicio de los 
convenios y contratos gestionados por la 
Dirección de Competitividad y sus 
subdirecciones, que serán entregadas a 
los responsables de su ejecución 

 

 No se generan actas de inicio, 
durante el período 

 
Soportes c u e n t a  5 /  
Obligación 6 
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7. Recopilar la información 
presupuestal necesaria para atender 
los requerimientos relacionados con 
los planes, programas y proyectos de 
la Dirección de Competitividad y sus 
subdirecciones. 

 

 Se recopiló en el presente periodo la 
información presupuestal requerida 
por la DCBR, la cual se anexa dentro 
de las evidencias de la obligación 

 
Soportes c u e n t a  5 /  

  Obligación 7 

8. Participar activamente en las 
reuniones programadas por la 
Dirección de Competitividad y sus 
subdirecciones, en referencia al objeto 
del presente estudio. 

 Se realizó mesa de trabajo virtual el día 
17-01-2025 para diligenciamiento de 
reporte financiero del año 2024 

 
Soportes c u e n t a  5 /  
Obligación 8 
           

9. Realizar las demás que le sean 
asignadas y que guarden relación con 
el objeto del contrato. 

 
 Se realiza y liberación de saldos de CDP 

que no se ejecutaron de reservas del 
año 2024 

 

 
Soportes c u e n t a  5 /  

  Obligación 9 
 

 

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas 

y/o memorias de reunión, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el número de radicación para los 

oficios y memorandos. 

 

Relación de Productos a entregar 
acorde a lo pactado en el 

contrato/convenio 

Relación de Productos efectivamente 
entregados 

% Ejecución 

N/A N/A N/A 

 

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relación con lo efectivamente pactado, y 

para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte. 

 

RELACIÓN DE PRODUCTOS ENTREGADOS 

Indique Bien o Servicio entregado 
acorde a lo pactado en el 
contrato/convenio 

Actividades realizadas referentes a 
cada producto 

Documentos Soportes 

N/A N/A N/A 
 

 

 

RELACIÓN DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS) 
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Indique el tipo de 

beneficiarios 

definidos en el 

estudio previo.  

(Anexo técnico) 

Indique el número de 

beneficiarios definidos 

en el estudio previo. 

(anexo técnico) 

Indique el número de 

beneficiarios 

favorecidos en la 

ejecución del convenio 

Porcentaje de 

cumplimiento 
 (N. de beneficiarios 

favorecidos/ N. de 

beneficiarios definidos) 

Documentos 

Soporte 

N/A N/A N/A N/A N/A 
N/A N/A N/A N/A N/A 

 

Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso 
contractual. 

 

RELACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

ITEM 

PERÍODO AL 

QUE 

CORRESPONDE 

EL PAGO 

Año – Mes 

FECHA DE PAGO 

 

Año – Mes – Día 

VALOR APORTADO 

(Sobre el 40% del ingreso 

mensual) no debe ser 

inferior a un SMLV 

PENSIÓN 2025-01 14/01/2025 384.000 

SALUD 2025-01 14/01/2025 300.000 

RIESGOS PROFESIONALES 2025-01 14/01/2025 12.600 

APORTES PARAFISCALES 

(Solo para personas naturales 

obligadas a ello y Personas Jurídicas) 
N/A 

Fecha de certificación 

(Relacione todas las 

certificaciones presentadas 

durante la ejecución del 

contrato/convenio) 

N/A 

 

 
__________________________________________ 

JORGE ROLANDO VIASUS CRUZ 

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL 

CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde 01-01-2025 hasta 31-01-

2025) 
(En este espacio el supervisor podrá realizar las observaciones y/o recomendaciones que considere pertinentes frente al 

informe presentado en el citado período)  

 

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el período del 

presente informe: 
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Cumplen:         No Cumplen:  

 

 

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendió al 

emprender su contratación. 
 

 

 

 

__________________________________________________ 

MARIA PIEDAD BAYTER HORTA SUPERVISOR  

Vo. Bo. 

(EL SUPERVISOR DEBERÁ DAR VISTO BUENO AL INFORME PRESENTADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO) 

 

 
Original: Expediente del Contrato 
Copias: Supervisor del Contrato y Contratista. 

 

jorgeviasus10@hotmail.com
Texto tecleado
X



 

 

 



 

 



 



 



 



 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Código:

Versión:

Fecha:

Página:

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

      X

Dirección

Teléfono de 

Contacto
Extensión

17/09/2024 Fecha de Terminación

Valor Inicial:

Adición No. 1

Adición No. 2

Reducción No. 1

Reducción No. 2

Valor Total:

Valor Ejecutado:

Saldo No Ejecutado

Valor a Liberar

Valor a Pagar

Porcentaje de Ejecución

NO No aplica Observaciones

X

X

X

    

X

X
Firma del supervisor

X
Nombre del Supervisor: 

C.C.:                                        

Cargo:   

El Supervisor autoriza la liberación de los saldos identificados en la sección anterior

Aplica: Si X No
Firma del Contratista: 

Nombre del contratista

C.C.:                                        

PROCESO: GESTIÓN CONTRACTUAL

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN

(PAZ Y SALVO DE TERMINACIÓN,   TERMINACIÓN ANTICIPADA, 

LIQUIDACIÓN DE CONTRATOS  )

GCR-P3-F6

2

24 de julio de 2023

Página 01 de 01

Camila Herrera - Contratista OJ

VALERIE SANGREGORIO G. 

     Jefe Oficina Jurídica

VALERIE SANGREGORIO G. 

     Jefe Oficina Jurídica

-$                         

21.800.000$       

6.000.000$         

-$                         

-$                         

27.800.000$       

96,40%

26.800.000$       

1.000.000$         

Prestar los servicios profesionales para apoyar la gestión presupuestal y la supervisión de los proyectos de inversión y de las 

actividades transversales de la Dirección de Competitividad Bogotá Región y sus subdirecciones.

CDP Registro Presupuestal1649

Fecha de iniciación 31/01/2025

Objeto

1239-2024

2.INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

1529

Nombre / Razón Social JORGE ROLANDO VIASUS CRUZ Naturaleza
Natural Jurídica

3017176845

Contrato No. 

Directora Competitividad Bogotá Región

Entrega Carnet

Entrega de Bienes

1.000.000$         

6.000.000$         

Valor a Reintegrar -$                         

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada

El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3

Aporte a pensión

Aporte a salud

Aporte ARL

Producto(s)

* Que en el expediente contractual reposan los siguientes documentos: 

MARIA PIEDAD BAYTER HORTA

53.177.236

JORGE ROLANDO VIASUS CRUZ

79.216.992

4.EL SUPERVISOR CERTIFICA:

SI

* Que el contratista se encuentra a paz y salvo con los siguientes tramites:

* Que EL CONTRATISTA cumplió a satisfacción con el objeto y obligaciones del contrato en un 100% y ejecutó el 96.40% de los recursos asignados, accorde con lo evidenciado por el supervisor  en  los informes que se encuentran en el 

expediente contractual

* Que EL CONTRATISTA dió cumplimiento durante la ejecución de la contratación al pago de la totalidad de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y parafiscales de conformidad 

   con las normas legales vigentes. 
OBSERVACIONES:

              Persona Natural

Soliictud cierre de correo, aplicaciones 

informáticas

3. INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO

1.INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA

Identificación 

Correo

79216992

jviasus@desarrolloeconomico.gov.co

CRA 90A 8A 85

mailto:jviasus@desarrolloeconomico.gov.co


INGRID  JOHANNA RODRIGUEZ DELGADILLO

31/01/2025

Número y año del contrato

Nombre completo del contratista

Número de documento de identificación

Fecha de expedición del paz y salvo

79216992

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es Copia No Controlada. 

El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la Intranet.

El suscrito funcionario de Gestión Documental se permite certificar que el siguiente contratista se encuentra a 

PAZ y SALVO por concepto de Archivo Central y Correspondencia

Aprobado por: 
Gloria Edith Martínez/

Directora DGC

Gestión Documental 

Código: GD-P7-F1

Versión: 1

Fecha:

Profesional Universitario ( E ) -Proceso Gestión Documental

PAZ Y SALVO DE GESTION DOCUMENTAL

1239-2024

JORGE ROLANDO VIASUS CRUZ

06 Diciembre de 2022

 Paz y Salvo de Gestión 

Documental  
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Elaborado por: Gloria Patiño / Profesional Universitario SAF

Revisado por: 
Isaías Sánchez Rivera

Subdirector SAF


