
Centra Oriente LSi . 

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DK SALUD CENTRO ORIENTE E.&E APOYO- GKTIÓSDEÍJBtaiBS Y ABASTECIMIENTO FORMATO INKtRME Y CTJENTA DE COBRO 
CÓDIGO: AP-IA-FT-(H4 VERSIÓN: OJ FEtTIA: 2«2«-<JS-M 

1. BATOS GENERALES U E L C O N T R A T O 

No. CONTRATO. OPS: 

Ni«I>r«<idCininai»U: 

Fecha Inkki: 

S 2910 2*2 CaP.N».: 
Proceso al que pertenece; 
Unidad a la que pertenece: 

PROCESO .ASISTENCIAL'ENFERMERIA 
UNIDAD SANTA CLARA 

JHOiSMET PATRICIA FER.ALTA PELUTTO 1 C.C [49.721.409 lie: BALLEI5UPAR 

2020-02-12 Fecba Tennlnadte Incial: 2020-07-31 Valor Mmuiai: S 1.620.360 Valor a rotear. $ 1.6I0..160 

ADICIÓN/ 
o r a o s i 

VAI,OR 
ADlCIÓfiV COP FECHA DE 

IMCIO 
FE<"!l\OE 

lERMINACIÓN 
1 
2 
3 
J 
5 
6 
7 
i 
9 
10 
U 
12 
13 
!4 

CTA 
MES DE 

CIJENTADE 
COBRO 

VALOR APAG.\
VALOR P A C * 
SEGGKIDAD 

SOCIAL 
NtiMERO DE PLA.NI1,LA 

1 ENERO SO SO 0 
2 FEBRERO $ 1.366.348 $271.700 4315998131 
3 MARZO S 1.623.360 $271.700 4324298337 
4 ABRIL $ 1.620.360 $271.700 4328221762 
S MAYO S 1.728.384 S 157.600 4336328975 
6 JUNIO S 1.620.360 $157.600 4336354097 
7 JULIO S 1.620.360 $ 271.700 4341697148 
S AGOSTO 
9 SEPTIEMBRE 
10 OCTUBRE 
13 NOVIEMBRE 
12 DICIEMBRE 
13 
14 

ReMimende 
contrato 

VALOR INICIAL 
DEL CONTRATO 

< 19.099.mtS 

VALOR TOTAL 
BELCONTOATO 

S19.099.00S 

PAGOS RBALiZíXD» SAIJ )0 DEL CONTRATO 

2. INFORME DE ACIIVIOADES RE.tt,IZA»AS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO M L CONTRATO 
OWETO DEL CONTRATO 

PRESTAR SUS SERVICIOS DE .APOYO DE M.ANERA PERSONAI. Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE ENFERMERA P.ARA I ^ EJECUCION DE .ACTIVID.ADES .ASISTENCIALES EN LOS 
PROCESOS DE GESTION HOSPIT ALARLA., UTIGENCIAS U QUIRURGICOS .CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SLIBRED INTEGRADA DE SERVTOCIOS DE LA SALUD CENTRO 
ORIENTE E.S.E. 

RehiclóD de actividades para e! perlodiK DradK 2020 07 M Ha»)a; 202fl 07 31 
BESCRlfCrOtS P E I , P f r S A R B O U ^ OBUCAtlONES ESPECÍFICAS 

e^ajpuiMEiS en h mtniilit) 
ACTt\m<UlE!l »£S.4RilOU.AOO!i EN CL PEIUOOO EN CUMP1.IMIOTO DE CASA 

IdattiScar las infecck»» asociadas a la atSKión en salud. 
Momwr la ev̂oíucv.m clinka, 1¡K aclivKiadcs reaíizadaís y las pctííScntcs, el cmát) át los equipos, 
el niwi de eswtenciM de imumo», el inveitfatio del servicio y del carro de paro, lo» traslados, 
in̂ eso», relactone» famSia-paciente y detnas relacionadas, coa el fin de proporcionar al tumo 
entrante fa ildoriRacion necesaiia para la continuidad del plan. 

RliClBO TURNO EN ¡."ROENCLtó t N EL 
SERVICIO DE S.AN CAMILO Y SE ÍKMA 
LIBRO 

Investigar el tipo de infección, agente «tiológico, factores efe riesgo para 
iniciar accioties de c o t ^ l tdentifícar y emitir alertas epidemiológicas para 
direccionar medidas de cootrol inmediato, documentaci^ de las acciones. 

De acueido con la paldogia, la ovoluciau y las ordenes medicaíi para definir lo que se debe 
ejecutar. 

SE TOMAN SIGNOS Y SE REGISTRAN 
ENDLNAMICA 

Participar en la investigación de brotes y efectuar iK f̂ícación itunediata y 
obligatoria de infeccicsies intrahospitalanaE en caso de contlmiación y 
ejecucirai de las inter^'enciooes requeridas. 

Dtsittbuir los pacientes y las actividades especificas del sei\icío que deben desairotlar de acuerdo 
con el plan de cuidados de cad paciente. 

SEGUN LA ASIGNACION DE PACIENTES 
SE KE.'UJZAN LAS ACTIVIDADES SE 
VERIFICA GOTEO DE UQUIDOS 
VENOPUNaON-ES YTOMA DE 

Velar por el cumplimiento de la nGii72ati\'íd3d insiitucicnai, loca! y nacional 
respecto a lAAS. Ptotnowr la recuperación del paciente. SE H.4.CEN ROMí.'VS V E R m C W D O El. 

ESTADO DEL PACIENTE 

Analizar la información del COTiportamiailo de 1A.AS junto con Infectología 
o las especialidades involucradas lai el manejo de los casos. 

Tener en cuenta las otétaes medicas, la ewlusitm y los repolles diagnósticos para valorar la 
evolución dú pacienle y garantizar integntSdad en á manejo de la ioíbnnacion. 

SE REALIZAN PROCEDR«ENT0S 
SEGÚN ORDENES MEDICAS 

Participar en la vi^lancia del etunpiimiento de los p ro toc f^ o guias de 
procedimientos y normas de biosegtuidad Dejar constancia cienlifica y legfá de lo actuado. SE HACEN NOTAS DE ENFERMERIA Y 

SE REGISTRAN EN DIN A,M1CA 

Participar en los procfóos capacitación para el personal de la institucióa CoftsoBdar la producción de la ttnidady las especialidades. ASISTO A CAPACITACIONES SEGUN 
PROGRAMACION DE LA I N S T m j C I O N 

Asistir a las reuniones mensuales ordinarias y extraordinarias cuando s 
necesario. Asistir a las rewñones metálales ordiluaias V e.\traordiit3tias CWOKIO sea necesario. SI CUANDO ME CITAN SI 

Realizar el registro y el envío opottuno de los infortnes soUcitadoa por i 
Institución u otras Entidades. Para el desamsDo y fbnnaáaa del recuso humano en salud SE VERfflCA H.C Y SE REALIZAN 

NOTAS DE ENFERMERIA EN DINAMICA 

10 Nidificar los sucesos de calidad tjue se p r e s e n ^ en el servicio. Mejotaimento continuo de la calidad de la atención del páctenle. 
EN CASO QUE HAYA UN SUCESO SE 
RETORTA A SEGURIDAD AL PACIENTE 
POR LOS MEDIOS ESTABLECIDOS 

Participar en los análisis a los que sea convocados. Promover procesos de mejoramiento «mtinuo. 
D.AR EDUCACION AL FAMIUAR Y FJ. 
PACIENTE SEOlJN PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALRS 

Acompañar y observar la intplotnentación de las acciones de me,jora 
definidas para los diferentes servidos. 



ü Participar en la elaboración y actxiatización de ios manuales de normas 
procedimientos y ptotocdos asistencialcs del áiea. Unificar critelv» en el desairollo de las actiwlades. WHfflCAR Y CUMPLIR CON EL BUEN 

FUNaONAMENlO DE LOS 

14 Mantener la teser\'a de la infoimación. Conocer y plantear ntievas altemativas de diagnostico y manejo de los pacientes. CONFIDENCIALIDAD DEL 
DI-WNOSTICO DEL P.ACIENrE 

15 Inlbrtnar al supervisor del contrato cualquier novedad que a&cte el 
cumptumettto de sus obligaciones. 

Velar por el segoñnieuto de las tionnas éa biosegurídad, salud octipacionfd, gestión ambiental y 
candad. 

.AVISAR SOBRE LOS FALTANTES DE 
ELEMENTOS DE PROTECCION 
PERSONAL 

lí .A.sístir al Comité Institucional y técnico Dislnlal de infeccioties 
inlrahospitalarias. 

ASISTIR A CAPACrrAaONT-S QUE NOS 
PROGRAMEN 

' Si>bfeci!ntegrsd4<k Servicios de Salud 
Centre OrienfeEJi.E. 

Sl^BRTO INTBBRADA DE SEXVICIOS DE SALCD CENTRO ORIENTE E.S.E .APOYO- GES^<jSDEL^SlMOS V ADASIECIM1E.NT0 ÍORMATO INFQiRME Y CUENTA DE COBRO 
CÍNICO: AP-U-rT-(ll4 VERSIÓN: M FECHA; 2a2».«S.04 

Observaciones: 

Se ane^ ceUiñcBción de a Salud, pensión y ARL 
En caso de tener c o n U ^ nuevo se debe anexar también la <xnifK»ciÓR bancaria con Is primera cuenta 

Firma del Contratista 

c e . 49.721.409 de \)aUQclof¿^» 

VISTO BUlITO SUPERVISOR DB CtaíTRATOS 
.^OMDRE: N I M JOH.VNNA .\LV.\REZ RI\ 'ER.\ 
CARGO: ENFERMERA / ^ ^ ^ ? ^ 
FIRMA 



T f f O . . . _ 
á RAZÓN SOOtAi. : 

OIUDADíMUNKÍIPO: 

T I P O A P O R T A W f ¿ ; 
T!PO aíPHESA; 
F O f f t l A P R E S ^ A O K Í N ; 
A F W T A N T E E X O N E F I A D O R f t Q O A P O f í T E S S A L U D . 

&OQ0TACT8Tf«TO0APnAl D E f ^ R T A M E N r a 
GRA 1 0 0 ^ - 2 8 S U R TEtÉPONa 

P B i V A E W ACíTiVtOAO ECONOMiOA: úp«oo 
A E I G B F ( R E F O F a M TRIQUTARtA^ 

—-"^msr m ~ uirroTAi.es 

A D M l N I B I T i A C i O R A 

P L A N I L L A I N T E G R A D A AUTOLIQUIDACIÓN A P O R T E S 
S O P O R T E D E P A G O G E N E R A L 
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