Concejo Villeta

Nit: 832.004.292-0

ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS

A. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
Plan de Adquisiciones-Codigo
Plan Anual de UNSPSC 80111600
Adquisiciones Valor Estimado segin Plan $21.000.000
Tipo de Presupuesto Asignado Funcionamiento
De acuerdo con el objeto contractual la modalidad de seleccion
a realizar corresponde a CONTRATACION DIRECTA, establecida
Modalidad de | en el literal h del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007

Selecciéony y reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
Fundamentos 2015, toda vez que se pretende la contratacion de servicios
Juridicos. profesionales o de apoyo a la gestion que no requieren de un

procedimiento de seleccién diferente y se erige en una causal
propia contemplada en el Estatuto General de Contratacion.
e Solicitud CDP.

e CDP.
Dszcirrril:r;tgr e Solicitfud Certificado de Inexistencia o Insuficiencia de
P Personal.

Estudio Previo . ., . . . .
e Certificacion de Inexistencia o Insuficiencia de Personal.

e Certificacion Plan Anual de Adquisiciones
B. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION

Fecha de Elaboracion del Estudio Previo y Enero de 2025
Andlisis del Sector.
Nombre del funcionario o Contratista que John Edward Roa Ramos
Diligencia y Elabora el Estudio Previo Presidente vigencia 2025

En aras de cumplir con el objetivo legalmente establecido a su
cargo, la Corporaciéon Concejo Municipal de Villeta denotd la
existencia de la necesidad de contar con una persona que
permita el cumplimiento del objeto contractual contemplado en
estos estudios previos, quien a su vez estaria garantizando el
cumplimiento de la mision a cargo de la Corporacion.

Andlisis del El presente proceso concluird en la suscripcién de un Contrato de

Sector Prestacion de Servicios, regulado por el numeral 3° del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, define el contrato de prestacién de servicios
asi: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administraciéon o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta
o requieran conocimientos especializados. En ningun caso estos
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contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebrardn por el término estrictamente indispensable’

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
senala al respecto de esta modalidad contractual lo siguiente:
“Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entfidad
Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos
previos”.

De la misma manera, el articulo 2.8.4.4.5° del Decreto 1068 de
2015, indica: “Condiciones para contratar la prestacion de
servicios. Los contratos de prestacion de servicios con personas
naturales o juridicas, sdlo se podrdn celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades
que se confrataran. Se entiende que no existe personal de planta
en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona
juridica, es imposible atender la actividad con personal de
planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no
existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se
requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el
desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion
que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo
personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del respectivo
organismo. Tampoco se podrdan celebrar estos contratos cuando
existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del
contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del
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jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta
autorizacion estard precedida de la sustentacion sobre las
especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las
contrataciones a realizar”.

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:
Para el siguiente andilisis se tuvo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Una vez revisado el plan anual de adquisiciones de la
corporacion, se pudo establecer que para la vigencia
2025 se encuentra registrado el servicio que se pretende
contratar.

Por ello, en el caso que nos ocupaq, la Corporacion Concejo
Municipal de Villeta, necesita contar con una persona que
cumpla con el perfil requerido en el presente documento, donde
se establezca que el futuro contratista esté en la capacidad de
ejecutar las actividades encomendadas.

Lugar de Villeta, Cundinamarca
Ejecucién
Tipo de Contrato | Prestacion de Servicios
Profesionales X \ Apoyo a la Gestién \

C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.
Que de conformidad con lo previsto en los numerales 7° y 12 del Art. 25 de la Ley 80
de 1993, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150/07, se elaboraron
los presentes Estudios Previos para satisfacer la necesidad de contratar los servicios
de un profesional o de apoyo a la gestidon de personal que aporte en el cumplimiento
operativo y misional de la Corporacién Concejo Municipal de Villeta.

Que, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Municipal 013 de 2014,
Actualmente la Corporaciéon Concejo Municipal de Villeta cuenta con una planta
de personal muy limitada, conformada por:

1. Técnico-Secretaria General

2. Asistencial-Auxiliar de servicios generales
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Que, la Corporacién Concejo Municipal de Villeta tiene como mision ser el espacio
de representacion democrdtica de los habitantes de Villeta, que promueve
mediante Acuerdos, el desarrollo integral y sostenible de la sociedad Villetana;
ejerciendo control politico administrativo y asesorando a las comunidades en
iniciativas que coadyuven a mejorar su calidad de vida en cumplimiento de los fines
esenciales del Estado, a través de su organizacion administrativa auténoma,
eficiente, moderna e integrada por servidores publicos competentes e iddneos.

Que, la planta de personal con la que cuenta la Corporacion Concejo Municipal de
Villeta es insuficiente o inexistente para el cumplimiento de las labores a cargo.

Que, la Corporacién Concejo Municipal de Villeta Es una de las autoridades publicas
mds importantes en el nivel municipal. Es el drgano deliberante de la gestidon publica
local, la institucion que representa a la comunidad ante el Gobierno y ante la
sociedady es la corporacion politico-administrativa encargada del cumplimiento de
funciones y del desarrollo de actividades de interés publico en el municipio.

Que, de conformidad con lo establecido en el artficulo 28 del Acuerdo Municipal 016
de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLETA Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL NO. 05 DE
NOVIEMBRE 26 DE 2019", el Secretario General es el (la) jefe administrativo(a) de los
empleados al servicio de la Corporacién y secretario(a) de la plenaria.

Que, el articulo 29 del Acuerdo Municipal 016 de 2020 sefala que las obligaciones
de la Secretaria General son las siguientes:

(...) “ARTICULO 29°: FUNCIONES DEL (DE LA) SECRETARIO(A) GENERAL. Son funciones
del (la) secretario(a) General del Concejo Municipal de Villeta las siguientes:

1. La organizacién y direccién del talento humano.
2. Dirigir los funcionarios asignados a su competencia.

3. La Organizacion de los recursos fisicos dispuestos para el cumplimiento de la
misién de la institucion.

4. Asistir a todas las sesiones plenarias tanto ordinarias como extraordinarias.

5. Garantizar el buen funcionamiento de los asuntos de la secretaria a su cargo.

6. Dirigir a todos los funcionarios asignados a su dependencia.
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7. Citar a sesiones de conformidad con lo previsto en este reglamento.

8. Vigilar, dirigir y confrolar la elaboracion de las actas de las sesiones y su
diligenciamiento, asi certificar la fidelidad de su contenido.

9. Durante las sesiones estar atento a las instrucciones del (La) Presidente(a),
realizar el lomado a lista de los Concejales y concejalas, registrar y leer las
proposiciones, comunicaciones, Proyectos de Acuerdo y demds documentos
que deban serleidos en la sesion. Antes de dar lectura a cualguier documento
los pondrd a disposicidon del (la) Presidente(a) para que éste decida su tramite.

10. Comunicary certificar los resultados de las votaciones que se realicen durante
las sesiones o al interior de las reuniones de la Mesa Directiva del Concejo
Municipal.

11. Redactar las cartas, las actas de las comisiones y las notas oficiales, certificar
sobre los asuntos de su competencia, sobre la asistencia o inasistencia de
concejales y concejalas a las sesiones para todos los efectos y sobre las
actuaciones de los Concejales concejalas en las sesiones.

12. Atencién de Peticiones, consultas, reclamos denuncias apoyado en los (las)
profesionales juridicos (as) y el drea de Control Interno del Concejo.

13. El (La) secretario(a) General del Concejo es el Director de los Anales del
Concejo y deberd velar por su conservacion y orden de conformidad con las
normas que reglamenten en su materia.

14. Recibir y dar frdmite a todo documento o peticion que llegue al Concejo con
destino ala Presidencia y a la Secretaria General de la Corporacion, para este
mismo efecto, los (las) secretario(a)s de las Comisiones Permanentes acusardn
recibo y dardn trdmite a todo documento o peticidon que llegue a la Comisiéon
Permanente con destino a la Presidencia o ala Secretaria. El (La) secretario(q)
General llevard libros de correspondencia recibida y enviada.

15. Registrar, recibir, y repartir, de acuerdo con los asuntos encomendados a
cada comision permanente, los proyectos de acuerdo para primer debate.

16. Conservar la Gaceta Digital del Concejo y velar por su conservacion y orden
de conformidad con las normas que reglamenten en su materia.

Calle 6 N° 8-90 Edificio Administrativo Piso 4 0 secretaria@concejo-villeta-cundinamarca.gov.co
Codigo postal: 253410 / 8445339 - 3134018746 @ @ www.conhcejo-villeta-cundinamarca.gov.co



Concejo Villeta

Nit: 832.004.292-0

ESTUDIOS PREVIQS - CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS
17. Cumplir y hacer cumplir las normas sobre carrera administrativa.

18. Llevar el control y consecutivo de siguientes temas, asi como velar por su
actualizacion:

a. De actas de plenaria y cada una de las comisiones en orden consecutivo.
b. De drdenes del dia.

c. De registro de participacion Ciudadana, de conformidad con el Articulo
77 de laley 136 de 1994.

d. De ejecucion presupuestal.
e. De correspondencia recibida y enviada.

f. De asistencia de los concejales y concejalas tomando nota de las
ausencias justificadas y no justificadas.

g. De proposiciones y varios.
h.De posesiones.

19. Colaborar y apoyar permanentemente al (la) respectivo(a) Presidente(a), su
Mesa Directiva y los Concejales y concejalas, informando a estos acerca de
los asuntos sustanciados por la Presidencia.

20. Rendirinformes a la plenaria cuando se requiera.

21. Iniciar los procesos de confratacion de la Corporacion.

22. Organizar y dirigir el sistema de archivo del Concejo Municipal.

23. Comunicar las citaciones aprobadas por el Concejo.

24. Reglamentar la publicacién de los actos del Concejo a través del medio que
considere oportuno, siempre y cuando garantice la efectividad de la difusion

a la comunidad.

25. Publicar los de nombramiento y los actos de eleccién realice el Concejo.
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26.Las demds funciones que le asigne el Concejo, su Mesa Directiva o su
Presidente, este reglamento y el manual de funciones que corresponda.” (...)

Que, teniendo en cuenta la funcién administrativa a cargo de la Secretaria General
de la Corporacion, se requiere contar con los servicios profesionales de personal que
suplan las necesidades temporales que permitan cumplir con la cobertura de las
obligaciones de la Corporacién Concejo Municipal de Villeta.

De acuerdo con lo anterior, la Secretaria General emitio la certificacion N°004 del 15
de enero de 2025 que hace constar que revisada la planta de personal establecida
mediante Acuerdo Municipal 013 de 2014 “POR EL CUAL SE ADOPTA LA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL Y LA PLANTA DE PERSONAL, SE ESTABLECE EL SISTEMA DE
NOMENCLATURA, CLASIFICACION, CODIGOS Y DENOMINACIONES DE LOS EMPLEOS Y
SE FIJA LA ESCALA SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLETA”, se evidencio que la Corporacion no cuenta con personal suficiente, ni
disponible que pueda desarrollar las actividades contempladas en este estudio
previo.

En virtud de lo mencionado, se justifica la necesidad temporal de la contratacion de
una persona natural para la prestacion de servicios cuyo objeto contractual y demas
detalles se encuentran indicados en los presentes estudios previos.
2. OBJETO, ALCANCE Y CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA

Contractual GENERAL DE LA CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE VILLETA
Dar cumplimiento a las funciones de la Corporacion Concejo
Municipal de Villeta en cuanto a los asuntos a cargo de la
Alcance del secretaria general que requieren de estudio y orientacion para la

Objeto toma de decisiones acertadas y cumplimiento de las
obligaciones administrativas en el marco de la legalidad vy
oportunidad.
Para la clasificaciéon de los bienes y servicios, objeto de este
proceso se tuvo en cuenta la guia para la codificacion de bienes
y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente; en
consecuencia, su clasificaciéon de tercer nivel es:

Clasificador de
Bienes y
Servicios

CODIGO
ITEM UNSPSC NOMBRE DEL BIEN O SERVICIO CLASIFICADO
] 801116000 |Servicios de Personal Temporal

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
N/A

Descripcion
Técnica del
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Objeto a
Contratar

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Justificacion

El valor estimado para el futuro contfrato se calculd tomando
como referente los antecedentes contractuales, en
concordancia con lo referido en el andlisis del sector.

De acuerdo con lo anterior se ha estimado como valor mensual
por la prestacion del servicio la suma de DOS MILLONES CIEN MIL
PESOS ($2.100.000) M/CTE la cual multiplicaremos por el plazo de
ejecucion del contrato, es decir CINCO (05) MESES, operacion
que arroja el valor de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($10.500.000) M/CTE. Este valor incluye los costos directos e
indirectos que genere el contrato.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, los “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucidn de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita”.

Valor

El valor del contrato que con el presente estudio se solicita y
justifica, para todos los efectos asciende a la suma de DIEZ
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($10.500.000) M/CTE

Forma de Pago

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién la

Corporacién Concejo Municipal de Villeta, pagard al contratista

el valor mensual de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000)

M/CTE de la siguiente manera:

1) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios
mensuales, por los dias de prestacidon efectiva del servicio,
desde la fecha de inicio pactada en el acta que para tales
efectos se suscriba y hasta el Ultimo dia calendario del mes
correspondiente, si aplica.
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2) Pagos sucesivos mensuales cada uno por el valor pactado
para cada mes de servicio efectivamente prestado.
3) Un UJltimo pago, proporcional al valor de los honorarios
mensuales por los dias efectivos de prestacion de servicio del
Ultimo mes de ejecucion

Estos pagos serdn cancelados previa presentacion y verificacion
del informe de supervision, informe de ejecucion contractual del
contratista con sus respectivos soportes, cuenta de cobro y el
recibo de pago de los aportes en salud, pensidn y ARL como
independiente, de acuerdo en lo senalado en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demds normas que
reglamentan la materia, debidamente cargados en la plataforma
SECORPII.

El pago serd efectuado dentro de los 30 dias hdbiles siguientes a la
presentacion y aprobaciéon de los documentos requeridos all
supervisor en la plataforma SECOP Il.

Sila(s) facturas o cuentas de cobro no ha(n) sido bien elaborada(s)
0 Nno se acompana(n) de los documentos que la respalde(n), los
términos anteriores solo empezardn a contarse desde la fecha en
que gquede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que
se haya aportado el Ultimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos serdn de
responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendrd por ello
derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza. LA CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE VILLETA
efectuard al CONTRATISTA las retenciones que, en materia
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su
obligacién efectuar la retencion. En los demds casos, el contratista
deberd cumplir con el pago de los impuestos, tasas o
contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

NOTA: El pago de este contrato estd sujeto a la disponibilidad de
PAC, sin perjuicio del tiempo indicado inicialmente para efectuar
el pago.

Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la
Corporaciéon aprobado para la vigencia 2025, se puede observar
qgue se encuentra descrito en el Sistema Electrénico para la

Plan Anual de
Adquisiciones

Calle 6 N° 8-90 Edificio Administrativo Piso 4 0 secretaria@concejo-villeta-cundinamarca.gov.co
Codigo postal: 253410 / 8445339 - 3134018746 @ @ www.conhcejo-villeta-cundinamarca.gov.co



—

Concejo Villeta |
NG Nit: 832.004.292-0 J@

L

Lo

N
s

ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS
| Contratacion Publica www.colombiacompra.gov.co.
5. PLAZO Y VIGENCIA DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo del presente contrato serd de CINCO (05) MESES,
contados este término a partir de la suscripcion del acta de inicio
suscrita entre el contratista y el supervisor(a) designado por el
presidente de la Corporaciéon, previo el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, como lo son la
afiliacion a la ARL del contratista de conformidad con lo previsto
en el arficulo 6 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 y la
expedicion del Registro Presupuestal. Asi como, la verificacion
previa por parte del Supervisor(a) del contrato sobre el
cumplimiento de las obligaciones del contratista relacionadas
con el sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante
la ejecucidon del contrato, cuando corresponda.
El contrato tendrd una vigencia igual al plazo de ejecuciéon y
CUATRO (4) MESES MAS. El término adicional al de ejecucién, serd
Vigencia solo con fines de liquidacion del contrato o para adelantar las
acciones sancionatorias al contratista en el evento que esto sea
procedente.
6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal emitido para respaldar el presento
proceso confractual es:

Plazo

NUMERO CDP 2025000007
FECHA 27-01-2025
VALOR $21.000.000
EXPEDIDO POR SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL DE VILLETA

7. PERFIL REQUERIDO Y EQUIVALENCIA
Para satisfacer la necesidad senalada y los objetivos proyectados en este estudio
previo, se requiere contratar los servicios de una persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del confrato a celebrar, que demuestre
idoneidad y experiencia conforme se indica:

BASICA PRIMARIA Primera Basica
FORMACIéN SECTNDARA NUcleo bg(:iggllﬁerliziiecm?eonfo de las
ACADEMICA PREGRADO ciencias sociales y humanas: ABOGADO
POSGRADO N/A
RELACIONADA
EXPERIENCIA ™ pROFESIONAL De cero (0) aseis (6) meses de
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\ experiencia profesional.

REQUISITOS
ADICIONALES

N/A

8. LICENCIAS, PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES

ejercicio de esta.

Para los profesionales cuya reglamentacion normativa de la profesion asi lo
establezca, se deberd adjuntar la Matricula o Tarjeta profesional vigente para el

9. CONDICIONES CONTRACTUALES

Obligaciones
Generales del
Coniratista

1) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la
informaciéon que conozca por causa o con ocasidon del objeto
contractual. 2) Cumplir con el objeto contractual. 3) Atender las
sugerencias y condiciones establecidas por el supervisor y/o
interventor del confrato y todas las observaciones vy
requerimientos relacionados con el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. 4) Suscribir las actas e informes de
ejecucion contractual a que haya lugar. 5) Devolver en buen
estado vy si es el caso responder pecuniariamente, hasta la
finalizacion del contrato, por los elementos y bienes muebles de
propiedad de la Corporacion que se le entreguen de manera
transitoria. Para tal efecto, suscribird las actas de recibo y entrega
respectivas. 6) Presentar los informes mensuales de ejecuciéon de
actividades, con sus respectivos soportes y al finalizar el plazo de
la ejecucidén del contrato, entregar un informe pormenorizado de
las actividades desarrolladas. 7) El contratista serd el Unico
responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales vy
tributarias en los términos de Ley. 8) Diligenciar debidamente y
mantener actualizado, el formato Unico de hoja de vida
expedido por el Departamento Administrativo de la Funcidn
Publica - SIGEP. 9) Encontrarse y mantenerse al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales)
como independiente al momento de la suscripcidon del contrato,
de conformidad con las disposiciones legales vigentes y cumplir
con sus obligaciones de pago frente a los sistemas de salud,
riesgos profesionales y pensiones y pago de ARL durante el
término de ejecucion, presentando a la Corporacion de manera
mensual los soportes de pago de los aportes respectivos. 10)
Responder por la calidad del servicio prestado, de acuerdo a la
normatividad aplicable. 11) Mantener informado al Supervisor(q)
del confrato de cualquier circunstancia que afecte o ponga en
riesgo la debida ejecucion del contrato. 12) Contar con el
examen médico ocupacional de ingreso, (expedido por médico
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especialista en Salud Ocupacional) conforme lo establecido en
el Art. 18 decreto 723 de 2013. 13) El contratista autoriza la
utilizacién de su correo electronico suministrado a efectos de que
la Corporacidon comunique por ese medio cualquier
circunstancia que afecte la debida ejecucion del confrato segun
lo ordenado en la Ley 1437 de 2011. 14) El Contratista se obliga a
cumplir con la Ley General de Archivo en lo referente a las tablas
de retencién documental, para los documentos que en ejercicio
de su funcidn realice, tenga a su cargo o surjan de la relacién
confractual. 15) El confratista serd responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud de la contrataciéon, cuando
con ellos cause perjuicio a la administracion y/o a terceros. 16)
Apoyar todas las etapas de los procesos contractuales, si se le
asignan. 17) Realizar, cuando sea solicitado por la Corporacion,
el apoyo a la supervision de los contratos que celebre la
Corporacién, y que por razones de idoneidad relacionada con
sus actividades contractuales. 18) Las demds que se deriven de
la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

1. Realizar y alimentar de manera permanente la gaceta
oficial de la Corporacion con todos los actos y acuerdos
que se profieran en la vigencia 2025, asi como alimentar la
gaceta histérica de la Corporacion.

2. Brindar apoyo a la Secretaria General en la elaboracion
de las actas de las sesiones adelantadas por la
Corporacién Concejo Municipal de Villeta.

3. Brindar apoyo a la Secretaria General en la conservacion
y orden de los Anales del Concejo de conformidad con las
normas que reglamenten en su materia.

4. Brindar acompanamiento a la Secretaria General en la
recepcion y tfrdmite de todo documento o peticién que
llegue a la Corporacion Concejo Municipal de Villeta con
destino a la Presidencia y a la Secretaria General de la
Corporacion.

5. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o
actividades institucionales de la Corporacion.

6. Consolidar y presentar informe de ejecucién contractual
con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con
la forma de pago y obligaciones generales y especificas.

Obligaciones
Especificas del
Contratista
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7. Redlizar la entrega al supervisor del confrato los
documentos, estudios y demds productos elaborados
durante la ejecucion del contrato a la entrega del informe
final del mismo en formato digital y modificable.

8. Las demds designadas por el supervisor y que tengan
relacion con el objeto contractual.

1) Pagar al CONTRATISTA el valor del presente confrato en las
condiciones pactadas. 2) Ejercer la supervision para verificar el
cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a que se
Obligaciones de | compromete el(a) CONTRATISTA. 3) Suministrar  el(q)
la Corporacion | CONTRATISTA, la informacién y documentos que requiera para
desarrollar el objeto contractual. 4) Las demds que se deriven de
la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo de
este.

1. Verificar que el confrato se encuentre legalizado,
perfeccionado vy listo para ejecucion; realizar el acta de inicio y
publicarla debidamente en la plataforma SECOP Il. 2. Verificar el
cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones
confraidas por las partes. 3. Elaborar los informes sobre la
ejecucion del contrato si es solicitado por los entes de control o
el(a) ordenador del gasto, remitiéndolos de manera oportuna a
las instancias correspondientes. 4. Elaborar la certificacion del
cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual,
con el fin de proceder al pago correspondiente. 5. Verificar al
momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el
cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones con
el sistema integral de seguridad social como independiente
(Salud, Pension y Riesgos Laborales) en los porcentajes de ley
establecidos y durante la ejecucion del contrato. 6. Informar
oportunamente sobre cualquier irregularidad, riesgo y/o
incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato y
adelantar las acciones pertinentes. 7. Solicitar oportunamente las
adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.
8. Solicitar la suspensidon temporal, la terminacién anticipada o
cualquier novedad que sea perfinente, remitiendo la misma con
los soportes necesarios para su trdmite, con las pdlizas
actualizadas y/o con la solicitud del contratista, en los casos
aplicables. En caso de aprobacidon de esa determinacion,
deberd elaborar las actas correspondientes. 9. Una vez vencido
el término de ejecucion del confrato, elaborar el acta de

Obligaciones
del Supervisor
del Conirato
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liquidacion cuando a ello hubiere lugar, acreditando el
cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad
social, como independiente en los porcentajes legalmente
establecidos, para su respectiva revisidon segun sea el caso. 10.
Presentar oportunamente el informe para adelantar el trdmite
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, cuando se
evidencie incumplimiento de las obligaciones contractuales por
parte del confratista. 12. Las demds que por su naturaleza vy
esencia sean necesarias para el buen desarrollo del contrato.

Liquidacion del
Contrato

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012,
mediante el cual se modificd el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
el presente Contrato de Prestacion de Servicios no serd objeto de
liguidacion, salvo en los siguientes casos de: 1) Muerte del
CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3)
Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afecte la ejecucion
adecuada del objeto contractual. 4) Terminacion anticipada por
mutuo acuerdo. 5) Cuando haya procedido la aplicacién de la
potestad exorbitante de terminacion unilateral. 6) Cuando se
haya declarado la caducidad del contrato. 7) Cuando se haya
declarado el incumplimiento total del contrato. 8) Cuando se
haya pactado cesidn de derechos patrimoniales de autor. 9)
Demds factores que generen una terminacion andmala de la
ejecucion del confrato.

Cldusulas
Excepcionales

Son aplicables al Contrato y/o contratos derivados de estos
estudios previos las cldusulas excepcionales de terminacion,
modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16, 17
y 18 de la Ley 80 de 1993.

Carga Tributaria

Serdn de cuenta del confratista todos los gastos, derechos,
impuestos, tasas y contribuciones que se causen con ocasion a la
suscripcion y ejecucion del contrato. De acuerdo con las normas
legales vigentes y dado que la Corporacién Concejo Municipal
de Villeta es una Entidad descentralizada, se aplicardn los
descuentos a que haya lugar de conformidad con lo establecido
en el Acuerdo Municipal 010 de 2009, incluyendo todas sus
modificaciones.

10. VALORACION DEL RIESGO, GARANTIAS, MULTAS Y CLAUSULA PENAL

Valoracion del
Riesgo

Para la identificacién de los riesgos del contrato que se pretende
celebrar, se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente,
etapa del proceso y tipo de riesgo definidos en el “Manual para
la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de
Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente el cual
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se puede verificar en el documento Anexo 1.
Segun lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082
de 2015 “NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS, en la
contrataciéon directa la exigencia de garantias en la Seccion 3,
gue comprende los arficulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del mismo
decreto, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documentos previos”.

Por tratarse de un contfrato de prestacion de servicios y/o de
apoyo a la gestiobn en el que no existen anticipos, ni pagos
anticipados no registra el contratista personal a cargo porque el
servicio lo cumple igualmente en forma personal, se considera
innecesario exigirla al haber un riesgo bajo de incumplimiento. La
no exigencia de garantias se fundamenta de manera general, en
aplicacién al principio de economia establecido en el articulo 2
de la Ley 1437 de 2011, y especial en la aplicacion directa del
articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, el cual establece:
"En la confratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccidon 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatorio
Garantias y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos.”

Adicional a lo anterior, se hardn pagos de manera periédica vy el
contratista estard obligado a mantener a la Corporaciéon
indemne de cualquier requerimiento como consecuencia de su
actividad.

Asi las cosas, la Corporacidn Concejo Municipal de Villeta
presenta las siguientes justificaciones: 1) mediante las
estipulaciones contractuales y obligaciones especificas la
corporacion encaminard al contratista al cumplimiento efectivo
del objeto contfractual pactado 2) una vez suscrito el contrato,
el(la) Ordenador(a) del Gasto designard un supervisor que
garantizard mediante el ejercicio de sus facultades la efectiva
prestacion del servicio, garantizando asi la calidad del servicio 3)
Por la fipologia y ejecuciéon contractual en la cual no confluyen
aspectos externos que puedan afectar gravemente la ejecucion
del mismo, como se observé en la valoracién del riesgo plasmada
en la matriz, donde obtuvo una valoracion baja en el riesgo. 4)
en caso de presentar posibles incumplimientos se estipulardn una
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cldusula penal pecuniaria y sanciones al contratista.

Teniendo en cuenta lo enunciado anteriormente, la
Corporaciéon Concejo Municipal de Villeta, no solicitard al
Conftratista la expediciéon de la garantia que amparen la
ejecucion del presente contrato.

EL CONTRATISTA mantendrd libre a la Corporacién Concejo
Municipal de Villeta, de cualquier dano o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o
de las de sus subcontratistas o dependientes, derivadas del
objeto y cumplimiento las obligaciones contenidas en el
contrato.

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por LA
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE VILLETA, podrd cobrar
multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del
valor total de este contfrato, por cada dia de retardo o
incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el diez
por ciento (10%) de su valor total. EL (LA) CONTRATISTA y LA
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE VILLETA acuerdan que
el valor de las multas se descontard por LA CORPORACION
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLETA del saldo a favor del (la)
CONTRATISTA si lo hubiere, previa imposicion de la multa.
PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE
MULTAS: El procedimiento para la aplicacion de las multas
previstas en la presente cldusula, serd el establecido en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y demds normas concordantes en la materia. PARAGRAFO
SEGUNDO: Estas multas serdn acumulables y se contabilizardn
separadamente para cada una de las obligaciones incumplidas
y que se causen por el simple retraso y, la indemnizacién de
perjuicios que se ocasionen a LA CORPORACION CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLETA por este aspecto se hard efectivos en
forma separada, sin detrimento de la cldusula penal pecuniaria.
El CONTRATISTA se obliga para con LA CORPORACION CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLETA a pagar una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato, a fitulo de estimacién
anticipada de los perjuicios que éste llegare a sufrir en caso de
incumplimiento total de las obligaciones que por medio del
presente documento adquiere. El valor de cldusula penal
pecuniaria que se haga efectiva se considerard como pago

Indemnidad

Multas

Clausula Penal
Pecuniaria
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parcial pero no definitivo de los perjuicios causados.
PARAGRAFO PRIMERO: El procedimiento para hacer efectiva la
presente cldusula, serd el establecido en el Coddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
en el arficulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes con la materia.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL (LA) CONTRATISTA autoriza
expresamente a LA CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLETA con la simple suscripcion del presente confrato, para
descontary tomar el valor de la cldusula penal pecuniaria de que
trata esta cldusula, de cualquier suma que se adeude por
concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a
través de la garantia constituida si se hubiere pactado, conforme
a lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO TERCERO: La cldusula penal
no excluye la indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la
aplicacién de dicha sancién. PARAGRAFO CUARTO: La
estimacion del perjuicio se realizard de manera independiente a
las multas u otro tipo de sanciones impuestas al(a) CONTRATISTA
durante la ejecucion del contrato.

D. SUPERVISOR Y RESPONSABLE
La Supervision serd ejercida por el funcionario que sea designado

en SECORP Il, o quien haga sus veces, o por aquella persona que
en fecha posterior se designe, para el cumplimiento de lo

Supervision y/o

Interventoria senalado en el Decreto 1082 de 2015, lo senalado en el contrato
y documentos que lo integran.
Firma
| )
Nombre JOHN/EDWARD ROA RAMOS
PRES/DENTE CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
Cargo DE VILLETA
VIGENCIA 2025
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ANEXO 1 - MATRIZ DE RIESGOS
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