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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

San Gil, 30 de Junio de 2020  
 
Señor (a) 
KAREN ANDREA GARCIA CARREÑO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1387212 de 2020 
Instructor grado 11 
Coordinación académica. 
San Gil 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes 

de Junio del año 2020 

Referencia: No. 1387212 del año 2020 
 
CARLOS FELIPE LEMUS RIVEROS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 74183499 de Sogamoso, en 
mi calidad de Contratista del SENA, en el área de comercilaización del programa Sena Emprende Rural, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe 
de actividades realizadas entre el 1 y el 30 de Junio de 2020. 
 
Valor y forma de Pago:  
Se fija como valor para el contrato la suma de treinta millones trescientos veintiun mil doscientos pesos 
moneda c/te. ($30,321,200,00). Esta suma será pagada por el SENA  al contratista de la siguiente manera: 
A) El primer y ultimo pago correspondientes  a los meses de inicio y terminación, será proporcional a los 
días ejecutados, basado en el valor mensual  b) siete (7) pagos iguales por los meses de marzo a septiembre 
a 2020, por valor de tres millones setecientos noventa mil ciento cincuenta mil pesos m/cte. 
/$3,790,150,00) cada uno. 
 
Plazo: Será de ocho meses, sin exceder  del 31 de diciembre de 2020, contado a partir del cumplimiento de 
los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor de emprendimiento y apoyo a la 
gestión del emprendimiento rural, en el marco de los lienamienentos del programa Sena Emprende 
Rural SER del centro Agroturístico Regional Santander. 

 
CLÁUSULA PRIMERA  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Planear, ejecutar, realizar 
seguimiento y evaluar las 
acciones de formación para el 
emprendimiento rural de 
acuerdo al procedimiento y 

Actividad: Repotar formación en 

aplicativo Sena sofia pus de las fichas: 

2084597, 2087796, 2084608, 2083383, 

2087798, 2087797. Y reporte de juicios 

Evidencia: 
- Reporte aplicativo 
sofia plus y 
https://drive.google.c
om/drive/u/1/folders/

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1CjSJd4_M0YInoCuCIwM7PmX942wpnn92
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1CjSJd4_M0YInoCuCIwM7PmX942wpnn92
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actividades establecidas para el 
programa SER en el Sistema 
Integrado de gestión de Calidad 
del SENA de acuerdo a las 
orientaciones del profesional de 
apoyo misional de centro SER. 

evaluativos de las fichas: 2084597, 

2087796, 2084608, 2083383, 2087797 

 

 

 

1CjSJd4_M0YInoCuCI
wM7PmX942wpnn92.  
 
- Documento Pdf, 
generado por 
aplicativo sofia plus. 
https://drive.google.c
om/drive/u/1/folders/
1NYLnrPX9Uw5y2lYZ6
C0wY4s2Jj7QGby3 
 

2 Realizar alistamiento de la 
formación, apoyando los 
procesos de planeación, 
ejecución y sistematización de 
convocatoria de población 
objeto para la conformación de 
los grupos de formación, ya sean 
directas o en articulación con 
entidades públicas o privadas del 
orden local, regional o nacional, 
con énfasis en la participación y 
vinculación de la población 
objeto del programa SER. 

No aplica para este mes No aplica este mes 

3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", de 
acuerdo a los procedimientos y 
lineamientos establecidos por 
dirección de formación 
profesional integral. 

*Ficha: 2084597 
*Programa: Emprendedor en 
producción de frutales perennes 
*Actividad de Aprendizaje: Identificar 
el perfil emprendedor  y técnicas de 
liderazgo para gestionar el 
proyecto/Identificar las técnicas de 
liderazgo para gestionar el proyecto  y 
cumplir los cronogramas del proceso 
productivo. 
*Competencia: Programar proyectos 
según especificaciones técnicas y 
métodos de planeación. 
* Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual: 01, 08, 15, 22, 29 de Junio. 
Horario de 7 a 12 y 13 a 16. 
*Horas Total Mensual de la Ficha: 40 
horas 
 
*Ficha: 2087796 
*Programa: Emprendedor en 
producción de frutales perennes 

Evidencia: 
- Reporte aplicativo 
sofia plus.  
 
- Documento Pdf, 
generado por 
aplicativo sofia plus 
en secopii 
GC_74183499_26720
_JUN_2020 
 
 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1CjSJd4_M0YInoCuCIwM7PmX942wpnn92
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1CjSJd4_M0YInoCuCIwM7PmX942wpnn92
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1NYLnrPX9Uw5y2lYZ6C0wY4s2Jj7QGby3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1NYLnrPX9Uw5y2lYZ6C0wY4s2Jj7QGby3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1NYLnrPX9Uw5y2lYZ6C0wY4s2Jj7QGby3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1NYLnrPX9Uw5y2lYZ6C0wY4s2Jj7QGby3
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*Actividad de Aprendizaje: Definir las 
actividades de un proyecto e identificar 
técnicas de modelación de 
negocios/Identificar el perfil 
emprendedor  y técnicas de liderazgo 
para gestionar el proyecto/Identificar 
las técnicas de liderazgo para gestionar 
el proyecto  y cumplir los cronogramas 
del proceso productivo. 
*Competencia: Programar proyectos 
según especificaciones técnicas y 
métodos de planeación. 
*Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual: 03,10, 17 y 24 de Junio. 
Horario de 7 a 12 y 13 a 16 
*Horas Total Mensual de la Ficha: 32 
horas 
 
*Ficha: 2083383 
*Programa: Emprendedor en 
establecimiento y operacion de viveros 
*Actividad de Aprendizaje: Identificar 
las técnicas de liderazgo para gestionar 
el proyecto cumplir los cronogramas y 
reconocer el proceso productivo/Definir 
las actividades de un proyecto. 
*Competencia: Programar proyectos 
según especificaciones técnicas y 
métodos de planeación. 
*Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual:  02, 09,16, 23 y 30 de Junio. 
Horario de 07 a 12 y 13 a 16. 
*Horas Total Mensual de la Ficha: 40 
horas. 
 
*Ficha: 2084608 
*Programa: Emprendedor en 
producción de Cacao. 
*Actividad de Aprendizaje: Identificar 
el perfil emprendedor  y técnicas de 
liderazgo para gestionar el proyecto/ 
Identificar las técnicas de liderazgo para 
gestionar el proyecto  y cumplir los 
cronogramas del proceso productivo. 
*Competencia: Programar proyectos 
según especificaciones técnicas y 
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métodos de planeación. 
*Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual: 04, 11,18 y 25 de Junio. 
Horario de 7 a 12 y 13 a 16. 
*Horas Total Mensual de la Ficha: 32 
horas. 
 
*Ficha: 2087797 
*Programa: Emprendedor en 
producción de Pollo en pie. 
*Actividad de Aprendizaje: Verificar la 
viabilidad del proyecto teniendo en 
cuenta los objetivos propuestos/ 
Utilizar herramientas de planeación 
para la identificación de problemas y 
reconocimiento de  la normatividad 
*Competencia: Programar proyectos 
según especificaciones técnicas y 
métodos de planeación. 
*Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual: 05, 12, 19 y 26 de Junio. 
Horario de 7 a 12 y 13 a 16. 
*Horas Total Mensual de la Ficha: 32 
horas. 
 
*Ficha: 2087798 
*Programa: Emprendedor en 
producción de café. 
*Actividad de Aprendizaje: Definir las 
actividades de un proyecto e identificar 
técnicas de modelación de negocios/ 
Identificar el perfil emprendedor y 
técnicas de liderazgo para gestionar el 
proyecto. 
*Competencia: Programar proyectos 
según especificaciones técnicas y 
métodos de planeación. 
*Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual: 06, 20 y 27 de Junio. Horario 
de 7 a 12 y 13 a 16. 
*Horas Total Mensual de la Ficha: 24 
horas 
 
 
*Total Horas de Formación mes: 200 
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4 Formular y orientar los 
proyectos formativos con 
carácter empresarial, usando 
tecnologías adecuadas y 
adaptadas a las condiciones 
locales, en aras de su 
sostenibilidad, la generación de 
ingresos y empleo, en 
articulación con los instructores 
técnicos; debidamente 
costeados y con actividades 
definidas en el marco del uso de 
estrategias didácticas bajo la 
filosofía de aprender haciendo; 
priorizando el uso de los 
materiales de formación. 

No aplica para este mes  No aplica este mes 

5 Reportar y sistematizar las 
actividades, acciones y 
resultados realizadas en el 
marco del objeto contractual, en 
los diferentes sistemas, 
plataformas y formatos 
establecidos por el SENA para el  
seguimiento de la información, 
tales como SOFIA plus, GEOSENA 
y otros dispuestos 
temporalmente para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe 
al supervisor del contrato y al 
profesional de apoyo misional 
del programa SER de su centro 
de formación o quien cumpla sus 
funciones 

Actividad:  

Repotar formación en aplicativo Sena 

sofia pus de las fichas: 2084597, 

2087796, 2084608, 2083383, 2087798, 

2087797. 

 

Evidencia: 
- Reporte aplicativo 
sofia plus.  
- Reporte aplicativo 
secop II.  
 
- Documento Pdf, 
generado por 
aplicativo sofia plus 
 
 
 

6 En articulación con el instructor 
técnico y crear al menos una 
unidad productiva rural 
sostenible resultado de la 
ejecución del respectivo 
programa de formación en las 
líneas de emprendimiento: 
¨autoconsumo y negocios 
rurales¨ de la fase I del programa 
SER 

No aplica para este mes No aplica para este 
mes 

7 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 

No aplica para este mes  
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antelación mínima de una 
semana los ambientes de 
aprendizaje y unidades 
productivas a visitar, de manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previo a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 

8 De apoyo a la gestión del 
emprendimiento rural: Apoyar la 
realización del diagnóstico final, 
georreferenciación y 
caracterización de las unidades 
productivas creadas, en el marco 
de las acciones de formación de 
la Fase I del programa SER. 

No aplica para este mes No aplica para este 
mes 

9 Apoyar la realización de 
diagnóstico final a las unidades 
productivas que participan en las 
acciones de formación para el 
fortalecimiento correspondiente 
a la fase II del programa SER, 
cada vez que una unidad 
participe en una formación. 

No aplica para este mes No aplica para este 
mes 

10 Apoyar al programa SER en la 
ejecución de actividades 
estratégicas tales como: 
acompañamiento a unidades 
productivas participantes en 
eventos de comercialización, 
gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera. 

Participación programa de Incentivos a 
la comercialización agropecuaria del 
Min Agricultura, e – commerce. 
 
Total Horas mes: 8 

 

Evidencia: 
Imágenes de la 
participación en el  
informe de 
actividades 
contractuales 
GC_74183499_26720
_JUN_2020 en secop 
II y Drive. 

11 Formular y gestionar en 
articulación con el instructor 
técnico y el emprendedor el 
modelo de negocios CANVAS 
que se encuentra inmerso en la 
estructura integrada de 
seguimiento como entregable 
del proceso formativo en la 
creación de la unidad productiva 

No aplica para este mes No aplica este mes 

12 Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
Apoyo misional de centro SER 

Otras Actividades: 

Participación en jornadas de 
actualización en desarrollo de diálogos 

Evidencia: Imágenes 
de la participación en 
el informe de 
actividades 
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y/o por la coordinación del 
programa SER, para su 
implementación en las acciones 
del mismo. 

pedagógicos. 

 

 

contractuales  
GC_74183499_26720
_JUN_2020 en secop 
II y Drive. 
https://drive.google.c
om/drive/u/1/folders/
1hJwkCfbfhh5YYQfqo
o8FyBxPlDb47Vz_ 
 

13 Apoyar la identificación y 
sistematización los casos 
exitosos de unidades 
productivas y empresas rurales. 

No aplica para este mes No aplica este mes 

14 Identificar fuentes de 
financiación disponibles, 
formular los planes de negocios 
y/o instrumentos para aplicar a 
las diversas fuentes, y 
acompañar en la postulación a 
las convocatorias a por lo menos 
5 unidades productivas. 

. No aplica para este mes No aplica este mes 

15 El contratista se compromete a 
evidenciar proyecto formativo 
conjunto cuando corresponda, 
inducción a aprendices Guía de 
aprendizaje, bitácora del 
aprendiz, plan de mejoramiento 
a aprendices cuando 
corresponda, juicios evaluativos 
en SOFIA PLUS 

Otras actividades:  

Construcción de material de apoyo para 

la bitácora para la formación en sistema 

teletrabajo. 

Fichas: 2084597, 2087796, 2084608, 

2083383, 2087798, 2087797. 

 

Evidencia: 
Documentos de 
trazabilidad de la 
construcción del 
Material en drive. 
https://drive.google.c
om/drive/folders/1sLT
P1AWcBLGeiuXJjBnXG
i3U1wmnoPq_?usp=s
haring 
Evidencia: 
Portafolios de trabajo 
por ficha en drive. 
https://drive.google.c
om/drive/u/1/folders/
1sLTP1AWcBLGeiuXJj
BnXGi3U1wmnoPq_ 

16 Como evidencia de la unidad 
Productiva la estructura de 
seguimiento integrada en los 
siguientes componentes: 
Herramienta modelo de negocio 
CANVAS, Estructura 
organizacional unidad 
productiva, Estructura de costos 

No aplica para este mes No aplica para este 
mes 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hJwkCfbfhh5YYQfqoo8FyBxPlDb47Vz_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hJwkCfbfhh5YYQfqoo8FyBxPlDb47Vz_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hJwkCfbfhh5YYQfqoo8FyBxPlDb47Vz_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hJwkCfbfhh5YYQfqoo8FyBxPlDb47Vz_
https://drive.google.com/drive/folders/1sLTP1AWcBLGeiuXJjBnXGi3U1wmnoPq_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sLTP1AWcBLGeiuXJjBnXGi3U1wmnoPq_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sLTP1AWcBLGeiuXJjBnXGi3U1wmnoPq_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sLTP1AWcBLGeiuXJjBnXGi3U1wmnoPq_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sLTP1AWcBLGeiuXJjBnXGi3U1wmnoPq_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1sLTP1AWcBLGeiuXJjBnXGi3U1wmnoPq_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1sLTP1AWcBLGeiuXJjBnXGi3U1wmnoPq_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1sLTP1AWcBLGeiuXJjBnXGi3U1wmnoPq_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1sLTP1AWcBLGeiuXJjBnXGi3U1wmnoPq_
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modelo de negocio, Ficha 
Técnica producto o servicio, 
Análisis financiero modelo de 
negocio, Ficha caracterización 
UP 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla, 
9407103545 de aportes en línea correspondiente al mes de Mayo de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ 
Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (4) folios 
 
Cordialmente,  
 
__________________________ 
Carlos Felipe Lemus Riveros 
Contratista 
C.C. No.  74183499 de Sogamoso 
 
Recibí a satisfacción: 
 
_____________________________ 
KAREN ANDREA GARCIA CARREÑO 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1387212  de 2020 
Instructor grado 11 
Coordinación académica 
San Gil 
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Evidencia 1 – Imágenes de formación en tele trabajo en las fichas 2084597, 2087796 del 

programa emprendedor en producción de frutales perennes, 2084608 del programa 

emprendedor en producción de cacao, 2083383 del programa emprendedor en 

establecimiento y operación de viveros, 2087797 del programa emprendedor en 

producción de pollo en pie. 2087798  emprendedor en producción de café.  Con la 

estructura “Se evidencia dinámica de envío, seguido de preguntas y recepción del 

trabajo”. 

 

 

 

 

 

 

 

EVIDENCIAS DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL. 
CARLOS FELIPE LEMUS RIVEROS 

CONTRATO No CO1.PCCNNTR1387212 /2020 
MES DE JUNIO 
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Evidencia 2 – Imágenes y documento de reportar y sistematizar las actividades, acciones y 
resultados realizadas en el marco del objeto contractual, en los diferentes sistemas, 
plataformas y formatos establecidos por el SENA para el  seguimiento de la información, 
tales como SOFIA plus (documento anexo) y  otros dispuestos temporalmente para el 
seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato y al 
profesional de apoyo misional del programa SER de su centro de formación o quien 
cumpla sus funciones (Drive). 

Evidencia 3 – Participación programa de Incentivos a la comercialización agropecuaria del 

Min Agricultura, e – commerce.  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                       

 

  Carlos Felipe Lemus Riveros. 
CC: 74183499 
 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS FELIPE LEMUS RIVEROS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

01/06/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2084597 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE FRUTALES
PERENNES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
28030120001  IDENTIFICAR EL PROBLEMA  A SOLUCIONAR  DE ACUERDO CON INFORMACIÓN TÉCNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO  Y ENTORNO Y UTILIZANDO  HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120002	DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120003 	DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO

28030120004 	VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120004  VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES  DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

Page 1 of 718/06/20 08:16 AM



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2084608 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CACAOFICHA
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
28030120001  IDENTIFICAR EL PROBLEMA  A SOLUCIONAR  DE ACUERDO CON INFORMACIÓN TÉCNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO  Y ENTORNO Y UTILIZANDO  HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120002	DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120003 	DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO

28030120004 	VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120004  VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES  DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2087797 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE POLLO EN PIEFICHA
DE APRENDIZAJE:
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Implementar condiciones bioseguras según sistema de
producción pecuaria y normativa sanitaria.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LEVANTAR AVES SEGÚN GUÍA TÉCNICA Y NORMATIVA.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
28030120001  IDENTIFICAR EL PROBLEMA  A SOLUCIONAR  DE ACUERDO CON INFORMACIÓN TÉCNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO  Y ENTORNO Y UTILIZANDO  HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120002	DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120003 	DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO

28030120004 	VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120004  VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES  DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2087798 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAFEFICHA
DE APRENDIZAJE:

COSECHAR PRODUCTO AGRÍCOLA SEGÚN
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
28030120001  IDENTIFICAR EL PROBLEMA  A SOLUCIONAR  DE ACUERDO CON INFORMACIÓN TÉCNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO  Y ENTORNO Y UTILIZANDO  HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120002	DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120003 	DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO

28030120004 	VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120004  VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES  DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2087796 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE FRUTALES
PERENNES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
28030120001  IDENTIFICAR EL PROBLEMA  A SOLUCIONAR  DE ACUERDO CON INFORMACIÓN TÉCNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO  Y ENTORNO Y UTILIZANDO  HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120002	DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120003 	DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO

28030120004 	VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120004  VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES  DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2083383 - EMPRENDEDOR EN ESTABLECIMIENTO Y OPERACION
DE VIVEROS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR PRODUCCIÓN CON BASE EN LA CAPACIDAD DE
PROCESO Y LOS REQUERIMIENTOS DE MERCADEO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
28030120001  IDENTIFICAR EL PROBLEMA  A SOLUCIONAR  DE ACUERDO CON INFORMACIÓN TÉCNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO  Y ENTORNO Y UTILIZANDO  HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120002	DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120003 	DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO

28030120004 	VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120004  VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES  DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

28030120005	RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 8,0001/06/2020 18/06/2020

8,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: CARLOS FELIPE LEMUS RIVEROS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 200,00
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